
Stanowisko ws. Fabryki Wagonów "Gniewczyna"

  Prezydium Zarządu Regionu Ziemia Przemyska NSZZ „Solidarność” stanowczo sprzeciwia się
prowadzonym działaniom wobec zakładu i pracowników przez Zarząd Spółki Fabryka Wagonów
Gniewczyna S.A. w Gniewczynie Łańcuckiej. Bardzo trudna sytuacja ekonomiczna, w jakiej
znalazła się Spółka jest wynikiem wyłącznie złego zarządzania, a nie pracowników, na których
próbuje się przerzucić całe koszty i konsekwencje. 
  Przedstawiona przez Zarząd Spółki decyzja o restrukturyzacji i ratowaniu zakładu poprzez
zwolnienie co najmniej 50% załogi bez jakichkolwiek odpraw oraz brak wypłaty zaległych
wynagrodzeń (trudno tak traktować propozycję zapłaty pracownikom po trzysta złotych do
końca września br.) jest nie do przyjęcia przez związki zawodowe. Bulwersująca i w naszej
ocenie mająca znamiona zastraszania jest zapowiedź zwolnień pracowników w trybie art. 52
kodeksu pracy w sytuacji, gdy to właśnie pracodawca łamiąc przepisy kodeksu pracy nie
wywiązuje się ze swoich podstawowych obowiązków wobec pracowników. Niewypłacanie
pracownikom wynagrodzeń jest nie tylko łamaniem prawa, ale także skazywaniem całych rodzin
na życie w niedostatku, bez zabezpieczenia podstawowych potrzeb życiowych i możliwości
regulowania koniecznych opłat, co prowadzi w szybkim tempie do wykluczenia społecznego.
Popieramy słuszne żądania pracowników i udzielamy im pełnego wsparcia i pomocy w
egzekwowaniu zaległych wypłat wynagrodzeń.
  Prezydium Zarządu Regionu Ziemia Przemyska NSZZ „Solidarność” oczekuje od Zarządu
Spółki podjęcia wszelkich działań, które pozwolą na funkcjonowanie zakładu i uratowanie
istniejących miejsc pracy w tym największym zakładzie pracy w regionie przeworskim.
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