EKZZ na manifestacji w Warszawie

Gosciem podczas manifestacji 14 wrzeénia bedzie wiceszef EKZZ - Jézef Niemiec. Zastepca
Sekretarz Generalnej EKZZ wezmie udziat w sobotniej demonstracji i wygtosi krétkie
przemowienie w imieniu wiadz Europejskiej Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych.

Liderzy tej miedzynarodowej organizacji wspierajg wspolne dziatania "S", OPZZ i FZZ. W
potowie lipca szefowa EKZZ Bernadette Segol w oficjalnym pismie zwrécita sie do premiera
polskiego rzadu z apelem o przywrdcenie warunkéw dla rzeczywistego i skutecznego dialogu
spotecznego w Polsce.Szczegdblnie krytycznie ocenita nowelizacje Kodeksu pracy.

zZrodfo: http://www.solidarnosc.org.pl/pl/aktualnosci/ekzz-na-manifestacji-w-warszawie.htm!

"(...) Propozycja rzagdowa, aby Kodeks pracy jeszcze bardziej uelastycznic podwaza dorobek
prawny Unii Europejskiej, a w szczegolnosci proponowane zmiany dtugosci okresu
rozliczeniowego z czterech do dwunastu miesiecy stojg w wyraznej sprzecznosci z europejskg
dyrektywg nt. czasu pracy.l

Polskie zwigzki zawodowe starajg sie przekonac rzgd o szkodliwym wptywie niestabilnych
miejsc pracy i zachecic go do podjecia niezbednych krokéw. Niedawno Komisja Europejska
wyrazita bardzo podobng opinie w swoim zaleceniu, stwierdzajgc, ze Dziatania, ktore Polska
podjeta w celu rozwigzania problemu powszechnego wykorzystania zatrudnienia czasowego, sg
nieznaczne.(...) Pomimo powtarzajgcego sie argumentu, ze umowy na czas okreslony
pozwalajg bezrobotnym wejsc na rynek pracy, a nastepnie uzyskac umowe na czas
nieokreslony, najwyraZniej nie jest tak w przypadku wiekszosci pracownikow w Polsce. Wydaje
sie bowiem, Ze rozpowszechnienie takich umow niekorzystnie wptywa na jakosc kapitatu
ludzkiego i jego wydajnosc, gdyz pracownicy czasowi majg czesto mniejszy dostep do
szkolenia zawodowego. Wynagrodzenie w przypadku umow na czas okreslony jest rowniez
duzo nizsze, co prowadzi do jednego z najwyzszych w UE odsetkéw ubdstwa pracujgcych.
Powszechne jest takze stosowanie przedtuzanych umow cywilnoprawnych przewidujgcych
duzo mniejsze prawa w zakresie ochrony socjalnej. Dlatego Komisja wzywa rzgd, aby podjgc
nastepujgce dziatania: Zwalczanie
ubdstwa pracujgcych oraz segmentacji rynku pracy poprzez lepsze przechodzenie z
zatrudnienia na czas okreslony do statego zatrudnienia oraz ograniczenie nadmiernego
wykorzystania umow cywilnoprawnych. Wszystkie te kwestie mogag i powinny byc¢ przedmiotem
dialogu spotecznego, bez uszczerbku dla jego ostatecznego wyniku. Dlatego apelujemy do
Pana, Panie Premierze, o przywrdcenie warunkow dla rzeczywistego i skutecznego dialogu
spotecznego, z poszanowaniem wszystkich partnerow spotecznych w duchu partnerstwa i
europejskich wartosci zawartych m.in. w traktatach oraz w Europejskiej Karcie Praw
Podstawowych.” -
zaapelowata Segol.
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