REGULAMIN  OBRAD 

Zakładowego/Międzyzakładowego

Zebrania Członków/Delegatów

/projekt/

Ilekroć w niniejszym Regulaminie mowa będzie o organizacji zakładowej te same zasady stosuje się w czasie zebrań członków lub delegatów organizacji międzyzakładowej, podzakładowej ,wydziałowej, oddziałowej, koła.

Zakładowe Zebranie Delegatów tworzą delegaci wybrani zgodnie z ordynacją wyborczą NSZZ „Solidarność”, którzy posiadają ważny mandat delegata.

Postanowienia ogólne

1. W obradach  Zebrani  biorą udział:

a. członkowie/delegaci,

b. zaproszeni goście,

c. osoby wspomagające i obsługujące Zebranie.

d. dziennikarze

2. Członek/ Delegat ma prawo do:

b) udziału w dyskusji - po udzieleniu mu głosu przez prowadzącego Zebranie

c) zgłaszania kandydatów do władz organizacji i komisji Zebrania

d) zgłaszania wniosków i propozycji uchwał, stanowisk, apeli itp.

e) czynnego i biernego udziału w wyborach do władz organizacji i komisji zebrania, pod warunkiem spełniania wymogów statutowych.

3. Członek/ Delegat ma obowiązek:

a) w każdym dniu obrad potwierdzić swoją obecność na Zebraniu poprzez złożenie podpisu na przygotowanej  liście obecności osób uprawnionych do głosowania.

4. Poza wyborami do władz organizacji głosowania są jawne i odbywają się przez podniesienie ręki. 

5. Na wniosek poparty przez co najmniej 1/10 członków uprawnionych do głosowania prowadzący Zebranie zarządza głosowanie tajne.

PRZEBIEG ZEBRANIA

1. Zebranie otwiera Przewodniczący Organizacji w obecności co najmniej połowy członków/delegatów. Przewodniczy obradom do czasu wyboru Prezydium Zebrania.

2. Otwierający obrady przyjmuje od członków/delegatów zgłoszenia kandydatów na:

a)  członków komisji skrutacyjnej do głosowań jawnych,

b)  członków Prezydium Zebrania:

· przewodniczącego 

· zastępcę / zastępców przewodniczącego

· sekretarza.

3. Wyboru komisji skrutacyjnej do głosowań jawnych oraz Prezydium Zebrania dokonują delegaci 
w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów.        

4. Przewodniczący Zebrania przeprowadza wybór 2 protokolantów.

5. Obowiązki przewodniczącego Zebrania:

a) ogólne kierowanie obradami,

b) przedstawienie projektu regulaminu obrad i przeprowadzenie głosowania nad jego przyjęciem,

c) udzielanie głosu uczestnikom obrad oraz przewodniczącym komisji, oraz odbieranie głosu dyskutantom odbiegającym od tematu lub odbiegającym od porządku obrad lub łamiącym Regulamin Obrad, itp.

d) czuwanie nad  rzeczowym przebiegiem obrad,

e) przyjmowanie wniosków związanych z zakresem działania Prezydium  Zebrania,

f) wydawanie stosownych zarządzeń porządkowych na sali,

g) przeprowadzanie głosowań jawnych,

h) dopilnowanie wyczerpania porządku obrad,

i) rozstrzyganie wątpliwości regulaminowych po ewentualnych konsultacjach z pozostałymi członkami Prezydium,

6. Od decyzji przewodniczącego członkom/delegatom przysługuje prawo odwołania się do Zebrania.

7. Obowiązki sekretarza Zebrania: 

a) kierowanie pracą zespołu protokolantów,

b) zbieranie materiałów do sporządzania protokołu,

c) terminowe sporządzenie protokołu /7 dni/.

8. Obowiązki komisji skrutacyjnej do głosowań jawnych:

a) liczenie głosów przy głosowaniu jawnym.

Komisje Zebrania  członków/Delegatów

1. Komisję Mandatowo-Wyborczą lub Skrutacyjną   wybierają członkowie/delegaci spośród siebie 
w liczbie 3 - 5 osób przy czym w Komisji Skrutacyjnej mogą zasiadać osoby będące członkami Związku w innej podstawowej jednostce organizacyjnej.

         Do zadań Komisji Mandatowo-Wyborczej należy:

a) stwierdzanie prawomocności Zebrania,

b) rejestrowanie kandydatów na listach wyborczych i bieżące informowanie członków/delegatów o zgłoszonych kandydatach,

c) sporządzanie kart do głosowania - kandydaci na karcie do głosowania wpisywani są 
w kolejności alfabetycznej, na kartę do głosowania do struktur ponadzakładowych nie można wpisać kandydata, który nie wypełnił ankiety osobowej,

d) określenie czasu zgłaszania kandydatów,

e) określenie sposobu zgłaszania kandydatów,

f) przedstawianie delegatom przedmiotu, trybu i techniki głosowania,

g) ustalenie sposobu oddania głosów,

h) wydawanie kart do głosowania oraz odnotowywanie tego faktu.

Jeżeli nie powołano Komisji Mandatowo-Wyborczej wszystkie te zadania wykonuje Komisja Skrutacyjna a ponadto do zadań Komisji Skrutacyjnej należy:  

a) zebranie kart do głosowania do urny wyborczej,

b) ustalenie i podanie wyników głosowania,

c) sporządzenie protokołu z głosowania,

d) zabezpieczenie kart do głosowania.

2. Komisję Uchwał i Wniosków wybierają członkowie/delegaci spośród siebie w liczbie 3 - 5 osób. 

         Do zadań Komisji należy:

a) opracowywanie zgłoszonych na piśmie przez delegatów projektów uchwał, wniosków i propozycji zmian w projektach uchwał,

b) bieżąca współpraca z prawnikiem w celu zagwarantowania zgodności z prawem treści zawartych w zgłoszonych projektach,

3. Komisje, o których mowa w punktach 1 - 2 wybierają swojego przewodniczącego i jego zastępcę.

Ogólny Porządek Obrad

1. Przedmiotem obrad Zebrania są sprawy objęte porządkiem obrad.

2. W każdej sprawie objętej porządkiem obrad członek/delegat ma prawo zabrać głos.

3. Przewodniczący udziela głosu wg kolejności zgłoszeń. W uzasadnionych przypadkach przewodniczący może zmienić kolejność udzielania głosu.

4. Po przedstawieniu członkom/delegatom przez Komisję Uchwał i Wniosków złożonego w niej projektu wniosku, uchwały, stanowiska itp. wnioskodawca ma prawo go uzasadnić.

5. W dyskusji nad tą samą sprawą ten sam członek/delegat nie może zabierać głosu więcej niż dwa razy. Jego pierwsze wystąpienie nie może przekraczać 3  minut, drugie - 2 minut. Przewodniczący zebrania może przedłużyć czas wypowiedzi i zezwolić na kolejne zabranie głosu.

6. Prawo zabierania głosu poza kolejnością mają przedstawiciele komisji wymienionych w punktach 1 - 3 w zakresie tematyki dotyczącej prac danej komisji.

7. W trakcie dyskusji przewodniczący Zebrania udziela głosu poza kolejnością członkowi/delegatowi zgłaszającemu wniosek formalny.

8. Do wniosków formalnych zalicza się wnioski o:

a) przerwanie, odroczenie lub zamknięcie posiedzenia,

b) uchwalenie tajności posiedzenia,

c) zmiana prowadzącego obrady,

d) zamknięcie listy mówców,

e) odroczenie lub zamknięcie dyskusji,

f) przejście do porządku obrad,

g) odesłanie do komisji,

h) głosowanie bez dyskusji,

i) zmianę porządku obrad,

j) zamknięcie dyskusji i przeprowadzenie głosowania,

k) ograniczenie czasu wypowiedzi,

l) stwierdzenie kworum,

m) przeliczenie głosów,

9. Zebranie rozstrzyga o wniosku formalnym po wysłuchaniu wnioskodawcy i jednego głosu przeciwnego (o ile taki będzie).

10. Członkowie/Delegaci mogą w głosowaniu jawnym zamknąć dyskusję. W tym przypadku do głosu dopuszczone zostają jedynie te osoby, które znalazły się już na liście dyskutantów. Osoby, które nie zdążyły zgłosić chęci udziału w dyskusji mogą złożyć pisemne wypowiedzi lub wnioski do protokołu lub komisji uchwał i wniosków.

11. Uczestnikowi, który zakłóca porządek obrad, łamie dyscyplinę obrad lub nie stosuje się do przepisów niniejszego Regulaminu przewodniczący Zebrania udziela upomnienia.

12. Po zamknięciu dyskusji nad danym tematem przewodniczący udziela głosu wnioskodawcy. Po jego wypowiedzi, jeśli zachodzi potrzeba Zebranie przystępuje do głosowania. Od tej chwili można zabierać głos tylko dla złożenia wniosku w sprawie sposobu i porządku głosowania.

Postanowienia Końcowe

1. W sprawach nieobjętych niniejszym Regulaminem decyduje Zebranie.

2. Przebieg Zebrania powinien być nagrywany oraz zapisywany przez protokolantów.

3. Protokolanci sporządzają protokół z przebiegu Zebrania. Protokół podpisują: przewodniczący Zebrania, sekretarz i protokolanci.
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