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Opinia w sprawie projektu ,, Perspektywy uczenia si¢ przez cale zycie”.

W ocenie Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” projekt
dokumentu ,,Perspektywa uczenia si¢ przez cale zycie”, zawiera diagnoze tego, jak jest
(popartg stosownymi wynikami migdzynarodowych badan edukacyjnych), pokazuje, jak
powinno by¢ (odnosi si¢ do stosownych dokumentéw unijnych dotyczacych uczenia si¢ przez
cale zycie), mato jednak mowi o tym, w jaki sposob te zalozone cele w praktyce osiggnpé.
Bez tego to opracowanie to jedynie zyczeniowa wizja.

Autorzy oczywiscie moOwig o tym, ze zostang dopiero opracowane dokume
implementacyjne do ,,Strategii rozwoju i perspektywy uczenia si¢ przez cale zycie”, ktgre
pozwola na opracowanie systemu realizacji i monitorowania ustalen zaw:
w ,,Perspektywie”. Zdaniem SKOiW NSZZ ,.Solidarno$¢”, kluczowy jest system w

i planowanych przez MEN zmian.

Wychodzac z zalozenia, ze polityka edukacyjna panstw cztonkowskich UE j
integralna i niezalezna (brak jednej wspdlnej polityki, ktorg panstwa czlonkowskie musgza
realizowac), ze ta polityka danego panstwa jest zalezna od specyficznych warunkéw i tradycji
w danym kraju, pojawia si¢ pytanie dlaczego ta wizja jest lansowana przez MEN.

Stwierdzenia, ze najwazniejsze sa efekty uczenia, a nie to, w jaki sposdb, w jakim
miejscu i czasie zostaly osiagniete, ze utrwalona w polskiej tradycji i charakteryzujaca pi¢
dobrymi efektami edukacja formalna ma by¢ na réwni traktowana z uczeniem pozaformalnym
i uczeniem nieformalnym, stajg si¢ dla rzadzacych wygodnym pretekstem do ograniczenia
zakresu polityki edukacyjnej panstwa. Dzisiaj ta polityka dotyczy zdecydowanie uczenia
formalnego i instytucji, w ktérych ma ono miejsce (szkoly, uczelnie wyzsze). Za organizagj¢
uczenia pozaformalnego i nieformalnego panstwo juz nie bedzie odpowiadato. Przyjmie w ten
sposdb dos¢ wygodna pozycje - oceny efektow wszystkich wymienionych typéw uczenia.

Autorzy ,Perspektywy...” zauwazaja, Zze poziom kompetencji polskiej mlodzigzy
uzyskany w niesprzyjajacych na tle krajow OECD i UE warunkach $wiadczy o relatywnie
wysokiej efektywnosci ksztalcenia.
Mozna si¢ zgodzi¢ ze stwierdzeniem autorow ,Perspektywy...”, Ze osiagnigcia Polski
w zakresie wczesnej edukacji (lata 1-5) oraz edukacji dorostych (lata 25-64) sa niskie. Nikt
jednak nie méwi o tym, ze dobrze rozwinigty system edukacji formalnej w szkoldch
i w szkotach wyzszych ma te niskie osiaggnigcia rekompensowaé. To przeciez dwa rézne
$wiaty, ktére trudno poréwnywaé. Proponowane zmiany powinny koncentrowac si¢ wlasnig
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na nich, nie powinny rewolucjonalizowaé tego dzialania, ktére dobrze jest ugruntowane
w tradycji edukacyjnej.

Pojawiajq si¢ pytania, czy jesli najwazniejsza jest osoba uczaca si¢ i efekty jej uczenia,
czy jesli polityka UE na rzecz uczenia si¢ przez cale Zycie stawia osoby uczace si¢ w cen
a miarg jej skutecznodci sq kompetencje i kwalifikacje 0séb (niezaleznie od drogi, na j
zostaly osiagnigte), to czy taka osoba, majac do wyboru mozliwo$¢ uczenia formalne
pozaformalnego i nieformalnego, nie b¢dzie skionna z tego pierwszego rezygnowaé na rz
dwoch pozostatych. Grozi to kolejny raz deprecjacja formalnego ksztalcenia zawodow:
oraz upadkiem szkol zawodowych. Czy to jest celem takiej wizji polityki edukacyj
panstwa, czy jedynie akceptowalnym skutkiem ubocznym? Ze strony SKOiW NS
»o0lidarno$¢” nie ma zgody na taki model polskiej edukacji. Oczekujemy odpowiedzi
pytanie, czy autorzy ,.Perspektywy...” widza to zagrozenie i jaki majg pomyst, by do tego
doszlo? Jest to o tyle wazne, ze efekty uczenia si¢ formalnego sa w Polsce do
w poréwnaniu z innymi krajami UE, Zze ta forma uczenia si¢ jest ugruntowana w pols
tradycji edukacyjnej. Tym bardziej ze sami autorzy ,Perspektywy...” stwierdzaja,
charakterystyczne dla procesow uczenia si¢ w Polsce jest wyrazne ukierunkowanie aspir
edukacyjnych obywateli oraz oferty ustug edukacyjnych na ksztatcenie formalne w szkot
1 uczelniach, ze uczenie si¢ poza okresem szkoly i studiéw nie jest w Polsce popularne, ze
docenia si¢ uczenia innego niz formalne. Moze wigc proponowane réwne traktowanie ucze
si¢ formalnego, pozaformalnego i nieformalnego powinno dotyczy¢ jedynie 0s6b w wieku
64 lata uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu (Polska osigga zalecane dla krajow
warto$ci wskaznikéw odnoszacych si¢ do tradycyjnego okresu ksztalcenia w szkol
i w szkotach wyzszych, a wigc dla 0s6éb do 24 roku zycia, z pominigciem okresu dziecin
i wieku przedszkolnego). Ciekawe 1 prawdziwe wydaje si¢ stwierdzenie autor¢w
»Perspektywy...”, ze w Polsce jest stabo rozwinigty system profesjonalnych baz o dostgpnych
specjalistycznych ofertach edukacyjnych, kursach i szkoleniach z wybranej tematyki. Mqze
ich powstanie pomoze zwigkszy¢ zainteresowanie oséb w wieku 25-64 lata uczestnictwem
w ksztatceniu lub szkoleniu. To dobry kierunek zmian podobnie jak wzmacnianie st
rozwinigtego w Polsce systemu poradnictwa edukacyjno-zawodowego przez cale zycie.

Postulujac podniesienie znaczenia uczenia si¢ pozaformalnego w miejscu pracy oraz
powigzanie uczenia si¢ z realiami rynku pracy, nie dano propozycji pracodawcom, aby byli
sklonni zainteresowac si¢ wspieraniem uczenia si¢ 1 podnoszenia wlasnych kwalifikacji? Dgi$
pracodawcy nie sa tym zainteresowani, brak im zachet finansowych do tego, by zaangazowac
si¢ w edukacje.

Kolejny element to doradztwo zawodowe.
W listopadzie 2008 roku zostata uchwalona przez Rade¢ Unii Europejskiej rezolucja dotycz
pragmatycznego wdrazania catozyciowego poradnictwa zawodowego w systemy ksztalcenia
ustawicznego w Europie. Wedtug zapisow tej rezolucji, integralnym elementem uczenia 5i¢
przez cate zycie jest catozyciowe poradnictwo (doradztwo) zawodowe.
Niestety, dokument "Perspektywy..." niewiele na ten temat méwi. Uczenie si¢ przez
zycie, podnoszenie kwalifikacji juz posiadanych i zdobywanie nowych bez do
zawodowego nie jest dobrym pomystem.

i zainteresowan potrzebnych do podejmowania decyzji edukacyjnych, szkolenio
i zawodowych, oraz zarzadzania wlasnymi §ciezkami edukacji i pracy jest integralng cz¢
uczenia sie¢ przez cate zycie. Raport Rady i Komisji Unii Europejskiej z 2008 roku dotyc
postepéw we wdrazaniu nauczania catozyciowego dla wiedzy, kreatywnosci i innowacji
réwniez mowi o tym, ze szczegblng uwage nalezy zwréci¢ na catozyciowe poradni
zawodowe.




Autorzy ,,Perspektywy...” sami stwierdzaja, ze do barier utrudniajacych jeszcze lep
funkcjonowanie edukacji formalnej w Polsce zaliczaja niski poziom upowszechnienia ustu

zawyzone, a nowe rozporzadzenie dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkolach i placowkach jeszcze t¢ sytuacj¢ pogarsza, zakladajac, Zze to nauczyciele
przedmiotowi majg wspiera¢ uczniow w ich decyzjach edukacyjno-zawodowych, maja
prowadzi¢ tego typu dziatania z uczniami i ich rodzicami).

Lektura dokumentu rodzi takze stwierdzenie, Zze jego autorzy wybieraja z kontekstu
unijnego tylko to, co jest dla nich wygodne - nie postulujg wigkszych zarobkéw pracownikdw
o$wiaty poréwnywalnych z zarobkami w krajach UE. W tym aspekcie nie dostrzegaja
potrzeby podobnych rozwigzan. SKOiW NSZZ .Solidarno$¢” jest przeciwna takie
wybiérczemu niekonsekwentnemu podejs$ciu do realizacji polityki edukacyjnej panstwa.
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