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Kolejna fatalna wiadomosc¢

Na zwolanym na szybko spotkaniu w
poniedzialek 29 lipca zwiazkowcy
NSZZ “Solidarnos¢” w Generator Produkcja
Opole Sp. z 0. 0. zostali zaskoczeni nagta infor-
macja o planowanych zwolnieniach i likwidacji
zaktadu. Decyzja ta wywolata szok i niepewnos¢
w$rod liczacej ponad 200 osob zatogi, ktora do
tej pory cieszyla si¢ stabilnym zatrudnieniem i
perspektywami zawodowymi. — Na spotkaniu
poinformowano nas, Ze 31 paZdziernika nastgpi
zakonczenie produkcji w opolskim zaktadzie.
Za powdd wskazano ekonomie, oznajmiono
nam, Ze cata produkcja zostanie przeniesiona
do Niemiec — relacjonuje Marek Szafosz,
przewodniczacy OZ NSZZ “Solidarnos¢” w
Generator Produkcja Opole Sp. z o. o.

Nastepnego dnia po tych szokujacych informacjach z
cztonkami KZ NSZZ “Solidarno$¢” w Generator Produkcja
Opole Sp. z 0. 0. na czele z jej przewodniczacym Markiem
Szaforzem spotkal si¢ przewodniczacy Zarzadu Regionu
NSZZ “Solidarnos¢” Slaska Opolskiego Dariusz Brzeczek.
Tematem rozmdw byla biezaca sytuacja pracownikow spotki
i zakres dziatan “Solidarnosci”, ktéore wymagaja wsparcia
Regionu. W spotkaniu uczestniczyl prawnik Regionu dr
Pawel Szewczyk.

Nie ma odwrotu od likwidacji zakladu GPO w Opolu

W Opolu od 2016 roku dziata firma Generator Produkcja
Opole, produkujaca generatory do turbin wiatrowych w
ramach niemieckiej Grupy Enercon, jednego z globalnych
potentatow dostarczajacych infrastrukture do elektrowni
wiatrowych. Firma stata si¢ waznym pracodawca w miescie,
oferujac stabilne zatrudnienie i dobre warunki pracy.

Wielu pracownikéw GPO ma wieloletni staz pracy i
ceni sobie stabilno§¢ oraz perspektywy zawodowe, jakie
oferowata firma.

— Wiekszo$¢ ludzi ma ponad 7 lat stazu pracy. Bylismy
zapewniani, ze wszystko, co robiliSmy przez te lata, byto do-
ceniane i ze firma dobrze prosperuje. Byto duzo nadgodzin,
awyplaty byly bardzo dobre. Naprawde cieszyliSmy si¢ z tej
pracy — méwi cztonek zarzadu zaktadowej ,,Solidarno$ci”.

Rzeczywisto$¢ okazala si¢ jednak brutalna, kiedy po
powrocie z dwutygodniowej przerwy technologicznej pra-
cownicy zostali nagle poinformowani o likwidacji zaktadu.

r v

Yy

— Na spotkaniu dowiedzieli§my si¢, ze nasz zaktad
zostaje zamkniety i nie ma od tego odwrotu — dodaje inny
cztonek ,,Solidarnosci”.

Pracownikom GPO z Opola zaproponowano prace...
w Niemczech

Zarzad GPO zaoferowal pracownikom mozliwos$¢
przeniesienia si¢ do zaktadu w Magdeburgu w Niemczech,
jednak ta opcja nie spotkala si¢ z zainteresowaniem. Wrecz
przeciwnie — pracownicy czujg si¢ nig upokorzeni.

Pracownicy podkreslaja, ze przeprowadzka do innego
kraju jest dla nich nierealna ze wzgledu na zobowigzania
rodzinne i zawodowe w Polsce.

—Mam male dziecko, tutaj rodzing, zona pracuje w Opolu
inie wyobrazam sobie, ze teraz miatbym zmienia¢ cale swoje
zycie — mowi jeden z pracownikow.

Pracownicy GPO oczekujg teraz konkretnych dziatan
1 wsparcia ze strony pracodawcy. Najwazniejszymi postu-
latami sa wysokie odprawy, aby zapewni¢ pracownikom
pltynno$¢ finansowa na czas poszukiwania nowej pracy,
pomoc w znalezieniu nowego zatrudnienia oraz wykorzy-
stanie funduszu socjalnego na wsparcie pracownikow w tej
trudnej sytuacji.

Zarzad zaktadowej ,,Solidarnosci” rozpoczat juz nego-
cjacje z pracodawcg, ktore maja potrwac 20 dni. Pracownicy
licza na to, ze uda si¢ wynegocjowacé jak najkorzystniejsze
warunki odejscia.

dok. na str. 2
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Nie chcemy Zlelonego L.adu!

d 10 maja br. trwa akcja zbierania

podpiséw poparcia dla inicjatywy
przeprowadzenia ogélnokrajowego re-
ferendum, w ktérym Polacy odpowiedza
na pytanie:

»Czy jest Pani/Pan za zobowiazaniem
Prezydenta RP, Parlamentu RP, Rzadu
RP do odrzucenia przez Polske polityki kli-
matycznej UE w obecnym ksztalcie, zawartej
w europejskim Zielonym Ladzie?”

Akcja zbierania podpiséw prowadzo-
na jest przez wszystkie struktury zwiazku.
A wiec osoby cheace poprzeé idee referendum,
moga to zrobi¢ w macierzystych organizacjach
NSZZ ,,Solidarno$¢”, w terenowych oddziatach
Regionu, a takze w Zarzadzie Regionu NSZZ
“Solidarno$¢” Slaska Opolskiego w Opolu przy
ul. Damrota 4.

ZAIRZIMAD"
JIELONY EAD

PopPIfe, ZANM ZRUINUTA Ci €70€
NSZZ gupe

eq Region
Slask
Opolski

\Glucholazy:

Kolejna fatalna wiadomos¢

dok. ze str. 1

Solidarno$¢ broni pracownikéow z Opola

Dariusz Brzeczek, przewodniczacy Zarzadu Regionu
NSZZ ,,Solidarno$¢” zwraca uwage, ze wickszos$¢ zatogi
GPO to mlodzi ludzie, ktoérzy dopiero zaczynaja swoje zycie
zawodowe i rodzinne.

— Niemcy chronig swoj przemyst i aby uchronic przemyst
w Niemczech, likwiduje sie przemyst w innych krajach. My
nie potrafimy chroni¢ swoich pracownikow i walczy¢ o to,
zeby jednak u nas byly produkowane generatory — stwierdza
przewodniczacy Brzeczek.

Brzeczek podkresla, ze zamknigcie zaktadu GPO to
kolejny cios dla regionu po likwidacji zaktadu walcowni w
Zawadzkiem, gdzie réwniez doszto do masowych zwolnien.

— 10 bardzo bolesne dla regionu, ze nowoczesny zaklad,
produkujqcy elementy do zielonej energii, zostaje zamkniety.
Bedziemy robic wszystko, Zeby wspomoc pracownikow w tych
trudnych chwilach — deklaruje Dariusz Brzeczek.

Przyszlo$¢ energetyczna Unii Europejskiej w kontrze
do rzeczywistosci

Przewodniczacy opolskiej Solidarnosci zwraca takze
uwagg, ze paradoksalnie mimo ze Unia Europejska inten-
sywnie promuje rozwigzania zwigzane z odnawialnymi
zrodtami energii 1 zielong energia, to zaktad produkujacy
kluczowe komponenty do turbin wiatrowych musi zosta¢
zamknigty.

Przewodniczacy Zarzadu Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢”
zaznacza, ze¢ takie dzialania majg dalekosi¢zne konsekwencje
nie tylko dla zwalnianych pracownikow, ale rowniez dla
catej lokalnej gospodarki.

— Zamknigcie GPO, podobnie jak wczesniej walcowni w
Zawadzkiem, ma ogromny wplyw na lokalng spolecznosc.
Sq to nie tylko miejsca pracy, ale i cate rodziny, ktore teraz
bedg musialy zmierzy¢ sig z trudnq rzeczywistoscig —konczy
Dariusz Brzeczek.

Zrodlo: nto.pl, red.
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Wszystkiego dobrego
w nowym roku szkolnym!

Z okagzji rozpoczynajgcego si¢ nowego roku szkolnego nauczycielom,
. pracownikom administracji, rodzicom i oczywiscie uczniom
-\ Zycze wzajemnej Zyczliwosci, wytrwalosci, satysfakcji

M

[

. ccuasu spedzonego w szkole oraz duZo radosci!
o

Przewodniczacy Zarzadu Regionu
NSZZ ,,Solidarnosé” Slaska Opolskiego
Dariusz Brzeczek

Zielony L.ad - tak wzrosnag
Koszty utrzymania przeci¢tnej rodziny

uz za dwa i pol roku polskie rodziny moga spo-

dziewaé si¢ wysokich podwyzek cen gazu, wegla i
pradu. Wszystko za sprawa nowych unijnych regulacji
zwiazanych z Europejskim Zielonym Ladem. — Moze
okazad sie, ze 2027 rok dla takich krajow jak Polska to
zbyt wezesna data, a gospodarstwa domowe i transport
moga nie podolaé nowym regulacjom — stwierdzila mi-
nister Klimatu i Srodowiska Paulina Hennig-Kloska.

Nowy unijny system handlu uprawnieniami do emisji
CO2 zwany ETS2 wejdzie w zycie juz w 2027 roku, a swoim
zasiggiem obejmie transport i budownictwo.

ETS2 natozy dodatkowe obcigzenia na emisje pochodza-
ce ze spalania paliw kopalnych przez gospodarstwa domowe
ifirmy, ktére dotychczas takich optat nie ponosity. Oznacza¢
to bedzie wyzsze koszty dla kazdego posiadacza budynku
jednorodzinnego, ktéry korzysta z gazu lub wegla, ale takze
dla matych cieplowni, piekarni, gastronomii czy sklepow.
Podwyzki dotyczy¢ beda takze ropy i benzyny, co odczu-
jemy, bezposrednio tankujac na stacjach, jak i posrednio w
cenach ustug i towaréw.

“Moga nie podola¢ nowym regulacjom”

Polska ze wzgledu na duze uzaleznienie od wegla, poto-
zenie geograficzne i tym samym wysokie zapotrzebowanie
na cieplo bardzo dotkliwie odczuje nowe unijne regulacje.

Minister Klimatu i Srodowiska Paulina Hennig-Kloska
w rozmowie z Rzeczpospolita przyznata, ze rok 2027 moze
si¢ okaza¢ zbyt wczesnym terminem dla Polski.

— Rozwazamy i rozmawiamy z Komisja Europejska, na
ile mozliwe jest przesunigcie terminu wejscia w zycie tej
dyrektywy. Moze okazac si¢, ze 2027 rok dla takich krajow

jak Polska to zbyt wczesna data, a gospodarstwa domowe i
transport mogg nie podota¢ nowym regulacjom. Mogloby
to wowczas okazacd si¢ szkodliwe dla calej gospodarki, a do
tego nie mozemy dopusci¢ — powiedziata minister Hennig-
-Kloska.

Statystyczna rodzina

Byta wiceminister cyfryzacji i wiceprezes Zarzadu ds.
Regulacji w PGE Wanda Buk oraz ekspert Fundacji Re-
publikanskiej specjalizujacy si¢ w tematyce energetycznej
i gospodarczej Marcin Izdebski przygotowali niedawno
analiz¢ dotyczaca kosztéw systemu ETS2.

W raporcie mozemy przeczytad, ile system ETS2 bedzie
kosztowat przecigtng polska rodzing korzystajaca na co dzien
z wegla badz gazu, mieszkajaca w domu o powierzchni 75
metrow kwadratowych.

W wariancie gazowym dodatkowe roczne koszty wynio-
s 1 tys. zt w 2027 roku, 1835 zt w 2030 roku i 16,3 tys. w
2050 roku. Natomiast dla rodzin wykorzystujacych wegiel
bedzie to odpowiednio 1628 zt, 2985 zt 1 26,5 tys. zi.

W opracowaniu znalazly si¢ takze wyliczenia dla rodziny
2+2, posiadajgcej dwa samochody i mieszkajacej w domu o
powierzchni 150 metrow kwadratowych.

Taka rodzina w wariancie gazowym zaptaci o 1156 zt
wigceej w 2027 roku, 2119 zt w 2030 roku i 18,8 tys. w 2050
roku. Gdyby ta rodzina do ogrzewania domu i podgrzewania
wody wykorzysta z kolei wegiel, to zaptacitaby wigcej o
odpowiednio 2363 zt, 4332 zt i 38,5 tys. zt.

Zamow kalendarz na 2025 r.

W Zarzadzie Regionu NSZZ ,,Solidarno$é” Slaska Opolskiego mozna zaméwié kalendarze ksiagzkowe na 2025 rok.
Koszt 1 egzemplarza to ok. 25 zt. (cena uzalezniona jest od ilosci catego zamowienia).
Zamowienia prosze sktada¢ do czwartku 19 wrzesnia tel. 77 4232364 lub e-mail: opole@solidarnosc.org.p



Biuletyn informacyjny ,,S” Nr 7-8/2024

Konferencja ,,Bezpieczenstwo
w budownictwie — wybor czy koniecznos¢?”

kregowy Inspektorat Pracy w Opolu wspol-

nie z Politechnikg Opolskq zorganizowal 25
czerwca konferencje z zakresu budownictwa pod
nazw3a ,,Bezpieczenstwo w budownictwie — wybér
czy koniecznos$¢?”

W konferencji uczestniczyl przewodniczacy
Zarzadu Regionu NSZZ “Solidarno$¢” Slaska
Opolskiego Dariusz Brzeczek.

Budownictwo jest branza, w ktorej od lat do-
chodzi do najwickszej liczby wypadkow przy pracy.
Jednoczes$nie, czesciej niz w pozostalych dziatach
gospodarki, sa to wypadki o najpowazniejszych skut-
kach. Kontrole prac budowlanych prowadzone przez
Panstwowa Inspekcje Pracy potwierdzaja wysoki
poziom nieprawidlowo$ci w zakresie bezpieczenstwa
ich wykonywania.

W zwiazku z powyzszym Panstwowa Inspekcja Pracy
w catym kraju realizuje trzyletnig strategi¢ prewencji i
kontroli pod nazwa ,,Budowa. STOP wypadkom!” Celem
strategii jest trwata poprawa poziomu bezpieczenstwa pracy
na polskich budowach.

Uczestnikami konferencji pod wymownym hastem

“Grawitacji nie oszukasz” byli przedstawiciele branzy bu-
dowlanej, firm wykonawczych, kierownicy budow.

W 2022 r. w budownictwie, wg danych PIP, w catym
kraju zanotowano 534 wypadki przy pracy, w tym az 86
$miertelnych. Rok pdzniej liczby te zmniejszyly si¢ do
466 1 66 $miertelnych wypadkow. To pokazuje, ze warto
organizowa¢ konferencje, jak ta na Politechnice Opolskie;j.

Renta wdowia
Z podpisem
Prezydenta

dowy i wdowcy bedg mogli pobierac swojq eme-

ryture i rent¢ rodzinna po zmartym malzonku.
Owdowiata osoba bedzie mogta zachowac swoje Swiad-
czenie i powigkszy¢ je o cze$¢ renty rodzinnej po zmartym
malzonku lub pobiera¢ §wiadczenie emerytalno-rentowe.

Najwazniejsze zalozenia ustawy

Ustawa wejdzie w zycie 1 stycznia 2025 roku, a prawo
do korzystania ze $wiadczen wedtug reguly zbiegu i wyptata
$wiadczen na jej podstawie nastepowalyby od 1 lipca 2025
roku. Rozwigzanie to jest konieczne, aby Zaktad Ubezpie-
czen Spotecznych oraz inne organy emerytalno-rentowe
mogly odpowiednio przygotowacé si¢ do wykonywania tego
zadania.

Ustawa zaklada wyplate §wiadczenia:

e od 1 lipca 2025 do 31 grudnia 2026 roku w wysokosci

15 proc.,

* od 1 stycznia 2027 roku w wysokosci 25 proc.

Renta wdowia bedzie wyptacana bez konsekwencji
zmniejszania sumy $wiadczen do limitu wynoszacego trzy-
krotno$¢ najnizszej emerytury. Nie bedzie miato znaczenia,
czy emerytura pochodzita z KRUS-u, ZUS-u czy z innego
systemu. Takze osoby, ktore owdowiaty kilka lat temu, zy-
skaja prawo do dodatkowych pieniedzy.

zrodto: www.gov.pl

DRUKARNIA

tel. 77454 52 87
45-064 Opole, ul. Damrota 4
DRUK CYFROWY
IOFESETOWY

hiuro@solpress.com.pl

KSERQ)- WYDRUKI

druk@solpress.com.pl
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Relikwie dotarly do Nysy

‘ x Jramach obchodoéw 40. rocznicy po-
rwania i meczenskiej §mierci Patrona

NSZZ “Solidarnos¢” blogostawionego ksiedza
Jerzego Popieluszki delegacja Oddziatu Zarzadu
Regionu NSZZ “Solidarno$é” Slaska Opolskiego w
Nysie wraz z ks. Zbigniewem Ciesla, proboszczem
parafii przy Bazylice $w. Jakuba i $§w. Agnieszki
wyruszyla 23 lipca z pielgrzymka do Diecezji Bia-
lostockiej po relikwie bt. ks. Jerzego Popietuszki.

Po porannej mszy $w. w kaplicy Kurii Metro-
politalnej w Biatymstoku z rak Kanclerza ks. dr
Ireneusza Korzinskiego 24 lipca delegaci otrzymali
relikwie bt. ks. Jerzego Popietluszki, ktére umiesz-
czone zostang i otoczone nalezyta czcig w Kaplicy
Megczennika Nyskiej Bazyliki.

Realizacje tego doniostego wydarzenia wspie-
rat Zarzad Regionu NSZZ “Solidarno$¢” Slaska
Opolskiego.

Ustawa o ochronie sygnalistow

Dzienniku Ustaw z 24 czerwca 2024 pod. poz.

928 roku ukazala si¢ ustawa z dnia 14 czerwca
2024 roku o ochronie sygnalistow. Ustawa wchodzi w
zycie po uplywie 3 miesiecy, czyli 25 wrze$nia 2024 roku
z wyjatkiem przepisow dot. zgloszen zewnetrznych (do
Rzecznika Prawa Obywatelskich albo organu publicz-
nego), ktore wchodza w zZycie po uplywie 6 miesiecy od
ogloszenia tj. od 25 grudnia 2024 roku.

Ustawa w zakresie swojej regulacji wdraza dyrektywe
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia
23 pazdziernika 2019 roku w sprawie ochrony o0sob zgta-
szajacych naruszenia prawa Unii.

Zgodnie z definicja zawarta w art. 4 przedmiotowej
ustawy ,,sygnalista” jest osoba fizyczna, ktora zgtasza lub
ujawnia publicznie informacj¢ o naruszeniu prawa uzyska-
ng w konteks$cie zwigzanym z pracg (sygnalista, wigc moze
by¢ kazdy, ktory w zwigzku z wykonywang pracg uzyska
informacje o naruszeniu prawa, w szczegdlnosci moze to
by¢ pracownik, zleceniobiorca, wykonawca, cztonek orga-
nu osoby prawnej, wspdlnik, akcjonariusz).

Zgodnie z art. 3 ustawy naruszeniem prawa jest dzia-
lanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majace
na celu obej$cie prawa w obszarach zagadnien wymienio-
nych w tym przepisie (m.in. korupcji, zaméwien publicz-
nych, ochrony $rodowiska). Ustawa nie obejmuje swoim
zakresem naruszen z zakresu prawa pracy.

Na podstawie art.11 1 in. ustawy wobec sygnalisty nie
moga by¢ podejmowane dzialania odwetowe ani préby
lub grozby zastosowania takich dzialan.

Przepisy ustawy na podstawie art. 23 — bedg mieé¢ za-
stosowanie, co do zasady, do podmiotu prawnego na rzecz
ktorego wedhug stanu na dzien 1 stycznia lub 1 lipca dane-

go roku wykonuje prac¢ zarobkowa co najmniej 50 0sob
(pracownikow wlicza si¢ w przeliczeniu na pelne etaty).

W zakresie zgloszen naruszen prawa wewnetrznych na-
lezy ustali¢ stosowna procedur¢ przyjmowania tych zglo-
szen 1 podejmowania dziatan nastgpczych. Procedurg usta-
la si¢ po konsultacjach ze zwigzkami zawodowymi, a jezeli
nie dzialaja zwiazki z przedstawicielami zatogi.

Dzialajac na podstawie art. 24 ustawy pracodaw-
cy powinni skierowaé projekt procedury zgloszen we-
wnetrznych naruszen prawa do konsultacji z zaklado-
wa organizacja zwiazkows, albo zakladowymi orga-
nizacjami zwigzkowymi jezeli dziala wiecej niz jedna
organizacja zwigzkowa i go skonsultowa¢ w terminie
nie krétszym niz 5 dni i nie dluzszym niz 10 dni od dnia
przedstawienia tego projektu.

Tak, wiec po wejsciu w zycie ustawy tj. od 25 wrzes-
nia 2024 roku pracodawcy najwcze$niej zaczna konsul-
tacje ze zwiazkami zawodowymi. Zwiazki zawodowe
maja uprawnienia do konsultacji, a wi¢c pracodawca
musi zwrdci¢ si¢ do nich z projektem i dochowaé termi-
nu na konsultacje przed podaniem procedury do wia-
domosci, ale nie jest zwiazany stanowiskiem zwiazku
zawodowego.

Procedura wejdzie w zycie po uptywie 7 dni od dnia po-
dania jej do wiadomosci os6b wykonujacych prace w spo-
sob przyjety w podmiocie prawnym (art. 24. ust. 5 ustawy).

Na stronie internetowej Ministerstwa Rodziny, Pra-
cy i Polityki Spolecznej pod adresem https:// www.gov.
pl/web/rodzina/ochrona-sygnalistow znajduje si¢ tekst
ustawy, podstawowe informacje a takze odpowiedzi na
pytania.
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,,S” alarmuje: Nawet 35 tys. pracownikow
pomocy spolecznej nie otrzyma tysiaca zlotych dodatku

Minister rodziny, pracy i polityki spolecznej Ag-
nieszka Dziemianowicz-Bak z wielkg pompa
oglosila, Ze od 1 lipca pracownicy pomocy spolecznej
otrzymajg dodatki, ktére pozwola im godnie zy¢. Jak
si¢ okazuje, lewicowa troska nie dotyczy wszystkich
pracownikéw zatrudnionych w tej branzy — alarmuja
przedstawiciele Krajowej Sekcji Pracownikéw Pomocy
Spolecznej NSZZ ,,Solidarno$é”.

Chodzi o dodatek w wysokosci 1000 zlotych brutto dla
pracownikéw pomocy spolecznej, pieczy zastepczej, in-
stytucji opieki nad najmtodszymi dzie¢mi do lat 3, osobom
petniacym funkcje rodzin zastgpczych zawodowych oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Nowe prawo zostato juz podpisane przez prezydenta
Andrzeja Dudg, ale zwiazkowcy z Krajowej Sekcji Pracow-
nikdéw Pomocy Spotecznej NSZZ ,,Solidarno$¢” wskazuja
na jego mankamenty.

— Jesli nowa ustawa wejdzie w zycie, to w tej samej
firmie nastapi podziat na tych, ktorzy dostang dodatek do
pensji, i tych, ktérzy go nie zobacza. Wykluczeni z tego
$wiadczenia — dodajmy czasowego, bo na lata 2024-2027
—maja by¢ pracownicy realizujacy zadania z wielu innych
ustaw, m.in. o dodatkach mieszkaniowych, §wiadczeniach
rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
pracownikow obstugujacych PEFRON, Powiatowe Zespoty

ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci, Kluby Integracji Spo-
tecznej czy dziatajacych na podstawie Ustawy o przeciw-
dziataniu przemocy domowej — zwrocili uwage zwiazkowcy.

Nawet 35 tys. pracownikéw nie otrzyma dodatku

W ocenie Krajowej Sekcji Pracownikéw Pomocy
Spotecznej NSZZ ,,Solidarnos¢” jest to ,,jawna niespra-
wiedliwos$¢ 1 stworzenie podzialu niezrozumiatego dla
pracownikow”.

Przewodniczacy Sekcji Adam Ambrozy podkreslit, ze
gdyby nowe prawo bylo nalezycie konsultowane z Soli-
darnoscia, tej sytuacji mozna bytoby uniknaé. W zwigzku
z powyzszym zwigzkowcy wystosowali pismo do minister
Dziemianowicz-Bak, w ktorym domagajg si¢ skorygowania
zatozen ustawy 1 zorganizowania pilnego spotkania w tej
sprawie.

— W branzy pomocy spolecznej zatrudnionych jest
ok. 150 tys. oséb. 115 tysiecy otrzyma dodatki. Czy
pominiecie kilkudziesigciu tysigcy osob ma jakiekolwiek
uzasadnienie? Moze dla urzednikoéw ministerstwa tak, ale
czy nie rozmija si¢ to z elementarng sprawiedliwoscia i z
deklaracjami pani minister, ze przyznane ,,dodatki pozwolg
godnie zy¢ i pozwolg poczug, ze ta trudna praca jest w Polsce
szanowana” — podkreslili zwigzkowcy z ,,S”, nadmieniajac,
ze nawet niektorzy postowie Lewicy zlozyli w tej sprawie
interpelacje, wskazujac na wady ustawy.

grodlo: tysol.pl

Konkurs plastyczny: ,,Z10 dobrem zwyciezaj”

\ arzad Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢” Slaska Opolskiego w ramach regionalnych obcho-

lych w wojewddztwie opolskim.

déw 40. rocznicy meczenskiej Smierci bl ks. Jerzego Popieluszki organizuje konkurs
plastyczny: ,,Zto dobrem zwyciezaj” dla wszystkich oséb powyzej 16 roku zycia, zamieszka-

Prace plastyczne powinny by¢ wykonane dowolng technika plastyczng na papierze o formacie A3

1 papierze typu brystol lub blok techniczny z wyltaczeniem grafik komputerowych.

Prace nalezy sklada¢ osobiscie lub wystaé poczta do 04.10.2024 r., do godziny 14:00 na adres:

Zarzad Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢” Slaska Opolskiego
ul. Ksiedza Konstantego Damrota 4,45-064 Opole
z dopiskiem: konkurs plastyczny: ,,Zto dobrem zwycigZaj.”
* W przypadku wyslania pracy poczta, za terminowe dostarczenie uznaje si¢ date jej wptynigcia do Organizatora.
Ogloszenie wynikoéw Konkursu nastapi do 14.10.2024 r. na stronie internetowe;j http://www.solidarnosc.org.pl/opole/.

Na laureatow konkursu czekaja nagrody:

Miejsce 1: Voucher na 6 dniowy pobyt (5 noclegow) w 4
osobowym apartamencie w jednym z o§rodkow
wypoczynkowych Holiday Park&Resort

Miejsce 2: Voucher do Lodziarni Sopelek o wartosci 200 zt

Miejsce 3: Voucher do Ksiggarni Suplement o wartosci
150 zt

Wyroéznienia: Vouchery do Pizzerii Alibaba w Opolu

Laureaci zostang zaproszeni na uroczyste wreczenie na-
grod w dniu 18.10.2024 r. 0 godz. 12:00 w siedzibie gtdwnej
NSZZ ,,Solidarnoé¢” Region Slask Opolski.

Wybrane prace uczestnikow Konkursu beda prezentowa-
ne w Biuletynie Informacyjnym ,,Solidarno$¢” i wystawie
pokonkursowej w dniu 19.10.2024 r. w czasie koncertu upa-
migtniajacego 40. rocznice $mierci ks. Jerzego Popietuszki.

Regulamin konkursu plastycznego i zalacznik nr 1

do regulaminu znajduja si¢ na naszej stronie internetowej:
http://www.solidarnosc.org.pl/opole/. W zaktadce KONKURSY

Zapraszamy do udziatu!



Slaska Opolskiego lipiec-sierpien 2024 r.

Benefity dla czlonkow NSZZ ,,Solldarnosc”

Western Tortilla

Dla czlonkow NSZZ
“Solidarno$¢” mamy =————= X /UK
15% rabatu na cale

= ot WESTERN

stern Tortilla w Opo- =( TORTILLA )=
lu. Wystarczy przy

ztozeniu zamoéwienia (czy to z dowozem czy na miejscu)
powiedzie¢ hasto: “Solidarno$¢” — kwota catego zamdwienia
zostanie obnizona o 15%.

Western Tortilla to lokal specjalizujacy si¢ w Tortillach
Swiata o réznych smakach oraz przekaskach.

Lokale Western Tortilla w Opolu:
ul. Rynek 21
ul. Ozimska 48
Wigcej: https://westerntortilla.pl/z-opole-rynek-21

Statek pasazerski Silesia

Dla czlonkow
NSZZ “Solidar-
no$¢” mamy spe-
cjalna oferte: 10 %
znizki na grupowe
rejsy ze Stoczni
Damen K-KoZle ul.
Stoczniowcow 2 po
Odrze i Kanale Gliwickim statkiem pasazerskim Silesia.

Rejsy od 2 do kilku godzin. Koszt 1000zl\godz plus 8
proc. vat. Mozliwo$¢ szkolen i konferencji — oba poktady
nagto$nione. Mozliwos¢ poczestunku — kietbasa z grilla lub
krupniok. Na statku bar [piwo, kawa, drinki i tp,]. Trasy
moga obejmowac rejs na kanat i Sluzowanie na najwyzszej
$luzie Ktodnica 10 m wysokos$ci lub do centrum Kozla
przez sluze rzeczng z 1820 r., ewentualnie rejs w kierunku
Januszkowic z pokonaniem §luzy na Odrze i doplyniecie do
promu rzecznego Jozef na wysokosci Zdzieszowic. Wszyst-
kie kierunki ciekawe i godne polecenia.

Rejsy indywidualne wytacznie w niedziele godz. 15.00

— 50 zt osoba dorosta, 40 zt dziecko (3 lata do 18).

Konieczna rezerwacja telefoniczna 500 201 389

Dla czlonkéw NSZZ
PROSAT
my PROSAT:
Z montazem
Znizka dotyczy zakupdéw w sklepach stacjonarnych, nie
tronicznej Legitymacji Cztonkowskiej. W przypadku pomp
Wigcej informacji na:
https://www.kosiarka.pl/
—/ Kk
10% rabatu podczas korzystania

PROSAT
— Technika Grzewcza i Ogrodnicza
“Solidarno$¢” mamy
specjalng oferte fir-
rabat w wysokosci 3% na pompy ciepta z montazem
— rabat w wysokosci 5 % na kosiarki, w tym roboty koszace
— rabat w wysokos$ci 10 % na instalacj¢ fotowoltaiczng z
montazem
Iaczy sie z innymi promocjami i nie obejmuje zakupow na
raty 0%. Rabat naliczany jest na podstawie okazanej Elek-
ciepla i fotowoltaiki z montazem prosimy poinformowac o
posiadanej legitymacji ELC przy wycenie.
Facebook lub na stronach:
https://www.prosat.pl/; https://www.kotly.com/;
'l)'_r(':.}} \-) O»(I ”"aw
SZYMOCICE
Dla cztonkéw NSZZ “Solidarnos¢”
z atrakcji Restauracji Braxton
oraz oSrodka Aquabrax.

W ofercie:

e restauracja Braxton z ogrédkiem zewnetrznym

w Raciborzu, ul. Rynek 13,

tel. 32418 10 00.
e organizacja piknikéw, eventow firmowych

i prywatnych, ognisk i kuligdw na terenie Osrodka

Aqua Brax w Szymocicach ul. Gliwicka 37,
tel. 600 009 763
Rabat bedzie naliczany po okazaniu legitymacji cztonkowskiej

oraz dowodu tozsamosci.
Zapraszamy!

Firma Uslugowo-Handlowa “Pach”

Dla czlonkéw NSZZ Solidarnos¢:
ushugi i materialy budowlane.

Firma Ustugowo-Handlowa “Pach” udziela dla czton-
kéw NSZZ “Solidarnos¢” 7% rabatu na ustugi budowlane
oraz na zakup materiatdow budowlanych.

Znizka naliczana bedzie po okazaniu legitymacji imien-
nej NSZZ “Solidarno$¢” wraz z dokumentem tozsamosci.

7% rabatu na

"PACH" Piotr Pach

e-mail:pach2@op.pl

Sklep: ul. Niepodlegtosci 35

48-130 Kietrz

kom. 572 231 106
502 265 040

NIP 748-110-97-47

Stale pracujemy nad powi¢kszeniem oferty benefitow dla naszych czlonkow
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Tylko nowy inwestor moze uratowac
Walcowni¢ Rur ,,Andrzej” w Zawadzkiem.
Jest nadzieja na przelom w sprawie

Walcowni Rur ,,Andrzej” w Zawadzkiem tli

si¢ nadzieja na znalezienie nowego inwestora,
ktéry uratuje zaklad i wznowi produkcje. Jesli to si¢ nie
uda, ponad 400 pracownikow straci prace.

Dariusz Brzeczek, przewodniczacy Zarzadu Regio-
nu NSZZ ,,Solidarnosé” Slaska Opolskiego i szef zwiaz-
kowcow w Alchemia S.A., podkresla, Ze pracownicy zy-
wig nadzieje na znalezienie nowego inwestora i szybkie
wznowienie produkcji.

— Zaklad jest gotowy do uruchomienia w ciggu tygo-
dnia. Wszystkie urzqdzenia sq sprawne i czekajq tylko na
sygnal od nowego wiasciciela. Liczymy, ze do konca wrzes-
nia pojawi sie ktos zainteresowany — moéwi Brzeczek.

Prace ma straci¢ ponad 400 oso6b, nie wszyscy znajda
nowe zatrudnienie

Od 1 sierpnia zaktad opusci 50 pracownikow, co jest
dopiero pierwsza falg zwolnien, ktore maja potrwac do
wrzesnia. Brzgczek zauwaza, ze cho¢ na rynku pracy w po-
wiecie strzeleckim jest okoto 500 ofert, nie gwarantuje to
zatrudnienia dla wszystkich zwolnionych.

— Proces znalezienia nowej pracy nie jest prosty. Predys-
pozycje pracownikow muszq odpowiadac wymaganiom pra-
codawcow, co nie zawsze jest mozliwe — wyjasnia Brzeczek.

Pracownicy majg jednak rézne mozliwos$ci, w tym prze-
branzowienie sig¢, rozpoczgcie wlasnej dziatalnosci gospo-
darczej czy skorzystanie ze §wiadczen przedemerytalnych.
Niektorzy mysla réwniez o wezesniejszej emeryturze, co
daje im pewna ulge w trudnej sytuacji.

— Czes¢ pracownikow, z odpowiednim stazem, rozwaza
przejscie na emerytury pomostowe — dodaje Brzeczek.

Zaktad moze uratowa¢ tylko inwestor z duzym kapi-
tatem

Nadziej¢ pracownikéw podtrzymuja informacje o zain-
teresowaniu zaktadem przez inwestora z Ukrainy.

— Wiemy, Ze jest zainteresowany i bada zaktfad. Nie
mamy jednak pewnosci, ilu pracownikow zatrudni i czy
produkcja bedzie kontynuowana w dotychczasowym zakre-
sie — mOowi przewodniczacy Solidarnosci.

Pracownicy Walcowni Rur ,,Andrzej” maja jednak na-
dzieje, ze ich zaktad bedzie mogl kontynuowac swoja dzia-
falno$¢, zapewniajac stabilne zatrudnienie setkom miesz-
kancow Zawadzkiego i okolic. Walcownia Rur Andrzej
to bowiem najwiekszy pracodawca w gminie Zawadzkie
i czwarty najwiekszy zaklad w powiecie strzeleckim. Li-
kwidacja Walcowni Rur Andrzej to takze ogromny cios dla
gminy Zawadzkie. Spotka odprowadzata do kasy gminy
okoto 3 mln zt rocznie w ramach podatku.

— Szansa na znalezienie nowego inwestora to dla
wszystkich pracownikow swiatetko w tunelu. Kazdy dzien
bez pracy to dla nich ogromne wyzwanie, ale nadzieja na
lepsze jutro dodaje im sit. Walka o przetrwanie zakiadu jest
rowniez walkq o przysztos¢ wielu rodzin w regionie — pod-
kresla Brzgczek.

Zwiazkowcy ostrzegaja: Od tej decyzji nie bedzie juz
odwrotu

Decyzj¢ o rozpoczeciu procesu likwidacji przekazali w
maju tego roku przedstawiciele Boryszewa, spotki zaleznej
od Alchemii S.A., do ktorej nalezy oddziat w Zawadzkiem.

Zarzad Alchemii wyliczyt kilka powodow swojej de-
cyzji m.in.: ,,przewidywang utrat¢ zdolnosci Oddziatu do
konkurowania na rynku, z uwagi na przestarzala techno-
logi¢ produkcyjna, wysokie koszty utrzymywania dziatal-
nos$ci produkcyjnej Oddziatlu i przewidywany staly wzrost
tych kosztéw (...) — czytamy w raporcie.

Hutnicy od poczatku nie zgadzaja si¢ zarowno z pla-
nami, jak i z argumentacja zarzadu. Wskazuja, ze decyzja
jest pochopna i szkodliwa dla pracownikéw oraz polskiego
przemystu. W czerwcu glosno zamanifestowali swdj pro-
test na ulicach Zawadzkiego.

— Rury bezszwowe, ktore produkowane sq w Zawadz-
kiem to obecnie towar deficytowy, na ktory zamawiajgcy
muszq czekac nawet pot roku — zauwaza na koniec Dariusz
Brzeczek, przewodniczacy opolskiej ,,Solidarnosci”. —
Uwazamy, ze zaklad w Zawadzkiem wcigz ma ogromny po-
tencjal, a likwidacja i zwalnianie pracownikow to ogromny
bigd, od ktorego nie bedzie odwrotu.

grédlo: nto

Zmarl Tadeusz Wojtowicz

Z ogromnym smutkiem
informujemy,
ze 26 czerwca zmart

Tadeusz Wojtowicz.

Rodzinie i bliskim

sktadamy wyrazy wspolczucia.

Sp. Tadeusz Wojtowicz
byt wieloletnim delegatem na
WZD Regionu NSZZ “Soli-
darno$¢” Slaska Opolskiego,
cztonkiem Zarzadu Regionu
NSZZ “Solidarnosé¢” Slaska
Opolskiego, przewodniczgcym
Rady O/ZR w Namystowie,
przewodniczacym OM NSZZ
“Solidarno$¢” Pracownikow
Oswiaty i Wychowania w Na-
mystowie (1989 r. —2018 r.).
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Pracownicy Opolskiego Centrum
Onkologii nie chcq outsourcmgu

a wniosek Regionalnej Sekcji Ochrony

Zdrowia NSZZ “Solidarno$é” Slaska
Opolskiego 25 lipca odbylo sie spotkanie strony
zwiazkowej z przedstawicielami Urzedu Marszal-
kowskiego i Wojewodzkiego w temacie przeniesie-
nia personelu pomocniczego Opolskiego Centrum
Onkologii do zewnetrznej firmy.

Regionalng Sekcje reprezentowat przewod-
niczacy Marcin Laskowski i jego zastgpca Ewa
Brykalska. W spotkaniu uczestniczyt przewodnlczq-
cy Zarzadu Regionu NSZZ “Solidarno$¢” Slaska Opolsklego
Dariusz Brzeczek. Gospodarzem spotkania byta wicemarsza-
tek Wojewodztwa Opolskiego Zuzanna Donath — Kasiura.
Obecny byt takze dyrektor onkologii Marek Staszewski.

Kazda ze stron przedstawita swoje racje i po przeprowa-
dzonej dyskusji pozostata na swoim stanowisku.

Zdaniem przewodniczacego OM NSZZ “Solidarnos¢” w
USK Marcina Laskowskiego outsourcing oznacza znaczne
pogorszenie warunkow pracy.

— Po 30 latach pracy, jezeli kto§ ma zosta¢ przekazany
do podmiotu prywatnego, to uwazam, ze nie jest to dobre
— uwaza Marcin Laskowski, przewodniczacy Regionalne;j
Sekeji Ochrony Zdrowia NSZZ Solidarnos¢ Slaska Opol-
skiego. Aby znalez¢ oszczgdnosci, a takze wyeliminowaé
problemy zwigzane z absencjg pracownikow, wladze pla-
cowki zdecydowaly powierzy¢ takie ustugi jak utrzymanie

czystosci, czy transport prywatnej firmie, co nie podoba si¢
pracownikom szpitala.

Co prawda maja oni mie¢ zagwarantowang kontynuacje
cze$ci swoich dotychczasowych przywilejow, ale tylko przez
pewien czas.

— Bedac pracownikiem Opolskiego Centrum Onkologii
jest tez duzo benefitow. Pracownicy otrzymuja premie za

nadwykonania, “karpiowe”, do tego jest ubezpieczenie
grupowe. Te osoby w tym momencie tracag mozliwos¢
skorzystania z tego. Na razie, przez rok czasu, maja oni za-
pewniony dodatek stazowy, nagrody jubileuszowe, odprawy
emerytalne. Pytanie brzmi, co po tym roku? Stad ten gk i
obawy tych ludzi — dodaje Laskowski.

* Dyrektor nie wycofal sie z podjetej decyzji, dalej podgza
w kierunku prywatyzacji tego sektora branzy medycznej.

Prawnik Zarzadu
Regionu odpowiada

- Jakie terminy obowiazuja
organizacje zwiazkowe w za-
kresie skladania pracodawcy
informacji o liczbie czlonkéw?

Zgodnie z art. 251 ust. 2
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych, zakta-
dowa organizacja zwigzkowa ,
przedstawia pracodawcy, co 4 %

6 miesigcy — wedlug stanu na %
dzien 30 czerwca i 31 grudnia M
— w terminie do 10. dnia mie- '
sigca nastgpujacego po tym okresie, informacje o liczbie
cztonkow. Warto mie¢ przy tym na uwadze, ze zaktadowa
organizacja zwiazkowa, ktora nie wypetnita w terminie
tego obowiazku, nie begdzie posiada¢ uprawnien zaktado-
wej organizacji zwigzkowej. Ponadto, pracodawca lub inna
organizacja zwigzkowa funkcjonujaca u tego pracodawcy
moze zglosi¢ pisemne zastrzezenie co do liczebnosci danej
zaktadowej organizacji zwigzkowej w terminie 30 dni od
dnia przedstawienia informacji o liczbie cztonkow. Tym
samym stosowne prawa i obowiazki wystepuja i po stronie
organizacji zwigzkowej i po stronie pracodawcy.

dr Pawel Szewczyk - prawnik Zarzqdu Regionu

NSZZ ., Solidarnosé¢” Slgska Opolskiego

Zapraszamy na
42. Pielgrzymke
Ludzi Pracy

egion Slask Opolski NSZZ ,,Solidarno$é¢” orga-
izuje wyjazd na 42. Pielgrzymke Ludzi Pracy
na Jasna Gore w niedziele 15 wrze$nia 2024 r. Wyjazd z
Opola nastgpi o godz. 7.30 z ul. Dubois.
Zapraszamy cztonkow zwigzku wraz z rodzinami.
Tegoroczna pielgrzymka odbedzie si¢ pod hastem:
,Matko tych, ktorzy zawsze sg wierni — médl si¢ za nami”.
Organizacje zwigzkowe zachgcamy do licznego udzialu
wraz z Pocztami sztandarowymi.
Podczas pielgrzymki bedziemy modli¢ si¢: za Ojczyzne,
o pokdj na $wiecie, rychla kanonizacje kapelana ,,Solidarno-
$ci” bt ks. Jerzego Popietluszki oraz we wszystkich naszych
osobistych intencjach.
Koszt pielgrzymki: czlonek NSZZ ,,S” - 25 z1
Sympatyk NSZZ ,,S” - 40 zl.
Zapisy do 6 wrze$nia przyjmuje sekretariat ZR,
tel. 77 42 32 860
Program pielgrzymki:
* godz 7.30 —wyjazd 7 Opola 7 ulicy Dubois
godz. 11.00 — uroczysta Msza Sw. na Szczycie
Uwaga!
W terenie wyjazdy organizuja wlasciwe Oddziaty ZR.
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Spotkanie zwigzkowcow w sprawie
PKP CARGOTABOR w Gdansku

wiazkowey z KZ NSZZ ,,S”

Cargotabor, ktérzy przyjechali
z zakladow rozsianych po calej Polsce
oraz liderzy region6w naszego Zwiazku
wraz z przedstawicielami prezydium
KK NSZZ ,,S” i struktur branzowych
spotkali si¢ 20 sierpnia w gdanskiej
siedzibie zwiazku by w goracej, ale i
merytorycznej dyskusji przygotowaé
sie do rozstrzygnie¢ w sprawie przy-
szlo$ci PKP Cargotabor i jej spotki
matki PKP Cargo.

W spotkaniu uczestniczyl przewod-
niczacy Zarzadu Regionu NSZZ ,,So-
lidarno$¢” Slaska Opolskiego Dariusz
Brzgczek. Organizacj¢ Podzaktadowa
NSZZ ,,S” w Zaktadzie Napraw Taboru
PKP Cargotabor sp. z 0.0. w Kluczborku
reprezentowal przewodniczacy Krzysztof G
Kasprow i sekretarz Piotr Gmerek.

PKP Cargo ma 100 proc. akcji PKP
Cargotabor i jest jego najwigkszym zle-
ceniodawca. Sytuacja jest dynamiczna.
Ostatnio do Sadu Rejonowego dla m.st.
Warszawy (XVIII Wydzial Gospodarczy
ds. upadtosciowych i restrukturyza-
cyjnych) zostato przekazane 8 sierpnia
br. pismo nadane przez zarzad PKP
Cargotabor, w ktorym ten wnioskuje o
wycofanie wlasnego wniosku o sanacje spotki. Tymczasem
Rada Nadzorcza PKP Cargotabor ogtosita konkurs na sta-
nowisko cztonka Zarzadu PKP Cargotabor, preferujac osoby
z do$wiadczeniem nie tyle w operacjach kolejowych, co w
zarzadzaniu zespolem.

Grupa PKP Cargo zatrudnia 20 tys. osob, 1030 pracow-
nikow PKP Cargotabor nalezy do NSZZ ,,.S”.

Plan naprawczy przewiduje cigcia kadrowe i likwidacje
niektérych sekcji 1 zaktadow. Wiadze spotki nie podaty
szczegotow. Wezesniej dla ratowania miejsc pracy pracow-
nicy zgodzili si¢ na redukcje¢ ptac o 20 proc. Teraz czuja si¢
oszukani. Nie ma wi¢c zgody na zwolnienia. Jest — zwiaz-
kowe zadanie merytorycznego dialogu i przestrzegania
prawa pracy.

Komisja Zaktadowa NSZZ ,,S” PKP Cargotabor na ze-
braniu w Gdansku przyjeta stanowisko, w ktérym zapisano,
ze zwigzkowcy sprzeciwiajg si¢, by sprawy dotyczace zakta-
du pracy byly rozstrzygane bez przedstawicieli zwiazkow
zawodowych.

PKP Cargotabor to jedna z najwigkszych spotek zaj-
mujaca si¢ naprawg, utrzymaniem i modernizacjg taboru

x
X
X
X
X
x
x
X
x

kolejowego w Europie. Swoja dzialalno$¢ prowadzi w 16
zaktadach — sekcjach naprawy taboru m.in. w Gdyni, Toruniu
i Tezewie.

Trudno uciec od kontekstu — krajowy przewoznik PKP
Cargo 1 jego spotki zalezne powinien gra¢ kluczowa role
w transporcie, gdy wreszcie ruszy budowa CPK, zacznie
si¢ odbudowa Ukrainy i wywoéz zboza z Ukrainy. Szlaki
transportowe wiodg bowiem przez Polske, a konkurencja
jest i nie §pi z Czech, z Niemiec, a nawet z Ukrainy. Bez
profesjonalnych zatég pociagi z wagonami towarowymi
stang na bocznicach.

Najnowsze informacje:

W $rodg 21 sierpnia w Warszawie odbyto si¢ spotkanie
funkcjonujacych w PKP Cargotabor zwigzkéw zawodowych
z pracodawca, podczas ktorego strona zwigzkowa zostata
poinformowana o likwidacji 5 lokalizacji Cargotabor w
Polsce 1 przeprowadzeniu zwolnien grupowych w liczbie
925 0s6b. Po samoistnym odej$ciu pracownikow ta liczba
na chwile obecng wynosi 752 osoby.

Zrodlo: solidarnosc.gda.pl, red.
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Zwyciezcy 28 Grand Prix Opolszczyzny
w siatkowce plazowej

‘ N ] ostatni weekend lipca
na boiskach Miej-
skiego Osrodka Sportu i Re-
kreacji w Kedzierzynie — KoZlu
rozegrano finaly 28 Grand Prix
Opolszezyzny w siatkéwce
plazowej. W sobote 27 lipca ry-
walizowaly druzyny damskie, a
dzien pozniej zespoly meskie.
Pierwsze miejsce wsrod ze-
spotow zenskich zajeta para Jo-
anna Moczko-Knapiak i Katarzy-
na Szymoniak. Drugie miejsce
zdobyty Karolina Nowak i Pau-
lina Szymanska, a trzeci stopien
podium zajety Alina Biskupska i
Aleksandra Lupa.
W turnieju m¢zezyzn najlep-
szy okazal si¢ duet Dawid Cza-
pla i Maciej Matyjasek. Drugie \ N

miejsce zajeli Mikotaj Sarnecki
i Szymon Bak, a trzecie Jakub T
Korczyk i Marek Setlak. §
Najlepsza zawodniczka tur-
nieju zostata Opolanka, Joanna
Moczko-Knapiak, natomiast po
stronie me¢zczyzn tytut MVP
przyznano Maciejowi Matyja-
skowi z Kedzierzyna-Kozla.
Nagrody ufundowane przez
organizatorow, w tym przez
NSZZ ,,S”, wreczali wyrdznio-
nym druzynom m.in. Dariusz
Brzeczek przewodniczacy Za-
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rzadu Regionu NSZZ ,.Solidar-
nos¢” Slaska Opolskiego i jego
zastepca Grzegorz Adamczyk.
Zawody zorganizowali
NSZZ ,,Solidarno$¢” Region
Slask Opolski, Miejski Osrodek
Sportu i Rekreacji w Kedzierzy-
nie-Kozlu i Wydzial Siatkowki
Plazowej Opolskiego Zwiazku
Pitki Siatkowej. Patronat ho-
norowy nad impreza objeta
Prezydent Miasta Kedzierzyn-
-Kozle, Sabina Nowosielska
oraz Marszatek Wojewddztwa
Opolskiego Szymon Oglaza.
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42. PIELGRZYMKA LUDZI PRACY
JASNA GORA 14 - 15 WRZESNIA 2024 r.

»MATKO TYCH, KTORZY ZAWSZE SA WIERNI
- MODL SIE ZA NAMTI”

40. ROCZNICA
MECZENSKIE] SMIERCI
BE. KSIEDZA
JERZEGO POPIELUSZKI

DO 7 LN 548
As)

iy

SOBOTA, 14 WRZESNIA NIEDZIELA, 15 WRZESNIA

przy Sali Papieskiej Sali Papieskiej

Zlozenie kwiatow pod pommikiem bl ks. Koncert choru parafii pw. sw. Brata Alberta

Jemeg? Popieluszki Chmielowskiego w Monkach

Msza Swigta na Szczyde dla pielgrzymow Rozamiec na Szczyde

Apel Jasnogorski Przywitanie pielgrzymow przez Przeora Jasnej Gory
Droga Krzyzowa na Walach Wystipienie Przewodniczacego Komisji  Krajowej
Indywidualne czuwanie przy obrazie Matki NSZZ, Solidamosc” Piotra Dudy

Bokej w Ksplicy Calowsegn Otexza Msza éwign koncelebrowana na Szczyde

ORGANIZATORZY:

REGION CZESTOCHOWSKI KOMISJA KRAJOWA
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