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Niech blask Wigilijnej Gwiazdy
rozjasni nasze mysli nadziejg,

a serca napetni Mitoscig,

ktora przyszta na swiat w ubdstwie
Betlejemskiej Groty.

Z zyczeniami Bozych Lask
na Swieta i Nowy Rok 2019 N
w imieniu
Zarzgdu Regionu |#
Zaglebie Miedziowe
NSZZ ,,Solidarnos¢”
Bogdan Ortowski przewodniczgcy

XX-lecie Klubu SIP

W tym roku mineto 20 lat od zatozenia Klubu Spotecznego Inspektora Pracy Regionu Zagtebie

Miedziowe NSZZ , Solidarnosc”.

listopada czlon-
kowie Klubu
i przewodnicza-

cy ich organizacji zaktado-
wych oraz Bogdan Orlowski
- przewodniczacy ZR i Jan
Buczkowski - kierownik
Oddzialu w Legnicy Okre-
gowej Inspekcji Pracy we
Wroctawiu spotkali sig, aby
uczci¢ rocznice.

Histori¢ Klubu przed-
stawila Ewa Kosiorow-
ska - sekretarz ZR i opie-
kun Klubu. Bogdan Orlow-
ski podziekowal spotecz-
nym inspektorom za, nie-
jednokrotnie niewdzigcz-
ng i wymagajaca zelaznej
konsekwencji, prace przy
poprawie warunkow bhp
w firmach i zyczyl sukcesow
w dalszych dziataniach.

Jan Buczkowski odczy-
tal list Malgorzaty Lago-
ckiej Okregowego Inspek-
tora Pracy we Wroclawiu
z zyczeniami dalszej owoc-
nej dzialalnosci Klubu oraz
ztozyt zyczenia od siebie.

Wojciech Zawadzki,
obecny przewodniczacy
Klubu, podzigkowat wszyst-
kim, ktérzy przyczynili sig
do jego powstania i preznej
dzialalnoéci dzisiaj.

Wielu innych uczestni-
kow spotkania dzigkowa-
to Janowi Kosowskiemu za
pomyst powotania Klubu
ipomoc w czasach, gdy byt
jego przewodniczacym.

Przewodniczacy ZR wre-
czyl podziekowania za
pomoc w pracy Klubu Jano-
wi Buczkowskiemu, Janowi
Kosowkiemu i Wojciechowi
Zawadzkiemu.
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100 rocznica Niel_aodleglos’ci
w legnickiej Katedrze

- Nasza relacja do Ojczyzny
rodzi si¢ z naszej relacji do Boga.
Naszym wspdlczesnym wyzwa-
niem jest to, by zblizac si¢ do krzy-
zainie nie$¢ tylko wasnych idei.
To réwniez podejmowanie takich
dziatan, by budowa¢ wolny dom -
mowit biskup legnickie Zbigniew
Kiernikowski podczas Mszy $§w. w
intencji Ojczyzny odprawionej w
legnickiej katedrze.Obchody jubi-
leuszu rozpoczely sie nalegnickim
rynku w potudnie, gdzie ttumy
legniczan od$piewaly cztery zwor-
ki hymnu narodowego.

Do zgromadzonych mieszkan-
cow swoje stowo skierowat biskup
Kiernikowski wyjasniajac znacze-
nie stowa niepodlegtos¢.Dalsza
cze$¢ uroczystosci miata miejsce
w katedrze, gdzie po od$piewaniu
Mazurka Dabrowskiego rozpo-
czela sie Msza $w., w ktorej uczest-
niczyl takze biskup senior Stefan
Cichy, legniccy duszpasterze, sio-

stry zakonne oraz przedstawicie-
le parlamentarzystow, wladz lokal-
nych, ruchéw i stowarzyszen reli-
gijnych i patriotycznych, liczne
poczty sztandarowe oraz rzesza
wiernych.W homilii bp Kierni-
kowski podkreslil, ze w tym dniu
towarzyszg wszystkim Polakom
dziekezynienie i rado$¢, modlitwa
izaduma.

We mszy uczestniczyli przed-
stawiciele NSZZ ,,Solidarno$¢”
z przewodniczacym Bogdanem
Orlowskim na czele wraz pocz-
tami sztandarowymi.

Zmarl Krzysztof

Sarapata

Krzysztof Sarapata zmarl 19 listopa-

da. Mial 59 lat. Pracowal w Zlotoryjskich

Zakladach Obuwia od 1977 do 1998.

W latach dziewiecdziesiatych pelnil funk-

cje przewodniczacego KZNSZZ ,,Solidar-

nos¢” w tym zakladzie. Od czerwca 1999 roku

pracowal w Biurze Oddzialu Zarzadu Regionu

Zaglebie Miedziowe NSZZ ,,Solidarnos¢” w Zlotoryi jako kierow-
nik oddzialu. Czlonek organizacji miedzyzakladowej przy Regio-
nie Zaglebie Miedziowe NSZZ ,,Solidarnosc™.

Pogrzeb Sp. Krzysztofa Sarapaty odbyl sie na cmentarzu komu-
nalnym w Zlotoryi 21 listopada. W pogrzebie uczestniczylo wielu
czlonkow Zwiazku oraz poczty sztandarowe NSZZ ,,Solidarno$¢”

Szkolenia

PIP szkolit SIP

0Osrodek Szkolenia Paristwowej Inspekgji Pra-
¢y w dniach 19— 20 listopada br. zorganizowat we
Wroctawiu szkolenie dla spotecznych inspektoréw
pracy zNSZZ,Solidarnos¢”.

Program szkolenia:

e Substancje chemiczne iich mieszaniny.

e Regulacje prawne z zakresu prawa pracy
dotyczace stosowania substancji/mieszanin nie-
bezpiecznych.

e Podstawowe obowiazki pracodawcéw
w zakresie bhp przy stosowaniu substangji/miesza-
nin niebezpiecznych.

e (cenaryzykazawodowego.

e Podstawowe prawa i obowigzki pracownikéw
w zakresie bhp przy stosowaniu substancji/miesza-
nin niebezpiecznych.

Region Zagtebie Miedziowe na szkoleniu repre-
zentowali spoteczni inspektorzy pracy z: Sitech Sp.
20.0.w Polkowicachilnova CIT Sp.zo. 0. w Lubinie.

Lider dialogu
autonom:cznego czesc 1

(Cztonkowie organizacji w: Sitechu Sp. z 0. 0.
w Polkowicach., Lear Corporation Poland Il Sp. zo.
0. 0ddziat w Legnickim Polu, PKP Cargo Legnica,
KGHM Polska Miedz S.A. 0/Zaktad Hydrotechniczny
w Rudnej, Miejskim Przedsiebiorstwie Oczyszcza-
niasp.z0.0.w Lubinie Legnickiej Spétdzielni Miesz-
kaniowej i Pol-Miedz Trans Sp. z 0. 0. w Lubinie
wdniach 13 - 16 listopada br. wzieli udziatw szko-
leniu Lider dialogu autonomicznego—czes¢ 1. War-
sztaty dotyczyty organizadji pracy dziatacza zwigz-
kowego oraz prawa wewnatrzzwiazkowego i pra-
wa pracy. Zajecia przeprowadzity Ewa Kosiorowska
i mecenas Monika Majka z Kancelarii Prawnej Rad-
¢y Prawnego Monika Majka.

Bedzie trojdzielny
kalendarz na 2019 rok
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beda do

odbioru kalendarze
trojdzielne narok 2019. Na przysztorocznym kalenda-
rzu widnieja zdjecia z dziatalnodci zwiazkowej z ostat-
nichlat.

Zdjecia na kalendarzu wykonali: Marcin Zegliriski,
Piotr Wegner, Wojciech Obremski.

legnickiego MOPS - u

0d 19 listopada pracownicy legnickiego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej przystgpili do ogolnopolskiego
protestu. Zatozyli czarne stroje, przypieli plakietki. O protescie informowaty takze specjalne plakaty.

pracownikow

ie chcemy ciagle zarabia¢
N tyle, ile wynosza kwoty

wyplacanych przez nas
zasitkow. Chcemy zréwnania
wynagrodzen w jednostkach
organizacyjnych pomocy spo-
fecznej z urzedami gmin i miast,
czyli z wynagrodzeniami pra-
cownikéw samorzadowych,
chcemy przejrzystej sciezki
awansu zawodowego dla
poszczegdlnych grup zawodo-
wych, wzrostu dodatku tereno-
wego dla pracownikow socjal-
nych, ktéry od 14 lat wynosi tyle
samo. To gléwne postulaty —
wylicza Aneta Mazur, przewod-
niczaca Komisji Zaktadowej
NSZZ ,Solidarno$¢” pracowni-
kéw MOPS w Legnicy.

- Pomoc spoteczna jest
zawsze na koncu kolejki jeze-
li chodzi o $rodki na wynagro-
dzenia. Od lat nasze postulaty
dotyczace podwyzek i poprawy
warunkéw pracy nie byly reali-
zowane.

Pracownicy pomocy spolecz-
nej w stosunku do innych grup
zawodowych zarabiaja mato. Pra-
cajaka wykonuja jest ciezka, trud-
naiodpowiedzialna. Domagaja si¢
zeby Ministerstwo Rodziny Pracy
iPolityki Spoteczne wkoncu zwrd-
cilo uwage na problem. Chcg za
swoja ciezka prace dostawac tyle,
ile pracujacy w podobnych zawo-
dach, zatrudnieni w innych insty-
tucjach.

- Na przykiad pielegniarki
ktore zatrudniamy, maja juz na
wstepie o wiele nizsze wynagro-
dzenie od pracujacych w szpitalu
pielegniarek. Nie dotycza ich tez
wynegocjowane podwyzki dla
pracownikéw stuzby zdrowia.
‘Wychowawcy pracujacy na przy-
ktad w osrodku pomocy tera-
peutycznej z dzie¢mi, nie podle-
gaja karcie nauczyciela. Podob-
nie masie sytuacjaz pracownika-
mi zatrudnionymi w podlegaja-
cych nam ztobkach, majg nizsze
zarobki niz pracownicy przed-

szkoli miejskich — wyjasnia Ane-
ta Mazur.

Od poniedziatku 19 do pigtku
23 listopada pracownicy bioracy
udzial w protescie przychodzili do
pracy ubrani na czarno. Do pier-
si przypieli plakietke informujaca
o udziale w protescie, w jednost-
kach, wktorych trwal protest.

Postulaty skierowane do Mini-
sterstwa Rodziny, Pracy i Polity-
ki Spotecznej to wdrozenie zmian
legislacyjnych pozwalajacych na
wzrost wynagrodzen i poprawe
warunkéw pracy pracownikéw
pomocy spotecznej, m.in.:

- Zrow-
nanie oraz
podwyisze-
nie wynagro-
dzen pracowni-
kéw zatrudnionych
na stanowiskach w samo-
rzadowych jednostkach organiza-
cyjnych pomocy spolecznejz pra-
cownikami zatrudnionymi na
stanowiskach w urzedach gmin,
miast (miast na prawach powiatu).

- Jasna $ciezka awansu zawodo-
Wego oraz gwarantowany wzrost
wynagrodzen po podniesieniu

kwalifikacji zawodowych.

- Dodatkowy urlop co roku po
3 latach pracy w zawodach wyko-
nujacych prace w terenie — pra-
cownikow socjalnych, asysten-
tow rodziny, koordynatorow pie-
czy zastepczej oraz dodatek do
wynagrodzenia zasadniczego

? w wysokosci 12% prze-
cietnego wynagro-
dzeniaw gospodar-
ce narodowej.
- Gwaran-
cje bezpieczen-
stwa osobistego
w zwigzku z wyko-
nywanymi czynnos-
ciami zawodowymi -
tworzenie przez pracodawcow,
organy wladzy i administracji
rzadowej i samorzadowej bez-
piecznych warunkow pracy.

- Wstrzymanie procedowania
projektu opracowywanego przez
Narodowa Rade Rozwoju - Roz-
woj ikoordynacja ustug spotecz-
nych przy wykorzystaniu Cen-
trum Ustug Spotecznych.

Akademia Dialogu

Spolecznego
||'I NN

W dniach 27 - 29 listo-
pada br. w Warszawie odby-
fa si¢ Akademia Dialogu
Spotecznego dla mtodych
cztonkéw NSZZ ,,Solidar-
no$¢” W programie przewi-
dziano nastepujace punkty:

- Dialog spoleczny
w praktyce - rozmowa
zliderem zwigzkowym

- Dialog spoleczny -
idea, podstawowe pojecia,
regulacje prawne, trendy

-Rada Dialogu Spolecz-
nego - centralna instytucja
dialogu spolecznego w Pol-
sce

- Konsultacje spolecz-
ne jako przyklad wlacza-

- Dialog spoleczny
wregionach — wojewodzkie
rady dialogu spotecznego

- Panel dyskusyjny
z udzialem przedstawicie-

Od 22 listopada
2018 roku zmiana

W |_3rawie pracy

22 listopada 2018 roku, niektére umowy o prace zawarte
na czas okreslony automatycznie przeksztalcg sie w umowy

na czas nieokreslony.

nia partneréw spotecznych
w proces decyzyjny w Pol-
sce

- Dialog spoleczny
w praktyce - rozmowa
zliderem zwigzkowym

- Negocjacje - zajecia

praktyczne

mm»

o

li trzech stron dialogu spo-
fecznego

W spotkaniu uczest-
niczyli przedstawicie-
le Regionu z Organizacji
Miedzyzakladowej NSZZ
»Solidarno$¢” w KGHM
Polska Miedz S.A. O/
ZG ,Lubin” i Organizacji
Miedzyzakladowej NSZZ
»Solidarno$¢” Pracowni-
kow O$wiaty i Wychowa-
nia w Lubinie.
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0Od 22 lutego 2016 roku pracodawcéw i pracownikéw obo-
wigzuje tzw. limit 33 miesiecy. Limit 33 miesiecy stanowi, ze
okres zatrudnienia na podstawie jednej umowy o prace na czas
okreslony lub kilku takich uméw z jednym pracodawcg nie
moze przekraczaé 33 miesiecy. Z kolei facznaliczba tych uméw
nie moze by¢ wyzsza niz 3 (art. 251 Kodeksu pracy).

W praktyce oznacza to, ze 21 listopada 2018 roku ming doklad-
nie 33 miesigce od czasu wprowadzenia limitu. Wedlug niego, nie-
ktére umowy o prace na czas okreslony zawarte przed 22 lutego
2016 roku (wlacznie z tym dniem) i trwajace nadal, co do zasady
przeksztalca sie 22 listopada w umowy na czas nieokreslony. Zmia-
nanie wymaga sporzadzenia aneksu do umowy, poniewaz wynika

Zprzepiséw prawa.’ Piotr). Jozwiak radca prawny




Krajowy Zjazd Delegatow przyjgt U
oraz szereg uchwat, stanowisk 1 apel ==

STANOWISKO Nr 1 XXIX KZD ws. wieku
emerytalnego

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
nos$¢” pozytywnie ocenia przywrécenie pro-
goéw wiekowych uprawniajgcych pracowni-
kow do przej$cia na emeryture w wieku 60 lat
dlakobieti 65 lat dla mezczyzn. Jednak dla pet-
nej realizacji postulatéw NSZZ ,Solidarno$¢”
brakuje w obowigzujacej ustawie zapisu 0 moz-
liwosci skorzystania przez pracownika z prawa
do emerytury bez wzgledu na osiggniety wiek
Zycia, uzaleznionego od stazu pracy liczone-
go wedtug okresdw sktadkowych na ubezpie-
czenie spofeczne niezaleznie od formy zatrud-
nienia.

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
no$¢” domagasie od Rzadu RP wprowadze-
niazapisu w ustawie umozliwiajacego przejscie
naemeryture po osiagnieciu 35 lat pracy kobie-
tomi40 lat pracy mezczyznom.

STANOWISKO Nr2 XXIX KZD ws. zatrud-
niania cudzozieme6w w Polsce

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
no$¢” dostrzega polepszenie sie sytuaci

narynku pracy w Polsce, jednak widzi wyste-
pujace nanim niekorzystne dla polskiego pracow-
nikazjawiska. Szczeg6lnie duzo emoci budzi sze-
rokie otwarcie polskiego rynku pracy na cudzo-
ziemcow. Obecne procedury zwigzane z lega-
lizacja pobytu i pracy cudzoziemcow prowadzic
moga do nigprawidtowosci w ich zatrudnianiu.
Czeste przypadki zatrudniania cudzoziemcw
przezagencie pracy tymczasowej stwarzajg moz-

b 5 Slivwve

liwosci pracodawcom do naduzy¢, ki6rych skut-
kiem moze by¢ dumping socjalny, a takze obnize-
nie wynagrodzeri pracowniczych.

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidar-
nos$¢” domaga sie, aby zatrudnianie cudzo-
Ziemeow odbywato sig na takich samych zasa-
dach, jak pozostatych pracownikow.

STANOWISKO Nr 3 XXIX KZD ws. utrud-
niania dziatalnosci zwiazkowej

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Soli-
darno$¢” sprzeciwia sig nagminnemu tama-
niu praw zwigzkowych poprzez naduzywanie
przepiséw Kodeksu pracy dotyczacych roz-
wigzywania umowy 0 pracg bez wypowiedze-
niaz winy pracownika (art. 52 Kodeksu pracy),
w przypadku dziataczy zwiazkbw zawodowych
objetych szczegding ochrong przed wypowie-
dzeniem.

Niepokoj budzi réwniez wykorzystywa-
nie przez wielu pracodawcoéw stabosci pol-
skich organéw wymiaru sprawiedliwosci, kto-
re wykazujg sie brakiem skutecznosSci w przy-
padku prowadzenia postepowari zwigzanych
z{amaniem praw zwigzkowych.

Obecne regulacie nie chronia, zagwaranto-
wanych prawem migdzynarodowym

i polskim, wolnosci zwigzkowych. Prowa-
dzone, przez prokurature i policje, sprawy sa
zbyt czesto umarzane, a w przypadku spraw
sadowych wszystkie koszty tych procedur
ponosi polski podatnik.

Krajowy Zjazd Delegatéw wnosi do Komi-
sji Krajowej 0 podiecie dziatan, ktére dopro-

wadzg do zmian legislacyjnych i organizacyj-
nych, zapewniajacych lepsza ochrong dziata-
czy zwigzkowych. Jednoczesnie, w ocenie KZD
konieczne jest wprowadzenie osobistej odpo-
wiedzialno$ci osoby dziatajacej w imieniu pra-
codawcy, w zwiazku bezpodstawnym zwolnie-
niem, potwierdzonym wyrokiem sgdowym,
zwolnieniem dziatacza zwiazkowego z pracy.

STANOWISKO Nr 4 XXIX KZD ws. zmian
legislacyjnych dotyczacych zajmowania
komorniczego $wiadczenzZFSS

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ , Solidar-
no$¢” zwraca uwage na krzywdzace pracow-
nikow przepisy pozwalajace na zajgcia komor-
nicze $wiadczen przyznawanych z zaktadowe-
go funduszu $wiadczer socjalnych.

Krajowy Zjazd Delegatéw uwaza, i koniecz-
ne sg stosowne zmiany w ustawie o zaktado-
wym funduszu $wiadczen socjalnych oraz
w ustawie 0 podatku dochodowym od 0s6b
fizycznych, ktére uniemozliwiatyby komorni-
kom zajecie ww. Swiadczeri uzyskanych przez
0soby do tego uprawnione

Srodki pienigzne uzyskane przez pracowni-
kéw zZFSS, nie s3 wynagrodzeniem, a jedynie
forma pomacy finansowej dla najstabiej sytuo-
wanych pracownikow, uzalezniong od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej. Swiadczenie
to jest stuszne spotecznie i jako takie powinno
by¢ wolne od zaje¢ komorniczych.

Oczekujemy od strony rzadowej stosow-
nych zmian legislacyjnych uniemozliwiajacych

zajecia komornicze Swiadczen z zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych.

_ STANOWISKO Nr 5 XXIX KZD ws. ustawy
o Swiecie Narodowym z okazji 100 rocznicy—
dzieriwolny od handlu

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
no$¢” apeluje do Senatu RP 5

0 wprowadzenie zmian do ustawy o Swie-
cie Narodowym z okazji 100. rocznicy odzyska-
nia niepodlegtosci, polegajacych na przyznaniu
dnia wolnego od pracy 12 listopada 2018 roku
réwniez pracownikom handlu.

Przyjeta przez Sejm ustawa ustanawiajgca
dzier wolny od pracy 12 listopada 2018 roku
umozliwia Polkom i Polakom petne Swigtowa-
nie 100. rocznicy odzyskania przez Polske nie-
podlegtosci. Z niezrozumiatych dla nas wzgle-
d6w tejmozliwosci ma by¢ pozbawiona, liczaca
ponad milion 0sdb, grupa pracownikéw handlu

STANOWISKO Nr 6 XXIX KZD ws. sytuacji
w polskiej stuzbie zdrowia

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
no$¢” doceniajac pozytywne zmiany dokonujg-
ce sie w sektorze zdrowia takie jak powstrzyma-
nie procesu komercjalizacji i prywatyzacji szpi-
tali oraz uparistwowienie ratownictwa medycz-
nego, oczekuje realnej poprawy dostgpnosci
Swiadczeri medycznych dla pacjent6w.

Znadzieja przyjmujemy zapowiedzi premie-
ralMorawieckiego, iz stuzbazdrowiaznalazta sig
wsrdd priorytetow obecnego rzadu i wymaga
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konsekwentnego dziatania zarowno w zakresie
zwiekszenia nakladow finansowych, jak i efek-
tywnego wykorzystania obecnych mozliwosci.

NSZzZ ,Solidarno$¢” od wielu lat wskazuje
szereg nieprawidtowosci w organizacji syste-
mu i marnotrawienia Srodkéw publicznych.
Razace dysproporcje w wynagrodzeniach
pomigdzy grupami zawodowymi budza uza-
sadnione protesty. Dziatania Ministra Zdrowia
i Prezesa NFZ, ktdre doprowadzity do zawar-
cla porozumieri z przedstawicielami Srodowisk
lekarskich i pielegniarskich naruszyty Konsty-
tucje oraz Ustawe 0 zwiazkach zawodowych
gwarantujgce rowno$¢ zwigzkéw zawodo-
wych. Kolejny raz rzadzacy zastapili niezbedne
rozwiazanie systemowe doraznymi, politycznie
uwarunkowanymi umowami.

NSZzZ ,Solidarno$¢” wyrazajac stanowczy
protest wobec takich dziatari ztozyt skarge do
Migdzynarodowej Organizacji Pracy.

KZD wzywa zarzadzajacych polska stuzba
zdrowia do rdwnego traktowania wszystkich
pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
dziatalnosci leczniczej i szanowania zasad rze-
telnego dialogu.

Uchwalona przez Parlament i podpisana
w ostatnim czasie przez Prezydenta Andrze-
ja Dude Ustawa o zmianie ustawy 0 sposobie
ustalania najnizszego wynagrodzenia zasad-
niczego pracownikéw wykonujacych zawody
medyczne zatrudnionych w podmiotach leczni-
czych oraz ustawy 0 zmianie ustawy o Paristwo-
wym Ratownictwie Medycznym oraz niektorych
innych ustaw to zaledwie poczatek drogi porzad-
kowania praw pracowniczych,w tym prawa do
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godnego wynagrodzenia dla wszystkich zatrud-
nionych w szeroko pojetej ochronie zdrowia.

W celu poprawienia bezpieczenstwa
w opiece nad chorymi niezbedne jest rady-
kalne zwigkszenie liczby zatrudnionych pra-
cownikéw. Za absolutnie konieczne uznajemy
zwiekszenie naktadow na ustawiczne ksztatce-
nie i podnoszenie kwalifikacji kadry medycznej
kazdego szczebla.

Bez spotecznego zaufania nie bedzie moz-
liwe wprowadzanie skutecznych zmian w celu
usprawnienia systemu.

Za niezbgdne uznajemy utrzymanie spéjnej,
skutecznej i efektywnie zarzadzanej Paristwo-
wej Inspekcji Sanitarnej. Badanie wody, zywno-
$ci, walka z dopalaczami to zadania, ktére nie tyl-
ko gwarantujg bezpieczenstwo zdrowotne Pola-
kow, ale przede wszystkim chronig nasz kraj
przed coraz czesciej wystepujacymi ryzykami epi-
demii, skazonej zywnosci, masowego sktadowa-
nia odpad6w oraz zagrozenia bioterroryzmem.

KZD uznaje lecznictwo uzdrowiskowe za
integralng czes¢ powszechnej ochrony zdrowia.

W $wietle dokonujacych sie zmian demo-
graficznych nalezy zwiekszyc¢ finansowa-
nie tych $wiadczeri a tym samym poprawié
dostegpnos¢ do polskich uzdrowisk. Wydtu-
Zenie Zyciai kryzys rodziny wielopokoleniowej
nakfadaja na rzadzacych obowigzek zapewnie-
niawiasciwie zorganizowanej pomocy spotecz-
nejiopieki diugoterminowej.

NSZZ ,Solidarno$¢” domaga sig stworze-
nia spéjnego systemu pomocy ludziom star-
szym, samotnym, szczegdlnie pozostaja-
cym bez Srodkéw finansowych niezbednych

do godnego zycia. Konieczne jest zapewnie-
nie kadr, nie tylko medycznych, przygotowa-
nych do dtugoterminowej opieki nad seniora-
miiosobaminieuleczalnie chorymi. Moze sigto
dokonac tylko poprzez uatrakcyjnienie finanso-
we zawodow opiekuna i asystenta spoteczne-
go oraz uregulowania statusu ich zatrudniania.

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
nos¢” podkresla, iz system ochrony zdro-
wia przyjazny pracownikom i pacjentom musi
mie¢ charakter komplementarny. Mamy petng
Swiadomos$¢ trudnosci, jakie nalezy pokonacé
po kilkudziesigciu latach bted6w i zaniedbari.
Nasz Zwiazek wyraza gotowo$¢ do wspétpra-
cy w naprawianiu polskiej opiekizdrowotnej, ale
domaga sig, aby konieczne zmiany odbywaty
sie zposzanowaniem zasad dialogu spoteczne-
go oraz uwzglednieniem stanowiska pacjentow.

STANOWISKO Nr 7 XXIX KZD ws. popar-
cia postulatow Krajowej Sekcji Oswiaty
i Wychowania NSZZ ,,Solidamos¢”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ , Solidar-
no$¢” popiera postulaty i dziatania podejmo-
wane przez Krajowa Sekcje OSwiaty i Wycho-
wania NSZZ ,Solidarno$¢” na rzecz poprawy
sytuacji pracownikow o$wiaty, dobrej jakosci
edukacji oraz patriotycznego i wychowawcze-
gowymiaru polskiej szkoty.

Delegaci KZD popieraja postulaty:

- Wzrostu wynagrodzen zasadniczych dla
nauczycieli w wysokosci 15% od 1 stycznia
2019r. oraz poprawy poziomu wynagrodzen
pracownikéw administracji i obstugi;

-Zmiany systemuwynagradzaniai systemu
finansowania zadar o$wiatowych,

-Usuniecia niekorzystnych przepisow doty-
czacych oceny pracy i awansu zawodowego
nauczycieli.

- Likwidacji godzin karcianych.

Krajowy Zjazd Delegatow oczekuje podig-
cia przez strong rzadowa rzeczywistego dia-
logu, ktérego efektem bedzie m. in. realizacja
w/w postulatéw.

STANOWISKO Nr 8 XXIX KZD ws. sytuacji
w szkolnictwie wyzszym

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
no$¢” uwaza, ze wprowadzona w Zycie ustawa
0 szkolnictwie wyzszym nie gwarantuje zgod-
nosci badari naukowych i dydaktyki z priory-
tetami gospodarki polskiej. Brak tej gwarancji
stanowi zagrozenie utrata miejsc pracy dla wie-
lu pracownikéw naukowych i dydaktycznych.

Istnieje istotne zagrozenie, ze ci wysoko
wyksztatceni specjaliSciznajdg zatrudnienie poza
uczelniami, co w konsekwencji grozi zanikiem
wielu dyscyplin naukowych i eliminacjg polskich
uczelnizeuropejskich programéw badawczych.

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
no$¢” stwierdza, ze powyzsze stoi w zasadni-
czej sprzecznosciz deklaracjamirzadu RP doty-
czacymiinnowacyjnej gospodarki.

STANOWISKO Nr 9 XXIX KZD ws. zalicze-
nia sktadek cztonkowskich do kosztéw uzy-

UCHWALY APELE

UCHWALA Nr 1 XXIX KZD
ws. nadania tytutu Zastuzony dla
NSZZ ,,Solidarmosé”

Krajowy Zjazd Delegatéw
NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na
podstawie regulaminu przyjetego
uchwatg nr 18 XXVI KZD, posta-
nawia nadac tytut Zastuzony dla
NSZZ ,Solidamos¢” nizej wymie-
nionym:

Andrzej Ciok, Zbigniew Bonar-
ski, Jan Fiodorowicz, Kazimierz
Grajcarek, Maciej Jankowski, Zbi-
gniew Kruszyriski, Marian Krza-
klewski, Jerzy Borowiec, ks. pra-
fat Zbigniew Szygenda, Aleksan-
der Piworiski

UCHWALANr 2 XXIXKZD ws.
przekazywania sktadki cztonkow-
skiej

Krajowy Zjazd Delegatéw
NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na
podstawie § 18 ust.1 Statutu NSZZ
,o0lidarnosc” i ustawy o zwigz-
kach zawodowych (art.331, ust.
2) zobowigzuje wszystkie organi-
zacje zaktadowe i migdzyzaktado-
we NSZZ ,Solidarno$¢” do zto-
Zenia u swoich pracodawcow
pisemnych wnioskéw o przekazy-
wanie sktadki cztonkowskiej nalez-
nej zarzadowi regionu i Komisji
Krajowej bezposrednio na konto
zarzadu regionu. Kopia wniosku
z potwierdzeniem przyjecia przez
pracodawce, winna byc przeka-
zana do zarzadu regionu w nie-
przekraczalnym terminie 6 mie-
siecy od dnia rejestracji organiza-
cji. Odstepstwo od tej zasady jest
mozliwe wytgcznie w drodze poro-
zumienia pomiedzy wiasciwym
zarzadem regionu a zainteresowa-
ngorganizacja.

UCHWALA Nr 3 XXIXKZD ws.
zmianw Uchwale nr1XIXKZD

§1punkt 1) podpunkta) otrzy-
muje brzmienie:

1) kandydatem moze by¢ czto-
nek Zwigzku spetniajacy jeden
znastepujacych warunkow:

a) bedacy cztonkiem wta-
dzy stanowiacej, ktora dokonu-
je wyboru, spetniajacy wszyst-
kie wymogi okreslone w uchwa-
le Krajowego Zjazdu Delegatow,
legitymujacy sig co najmniej szes-
ciomiesigcznym, nieprzerwa-
nym okresem przynaleznosci do
Zwigzku, bezposrednio poprze-
dzajacym wyb0r; powyzszy okres
przynaleznosci nie dotyczy orga-
nizacji nowotworzonych z wyjat-
kiem powstatych w wyniku pota-
czenia lub podziatu organizacji juz
istnigjacych. Zarzad regionu moze

wyrazi¢ zgode na kandydowanie
do wiadz podstawowej jednost-
ki organizacyjnej Zwiazku oraz jej
wewnetrznych jednostek organi-
zacyjnych 0séb niespetniajacych
warunku szesciomiesigcznego,
nieprzerwanego okresu przyna-
lezno$ci do Zwigzku bezposrednio
poprzedzajacego wyhar. Decyzja
zarzadu regionu jest ostateczna.

w punkcie 2) dodaje sig pod-
punkt d) w brzmieniu: przewod-
niczacego podstawowej jednostki
organizacyjnej Zwigzku

Uchwata wchodzi w zycie
zdniem podjecia.

UCHWALANr4 XXIXKZD ws.
zmian w Uchwale nr 3 XIX zmie-
nionej Uchwata nr 7 XXII KZD

Krajowy Zjazd Delegatéw
NSZzZ ,Solidarnos$¢” wprowadza
nastepujaca zmiang w Uchwale
nr 3 XIX zmienionej Uchwata nr 7
XXIIKZD:

Zdanie pierwsze otrzymuje
brzmienie:

LKrajowy Zjazd Delegatow
NSZZ ,Solidarno$¢”, dziatajac na
podstawie par. 77 Statutu NSZZ
»Solidarnos$é” okresla ogéine
zasady afiliacji jednostek organiza-
cyjnych Zwiazku w organizacjach
miedzynarodowych”.

Uchwata wchodzi w zycie
zdniem podjecia.

UCHWALANr5 XXIXKZD ws.
zmianw Uchwale nr4 XIXKZD

Krajowy Zjazd Delegatow
NSZzZ ,Solidarno$¢” wprowadza
nastepujgee zmiany

w Uchwale Nr4 XIX KzD :§ 5
ust. 1 otrzymuie brzmienie:

W przypadku, gdy podstawo-
wajednostka organizacyjnaZwigz-
ku zrzesza pracownikéw réznych
branz, a jej nizsze jednostki orga-
nizacyjne, o ktorych mowa w §§
19 ust. 7i8 oraz 27 ust. 1 Statu-
tuNSZZ ,Solidarnosc”, zrzesza-
ja pracownikow zatrudnionych
u pracodawcow tej samej bran-
7y, moga one naleze¢ do réznych,
odpowiednich dlatej branzy regio-
nalnych, miedzyregionalnych lub
krajowych sekcji branzowych.

§ 6 ust. 1 otrzymuje brzmie-
nie: Krajowy sekretariat branzowy
jest zrzeszeniem krajowych sek-
cji branzowych oraz innych jed-
nostek organizacyjnych Zwigzku
wymienionych w § 29 ust. 3 Sta-
tutuNSZZ ,Solidarnosc” ijest reje-
strowany przez Komisje Krajowa,
ktdra okreslazakres jego dziatania.

§ 9 ust. 1 otrzymuje brzmie-
nie: Nadzor nad realizacja posta-

nowieri § 6 Krajowy Zjazd Dele-
gatéw powierza Krajowej Komisji
Rewizyjnej.

Uchwata wchodzi w zycie
zdniem podjecia.

UCHWALANr 6 XXIXKZD ws.
zmianw Uchwale nr 14 XXVIKZD

Krajowy Zjazd Delegatéw
NSZzZ ,Solidarno$¢” wprowadza
nastepujace zmiany w Uchwa-
le Nr 14 XXVI KZD § 4 otrzymuije
brzmienie: Krajowemu Zjazdowi
Delegatow przedkfadane sg pod
gtosowanie tylko projekty uchwat
Zmieniajacych Statut, opracowane
przez Komisje Statutowa Zjazdu.

Uchwata wchodzi w zycie
zdniem podjecia.

UCHWALANr7 XXIXKZD ws.
zmianw Uchwale nr1XIXKZD

Krajowy Zjazd Delegatow
NSZZ ,Solidarnos$¢” wprowadza
nastepujace zmiany w Uchwale Nr
1 XIXKZD :§ 2 ust. 3a otrzymuje
brzmienie:

W szczeg6Inych przypad-
kach—zazgoda zarzadu regionu
lub uprawnionej przez niego regio-
nalnej komisji wyborczej—wybo-
ry wiadz w podstawowych jed-
nostkach organizacyjnych Zwigz-
ku moga by¢ przeprowadzone
przy wykorzystaniu $rodkéw bez-
posredniego porozumiewania sie
naodlegtosc. Zasady oraz sposob
przeprowadzania wyborow wtym
trybie okresla uchwata Komisji
Krajowej.”

Uchwata wchodzi w zycie
zdniem podjecia.

UCHWALA Nr 17 XXIX KZD
ws. wolnych od pracy niedziel
iSwiat

Krajowy Zjazd Delegatow
NSZZ ,Solidarno$¢” stoi na sta-
nowisku, Ze w niedziele powinna
by¢ prawnie ograniczona praca
niekonieczna. W roku 1980 ,,Soli-
darno$¢” walczyta o wolne od pra-
¢y soboty, a obecnie musi upomi-
nac sig o wolne niedziele.

Dla przyktadu, w branzy spo-
ZyWCZej pracownicy zmuszani 3
do pracy we wszystkie dniw roku,
w niedziele i nawet najwigksze
Swieta. Mato niezwykle negatyw-
ny wptyw na regeneracje sit, na
Zycie rodzinne jak i na zaspokaja-
nie innych podstawowych ludz-
kich potrzeb.

Krajowy Zjazd Delegatow
zobowigzuje Komisje Krajowa do
podjecia dziatan w celu prawnych
regulacji eliminujgcych prace nie-
konieczng w niedziele

skania przychodu i zapewnienia réwnego
traktowania partneréw spotecznych

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
no$¢” wyraza stanowczy protest wobec bra-
ku réwnego traktowania partneréw spotecz-
nych w zakresie mozliwosci zaliczenia wydat-
kéw na sktadki cztonkowskie do kosztéw uzy-
skania przychodu. Cztonkowie zwiazku zawo-
dowego nie majg mozliwosci, jakie posiada-
ja pracodawcy, zaliczenia w koszty uzyskania
przychodu wydatkow na sktadki cztonkowskie,
jakie ponosza w zwigzku z przynaleznoscig do
zwigzku zawodowego. Sprzeciwiamy sie réz-
nicowaniu sytuacji prawnej, aw konsekwencji
finansowej, uczestnikéw dialogu spofecznego.

Zwigzek zawodowy powotany jest do repre-
zentowania i obrony praw, intereséw zawodo-
wych i socjalnych pracownikow. Poprzez spra-
wowanie kontroli nad przestrzeganiem przepi-
SOW prawa pracy oraz realizacje innych ustawo-
wych zadari, w szczegéInoSci udziat w tworzeniu
wewnatrzzakladowych Zrodet prawa pracy (regu-
lamin wynagradzania, regulamin premiowania,
regulamin zakfadowego funduszu $wiadczen
socjalnych, uktad zbiorowy pracy), zwiazek zawo-
dowy wptywa na poziom wynagrodzen pracow-
nikéw, w tym cztonkow zwigzku. Istnieje zatem
relacjapomiedzy dziataniem u pracodawcy zwiaz-
ku zawodowego a uzyskiwanym przez pracow-
nika przychodem z pracy. Z dobrodzigjstwa dzia-
fania zwigzku zawodowego u pracodawcy korzy-
stajg wszyscy pracownicy, za$ koszty jego funk-
cjonowania ponosza tylko jego cztonkowie. Przy-
pomnie¢ nalezy, izzgodnie zart. 22 ust. 1 usta-
wy 0 podatku dochodowym od 0s6b fizycznych

kosztami uzyskania przychodéw sg koszty ponie-
sione w celu osiagnigcia przychoddw lub zacho-
wania albo zabezpieczenia Zrodta przychodow.
Istnigje zatem uzasadniona podstawa do zalicze-
nia do kosztow uzyskania przychodéw kwot, jakie
s3 wydatkowane na sktadki zwiazkowe.

Art. 21 ustawy o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych przewiduije dla pracownikéw
szereg zwolnien przedmiotowych od podatku
dochodowego.

Nalezy jednak podkreslic, iz zwolnienia te
obejmuja pracownikéw bez wzgledu na ich
przynalezno$¢ zwiazkowa lub jej brak. Usta-
wa nie przewiduje Zadnego mechanizmu ana-
logicznego jaki dotyczy pracodawcéw, kté-
ry uwzgledniatby fakt, iz cztonkowie zwigz-
ku zawodowego, w celu okreslonym w art.
22 ust.1 ustawy, ponosza wydatki na skfadki
cztonkowskie, ktore powinny zostac zaliczone
do kosztéw uzyskania przychoddw.

Biorgc powyzsze pod uwage, Krajowy
Zjazd Delegat6w zwraca sig do Postéw na Sejm
RP-cztonkéw NSZZ ,Solidarnos$¢”, o uwzgled-
nienie powyzszych propozycji w pracach nad
zmiang ustawy z dnia 26 lipca 1991 o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych. Jednoczesnie
apelujemy do pozostatych Postéw na Sejm RP, by
poparlistanowisko Krajowego Zjazdu Delegat6w.

STANOWISKO Nr 10 XXIX KZD ws. ,,Pro-
gramu dla Slaska”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
2wracasig do Ministra Energii z zadaniem realiza-
cji ,Programu dla Slaska” i podjecia natychmia-
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stowych dziatari zmierzajacych do rewitalizacji
wszystkich blokow energetycznych opalanych
weglem kamiennym, w tym Elektrowni taziska.

STANOWISKO Nr 11 XXIX KZD ws. pracy
Zmianowej

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
no$¢” wnioskuje do Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarnos¢” o podjecie dziatari zmierzajgcych
do wprowadzenia zakazu pracy w niedziele
i Swieta dla pracownikéw pracujacych w syste-
mie pracy zmianowej.

Ustawodawca, wprowadzajac do Kodek-
su Pracy zmiane likwidujaca prace w systemie
czterobrygadowym, wprowadzit mozliwo$¢
pracy na tych stanowiskach, ktore nie sg uza-
sadnione technologicznie, dla pracownikow
zatrudnionych w normalnym systemie 3 zmia-
nowym. Powyzsze byto naruszeniem regula-
cji, ktéra jednoznacznie okreslata rodzaje prac
dopuszczonych w niedziele i Swieta.

Taki system pracy powoduje powazne
komplikacje nie tylko w Zyciu rodzinnym, unie-
mozliwia podwyzszania kwalifikacji w syste-
miezaocznym. Jednoczesnie ucigzliwoscé takiej
organizacji pracy wywotuje negatywne skut-
ki zdrowotne u pracownikéw (zaburzenia snu,
ryzyko wystapienia choréb uktadu sercowo-
-naczyniowego, zwiekszone ryzyko wystapie-
nia chor6b nowotworowych i innych) zwtasz-
czaw perspektywie dtugofalowej.

Biorac pod uwage powyzsze argumenty
KZD uwaza, ze postulowane zmiany w przepi-
sach s konieczneiw petni uzasadnione.

APEL Nr1 XXIXKZD ws. sporu zhioro-
wego w Teatrze Wielkim - Operze Naro-
dowej

Krajowy Zjazd Delegat6w popiera dzia-
fania Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Soli-
darnos¢” przy Teatrze Wielkim — Operze
Narodowej w Warszawie prowadzacej
Spor zbiorowy, ktorego przedmiotem sg
Z3dania wprowadzenia podwyzek wyna-
grodzen pracownikéw orazzmiany syste-
mu wynagradzania.

Krajowy Zjazd Delegatéw apeluje do
Dyrektora Teatru Wielkiego—Opery Naro-
dowej—Pana Waldemara Dgbrowskiego
oraz Ministra Kultury i Dziedzictwa Naro-
dowego — Pana Prof. Piotra Gliiskiego
o pilne podjgcie dziafari zmierzajacych do
zrealizowania zgdan pracownikow Teatru
izakoriczenia sporu zbiorowego.

APEL Nr2 XXIX KZD ws. odmrozenia
podstawy odpisu na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Soli-
darno$¢” zwracasie do Rzadu i Parlamen-
tu RP o niezwtoczne wprowadzenie zmian
legislacyjnych, majacych na celu catkowi-
te odmrozenie podstawy odpisu na Zakia-
dowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
w2019 roku.

Postanie Krajowego Zjazdu Delega-
tow NSZZ ,,Solidarnos¢” do ludzi pracy

My Delegaci, zebrani na XXIX Sesji
Krajowego Zjazdu Delegatéw Niezalezne-
g0 Samorzadnego Zwigzku Zawodowego
,Solidarnosc”, przesyfamy ludziom pra-
¢y iludziom dobrej woli catego Swiata bra-
terskie pozdrowienie, wyrazy solidarnosci
i zatroskania o ksztaft codziennego zycia
kazdego cztowieka pracujacego.

Pomni nato, jak NSZZ ,Solidarnosc”
wpisat sie w dzieto obrony wolnoscii przy-
czynit sie do podjecia wysitkdw na rzecz
powstania wolnego ruchu zwigzkowego
w uciemigzonych krajach Europy Srod-
kowo-Wschodniej, jestesmy Swiado-
mi naszej odpowiedzialnosci wobec daru
wolnosci, szacunku dla godnosci czto-
wieka i respektowania naleznych mu, nie-
zbednych dla jego rozwoju, warunkéw
2yciaipracy.

Jako zwigzek zawodowy zakorzenio-
ny w praktycznym doswiadczeniu walki
0 wolnosc, czujemy sie zobowigzani pet-
nic role gwaranta przede wszystkim takich
stosunkdw spofecznych, wktdrych bedzie
zachowany prymat dobra cztowieka,
zaréwno we wspéfczesnych stosunkach
zatrudnienia jak i w kodyfikacjach zwigza-
nychzprawem pracy. Tejnaszej powinno-
scichcemy—wrazzinnymi srodowiskami
Swiata pracy—dawac wyraz wszgdzietam,
gdzie to pierwszeristwo dobra jest zagro-
20ne przez rozmaite naduzycia polityczne
iekonomiczne.

W tym wspdlnym dazeniu nie moze
zabraknac ,Solidarnosci” rozumianej
wmys]zasady: jedni drugich brzemiona
noscie”. Zasadata, jak Zzadnainna, umoz-
liwia respektowanie sprawiedliwosci spo-
tecznej, migdzyludzkiego zrozumienia
iwzajemnej mitosci, pojetej jako odpowie-
dzialnos¢ za drugiego cztowieka.

Konieczna jest i dzis migdzyludz-
ka solidarnosc, zjednoczenie serc, umy-
stow i wysitkéw, konieczna jest wieZ mig-
dzy réznymi srodowiskami Swiata pra-
Cy zrzeszajacymi sig w zwigzki zawodo-
Wwe czy organizujgcymi sie w ruchy spo-
feczne na wszystkich kontynentach tak,
aby oprzec sie nowym zagrozeniom jakie
coraz czgsciej pojawiaja sie w rozmaitych
obszarach Zycia spoteczno-gospodarcze-
go we wspdiczesnej, Zglobalizowanej rze-
czywistosci. Koniecznym jest wigc zor-
ganizowanie wspalnej pracy wokot idei
powstania ponadnarodowych zwigzkow
Zawodowych, zaczynajac od wypracowa-
nia podstaw dla realizacji Ukfadu Ogélne-
go w sprawie godnoscipracy.

W tym dziele rola wolnych zwigzkéw
zawodowych jest nie do zastgpienia. Sg
one, i zawsze beda, wyktadnikiem wiel-
kigj troski,,Solidarnych” o wolnosc, spra-
wiedliwosc spoteczng, o stuszne upraw-
nienia ludzi pracy w poszczegdinych dzie-
dzinach ich zawodowej aktywnosci.

Zwracamy sig wiec do Was, Drodzy
Przyjaciele z réznych zwigzkéw zawo-
dowych, ruchéw spofecznych, aby treS¢
naszego braterskiego przestania dotar-
fa do jak najwiekszej rzeszy ludzi pracy na
cafym Swiecie.
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Mszasw. winten Ji .,
kolejarzyiichrodzin
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25 listopada br. w Sanktuarium Sw. Jacka

w Legnicy zostata odprawiona msza Sw.

w intencji pracownikow kolei i ich rodzin oraz
w intencji rozwigzania trudnych spraw tego
sektora naszej gospodarki.

. iturgii prze-
_——— wodniczyt
- ' dziekan ks.

Jozef Borowski.
Zebrani modlili
sie réwniez za $p.
Marka Podskal-
nego - wielolet-

niego przewodni-

czacego KZ w PKP
Cargo S.A. Region
Zaglebie Miedziowe
NSZZ ,Solidarno$¢” repre-

ey samEeEyAny én.-,:-lrk_u"m'l W
ir
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Do Zaktadowej Komisji Rewizyjnej wybrano:
Agnieszke Stolarskg, Marcina Duchnickiego,
Grzegorza Kune i Btazeja Giezka. Przewodniczgcym
ZKR zostat Marcin Duchnicki. Wybrano tez delegata
na Walne Zebranie Delegatow Regionu. Zostat nim
Henryk Pajerski.

i ‘!-'_'.. :
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zentowal przewodniczacy ZR
Bogdan Orlowski. Nie zabrakto
takze przedstawicieli kolejarzy
iich rodzin.

We mszy uczestniczyty poczty
sztandarowe NSZZ ,,Solidarno$¢”
oraz Katolickiego Stowarzyszenia
Kolejarzy.

Po mszy przedstawiciele NSZZ
»Solidarnos¢” udali sie na cmen-
tarz komunalny, gdzie zlozyli
kwiaty na grobie §p. Marka Pod-
skalnego.

2

,Kto zy¢ umie-ten nigd
nie umiera”
Biskup Wladystaw Bandurski

»Kto nie rozbije bialego koloru na
siedem-nie ujrzy teczy, kto nie roz-
dwoli, nie roztroi, nie rozerwie
krwawg pracg na czyny olbrzymie
ten nie pokona ztego w dobrem,
nie stanie si¢ zwyciezcg, nie
bedzie zyt wiecznie w pamie-
cinarodu’” ,Nie ujrzy teczy , kto
nie rozbije biatego koloru na sie-
dem-nie zrozumie bohatera, kto
nie pozna z jakich walk pojedyn-
czych, ciagtych, drobnych, bez-
ustannych walk ze soba i ztem,
stwarza sie owo wielkie, nieskoricze-
nie piekne imi¢ >Zwyciezcy<” ~wolal
w 1903 roku podczas jednego z kazan
na Skalce w Krakowie biskup Wtadystaw
Bandurski.

Ksiagdz Biskup Wladystaw Bandur-
ski zwigzal sie ze Lwowem i Wilnem. We
Lwowie ukonczyt szkoly, w 1887 roku
zostat wyswiecony na kaptana. Tam tez od
1906 roku byt sufraganem.

Od mtodzienczych lat dziatal w orga-
nizacjach niepodleglosciowych. W jego
mieszkaniu spiskowcy omawiali plan
wysadzenia w powietrze soboru na placu
Saskim w Warszawie, symbolu rosyjskiej
dominacji. To wlasnie ksigdz W. Bandur-
skiw 1901 roku po$wigcit krzyz, ktory sta-
nal na Giewoncie.

»W 1903 roku objat funkcje kanonika
kapituly krakowskiej oraz zostal papie-
skim pratatem domowym. Jako kanclerz
cieszyl si¢ zaufaniem ks. kardynata Puzy-
ny, mimo réznic w pogladach politycz-
nych. Kiedy Wojciech Korfanty, zwalcza-
ny przez ksiezy niemieckich ze Slaska,
szukal pomocy w Krakowie, ks. Bandur-
ski przychylil sie do jego prosby i ulatwit
potajemne udzielenie tego sakramentu.”

Przed I wojng zblizyl sie do ruchu strze-
leckiego i Jozefa Pilsudskiego, a w czasie
wojny zostal opiekunem duchowym zol-
nierzy Legionéw Polskich, szczegélnie
zwigzany byl z

I Brygada, ,podarowat na rzecz legio-
néw swoj zloty biskupi taricuch. Kilku-
krotnie z narazeniem zycia odwiedzal na
froncie okopy legionistéw. Byt uhonoro-
wany wieloma wysokimi odznaczeniami
panstwowymi. Przez marszatka Pitsud-
skiego zostal odznaczony krzyzem Virtu-
ti Militari”

Wielki polski patriota szybko dat
sie poznac jako zlotousty kaznodzie-
ja. Pamietal o rocznicach Powstan naro-
dowych, glosil ptomienne homilie dla
Tadeusza Ko$ciuszki, przeora i obron-
cy Jasnej Gory Augustyna Kordeckie-
go, Romualda Traugutta, podtrzymywat
na duchu Zolnierzy walczacych na fron-
cie. Z milo$cia moéwit o nich: ,,> I tak sta-
pasz ofiar polem< -powiada Krasinski,

WSNIey Sohateroiie

"‘.

jakoby w wieszczym przeczuciu i widze-
niu Zolnierza polskiego, ktdry stapa ofiar
polem i ofiare wielkiej stuzby spelnia bez
spoczynku od dnia 6 sierpnia 1914 roku,
kiedy pierwszy oddzial piechoty strzele-
ckiej przekroczyt granice i wszedt do Kro-
lestwa, by pedzi¢ Moskali z rdzennie pol-
skiej ziemi”.

»Bandurski moéwil tez o oswiacie, pra-
cy u podstaw, dobrym zyciu spotecznym
Polakéw”

I radzit :”Budowe nowej Polski zaczaé
potrzeba od wychowania mlodego poko-
lenia w zdrowych narodowych zasa-
dach. Narody wolne dbaja o mlodziez .
O ilez wigksza powinno$¢ spada na Narod
w niewoli”; ,Budujcie Polske w sercach
waszych!...Budujmy serca i$cie polskie
idusze prawdziwie i zywotnie polska”

Ksiadz Karol Kosma Lenczowski

7 sierpnia 1914 roku, na pole-
cenie biskupa Adama Sapiehy
ksiadz Kosma Lenczowski zostal
kapelanem oddziatow strzele-
ckich, przeksztatconych pozniej
w I Brygade Legiondw Polskich
iwyruszyl na front.

Karol Marcel Lenczowski byt
zakonnikiem. Nalezal do zako-
nu OO Kapucynéw. aw 1905 roku
przyjat $wiecenia kaplanskie.

To wlasnie on odprawial pamietng
Msze z okazji Swieta Wojska Polskiego
30 sierpnia 1914 roku w Kielcach. Wte-
dy wladnie z rak J. Pilsudskiego otrzymat
pierwsza legitymacje kapelanska.

Z1Brygada Legionow przeszedl caty
szlak bojowy. Nidst postuge kaptanska
rannym, umierajacym w czasie krwawych
bitew: pod Krzywoplotami, nad Nida, czy
na Wolyniu.

»Mamy ksiedza kapelana , co ma

habit po kolana”-glosila legionowa
piosenka o ksiedzu Kosmie. Zakon-
nicy nawet w warunkach fronto-
wych mieli obowigzek nosi¢ habit
przypisany swojemu zgroma-
dzeniu. Mogli jednak go skraca¢,
co najwyrazniej uczynil réwniez

Ksigdz Lenczowski.

W pamietnikach, pod datg 30
grudnia 1915 roku o. Kosma zapisal:
»Zebranie kapelanow I Brygady, byt
ks. Zytkiewicz, ktory stale byt przy VI
batalionie Fleszara, ks. Ciepichalt, pijar
z 1 putku. Omawiano sprawe odznak
kapelanskich, bo dotychczas ich nie byto.
Ja chodzilem w habicie, w zolnierskim
plaszczu i czapce wojskowej, ks. Zytkie-
wicz w sutannie, a ks. Ciepichall w pijar-
skiej sukni. [...] Z postulatami poszedlem
zks. Zytkiewiczem do Pitsudskiego, przy-
jal nas por. Stachiewicz Julian, zastepca
szefa sztabu Sosnkowskiego. Jako oznaki
kapelanskie naznaczyl trzy paski srebrne
narekawach”

,»Ksigdz Kosma jako zakonnik habit
mial przepasany sznurem, na nim- z jed-
nej strony nosit rézaniec a z drugiej pisto-
let wkaburze”

Podczas kryzysu przysiegowego odmo-
wil przysiegi jak cata I Brygada. Zostal
wtedy przeniesiony przez dowddztwo
do Polskiego Korpusu Positkowego, kt6-
ry wkrétce réwniez zostal internowany.
Zdecydowal si¢ o p6jsciu do niewoli wraz
z Zolnierzami.

»Musial by¢ niezno$nym jericem bo
zostal wydalony z obozu w Huszt za noto-
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ryczne pomaganie w ucieczkach legu-
néow”

W wojsku polskim dostuzyt sie stopnia
kapitana.

»Za prace niepodleglosciowa i spolecz-
na otrzymat Krzyz Niepodleglosci i Krzyz
Oficerski Orderu Odrodzenia Polski”

,, Pilnie na to zwazad
potrzeba, zeSmy si¢ podjeli
bronic KoSciota Bozego

Ksiagdz Stanistaw Zytkiewicz

»Na szczegdlne uznanie zastuguje organi-
sta, 70-letni p. Zytkiewicz. Po objeciu posa-
dy wBoguchwale udzielat ojcom naszym
nauki czytania i pisania, kie-

dy jeszcze nie byto szko-
ty. W ciagu potwieko-
wej pracy w swoim
zawodzie, nieska-
zitelnym trybem
zycia zdobyt
sobie w calej
okolicy
powszech-
ny szacu-
nek. Jego
synowie
zajmu -
ja szczyt-
ne stano-
wiska. Star-
szy Stani-
staw byl kape-
lanem I Bryga-
dy Legionéw Pol-
skich. Obecnie (rok
1933) jest dziekanem
wizytatorem w randze
podputkownika WP. Mlod-
szy Aleksander po ukonczeniu wyz-
szych szkot w Warszawie, zajmuje powazne
stanowisko w stolicy naszego panistwa. Pan
Zytkiewicz (ojciec) jest synem ziemianina,
ktéremu rzad rosyjski skonfiskowat majatek
zaudzial w powstaniu”-pisano o rodzinie
przysztego kapelana Legionow.
Stanistaw Zytkiewicz wy$wiecony
zostal w sierpniu 1914 roku w Prze-
myslu.

Przyjaznil si¢ z Leopoldem
Lisem-Kulg. Dlatego tez uzyskaw-
szy zgode przelozonych udat sie
wraz z nim i jego oddzialem do
Krakowa do tworzacych sie Legio-
now.

»Juz 5 sierpnia, w krakowskim
kosciele pw. $w. Piotra i Pawla, mlo-
dy kapelan Stanistaw Zytkiewicz przy-
jal uroczysta przysiege legionistow.
Akt przysiegi nalezy uznac za historycz-
ny moment powstania Wojska Polskiego,
ktore stalo si¢ formalnym zalgzkiem odra-
dzajacego si¢ panistwa.”

Podobnie jak inni kapelani dzielacy
losy zolnierzy, ksigdz Zytkiewicz prze-
szedl szlak bojowy I Brygady. Dostuzyt
si¢ stopnia porucznika. Odznaczony byt
Krzyzem Virtuti Militari, Krzyzem Zastu-
gi i wieloma innymi odznaczeniami.

»Po bitwie opatrywal rannych i grze-
bat zabitych” Latem 1915 roku, w cza-
sie jednej z bitew nad rzeka Styr na Woty-
niu, tak opisat go dr Felicjan Stawoj Sklad-
kowski - lekarz I Brygady Legionéw, poz-
niejszy premier RP: ,,w tej chwili ks. kape-
lan Zytkiewicz siada na swego konika,
ktorego podprowadzil mu ordynans. Na
nasze pytanie dokad jedzie, odpowiada, ze
jedzie pod druty rosyjskie szuka¢ rannych.
Jest zbyt slaby by i$¢ o wlasnych sitach,
jedzie wiec konno. Na nasze przedsta-
wienie, Ze to nie ma sensu jecha¢ konno

pod druty, nie odpowiada nic,
cmoka na konia i rusza
z miejsca, macha-
jac swoja witka.

Wkrétce wsigka
w mrok nocy...
Ranni przy-

niesieni nad
ranem, opo-
wiadaja, ze
jaki$ ,,pan”

w cywil-

nym plasz-
czu przy-
prowadzit
do nich
patrol sani-
tarny. Byl
to oczywista,
ks. Zytkiewicz,
ktéry w swoim
gumowym plasz-
czu jezdzit o sto kro-
kéw od okopdw rosyj-
skich i kierowal tam pra-

ca patroli sanitarnych. Kolo 4 rano
wrocil zmeczony, ale spokojny jak zwy-

Kapelani Wojsk Polskich zastuzyli sig
tak Stowem jak i Czynem dla odzyskania
Niepodlegtosci Polski. Stuzyli na froncie,
w okopach. Pomagali zotnierzom duchowo
i materialnie i edukacyjnie. Opiekowali sig
rannym i umierajgcymi.

Dlatego racje ma Tomasz Lysiak piszgc:
Winnismy wdzigczno$¢ za tyle pokolen
wspanialych ksiezy, prawdziwych uczniéw
Chrystusa, pieknych kaptanéw Polakéw.”

Agnieszka Rurak-Zelezny

Stuzba Niepodleglej, strona www, Wia-
dystaw Bandurski

T. Eysiak, Kaplani wiodgcy ku wolnosci,
»Sieci”

Prv.pl, strona www, Pplk S. Zytkiewicz

Boguchwala, oficjalny serwis gminy

internet
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Sieroszowice

Nadszedt czas barborek! Takze w Solidarnosci
ZG Polkowice Sieroszowice tradycji stato sie
zadosc. Cztonkowie Solidarnosci wspolnie
zasiedli przy stole, aby pobiesiadowac,
odpoczgc od catorocznego trudu gorniczej
pracy i zaduchu kopalnianych korytarzy.

24listopada w Hali Regionalnego Centrum Sportowego w Lubinie
zebrata sig bra¢ gérnicza by we wspaniatej atmosferze uczci¢ gorni-
cze $wieto. Tematem przewodnim tegorocznej karczmy byly pirackie
przygody. Przy tawach zasiadlo ok. 1000 piratow, ktorzy po odspie-
waniu Gérniczego Hymnu mogli wykazac¢ si¢ swoimi umiejetnos-
ciami w licznych konkursach. Zabawa trwata dowieczora.
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