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Walne Zebranie Delegatow
Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ
,,Solldarnosc” 29 czerwca B

|

Walne Zebranie Delegatow Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ ,,Solidarnos¢” odbedzie sie 29 czerwca w Centrum Spotkan Jana Pawta Il w Legnicy.
Zebranie wyborcze poprzedzi Msza Swieta w kosciele Matki Bozej Krolowej Polski w Legnicy o godzinie 10:00.




Szkolenie Spoteczna
Inspekcja Pracy

Program szkolenia:

1.Wprowadzenie do tematu. Informacje ogéIne
nt. ochrony pracy w Polsce.

2. Panstwowy nadzér nad warunkami pracy.

3. Spoteczny nadzér nad warunkami pracy.

4.7aktadowa struktura kontroli nad warunka-
mi pracy.

5.Podstawowe obowiazki pracodawcy i pracow-
nika w zakresie bhp.

6. Spoteczna Inspekcja Pracy — podstawy praw-
ne, powotanie, odwotanie, zasady organizadji
i uprawnienia.

7.Wypadki w pracy — udziat SIP w postepowaniu
powypadkowym.

8. Choroby zawodowe.

9.Podstawowe zagadnienia z zakresu prawa

pracy.
10. Podsumowanie i ocena szkolenia.

W dniach 21- 23 marca br.

Sipowcy i zwigzkowcyz  Huty Miedzi Glogow
0/KGHM Polska Miedz S.A. uczestniczyli w szkole-
niu Spoteczna Inspekcja Pracy. Szkolenie dotyczy-
fo podstaw prawnych dziatalnodci SIP oraz roli zwiaz-
kuzawodowego w zakresie ochrony pracy. Odbytosie
w Gosciricu nad Potokiem w Karpaczu. Zajecia prze-
prowadzitPawet ChabiriskizRegionu Dolny Slask.

dniach 9 -10 kwietnia br,

Pierwsza grupa spotecznych inspektoréw pra-
cyz Przedsighiorstwa Budowy Kopalri PeBeKa S.A.
w Lubinie uczestniczyta w szkoleniu Spoteczna
Inspekcja Pracy. Zajecia dotyczyty podstaw praw-
nych dziatalnosci SIP oraz roli zwiazku zawodowe-
go w zakresie ochrony pracy. Odbyty sie w siedzibie
Regionu w Legnicy. Zajecia przeprowadzit Pawet
ChabiniskizRegionu Dolny Slask.
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8 kwietnia 2018 r.

Odbyto sie spotkanie cztonkéw Klubu SIP, pod-
czas ktdrego Jan Buczkowski, kierownik Oddzia-
tuw Legnicy Okregowego Inspektoratu Pracy we
Wroctawiu omdwitzmiany w prawie pracy i prze-
pisach dotyczacych bhp. Natomiast Wojciech
Zawadzki— Regionalny Koordynator ds. BHP —
przedstawit requlamin konkursu o tytut, Najak-
tywniejszego zaktadowego spotecznego inspek-
tora pracy”. Konkurs organizowany jest przez Pari-
stwowa Inspekgje Pracy w Okregowych Inspek-
toratach Pracy. Celem konkursu jest promowanie
najaktywniejszych spotecznych inspektorow pra-
¢y w sferze ochrony pracy i praworzadnosci w sto-
sunkach pracy. Oczekiwanym rezultatem konkur-
su jest systematyczna poprawa stanu bezpieczen-
stwa pracy w zaktadach. W spotkaniu Klubu uczest-
niczyli przedstawiciele: MPK Sp.z 0. 0. w Legnicy,
Inovy CIT Sp. zo. 0. w Lubinie, Volkswagena Motor
Polska Sp.z0.0.w Polkowicach, Miejskiego Osrod-
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Konferencja,,0d wiekow
narzecz ochrony pracy

w 100-lecie niepodlegtosci
Panstwa Polskiego”

,0d wieku na rzecz ochrony pracy w 100-lecie niepodlegtosci Panstwa
Polskiego” to temat konferencji, ktora odbyta sie 30 maja we wroctawskim
0srodku Szkolenia Panstwowej Inspekgji Pracy im. prof. J. Rosnera.

Hreniak — wojewoda dolnoélaski i zastepca Glow-

nego Inspektora Pracy Andrzej Kwalinski.
Prezentacje prawie stuletniej historii Panistwowej
Inspekcji Pracy przedstawila nadinspektor Barbara Sera-
finowska. Referat nt. historii Polski wygtlosit rowniez prof.
Wrtodzimierz Suleja — profesor nauk humanistycznych

UCzestnikéw konferencji przywital m.in. Pawel

w zakresie historii.

Podczas uroczystosci Region Zagtebie Miedziowe
NSZZ ,,Solidarno$¢” oraz NSZZ ,,Solidarnos¢” w Volks-

ochrony pracy.

wagen Motor Polska w Polkowicach otrzymali podzie-
kowania dla wyrézniajacych si¢ w dziatalnosci na rzecz

Na konferencji Zarzad Regionu Zaglebie Miedziowe
NSZZ ,,Solidarno$¢ reprezentowal Bogdan Ortowski,
aorganizacje NSZZ ,,Solidarno$¢” w Volkswagen Motor
Polska w Polkowicach - Wtodzimierz Broda, Wojciech

Zawadzki. W konferencji uczestniczyt rowniez Zdzistaw

Rudnicki zaklagdowy Spoleczny Inspektor Pracy z Inova
CIT Sp.z oo w Lubinie.

Dyrektor zobowigzany wyplacic
pracownicy odszkodowanie

Prawie trzynascie tysiecy zlotych
odszkodowania oraz koszty zwigza-
nez procesem sagdowym zobowigza-
na jest pokry¢ dyrektor Miejskiego
Osrodka Kultury, Barbara Maren-
czak - Piechocka, ktora wedlug wyro-
ku sadu niestusznie wypowiedzia-
fa warunki pracyiplacy jednej z pra-
cownic, Bozenie Rudzinskiej.

Przypomnijmy, ze w zwigzku z likwi-
dacja dziatu programowego, ktére-
go Bozena Rudzinska byta kierowni-
kiem we wrze$niu 2016 roku otrzyma-
ta wypowiedzenie zmieniajace warun-
ki pracy i placy. Zostala zdegradowa-
na do stanowiska instruktora. Wedlug
powddki dokonano tego niezgodnie
z prawem, poniewaz w zwigzku z pel-

nieniem funkeji zwiazkowej (prze-
wodniczgca kola NSZZ Solidarnosé¢
wMOK-u) miata by¢ szczegolnie chro-
nionym pracownikiem. Sad podzielit to
zdanie. Ochrona miata zosta¢ udzielona
zgodnie z prawem, azwolnienie Bozeny
Rudzinskiej z kierowniczego stanowi-
ska odbylo sie w sposob celowy i wbrew
przepisom prawa pracy.

Bozena Rudziniska oprocz odszko-
dowania pieni¢znego domagata sie
przywrocenia poprzedniego stanowi-
ska wraz z wynagrodzeniem. Sad nie
mogl tego uczynié, co uzasadnit bra-
kiem takiego stanowiska w placéwce.
Zlikwidowata je dyrektor osrodka.

- Jestem zadowolona z wyroku. Nie
spodziewam sie, zeby skonczylo sie na

etapie pierwszej instancji, na co jestem
przygotowana. Sad wyraznie stwierdzit,
zetarestrukturyzacja, ktora przeprowa-
dzono w MOKU miala na celu przede
wszystkim zlikwidowanie stanowi-
ska kierownika i po prostu pozbycia si¢
mnie moze i nawet z zespotu pracow-
niczego. Nie ukrywam, Ze ten czas od
momentu wypowiedzenia jest bardzo
trudnym czasem dla mnie. Restruktu-
ryzacjanie przyniostazadnych dobrych
zmian - komentuje Bozena Rudziniska.

Jak udato nam si¢ dowiedzie, dyrek-
tor MOK-u, Barbara Marenczak — Pie-
chocka z wyrokiem sadu sie nie zgadza
izamierza si¢ odwotywac.

Radio Elka, Kasia Wojtowicz

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA

ka Pomocy Spofecznej w Legnicy, PeBeKaS.A.
w Lubinie, Sitechu Sp.zo. 0.w Polkowicach, MOPS-
uw Legnicy, Sandenu Manufacturing Poland Sp.
z0.0.w Polkowicach, Huty Miedzi,Legnica’, Zakfa-
dow Gorniczych ,Rudna’, Zaktadéw Gorniczych
,Lubin’, Zaktadu Hydrotechnicznego iZaktadéw
Wzbogacania Rud — oddziatdw KGHM Polska Miedz
SA. Nastepne spotkanie odbedzie sie 20 czerwca br.

W dniach 19-20 kwietnia br.

druga grupa spotecznych inspektoréw pracy
z Przedsiebiorstwa Budowy Kopalri PeBeKa S.A.
w Lubinie uczestniczyta w szkoleniu Spofeczna
Inspekja Pracy. Zajecia dotyczyty podstaw praw-
nych dziatalnosci SIP oraz roli zwiazku zawodowe-
go w zakresie ochrony pracy. Odbyty sie w siedzibie
Regionu w Legnicy. Zajecia przeprowadzit Pawet
ChabirskizRegionu Dolny Slask.
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W dniach 17 - 18 maja br.

spoteczniinspektorzy pracy z: Ill Liceum Ogdlno-
ksztatcacegoim. Jana Pawta Il w Lubinie, Centrum
Ksztatcenia Ustawicznegoi Zawodowego w Legnicy,
LeadecSp.zo0.0.w Gliwicach Oddziat Polkowice, Cen-
tralnego Osrodka Przetwarzania Informagji 0/KGHM
Polska MiedZS.A., Przedsigbiorstwa Budowy Kopal
PeBeKa S. A.w Lubinie i Regionalnego Centrum
Zdrowia Sp.z 0. 0. w Lubinie uczestniczyli w szko-
leniu Spoteczna Inspekja Pracy. Zajecia dotyczyty
podstaw prawnych dziatalnosci SIP oraz roli zwigz-
kuzawodowego wzakresie ochrony pracy. Odbyly sie
w siedzibie Regionu w Legnicy. Zajecia przeprowa-
dzili specjalisci ds. bhp Agnieszka Paszyni Pawet Cha-
biriskizRegionu Dolny Slask.

W dniach 5 - 6 czerwca br,

odbyto sie szkolenie Spoteczna Inspekcja Pracy
zudziatem spotecznych inspektordw pracyz Ener-
getyki Sp.zo.0.w Lubinie. Zajecia dotyczyty pod-
staw prawnych dziatalnosci SIP oraz roli zwiazku
zawodowego w zakresie ochrony pracy. Odbyty sie
w siedzibie Regionu w Legnicy. Warsztaty przepro-
wadzili spejalisci ds. bhp Agnieszka Paszyni Pawet
ChabinskizRegionu Dolny Slask.




Komisja Kraj owaw sBrawie zwolnienia Slaﬂ Kolano

Stanowisko KKNSZZ,Solidarnos¢”nr3/18
ws. tamania praw pracowniczych i zwiazkowych w podmiotach zarzadzanych
przez spotki Centrum Dializai AMG w Sosnowcu

Zwolnienie przewodniczacej Organizagji Zaktadowej NSZZ
,Solidarno$¢” w Szpitalu Powiatowym w Ztotoryi — Stawy
Kolano, bedacej pod szczegdlng ochrong — stanowi kolejne
pogwatcenie elementarnych praw pracowniczych i zwigzko-
wych w placéwkach medycznych zarzadzanych przez spétki
Centrum Dializai AMG Centrum Medyczne w Sosnowcu. Spotki
te oprocz licznych placowek medycznych zarzadzaja m.in. szpi-
talami powiatowymi w Biatogardzie, Pszczynie, tasku, Opato-
wie, Rawie Mazowieckiej, ZtotoryiiRykach.

W tych placéwkach oprdcz niskich standardéw obstugi
medycznej od lat obserwowane s3 eskalujace dziatania wymie-
rzone w legalnie dziatajace organizacje zwiazkowe. Potwierdza-
ja towyroki sadéw, wyniki licznych kontroli Paristwowej Inspek-
Gji Pracy, NFZ-tu oraz toczace sie postepowania prokuratorskie.

Wobec skali tamania prawa przez Centrum Dializa, AMG
iinne powiazane z nimi firmy Komisja Krajowa NSZZ, Solidar-
no$¢”zobowiazuje wszystkie struktury Zwiazku do podjecia
wszelkich mozliwych dziatan dla wyegzekwowania przestrze-

gania praw pracowniczych i zwigzkowych w tych placéwkach
oraz udzielenia wszelkiego mozliwego wsparcia dla szykano-
wanych lideréw zwiazkowych. Jednoczesnie Komisja Krajowa
wystapizwnioskami do NFZ, PIP i starostow dzierzawiacych
nalezace do powiatow szpitale o kompleksowe kontrole w celu

wyegzekwowania obowiazujacego w Polsce prawa.
Zabrze, 17 kwietnia 2018 r. Komisja Krajowa NSZZ,Solidarnos¢”

Zmiany w Kodeksie Pracy

W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.
U.z2018r.poz. 917)poart.22' dodanoart. 22 iart.22°

W ustawie z dnia 10-05-2018 roku o ochronie danych
osobowych Dz. U.z dnia 24 maja 2018, poz 1000 ustawo-
dawca zmienil przepisy Kodeksu Pracy poprzez doda-
nie art.22* iart.22° tym samym zezwolil pracodawcy
nawprowadzenie monitoringu i kontrole poczty elektro-
nicznej.

Pracodawca moze wprowadzi¢ monitoring jeze-
li jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczenistwa pra-
cownikéw lub ochrony mienia lub kontroli produkgji lub
zachowania w tajemnicy informacji, ktorych ujawnie-
nie mogloby narazi¢ pracodawce na szkode, pracodaw-
ca moze wprowadzi¢ szczegdlny nadzor nad terenem
zakladu pracylub terenem wokét zaktadu pracy wpostaci
$rodkow technicznych umozliwiajacych rejestracje obra-
zu (monitoring).

Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnych,
szatni, stoléwek oraz palarni lub pomieszczen udostep-
nianych zakladowej organizacji zwiazkowej, chyba ze sto-
sowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest nie-

zbedne do zapewnienia bezpieczenstwa pracownikéw
, ochrony mienia, kontroli produkgji lub zachowania w
tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogloby nara-
zi¢ pracodawce na szkode. Zastosowaé monitoring w
tych pomieszczeniach moze nastapic jezeli nie zostanie
naruszona godnosci oraz inne dobra osobiste pracowni-
ka nie naruszone zostana zasady wolnosci i niezaleznosci
zwigzkowej. Ustawodawca zachowanie tych zasad widzi
poprzez zastosowanie technik uniemozliwiajacych roz-
poznanie przebywajacych w tych pomieszczeniach oséb.

Pracodawca ma prawo zachowa¢ nagrania jedynie
przez 3 miesigce. Teren monitorowany musi by¢ zazna-
czony w sposob widoczny i czytelny. Pracownicy musza
by¢ o tym poinformowani.

Stuzbowa poczta elektroniczna moze by¢ kontrolowa-
najezelijest to niezbedne do zapewnienia organizacji pra-
cy umozliwiajacej pelne wykorzystanie czasu pracy oraz
wlasciwego uzytkowania udostepnionych przez praco-
dawce pracownikowi narzedzi pracy”

PiotrJ. Jozwiak
radca prawny

Spotecznych Inspektorow Pracy

Dziatalnosc spotecznych inspektorow pracy jest zgodna z konstytucjq - orzekt pod koniec kwietnia Trybunat
Konstytucyjny. Nie podzielit wiec wgtpliwosci Konfederacji Pracodawcow Lewiatan, ktora pod koniec 2014 roku
zaskarzyta do Trybunatu niektore punkty ustawy o spotecznej inspekcji pracy.

onfederacja Lewiatan zaskarzy-
I(ia pie¢ punktow ustawy. ,,Spo-
eczni inspektorzy pracy maja

wiele przywilejow, a w zamian niewiele

sie od nich wymaga” - pisali wowczas
czlonkowie Lewiatana.

byt wielu SIP-owcow?

Whioskujac o zbadanie zgodnosci
ustawy z konstytucja, dzialacze Lewiatana
stwierdzili, ze uprawnienia spolecznych
inspektoréw pracy sa zbyt szerokie, azasa-
dy tworzenia struktury spolecznej inspek-
¢ji pracy w przedsiebiorstwach nalezalo-
by doprecyzowac. Pracodawcy twierdzi-
li tez, ze SIP-owcy sa zbyt mocno chronie-
ni przed zwolnieniem. Nie podoba im si¢
takze obcigzanie pracodawcow koszta-
mi ich funkcjonowania. Twierdzili tez, ze
uprawnienia inspektoréw pokrywaja sie

RO

wym jako narzedzie realizacji ich funkcji
ochrony uprawnien i intereséw pracow-
nikéw w odniesieniu do wszystkich prze-
pisow i zasad prawa pracy” — napisano w
uzasadnieniu wyroku. Uznano tez, ze nie
jest sprzeczne z konstytucjg obcigzenie
pracodawcow kosztami funkcjonowa-
nia tej shuzby. Trybunat orzekt, ze nie ma
probleméw z interpretowaniem przepi-
sOw o spolecznej inspekeji pracy i zawar-
tych w niej okredlen dotyczacych zakladu
pracy, wydzialéw i komorek organizacyj-
nych jako trzech szczebli organizacji pra-
cy; naktorych sa powolywani inspektorzy.
Jedyne, do czego sedziowie TK wygto-
sili zastrzezenia, to zbyt szeroki ich zda-
niem dostegp SIP-6w do chronionych
danych osobowych pracownikéow.
»Rozpoznajac wniosek Prezyden-
ta Konfederacji Lewiatan, Trybunal nie

np. z uprawnieniami PIP-u i wobec tego
jest to nadmierne ograniczenie swobody
dzialalno$ci gospodarczej.

Konfederacja Lewiatan twierdzila, ze
poniewaz zwigzki zawodowe dziataja-
ce w firmie maja prawo powolac spofecz-
nego inspektora pracy na szczeblu zakta-
du pracy, ale takze wydzialu czy innych
komorek organizacyjnych, a brakuje usta-
wowej definicji tych poje¢, zwiazki zawo-
dowe powoluja czasem zbyt duzg liczbe
inspektorow. Jak méwit Barttomiej Racz-
kowski, partner w kancelarii Raczkow-
ski Paruch, ktéra reprezentowata Konfe-
deracje Lewiatan przed Trybunatem, zda-
rzasie, ze wfirmach jestkilkuset czy nawet
tysigc SIP-6w i oni wszyscy s3 chronieni
przed zwolnieniem. Ponadto maja dostep
do wszystkich pomieszczen firmy i pra-

wo wydawania wigzacych dla pracodaw-
cy polecen, np. zamkniecia linii produk-
cyjnej. Zdaniem Raczkowskiego inspek-
torzy nie maja odpowiednich kwalifikacji
do petnienia funkcji, a powotuje si¢ cza-
sem osoby na to stanowisko tylko dlatego,
Ze jest ona zagrozona zwolnieniem.

Dzialalno$¢ spolecznych inspektoréw
pracy reguluje ustawa z 1983 roku.

Inspektorzy zostajs

Trybunat Konstytucyjny nie przychy-
lit sie jednak do wniosku Lewiatana. 26
kwietnia 2018 roku Trybunatl uznal pra-
wie wszystkie zarzuty przedsiebiorcow za
bezpodstawne. — Nie jest prawda, ze kazdy
spoleczny inspektor moze wydawac wig-
z3ce dla pracodawcy polecenia - méwit

w uzasadnieniu do wyroku Piotr Pszczot-
kowski, sedzia TK. - Moze to robi¢ jeden
zakladowy spoleczny inspektor pracy. A
pracodawca moze wnie$¢ sprzeciw od
takiego zalecenia do Pafistwowej Inspek-
¢ji Pracy, co zdaniem TK wstrzymuje obo-
wigzek wykonania takiego zalecenia spo-
fecznego inspektora przez pracodawce.
Sedziowie TK uznali tez, ze nie nalezy
ogranicza¢ uprawnien SIP-6w. , Irybunat
uznal (...), ze objecie kontrolg realizowa-
ng przez inspektoréw spolecznej inspek-
¢ji pracy takze innych zagadnien prawa
pracy niz te dotyczace bhp jest racjonal-
nym rozwigzaniem ustawowym z punk-
tuwidzenia cel6w; dla ktérych spotecz-
na inspekcja pracy zostata powotana. Ma
ona bowiem stuzy¢ zwigzkom zawodo-

ocenial trafnosci jego stanowiska o tym,
ze spoleczna inspekgja pracy w praktyce
dziala nieefektywnie i nie realizuje zadan
powierzonych im przez ustawodawce.
Trybunat nie jest bowiem sadem faktow,
lecz jest sadem prawa. Ocenit wylacznie
to, czy zakwestionowane przepisy usta-
wy o SIP sa poprawne z punktu widzenia
zasad prawidlowej legislacji oraz czy nie
prowadza do nieproporcjonalnej inge-
rencji w wolnoé¢ dziatalnoéci gospodar-
czej pracodawcow. Natomiast ocena tego,
czy w praktyce spofeczna inspekeja pracy
zapewnia skuteczng kontrole przestrzega-
nia prawa pracy; nalezy do ustawodawcy,
ktéry - jesliby stanowisko wnioskodawcy
podzielit - moze podja¢ stosowna inter-
wengje legislacyjng” — napisano wuzasad-
nieniu wyroku. BMKKNSZZ,Solidarnos¢”
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Szkolenia

Szkolenie podstawowe
na temat rozwoju
NSZZ ,Solidarnosc”

26 kwietnia br. w Polkowicach miato miejsce
Szkolenie na temat rozwoju NSZZ,Solidarnos¢”.
Podczas zajec rozmawiano o kondycji NSZZ,,Soli-
darnos¢’, oméwiono niektdre problemy zwigzane
z dziataniami Zwiazku w firmie i prawnych mozli-
wosciach zwigzku zawodowego oraz zapropono-
wano strategie pozyskiwania nowych cztonkéw.
Uczestnikami szkolenia byli przedstawiciele Orga-
nizaji Zaktadowej NSZZ,Solidarnos¢”w Energety-
ce Sp.z0.0.wPolkowicach. Zajecia przeprowadzi-
faEwa Kosiorowska.

Lider dialogu »
autonomicznego - czesc 1

(ztonkowie organizacjiz: Rilety Sp.zo.0.wLeg-
nicy, Komendy Miejskiej Paristwowej Strazy Pozar-
nej w Legnicy, Sitechu Sp. z 0. 0. w Polkowicach,
Poczty Polskiej w Legnicy, KuzniJawor ~ S.A.,
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legni-
¢y i InovyCITSp.zo.0.w Lubinie wdniach 8-
11 maja br. wzigli udziat w szkoleniu Lider dialo-
guautonomicznego — czes¢ 1. Warsztaty dotyczyty
organizacji pracy dziatacza zwiazkowego oraz pra-
wa wewnatrzzwigzkowegoiprawa pracy. Zajecia
przeprowadzity Ewa Kosiorowskai mecenas Moni-
ka Majka z Kancelarii Prawnej Radcy Prawnego
Monika Majka.
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IVPielgrzymka

Solidarnosci |
o0 Krzeszowa

Ponad dwustu zwigzkowcow z rodzinami z catego Regionu
Zagtebie Miedziowe NSZZ ,,Solidarnosc” przybyto w niedziele do
Krzeszowa w ramach IV Pielgrzymki ,,Solidarnosci”.

krzeszowskim sanktu-
arium modlili sie
przedstawiciele organi-

zacjiNSZZ ,,Solidarno$¢” z: ZG
»Lubin, KGHM Zanam, HM
Legnica, Energetyki, ZG Rudna,
MPK, PKP Cargo, O$wiaty Leg-
nica, LPWiK, O$wiaty Zlotoryi,
Oswiaty Lubina, Chrobrego Glo-

gow, Inprodus, Spotdzielni Miesz-
kaniowej Lokatorsko Wtasnos-
ciowej z Jawora, Kuzni Jawor.
Uroczysto$¢ uswietnily pocz-
ty sztandarowe NSZZ ,,Solidar-
no$¢”: Regionu Zaglebie Miedzio-
we oraz ZG Rudna, ZG Lubin,
Huty Miedzi Legnica - oddzia-
téw KGHM Polska Miedz S.A.,

Zanam-u, Energetyki, PKP Car-
go,0ddzialéwRegionu wJaworze.

Msze Swietg celebrowat
ksigdz Marian Kopko.

Uroczystosci odbyly sie w21.
rocznice wizyty Ojca Swietego
w Legnicy oraz koronacji obra-
zu Krzeszowskiej Ikony Matki
Bozej Laskawej.
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Wybory wtadz Regignalnej Sekcji
Eme(y%w I Rencistow NSZZ
»Solidarnosc”

27 kwietnia br. odbyto sie Walne Zebranie
Delegatéw Regionalnej Sekcji Emerytow i
Rencistow NSZZ ,,Solidarno$¢” Region
Zagtebie Miedziowe. Na przewodnicza-
cego Rady Sekcji wybrano Ireneusza
Michalaka (na zdjeciu),

Do Rady Sekcji weszli réwniez: Jerzy
Karpinski, Eugeniusz Jabtoriski, Zbigniew
Kuzniar, Zenon Skowroriski.

Wybrano Komisje Rewizyjng RSH-PM w
sktadzie: Franciszek Dul, Stanistaw Pepkowski, Wiadystaw
Siwak. Komisja Rewizyjna na przewodniczacego wybrata Wiadystawa
Siwaka.

Regionalng Komisjg Rewizyjna reprezentowali: Piotr Wegner i Bar-

tosz Dudziak.

Wybary wtadz Regionalnej Sekcji
Hutniczo-Przetworczej Miedzi
NSZZ ,,Solidarnosc”

20 kwietnia br. odbyto sig Walne Zebra-

nie Delegatéw Regionalnej Sekcji Hutni- -/ Y
20— Przetworczej Miedzi NSZZ ,,Soli- i |
darno$¢”. Na przewodniczacego Rady -? N o
Sekcji wybrano Andrzeja Kucharskie- v AT

go (nazdjgciu), i k.

Do Rady Sekji weszli rowniez: Sta- &=
nistaw Drabik, Dariusz Komar, Mieczy- M
staw Krzywy i Piotr Rytwiriski. Po WZD -

Rada Sekcji ukonstytuowata sie wybierajac
Mieczystawa Krzywego na zastepce przewodniczacego.

Wybrano Komisjg Rewizyjng RSH-PM w skadzie: Lucjan Doma-
gata, Robert Hryriczuk oraz Robert Swierszcz. Komisja Rewizyjna na
przewodniczacego wybrata Roberta Hryriczuka.

Regionalng Komisjg Rewizyjna reprezentowat Mirostaw Kaszowski.

: ry wiadz Organizacji Zaktadowej NSZZ

: ,Solidarnos¢” w Miedziowym Centrum

: Zdrowia S.A. w Lubinie. Przewodniczg-
ca Komisji Zaktadowej zostata Anna Kor-

¢ rowniez Marek Chuchla, Mirostawa Mar-
i czuk, Jan Olszewski, Katarzyna Rosiecka
: iKarolina Szymanowska. :
: Do Zaktadowej Komisji Rewizyjnej wybrano: Bernadette Huzarskg, :
: Barbarg Sarneckg i Ewe Zigtek. Przewodniczgca ZKR zostata Barbara
: Sarmnecka.

:Wybory wtadz 0Z NSZZ.

olidarnosc” w Miedziowym

§'€entrum Zdrowia S.A. w Lubinie

12 kwietnia 2018 roku odbyty sie wybo-

ga (nazdjeciu).
W skfad Komisji Zaktadowej weszli

Regionalng Komisje Wyborcza reprezentowat Bartosz Budziak.

§Wybor wtadz Organizacji
: Zaktadowej NSZZ ,,Solidarnosc”

w PSS Spotem w Lubinie

18 kwietnia 2018 roku odbyty sie wybo-
ry wiadz Organizacji Zaktadowej NSZZ
»S0lidarno$¢” w PSS Spotem w Lubi-
nie. Przewodniczacg Komisji Zaktado-
wej zostata Renata Mazur (za zdjeciu).

W sktad Komisji Zaktadowej weszli:
Stefania Frost, Beata Jakobik i Barba-
raSzafas.

Do Zaktadowej Komisji Rewizyjnej
wybrano: Urszulg Burse-Oleksy, Elzbiete Chil-
kiewicz i Matgorzate Marzec. Przewodniczaca ZKR zostata Elzbieta Chil-
kiewicz.

Regionalng Komisjg \Wyborcza reprezentowat Bartosz Budziak.

Kieleczawa zastepcg o
i przewodniczgceqo Rady Krajowej
: Sekgji EnergetyRi

i W Nafeczowie (15-16 maja) odbyto sie
: Walne Zebranie Delegatow Krajowej Sek-

i cji Energetyki NSZZ ,Solidarno$c”, kto-

: re dokonato wyboréw wiadz krajowych

: sekcjinakadencie 2018-2022.

i —Przewodniczacym Rady Krajo-

i wej Sekeji Energetyki zostat Marek Boi-

i niski (ENEA)

i —Zastepcg przewodniczacego Rady Kra-
: jowej Sekcji Energetykizostat Bogdan Kielecza-
wa (TAURON)

i (ENEA)
i Brzudnian (TAURON)

Wybory wtadz w 0Z NSZZ
., Solidarnosc” w ZGKIM
: W Rudnej

: 28 maja 2018 roku odbyty sie wybory
i| wiadz Organizacji Zaktadowej NSZZ ,Soli-
i| darno$c” w Zakfadzie Gospodarki Komu-
nalnej i Mieszkaniowej w Rudnej. Prze-
wodniczacym Komisji Zakladowej zostat
Antoni Merena (na zdjeciu).

W sktad Komisji Zaktadowej weszli:
Mirostaw Spiak oraz Andrzej Zelazek.

Do Zaktadowej Komisji Rewizyjnej
wybrano: Stefana Rydzanicza, Krzysztofa Padu-
cha oraz Piotra Halarewicza. Przewodniczacym ZKR zostat Stefan
Rydzanicz.
Wybory nadzorowat Bartosz Budziak.

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL

—Sekretarzem Rady Krajowej Sekcji Energetyki zostat Robert Jusis

Wybory uzupetniajgce w 0Z NSZZ
f olidgmos%” w (JJIQK Suez Sp.zo.

. 0.w Gtogowie

H W zwigzku z rezygnacia z funkcji dotych-
¢ czasowego przewodniczacego Komisji

i Zaktadowej NSZZ ,Solidarno$¢” w Gto-

i gowskim Przedsigbiorstwie Komunal-

¢ nymGPK-Suez Sp.z0.0w Glogowie

: 11 maja 2018 roku odbyty sie wybory

i uzupefniajace.

Nowym przewodniczacym Komisji

i Zaktadowejzostat Wiestaw Adamowicz
¢ (nazdjgciu).

H Regionalng Komisje Wyborczg reprezentowat Mirostaw Kaszowski.

<«

— Skarbnikiem Rady Krajowej Sekciji Energetyki zostat Mirostaw

. Nowe wtadze KSGRM NSZZ
: ,Solidarnosc”

: W dniu 23.04.2018 r. odbyto sie Wal-
: ne Zebranie Delegatow Krajowej Sek- .
¢ cji Gornictwa Rud Miedzi NSZZ ,Soli- =
darno$¢. W wyborach wytoniono prze- i
wodniczacego Rady Sekcji, Rade Sek- :
cji, Komisje Rewizyjng Sekcji i delega- | -
t6w na Kongres Sekretariatu Gornictwa -
i Energetyki NSZZ ,Solidarnos¢”. Dodat- ‘ A
kowo, zgodnie z zaleceniem Komisji Kra- \_ o
jowej NSZZ ,,Solidarnos$¢” o ujednoliceniu
nazewnictwa struktur branzowych, delegaci podigli
decyzje 0 zmianie nazwy Sekcji Krajowej Gornictwa Rud Miedzi na
Krajowa Sekcje Gomictwa Rud Miedzi NSZZ , Solidarnosc¢”.
Przewodniczacym Rady KSGRM zostat wybrany Jézef Czyczer-
ski. W sktad Rady KSGRM weszli réwniez Bogustaw Szarek (0/
ZG Polk-Sier.)—1 wiceprzewodniczacy, Ireneusz Pasis (PeBeKa)
— Il wiceprzewodniczacy, Szymon Paryz (0/ZG Polk.-Sier.), Jerzy
Ewkowski (0/ZG Rudna), Bogdan Nuciniski (O/ZG Lubin), Jacek
Dziuba (O/ZG Lubin), Franciszek Poszeluzny (O/ZWR), Pawet Gie-
rori (Zanam), Jarostaw Ratka (Energetyka), Wiestaw Baran (Mer-
cus), Przemystaw Darowski (PMT), Iwona Majsner (WPEC), Joan-
na Pomykata (Metraco), Dagmara Jedrzejczyk (Inova), Grzegorz
Gérecki (O/ZH).
Sktad Komisji Rewizyjnej KSGRIM: Marcin Kaczanowski—prze-
wodniczacy, Robert Roskosz, Rafat Klaudel, Dawid Mordarski.
Delegaci na Kongres Sekretariatu Gérnictwa i Energetyki: Jozef
Czyczerski, Bogustaw Szarek, Ireneusz  Pasis, Szymon Paryz, Jerzy
Ewkowski, Robert Roskosz, Jacek Dziuba, Franciszek Poszeluzny.
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Krwawe zniwa

w legnickiej hucie miedzi

Prawie 19 litrow krwi udato sie zebrac w ramach srodowej Il hutniczej zbiorki krwi”. Osiem
osob zarejestrowato sie w bazie potencjalnych dawcow szpiku kostnego. Wspotorganizatorem
akcji byta Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarnos¢” KGHM Polska Miedz o/Huta Miedzi Legnica.

|
kel

tywowal sie niespelna dwa
ata temu, kiedy to honorowi
dawcy skrzykneli sig, zeby oddac
krew dla mtodego mezczyzny, ktory
ulegt wypadkowi na terenie zakladu.
Edward Starosta poszedt wowczas za
ciosem i postanowit inicjatywe kon-
tynuowaé. Zaczelo sie od kilkunastu
0s6b, dzis klub liczy juz ponad 50
aktywnych cztonkéw, a przychodza
kolejni.
Okazja do tego sa m.in. organ-
izowane w hucie cykliczne zbior-
ki krwi. W $§rode chetnych do odd-

I lub ,,Hutnicza Krew” reak-

ania krwi bylo az 52. Niestety, ze
wzgledoéw zdrowotnych, dziesie¢
0s6b musiato odejs¢ z kwitkiem. W
sumie podczas zbidrki udalo sie
zebra¢ 18,9 litra zyciodajnego pty-
nu. O o$miu kolejnych potencjal-
nych dawcow szpiku wzbogacila si¢
baza DKMS.

- Przychodzag nie tylko hutnicy,
kilku z nich przyprowadzito swoich
kolegdéw. To znaczy, ze nasza akcja
cieszy sie szerszym zainteresowan-
iem — mowi Edward Starosta, szef
klubu ,,Hutnicza Krew”.

LS

VIII Zawody Wedkarskie o Puchar Zarzadu Regionu
Zaglebie Miedziowe NSZZ ,,Solidarnos¢”

Zarzad Regionu Zaglebie
Miedziowe NSZZ ,,Solidar-
no$¢” organizuje VIII Zawo-
dy Wedkarskie o Puchar
Zarzadu Regionu Zagtle-
bie Miedziowe NSZZ ,,Soli-
darno$¢”. Zawody zostang
rozegrane 28 lipca 2018 r. na
stawach Dzikowiec w miej-
scowos$ci Debno (tam gdzie

wzeszlym roku).

Wpisowe, ktdre wynosi 50
z1 od druzyny (druzyna to 3
osoby), nalezy wplaci¢ w kasie
Zarzadu Regionu lub przele-
wem na Region Zaglebie Mie-

dziowe NSZZ ,,Solidarno$¢” nr
konta 13 1090 2066 0000 0005
4200 0448 z dopiskiem ,,zawo-
dy wedkarskie” do dnia 23 lipca
2018 roku . Dojazd na miejsce
zawodow we wlasnym zakresie.

Zgloszenia druzyn beda
przyjmowane do 23 lipca 2018.

Ze wzgledow organizacyj-
nych w zawodach moze uczest-
niczy¢ najwyzej 20 druzyn.
W przypadku wigkszej liczby
zgloszen o udziale w Zawodach
zdecyduje kolejno$¢ dokonania
oplaty wpisowej. W zalaczeniu
plakat i regulamin zawodéw
oraz mapki dojazdowe.

Dodatkowe informacj :
‘ Zagfebie Miedziowe NSZZ , Solidarnos

ZAW0DY, WEDKARSKIE

0 PUCHAR ZARZADU REGIONU
ZAGEEBIE MIEDZIOWE NSZZ ,,SOLIDA RNOSC”

Zawody odbedq sie 28 lipca 2018r.
Na stawach , Dzikowiec” w miejscowosci Debno
Zapraszamy do udziatu 3 - osobowe druzyny

Nr telefonu: 76 721 08 78

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA

e i zapisy w siedzibie Zarzgdu Regionu
¢” w Legnicy

REGULAMIN

Vill ZAWODOW WEDKARSKICH
0 PUCHAR

NSZZ ,SOLIDARNOSC"

| L Cel zawoddw:

+ wzbogacenie kalendarza imprez z okagzji

XXXVl rocznicy powstania NSZZ <Solidar-

ZARZADU REGIONU ZAGLEBIE MIEDZIOWE

ZAGEEBIE
MIEDZIOWE

V. Regulamin rozgrywania Zawodow.

1. Zawdy splawikowe na jedng wedke.
2. Druzyna fowi w trzech seklorach.

nost",
1 N S 3. Suma punktow zdabytych przez druzyne
3 g ,Za odo soli :_l. NDEC 0o, stancwi o jej miejscu.
pop ryzacja we 5p 4. Wazenie zlowionych ryb odbywa sig na sta-
Iako formy czynnego wypaczynku, nowiskach, =

IL. Organizator:

4 Zarzad Regionu Zaglebie Miedziowe NSZZ
~Solidarnosé”,

4 Komisja Zakladowa NSZZ wSolidamade”
Pebeka w Lubinie

Wl Termin i miejsce Zawodéw:

28 lipca 2018 1. - stawy Dzikowiee

| miejscowose Debno.

V. Warunki uczestnictwa,

1. W2 i udzial biorg trz b dru-
Zyny reprezentujgce organizacje NSZZ
Solidamoée” Zarejestrowane w Regionig
Zaglebie Miedziowe, kidre do dnia 23 lipca
2018 . 2gloszg chet udziaks w 2awodach
i dok ja oplaty st: jw i 50

2.

2. Zgh ia przyjmuje seh iat Zarzadu
Regionu. Opfate mo2na wnosié w kal:?e 2a-
rzgdu Regionu lub przelewem na konto:

13. 1090 2066 0000 0005 4200 0448 z dopi-
skiem ,zawody wedkarskie®,

3. Druz_)m)r skiadajg si¢ wylgcznie z czlonkiw
macierzystej organizacji NSZZ
Solidamose”,

4. Zawodnicy startujgcy w zawodach nie
Muszg posiadat karty wedkarskiej,

5. Ze wagle ol i i w
maode uczestniczyé nafwyze] 20 druzyn,

W przypadku naphywu wigkszej liczby zglo-

szefh, o udziale w Zawodach zdecyduje

kolejnoéé dokenania oplaty startowej.

Orgqnizacja Zakladowa NSZZ

~Solid: ¢", kidra jest organi ma
prawo zglosic do zawodéw dwie druzyny.

5. Przebieg zawodaw:

4 g. 8.00 - rejestracja druzyn,

+ 0. 8.20 - losowanie stanowisk,

+ g. 8.30 - dojécie na stanowiska,

* g. B.40 - pierwszy sygnat «Wejscie na stano-
wiska, przygotowanie do zawodow”,

A E 900 drugi sygnal .necenie zangty cig2-

q.,
: a. ?2125— Irzeci sygnat Jowienie ryb”,
g. 12,55 - czwarty sygnal .5 minut do ko,
ca

* g. 13.00 - pigty sygnat koniec zawodtw®,
+ g. 13.05 - wazenie ryb.

Vi

Organizator zapewnia:

A sprawne przeprowadzenie Zawoddéw,
A profasiona ;

q of a.
4 wartosciowe nagrody rzeczows,
4 poczegstunek.

VII. Postanowienie keficowe.

1k lfa\«mlg.! odbgdy sig bez wzglgdu na pogo-
i

2. U icy Zawoddw
koszt.
3. Organizator nie zwraca WRISOWEgo W przy-
padku:
A niez, enia sig druz
uas?:az ig druzyny w okredlonym ‘
+ dyskwalifikacji druzyny.

ja na whasny




Ignacy Daszyn-
ski urodzit sie
w Zbarazuw zaborze
austriackim, w roku
1866. Uczeszczat
do gimnazjum
w Stanistawowie
. Nie dlugo jed-
nak, poniewaz
ktérego$ dnia
na duzej prze-
rwie wyglo-
sit plomien-
ne patriotyczne
przemoéwienie,
za ktore nie tylko
zostal relegowany,
ale otrzymat tzw.
»wilczy bilet”, kto-
ry uniemozliwial mu
nauke takze w innych
szkotach. Mial wtedy
15 lat.. Dopiero po latach
juz jako eksternista mogt
zdaé mature i wstgpi¢ na Uni-
wersytet Jagiellonski. Ostatecz-
ne i stamtad zostal usuniety za
udzial w demonstracji przeciwko
rektorowi.

Daszynski studiowal rowniez
w Zurychu i Lwowie. Interesowa-
ty go nauki filozoficzne oraz prawo.

DZIALALNOSC PRZED
| WOJNA SWIATOWA

Poglady swoje ksztaltowal pod
wplywem brata Feliksa, ale i obser-
wujac warunki pracy drohobyckich
robotnikéw zatrudnionych w roz-
wijajacym sie przemysle naftowym.
Jednocze$nie stal na gruncie wal-
ki 0 odrodzenie panistwowe Polski
Zgodzit sie w swych pismach z...
rosyjskim urzednikiem , ktory miat
powiedzie¢, ze ,dzialacze Polskiej
Partii Socjalistycznej sg jak zot-
nierze fanatycznie oddani sprawie
wyzwolenia Polski i ludu polskie-
go z niewoli”. Armia tych zolnierzy
»dazyla do niego z cala $wiadomos-
cig, ze bez zjednoczenia i wyzwo-
lenia Polski nie ma co marzy¢
0 nowoczesnym zyciu, 0 rozwo-
ju, o sile klasy robotniczej polskiej,
rozbitej w zaborach na trzy odtamy,
zKkoniecznosci slabe iniezdolne do

/ Bohaterowie

Ignacy Daszynski
ISOCJALISTA | PAT

wypelnienia historycznej misji pro-

letariatu”.

Od lat 90-tych XIX w L. Daszyn-
ski bral udzial w organizowaniu
ruchu robotniczego Galicji. Byt
wspoltworca Polskiej Partii Socjal
- Demokratycznej Galicji i Slaska
Cieszynskiego.

Byl réwniez redaktorem socjali-
stycznych pism: ,,Sifa”, ,Robotnik”

i ,Naprzod” wydawanych
we Lwowie i Krakowie.
Oczywi$cie nie
pozostal obojet-
ny na wydarzenia
zZwigzane z rewo-
lucjg 1905 roku
w Rosji i prze-
de wszystkim
w Krélestwie
Polskim. Poma-
gal uchodzcom
politycznym
przybytym do
Galicji.

Utrzymy-
wal takze kon-
takty z PPS zabo-
ru rosyjskiego.
Z J6zefem Pitsud-
skim byt na ty, bardzo
sie wzajemnie szano-
wali. W 1906 roku w PPS
nastapil roztam. Daszyn-
ski popart wtedy PPS-Frak-
cje Rewolucyjna J. Pilsudskiego
(opowiadajaca si¢ za walka o nie-
podlegtos¢ Polski), przeciw PPS-
-Lewicy wigzacej si¢ coraz bardziej

zruchem komunistycznym.
Korzystajac z mozliwosci stwa-
rzanych przez galicyjska auto-
nomie, zaangazowal sie w zycie
polityczne, bedac postem do par-
lamentu austriackiego. Dziala-
jac wérdd socjalistow w pewnym
okresie wspoitworzyt Kolo Polskie.
»W wiedenskim parlamencie zasly-
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nat jako §wietny mowca, poddaja-
cy bezwzglednej krytyce panujaca
w Galicji sytuacje spoleczna, gospo-
darcza i polityczng.”

Juz w 1912 roku wzial udziat jako
przedstawiciel PPS-D w spotkaniu
polskich dzialaczy i wspoltworzyt
Polska Komisje Skonfederowanych
Stronnictw Niepodleglo$ciowych.

W 1914 —jako zwolennik tworzo-
nych Legiondw Polskich- uczestni-
czyl w organizowaniu I Kompanii
Kadrowe;j.

Byl réwniez cztonkiem Naczel-
nego Komitetu Narodowego orga-
nizujacego polska site zbrojna,
aw 1918 r. wszedl w sklad prezy-
dium Polskiej Komisji Likwidacyj-
nej majacej na celu przejecie Gali-
¢ji z rak niemieckich i austriackich..

Ignacy Daszynski przestal anga-
zowac sie w jej dziatalno$¢, ponie-
waz zdecydowal si¢ na powotanie
rzadu polskiego. W nocy z 6 na 7
listopada 1918 r. powstal Tymcza-
sowy Rzad Polski. Mial on ambicje
ogdlnokrajowe.

Jednak na wie$¢ o powrocie
Jozefa Pitsudskiego do Warszawy
zinternowania w niemieckiej twier-
dzy Magdeburg, 11 XI 1918 r oddat
sie do jego dyspozyciji.

b jost karika » &2 .
wybores,
x:"’ "Nr 'mldrr%tap pre
,:.S,l.—-\ Ty peentd .“"“:‘ W 2 -g [

Brona nsszq gnig 4 marcs

Jozef Pilsudski jako Naczel-
nik Panstwa powierzyl wlasnie I.
Daszynskiemu jako pierwszemu po
123latach zabordéw polskiemu pre-
mierowi tworzenie nowego, koali-
cyjnego rzadu.

Mimo, Ze misja tworzenia rz3-
du nie powiodta sig, to jednak Igna-
cy Daszynski pozostawal niezwy-
kle istotna postacia polskiego Zycia
politycznego. Po zjednoczeniu
ruchu socjalistycznego wszedt do
wladz PPS.

Jakkolwiek socjalista, Ignacy
Daszynski pozostawal przeciwni-
kiem bolszewizmu. Opini¢ o nim
wyrazil w stowach: ,,Dyktatura pro-
letariatu jest w Rosji bolszewickiej
od poczatku rzadem gwaltu i prze-
mocy mniejszosci nad wigkszos-
cig. Mniejszo$¢ rzadzaca nie wynosi
nawet pdl procenta ludnoscii utrzy-
muje sie przy wladzy przez tak
okrutng i krwawg przemoc, ze zad-
ne inne cywilizowane spoleczen-
stwo podobnie dzikiej tyranii nie
zniostoby”

Podczas wojny polsko-sowieckiej
1920 roku I. Daszynski wszedl do
Rzadu Obrony Narodowej jako jej
wicepremier. ,, Aktywnie wspierat
tworzenie Robotniczego Komitetu
Obrony Warszawy.”

Przez caly okres istnienia II RP
pozostawal czynnym politykiem,
posltem na Sejm, Marszalkiem Sej-
mu. Agnieszka Rurak-Zelezny




WYBORY DO RADY NADZORCZEJ

KGHM Polska Miedz S.A. 19-20 czerwca 2018 r.

—

KANDYDACI NSZZ

Jozef Czyczerski

60 lat, wyksztalcenie $rednie techniczne, 39 lat
pracy w O/ZG
elektromonter pod ziemig.  Przewodniczacy
Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Solidarnos¢” O/ZG
»Rudna” oraz Przewodniczacy Sekcji Krajowej
Gormictwa Rud Miedzi NSZZ ,,Solidarno$¢”. W
1999 r.
Nadzorczej

,Rudna” na stanowisku

pracownicy wybieraja go do Rady
KGHM. jego

zaangazowanie na rzecz pracownikow uzyskuje

Doceniajac

mandat zaufania od zatogi na kolejne kadencje.
Uczciwo$¢ 1 bezkompromisowa walka o dobro
pracownikow i KGHM wzbudzaja szacunek nawet
u przeciwnikow, ktorzy w kadencji 2005-2008
powierzyli mu funkcje sekretarza Rady Nadzorczej
i przewodniczagcego Komisji do zbadania
nieprawidtowosci powstatych przy wynagradzaniu
z tytutlu wynalazczo$ci, racjonalizacji i wdrozen.
Mimo wyboru przez pracownikow na kolejna
kadencje ministrowie Skarbu Panstwa, tamigc
ustawe, trzykrotnie nie powoluja go do sktadu
Rady, co w konsekwencji pozwolito na sprzedaz
Polkomtela i Dialogu oraz wyprowadzenie 10 mld
zt ze Spotki na inwestycje w Kanadzie. Jego
dotychczasowa dziatalnos¢ w powigzaniu ze
zdobyta

bezpieczenstwo zatrudnienia i nalezyta kontrolg

wiedzg ~ gwarantuje  pracownikom

nad Spolka. Dla niego dbalos¢ o interesy
pracownikow jest tozsama z interesem firmy, co

zauwazajg nawet jego przeciwnicy.

Irenecusz Pasis

48 lat, wyksztalcenie $rednie techniczne, 30 lat
pracy w Przedsigbiorstwie Budowy Kopalf
PeBeKa S.A. w Lubinie, z czego 21 lat pracy pod
ziemig. Zatrudniony jako goérnik operator maszyn
przodkowych. W 2012 roku zostaje wybrany na
Przewodniczacego Komisji Zakladowej NSZZ
»Solidarno$¢” PeBeKa w Lubinie. Od 2014 roku
Sekcji

,Solidarnos¢”.

Zastgpca  Przewodniczacego Krajowej
Gomictwa Rud Miedzi NSZZ
Cztonek Zarzadu Regionu Zaglebie Miedziowe

NSZzZ ,Solidarnos¢”.  Dzigki  pozyskanemu
zaufaniu 1 udzielonemu poparciu zalogi w
poprzedniej kadencji  Przewodniczacy Rady

Pracownikow w Przedsigbiorstwie Budowy Kopaln
PeBeKa S.A. w Lubinie, a w obecnej jej Sekretarz.
Inicjator rozszerzenia Krajowej Sekcji Gornictwa
Rud Miedzi o kolejne organizacje zwiazkowe
NSZZ ,,Solidarnos$¢” ze spolek grupy kapitatowej
KGHM.

pracownikow

Duze
grupy KGHM
przychylno$¢ wielu przedstawicieli

zaangazowanie na  rzecz
zjednato mu
organizacji
NSZZ ,Solidarno$¢” z grupy kapitatowej, ktorzy
jednogtosnie wytypowali go na swojego kandydata
w pracowniczych wyborach do Rady Nadzorczej
KGHM Polska Miedz S.A. Obrona miejsc pracy w
KGHM i grupie kapitalowej oraz zapewnienie
godziwego wynagrodzenia pracownikom Polskiej
Miedzi to dwie kluczowe sprawy, o ktore chce
zabiega¢ w Radzie Nadzorcze;.

Bogustaw Szarek

57 lat, wyksztalcenie $rednie techniczne, 36 lat

pracy w KGHM - zatrudniony na stanowisku
Slusarz-mechanik. W 1992 r. zostaje wybrany na
Zaktadowej NSZZ

,,Sieroszowice”. Po

Przewodniczacego Komisji
0/ZG

Sieroszowice

,,Solidarnos¢”
polaczeniu  kopalni z kopalnia
Polkowice od 1996 r. Przewodniczacy Komisji
NSzZZ 0/ZG

,,Polkowice-Sieroszowice”. Wiceprzewodniczacy

Zaktadowej ,,Solidarnos¢”

Rady Sekcji Krajowej Gornictwa Rud Miedzi

NSzZzZ ,»Solidarnos¢”. Dzigki zaufaniu
zwiazkowych delegatow wybrany na czlonka i
skarbnika Rady  Sekretariatu =~ Gornictwa i

Energetyki NSZZ ,,Solidarno$¢” w Katowicach.
Dtugoletnie zatrudnienie w KGHM 1 zajmowanie
si¢ sprawami pracowniczymi sg gwarantem duzej
wiedzy o Polskiej Miedzi, a jego funkcja skarbnika
Rady SGIE NSZZ ,S” gwarancja uczciwosci.
Dhugoletnia dziatalno$¢ na rzecz ludzi pracy w
zwiazku zawodowym zostala nie raz pozytywnie
oceniona poprzez wybdr na kolejne kadencje na
funkcje Przewodniczacego Komisji Zakladowej i
cztonka Rady Nadzorczej. W 2012 r. pracownicy
wybrali go na swojego przedstawiciela w Radzie
Nadzorczej, gdzie zabiega o interesy zalogi.
funkcje Rady

Nadzorczej. Pozyskane doswiadczenie i wyczucie

Powierzono mu sekretarza

spraw pracowniczych wykorzysta dla dobra zatogi i
grupy kapitatowej KGHM.

WYBIERAJAC NAJLEPSZYCH KANDYDATOW DO RADY NADZORCZEJ MAMY
PEWNOSC, ZE BEDA REPREZENTOWALI NASZE PRACOWNICZE INTERESY
— TAKICH KANDYDATOW PROPONUJE NSZZ ,,SOLIDARNOSC”
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