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Szkolenia

Stres w miejscu pracy

DziatSzkoleri Regionu, we wspétpracy z Dziatem
Szkolen Komisji Krajowej, w dniach 14 — 15 wrzes-
nia br., zorganizowat szkolenie Stres w miejscu pra-
¢y, w ktérym uczestniczyli przedstawiciele organi-
zacji w Teatrze im. Heleny Modrzejewskiej w Legni-
¢y, Regionie Zagtebie Miedziowe, Zaktadach Wzbo-
gacania Rud i Zaktadach Gérniczych Rudna oddzia-
tow KGHM Polska Miedz S.A. Szkolenie przeprowa-
dzita Maryla Koscinska z Dziatu Szkoler KK.

Program szkolenia:

- Zdefiniowanie zjawiska stresu w miejscu pracy

(pojecie, model i rodzaje stresu).

« Czynniki wywotujace stresw pracy.

- Strategia radzenia sobie ze stresem.

« Skutki stresu dla pracownika i pracodawcy:

koszty pracownika, zaktadu pracy, spoteczne.

« Audyt stresu w Srodowisku pracy — wspétdzia-

fanie z pracodawca w zakresie eliminadji stresu
W miejscu pracy.

«Wsparcie spoteczne — nastawienie na rozwia-

zanie probleméw wynikajacych ze stresu.

- Dziatania podejmowane przez NSZZ,Solidar-

nos¢”narzecz walki ze stresem w miejscu pracy.

« Podsumowanie szkolenia.

Klub Spotecznego
Inspektora Pracy

20 wrze$nia 2017 r. odbyto sie spotkanie czton-
kéw Klubu SIP, podczas ktérego Ewa Kosiorow-
ska omdwita kroki, ktre nalezy wykona¢, aby
uzyskac swiadczenie pieniezne z powodu represji
w latach 1956 — 1990 oraz art. 15a ustawy o orde-
rachiodznaczeniach, w ktérym okreslono kto ma
prawo do otrzymania Krzyza Wolnosci i Solidarno-
$cii wimieniu Zarzadu Regionu poprosita o wska-
zywanie takich os6b, aby mozna byto wystapic do
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o ich odzna-
czenie. Nastepnie Wojciech Zawadzki — Regional-
ny Koordynator ds. BHP — oméwit aspekty praw-
ne zwigzane z ryzykiem zawodowym oraz spra-
wy biezace dotyczace dziatalnosci SIP. Poruszono
temat wyjazdowego posiedzenia Klubu.W spotka-
niu Klubu uczestniczyli przedstawiciele: Inovy CIT
Sp.z0.0.w Lubinie, Urzedu Skarbowego w Lubi-
nie, Volkswagena Motor Polska Sp. z 0.0. w Polko-
wicach, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Legnicy, Regionalnego Centrum Zdrowia Sp. zo.
0.w Lubinie, Zespotu Szkdti Placéwek Oswiatowych
w Lubinie, Sitechu Sp. z 0. 0. w Polkowicach, Gim-
nazjum nr4w Lubinie, MOPS-u w Legnicy, Pogoto-
wia Ratunkowego w Legnicy, Sandenu Manufactu-
ring Poland Sp. z 0. 0. w Polkowicach, Huty Miedzi
,Legnica’; Zaktadéw Gorniczych,Rudna’, Zaktadéw
GOrniczych,Lubin’, Zaktadu Hydrotechnicznego
i Zaktadéw Wzbogacania Rud — oddziatow KGHM
Polska Miedz SA. Nastepne spotkanie odbedzie sie
wdniach 22 - 23 listopada.

Bozena Rudzinska ko

Bezwyroku

To, co jest potrzebne, to tego nie ma -
komentowata na sali sedzia, a brakuje
istotnych dla sprawy dokumentow, przede
wszystkim korespondencji ze zwigzkiem
zawodowym. W Sgdzie Rejonowym

w Gtogowie odbyta sie rozprawa dotyczgca
wypowiedzenia warunkow pracy i ptacy
BozZenie Rudzinskiej zatrudnionej

w Miejskim OSrodku Kultury. Gdyby
dokumentacja byta, prawdopodobnie
zapadtby wyrok. Jednak pism nie ma

i sprawa odwleka sie w czasie.

edzia wezwala po raz
kolejny do uzupelnienia
dokumentéw. Jezeli tym

razem to si¢ nie stanie, Miejski
Osrodek Kultury moze by¢
pociagniety do odpowiedzial-
nos$ci prawnej. Ludwik Leh-
man, przewodniczacy Komisji
Miedzyzakatdowej NSZZ Soli-
darnos¢ Pracownikéw O$wia-
ty w Glogowie, zaproponowal,
ze moze udostepnic ze swojej

strony korespondencje
zMOK-iem. Sad wezwie go do
tego, w przypadku gdyby miej-
ska placowka nie zdazyla zro-
bi¢ tego w ciggu 14 dni. Boze-
na Rudzinska jako przewodni-
czaca Solidarnosci w MOK-
u jest osobg chroniong.

- Ta sprawa dotyczy wypo-
wiedzenia mi warunkow pra-
cy i ptacy bez zgody organi-
zacji zwiazkowej. Toczy si¢

L b ¥ .
juz dos¢ dlugo, ciagle braku-
je dokumentdw i pism, o ktore
sad wystepowal juz dwukrot-
nie, zeby zostaly uzupelnio-
ne. W tej chwili druga strona
dostala trzecig szanse, ale pod
rygorem kary, aby te dokumen-
ty uzupelni¢. Chodzi o pisma,
ktore wptywaty do pracodaw-
cy ze strony NSZZ ,Solidar-
nos$¢” o tym, ze jestesmy orga-
nizacja miedzyzaktadows, kie-
dy potaczylismy sie z organiza-
cja o$wiaty i wychowania oraz
o tym, jakie osoby z MOK-u sg
osobami chronionymi. Praco-
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dawca byl o tym informowa-
ny wielokrotnie - komentuje
Rudziniska.

Barbary Mareniczak-Piecho-
ckiej nie byto dzis§ w sadzie.

Dyrektor MOK-u dostala juz
wyrok nakazowy, ale sie od nie-
go odwolala, w zwigzku z tym
nie jest prawomocny. Mowa tutaj
0 sprawie wniesionej przez Pan-
stwowa Inspekcje Pracy o wypo-
wiedzenie warunkow pracy i pla-
cy Bozenie Rudzinskiej. Pierwsza
rozprawa po wniesieniu sprze-
ciwu odbedzie sie 30 listopada
wwydziale karnym.

ntra MOK.

To nie jedyna sprawa zwig-
zana z Miejskim Os$rod-
kiem Kultury. We wrze$niu
ruszyl proces, w ktérym Boze-
na Rudzinska pozwata MOK
w osobie dyrektor MOK-
u Barbare Marenczak-Piecho-
ckg o mobbing. Swiadkami
maja by¢ m.in. prezydent Glo-
gowa Rafael Rokaszewicz oraz
jego zastepca Bozena Kowal-
czykowska.

Bozena Rudzinska wygrata
juz jedna sprawe z MOK-iem.
Chodzilo u uchylenie nagany.

Radio Elka, Iwona Krasicka

Ksigdz Kisinski odszedt
do Domu Ojca

Ksiadz Tadeusz Kisinski od blisko 50
latzwigzany byl z Legnica.

0d 1972 do 1997 roku byl proboszczem
w parafii Swietego Jacka. Bardzo blisko
zwiazany zlegnicka Solidarnoscia,
anajbardziej z Solidarnoscia kolejarzy.

Ksigdz Tadeusz Kisinski wyswiecony zostat w 1955 roku we Wroclawiu.
Do Legnicy trafit w 1968 roku. Zaczynal jako wikariusz w parafii $w. Trojcy.
Cztery lata pézniej zostal proboszczem nowopowstalej parafii §w. Jacka.
Funkgje te pelnil przez dziewietnascie lat. W tym czasie piastowat rozne
funkgje. MLin. dziekana Legnicy i kapelana Armii Krajowe;j.

88-letni ksiadz Tadeusz Kisinski mieszkal na plebanii przy kosciele §w.
Jacka. Wciaz byt aktywny. Spowiadal, odwiedzat z postuga sakramentalna
chorych a takze sprawowal opieke duszpasterska nad wezasowiczami
w czasie wyjazdéw nad morze, organizowanych dla 0séb starszych przez
legnicka Caritas.

Tadeusz Kisinski zapisal si¢ w historii jako ... specjalista od
zakladania naglosnienia w ko$ciotach. W wielu $wigtyniach na terenie
diecezji legnickiej, bylo ono jego dzietem. W niektdrych funkcjonuje
z powodzeniem do dzis.

Byl, takze znany wérdd wiernych jako wielki mitosnik dziet Adama
Mickiewicza, ktdych duza czes¢ znal na pamiec.
Cztery lata temu duchowny zostal odznaczony medalem Pro Memoria
zawybitne zastugi w utrwalaniu pamieci o ludziach i ich czynach w walce
o niepodlegltos$¢ Polski podczas IT wojny $wiatowej i po jej zakonczeniu.

Nie chcemy zakazu faczenia funkcji zwigzkowej z funkcjq
cztonka rady nadzorczejz wyboru zalogi
Stanowisko KK nr 16/17 ws. projektu ustawy o zmianie ustawy o zasadach
zarzadzania mieniem paistwowym oraz niektdrych innych ustaw

Komisja Krajowa NSZZ,Solidarnos¢” domaga sie zniesienia zakazu taczenia funkji
ztonka zarzadu zaktadowej organizacji zwiazkowej lub innego organu zaktadowej orga-
nizacji zwiazkowej z funkcja cztonka rady nadzorczej wybranego przez pracownikow, ktd-
ry zostat utrzymany w projekcie ustawy o zmianie ustawy o zasadach zarzadzania mie-
niem paristwowym oraz niektérych innych ustaw.

Zwiazek niejednokrotnie wskazywat, iz przepis ten stanowi przykfad ograniczenia
praw z powodu petnienia funkcji zwigzkowych w zaktadzie. Niewtasciwym jest zarzut
uzywany w uzasadnieniu, ze faczenie tych funkcji moze rodzi¢ konflikt interesow. Zwigzki
zawodowe s aktywnym i odpowiedzialnym uczestnikiem zycia przedsiebiorstwa.

Zmocy ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodowych, zwiazki zawodowe
odpowiadaja za sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepiséw o czasie pracy oraz

Pracownik, bedacy cztonkiem rady nadzorczej, bez wzgledu na to czy jest cztonkiem
zarzadu zaktadowej organizacji, czy takiej funkdji nie petni, podlega odpowiedzialnosci
jako cztonek rady nadzorczej, orazjako pracownik. Pracownik, przyjmujacy na siebie obo-
wiazki cztonka rady nadzorczej, ponosi odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza wobec spot-
ki za szkody wyrzadzone swoim dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub
umowami spotki.

Prawo wyboru przedstawiciela do rady nadzorczej zostato nadane pracownikom na
mocy art. 11 ustawy z 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizadji i prywatyzadji przedsie-
biorstw. Natomiast art.13 tejze ustawy formutowat pewne ograniczenia dla cztonkéw rad
nadzorczych, jednak jedynie jednoosobowych spotek skarbu paristwa. Zapisy art. 13 usta-
wy o komercjalizacji zostaty przeniesione do ustawy o zasadach zarzadzania mieniem w
sposob nieprawidtowy, poniewaz zakaz faczenia funkgji zostat rozszerzony na wszystkie
spotki, nie tylko jednoosobowe spétki skarbu panistwa.

Jednocze$nie nalezy podkreslic, iz przedstawiciel pracownikéw w radzie nadzorczej
jest wybierany bezposrednio przez pracownikdw. Wynik tych wybordw powinien by¢
uszanowany przez przedstawicieli skarbu pafistwa. Pracownicy sami oceniaja wiedze
merytoryczng kandydatéw i oceniaja, kto z nich bedzie najlepiej sprawowat swoja funk-
¢je. Dziatacze zwigzkowi podnosza swoje kwalifikacje poprzez m.in udziat w szkoleniach,
podczas negoqjacji z zarzadem oraz analize dokumentéw ekonomicznych, co wptywa
pozytywnie na jakos¢ sprawowanej funkgji cztonka rady nadzorcze.

Majac powyzsze na uwadze wnosimy o wykreélenie z ustawy o zasadach zarzadza-
nia mieniem panistwowym oraz niektérych innych ustaw zakazu faczenia funkgji czton-
kazarzadu zaktadowej organizacjizwiazkowej lub innego organu zaktadowej organizadji
zwigzkowej z funkcja cztonka rady nadzorczej wybranego przez pracownikow.

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA




Rocznica
protestu
glodowego

kolej arzy

W niedziele w Starej Lokomo-
tywowni oraz na dworcu gtow-
nym we Wroclawiu NSZZ “Soli-
darno$¢” upamietnit roczni-
ce protestu glodowego kolejarzy
z pazdziernika 1980 roku.

W okoliczno$ciowych przemo-
wieniach przy sktadaniu kwiatow
pod pomnikiem patronki koleja-
rzy $w. Katarzyny, uczestnicy uro-
czystosci przypominali okolicz-
noéci w jakich doszlo do protestu.
Uczestnik glodowki Zbigniew Iwa-
niuk powiedzial, ze wczesna wladza
rozwazala wariant sitowego zakon-
czenia sporu. O znaczeniu straj-
ku dla Zwiazku a takze calego kraju
mowilim.in. przewodniczacy Zarza-
du Regionu Dolny Slgsk Kazimierz
Kimso, czlonek prezydium Komisji
Krajowej Bogdan Kubiak oraz prezes
PKP Krzysztof Maminski.

Mszy §éw w Lokomotywow-
ni przewodniczyt ks. biskup Jacek
Kicinski.

W uroczysto$ciach ktérym
patronowal prezydent Andrzej
Duda, jego urzad reprezentowat
profesor Marek Ko$ny. Przyby-
li takze przedstawiciele wojewody
(Marcin Krzyzanowski) samorza-
du (wicemarszatek Jerzy Michalak).

We wroctawskich uroczy-
stosciach uczestniczyt Bogdan
Ortowski przewodniczacy Zarza-
du Regionu Zaglebie Miedziowe
NSZZ ,Solidarno$¢”

MR Dolnoslaska Soldiarnos¢

Solidarnosc oswiatowa
przekazata swoje postulaty

Gtogowscy
zwigzkowcy

z Solidarnosci
oburzoni sqg
niskimi
podwyzkami
planowanymi
przez rzgd. Zmiany
oznaczajg, jak
ttumaczg
przedstawiciele
»Solidarnosci”
znaczne obnizenie
zarobkow

w stosunku do
ptacy minimalnej
czy przecietnej.
Ponadto majgq sie
pogorszyc zapisy
Karty Nauczyciela.
Delegacja
Solidarnosci
odwiedzita posta
PiS Wojciecha
Zubowskiego.
Czego sie
domagajg?

rzedstawiciele ,,Soli-
darnosci” przekazali
postowi dokumenty,

w ktdrych zawarte s postu-
laty. Chodzi m.in. wprowa-
dzenie podwyzki wynagro-
dzen dla nauczycieli
wszystkich stopni awan-
su zawodowego w wysoko-
$ciconajmniej 15 % od 1 stycz-
nia przyszlego roku oraz zmia-
ne systemu wynagradzania

pracownikéw administra-
¢jiiobstugi. Co wigcej, zwigz-
kowcy chca odstapienia od
wprowadzenia zmian w Kar-
cieNauczyciela, ktére maja dra-
stycznie pogorszyc status zawo-
dowy. Jeéli nie pomoga szybkie
rozmowy z Rzadem, Zwigzek
zapowiada zdecydowang akgje
protestacyjng od stycznia.

Apel Rady Krajowej Sekcji
Oswiaty i Wychowania NSZZ
»Solidarno$¢” do Posta na
Sejm RP Wojciecha Zubow-
skiego z dnia 19 pazdzierni-
ka 2017 . o wsparcie realiza-
qji postulatéw KSOiW NSZZ
»Solidarno$¢”

Rada Krajowej Sek-
cji O$wiaty i Wychowania
NSZZ ,Solidarno$¢” apelu-
je o wsparcie realizacji poniz-
szych postulatow:

1. powigzania systemu
wynagradzania nauczycie-
li zatrudnionych we wszyst-

kich typach szkot i placowek
z przecigtnym wynagrodze-
niem w gospodarce narodo-
wej. Uwazamy za koniecz-
ne wprowadzenie podwyz-
ki wynagrodzen dla nauczy-
cieli wszystkich stopni awan-
suzawodowego w wysokosci
Conajmniej

15% od 1 stycznia 20181.

2. zmiany systemu wyna-
gradzania pracownikow
administracji i obstugi przez
zmiane:

« niekorzystnych dla nich
zapiséw wrozporzadzeniu ws.
wynagradzania pracownikow
samorzadowych,

« zmiane w ustawie z dnia
10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodze-
niu za prace poprzez dopisa-
nie pkt 5: ,dodatku stazowe-
go” doart. 6 ust. 5 jako skfad-
nika, ktérego nie uwzglednia
sie przy obliczaniu wysokosci

wynagrodzenia pracow-
nika.

3. podwyzki wynagrodzen
pracownikéw nadzoru peda-
gogicznego zatrudnionych
wkuratoriach o$wiaty.

Rada KSOiW NSZZ
»Solidarno$¢” oswiadcza,
ze dotychczasowe dziata-
nia majace na celu realiza-
cje w/w postulatow nie przy-
niosly oczekiwanych efektow,
dlatego apelujemy o wspar-
cie pozytywnych rozwigzan
dla $rodowiska o$wiatowe-
go w Karcie Nauczyciela, kto-
re szczegdtowo wykladamy
wopinii z dnia 30 czerwca br.
do ustawy o finansowaniu
zadan o$wiatowych — w zata-
czeniu.

W imieniu Rady KSOiW
NSZZ,,Solidarnos¢™

Ryszard Proksa przewodniczacy
KSOiW NSZZ,,Solidarnos¢”
Warszawa, 19 pazdziernika 2017 r.

W WPEC Legnica wszczeto spor zbiorowy

Zakladowe Organizacje
Zwigzkowe dzialajac w trybie
ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 rozwigzywaniu sporéw zbio-
rowych wystapity w dniu 13 paz-
dziernika 2017 roku z zadaniem:

1.Podwyzki wynagrodzen
zasadniczych 0 180 zt dla
kazdego pracownika Spot-
ki z wyréwnaniem od dnia
01.09.2017r.

2.Wyptacenia do dnia
15.12.2017 1. éwiadczenia pie-

nieznegowkwocie 1700zt dla
kazdego pracownika Spotki.
3.Przestrzegania zasad ter-
minowego wykonywania
pomiardéw ochrony prze-
ciwporazeniowej na obiek-
tach Spotki.
4. Objeciazdniem01.01.2018
r. wszystkich pracownikow
Spotki Pracowniczym Pro-
gramem Emerytalnym.
Poinformowaly rowniez
Zarzad Spoiki, ze w razie nie
uwzglednienia wysunietych

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL

z3dan beda prowadzone akgcje
protestacyjne z zachowaniem
przepiséwart. 7 ust. 2 ustawy.
NSZZ ,,Solidarno$¢” WPEC
wLegnicyS.A., ZZPPM WPEC
w Legnicy S.A., ZZIT przy
WPEC w Legnicy S.A. i ZZP
»Kadra” przy WPEC w Legnicy
S.A. dzialajac wtrybie art. 3 ust.
2 ustawy z dnia 23 maja 1991 .
0 rozwigzywaniu sporow zbio-
rowych powotaly wspdlng repre-
zentacje zwigzkowa do negocja-
GjizPracodawca.

Szkolenia

PEZ - Sztuka negocjacji,
czyli jak negocjowac
racjonalnie - czesc 1

W dniach 22 — 23 wrzesnia br. odbyta sie pierw-
sza ze$c szkolenia Sztuka negodjadji, czylijak nego-
¢jowac racjonalnie. Byto to przedostatnie spot-
kanie w ramach projektu Podstawowe Elementy
Zarzadzania. Podczas szkolenia prezentowany byt
poglad, ze negocjacje to proces oparty na podej-
mowaniu sensownych decyzji — stad duzo uwagi
poswiecono stylom poznawczym i systemom war-
tosci oraz czynnikom, ktore wptywaja naindywidu-
alny sposéb myslenia i dziatania. Zaprezentowano
réwniez najczestsze btedy negocjatoréw w racjo-
nalnym mysleniu podczas rokowan i omowiono
sposoby unikaniaich. Ciag dalszy w pazdzierniku.
W zajeciach wzieli udziat przedstawiciele: Szkolne-
go Schroniska Mtodziezowego w Legnicy, Kolei Dol-
noslaskich S.A. w Legnicy, Zaktadow Wzbogaca-
nia Rud 0/ KGHM Polska Miedz S.A. w Polkowicach,
Winkelmanna Sp. z 0. 0. w Legnicy, Volkswagena
Motor Polska Sp. z 0. 0. w Polkowicach, Centrum
Opiekuriczo-Wychowawczego Powiatu Legnickie-
go w Golance Dolnej, Regionu Zagtebie Miedzio-
we NSZZ,Solidarnos¢”, Paristwowej Wyzszej Szko-
ty Zawodowej w Legnicy, KGHM ZANAM S.A. w Pol-
kowicach i Sanden Manufacturing Poland Sp. z 0. 0.
w Polkowicach. Zajecia poprowadzili Ewa Kosiorow-
skaiTomaszWiechec.

Spoteczna Inspekcja Pracy

W dniach 19 — 20 pazdziernika br. sipowcy
i zwigzkowcy z Fabryki Urzadzen Mechanicznych
CHOFUM S.A. w Chocianowie uczestniczyli w szko-
leniu Spoteczna Inspekgja Pracy. Szkolenie doty-
czyto podstaw prawnych dziatalnosci SIP oraz roli
zwiazku zawodowego w zakresie ochrony pracy.
Odbyto sie w Gosciricu nad Potokiem w Karpaczu.
Zajecia przeprowadzit Pawet Chabiriskiz Regionu
Dolny Slask.
Program szkolenia:
1.Wprowadzenie do tematu. Informacje ogdlne
nt. ochrony pracy w Polsce.
2.Pafistwowy nadzdr nad warunkami pracy.
3. Spofeczny nadzér nad warunkami pracy.
4. 7aktadowa struktura kontroli nad warunka-
mi pracy.
5. Podstawowe obowigzki pracodawcy i pracow-
nika w zakresie bhp.
6. Spoteczna Inspekcja Pracy — podstawy praw-
ne, powotanie, odwotanie, zasady organizagji
i uprawnienia.
7.Wypadki w pracy — udziat SIP w postepowaniu
powypadkowym.
8. Choroby zawodowe.
9.Podstawowe zagadnienia z zakresu prawa
pracy.
10. Podsumowanie i ocena szkolenia.




Piotr Duda: Mamy piekny program 500+,

m:eszkame+ maluch+ aleniedziele mmus'

,»T0 co wyszto zkomisji sejmowej,
tojuz nie jest projekt obywatelski. My
juz nie mamy z tym projektem nic
wspdlnego. Oczekujemy, ze w dru-
gim czytaniu postowie PiS, szczegol-
nie czlonkowie ,,Solidarnosci” zgto-
szg poprawki przywracajgce wszyst-
kie niedziele” — powiedzial podczas
piatkowej konferencji prasowej szef
»Solidarno$ci” Piotr Duda. Oce-
nit w ten sposob wezorajsza decy-
zje sejmowej komisji polityki spo-
fecznej i rodziny odnoénie projektu
obywatelskiego ograniczenia handlu
w niedzielg, ktéry ma dotyczy¢ tylko
dwoch niedziel wmiesigcu.

Projekt obywatelski stat sie pro-
jektem Prawa i Sprawiedliwo-
$ci. My juz do tego projektu sie nie
przyznajemy

- powiedzial szef Zwiazku pod-
czas specjalnie zwotanej konferen-
cjiw pigtek 27 pazdziernika w gdan-
skiej siedzibie Komisji Krajowej po
czwartkowym glosowaniu w komi-
sji polityki spolecznejirodziny, ktorej
postowie postanowili zmieni¢ pro-
jekt obywatelski. Dodal, ze dzisiaj jest
bardzo dobry czas na wprowadzenie
wszystkich niedziel, bo - jak to ujat —
dzisiaj mamy czas pracownikaisytu-
acjagospodarczajest dobra na wpro-
wadzenie tego typu rozwigzan.

Piotr Duda ocenil, ze ta decyzja
jest wielka i gleboka rysa na wspot-
pracy zwigzku zawodowego Soli-
darnos¢ z Prawem i Sprawiedliwos-
cig. Wyrazit oczekiwanie, ze posto-
wie Prawa i Sprawiedliwosci i innych
Klubéw jak Kukiz'15, ktérzy sa czton-
kami NSZZ Solidarno$¢, podczas
drugiego czytania zgloszg poprawki
dotyczace wszystkich wolnych nie-
dziel w tej ustawie.

- Jezelito przepadnie, to maja zglo-
si¢ poprawki, ze w ciaggu dwdch lat
dojdziemy do wszystkich wolnych
niedziel. Musza w tej chwili wybierac,
czy dyscyplina partyjna, czy zwigzek
zawodowy.

Szefzwigzku zapowiedzial, ze jeze-
li ustawa zostanie przyjeta w takim
ksztalcie, to ,,Solidarno$¢” bedzie sie
zastanawia¢ nad dalszymi krokami,
m.in zgloszeniem sprawy do Trybu-
natu Konstytucyjnego.

Ponizej publikujemy calo$¢
o$wiadczenia Piotra Dudy:

Kazda instytucja, czy partia poli-
tyczna czy zwiazki zawodowe, musi
mie¢ wsobiekilka cech. Takjak,,Soli-
darno$¢” jest wyrazista, wiarygod-
na, skuteczna, bo pokazujemy to od
80 roku, ze dla nas postulaty z Sierp-
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nia 80 roku nie sg wykorzystywa-
ne w sposob koniunkturalny, kazdy
postulat jest bardzo wazny.

Skupiamy si¢ w tym momencie na
postulacie 21, ktéry méwi o wolnych
sobotach i niedzielach. Dzisiaj juz
nawet nie marzymy o wolnych sobo-
tach. Chcemy konsekwentnie reali-
zowa¢ temat wolnych niedziel. Tak
jak udato nam sie zrealizowa¢ postu-
lat dotyczacy przywrdcenia wezes-
niejszego wieku emerytalnego - nie
szliémy na Zadne zgnite kompromi-
sy-iwtymtemacie wspdlniezPiSem
bylismy konsekwentni, za co dzigku-
jeiprezydentowi Andrzejowi Dudzie
iPrawuiSprawiedliwo$ci.

Ta nasza konsekwencja i up6r
doprowadzita do tego, ze w 2007 roku
znaszej inicjatywy Prawo i Sprawied-
liwo$¢, a takze inne ugrupowania par-
lamentarne - oprécz oczywiscie PO
- przeglosowaly ustawy, Ze mozemy
mie¢ dni $wiateczne, takie jak 1 listo-
pada, 11 listopada, 113 maja. To tak-
ze zashuga Solidarnoéci, ale takze PiS,
Samoobrony, czy nawet SLD, ktd-
re glosowaly za. Kolejny rok to rok
2010, gdzie inicjator projektu obywa-
telskiego, prezydent L.odzi, Pan Jerzy
Kropiwnicki, przygotowat inicjatywe
zwigzku dotyczaca swieta Trzech Kro-
li.Tzakazdym razem przypominamy
sobie te same argumenty ze strony
pseudo-ekonomistow, ktorzy mowi-
li, ze bedzie to dziatalo negatywnie
na gospodarke, ze bedzie zatamanie
gospodarcze... Swieto zostalo uchwa-
lone przez parlament, a zadnego zata-
mania gospodarczego, ani zwolnien
wieciach handlowych nie byto.

Ale Platforma Obywatelska wte-
dy oszukata spoteczenstwo, wstrzy-
mujac projekt obywatelski o $wiecie
Trzech Krdli, data nam tzw. zamien-
niki za dni wolne od pracy. Np. teraz
w sobote przypada 11 listopada, wiec
trzeba da¢ pracownikowi za ten dzien
zamiennik. I trzeba przypomnie¢
w tym miejscu, Ze to zwigzek zawo-

dowy ,,Solidarno$¢” ztozyt skarge do
Trybunatu Konstytucyjnegoi te skar-
ge wygraliémy. Dzieki temu dzisiaj
pracownicy w naszym kraju maja ta
mozliwos¢ do brania dodatkowe-
go dnia wolnego za dzien $wiateczny,
ktéry przypada w sobote lub niedzie-
le. Iprzyszedtrok 2013, gdzie politycy
PiS, jak byli jeszcze w opozycji, wyszli
zinicjatywa, aby zmieni¢ w kodek-
sie pracy przepisy dotyczace wias-
nie ograniczenia handlu w niedziele,
zeby wszystkie niedziele byly wolne.
I nawet my by$my tak picknego uza-
sadnienia nie napisali, jak postowie
PiS, a takze paru postow Solidarnej
Polski, czy nawet Platformy Obywa-
telskiej. W uzasadnieniu postéw czy-
tamy: ,,Zakaz pracy w niedziele stwo-
rzy nows jakoé¢ zycia dla rodzin. Nie
tylko tych, ktérych cztonkowie pra-
cujg whandlu, ale tez rodzin zapedzo-
nych wszalericza che¢ kupowania(...)

Mozemy dalej cytowa¢ grupe
postéw Prawa i Sprawiedliwosci, kto-
rzy w 2013 roku, bedac w opozycji
przygotowali pickny projekt ustawy,
ktéra miata i$¢ wkierunku wszystkich
niedziel wolnych. Podpisala si¢ pod
tym m.in pani minister Rafalska, pan
minister Stanistaw Szwed, przewod-
niczacy Janusz Sniadek i tak mozemy
wylicza¢ osiemdziesigciu paru postow.
Moznasobie zadaé pytanie, cood tego
czasu sie stato? Przeciez jeszcze przed
wyborami parlamentarnymi PiS jas-
no deklarowal, ze niedziela maby¢ dla
rodziny, wolna dla pracownika i zato-
zylismy, ze Prawo i Sprawiedliwo$¢
bedzie konsekwentne w swoich dzia-
faniach. Ostatnie dwa lata rzadéw
pokazaty, ze mozna liczy¢ na Prawo
i Sprawiedliwos¢, ktére w tych spra-
wach spotecznych jest bardzo wraz-
liwe, bo wiele udalo si¢ przez te dwa
lata osiggna¢. Mam na mysli przywro-
cenie wieku emerytalnego, ale takze
wiele ustalen zwigzanych zkodeksem
pracy. Naprawdg bardzo wiele rzeczy
sie udato. Ale sprawa dla nas najwaz-

niejsza, priorytetowa, czyli ogranicze-
nie zatrudnienia w niedziele, nieste-
ty zostala przez rzad potraktowana
w sposdb koniunkturalny, polityczny
iniemerytoryczny. Argumenty mery-
toryczne powtarzam od 2013 roku
i dzisiaj wprowadzanie wszystkich
niedziel jest bardzo dobrym momen-
tem, bo dzisiaj mamy czas pracowni-
ka. Sytuacja gospodarcza jest na tyle
dobra, ze mozna wprowadzic taki
element. Nas juz argumenty o zwol-
nieniach czy stratach gospodarczych
nie przekonuja, bo to salobbysci, kto-
rzy pracujg na rzecz centréw handlo-
wych po to, aby handel w niedziele byt
Czynny.

Po tym, co stalo sie wczoraj wie-
czorem na komisji sejmowej rodzi-
ny, pracy i polityki spotecznejjest dla
nas nie do przyjecia. Wczoraj projekt
obywatelski stat sie projektem Prawa
iSprawiedliwosci. My do tego projek-
tussi¢ juz nie przyznajemy. To wielka
igleboka rysa na wspétpracy zwigz-
kuzawodowego ,,Solidarnoé¢”z Pra-
wem i Sprawiedliwoscig. Nie sadzili-
$my, ze PiS tak postapi w fundalmen-
talnym dla zwiazku projekcie. Nie
spodziewali$my si¢ takiego braku
konsekwencji.

Przykro mi, ze biorg w tym udzial
takze postowie, cztonkowie ,,Soli-
darnoéci” z bylym przewodniczg-
cym zwigzku Januszem Sniadkiem
na czele i panem ministrem Stani-
stawem Szwedem. Te same osoby
podpisaly sie pod projektem z 2013
roku. I piekne bylo wtedy uzasadnie-
nie. Co si¢ zmienilo od tamtej pory?
Dlatego méwilem juz o tej wiary-
godnosci. PiS do tej pory ja pokazy-
wal, Ze to co méwit przed wybora-
mi, kontynuuje, w przeciwienstwie
do Donalda Tuska. W tym wypad-
ku niestety Prawo i Sprawiedliwo$¢
podeszlo do sprawy w sposob poli-
tyczny, koniunkturalny. Chociaz jak
rozmawiam z wieloma postami PiS,
to wszyscy rzekomo sg sa wolnymi
wszystkimi niedzielami. Wiec gdzie
jest problem? Kto to blokuje?

Tojest trudny moment dlanas, dla
,Solidarnoéci”> W mediach mozna
ustysze¢, ze ,,Solidarno$¢” jest przy-
buddéwka PiS. Niejest, niebytainigdy
nie bedzie. Ta konferencja jest tego
dowodem. Zwigzek jest niezalezna,
samorzadna struktura. Jezeli rzadzg-
cy, obojetnie jacy, czy PiS, czy PSL,
czy PO, bedzie szto w kierunku pro-
-spolecznym, to bedziemy chwa-
li¢. Jesli nie, bedziemy karci¢ i dzisiaj
nadszedt czas, aby skarci¢ rzad Prawa
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i Sprawiedliwosci. Przed wyborami
mowili co$ innego, teraz mowia cos
innego. I nawet te wczorajsze ttuma-
czenia, Ze to jest tylko pierwszy etap
wolnych niedziel, ze dojdziemy do
etapu wolnych wszystkich niedziel,
to tylko mrzonka. Poset Kukiz'15,
Jarostaw Porwich, cztonek ,,Solidar-
noéci” zglosit poprawke, by wpisa¢
do tej ustawy, ze w ciggu dwoch lat
dojdziemy do wszystkich niedziel
wolnych. Oczywiscie stworzyla sie
wtedy egzotyczna koalicja - PiS, PO
iNowoczesna glosowaly razem prze-
ciwko tej poprawce. Rzadko spotyka-
ny widok w obecnym parlamencie!

Chciatlbym w tym miejscu
o$wiadczy¢: postowie PiS, a tak-
ze innych partii, ktorzy sa cztonka-
mi,,Solidarnoéci”; oczekuje od nich,
ze podczas drugiego czytania, zglo-
sza poprawki dot. wszystkich nie-
dziel wolnych w tej ustawie. Jesli to
przepadnie, maja zglosi¢ poprawki,
ze w ciagu dwoch lat dojdziemy do
wszystkich niedziel wolnych. Musza
w tym momencie wybiera¢: dyscy-
plina partyjna czy ,,Solidarno$¢” Bo
zwigzek zawodowy ma w tym tema-
cie jednoznaczna i niezmienna poli-
tyke, zgodna z postulatami Sierpnia
80roku.

Jesli ta ustawa przejdzie w takim
ksztalcie, jeszcze raz o$wiadczam: to
juz nie jest projekt obywatelski. Ten
projekt jest po prostu zepsuty, jest zly.
Na przyklad duze galerie handlowe
beda czynne chociazby na dworcach
kolejowych. Naprawde, to juz nie jest
nasza ustawa, tym niech sie martwi
Prawo i Sprawiedliwo$¢. A my zasta-
nawiamy sie, czy po wejsciu tej zlej
ustawy nie skierujemy odpowied-
nich przepisow - tak jak przy projek-
cie o Swiecie Trzech Krdli - do Trybu-
natu Konstytucyjnego. Bo i kodeks

pracy méwi o wszystkich wolnych
niedzielach. Bo jest umowa miedzy-
narodowa, czyli konkordat, pomie-
dzy Watykanem, a Polska, ktéry jas-
no moéwi wartykule 9, ze wolne od
pracy sa niedziele i nastepujace dni
$wigteczne. Wiec bierzemy pod uwa-
ge, czy nie skierowa¢ skargi w tym
temacie do Trybunatu Konstytucyj-
nego, ale bedziemy sie nad tym jesz-
czezastanawiac.

Podsumowujac - cata sytuacja jest
dlanas przykra, ale,,Solidarnos¢” jest
konsekwentna i w tym temacie nie
pojdzie na zadne kompromisy. Tutaj
kompromis jest po prostu kompro-
mitacja. Pigkny program 500 plus,
Mieszkanie plus, Nardd plus, ale Nie-
dziele minus! I glo$no o tym mowi-
my. Prawo i Sprawiedliwos¢ i pani
minister Rafalska, ktorg bardzo, bar-
dzo cenie, tak wiele zrobila przez te
dwa lata. Przeciez pierwszy czton
ministerstwa zostal zmieniony na
»rodziny” I program 500+ bez dopel-
nienia wolnych niedziel, nie jest pro-
gramem pelnym. To nie jest tylko
to, ze damy ludziom wiecej pienie-
dzy, chodzi o to, by oni mogli spedza¢
wiecej czasu ze soba. Pieniadze to nie
wszystko. Wolne niedziele mialy by¢
dopelnieniem tego programu. Sta-
fo sie niestety inaczej, jest mi z tego
powodu bardzo przykro, zwigzek
zawodowy jest konsekwentny; jeze-
li ustawa przejdzie w takim ksztalcie,
bedziemy si¢ zastanawia¢ nad dal-
szymi krokami, jakie zwigzek podej-
mie. Dzisiaj o$wiadczam, Ze wezoraj
od godziny 22-23, projekt nie jest juz
projektem obywatelskim ,,Solidar-
nosct; tylko projektem PiS.

- moéwil Piotr Duda.

Tygodnik Solidarnos¢,
fot: Piotr Machnica



Szkolenia

Wybory wtadz w podstawowych
jednostkach organizacyjnych
NSZZ ,Solidarnosc”

(ztonkowie, Solidarnosci”z: Zaktadéw Goriczych
Rudna, Zakfadéw Gérniczych LubiniZaktadow Gor-
niczych Polkowice-Sieroszowice — oddziatéw KGHM
Polska Miedz S.A., Regionu Zagtebie Miedziowe,
Leadec Sp.z0.0.w Gliwicach Oddziat Polkowice, Win-
kelmanna Sp.zo. 0. w Legnicy, TUW Cuprum w Lubi-
nie, IMN w Legnicy, Inovy CIT Sp.z0.0.w Lubiniei PKP
(argoS.A. Zaktad w Legnicy 26 pazdziernika br. wsie-
dzibie Regionu w Legnicy uczestniczyli w szkoleniu
poswieconym Wyborom wiadz podstawowych jed-
nostek organlzacyjnych NSZZ,Solidaros¢’; podczas
ktdrego przypomniano zasady wyborcze dotychczas
obowigzujace wZwiazkui przedstawiono najnowsze
uregulowania prawne dotyczace wybordw. Zajecia
przeprowadzita Ewa Kosiorowska.

*%%

W pierwszym szkoleniu poswieconym Wybo-
rom wtadz podstawowych jednostek organizacyj-
nych NSZZ,Solidarno$¢’, podczas ktdrego przypo-
mniano podstawowe zasady wyborcze obowigzu-
jace w Zwiazku i przedstawiono najnowsze urequ-
lowania prawne dotyczace wybordw, uczestniczy-
li cztonkowie, Solidarnosci”z Huty Miedzi Legnica 0/
KGHM Polska Miedz S.A., Energetyki Sp. 0. 0. w Lubi-
nie, Miedziowego Centrum Zdrowia S.A. w Lubinie,
Rilety Sp.zo. 0. w Legnicy, KGHMZANAM S.A. w Pol-
kowicach, Faurecii Legnica Sp.zo. 0. w Legnicy, Przed-
siebiorstwa Budowy Kopalri PeBeKa S.A. w Lubinie
i Organizacji Miedzyzaktadowej Pracownikéw Stuzby
Zdrowia w Lubinie. Szkolenie odbyto sie 28 wrzesnia
br.wsiedzibie Regionuw Legnicy. Zajecia przeprowa-
dzita Ewa Kosiorowska.

Kolejne szkolenie Wybory wfadz podstawowych
jednostek organizacyjnych NSZZ,Solidarnos¢’ ktd-
re odbyto sie 2 pazdziernika br. zgromadzito przed-
stawicieli,,Solidarnosci” z organizacji oSwiato-
wych: legnickich, lubiriskiej, jaworskiej i ztotoryj-
skiej. Zajecia poswiecone byty przypomnieniu zasad
wyborczych obowiazujacych w Zwiazku oraz aktu-
alizacji wiedzy na temat prawa wewnatrzzwiazko-
wego dotyczacego kwestii wyborczych. Warsztaty
przeprowadzita Ewa Kosiorowska.

*%%

6 pazdziernika br. w siedzibie Regionu w Legni-
cy odbyto sie kolejne szkolenie poswiecone Wybo-
rom wtadz podstawowych jednostek organizacyj-
nych NSZZ,Solidarnos¢’, podczas ktérego przypo-
mniano podstawowe zasady wyborcze obowigzuja-
cewZwigzkui przedstawiono najnowsze uregulowa-
nia prawne dotyczace wybordw. W zajeciach uczest-
niczyli cztonkowie, Solidamosci”z Centrali KGHM Pol-
ska Miedz S.A., Sanden Manufacturing Poland Sp.
z0.0.w Polkowicach, MPK Sp. 0. 0. w Legnicy, Kuz-
ni Jawor S.A., Urzedu Miejskiego w Gtogowie oraz
Regionalnej Sekqji Emerytéw i Rencistow. Szkolenie
Zajecia przeprowadzita Ewa Kosiorowska.

pazdziernika
w Kosciele pw.
Swietej Rodziny

w Parszowicach, nalezagcym do
parafii pw. Narodzenia NMP
w Wielowsi, odbyta sie uroczy-
sto$¢ ku czci bl. ks. Jerzego
Popietuszki. Tym razem prze-
wodniczyl jej biskup swidnicki
Ignacy Dec.Licznie przybyli
wierni zgromadezili sig¢, juz po
raz 12, by razem ze wspdlnota
parafialng uczci¢ 33 rocznice
meczenskiej $mierci blogosta-
wionego ks. Jerzego Popietusz-
ki. Z roku na rok do Parszowic
przybywa coraz wigcej wier-
nych proszacych o taski za
wstawiennictwem bt. ks. Jerze-
go Popietuszke, ktory wlasnie
w tym kosciele odprawial jed-

na ze swoich pierwszych Mszy
$w. tuz po $wieceniach prezbi-
teratu.Na uroczysto$¢ przyby-
li réwniez m.in.: posel na sejm
Krzysztof Kubow, przedstawi-
ciele wladz samorzadowych:
przewodniczgca Rady Powia-
tu w Lubinie Jadwiga Musial,
burmistrz Scinawy Krystian
Kosztyla, czlonkowie i zarzad

NSZZ Solidarno$¢ Zagtebie
Miedziowe, miejscowi radni
oraz czlonkowie lokalnych sto-
warzyszen. Jak zawsze licznie
przybyly, do swojego patrona,
poczty sztandarowe reprezen-
tujace $wiat ludzi pracy calego
Zaglebia Miedziowego oraz
Sybiracy.Przed Eucharystia,
jako wprowadzenie do tego-
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rocznego wydarzenia, zebrani
mieli okazje wystucha¢ wysta-
pienia przedstawiciela IPN dr
Stanistawa Bogaczewicza na
temat ,,Droga do wolnosci. Ks.
Jerzy Popietuszko”. Gléwnym
punktem programu uroczysto-
$ci byta Msza Sw., ktérej prze-
wodniczyt biskup $widnicki
Ignacy Dec. Podczas homilii
celebrans nawigzat do zyciory-
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su ks. Jerzego.,,Jeste$my tutaj,
w Parszowicach, bo on tutaj byt
iprzychodzimy tu, aby dzigko-
wa¢é Bogu za jego $wiadectwo
wiary, za jego wiare i z tejze
wiary wyplywajaca mitos¢ do
blizniego. Od niego chcemy
uczy¢ si¢ mitosci do Koéciota
inaszej ojczyzny” - méwil bp
Dec.W tym roku uroczystos¢
u$wietnita goralska kapela

! Gtogowska

,,So idarnosc”
pamieta

0 ksiedzu

Jerzym

19 pazduernika w 33 rocz-
nice meczeniskiej $mierci bto-
gostawionego ksiedza Jerze-
go Popietuszki w kosciele Sw.
Alberta Chmielowskiego w Gfo-
gowie zostata odprawiona Msza

wieta w intenji kanonizadji
patrona,Solidarnosci”.

Msze odprawit proboszcz
Radostaw Szymarniski, uczest-
niczyli w niej cztonkowie NSZZ
,Solidarnos¢”i Stowarzyszenia
Patriotyczny Gtog6w oraz wier-
ni parafii sw. Alberta.

Po mszy uczestnicy Euchary-
stii udali sie pod Pomnik Podzie-
mia Niepodlegtosciowego gdzie
ztozono kwiaty i zapalono zni-
e. Glos zabrat Bogdan Ortowski
przewodniczacy Zarzadu Regionu
Zagtebie Miedziowe NSZZ,Soli-
damos¢”. pPrzypomniatideaty, za
ktére zginat bfogostawiony ksiadz
Jerzy Popietuszkoi podkreslit, ze
dodzié pozostaja one drogowska-
zamidla ztonkow, Solidarnosd”.

Jolanta Peciak

»Janicki’, ktora przygotowata
bardzo pigkny koncert, wyko-
nany prawdziwg géralska gwa-
r3, po$wigcony ks. Jerzemu. Na
zakonczenie wierni mieli moz-
liwo$¢ ucalowania relikwii bt.
ks. Jerzego. Mozna bylo takze
obejrze¢ wystawe prac plastycz-
nych poswigcona Blogostawio-
nemu, a takze skorzysta¢ w gos$-
ciny przygotowanej przez para-
fian.Uroczystos¢ przyciagneta
pielgrzymow z réznych okolic.
Do Parszowic podazali na pie-
Sz0, biegiem, a nawet na rowe-
rach. Juz po raz piaty duchowa
wedrowke ze stolicy Polskiej
Miedzi zorganizowalo Stowa-
rzyszenie Turystyki Pieszej
,Wedrowiec” w Lubinie. Ze Sci-
nawy po raz kolejny pobiegli
czfonkowie Klubu Sportowego
START, a po raz pierwszy na
pieszo do Parszowic pielgrzy-
mowali mieszkancy Scinawy.
WKs. Grzegorz Ropiak
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Pomnik na %ro,bie

Rks. Jerzego

niatczyka

Pekniety glaz, a w srodku metalowy krzyz. Tak wyglada pomnik ks. Jerzego
Gniatczyka - kapelana Solidarnosci wJeleniej Gorze.

W niedziele (15 pazdziernika) z oka-
zji drugiej rocznicy $mierci probosz-
cza parafii Sw. Judy Tadeusza zosta-
ta odprawiona msza §w; a na cmenta-
rzu poswiecony zostal pomnik. Ksigdz

W uroczystoéciach w Jeleniej Gorze
uczestniczyt Bogdan Ortowski prze-
wodniczacy ZR ZM NSZZ ,,Solidar-
no$¢. Zarzad Regionuwspartfinanso-

wo wykonanie Pomnika.

Wyrok SNzdnia
2 lutego 2017r., Il PK 349/15

Do pracownika, ktorego stosunek pracy podlega szczegolnej ochronie, wymienionego w art. 5 ust. 5 ustawy
o zwolnieniach grupowych, czyli miedzy innymi pracownika, o ktorym mowa w art. 39 k.p. (art. 5 ust. 5 pkt 1 ustawy),
ktoremu zmieniono warunki pracy i ptacy na podstawie art. 10 ust. 1 powotanej ustawy, ma zastosowanie rowniez

Jerzy Gniatczyk w 1981 roku bedac

jeszcze w Polkowicach, stanat w obro-
nie gornikéw podczas pacyfika-
cjikopalni ,,RUDNA” Co wigcej
zostal odznaczony przez Pre-
zydenta RP Krzyzem Wol-
nosci i Solidarnosci za dzia-
falno$¢ na rzecz odzyskania
przez Polske niepodlegto-
$ciisuwerennosci. W 2010
Piotr Duda przewodniczacy
KKNSZZ,,Solidano$¢” odzna-
czytksiedza odznakg ,,Zastuzony
dlaNSZZ Solidarno$¢”

Co drugi polski
emeryt chce zosta¢

na rynku pracy!

Od 1 pazdziernika br. wiek dajacy prawo do przejscia na eme-
ryture wynosi 60 lat dla kobiet, 65 lat dla mezczyzn. Oznacza to
powrdt do stanu sprzed reformy z 2012 r., ktéra wprowadzita stop-
niowe podwyzszanie wieku emerytalnego do 67 latbez wzgledu na
plec. ZUS spodziewa sie, ze w ostatnim kwartale tego roku na eme-

ryture moze przejs$c¢ ok. 331 tys. oséb.

Z badan sondazowych wynika, ze
54 proc. Polakéw po osiagnieciu wie-
ku emerytalnego planuje pozostaé
narynku pracy. Rezygnacje z aktyw-
nosci zawodowej rozwaza 28 proc.
ankietowanych. Tak przynajmniej
wynika z badania przeprowadzone-
gona zlecenie Work Service.

1 pazdziernika w zycie weszly prze-
pisy; ktére przywracaja wiek emery-
talny: 60 lat dla kobieti 65 lat dla mez-
czyzn. Jest to powr6t do stanu sprzed
reformy z 2012 r., ktéra wprowadzita
stopniowe podwyzszanie wieku eme-
rytalnego do 67 lat bez wzgledu na
plec.

Z sondazu wynika, Ze najczesciej
motywacja do pozostania na rynku
pracy jest che¢ dorobienia do eme-
rytury. Wskazato na ten powdd 23
proc. ankietowanych. 13 proc. bada-
nych chce nadal pracowa, aby uzy-
skac w przysztosci wyzsze $wiadcze-
nie emerytalne. 18 proc. responden-
tow planuje pozostac na rynku pracy
zpowodéw pozafinansowych.

Dzisiejsze swiadczenie, ktore
wynosi $rednio ok. 1780 zt netto, wie-
lokrotnie nie zaspokaja potrzeb os6b
starszych. Tym bardziej, ze mediana
jestoblisko 200 zt nizsza.

Pytanie o plany zawodowe po
osiggnieciu wieku emerytalnego
zadano takze tylko osobom w wieku

6 -3 i

-

60+. Wich przypadku che¢ pozosta-
nia narynku pracy wyrazito 60 proc.
ankietowanych; przeciwnego zdania
bylo 24 proc.

Wirod Polakéw miedzy 18 a 24
rokiem zycia che¢ do pracy po wej-
$ciu w wiek emerytalny jest jedna
znajmniejszych i wynosi 50 proc.

- Jest to spowodowane m.in.
oddalong perspektywa emerytury,
ktora moze nie by¢ powaznie brana
pod uwage przez osoby dopiero roz-
poczynajace swoja przygode z ryn-
kiem pracy — wyjasniono w raporcie
Work Service.

Najrzadziej aktywnos¢ zawodows
deklaruja ci, ktorzy zarabiaja ponizej
2000 zt miesiecznie. W ich przypad-
ku réznica w miesiecznych docho-
dach z pracyiemerytury bylaby nie-
wielka — czytamy w badaniu. Inaczej
jest w grupach lepiej zarabiajacych,
w ktorych sktonno$¢ do pozostania
na rynku pracy jest wyraznie wiek-
sza. W przypadku osob otrzymuja-
cych2000-2999 zt odsetek ten wynosi
60,3 proc.,awsréd ludzi, ktérych pen-
sja przekracza 3000 zt - 60,5 proc.

Badanie zrealizowat Kantar Mill-
ward Brown na prébie oséb pracuja-
cych (636) zogélnopolskiej reprezen-
tatywnej proby dorostych Polakéw
(1000) od 12 do 16 wrze$nia br.

www.solidarnosc.gda.pl,

art. 5 ust. 6, co oznacza, Ze jezeli owa zmiana warunkow pracy i ptacy powoduje obnizenie wynagrodzenia, to
takiemu pracownikowi przystuguje dodatek wyrownawczy obliczony wedtug zasad wynikajgcych z Kodeksu pracy do
konca okresu, w ktorym pracownik ten korzystatby ze szczegélnej ochrony przed wypowiedzeniem lub rozwigzaniem
stosunku pracy. Do pracownika, o ktorym mowa w art. 5 ust. 5 ustawy o zwolnieniach grupowych nie ma natomiast

zastosowania art. 10 ust. 4 tej ustawy.

017, 1l PK 333/15

Decyzja pracodawcy o rodzaju stanowiska
powierzonego pracownikowi powracajacemu z
urlopu macierzyniskiego nie jest dowolnai chodzi
nie tylko o kryteria, jakie musi spetniaé owo stano-
wisko oraz gwarancje placowe, ale takze o wynika-
jacazart. 1832k.p. kolejnoéé¢ sktadanych pracowni-
kowi propozycji dalszego zatrudnienia. W pierw-
szym rzedzie pracownik ma bowiem zapewniony
powrdt na stanowisko zajmowane przed urlopem
macierzyriskim, a dopiero gdy powrdt na to stano-
wisko nie jest mozliwy, w dalszej kolejnoéci praco-
dawca powinien zaoferowaé mu stanowisko row-
norzedne lub odpowiadajace jego kwalifikacjom
zawodowym.

Niemozno$¢ zatrudnienia na dotychczasowym
stanowisku powinna mie¢ przy tym obiektywny
charakter. Powinna ona wynikac¢ ze zmiany struktu-
ry organizacyjnej przedsiebiorstwa i likwidacji tego
stanowiska. Przyjmujac, ze mozliwos¢ zatrudnie-

nia na dotych-
czasowym sta-
nowisku zale-
zywylgeznieod
jego istnienia 4
(czyli sytuacji,
gdy stanowisko
to nie zostato zli-
kwidowane), pra-
codawca nie moze
zaproponowaé pra-
cownikowi innych
alternatywnych stanowisk w
rozumieniu art. 1832 k.p. Dopiero
zatem, gdy dotychczasowe stanowisko
ulegto likwidacji w okresie nieobecnosci pracowni-
ka, w gre wejs¢ moga pozostale rozwigzania prze-
widziane w powolanym przepisie. Niemozliwo$¢
dopuszczenia pracownika powracajacego z urlopu
macierzynskiego na dotychczasowe stanowisko nie

zachodzi natomiast w razie zatrudnie-

) A nia na tym stanowisku innej osoby.

- Wyrok SN z dnia 11 kwietnia]
2017r., 1 PK 142/16)

Prawo ochrony; wynikajacej zart. 32 ust. Gusta-
wy o zwigzkach zawodowych, pracownik nabywa

juz pierwszego dnia petnienia funkeji zwigzkowej

wponadzakladowej organizacjizwiazkowej, zkté-
rataczy sie zwolnienie z obowigzku $wiadcze-
nia pracy. Odnosi si¢ to réwniez do pierwsze-
go dnia pracy, po restytucji stosunku pracy,
naskutekwyroku przywracajacego do pracy.

. . .

Wyrok SN z dnia 11 kwietnia
2017r., 1 PK 133/16)

Samowolna odmowa stawie-
z nia sie pracownikéw do dyspo-
h“\ zycji pracodawey w celu wyko-
nywania pracy ze skutkiem fak-
tycznego i nielegalnego zerwa-
nia stosunkéw pracy, choéby pod-
jetaw celu przymuszenia pracodaw-
cy do wykonywania jego obowigzkéw
wobec pracownikdw, moze by¢ oceniona
jako cigzkie naruszenie obowigzkéw pracow-
niczych (art. 52§ 1 pkt 1 k.p.), jezeli pracow-
nicy nie skorzystali z legalnych sposob6éw roz-
wigzania z pracodawcg sporéw lub konfliktow
prawa pracy

Pomnik Dzieci Utraconych.

Tym, ktorzy nie maja grobu

Biskup Zbigniew Kierni-
kowski poswiecil na cmenta-
rzu w Jaszkowie Pomnik Dzie-
ci Utraconych. Od dzi$ rodzi-
ce, ktdrzy do tej pory nie mieli
nawet grobu, na ktérym mogli-
by zapali¢ $wieczke, beda to
mogli tam zrobié.

Symboliczny gréb, ktory znaj-
duje si¢ na cmentarzu w Jasz-
kowie dotychczas nosit nazwe
Dzieci NN. Od niedzieli 15 paz-
dziernika z inicjatywy Stowa-
rzyszenia Rodzin Katolickich
Diecezji Legnickiej jest to Grob
Dzieci Utraconych. Na grobie
stang! pomnik, na ktérym epi-
tafium ,,Te dzieci zyja w Bogu”

stanowig slowa papieza Jana
Pawta II. Uroczystego po$wiece-
nia dokonat biskup legnicki Zbi-
gniew Kiernikowski. Nieprzy-
padkowo wybrana zostala na te
uroczysto$¢ data 15 pazdzierni-
ka, w tym bowiem dniu obcho-
dzony jest Dzien Dziecka Utra-
conego.- Mysle, ze to miejsce
bedzie dla wszystkich, ktérzy
sa dotknieci takim przezyciem,
miejscem szczegdlnego ukoje-
nia, dowarto$ciowania zycia nad
grobem dziecka, ktére nie ujrza-
to §wiata zewnetrznego — powie-
dzial Zbigniew Kiernikowski,
ordynariusz legnickiej diecezji.
W uroczystosci wzieli udzial
przedstawiciele Stowarzysze-

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA

nia Rodzin Katolickich Diecezji
Legnickiej, byli takze legnicza-
nie, ktérzy przyszli zapali¢ znicz
na grobie, ktéry od dzis nie sym-
bolizuje juz dzieci NN czyli nie-

znanych, lecz te, ktérym nie dane
bylo si¢ urodzic.

Zarzad Regionu wsparl finan-
sowo wykonanie Pomnika Dzie-
ci Utraconych.



19 X 1984r. zostat zamordowany ksigdz Jerzy Popietuszko. Mtody kaptan, ktory Swiecenia prezbiteriatu odebrat- z rgk

Prymasa Polski, kardynata Stefana Wyszynskiego,- zaledwie 12 lat wczesniej, Zegnany byt przez prawie milion
wiernych. Obrzedom pogrzebowym przewodniczyt i okolicznosciowe kazanie wygtosit kardynat Jozef Glemp, Prymas
Polski. W pogrzebie uczestniczyto wielu biskupow, kilkuset kaptanow.

ey

rzybyly tez setki pocztow sztanda-
rowych spod znaku ,,Solidarnosci”
z calego kraju.

Wielu ryzykowato wolno$¢, szykany by
pozegnac tego Ksiedza. Kochano go.

1972-1979

Po $wieceniach kaptanskich w 1972 r.
Ksiadz Jerzy zostal skierowany do pracy
parafialnej w Zgbkach i Aninie

SW1979 r. wladza archidiecezjalna
skierowala go do pracy duszpasterskiej
przy kosciele akademickim $w. Anny
w Warszawie. Prowadzil tam konwersa-
toria dla studentéw medycyny, organi-
zowal rekolekcje i obozy o charakterze
rekolekcyjnym oraz kierowat duszpaster-
stwem pielegniarek w kaplicy Res Sac-
ra Miser. Byt cztonkiem Krajowej Kon-
sulty Duszpasterstwa Stuzby Zdrowia,
a na terenie archidiecezji warszawskiej-
-diecezjalnym duszpasterzem $rodowisk
medycznych. W 1981 r. podjat sie tak-
ze opieki duszpasterskiej nad chorymi
w Domu Zastuzonego Pracownika Stuz-
by Zdrowia w Warszawie, urzadzajac tam
wlasnym sumptem kaplice i stajac si¢ na
mocy nominacji kurialnej kapelanem”.

W czasie I pielgrzymki Ojca Swigtego
Jana Pawta IT do Polski to wlasnie Ksiadz
Jerzy zorganizowal Stuzbe Medyczna
Pielgrzymki.

1980-1984

W sierpniu 1980 r. polski $wiat pra-
cy po raz kolejny powiedzial ,NIE” rzg-
dzacym komunistom. Strajki okupacyj-
ne ogarnely caly kraj, strajk wybucht
réwniez w Hucie Warszawa. Zebrani tam
robotnicy poprosili Prymasa S. Wyszyn-
skiego o wydelegowanie ksiedza, ktory by
odprawil na terenie zaktadu Msze Swietg.

Traf chcial (chrze$cijanie nie zna-
ja przypadkow), ze pierwszym kapta-
nem, ktdry dostal propozycje udania si¢
do Huty byt...Ksiadz Jerzy Popietuszko.
Przyjal ja chetnie i w ten sposdb rozpo-
czela sie przyjazn Ksiedza z robotnikami
irodzacg si¢ ,Solidarnoscia’”

»Kiedy w 1981 roku strajkowaty uczel-
nie wyzsze, ks. Jerzy Popietuszko rozto-
czyt opieke duszpasterska nad studenta-
mi warszawskiej Akademii Medycznej
ijednoczesnie nad stuchaczami Wyzszej
Oficerskiej Szkoly Pozarniczej, gdzie pro-
test mial dramatyczny przebieg. Kiedy 2
grudnia 1981 r. wladze dokonaly pacy-
fikacji WOSP w Warszawie przy uzyciu
helikopteréw i sprzetu bojowego (co sta-
nowilo swoiste preludium do wprowa-
dzenia za kilka dni stanu wojennego),
ksigdz Jerzy byl w gmachu uczelni”

To wlasnie Ksiadz Jerzy byt inicjato-
rem Pielgrzymek Ludzi Pracy na Jasna
Gore. Pierwsza zostala przezen zorgani-
zowanaw 1982 roku. Serdeczny, opiekun-
czy i dobry nie pozostawial samym sobie
rodzin internowanych, wiezionych, bied-
nych.

Mentorem, ojcem duchowym okazat
sie dla Ksiedza Jerzego proboszcz Parafii

p/w $w. Stanistawa Kostki,-ksigdz pra-
fat Teofil Bogucki. To wlasnie on wyrazit
zgode na odprawianie Mszy Swietych za
Ojczyzne. Jednoczyly one rézne srodowi-
ska, dawaly nadzieje i poczucie wspolno-
ty wiernym.

Byt wielkim oredownikiem mysli kar-
dynata Stefana Wyszyniskiego i Jana Pawla
I1, rzecznikiem iobroncg godnoéci czlo-
wieka.

NASZ KAPELAN

251111984 r. Ksiadz Jerzy powiedzial
: ,0d czasu rozwigzania ,,Solidarnosci”
jako zwigzku zawodowego stala si¢ ona
idea w Narodzie. A walka z ideg Narodu
to walka z wiatrakami. (...) Bo zaptacono
za nig wielka cene. Cene ez, krwi, ukry-
wania sie...”

A 26 VIII dodawal: ,, dwa lata temu
mowitem, ze Solidarno$ci zostata zada-
na rana, ktéra ciggle krwawi, ale nie jest
to rana $miertelna , bo nie mozna zabi¢
nadziei... Nadzieje z Sierpnia’80 roku
zyja. A my mamy moralny obowiazek
pielegnowac je w sobie. ..

Mamy obowiazek domagac si¢ , by
nadzieje Narodu zaczely si¢ wreszcie rea-
lizowac..”

»ZROB COS, NIECH PRZESTANIE
SZCZEKAC”

SMIERC

W lipcu 1983 1. generat Wojciech Jaru-
zelski stracil nerwy. Wtasnie otrzymat
informacje o kolejnej Mszy za Ojczyzne
ikazaniu ksiedza Jerzego Popietuszki. ..

Zwrdcil sie wiec do szefa MSW gen.
Czeslawa Kiszczaka : ,,zréb co$, zeby
przestal szczekac”. I general Czestaw
Kiszczak zarzadzit podjecie odpowied-
nich krokéw.

Jerzy Urban dziatal na froncie propa-
gandy, opisujac garsoniery Jerzego P.,
urzad do spraw wyznan zaczal wzywa¢
biskupow, by przestali tolerowac zacho-
wania ,,niektorych ksiezy”.

W okolicach Gdanska obrzucono
samochdd ksiedza kamieniami, wzmo-
zono akgje pisania do Ksiedza anoniméw
grozacych mu $miercia.

19 X 1984 r. Ksiadz Jerzy Popietusz-
ko udat sie do Bydgoszczy na zaprosze-
nie proboszcza parafii Swietych Braci
Meczennikéw. W drodze powrotnej jego
samochdd zostal zatrzymany przez patrol
»drogowki”. Ksiadz zostal porwany. Jego
ciato zostato odnalezione 26 X w Wisle,
koto tamy we Wloclawku.

AK DO TEGO DOSZtO0?

Operacja MSW, ktéra objeto Ksiedza
Jerzego nositakryptonim ,,Popiel’, osobi-
$cie nadzorowat ja gen. Czestaw Kiszczak.
Chodezito o dotarcie do bezposredniego
otoczenia Ksiedza oraz doprowadzenie

go do zalamania nerwowego. Pojawily si¢
tez plany zwerbowaniaks. Jerzego. Ponie-
waz jednak ten pomyst okazat si¢ niewy-
konalny, liczono, ze uda sie wysta¢ Ksie-
dza za granice lub chociaz odsuna¢ go od
spraw robotnikéw i dziatan opozycji. Gdy
ito si¢ nie powiodlo, zdecydowano o roz-
wigzaniu ostatecznym.

Zywa reakcja spoleczna na wie$¢
o $mierci Ksiedza byla dla wtadz zasko-
czeniem. Powszechne zadanie, by spra-
wa zostala wyjasniona, naglasnianie jej
przez rozglosnie zachodnie spowodo-
walo, ze generat Czestaw Kiszczak osobi-
$cie podjat decyzje o tym, ze ciato musi
by¢ ,,odnalezione” Naturalnie cala spra-
wa bardzo interesowali si¢ towarzysze
radzieccy. Ibyli wéciekli. W Zalesiu odby-
fa si¢ wspolna konferencja kierownictwa
SB i KGB, na ktorej towarzysze radziec-
cy okreslili dziatania SB jako ,,spartolo-
na robote”. Zalecano, by pogrzeb odbyt
sie wrodzinnej parafii. W ,,matej wiosce”
nie narodzitby si¢ kult meczennika. Tutaj
jednak zadziatata mama Ksiedza Jerzego,
decydujac o tym, ze pogrzeb ma si¢ odby¢
w Warszawie.

Od grudnia 1984 roku do lutego 1985
roku trwat proces zabdjcow. Wydano
wyroki wiezienia, byly one kilkakrotnie
zmniejszane . Obecnie wszyscy oskarze-
ni: Grzegorz Piotrowski, Leszek Pekala,
Waldemar Chmielewski oraz Adam Pie-
truszka sg na wolnosci.

Ksiadz Jerzy Popietuszko, patron
NSZZ ,, Solidarno$¢” zostat beatyfikowa-
ny w2010 roku.

Jego proces kanonizacyjny odbywa
sie wjednej z diecezji we ...Francji. Tam
bowiem udokumentowano cud uzdro-
wienia francuskiego kaplana.

»Krélowo Polski
Twoja wierna Polska do twych
stép sig chylii prosi
Daj pokéj naszym dniom,
A sercom Solidarnos¢”
Agnieszka Rurak-Zelezny

,» Kto naprawde zabit ksiedza”, Polska
Niepodlegta, 20.10.2014-26.10.2014, nr 42

Ks. Grzegorz Kalwarczyk, Blogostawio-
ny ks. Jerzy Popietuszko-zto dobrem zwy-
ciezaj, internet

ZDJECIA Z 1984 ROKU: GRZEGORZ IWANICKI, SEKRETARZ ZARZADU REGIONU MAZOWSZE NSZZ ,SOLIDARNOSC”
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Szkolenia

PEZ - Sztuka negocjacji,
czyli jak negocjowac
racjonalnie - cz. 2

(Cztonkowie Solidarnosci z organizacji w:
Winkelmannie Sp. z 0. 0. w Legnicy, Szkolnym
Schronisku Mtodziezowym w Legnicy, Zakfa-
dach Wzbogacania Rud 0/ KGHM Polska Miedz
S.A. w Polkowicach, Volkswagenie Motor Pol-
ska Sp. z 0. 0. w Polkowicach, Centrum Opie-
kunczo-Wychowawczym Powiatu Legnickie-
go w Golance Dolnej, Regionie Zagtebie Mie-
dziowe NSZZ,,Solidarnos¢”, KGHM ZANAM S.A.
w Polkowicachi Sanden Manufacturing Poland
Sp.zo.0.w Polkowicach, 20— 21 pazdziernika
br. wzigli udziatw szkoleniu Sztuka negocjacji,
czylijak negocjowac racjonalnie — cze$¢ 2. Pod-
(zas zajec przeprowadzono dwie gry: negogja-
¢je dwustronne (w parach) i negocjacje z udzia-
tem wielu zwigzkéw i pracodawcy. Uczestnicy
przygotowalisie dorozméw w oparciu o dostar-
czone materiaty, negocjowali i analizowali
negocjacje m.in. w oparciu o nagrania zrealizo-
wane podczas gry. Zajecia przeprowadzili Ewa
Kosiorowska i Tomasz Wieche¢z KGHM Polska
Miedz S.A. 0/ ZG, Lubin”. Byto to przedostatnie
spotkanie grupy w realizowanym od wrzesnia
2016 . cyklu Podstawowe Elementy Zarzadza-
nia. Ostatnie — podsumowujace catos¢— odbe-
dzie sie w dniach 24— 25 listopada br.

Spotkanie koordynatorow
s. sip/bhp NSZZ
»Solidarnosc”

W dniach 24— 25 pazdziernika 2017 r.
w Poznaniu odbyto sie spotkanie koordynato-
row ds. sip/bhp NSZZ, Solidamos¢”. Nasz Region
reprezentowali Wiestaw Michalski z ZG Rudna
0/KGHM Polska Miedz S.A. iWojciech Zawadzki
zVlolkswagena Motor Polska Sp. z 0. 0. w Polko-
wicach. Zebrani wymienili sie doswiadczenia-
mi zwigzanymi z funkcjonowaniem koordyna-
torow w kraju, azaproszeni goscie zapoznaliich
znastepujac tematyka:

- Zarzadzanie ochrong Srodowiska w zakta-
dzie pracy — zadania dla spofecznejinspek-
gipracy.

« Aktywno$¢ NSZZ,Solidarnos¢” w zakresie
bhp na szczeblu krajowym i zagranicznym,
kampanie EKZZ.

«Przeciwdziatanie negatywnym skutkom
stresu w miejscu pracy — prezentacja pro-
gramu.

« Mobbing, powotywanie komisji antymob-
bingowej — dobre praktyki.
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Druzyna KGHM Zanam
z Pucharem ZR ZM NSZZ Soli

Druzyna
Solidarnosci

z KGHM Zanam
zdobyta Puchar
Zarzgdu Regionu
Zagtebie
Miedziowe NSZZ
,,Solidarnosc”.

W finale KGHM
Zanam pokonat
druzyne Huty
Miedzi Legnica
8:1. Trzecie
miejsce wywalczyta druzyna LPWIK, ktoa
pokanata w meczu o trzecie miejsce druzyne
MPK 6:0.

Piate miejsce zajgt zespot z Sandenu.
Nagrody wreczat Bogdan Ortowski
przewodniczgcy Zarzgdu Regionu Zagtebie
Miedziowe NSZZ ,,Solidarnosc”.

Zawody Paintballowe

Zokazji Dnia Eduka-
¢ji Narodowej pracow-
nicy legnickiej oswia-
tyzrzeszeniw NSZZ
»Solidarnos¢” spotkali
sie nawspolnym obie-
dzie wrestauragji Par-
nasik. Spotkanie zor-
ganizowaty przewod-
niczacelegnickich
organizadji: Stanista-
waAleszczyk-Smul-
skaiJolantaSara-
dow-Jankowska.
Przewodnicza-

cy Zarzadu Regio-
nuZagtebie Miedzio-
weNSZZ,Solidarnos¢”
Bogdan Ortowski zto-
zytzyczenia wszyst-
kim obecnym, atak-
ze podziekowatim za
wychowywanie dzieci
imlodziezy.

Po oficjalnym obie-
dzie przyszedt czas na
integracjeiwspolne
biesiadowanie.

W spotkaniu uczest-
niczyto ponad 100
zwigzkowcow
zoswiaty.

Solidarnosci
Oddzialu Lubin

Oddziat Lubin Regionu Zagte-
bie Miedziowe NSZZ ,,Solidar-
no$¢” zorganizowal zawody
w paintballa dla cztonkow zwiaz-
ku z zaktadéw pracy w powiatach
lubinskim i polkowickim. Impreza
odbyla si¢ w Starej Prochowni nie-
daleko Glogowa.

W zawodach udzial wziely dru-
zyny z Organizacji Zakladowych
i Miedzyzakladowych w: Energe-
tykasp.z0.0., KGHM Zanam S.A.,
Sanden Manufacturing Poland sp.
2 0.0., Towarzystwo Ubezpieczen
Wzajemnych Cuprum i Volkswa-
gen Motor Polska sp. z 0.0.

Pierwsze miejsce zajela druzy-
na z Volkswagena nie tracgc ani
jednego punktu. Drugie miej-
sce wywalczyli czlonkowie zwigz-
ku z KGHM Zanam. Na trzecim
stopniu podium staneta druzyna
zEnergetyki.

- Zawody odbyly si¢ w dwa
dni po przejsciu orkanu Ksawery.
Mimo to kilkadziesigt cztonkéw
NSZZ ,,Solidarnos¢” nie zawiodto
biorac udzial wimprezie. Dzigkuje
wszystkim zawodnikom za przy-
bycie i dobra zabawe — powiedziat
kierownik biura Oddzialu Lubin
Bartosz Budziak.
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