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36. lat temu 31 sieprnia narodzit sie NSZZ ,,Solidarno$¢”. Jednym z pierwszych zaktadow pracy ktory wtedy zastrajkowat byt
legnicki PKS (na zdjeciu). W rocznice Sieprnia apelujemy do oséb majacych zdjecia z lat osiemdziesiatych (z narodzin
Solidarnosci jak i stanu wojennego) o przekazanie ich do Zarzadu Regionu Zagiehie Miedziwoe NSZZ ,,Solidarnosé”.




Szkolenia

Lider dialogu
autonomicznego — czes¢ 2

Region Zagtebie Miedziowe w dniach 27 — 29
kwietnia br. podczas szkolenia Lider dialogu auto-
nomicznego—cze$¢ 2 wyposazat dziataczy organi-
zacji zaktadowych w umiejetnosci niezbedne do
prowadzenia dziatalnosci zwigzkowej. Celem szko-
lenia byto poszerzenie wiedzy o sposobach roz-
wigzywania konfliktow, komunikowaniu sie, prze-
kazywaniu informacji wewnatrz Zwigzku i nego-
cjowaniu. Przypomniano réwniez ustawe o spo-
tecznej inspekciji pracy i przepisy dotyczace komisji
bhp. Uczestnicy wymienili sie problemami i do-
$wiadczeniami ze swoich organizacji. W zajeciach
wzieli udziat przedstawiciele organizacji w: Tauro-
nie Krakéw Oddziat Legnica, KGHM Metraco S.A.
w Legnicy, Zaktadach \Wzbogacania Rud O/KGHM
Polska Miedz S.A. w Polkowicach, Volkswagenie
Motor Polska Sp. z 0. 0. w Polkowicach, o$wiacie
legnickiej i lubiriskiej. Szkolenie przeprowadzili
Ewa Kosiorowska i Wojciech Zawadzki.

Zasady dzialania komisji
rewizyjnej

W dniach 5 —6 maja br. w Legnicy odbyto sig
szkolenie Zasady dziatania komisji rewizyjnej, kt6-
rego celem byto przedstawienie uczestnikom za-
tozen pracy komisji rewizyjnej, pogtebienie znajo-
mosci prawa wewnatrzzwigzkowego oraz pod-
staw na temat kontroli wtadz wykonawczych.
Uczestnikami zaje¢ byli przedstawiciele komisji re-
wizyjnych z nastepujacych organizacji: Winkel-
mann Sp.z0. 0. w Legnicy, LPGK Sp.zo.0.,w Le-
gnicy, Volkswagen Motor Polska sp. z 0. 0. w Po-
lkowicach, Voith Industrial Services Sp. z 0.0.
w Gliwicach Oddziatw Polkowicach, Haerter Tech-
nika Wyttaczania Sp. z . 0. Sp. k. w Legnicy, Pol-
-MiedZ Trans Sp. z 0. 0. w Lubinie i Urzad Miejski
w Gtogowie. Warsztaty przeprowadzity Ewa Ko-
siorowska i Lidia Marszatek.

Spoleczna Inspekcja Pracy

W dniach 11 —13 maja br. Wojciech Zawadzki,
Regionalny Koordynator ds. bhp, przeprowadzit
w siedzibie Regionu w Legnicy szkolenie Spotecz-
na Inspekcja Pracy dla sip z: Legnickiego Przedsie-
biorstwa Gospodarki Komunalnej Sp. z 0. 0.,
MOPS-u w Gtogowie, Taurona Krakéw Oddziat
w Legnicy, Energetyki Sp. z 0. 0. w Lubinie, Voith
Industrial Services Sp. z 0.0. w Gliwicach Oddziat
w Polkowicach, Centrum Opiekuriczo-Wycho-
wawczego Powiatu Legnickiego w Golance Dol-
nej, Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Legnicy,
Szkoty Podstawowej nr 14 w Lubinie, Zespotu
Szkét Sportowych Lubinie i Gimnazjum nr5w Lu-
binie. Szkolenie dotyczyto podstaw prawnych
dziatalnosci SIP oraz roli zwigzku zawodowego
w zakresie ochrony pracy.
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31 sierpnia

31 sierpnia minie 36. rocznica powstania Niezaleznego
Samorzadnego Zwiazku Zawodowego NSZZ ,,Solidarnosc”
oraz 34. rocznica Zbrodni Lubinskiej. | tak jak co roku
spotkamy sie w Lubinie oby pomodlié¢ sie w intencjach: NSZZ
»dolidarno$¢” oraz oséb zamordowanych na ulicach Lubina.

sierpnia o godzinie
17:00 w kosciele
pw. Najswietszego

Serca Pana Jezusa odprawiona
zostanie Msza $wigta, po mszy
o godzinie 18 przejdziemy pod
Pomnik Pamieci Ofiar Lubina
,82, gdzie do zebranych prze-
méwi Bogdan Ortowski prze-

wodniczacy Zarzadu Regionu
Zaglebie Miedziowe NSZZ
,Solidarnos¢” i zostang ztozone
wience i wiazanki kwiatéw. Po
uroczystosciach na Wzgérzu
Zamkowym odbedzie sie kon-
cert (biletowany) Anity Lipnic-
kiej i Johna Portera. Serdecznie
zapraszamy wszystkich do
udzialu w uroczystosciach.
Kazdy kto przezyt w Lubi-
nie dzien 31 sierpnia 1982 ro-
ku, nie zapomni go do korica

zycia. Oto kolejny raz na uli-
cach polskiego miasta rozlegly
sig serie z broni maszynowej.
Posypaly si¢ pojedyncze strza-
ly, petardy i granaty z gazem
Izawigcym. Polala sie robotni-
cza krew, polaly sie 1zy. Oto
kolejny raz Rzad mienigcy sie
ludowym skierowat bron
przeciwko swoim rodakom.
Od kul zgineli: Andrzej Traj-
kowski, Michal Adamowicz
oraz Mieczystaw PoZniak.

Tym razem mieliSmy w Lubi-
nie mozliwo$¢ ujrzenia na
wiasne oczy prawdziwego ob-
licza Rzadu - oblicza morder-
czego tyrana. Totalitarnej wla-
dzy nie spodobata si¢ pokojo-
wa manifestacja dla uczcze-
nia rocznicy podeptanych po-
rozumien spotecznych
z Gdanska, Szczecina i Ja-
strzebia nie spodobal sie
krzyz ukladany z kwiatéw
Pprzez mieszkaricéw spokojne-
go miasta, nie spodobaly sie
nawet Swiete dla kazdego Po-
laka piesni patriotyczne i reli-
gijne. Posypaly sie do zgnebio-
nych, ale pokojowo nastrojo-
nych ludzi strzaty. Popelniono
mord na bezbronnej ludnosci.
Tego zapomnied nie wolno!
Mozna po chrzescijarisku wy-
baczy¢, ale zapomniec - NIE!

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA

Szkolenia

Metodyka kontroli zagadniert
ochrony zdrowia — zadania
i uprawnienia sip

0srodek Szkolenia Paristwowej Inspekcii Pracy
w dniach 30— 31 maja br. zorganizowat we Wro-
ctawiu szkolenie Metodyka kontroli zagadnien
ochrony zdrowia—zadania i uprawnienia Sip .

Program szkolenia:
® Czynniki szkodliwe wystepujace w procesie pracy;
@ Obowigzki pracodawcy w zakresie profilaktycz-

nej ochrony zdrowia;

@ Dziatalno$¢ spotecznej inspekcji pracy na rzecz
poprawy warunkow pracy;
@ \Wybrane zagadnieniaz prawa pracy.

Region Zagtebie Miedziowe na szkoleniu repre-
zentowali spoteczni inspektorzy pracy z: Migjskie-
go Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego Sp. z 0. 0.
w Legnicy, Zakladow Wzbogacania Rud O/ KGHM
Polska MiedZ S.A. i Sanden Manufacturing Poland
Sp.zo. 0. w Polkowicach.

Lider dialogu
autonomicznego — czes¢ 1
Cztonkowie organizacji w: Teatrze im. Heleny
Modrzejewskiej w Legnicy, Tauronie w Legnicy, Le-
gnickim Przedsigbiorstwie Gospodarki Komunalnej,
KGHM Metraco S. A. w Legnicy, oddziatach KGHM
Polska MiedZ S.A.: Hucie Miedzi ,,Cedynia” w Orsku
i Zaktadach Wzbogacania Rud w Polkowicach, Pol-
-MiedZ Trans Sp. z 0. 0. w Lubinie oraz Winkelman-
nie Sp. z 0. 0. w Legnicy, w dniach 7—10 czerwca
br. wzigli udziat w szkoleniu Lider dialogu autono-
micznego—czesc 1. Warsztaty dotyczyly organizaci
pracy dziatacza zwigzkowego oraz prawa wewnatrz-
Zwigzkowego i prawa pracy. Zajecia przeprowadzity
Ewa Kosiorowska i mecenas Monika Majka z Kan-
celarii Prawnej Radcy Prawnego Monika Majka.

Klub SIP

22 czerwca br. odbyto sie kolejne spotkanie
cztonkéw Klubu SIP, podczas ktérego Wojciech Za-
wadzki — Regionalny Koordynator ds. BHP omdwit
biezace sprawy zwigzane ze spotkaniami Klubu oraz
przekazat aktualnosci dotyczace dziatalnosci spo-
tecznej inspekcii pracy a Ewa Kosiorowska omowi-
fa sprawy poruszane na spotkaniach Zarzadu Re-
gionu, Komisji Krajowej oraz dotyczace szkoleri
przeznaczonych dla cztonkéw Klubu. W spotkaniu
uczestniczyto 17 spotecznych inspektoréw pracy
reprezentujgcych nastepujace firmy: Zaktady Gorni-
cze ,Rudna”, Zakiady Gornicze ,,Lubin” — O/KGHM
Polska MiedZ SA. Przedsiebiorstwo Budowy Ko-
paln PeBeKa SA w Lubinie, Inova Sp. z 0. 0. w Lubi-
nie, Urzad Skarbowy w Lubinie, Volkswagen Motor
Polska Sp.z 0.0. w Polkowicach, Sanden Manufac-
turing Poland Sp. z 0. 0. w Polkowicach, Sitech Sp.
z0.0. w Polkowicach i DODR we Wroctawiu. Na-
stepne spotkanie odbedzie sie 21 wrzesnia.

Spoleczna Inspekcja Pracy

W dniach 6 -8 lipca br. Wojciech Zawadzki —
Regionalny Koordynator ds. bhp, Zakladowy Spo-
teczny Inspektor Pracy w Volkswagen Motor Pol-
ska Sp.zo. 0. w Polkowicach i Wiestaw Michalski—
Zaktadowy Spoteczny Inspektor Pracy w ZG Rudna
0/KGHM Polska MiedZ S.A., przeprowadzili w sie-
dzibie Regionu w Legnicy szkolenie Spoteczna In-
spekcja Pracy dla inspektoréw z Zakfadow Wzbo-
gacania Rud O/KGHM Polska MiedZ S.A. w Polko-
wicach. Szkolenie dotyczyto podstaw prawnych
dziatalno$ci SIP oraz roli zwigzku zawodowego
w zakresie ochrony pracy.




Rzad pozytywnie

zaopiniowal

prezydencki projekt
ustawy o emeryturach

1 rentach

Rada Ministréw pozytywnie zaopiniowata prezydencki projekt noweliza-
¢ji ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeri Spotecznych.
Jest on zbiezny z zadeklarowanym w expose premier Beaty Szydlo powrotem
do powszechnego wieku emerytalnego obowiazujacego przed 1 stycznia 2013

TI.

Wedlug projektu prezydenckiego
wiek emerytalny powinien wynosi¢
conajmniej 60 lat w przypadku kobiet
iconajmniej 65 lat w przypadku mez-
czyzn. Nowe propozycje przewidujg
takze uchylenie przepiséw dotycza-
cych emerytury przejsciowe;.

Projekt prezydencki opiera sie na
zalozeniu, iz decyzja 0 momencie za-
koriczenia okresu aktywnosci zawo-
dowej powinna by¢é w wiekszym
stopniu pozostawiona samemu ubez-
pieczonemu. Decyzja ta w duzej mie-
rze jest determinowana indywidual-
na sytuacjq ubezpieczonego w zakre-
sie jego zdrowia, sytuadji i pozycji na
rynku pracy, planéw dotyczacych
diugosci odpoczynku po zakoncze-
niu aktywnosci zawodowej oraz
okreslonych oczekiwan zwigzanych
z wysokoscig otrzymywanych
w przysztosci swiadczeri emerytal-
nych. Obecny algorytm swiadczenia
promuije osoby z dlugoletnim stazem
ubezpieczeniowym i preferuje jak naj-
diuzsze pozostawanie w aktywnosci
zawodowe;j.

Zdaniem rzadu, powrét do obo-
wiazujacego przed 2013 r. wieku eme-
rytalnego nie powinien oznaczac
utrzymywania preferencyjnych zasad
przechodzenia na emeryture przez
rolnikéw oraz w stan spoczynku se-
dziéw i prokuratoréw, po 31 grudnia

2017 r. W przypadku rolnikéw indy-
widualnych powinno nastapic obni-
Zenie wieku emerytalnego, bez mozli-
wosci przechodzenia na tzw. wcze-
$niejsza emeryture, przy pozostawie-
niu dotychczasowej zasady wyplaty
emerytury badZ renty rolniczej w ca-
losci w przypadku prowadzenia dzia-
talnosci rolniczej przez emeryta lub
renciste rolnego wraz z matzonkiem,
ktory nie nabyt jeszcze prawa do ta-
kiego $wiadczenia i podlega ubezpie-
czeniu spolecznemu rolnikéw z mocy
ustawy, tj. obowigzkowo.

Ponadto nie wydaje si¢ uzasadnio-
ne umozliwienie laczenia emerytury
badz renty wojskowej z zajmowa-
niem stanowiska prokuratora i pobie-
raniem z tego tytutu uposazenia.

Jednoczesnie Rada Ministréw
Wnosi 0 rozwazenie przez Sejm moz-
liwosci uzupelnienia prezydenckiego
projektu ustawy o modyfikacje roz-
wigzan dotyczacych laczenia dalszej
aktywnosci zarobkowej z pobiera-
niem emerytury i jej wysokosci. Rzad
wnosi takze, aby ustawa weszla w zy-
cie najwczesniej z dniem 1 paZdzierni-
ka 2017 r. z uwagi na koniecznos¢
przeprowadzenia wszystkich czyn-
nosci przygotowujacych ZUS i KRUS
do przeprowadzenia zmian ustawo-

wych.
Zrddto: Centrum Informacyjne Rzadu

Koniec sporu zhiorowego w Sandenie

Sejm przyjat ustawe
o0 minimalnej stawce
godzinowej”

Sejm uchwalit ustawe o

minimalnej stawce

godzinowej za prace na umowe-zlecenie

i w ramach samozatrudnienia. Zgodnie

z nig wynagrodzenie wyniesie 12 zt za godzine,
a po waloryzacji w 2017 r. - ok. 13 zi.

a przyjeciem ustawy gto-
Zsowalo 380 postow, 47
bylo przeciwko, a 14
wstrzymalo sie od glosu.
Minimalna stawka bedzie wy-
nosila 12 zt brutto za godzine, ale
kwota waloryzowana bedzie co
roku w zaleznos$ci od wzrostu mi-
nimalnego wynagrodzenia za
prace na etacie. Poniewaz w 2017
r. bedzie obowigzywata nowa
kwota wynagrodzenia minimal-
nego (od zgodnie z propozycja
rzadu - 2 tys. zl brutto), réwniez
godzinowa stawka minimalna zo-
stanie automatycznie zwaloryzo-
wana.
W kolejnych latach kwota mia-
faby by¢ podwyzszana w konsul-
tacji z Radq Dialogu Spolecznego

Zaloga dostanie podwyzke

w ramach negogjacji dotyczacych
wzrostu minimalnego wynagro-
dzenia za prace na etat i stawki
godzinowej.

Stawka godzinowa miataby
obejmowac nie tylko osoby na
umowach-zlecenia, ale tez samo-
zatrudnionych, ktérzy jednooso-
bowo $wiadcza ustugi dla firm.
Projekt precyzuje, kiedy takie roz-
wigzanie bedzie stosowane, m.in.
przy zleceniach, w ktérych wy-
znaczono czas ich §wiadczenia.
Minimalna stawka godzinowa
ma miec zastosowanie do wszyst-
kich uméw, bez wzgledu na spo-
s6b ustalania wynagrodzenia —
wg stawki godzinowej, dziennej,
tygodniowej, miesiecznej itp.

red.hd KK NSZZ ,,S”

Po blisko dwdch miesiacach
prowadzenia negocjacji ptaco-
wych w polkowickiej fabryce
Sanden Manufacturing Po-
land, zwiazkowcy z Solidar-
nosci podpisali porozumienie
z pracodawca. Wypracowany
kompromis oznacza dla calej
zalogi gwarantowang pod-
wyzke od 50 do 130 zt brutto.
Wzrosng tez premie dla naj-
lepszych pracownikéw.

Negocjacje ptacowe mie-
dzy Solidarnoscia, a praco-
dawca rozpoczety sie
w Sandenie 13 maja. Dosé
diugo obie strony nie mo-

gly dojs¢ do porozumienia
i stad 7 czerwca wszczeto
spor zbiorowy. Punktem
zapalnym byl warunek
zwiagzku zawodowego
przyznania gwarantowanej
podwyzki dla najmniej za-
rabiajacych pracownikéw.
Pracodawca nie chciat sie
na to zgodzié. Ostatecznie
uzgodniono, ze pracowni-
cy, ktérzy objeci sa najniz-
sza stawka zaszeregowania
dostang 50 zt podwyzki,
a pozostali moga liczy¢ na
wzrost swoich pensji o 70,
100 i 130 zt brutto.

- Porozumienie zostato juz
podpisane, troche to trwato,
dlatego, ze nie moglismy sie
porozumieé. Wiekszos¢ po-
stulatéw, ktére zlozylismy zo-
staly pozytywnie dla nas roz-
wigzane. Oczywiscie na pew-
ne ustepstwa musieliSmy
pGjsé, tak tez dzialaja negocja-
e, ze trzeba z czegos zrezy-
gnowad, by osiagnac¢ wiecej
w innych aspektach. Czy finat
tych negogjagji jest satysfak-
gjonujacy? O tojuz nalezatoby
zapytac pracownikéw firmy,
ktérzy dostang podwyzki -
moéwi Lidia Fecko-Skierka,

szefowa Solidarnosci w firmie
Sanden.

Obie strony ustality tez
wzrost premii z 70 zt do 100 zt
brutto i podniesienie podsta-
wowego odpisu na fundusz
Swiadczeri socjalnych 045 tys.
z}. Sanden Manufacturing Po-
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land dziata w polkowickiej
strefie ekonomicznej od 2005r.
Fabryka jest sp6tka wchodza-
ca w sklad japoriskiej korpo-
racji Sanden - Swiatowego
producenta kompresoréw do
klimatyzacji samochodo-
wych. L

Polska
Miedz
pozostanie

polska

Rada Ministréw przyjela dzis rozpo-
rzadzenie w sprawie wykazu podmio-
tow podlegajacych szczegélnej ochronie
paristwa polskiego. Na krétkiej liscie sa
dwa strategiczne dla kraju przedsiebior-
stwa: KGHM Polska MiedZ S.A. oraz tar-
nowska Grupa Azoty S.A. Dokument
chroni Polska Miedz przed wrogim
przejeciem. , To jest to, 0 czym méwilem
podczas mojej kampanii wyborczej
uznajac przyjecie tego rozporzadzenia za
priorytet w mojej biezacej dziatalnosci
poselskiej”, cieszy sie posel Prawa
i Sprawiedliwosci, Krzysztof Kuboéw.

Na ten doku-
ment czekata ca-
fa Polska MiedZ.
Podpis premier
Beaty Szydlo
pod tym rozpo-
rzadzeniem
oznacza, zZe
spotka KGHM
w przysziosci
bedzie catkowicie zabezpieczona przed
wrogim, niepozadanym przejeciem. Naj-
wieksze przedsiebiorstwo na Dolnym Sla-
sku bedzie odtad szczegdlnie chronione
przez polskie paristwo z punktu widzenia
bezpieczenistwa i porzadku publicznego.
Dokument w sposéb precyzyijny, propor-
gjonalny i obiektywny umozliwia teraz
organom administracji publicznej kontro-
le transakgji dotyczacych np. akcji KGHM.

W prace legislacyjne nad tym doku-
mentem mocno zaangazowat sie lubiriski
posel Prawa i Sprawiedliwosci, Krzysztof
Kuboéw.

—Tojest to, 0 czym méwitem juz pod-
czas kampanii wyborczej. Jak podatek od
kopalin, tak i zabezpieczenie KGHM
przed wrogim przejeciem bylo czyms bar-
dzoistotnym w kontekscie dalszego funk-
cjonowania tej najwiekszej firmy w regio-
nie. To udalo sie zrobi¢ dzieki owocnej
wspdlpracy z ministrem Skarbu Paristwa,
Dawidem Jackiewiczem. To rozporzadze-
nie podpisane dzisiaj przez premier Beate
Szydlo pozwala ochronié¢ Polska MiedZ
przed wrogim przejeciem, ale z drugiej
strony to dowdd na to, Ze paristwo pol-
skie, obecny rzad, traktuje priorytetowo
strategiczne spdtki — méwi poset PiS,
Krzysztof Kubéw.

W historii funkcjonowania KGHM-
-u wdrazano rézne pomysly, ktére miaty
chroni¢ spétke przed obcym kapitalem. —
Dotad nigdy nie bylo takich zapiséw, kté-
re chronilyby te firme przed wrogim prze-
jeciem. Byly zlote akdje i wpisanie KGHM
na liste strategicznych spélek, natomiast
to rozporzadzenie daje pelng gwarancje
ochrony tego przedsigbiorstwa, daje po-
czucie bezpieczeristwa zatodze i wprowa-
dza stabilizacje — dodaje lubiriski poset.

Tomasz Jozwiak /miedziowe.pl/
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Krzyze WolnosSci

| Solidarnosci wreczone

27 czerwca 2016 r. w Auli Zaktadu Narodowego im. Ossolinskich we Wroctawiu odbyla sie uroczystoS¢ wreczenia odznaczen
panstwowych — Krzyzy Wolnosci i SolidarnoSci dziataczom opozycji z lat 1956-1989. W imieniu Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej Andrzeja Dudy odznaczenia wreczyt Prezes Instytutu Pamieci Narodowej dr kukasz Kaminski.

Regionu
Zaglebie Mie-
dziowe NSZZ

,Solidarno$¢” odzna-
czenie otrzymali:
Jerzy Zenon Lipinski,
Edward Wéltanski
i Antoni Wysocki.

Jerzy Zenon Lipiriski
od maja 1981 r. byt etato-
wym pracownikiem Zarzadu
Komisji Zakladowej NSZZ
,Solidarnos¢” w Zakladach
Goérniczych ,,Lubin” w Lubi-
nie. Po wprowadzeniu stanu
wojennego, pan Jerzy Lipin-
ski byl jednym ze wspdtorga-
nizatoréw strajku w ZG ,,Lu-
bin”. Z tego powodu w grud-
niu 1981 r. zostatl aresztowa-
ny. Wyrokiem Sadu Woje-
wodzkiego w Legnicy skaza-
no go na 3 miesigce pozba-
wienia wolnosci. Zaktad Kar-
ny we Wroctawiu pan Jerzy
Lipiriski opuscil w marcu
1982 r. Wkrétce po wyjsciu
na wolno$¢ pan Jerzy Lipin-
ski rozpoczal dziatalnos¢
w ,,Solidarnosci Walczacej”.
Prowadzil kolportaz wy-
dawnictw podziemnych,
m.in. ,Z Dnia na Dzien”,
,Solidarnosci Walczacej”,
,Tygodnika Mazowsze”
oraz ,Solidarnosci Dolnosla-

—

skiej”. Or-
ganizowal
réwniez pomoc dla oséb re-
presjonowanych i ich rodzin.
Edward Wdltanski (1)
Edward Wéltariski od 1978 r.
byt zaangazowany w kolpor-
taz pisma ,,Robotnik” wyda-
wanego przez Komitet Sa-
moobrony Spolecznej
,KOR”.Od 1980 r. byl czton-
kiem Zakladowej Komisji
Robotniczej NSZZ ,Solidar-
nos$¢” w Zaktadach Gérni-
czych ,Rudna” w Polkowi-
cach. Po wybuchu stanu wo-
jennego, jako cztonek Mie-
dzyzakladowego Komitetu
Strajkowego, wspétorganizo-
wat strajk w kopalni ZG
,Rudna”, w wyniku czego
byt zmuszony ukrywac sie.
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W grudniu 1981 r. Pan
Edward Wéltanski zostat
aresztowany, w lutym 1982 r.
Sad Wojewddzki w Legnicy
skazal go na péttora roku
wiezienia, w zawieszeniu na
trzy lata. Edward Wéltariski
kontynuowat dziatalnos¢
w strukturach podziemnej
,Solidarnosci”, w zwiazku
z czym od sierpnia 1982 r. do

grudnia 1982 r. byt interno-
wany w osrod-
kach odosob-

nie-
n i a

w Nysie,
Strzelinie i Grod-

kowie. Po wyjsciu na wolnos¢
pan Edward Woltariski orga-
nizowatl pomoc dla rodzin
0s6b represjonowanych. Od
1982 r. zajmowat sie kolporta-
zem wydawnictw podziem-
nych, takich jak m.in.: , Tygo-
dnik Mazowsze”, ,,Z Dnia na
Dziert”, ,Solidarno$¢ Walcza-
ca”, zatozyl biblioteke wy-
dawnictw podziemnych, po-
wielat odbitki zdjec¢ przedsta-
wiajacych m.in. Zbrodnie Lu-
biriska. Od 1982 r. tworzytl
struktury Solidarnosci Wal-
czacej w Zaglebiu Miedzio-
wym, reprezentowat Zaglebie
Miedziowe w Arcybiskupim
Komitecie Charytatywnym
we Wroctawiu, przewodni-

czyt Duszpasterstwu Ludzi
Pracy przy parafii §w. Maksy-
miliana Marii Kolbego. W la-
tach 1987-1989 byt redakto-
rem, autorem i wydawca
,Gazety Lubiriskiej”.

Antoni Wysocki Antoni
Wysocki od 1975 r. pracowat
w Przedsigbiorstwie Trans-
portu Samochodowego Lacz-
no$¢ w Legnicy jako kierow-
ca. W 1976 r. zwolniono go
z pracy za wystapienie prze-
ciwko komunistycznym wta-
dzom. W sierpniu 1980 r. za-
angazowal si¢ w organizacje
strajku w Zakladzie Trans-
portu KGHM w Lubinie -
baza w Polkowicach. Byt
przewodniczacym Komitetu
Strajkowego. Pan Antoni

Wysocki w latach 1981-1989
byt cztonkiem podziem-
nych struktur NSZZ ,,Soli-
darnos¢” i wspotpracow-
nikiem Solidarnosci Wal-
czacej. Kolportowat wy-
dawnictwa podziemne m.
in. ,,Zaglebie Miedziowe”,
,,Gazeta Lubiniska”, ,,Z Dnia
na Dziert”, ,,Solidarnosé Wal-
czaca”. W 1982 r. ponownie
zostal zwolniony z pracy ze
wzgledu na dziatalnosc opo-
zycyjna. Od 1983 r. aktywnie
wspolpracowat z Duszpa-
sterstwem Ludzi Pracy w Lu-
binie, organizowal manife-
stacje upamietniajace Zbrod-
nie Lubiriskg. Ponadto,
w 1988 roku byt zalozycie-
lem, a od 1989 przewodni-
czacym Komitetu Organiza-
cyjnego NSZZ ,Solidarno-
§¢”PKS Lubin i przewodni-
czacym Komisji Zakladowej.
Poza tym pan Antoni Wysoc-
ki od 1989 r. byt réwniez ini-
cjatorem powstawania Ko-
mitetéw Organizacyjnych
NSZZ ,Solidarnos$¢” w in-
nych zakladach pracy na te-
renie Lubina, a takze aktyw-
nym dziataczem Komitetu
Obywatelskiego ,Solidarno-
$ci” w Lubinie.
Fot: Pawet Chabiniski
i IPN Wroctaw



Przypominamy.

Zbieramy
podpisy!

Z inicjatywy Sekretariatu Bankéw, Handlu
i Ustug NSZZ ,Solidarnos¢” zawiazal sie w War-
szawie spoleczny komitet inicjatywy ustawodaw-
czej ,,Wolna niedziela”, ktéry po zarejestrowaniu
rozpoczat akcje zbierania podpiséw pod projektem
ustawy ograniczajacej handel w niedziele.

Zgodnie z decyzja Prezydium Komisji Krajowej
nasz Region ma zebrac 5000 podpiséw (oznacza to,
ze kazda organizacja powinna zebrac podpisy co
najmniej od 30% swoich cztonkéw).

Listy z podpisami nalezy przekazaé do Regionu
do 20 sierpnia br.

MPK ulzy
opozycjonistom
z czasow PRL

Byli dzialacze opozycji antykomunistycznej oraz
osoby represjonowane skorzystaja z ulgowych bile-
tow w legnickich autobusach. Uchwale w tej spra-
wie podjeli radni na lipcowej sesji. Zaklada ona do-
pisanie do listy uprawnionych do korzystania z bile-
téw ulgowych dzialaczy opozycji antykomunistycz-
nej i os6b represjonowanych z powodéw politycz-
nych przed 1989 rokiem.

Podstawq do uzyskania prawa do ulgowych prze-
jazdéw autobusami Miejskiego PrzedsigbiorstwaKo-
munikacyjnego bedzie decyzja wydana przez Urzad
ds. Kombatantéw i Oséb Represjonowanych.

Wprowadzenie ulg zwigzane jest z wejsciem w zy-
cie pod koniec sierpnia ub. roku ustawy o dzialaczach
opozycji antykomunistycznej oraz osobach represjo-
nowanych z powodéw politycznych. Zgodnie z nia
samorzady moga udziela¢ pomocy bylym dziataczom
m. in. w zakresie komunikacji miejskiej, Swiadczeri
mieszkaniowych i zdrowotnych oraz dostepu do kul-
tury i oswiaty.

,Solidarnos$¢” zaniepokojona zmianami w oSwiacie

Prezydium Krajowej Sekcji
Oswiaty i Wychowania NSZZ
,Solidarnos¢” wyraza niepo-
kéj w zwiazku z planowany-
mi przez Ministerstwo
Oswiaty zmianami o$wiato-
wymi. Zalozenia, ktére
przedstawita minister eduka-
¢ji narodowej Anne Zalewska
na konferencji w Toruniu
,budza obawe o utrate miejsc
pracy przez pracownikéw
oswiaty”.

elem reformy jest
,wprowadzenie
cyklicznosci etapow

szkolnych”, m.in. przez
wzmocnienie edukacji weze-
snoszkolnej i powrét do czte-
roletniego liceum ogélno-
ksztalcacego. W klasach I-IV
szkoly powszechnej bedzie
,poziom podstawowy”, zas
w kasach V-VIII - ,poziom
gimnazjalny”. W klasie IV
pojawi sie wprowadzenie do
przedmiotéw, majace zlago-
dzi¢ dotychczasowe bezpo-
$rednie przechodzenie z edu-
kacji wczesnoszkolnej do
nauczania przedmiotowego.
Przejécie to ma zlagodzic takze
to, ze IV klasy majq miec tego
samego wychowawce, ktérego
mialy przez trzy pierwsze lata
szkoly. Nastepnie uczniowie
beda mieli do wyboru cztero-
letnie liceum ogdélnoksztalcace,
piecioletnie technikum lub
dwustopniowa szkote branzo-
wa (ktéra zastapi¢ ma dzisiej-
sze szkoly zawodowe).

Pierwszy rocznik, ktéry zo-
stanie objety reforma to
uczniowie, ktérzy 1 wrzeénia
2017 r. rozpoczna nauke
w szkotach powszechnych,
czyli tegoroczne szesciolatki
oraz uczniowie, ktérzy powin-
ni wéwczas p6jsé do I klas
gimnazjéw (czyli ci, ktérzy
w minionym roku chodzili do
klas V szkét podstawowych),
trafig oni do VII klas szkét po-
wszechnych.

,Solidarnos¢” oswiatowa
oczekuje konkretnych infor-
magji na temat podstawy pro-
gramowej i wskazania Zrédet
finansowania proponowa-
nych zmian. Podczas konfe-
rencji nie przedstawiono zad-
nych szczegdétéw propono-
wanych zmian, co , poglebia
obawy srodowiska o jakos¢
polskiej edukacji”.

Deklaracja resortu, wedlug
ktorej likwidacja gimnazjow

Nowy system
€Tl ruszy
017

| ...

W ramach zapowiadanej
przez MEN reformy szkolnic-
twa przewidziano trzyletni
okres przejsciowy. W tym cza-
sie klasy VII beda mogty znaj-
dowac sie albo w budynku gim-
nazjum, albo szkoly podstawo-
wej. Docelowo klasy I-IV i V-
-VIII maja by¢ polaczone w jed-
na szkote. Uczniowie, ktdrzy je-
sienig 2017 r. trafig do Ii VII klas
szkot powszechnych, beda
pierwszymi rocznikami, ktére
beda uczy¢ sie zgodnie z nows
podstawa programowa ksztal-
cenia ogdlnego.

Jednoczesnie uczniowie pozo-
statych rocznikéw beda koriczyé
rozpoczety cykl nauczania
w szkotach podstawowych
i gimnazjach. W efekcie w roku
szkolnym 2019/2020 do liceéw,
technikéw i szkét branzowych
trafi podwdjny rocznik uczniéw.
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Pprzez wygaszanie nie spowodu-
je utraty miejsc pracy, w opinii
zwigzkowcéw nie jest miarodaj-
na. Zwigzek oczekuje gwarandji
zatrudnienia oraz regulacji wy-
nagrodzen w o$wiacie.

— Nie ma sie co czarowac. 40
tysiecy nauczycieli bedzie mu-
sialo gdzie$ znaleZ¢ zatrudnie-
nie. Moze cze$¢ z nich popro-
wadzi pierwsze klasy w lice-
ach. Czesd, okoto 20 tysiecy,
stanie przed dylematem, co

zrobié ze swoim zyciem. To
wymaga analizy zwiazkéw za-
wodowych. Trzeba wyliczy¢,
jak beda wygladaly zmiany
ijakie dzialania nalezy podjac.
Potrzebny jest program ostono-
wy — wyjasnia Wojciech Ksig-
zek, przewodniczacy Sekcji
Oswiaty i Wychowania NSZZ
»Solidarnos$¢” Regionu Gdan-
skiego, w latach 1997-2001 wi-
ceminister edukacji narodowej.

red.hd KK NSZZ ,,S”

8-letnia szkota
powszechna, w ktorej
edukacja wczesnoszkolna
bedzie w klasach I-IV oraz
powrot do 4-letniego
liceum ogdlnoksztatcacego
i 5-letniego technikum

- takie zmiany
zapowiedziata Anna
Zalewska, minister
edukacji narodowej.
Reforma ma ruszy¢
jesienia 2017 r.

Szefowa MEN tlumaczyla,
ze od 2017 r. maja pojawic sie
dwa nowe roczniki: klasa
I szkoly powszechnej, ktéra
bedzie miala catkiem nowa
podstawe programowaq przez
12 lat i klasa VII, ktéra juz nie
bedzie klasa aplikujaca do
gimnazjow. W okresie przej-
Sciowym —jak méwita Zalew-
ska — jesli uczniowie nie
zmieszcza si¢ w szkole po-
wszechnej, beda mogty przy-
ja¢ te klasy dotychczasowe
gimnazja. ,Po trzech latach
beda to juz szkoty powszech-
ne, klasa I-VIII, ktéra bedzie
mogta realizowac swoje zada-
nia w jednym, dwdéch lub
trzech budynkéw” — méwila,
wyjasniajac, ze chodzi o to, by
nie marnujac potencjatu na-
uczycieli, nie marnowac tez
budynkéw. Wygaszanie gim-

nazjow ma przebiegac tak, by
rodzice i uczniowie tego pro-
cesu nie zauwazyli.

Méwigc o wprowadzaniu
nowej struktury szkét Zalew-
ska poinformowata, Ze w ro-
ku szkolnym 2019/2020 be-
dzie po raz pierwszy nowa re-
krutacja do liceéw, spotkajq
si¢ dwa roczniki —po VIII kla-
sie szkoly powszechnej i III
gimnazjum.

W 2017 r. maja ruszy¢ tez
pierwsze szkoly branzowe.
Szefowa MEN zapewnila, ze
nowy system edukacji ma do-
prowadzié do tego, by mimo
nizu demograficznego nie
trzeba bylo zwalnia¢ nauczy-
cieli. Zapowiedziala tez, ze
w 2017 r. wszystkie szescio-
latki objete zostang subwen-
Cja oSwiatowa.

red.hd
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wmrnych
W kosc,lele m
Sw. Jac|

Ponad dwa tysiace osoh wzieto udziat
w uroczystosci ukazania Relikwii Ciata
Panskiego w kosSciele Sw. Jacka na legnickim

Zakaczawiu.

istoryczny dla parafii $w. Jacka
Hdzieﬁ rozpoczat sie w katedrze,
gdzie odprawione zostalo nabo-
zenistwo ekspiacyjne. Po nim ruszyta
procesja do kosciota s§w. Jacka. Tam
w samo potudnie biskup Zbigniew Kier-
nikowski odprawil msze, w trakcie kté-
rej nastapilo oficjalne ukazanie relikwii.
W uroczystosciach udzial wzieli réwniez
biskup pomocniczy Marek Mendyk oraz
biskup - senior Stefan Cichy.
Relikwie w kosciele $w. Jacka bedzie
mozna adorowac codziennie od godz. 7
do 19. Parafia bedzie prowadzic specjal-
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na ksiege do ktérej beda wpisywane
przypadki ewentualnych cudownych
uzdrowien. To zalecenie Stolicy Apostol-
skiej, ktoéra rozstrzygnie, czy w legnic-
kim kosciele mielismy do czynienia z cu-
dem.

O wydarzeniu o znamionach cudu eu-
charystycznego legnicka kuria poinfor-
mowata dwa miesigce temu. Doj$¢ mialo
do niego w 2013 roku podczas bozonaro-
dzeniowej mszy. Odprawiajacy ja ksigdz
upuscil na podloge hostie. Wiozona do
wody nie rozpuscila sig, ale pojawita sie
na niej krwawa plama.



Emeryci

W sprawie
bezpieczenstwa
socjalnego

Rada Krajowego Sekretariatu Emerytéw i Ren-
cistow NSZZ Solidarnos¢ przyjela stanowisko
w sprawie bezpieczeristwa socjalnego polskich
emerytéw i rencistow.

Stanowisko Rady Krajowego Sekretariatu Eme-
rytéw i Rencistéw NSZZ Solidarno$¢ w sprawie
bezpieczenistwa socjalnego polskich emerytéw
i rencistow.

Krajowy Sekretariat Emerytéw i Rencistéw
NSZZ Solidarnosc oczekuje od Rzadu Pani Premier
Beaty Szydto podjecia niezwlocznych dziatan
w sprawie sposobu waloryzacji emerytur i rent, tak
by zahamowac proces wpychania polskich emery-
téw w sfere ubdstwa.

Reforma polskiego systemu z 1999 r oparta byla
na falszywych zalozeniach spoleczno- ekonomicz-
nych i doprowadzita do sytuacji, Ze poziom najniz-
szych swiadczeni emerytalnych nie wystarcza na
zaspokojenie nawet najbardziej elementarnych po-
trzeb ludzi starszych.

Dzisiejsze pokolenie polskich emerytéw to gene-
racja ludzi dotknieta negatywnymi skutkami nie-
sprawiedliwej spolecznie transformacji ustrojowej,
ktdra i dzis negatywnie wplywa na ekonomiczne
podstawy ich Zycia. Teraz z racji swego wieku i po-
loZenia socjalnego nie mogg diuzej czekac na zmia-
ny niewydolnego systemu.

Oczekujemy, ze ,, dobre zmiany” zapowiadane
przez Prawo i Sprawiedliwo$¢ wkrétce takze beda
dotyczyly materialnych podstaw zycia emerytéow
i rencistéw. Dlatego zwracamy sie do rzadu o roz-
poczecie dialogu spotecznego w formule Rady Dia-
logu Spotecznego, tak by umozliwi¢ odczuwalng
poprawe poziomu zycia emerytéw i rencistow juz
w2017 r.

Za Rade KSEiR
Zhigniew Kuzniar — sekretarz

kodz, 2 czerwca 2016

Hutnicy chca

przywrocenia
uprawnien do emerytur
pomostowych

Regionalna Sekcja NSZZ ,,SolidarnoS¢” Hutniczo-Przetworcza Miedzi, ohejmujaca
swoim dziataniem Organizacje Zwiazkowe NSZZ ,,Solidarnos¢” w hutach: ,,Glogow”,
»Legnica” oraz ,,Cedynia” w KGHM PM SA., w zwiazku z licznymi postulatami
pracownikow i cztonkow Zwiazku, wystepuje z wnioskiem o zmiane Ustawy

o0 ,,Emeryturach pomostowych” z dnia 19.12.2008r. i przywrécenie uprawnien

do emerytur pomostowych dla pracownikow zatrudnionych w hutach miedzi,

z tytulu pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegolnym charakterze, ktorzy
utracili je w wyniku zapisow obowiazujacej Ustawy.

wazamy, ze W przy-
padku ww. Ustawy
wybidrczo zostaly

potraktowane prawa nabyte.
Ustawodawca zmienit podej-
$cie do definicji pracy
w warunkach szczegélnych
lub o szczeg6lnym charakte-
rze w stosunku do wczesniej-
szych przepiséw.

Jestesmy zdania, ze ze wzgle-
déw pozamerytorycznych

uprawnienia emerytalne pozo-
stawiono wylacznie grupom za-
wodowym pracujacym w gornic-
twie, stuzbach mundurowych
i rolnictwie, co niewatpliwie do-
prowadzilo do dyskryminacji
pracownikéw hut w zakresie
uprawnien nabytych.
Pragniemy poinformowac, iz
praca wykonywana przez pra-
cownikoéw hut, nadal skutkuje
nieodwracalnymi zmianami cho-

robowymi wielu narzadéw we-
wnetrznych, co udowodnione
zostalo podczas wieloletnich ba-
dan wplywu warunkéw klima-
tycznych oraz cig¢zkiej pracy fi-
Zycznej na organizm pracowni-
kéw, prowadzonych w Akademii
Medycznej we Wroctawiu oraz
Instytucie Medycyny Pracy w Lo-
dzi. Konsekwencja tego stanu
rzeczy, w przypadku braku moz-
liwosci odejscia hutnikéw na

emeryture pomostowy, bedzie
pogorszenie stanu zdrowia i bez-
pieczenstwa pracownikdéw, co
zwigkszy liczbe przej$¢ na renty
chorobowe oraz ryzyko wypad-
kéw przy pracy.

Wyrazamy gotowo$¢ do spo-
tkania w w/w sprawie, w celu
przedstawienia naszych argu-
mentow.

Za Rade Sekcji RSH-PM
Andrzej Kucharski

Wydaje: Zarzad Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ ,Solidarnosc”, 59-220 Legnica, ul. Fryderyka Skarbka 9, tel. (076) 72-10-878, 72-10-888, 72-10-898,

e-mail: legnica@solidarnosc.org.pl, Redaguje zespdt. Zdjecia: Wojciech Obremski,
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Druzyna Solidarnosci PeBeKa
trzecia w Biegu Wulkanow

W konicu udalo si¢. Druzyna Solidarnosci stanela na po-
dium VII Biegu Wulkanow w Zlotoryi zajmujac trzecie miej-
sce. Druzyna Solidarnosci pobiegla w skladzie: Damian Sta-
chura, Rafal Kuczynski, Konrad Wolszczak, Marek Dlubala
oraz Patrycja Rezler.

Najlepiej indywidualnie po-  jacymi zbiegami i podbiegami, odpuscili organizatorzy biegu:  35-metrowa folia do rowu pelne-
biegt Damian Stachura zajmujac ~ przez rwaca rzeke, trzesawisko,  powstato kilkadziesiat sztucznych  go wody, wspinali sie po siatce na
20 miejsce, a Rafal Kuczyniski25.  rowy melioracyjne, po dniekana-  przeszkod. Zawodnicy m.in. czot-  wiadukt kolejowy nad Kaczawg

Trasa wkazdym warianciebyta  tu wypelnionego gestym blotem.  gali sie pod drutem kolczastym,  iniczym Indiana Jones przeskaki-
ekstremalnie trudna: zwyczerpu- ~ Tam, gdzie natura odpuscita, nie  zjezdzali po wzgérzu zastanym  wali na linach nad rozpadlinami.

Festyn
rodzinny
Solidarnosci
Volkswagwena

Jak co roku Komisja Zakladowa NSZZ ,Solidarnos¢”

w Volkswagen Motor Polska Sp. z 0. 0. w Polkowicach przygoto-
wala Festyn Rodzinny dla swoich Czlonkéw oraz ich rodzin.

Zapewniona moc atrakgji dla dorostych i dzieci oraz rewelacyjna
pogoda sprawily, ze impreze mozna zaliczy¢ do bardzo udanych.
Dorosli mogli uprzyjemnic sobie czas z zespotem , Roslina” oraz
kabaretem ,Zachodni”, a na dzieci w kazdym wieku czekaty r6z-

nego rodzaju zabawy, konkursy, pokaz sztuk walki, animacja

miasteczka rowerowego, fontanna czekoladowa, dmucharice

i wiele innych atrakgji. Giéwnym punktem Festynu byta

charytatywna loteria fantowa ,, Akcji Grosik”, pod-

czas ktorej zebrano rekordowq liczbe 7.250 z1.

Dzigki darczyricom rozlosowanych zo-

stato ponad 250 nagréd.

7 -,
Festyn
rodzinny
Solidarnosci

Sitechu

omisja Zakladowa NSZZ ,Solidarnos¢” w NSZZ
Solidarno$¢ w Sitech Sp z 0.0. przygotowata Festyn Ro-
dzinny dla swoich czlonkéw oraz ich rodzin.
Zapewniono moc atrakcji dla dorostych i dzieci. Na
dzieci w kazdym wieku czekaty r6znego rodzaju za-
o . o o . y . bawy, konkursy, dmucharice i wiele innych atrak-
Turnl e] D 1]:kar S kl ] uZ 1 O Wrz e Snl a cji. Najwieksza atrakcjq byta wioska indiariska.
—X w4 Dorosli rozegrali turniej pitkarski. Festyn
zorganizowano na obiektach sporto-
wych w Glogowie.

Zarzad Regionu Zaglebie Miedziowe NSZZ ,Solidarnos¢” organizuje turniej pitkarski. Serdecznie zapraszamy do
udziatu. Zgloszenia przyjmowane sa droga elektroniczna na adres gazeta.legnica@solidarnosc.org.pl. Odpowiedzialni N
za turniej sa: Jacek Krawczun i Wojciech Obremski.
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