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Szkolenia

SPOLECZNA INSPEKCJA PRACY

W dniach 14 — 16 stycznia br. Wojciech Zawadzki, Re-
gionalny Koordynator ds. bhp, przeprowadzit szkolenie
Spoteczna Inspekcja Pracy, w ktérym uczestniczyli sipow-
cy z firmy Tauron Dystrybucja S. A. Oddziat w Legnicy.
Szkolenie dotyczyto podstaw prawnych dziatalnosci SIP
oraz roli zwigzku zawodowego w zakresie ochrony pracy.
Odbyto sig w siedzibie Regionu w Legnicy.
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RADY RYNKU PRACY

Dziat Programéw Europejskich KK NSZZ ,Solidar-
nos¢” w Warszawie, w dniach od 19 do 23 stycznia br.,
w ramach realizacji projektu unijnego ‘Konstruktywny
dialog IV — wzmocnienie eksperckie NSZZ ,,Solidar-
nosc¢”, odbyto sie szkolenie Rady Rynku Pracy, w kto-
rym uczestniczyli cztonkowie z organizacji w: Urzedzie
Miejskim w Gtogowie, Powiatowym Urzgdzie Pracy
w Lubinie, VWMP Sp. z 0. 0. w Polkowicach i MPK Sp.
70. 0. w Legnicy. Gelem projektu jest wzmocnienie po-
tencjatu eksperckiego NSZZ , Solidarno$¢” w zakresie
prowadzenia dialogu spotecznego w Radach Rynku
Pracy (wczesniej Rady Zatrudnienia). Uczestnicy zostali
wyposazeni w wiedze i kompetencie z obszarow regio-
nalnej polityki, integracji spotecznej, systemu edukacji,
ze szczegolnym uwzglednieniem umiejgtnosci prowa-
dzenia analizy makrootoczenia: ekonomicznego, demo-
graficznego, spoteczno-kulturowego, politycznego
i prawnego.

ZASADY DZIAEANIA KOMISJI REWIZYJNEJ
W dniach 9—10 lutego br. w Legnicy odbyto sie szko-
lenie Zasady dziatania komisji rewizyjnej, ktérego celem
byto przedstawienie uczestnikom zatozeri pracy komisji
rewizyjnej, pogtebienie znajomosci prawa wewnatrz-
7wigzkowego oraz podstaw na temat kontroli wiadz wy-
konawczych. Organizacje reprezentowane byty przez
przedstawicieli komisji rewizyjnych z: KGHM Metraco
S.A. w Legnicy, KGHM Polska MiedZ S. A. Oddziat Zakta-
dy Wzbogacania Rud w Polkowicach i Oddziat Huta Mie-
dzi ,,Gtogéw”, Urzedu Miejskiego w Gtogowie i Sanden
Manufacturing Poland Sp. z 0. 0. w Polkowicach. Warsz-
taty przeprowadzity Ewa Kosiorowskai Lidia Marszatek.

0 WYPADKACH W 2014 ROKU | REGULAMINIE
WYBOROW SIP

Spotkanie Klubu SIP 18 lutego 2015 r. po$wigcone
byto podsumowaniu roku 2014 w zakresie liczby wy-
padkow przy pracy w naszym Regionie i oméwiono
przyktadowy regulamin wyboréw spotecznych inspek-
torow pracy. Cztonkowie Klubu postanowili, Ze nastepne
spotkanie odbedzie sie (poza planem) w marcu w ZG
»Rudna” i potaczone bedzie ze zjazdem na dét kopalni.
Ponadto Wojciech Zawadzki, Regionalny Koordynator
ds. BHP, rozdat uczestnikom wydawnictwa Paristwowej
Inspekcji Pracy na temat nanomateriatow, wypadkéw
przy pracy m.in. w budownictwie i w szkotach oraz o wy-
korzystaniu potencjatu pracownikéw w wieku 60+. Spo-
teczni inspektorzy pracy reprezentowali: Urzad Skarbo-
wy w Lubinie, Pogotowie Ratunkowe w Legnicy, Zakia-
dy Gérnicze ,,Lubin”, Zaktady Gérnicze ,Rudna” i Zakfa-
dy Wzbogacania Rud — oddziaty KGHM Polska MiedZ
SA, Przedsiebiorstwo Budowy Kopalri PeBeKa S.A.
w Lubinie, Regionalne Centrum Zdrowia Sp. z 0. o.
w Lubinie, Sanden Manufacturing Poland Sp. z 0. o.
w Polkowicach, Miejskie Przedsiebiorstwo Komunika-
cyjne Sp.z 0. 0. w Legnicy, Inova CIT Sp. z 0. 0. w Lubi-
nie, Sitech Sp. z 0. 0. w Polkowicach i Volkswagen Mo-
tor Polska Sp. z 0.0. w Polkowicach.
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Z ulotkami w dioniach

Na ulicach Legnicy, Lubina, Glogowa, Jawora i Ziotoryi w czwartek mozna hyto spotkaé

zwiazkowcow z NSZZ ,,Solidarnos¢™.

- Wiaczylismy sie do
ogolnokrajowej akgji in-
formacyjnej organizowa-
nej wspdlnie z Ogdlno-
polskim Porozumieniem
Zwiazkéw Zawodowych
oraz Forum Zwigzkéw
Zawodowych. W ten
spos6b chcemy uswiado-
mic spoleczeristwu, o co
wspdlnie z innymi cen-
tralami zwigzkowymi
walczymy — méwi Bog-
dan Ortowski, przewod-
niczacy NSZZ ,Solidar-
nos$¢” Zaglebia Miedzio-
wego.

W ulotce nie zabraklo
oczywiscie postulatu
,Solidarnosci” dotycza-
cego bezposrednio na-
szego regionu.

- Konsekwentnie zg-
damy zniesienia przez
rzad haraczu natozone-
go na KGHM Polska
Miedz. Chodzi oczywi-
Scie o stynny juz podatek
od niektorych kopalin,
czyli miedzi i srebra. On
niszczy gtéwnego chle-
bodawce w naszym re-
gionie — méwi przewod-
niczacy Orlowski.

Porozumienie
w PKP Cargo

W PKP Cargo, najwiekszym krajowym przewozZniku
towarowym, zakorniczony zostal spér zbiorowy, po trzech
miesiacach dialogu pomiedzy zarzadem a strona spotecz-
na, czyli zwiazkami zawodowymi dzialajacymi w spélce.

Dokumenty koriczace strajk zostaly podpisane 11 lutego
br. wieczorem, po wielogodzinnych negocjacjach. Dotyczy-
ty one szesciu gléwnych postulatéw pracownikéw, m.in.
wyplaty dodatku motywacyjnego dla maszynistéw — in-
struktoréw i dodatku alokacyjnego dla pracownikéw, kto-
rzy w nastepstwie dostosowywania struktury zatrudnienia
do biezacych potrzeb spoéiki, pracujg poza miejscem za-
mieszkania.

- Po raz kolejny wspdlnie ze strong spoleczng udowodni-
lismy, ze mozemy doj$¢ do porozumienia w waznych dla
pracownikéw naszej sp6tki kwestiach merytorycznych —
skomentowal Adam Purwin, prezes zarzadu PKP Cargo.

Na przetomie 2014 i 2015 roku w PKP Cargo przeprowa-
fo ponad 3 tysiace oséb.

Zarzad podkresla, ze zmiany te byly przeprowadzone
z poszanowaniem Paktu Gwarancji Pracowniczych, zawar-
tego w 2013 roku. Na jego mocy, 95 proc. pracownikéw PKP
Cargo obejmujg gwarancje zatrudnienia. Spér zbiorowy

w spolce trwat od listopada ub.r. www.solidarnosc.gda.pl
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Kwota wolna od podatku

NADAL NISKA

Sejm odrzucil poselski projekt podwyzki kwoty wolnej od podatku
23091 do 6253 zI. Tymczasem ta kwota jest tak niska, Ze nawet osoby z do-
chodami ponizej progu ubdstwa muszg placi¢ podatek.

Z zestawienia przygotowanego dla
»Gazety Wyborczej” przez KPMG wy-
nika, ze polska kwota wolna od podat-
ku jest najnizsza pos$rod wszystkich
krajéw, ktére maja ja w swoich syste-
mach. W Gregji po przeliczeniu na zlo-
te kwota ta wynosi ponad 20 tys. zi, we
Francji 25 tys. zl, w Niemczech grubo
ponad 30 tys. zI, w Wielkiej Brytanii
niemal 50 tys. z{, w Hiszpanii prawie 75
tys. zt, a na Cyprze az 82 tys. zt. W nie-
ktorych z tych krajow zarobki sg sporo
wyzsze niz w Polsce, jednak przecietny
Niemiec nie zarabia dziesi¢c razy wig-
cej niz przecietny Polak. Brytyjska
kwota wolna jest wyzsza od naszej juz
przeszlo 15 razy, hiszpaniska niemal 25.

Postowie Twojego Ruchu zlozyli

Kwota wolna od podatku pozosta-
je zamrozona od 2009 r. Oznacza to
ukrytg, powolna podwyzke podat-
kéw. Rzad juz zapowiedzial, ze do
2017 r. nie bedzie odmrozenia tej
kwoty.Sejm odrzucit poselski projekt
podwyzki kwoty wolnej od podatku
23091 do 6253 zL

Jak gtosowali postowie
Znaszego regionu.

Ewa Drozd PO-za

Robert Kropiwnicki PO —za
Norbert Wojnarowski PO—za
Grzegorz Schetyna PO—za
Henryk Kmiecik PSL-za
Wojciech Zubowski PIS — przeciw
Marzena Machatek PIS — przeciw
Elzbieta Witek PIS — przeciw

w Sejmie projekt ustawy zwigkszaja- hd KKNSZZ,8°
cy kwote dochodu
wolnego od podatku 2015. KWOTR WOLNA 0D PODATKU.

z dzisiejszych 3091 do
6253,32 zk, czyli o po-
nad 100 proc. Cho-
dzilo o to, by z podat-
ku wylaczony byt do-
chéd odpowiadajacy
minimum egzysten-
¢ji. Minimum, do
ktorego odwotali sie
w swoim projekcie
postowie TR, wyno-
sito 521,11 zl mie-
siecznie, co w skali
roku daje kwote g
6253,32 7L

Arlancia - &7 13714
B - 50 P40zt
Kolumblda - 47 51228
Aurshrics - 46 830wl
Belgio - 35 300z
Hiemey - 38 SO0zt
Elowador = 31 75221
Brazylia - 28 285zt
Francia - 25 250z
Cechy - 25 150z
weany - 21 400zt
RPA = 30 3422
Tajlandia - 14 #2862
Botswaina - 12 93804
Moty - 12 14428
Karoko - 1) 171z
Inche - 1001521
Tangaria - 7 408zt
Tombic - 3971z

Polska zlelona wyspa® - 30912




Pamietajmy o sprawozdaniu finansowym

Zgodnie z ustawa o po-
datku dochodowym od
0s6b prawnych wszystkie
organizacje zwiazkowe po-
siadajace osobowos¢ praw-
na podlegaja obowiazkom
wynikajacym z tej ustawy,
tzn.:

1. prowadzenia ewidencji
rachunkowej w sposéb za-
pewniajacy ustalenie wyso-
kosci dochodu (straty), pod-
stawy opodatkowania i na-
leznego podatku,

2. sktadanie urzedom
skarbowym zeznania CTT-8,
CIT-8/0 o wysokosci do-

chodu (straty) osiggnietego
w roku podatkowym, do 31
marca roku nastepnego
z dolaczonym sprawozda-
niem finansowym (bilans +
rachunek zyskéw i strat, in-
formacja dodatkowa).
Wsréd dochodow uzy-
skiwanych przez organiza-
cje zwigzkowe zwolnio-
nych z podatku dochodo-
wego od 0s6b prawnych sa
»dochody zwiazkéw zawo-
dowych, spoteczno-zawo-
dowych organizagji rolni-
kéw, izb rolniczych, organi-
zacji pracodawcéw i partii
politycznych, dziatajacych

na podstawie odrebnych
ustaw — w czesci przezna-
czonej na cele statutowe,
z wylaczeniem dziatalnosci
gospodarczej” (art. 17 ust. 1
pkt 39).

Podstawa prawna: Usta-
wa o podatku dochodo-
wym od 0s6b prawnych
z dnia 15 lutego 1992 r.
z pbéZniejszymi zmianami
(Dz.U. nr 54 poz 654 z 2000
r.).

UWAGA: Sprawozdanie
finansowe za 2014 rok be-
dzie sporzadzane wedlug
zasad ustawy o rachunko-
wosci (Ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachun-
kowosci Dz.U.z2013r. poz.
330, 613, z 2014 r. poz. 768,
1100), a nie jak dotychczas,
wedhug uproszczonych za-
sad wynikajacych z nieob-
wigzujacego juz rozporza-
dzenia Ministra Finanséw
z dnia 15 listopada 2001 r.
w sprawie szczegSlowych
zasad rachunkowosci dla
niektérych jednostek niebe-
dacych spétkami handlo-
wymi, nieprowadzacych
dziatalnosci gospodarczej.
Znowelizowana ustawa
o rachunkowosci (Ustawa
z dnia 11 lipca 2014 r.

0 zmianie ustawy o rachun-
kowosci Dz. U. z 2014 r.,
Poz. 1100) wprowadzita na
potrzeby uproszczonej
sprawozdawczosci finanso-
wej nowq kategorie pod-
miotéw — sg to mikropod-
mioty, do ktérych zostaty
zaliczone m.in. zwiazki za-
wodowe. Jesli organizacja
zwiazkowa podejmie decy-
Zje 0 stosowaniu zasad ra-
chunkowosci dla mikro-
podmiotéw (co sugeruje-
my), bedzie sporzadzata
sprawozdanie finansowe
wedtug zalacznika Nr 4 do
Ustawy o rachunkowosci.

Pol-Miedz Trans do rozhiorki

W zwiazku z zagrozeniem prywatyzacji i redukcja zatrudnienia zwiazki zawodowe
dziatajace w Pol-Miedz Trans - spétce z grupy kapitatowej KGHM - napisaty list otwarty
do premier rzadu RP, w ktorym sprzeciwiaja sie polityce firmy.

[ :hoc’ list przestano jeszcze w li-
stopadzie organizacje zwiaz-
kowe nie otrzymaly odpo-

wiedzi. Dlaczego firma przynoszaca

zysk jest dzielona na czesci i wchodzi

W niejasne powiazania z innym prze-

woznikiem? Dzialania Ministerstwa

Skarbu Paristwa, ktdre sprawuje pie-

cze nad spdtka nie sa zrozumiate. Po-

nizej mozna zapoznac si¢ z pismem
m.in. Organizacji Miedzyzakladowej

NSZZ ,Solidarnos¢” w Pol-Miedz

Trans do premier Ewy Kopacz.
Zwiazki Zawodowe dzialajace

w Spéice Pol-Miedz Trans Sp. z 0.0.
w Lubinie, wyrazaja ogromne zanie-
pokojenie ostatnimi decyzjami podej-
mowanymi przez Zarzad Pol-Miedz
Trans oraz wiasciciela jakim jest
KGHM Polska MiedZ S.A. w sprawie
restrukturyzacji naszej firmy. Pol-
-Miedz Trans to przedsigbiorstwo
transportowe bedace wlasnoscig hol-
dingu KGHM Polska MiedZ, powsta-
te w 1997 roku na bazie Zaktadu
Transportu KGHM. Spétka z powo-
dzeniem prowadzi dzialalnos¢ w za-
kresie transportu kolejowego, samo-
chodowego, handlu produktami naf-
towymi oraz remontéw taboru kole-
jowego.

Pol-MiedZ Trans w ostatnich latach
przeszia juz gruntowna restruktury-
zacje w obszarach, ktére przynosily
straty, zmniejszajac jednoczesnie za-
trudnienie z okoto 1500 (w 2005 roku)
do 1000 pracownikéw obecnie. Dzia-
fajace w Spélce organizacje zwigzko-
we zrzeszajace okoto 70% zatogi ro-
zumiejac potrzebe zmian nigdy nie
moéwily ,nie bo nie” i zasiadaty do
stohu negocjacyjnego. Zgadzano sie
na utrate pewnej czesci przywilejéw
majac na wzgledzie dobro Spéikii za-
trudnionych w niej pracownikéw.
W 2009 roku przyjeto nowy Zaktado-

wy Uklad Zbiorowy Pracy, w ktérym
po okresie przejsciowym strony od-
stapily od wyplaty nagréd jubile-
uszowych. Niejednokrotnie to przed-
stawiciele zwigzkéw zawodowych
thumaczyli dziatania zarzadu przed
zaloga powstrzymujac pracownikéw
przed wybuchem niezadowolenia.
Nie sprzeciwialismy sie wydzieleniu
w 2009 roku czesci zakladu i utworze-
niu spétki cérki PMT Linie Kolejowe,
ktéra z powodzeniem dziata w ob-
szarze utrzymania infrastruktury ko-
lejowej.

Obecny Zarzad opracowat strategie
dla Spétki na lata 2014-2019, ktdra zo-
stala zaakceptowana przez wiasciciela.
Strategia nastawiona bylana powolny,
lecz staly wzrost firmy, przy jednocze-
snym zachowaniu obecnego stanu za-
trudnienia. W drugiej polowie 2014 ro-
ku, decyzja, co do kierunkéw rozwoju
zostala diametralnie zmieniona i roz-
poczeto prace nad podziatem Spéiki.
Co sie takiego wydarzylo, ze Zarzad
Spotki i Whasciciel KGHM radykalnie
zmienili front dziatania? Postanowio-
no przekazac czes¢ samochodowa, pa-
liwowa oraz zarzadzanie i utrzymanie
infrastruktura kolejowa do innych
Spétek KGHM, a 49 % udziatéw
w czesci kolejowej zbyc na rzecz PKP
CARGO S.A. co rozumiane jest przez
nas jako likwidacja Spotki.

Zwiazki Zawodowe szanuja pra-
wo wiasciciela do podejmowania de-
cyzji biznesowych. Jednak w na-
szym przypadku, sprzedaz nie jest
podyktowana koniecznoscia rato-
wania upadajacej firmy. Sytuacja fi-
nansowa naszej firmy jest bardzo do-
bra. Firma dobrze radzi sobie na ryn-
ku, przynoszac zyski w kazdym ob-
szarze dziatalnosci. Jest to zastuga
nie tylko managmentu, ale przede
wszystkim doswiadczonej zalogi,

ktéra przez ostatnie lata podniosta
efektywnosc pracy.

Dzisiaj nikt nie daje gwarangji,
wiacznie z obecnym Zarzadem, ze
planowane zmiany zakoricza sie suk-
cesem. Przekazanie transportu samo-
chodowego oraz oddziatu paliwowe-
go do spotek, ktére nie majg zadnego
doswiadczenia w prowadzeniu ta-
kich branz moze skoriczy¢ si¢ niepo-
wodzeniem i utratg miejsc pracy dla
okoto 30% obecnej zatogi Pol-MiedZ
Trans.

Przedstawione zalodze zaloZenia
zaangazowania PKP CARGO w Pol-
-Miedz Trans wygladaja bardzo efek-
townie na wykresach i danych liczbo-
wych. Ale tylko tam. Pojawiajace sie
w przestrzeni medialnej wypowiedzi
przedstawicieli PKP CARGO budza
obawy pracownikéw Pol-Miedz
Trans. Méwi sie, ze 49% udziatéw to
,na razie”. Nowy udzialowiec chce
traktowac nasza spétke wylacznie ja-
ko Zrédto nowych statych przycho-
déw oraz mozliwos¢ poprawy ren-
townosci. Strategia akwizycji mniej-
szych firm przewozowych z branzy
kolejowej nie jest jednak lekarstwem
na wszystkie bolaczki i niedoskonato-
$ci. PKP Cargo skupia sie na przeje-
ciach i zmonopolizowaniu rynku
przewozdéw kolejowych, a nie roz-
wigzuje problemu braku konkuren-
cyjnosci wzgledem innych srodkéw
transportu. Ponowne zmonopolizo-
wanie rynku ustug kolejowych w Pol-
sce przezjednego przewoznika, moze
przyczynic sie do wzrostu cen i obni-
zenia konkurencyjnosci.

Stoimy na stanowisku, Ze nalezy
réwnac do lepszego a nie gorszego.
Pomimo wejécia na gielde papieréw
warto$ciowych PKP CARGO na
dzieni dzisiejszy nie jest przedsiebior-
stwem, ktére moze przynies¢ naszej

spolce wartos¢ dodana. Ciagle jest
jeszcze na etapie wewnetrznej re-
strukturyzadji, a zarzadzanie jest ma-
lo efektywne. Stale pojawiajace sie in-
formagje o likwidacji kolejnych zakla-
déw, sporach i protestach sprawiaja,
ze wiarygodnos¢ PKP CARGO jest
bardzo mata. Udziatowiec czy moze
nowy wiasciciel, ktéry nie potrafi roz-
wigzac probleméw na wiasnym po-
dwdrku, nie jest wiarygodnym gwa-
rantem rozwoju naszego przedsie-
biorstwa. JesteSmy zdecydowanie
lepsi od PKP CARGO, co ma od-
zwierciedlenie we wskaznikach eko-
nomicznych. Dla poréwnania wskaz-
niki rentownosci wynosza: PKP
CARGO - 1,86; Pol Miedz Trans —
412.

Majac na uwadze dobro Spétki
oraz los pracownikéw wyrazamy sta-
nowczy sprzeciw takiej formie zmian
i likwidacji dobrze dzialajacego
przedsigbiorstwa. Mamy uzasadnio-
ne obawy o miejsca pracy pracowni-
kéw Pol-MiedZ Trans. Niejednokrot-
nie s to pracownicy, ktérzy tej firmie
poswiecili cate Zycie zawodowe. Kaz-
dy cziowiek zastuguje na to, aby mie¢
prace i godna place. Kazdy Polak ma
konstytucyjne prawo do pracy i god-
nego zycia. Nie chcemy w najbliz-
szym czasie zasili¢ rzeszy bezrobot-
nych i obcigzac Skarbu Paristwa.

Apelujemy, aby zajela sie Pani
sprawa, ktdra staje sie dzisiaj proble-
mem dla nas, dla naszych rodzin
aw niedtugim czasie moze by¢ barie-
ra do normalnego zycia, pracy i przy-
sztosci. W przeddzier $wieta naszej
patronki Swietej Katarzyny serdecz-
nie zapraszamy Panig do odwiedzin
w Pol-MiedZ Trans Spétka z o.o.
w Lubinie i zapoznania sie z naszymi
problemami.
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Po skardze , S”
beda zmiany
w Kodeksie

pracy

Zakoriczyty sie konsultacje projektu nowelizacji
Kodeksu pracy w sprawie umow na czas okreslony.
Najwazniejsze zmiany to diuzsza praca na okresie
prébnym, a krétsza na umowie na czas okreslony, in-
formuje ,,Dziennik Gazeta Prawna”. Zmiany wpro-
wadzono m.in. po skutecznej skardze ,,S” do Komi-
sji Europejskiej.

Zgodnie z wypowiedzig Radostawa Mleczki, podse-
kretarza stanu w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecz-
nej, dla ,,Dziennika Gazety Prawnej, nowy projekt ma
zostac przyjety przez rzad do koricamarca i skierowa-
ny do Sejmu.

Wiceminister zapowiada, ze maksymalnie czwarta,
a nie pigta umowa osoby zatrudnionej w momencie
wejscia w 2ycie nowych przepisow na czas okreslony
przeksztatci sie w staty kontrakt. Ponadto okres probny
(obecnie do 3 miesiecy) moze zosta¢ wydtuzony, ale
tacznie zatrudnienie na probe i czas okreslony nie be-
dzie mogta przekroczy¢ 36 miesiecy.

Mleczko ttumaczy réwniez, ze doprecyzowane zo-
stanie pojecie obiektywnych przyczyn, z powodu, kt6-
rych bedzie mozna nie stosowac ograniczer w zawie-
raniu umow na czasowych. Wedtug ustaleri pracodaw-
ca bedzie zobowigzany za kazdym razem, gdy zastosu-
je ,obiektywne przyczyny” wobec pracownika zawia-
domic Paristwowa Inspekcje Pracy. — Celem tego roz-
wigzania jest zwrdcenie uwagi pracodawcom na to, ze
wspomniane przestanki uzasadniajace zatrudnienie
czasowe bez kodeksowych ograniczen muszg byc
obiektywne. Tym samym moga podlegac ocenie pra-
codawcy, ale tez pracownika, inspektora pracy czy s3-
du pracy —ttumaczy Mleczko w rozmowie z dziennika-
rzem ,DGP”.

Zmianom z zainteresowaniem przyglada sie KK
NSZZ ,Solidarno$¢”. — Domagali$my sie ograniczenia
wykorzystywania uméw terminowych od wielu lat,
dopiero skutecznie ztozona przez nas skarga do Komi-
sji Europejskiej najprawdopodobniej zawazyta o przy-
gotowaniu przez strong rzadowg projektu nowelizacji,
do ktérego wniesliSmy uwagi w listopadzie br. —wyja-
$nia Katarzyna Zimmer — Drabczyk, kierownik Biura
Eksperckiego Komisji Krajowej.

- Niestety nie otrzymaliSmy odpowiedzi na naszg
opinie, co nie tylko powinno by¢ dobrym obyczajem,
ale jest obowigzkiem wynikajacym z ustawy o zwigz-
kach zawodowych —dodaje.

- Niemniej jednak z zapowiedzi prasowych Pana Mi-
nistra Mleczki wynika, Ze projekt zostanie zmieniony,
natomiast jego ostateczna ocena bedzie mozliwa po
zapoznaniu sig z nim. Wytgczenie ograniczeri w zatrud-
nieniu terminowych z powodu tzw. ,,obiektywnych
przyczyn” w zaproponowanym ksztatcie podwaza cel
przygotowanej nowelizacji, a Ministerstwo Pracy do-
strzega mankamenty takiej konstrukcji. Ponadto
zwracaliSmy uwage na zbyt dtugi okres zatrudnienia na
podstawie umowy na czas okreslony, negatywnie oce-
niliSmy wprowadzenie otwartego katalogu uméw
o0 prace naczas okreslony, do ktdrych nie bedzie sto-
sowana ani zasada maksymalnego acznego czasu za-
trudnienia na czas okreslony ani zasada maksymalne-
go limitu odnowier’ a takze watpliwosci budzi propozy-
cja jednostronnego decydowania przez pracodawce
0 zwolnieniu pracownika z obowigzku pracy- ttumaczy
Katarzyna Zimmer — Drabczyk.

Jak dodaje, teraz czekamy na korekte wychodzaca
naprzeciw naszym uwagom.
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W potowie stycznia obradowata sejmowa Komisijz
na ktérej omawiano trudng sytuacje KGHM. Wj
formy opodatkowania miedzi i srebra przez r
do nierentownos$ci Zaktadow Gorniczych ,,

odatek od wydobycia
Pniektc’)rych kopalin

facznie z innymi licz-
nymi podatkami i konieczno-
Scig inwestycji dla zachowa-
nia cigglosci produkdji ozna-
cza, ze efektywna stawka
podatkowa jaka odprowadza
KGHM wynosi az 86%. Mimo
to rzad od prawie trzech lat
udaje, ze nie widzi problemu.
Przez wiele lat podobnie bylo
w przypadku gérnictwa
wegla kamiennego.

Jest wiele przykltadéw ab-
surdalnosci podatku od mie-
dzi i srebra w Polsce. Przy
wzroscie ceny miedzi o 4%,
KGHM jest zmuszone zapla-
ci¢ o 7% wyzszy podatek.
Wydobycie miedzi i srebra
w Polsce staje si¢ nieoplacal-
ne. Poréwnujac skale podat-
kowg w naszym i innych kra-
jach, w ktérych wydobywana
jest miedZ, dochodzi sie do
jednoznacznych wnioskéw,
ze mamy najmniej korzystne
warunki wydobycia. Wyso-
kos¢ podatku od wydobycia
niektérych kopalin w jednej
z australijskich prowingji,
gdzie opodatkowanie wydo-
bycia miedzi na kontynencie
jest najwyzsze, i tak jest nie-
mal o polowe nizsze niz
w Polsce. Protesty NSZZ ,,So-
lidarnos¢” od momentu zapo-
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mozliwosé uwzgl
kosztéw ponoszon

dwoch latach od wpro
nia podatku rzadzacy
Ze wszystko jest w porz
ale okazuije sig, ze cos je
jest nie tak, bo teraz pobie
nie takiego haraczu miatob
sie¢ jako$ zmieni¢. Prezes
Wirth od poczatku krytyko-
wal podatek jedynie dla for-
malnosci, zeby media (np.
GW) ponownie nie okrzykne-
ty go lizusem roku. Nie chcac
za bardzo krytykowaé swoje-
go pracodawcy (Ministerstwa
Skarbu Parstwa), czekat pra-
wie trzy lata, Zeby realnie za-
protestowac. W tym roku cze-
kaja nas wybory parlamentar-
ne, by¢ moze stad te pokero-
we zagrywki — czyli zwykla
,kielbasa wyborcza” dla na-
iwnych.

Zgodnie z oficjalnymi da-
nymi KGHM zatrudnia ok.
18,5 tys. oséb (na koniec 2014
r. zatrudnienie spadio do 18
tys. 286 pracownikéw), ale

igzanych z dzialalnoscia
HM-u jest lacznie okolo
tys. miejsc pracy. Jesli
nie zmieni swojego po-
owania zagrozone jest
cjonowanie Zakladéw
iczych , Lubin” i powia-
h Zaktadéw Wzboga-
ud oraz Huty Miedzi
a” —w konsekwencji

datku na Spétke. Po
szym stanowiskiem pod
li si¢ Przewodniczacy Komi-
sji Zakladowych i Miedzyza-
ktadowych wchodzacych
w skiad Sekcji Krajowej Gor-
nictwa Rud Miedzi NSZZ
,Solidarnos¢”, w ktérym
przedstawiaja realny wptyw
podatku i wyrzadzone Spét-

ce szkody m.in. w po-
staci zadluzenia
KGHM i wstrzymania
czesci inwestycji w Pol-
sce. Drugie stanowi-
sko wystosowali
przedstawiciele zato-

¢i w Radzie Nadzor-
czej (m.in. Jézef Czy-
czerski i Bogustaw
Szarek) w formie
dziesieciostronico-
wego opracowania,

w ktérym szczegédlowo
wyjasniaja jaki jest wplyw
podatku na ponoszone kosz-
ty, wzrost stawki podatko-
wej na tle innych paristw,
wzrost zadluzenia Spétki,
spadek rentownosci obecnie
funkcjonujacych zaktadéw
i planowanych inwestycji,
ktére zostaly ograniczone
lub zaniechane. Pismo ze sta-
nowiskiem zaadreso-
wano do pre- y -
mier Ewy Ko- of
pacz i prze- /,v

stano do

wiado- {
mosci
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Skarbu Panstwa
oraz Finansow. Z przepro-
wadzong analiza i wnioska-
mi z opracowarnia mozna za-
poznad si¢ na stronie Sekgji
Krajowej Gérnictwa Rud
Miedzi NSZZ ,Solidarnosé”.

{www.skgrm.pl)




" Hutnicy przeciw
bodatkowi od kopalin

ionalna Sekcji
05¢” Hutni-
edzi pOd—

podat-

Ragd
,Solida
twoérczej Mie
~ ciw dalszemu
~ podatku od wydok
. rych kopalin w dotyct
wiazujacej formie. Protes
. ciw zasadno$ci wprowadze
 mego podatku, jako nieuzasad
. nejdaniny.

Jak wskazuja wyniki finanso
podatek ma negatywny wplyw na
kondycje KGHM. Dalsze przygla-
danie si¢ sprawie podatku od nie-
ktérych kopalin - tak ostatnio ¢j

s

miedzi.

KGHM Polska
nej informagjio,
datku od wydot
rych kopalin na K
Miedz S.A. oraz
Polski”, przyjecia
gramie pracy pt
cego 0 zajeciu si
mem w dniu 2,
1 pomimo przy;
SOWTEgo Proj
przez czlonk
Nadzorezej J6
g0, przedsta
stwa Skarb

zrobili ws
przyjeci

Przewodniczacy Komisji
Zakladowych i Miedzyzakla-
dowych NSZZ ,Solidarnosc”
zrzeszonych w Sekgji Krajowej
Gérnictwa Rud Miedzi wysto-
sowali stanowisko do premier
Ewy Kopacz w sprawie wy-
niszczania KGHM przez poda-
tek od miedzi i srebra.

My nizej podpisani przed-
stawiciele Komisji Zaktado-
wych, zrzeszonych w Sekcji
Krajowej Gérnictwa Rud Mie-
dzi NSZZ Solidarnosé, doma-
gamy sie podjecia dziatari
zmierzajacych do zaprzestania
niszczenia naszych miejsc pra- s
cy 1 calego regionu. Jest to >d

Mimo powzigcia przez  $wiad 7€z
Rade Nadzor-  tyc osci
cza z 1 mie-
d erowa-
esem po-
em Spotki
3 KSH pono-
iedzialnosc.
anie wydobycia
bra wprowadzone
ustawa z dnia 2 maja
. skutkowato zaplace-
przezKGHM dobudzetu
aristwa ok. 4,5 mld PLN.
W latach 2012-2014 KGHM od-
prowadzil w postaci podat-
kow, optat i naleznosci praw-
nych do budzetu centralnego
isamorzadéw ok. 17 mld PLN.
Rynek miedzi i srebra jest ryn-
kiem globalnym i musimy bra¢
pod uwage obowiazujace ob-
cigzenia podatkowe w po-

o przygladaniu wypowiedziat si¢
wiceminister Zbigniew Gawlik na
spotkaniu w Sejmie z prezesem
KGHM Herbertem Wirthem - nic
nie da. Podatek zniszczy firme i nie
daje mozliwosci intensywnego roz-
woju poprzez modernizacje i uno-
oczesnienie procesu wydobycia

realizacji procesu rozwoju
zakresie skutkuje tym, ze
blska MiedZ staje si¢ mniej
fjny na Swiatowym ryn-
w miedzi. W tej chwi-
westycji jest realizo-
ych kredytéw za-
Srodkéw . Pytanie
sta?
iu dalsze funk-
u spowoduje

sce.

zegolnych krajach z ktéry-
i musimy konkurowad.
analiz bezspornie wynika, ze
ktywna stawka podatkowa
» KGHM w Polsce jest o ok.
1% wyzsza niz miato by to
ejsce w Australii Poludnio-
ej — panistwie o najwyzszym
odatku w Swiecie. Aby zréw-
ac poziom obcigzeri podatko-
ch dla KGHM, ze $rednim
poziomem obcigzen pozosta-
tych paristw, ktdre s graczami
na tym rynku trzeba by byto
obnizy¢ o ok. 67% w stosunku
do obowiazujacych obciazen.
Wprowadzony podatek dra-
stycznie wplywa na gwattow-
ny spadek rentownosci bieza-
cej dziatalnosci funkcjonuja-
cych kopaltt w KGHM Polska
Miedz S.A. ale takze na ocene
oplacalnosci nowych inwesty-
qji w sektorze wydobywczym
miedzi i srebra w Polsce. Zanie-
chanie lub opéZnienie takich
inwestycji pociaga za soba nie-
odwracalne konsekwencje go-
spodarcze, ktérych zasieg nie
ogranicza si¢ wylacznie do
KGHM Polska Miedz S.A. czy
do woj. Dolnoslaskiego. Jego
skutki, poprzez powigzania
KGHM z reszta gospodarki be-
da odczuwalne takze w wielu
innych sektorach. Ogranicze-
nie produkgji 0 10% doprowa-
dzi do lacznego spadku warto-
Sci dodanej brutto w Polsce
o ok. 1,8 mld PLN rocznie (ok.
0,1% PKB Polski z 2012 r.), re-

ostabienie kondycji
i doprowadzi wrecz
do likwidacji KGHM
Polska MiedZ S.A.

Takie dzialanie
Rzadu RP wzbudza
coraz wiekszy nie po-
kéj wsréd pracowni-
kéw i obawe, by Zagte-
bie Miedziowe nie po-
dzielilo losu Zaglebia
Walbrzyskiego.

Rada Regionalna Sekcj
NSZZ ,Solidarnos¢” Hutni-
czo — Przetwérczej Miedzi za-
da, aby Rzad RP zaprzestat dzia-
tan szkodzacych gospodarce, re-
gionowi, pracownikom i calemu
przemystowi miedziowemu w Pol-

Nie dla podatku od miedzi i srebra

dukgcje zatrudnienia w gospo-
darce o ok. 8,7 tys. os6b oraz
utraty ok. 798 min PLN docho-
du rocznie przez sektor finan-
s6éw publicznych.
Wprowadzenie podatku od
kopalin doprowadzito do istot-
nego zmniejszenia przeply-
woéw z dzialalnosci operacyjnej
KGHM. Tym samym finanso-
wanie inwestycji wymaga po-
zyskiwania przez Spétke finan-
sowania dtuznego. Zgodnie
z prognoza Spoéiki, przy obo-
wiazujacej formule podatku od
wydobycia niektérych kopalin,
taczna wartosé zadtuzenia
KGHM wzrasta az do lat 2017-
2018, gdy osiagnie poziom po-
nad 12,5 mld PLN. Wzrost za-
dluzenia jest zwiazany z reali-
zacja programu rozwoju.
W efekcie, podatek od wydo-
bycia niektérych kopalin
w obecnej formie stawia pod
znakiem zapytania szereg pro-
jektéw inwestycyjnych KGHM
Polska MiedZ S.A. Brak inwe-
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stycji w nowe kopalnie i rozwdj
niezbednej infrastruktury
oznacza stopniowy spadek
wydobycia miedzi i srebra
z powodu sczerpywania obec-
nie eksploatowanych zl6z, az
do catkowitego wygaszania
wydobycia i to w bardzo krét-
kim czasie.

Informacja Rady Ministréw
przediozona Sejmowi koncen-
truje sie wylacznie na przeszio-
Sci i biezacych danych, pomija
natomiast prognozy dotyczace
ksztattowania sie w przyszlosci
zmiennych kluczowych
z punktu widzenia dziatalnosci
wydobywczej. W szczegdlno-
Sci, materiat Rady Ministréw
nie uwzglednia potrzeb inwe-
stycyjnych stanowiacych nie-
odlaczny element dziatalnosci
wydobywczej, w tym pomija
wplyw podatku miedziowego
na rentownos$¢ potencjalnych
inwestycji. W tym kontekscie
nalezy wskazad, ze w informa-
¢ji RM nie uwzgledniono, ze
w pierwszych latach obowia-
zywania podatku ceny miedzi
isrebra ksztattowaly sie wyjat-
kowo korzystnie na tle histo-
rycznym. Obecnie ceny sa juz
znacznie nizsze. Ponadto, trud-
no zrozumie¢, dlaczego w ma-
teriale RM wskazuje sig, Ze to
pogorszenie warunkéw ceno-
wych jest ,,okresowe”, podczas
gdy proces ten trwa juz od
ubiegtego roku. Autorzy opra-
cowania RM nie wspominajg

ponadto o utrzymujacej sie
wzrostowej tendengji kosztow
wydobycia, ktéra w oczywisty
spos6b wplywa na rentownosé
Spoiki, zar6wno biezaca, jak
i przyszia projektow. Biorac
pod uwage fakt, ze Minister
oceniajac skutki funkcjonowa-
nia podatku ograniczyt sie wy-
facznie do jednostronnej anali-
zy danych za lata 2012-2013,
a nie uwzglednit przedstawia-
nych prognoz dotyczacych
wplywu podatku na sytuacje
KGHM w przysziosci, kluczo-
we jest wprowadzenie cyklicz-
nych przegladéw skutkow
funkcjonowania podatku od
wydobycia niektdrych kopalin
tak, aby zagwarantowac praw-
ny mechanizm dla monitorin-
gu skutkéw podatku i wpro-
wadzenia odpowiednich
zmian legislacyjnych w przy-
padku pogtebienia sie istot-
nych negatywnych konse-
kwendji w przysztosci.

Biorac powyzsze pod uwa-
ge, domagamy sie natychmia-
stowych zmian w zakresie po-
datku od wydobycia niekt6-
rych kopalin w celu umozli-
wienia Polskiej Miedzi skutecz-
nego funkcjonowania na rynku
miedzynarodowym na warun-
kach poréwnywalnych do
Swiatowych konkurentéw
i tym samym, w celu dania
Spéice szansy niezagrozonej
kontynuadji dziatalnosci.
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iezwyciezeni, Nie-
$miertelni, Lesni Bra-
cia, - niemal kazdy na-

16d, ktéry znalazt sie w wyniku
I wojny $wiatowej pod domi-
nacja sowiecka — miat swoich
bohateréw walczacych z rodzi-
mymi zdrajcami i radzieckim
okupantem. My na pamiatke te-
\ g0, ze przez wiele dziesiecioleci
nie wolno byto méwic o Pod-
ziemiu Niepodleglosciowym
lat powojennych, nazwalismy
swych bohateréw Zotnierzami
Wykletymi.

110I obchodzimy Narodowy
Dzieri Pamieci , Zotnierzy Wy-
Kkletych” Nie jest on wybrany
przypadkowo—1111951 1. zostat
wykonany wyrok $mierci na IV
Zarzadzie organizacji ,Wolnos¢
i Niezawistos¢” ijego przywod-
cy, ptk Bukaszu Ciepliriskim.

Profesor Krzysztof Szwa-
grzyk, ktéry miat wyklad dla
miodziezy w Il LO w Legnicy,
podzielil sie ze stuchaczami
efleksja, Ze w jego przekona-
iu Zolnierze podziemia nie-
podleglosciowego, przez tyle
lat wykleci, sa w istocie rzeczy
Nieztomnymi Rycerzami Pol-
skiej Sprawy.

Prof. K. Szwagrzyk jest
pomystodawca, koordynato-

em i kierownikiem ipe-
nowskiego projektu ,Po-
zukiwania nieznanych
iejsc pochéwku ofiar terro-
u komunistycznego z lat
1944-1956". Zespot archeolo-
géw, genetykéw, patologow
, historykéw prowadzi prace
a terytorium catego kraju.
Mowca podzielil sie z audy-
orium odkryciami, ktérych
dokonat juz zesp6t.

SYMBOL

Na poczatku wykladu pro-
fesor pokazat zdjecie, na kt6-
rym widac byto dowddcow 5
Wileriskiej Brygady AK. Pieciu
mezczyzn stawiajacych sobie
za cel wolnosé Polski: od lewej
ppor. Henryk Wieliczko , Lu-
fa” (komunistyczny wyrok
Smierci wykonano w1949 r.
w Lublinie), por. Marian Plu-
ciniski ,MScistaw” (zamordo-

& ‘ ‘ y podobnie w Biatymsto-
iR g e

Ralat R CRRE, of o

6 _Izil. ﬁ/ .

IOLNIERZY:
WYKLETYGH

panota Sisdzikéwna ps.

1 MARCA

ku w 1946 r.), mjr. Zygmunt
Szendzielarz ,Lupaszka” (za-
strzelony w Warszawie w 1951
r.), wachmistrz Mscistaw Lej-
kowski ,Szpagat”, ppor. Zdzi-
staw Badocha , Zelazny” (zgi-
nat koto Sztumu w walkach
zUBw 19461.).

Z pieciu zomierzy przezyt
tylko jeden. Pozostali zostali
skazani na kary $mierci w sfin-
gowanych procesach politycz-
nych lub zgineli w walce. To
zdjecie to symbol powojennych
los6w polskich elit niepodlegto-
Sciowych. Kogonie zdofali zgta-
dzi¢ Niemcy, zabili Sowieci Iub
polscy komunisci.

PIERWSZY

Pierwsze prace ekshumacyj-
ne podjeto we Wroctawiu. Ba-
dania wykazaty, ze skazani
przez komunistyczne sady zol-
nierze AK, NSZ, WiN i innych
organizacji niepodlegtoscio-
wych wiezieni i rozstrzeliwani
byli w wiezieniu przy ul. Klecz-
kowskiej, za$ ich ciata grzebano
na Cmentarzu Osobowickim.
Poczatek badan przypada na
2003 rok.

A
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Pierwszym zidentyfikowa-
nym zolnierzem byl kapitan
Wiodzimierz Pawtowski
,Kresowiak”, w czasie wojny
zolnierz Batalionéw Chiop-
skich, twérca antykomuni-
stycznej organizacji ,Rzeczpo-
spolita Polska Walczaca”, za-

mordowany w1953 1.

Z badaniami na Osobowi-
cach wiaze si¢ wiele wzruszaja-
cych historii.

W 1951 roku w wiezieniu
przy Kleczkowskiej zamordo-
wano Mieczystawa Bujaka, zol-
nierza AK, powstarica war-
szawskiego. Jego matka
i siostra przyjechaty
do Wroctawia ty-
dzieri po egzekugji
i przekupiwszy
pracownika
cmentarza dowie-
dzialy sie, gdzie
pochowano ich syna
i brata. Odkryty gréb
iprzy ciele M. Bujaka zostawity
butelke z kartka. Informowaty
na niej kim byt pochowany tu
chlopak, a w ostatnim zdaniu
napisaly ,Rozstrzelany dnia 30

R T LN
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sierpnial951 r. za to, ze byt Pola-
kiem”.

Prace na Cmentarzu Osobo-
wickim byly o tyle utatwione,
ze w ewidencji cmentarza zo-
staly umieszczone informacje
o grzebanych ciatach. Admini-
stracja innych cmentarzy w Pol-
sce takich informagji nie posia-
data.

W stynnej kwaterze ,L” na
warszawskich Powazkach ba-
dacze odkryli szereg jam grobo-
wych, w ktérych znajdowaty
sie wrzucone niedbale ciata na-
wet w kilku warstwach.

To wiasnie w kwaterze ., na
Eaczce sq pogrzebani; szef Ke-
dywu Armi Krajowej Emil Fiel-
dorf-Nil, szef IV zarzadu WiN
Lukasz Ciepliniski-Ptug, ochot-
nik do Auschwitz rotmistrz Wi-
told Pilecki, dowédca 5 Wilen-
skiej Brygady AK-mjr Zygmunt
Szendzielarz-Fupaszka , ko-
mendant NSZ Stanistaw Kasz-
nica...Pierwszym symbolicznie
zomierzem Eaczki zostat cicho-
ciemny mjr. Hieronim Deku-
towski , Zapora”.

METODA

W wigezieniach na Kleczkow-
skiej we Wroctawiu, na Moko-
towie w Warszawie, na Monte-

lupich
w Krakowie
i we wszyst-
kich innych zabi-
jano w ten sam sposdb.
Poczatkowo stawiano wiez-
niéw przed plutonem egzeku-
cyjnym, jednak najpopularniej-
szabyla , metoda katyriska”

»
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Ofiare wyprowadzano z celi,
ustawiano w dogodnym miej-
scunp. w piwnicy, czasem nizej
od kata i tylem do niego. Kat
strzelat tak, ze otwor wlotowy
kuli byt w potylicy lub jej okoli-
cy, a wylotowy w okolicach
czola, lewego lub prawego
oczodotu.

Odkryte ciata czesto miaty
zwigzane z tyhu rece. Nigdy nie
byt to sznurek, zawsze drut lub
kabel. Przy niekt6rych ciatach
na Powazkach odkryto strzepy
gazet. Badacze uznali, ze zawi-
niete w nie byly glowy skazari-
c6w, tak by nie zaplamic pod-
16g. Katom nie chcialo sie sprza-
taé. Znamienne, ze egzekucje
wykonywano pistoletem samo-
powtarzalnym zwanym po-
tocznie teteka albo pistolem ma-
szynowym tzw. pepesza. Te ro-
dzaje broni sq produkgji ra-
dzieckiej. .

W 1946 1. zostalo zamordo-
wanych przez UB ok. 200 zot-
nierzy NSZ z oddzialu Henryka
Flamego ,Bartka”.

Tu postuzono sie prowoka-
qja. UB stworzyla falszywy od-
dziat partyzancki, ktory rzeko-
mo mial przerzuci¢ oddziat
,Bartka” na Zach6d. Wydarze-
nia te miaty miejsce na Opolsz-

czyznie. Zwabionych Zolnierzy
wysadzono w powietrze.
ZACIERANIE
SLADOW
Zamordowanych patriotéw
grzebano w bezimiennych ja-
mach, kopano je w miejscach
oddalonych od grobéw, na
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cmentarnych $mietnikach albo-
(jak w Biatymstoku) pod mu-
rem wiezienia. Tworzono na
nich miejsca tresury dla pséw,
robiono szamba, stawiano
chlewnie.

Na cmentarzach nawozono
na te bezimienne miejsca po-
chowkéw ziemie oraz tworzo-
no nowe groby. Czesto sa to
groby komunistycznych promi-
nentéw.

Ofiary rozstrzeliwano w la-
sach w pojedynczych miejscach
na duzych przestrzeniach.

Ciata Zolnierzy Polskiego
Podziemia Niepodlegtosciowe-
go ubierano w mundury We-
rmachtu i tak grzebano.

Oczywiscie ofiary zdawaty
sobie sprawe, Ze ich ciala nie be-
da oddawane rodzinie. Starali
sie wiec powiadomic rodziny
o jakichs charakterystycznych
szczegdtach, po ktérych bedzie
mozna ich rozpoznac. Eukasz
Ciepliniski przekazat rodzinie,
ze w ustach bedzie miat meda-
lik z Matka Boza."Po tym mnie
poznacie..”

Dlatego tak doniosta i nie do
Pprzecenienia sg prace profesora
Krzysztofa Szwagrzyka i jego
zespotu. Przywracajg pamie...

PANTEON

Niedawno Rada Ochrony
Pamieci Walk i Meczeristwa
ogtosita konkurs na pomnik-
-mauzoleum pamieci ofiar ko-
munistycznego totalitaryzmu.
Jednak rodziny ofiar pochowa-
nych na Eaczce sg zdumione,
czemu daty wyraz w liscie
otwartym do wiadz paristwo-
wych. Nie Zycza one sobie zad-
nego mauzoleum, ale Pante-
onu, nie ofiar komunizmu
w og6le lecz tych szczegGlnych
— Bohateréw Niepodlegtoscio-
wego Podziemia walczacych
i domagajacych sie wolnej Pol-
ski. Ponadto rodziny zwracaja
uwage, ze obszar pomnika za-
proponowany przez ROWiM
jest po prostu za mato. Wydaje
sie, ze maja racje i nalezy ich
w tych racjach popierac.

Agnieszka Rurak Zelezny
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PRZYSZLOSC LUDZI STARYCH

Z przewodniczacym Krajowego Sekretariatu Emerytow i Rencistow Dariuszem Kucharskim rozmawia Janusz Wolniak

Kiedys robilismy taka kampa-
nie —,Za starzy do pracy, za mto-
dzi na $mier¢”. Dzisiaj wiele oséb
staje sie klientami pomocy spo-
fecznej, majac jeszcze spore zaso-
by sit, wiedzy i umiejetnosci do
pracy.

O JAKA JEST DZISIAJ SYTU-
ACJA POLSKICH EMERYTOW
I RENCISTOW?

Jeden z kolegéw powiedziat
mi: na kupienie lekéw dla mojej
Asi chorujacej na stwardnienie
rozsiane potrzebuje zebrac 573
puszki po piwie, ani mniej ani
wiecej, i tyle bede zbierat, i chodze
ze znaczkiem ,S” w klapie,
z dumnie podniesiong glowa, bo
ja kocham i bede ja kochat do kori-
ca, chociaz mi gasnie w oczach, ale
nie dopuszcze zeby nie dostata
swoich lekarstw. I to jest puenta
do calej polityki spolecznej. A ten
czlowiek pracowat chyba ze 40 lat
przy wytopie stali.

Generalnie caly $wiat ma ten
sam problem demograficzny, Ze lu-
dzie zyja statystycznie coraz dhuzej.
Pierwszy system emerytalny
wprowadzit kanclerz Bismarck
i paristwowa emerytura dotyczyla
2% spoteczeristwa. Nie byt to za-
den problem spoteczny. Tu chodzi-
fo o to, Zeby stary wiarus z armii
pruskiej nie umierat pod plotem.
O PROGNOZY GUS-U MOWIA
0 BANKRUCTWIE PANSTWA,

W KTORYM DZISIAJ ZYJE 7
MLN EMERYTOW, A DO 2050
MA ICH BYC 10 MLN. CZY TEN
CZARNY SCENARIUSZ SIE, SPEL-
NI?

Méwi sig, ze tak naprawde to
penicylina i jej odkrywca Fleming
okaleczyly system emerytalny. Je-
§li w Polsce wzrasta Srednia wie-
ku, to jednak nie wzrasta jakos¢
zycia. I to jest podstawowy biad
tych ekonomistéw, ktérzy méwia
o podnoszeniu granicy wieku
emerytalnego.

Jakos¢ zycia ludzi powyzej 60
roku zycia tak bardzo ich r6znicu-
je, ze wiekszos¢ z nich nie jest
w stanie pracowac zarobkowo na-
wet w ograniczonym czasie pra-
cy, a co dopiero, kiedy oczekuje
sie pracy w pelnym wymiarze.
Jest to generalnie problem spo-
feczno-ekonomiczny, przed kté-
rym stajg spoleczeristwa Zachodu
iw rézny sposéb prébuja to roz-
wigzywac. Czasami sg to tylko
symboliczne dzialania, np. usta-
nowienie Roku Ludzi Starych, ro-
bi sie kampanie promocyjne, po-
kazuije sie przydatnos¢ spoteczng
ludzi starych, méwi sie o zarza-
dzaniu wiekiem pracownikéw, co
jest fatalnym terminem, tak jakby
wiekiem w jakikolwiek sposéb
mozna bylo zarzadzac.

O A JAKA JEST W TAKIM RA-

ZIE ROLA PANSTWA? CO RZAD

ROBI BY NIE DOPROWADZI DO
KATASTROFY?

Musi istniec jakas strategia, wi-
zja panistwa, a jesli to bedzie tak,
jak dotad czyli administrowanie
panistwem, przekladajac to na tu-
skowa ,ciepla wode w kranach”,
to wladza nie rozwiaze Zadnego
problemu. Kiedys robilismy taka
kampanie - ,,Za starzy do pracy,
za miodzi na $mier¢”. Dzisiaj wie-
le 0s6b staje sie, klientami pomocy
spolecznej majac jeszcze spore za-
soby sil, wiedzy i umiejetnosci do
pracy. Niestety tej pracy dla nich
nie ma, zwlaszcza takiej legalnej,
ktdra pozwolitaby im przejs¢ na
godna emeryture i osiagnac te pu-
fapy wieku emerytalnego. Moze
beda musieli dotrwac do emery-
tury poza granicami Polski.

O ACO TO ZNACZY GODNA
EMERYTURA? JAK POWINNA
BYC JEJ WYSOKOSC?

Mysle, ze 3,5 tys. netto, pod wa-
runkiem, Ze sie nie jest zadtuzo-
nym, to pozwalaloby godnie zy¢,
ale tez nie wiem czy powiedzia-

fem wiasciwa kwote, bo np. leki
potrafia by¢ bardzo drogie. ZUS
juz teraz ociera si¢ o granice wy-
placalnosci i ten caly system
trzeszczy. Paristwo polskie tupi
ZUS przy naszym cichym przy-
zwoleniu. Dopiero co zostala
przejedzona rezerwa czyli Fun-
dusz Demograficzny utopiony
w diugu publicznym.

O JAKIE SA SKUTKI PODNIE-
SIENIA WIEKU EMERYTALNEGO?

Dalsze podnoszenie wieku
emerytalnego to zakladanie, ze
wiekszos¢ ludzi nie dozyje emery-
tury. Ja bym wolal, Zeby decyzja
jak diugo chce sie pracowad, byta
dobrowolna decyzja pracownika,
a nie poprzez sztuczne podnosze-
nie wieku emerytalnego.

W tej chwili na wydziale geria-
trycznym na jedna pielegniarke
przypada w Polsce 40 chorych,
trzydziestu kilku to chorzy przy-
kuci do 16zka. To jest tragiczne, te
umeczone pielegniarki, ktére pré-
buja ogarnac opieka wszystkich.
Jedli nie weZmie my sie za jakos¢
zycia ludzi starszych i starzeja-
cych sie, to nie zawracajmy sobie
glowe jakimkolwiek innym pro-
jektem. Wszystkie badania poka-
Zujg nam, ze ro$nie w Polsce skala
ubdstwa. Od polityka szczegdlnie
dotyka ludzi starszych Paristwo
systematycznie siega do kieszeni
najstabszych, bo oto co pét roku
publikowana jest lista lekéw re-
fundowanych i ciagle co$ tam zni-
ka. Znikaja tez znizki na transport
publiczny, bo przechodzi on
w prywatne rece. Tam nie ma
zadnych znizek dla emerytéw.
Zmienia sig struktura wydatkéw
7 tej kiesy emeryckiej a nie idzie za
tym ulatwienie dostepu do ustug
np. dodatkowej rehabilitacji. Za-
zdroszcze zwierzetom troskliwe-
go weterynarza. Tam ten system
wolnorynkowo sie jakos rozwi-

nal, a tenjest hybryda grup intere-

Zmart ksigdz pralat Witold Andrzejewski

30 stycznia 2015 r. w szpitalu

Gtogowskiej. Ks. Witold angazowat sig

su, ktdre nie pozwalaja nawet my-
$lec o rozwoju. Tak jest z sanato-
riami, ktére komercjalizuje sie
przy cichym przyzwoleniu opinii
publiczne;.

W naszym Regionie od dwéch
lat odbywaja si¢ radykalne mani-
festacje uliczne Sekcji Emerytéw.
Czy takie akcje podejmuja inne
struktury Zwigzku?

Prébuje propagowad przyklad
Wroctawia w innych strukturach,
by udowodni¢ Ze mozna. Mysle,
Ze trzeba tym dzialaniom nadac
sens i je koordynowac. My musi-
my méwic o problemach nie tylko
emeryt6w, ale o problemach ludzi
starzejacych sie w Polsce, o lu-
dziach wykluczonych.

Mamy duzo do zrobienia, bo
pracujacy zwiazkowcy nie rozu-
miejg emerytéw. Dla nich czesto
kres pracy, to koniec przynalezno-
Sci zwiazkowej. Ja widze to tak
-kiedy pracowalem potrzebny byt
mi Zwiazek, zeby mnie bronil, te-
raz ja jestem potrzebny Zwigzko-
wi, Zeby mu pomagad, bronic in-
nych. Emeryt jest super zwigz-
kowcem. Ma do$wiadczenie, od-
wage lwa, bo juz go nie zwolnia,
zadne szykany z tym, co robia
pracodawcy wobec dzialaczy
zwiazkowych w zasadzie odpa-
daja i po trzecie, jest zakorzeniony
w Srodowisku lokalnym. Ma sa-
siad6w, znajomych, jest Swiadec-
twem ,,Solidarnosci” na co dzier.
To nie jest Zaden agitator, tylko
ktos, kogo znamy. Bede starat sie
zmienic ten stereotyp zwiazkow-

yd

ca emeryta. To nie sa bezzebni Iu-
dzi, ktérzy tylko siedza przy cia-
steczku i herbatce.

O ILU EMERYTOW JEST ZRZE-
SZONYCGH W ZWIAZKU ,,SOLI-
DARNOSC”?

Mamy w naszych strukturach
zrzeszonych okolo 18 tys., ale
przynajmniej 3 razy tyle jest
w Zwiazku, ale nie zrzesza si¢
w strukture branzowsa. Wczoraj
bylismy tobie potrzebni, dzisiaj
prosimy ciebie o pomoc. Emeryci
to ludzie, kt6rzy tym miodym po-
trafig dodac¢ ducha. Patrzcie, nas
nie tylko mogli zwolnic za zakla-
danie ,Solidarnosci”, ale mogli-
$my zginac gdzies bez wiesci, by¢
pobitym przez nieznanych
sprawcow, a was tylko moga
z pracy zwolni¢, a to nie jest ko-
niec zycia. Nasze czasy to masowa
cyfryzacja, ale natura ludzka jest
taka sama. Ludzie majq potrzebe
przynaleznosci, identyfikacji
z czystq idea. Dlaczego to ma nie
by¢ ,,Solidarnos¢”?

O ZWIAZKOW DO KTORYCH
PRZYNALEZA EMERYCI JEST
WIELE. SA ZWIAZKI DZIALKOW-
COW, KOMBATANTOW, UNI-
WERSYTET TRZECIEGO WIE-
KU... ILU JEST AKTYWNYCH
EMERYTOW?

Okolo 10-12% z tych obecnie 7
milionéw prébuje cokolwiek ro-
bié. Reszta czeka przed telewizo-
rem. Tu jest wielkie pole do zago-
spodarowania, tylko my musimy
wyjsc poza tradycyjna formule
zwigzku zawodowego. Musimy
miec szerszg oferte niz zebranie
zwiazkowe. Dzisiaj jako obywate-
le mozemy pozyskiwac rozmaite
srodki, ale jako zwiazek zawodo-
wy jestesmy wykluczeni. Dzisiaj
latwiej jest zalozy¢ stowarzysze-
nia i siegac po te srodki. Zwigzki
nie sg ani partiq polityczna, ani or-
ganizacjg obywatelska, w prawie
polskim traktowani jestesmy jak

komercyjna organizacja. A caly
czas jestesmy najbardziej masowa
organizacja, takze w srodowisku
emerytow.

O CGZY W OSTATNIM GZASIE
ODBYLY SIE JAKIEKOLWIEK
ROZMOWY Z RZADEM? CZY
PODJETO JAKIES PROBY NEGO-
CJACJI?

Po raz pierwszy od dawna po-
zytywnie zaopiniowalismy rza-
dowy projekt kwotowej podwyz-
ki dla najubozszych, tylko zada-
my Zeby nie bylo to rozwigzanie
jednorazowe lecz systemowe.
Przy ministrze pracy istnieje Rada
Senioralna, ale tam nie ma przed-
stawiciela ,Solidarnoéci”, sa
przedstawiciele Uniwersytetu
Trzeciego Wieku. Istnieje w sejmie
komisja ds. polityki senioralnej,
ale nie ma ta najwazniejszego na-
szego postulatu — radykalnej re-
dukcji wykluczenia ekonomicz-
nego emerytéw i rencistéw.

Uwazam, ze gléwnym doku-
mentem strategicznym kazdego
rzadu powinny by¢ ZALOZENIA
DO POLITYKI DEMOGRAFICZ-
NEJ. Z takim dokumentem moz-
na dopiero konfrontowac kazda
decyzje, analizujac wplyw na to,
co jest w prognozach demogra-
ficznych.

Jakie ostatnio inicjatywy podej-
muje Sekretariat Krajowy Emery-
téw i Rencistéw?

Koriczymy prace nad nowa
strone internetowgq Sekretariatu,
zeby skuteczniej docierad z infor-
magja, ale troche inaczej niz media
zwiazkowe. Nie o tym cojuzbylo,
tylko z tym co ma by¢. Noibudu-
jemy strategie dzialania Sekreta-
riatu.

O Dziekuje za rozmowe.

ROZMAWIAL JANUSZ WOLNIAK
»Dolnoslaska Solidarnos¢”
20 listopada 2014,

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Swietej Pamieci Urszula Topoliriska

22 stycznia zmarta S.P. Urszula Topoliriska (66 lat)
wieloletnia przewodniczaca w Wojewddzkim
Inspektoracie Ochrony Srodowiska we Wroctawiu

w Gorzowie WIkp. odszedt do
Pana ks. pratat Witold An-
drzejewski, proboszcz para-

fii pw. Niepokalanego Po-
czecia NMP w Gorzowie
Wikp. Ksigdz Andrzejewski

byt regionalnym duszpaste-
rzem Swiata pracy w diece-
zji Zielonogdrsko- Gorzow-
skiej. Przyjaciel Solidarnosci

w dziatalnosé gorzowskiego Klubu Inte-

ligencji Katolickiej. Wspierat sSrodo-

wiska patriotyczne oraz NSZZ ,,Soli-
darnosé”.

Honorowy Cztonek NSZZ ,,Soli-
darnos$¢” i Honorowy Obywatel Mia-
sta Gorzowa Wielkopolskiego.

W 2007 roku odznaczony przez Prezy-
denta Lecha Kaczyriskiego Krzyzem
Oficerskim Orderu Odrodzenia Polski.

o/ Legnica. Delegatka na Walne Zebranie Regionu
Zagtehie Miedziowe .

Rodzinie i Bliskim wyrazy najgtebszego wspétczucia z powodu
smierci naszej Kolezanki w imieniu Zarzadu Regionu Zagtgbie Mie-

dziowe NSZZ ,,Solidarnos¢” sktada przewodniczacy Bogdan Orfowski.

Wydaje: Zarzad Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ ,Solidarnosc”, 59-220 Legnica, ul. Fryderyka Skarbka 9, tel. (076) 72-10-878, 72-10-888, 72-10-898,
e-mail: legnica@solidarnosc.org.pl, Redaguje zespdt. Zdjecia: Wojciech Obremski,
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Szybkiego wzrostu minimalnego wynagrodzenia do poziomu 50% przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowe;j.

Wprowadzenia minimalnej stawki wynagrodzenia za godzine pracy niezaleznie od
formy zatrudnienia.

Wycofania antypracowniczych zmian w kodeksie pracy, dotyczgcych czasu pracy, oraz
wprowadzenia zasady zawierania umowy o prace na pismie przed rozpoczeciem pracy.

Wyeliminowania stosowania $mieciowych umoéw o prace oraz patologicznego
samozatrudnienia.

Odblokowania wzrostu wynagrodzen dla pracownikéw panstwowej i samorzgdowej
sfery budzetowe;.

Wycofania sie z podwyzszonego wieku emerytalnego oraz wprowadzenia prawa do
skracania powszechnego wieku emerytalnego dla ubezpieczonych legitymujgcych sie:
kobiety 35 letnimi, a mezczyzni 40 letnimi okresami sktadkowymi i minimalnym kapitatem
emerytalnym gwarantujgcym przyszie swiadczenie na poziomie nie mniejszym niz
minimalna emerytura.

Wprowadzenia skutecznej polityki panstwa ukierunkowanej na tworzenie stabilnych
miejsc pracy, chronigcych pracownikow przed ubdéstwem.

Odmrozenia podstawy naliczania zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.
Wypracowania i wdrozenia skutecznego programu walki z ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym, w tym zwiekszenia wysokosci progéw dochodowych uprawniajgcych
do swiadczeh rodzinnych i pomocy spoteczne;.

Przywrécenia odpowiedzialnosci Panstwa za zdrowie obywateli.

Bardziej sprawiedliwego podziatu wypracowanego dochodu narodowego m.in. poprzez
zwiekszenie progresji podatkowej.

Wprowadzenia systemowych zmian w dialogu spotecznym zgodnie z oczekiwaniami
partneréw spotecznych.

Dariusz Trzcionka Piotr Duda Jan Guz

Warszawa, 5 lutego 2015r.

A W
) MIEDZIOWE

Zadamy:

a\ zaprzestania niszczenia dochodowego przemystu
miedziowego podatkiem od miedzi i srebra

a\ zmiany polityki przemystowej:
» tworzenia nowych miejsc pracy
» rownego traktowania wszystkich przedsiebiorstw
— zarowno polskich, jak i zagranicznych

a\ zréownania kwot wolnych od podatku i najnizszego
wynagrodzenia ze srednig unijna

a\ rzeczywistego dialogu spotecznego:

» przyjecia ustawy umozliwiajgcej skuteczny dialog
spoteczny

» zmian w Konstytucji RP zobowigzujgcych do wprowadze-
nia w zycie inicjatyw spotecznych popartych odpowiednig
liczbg podpisow obywateli

» europejskich procedur w sprawie rozwigzywania sporow
zbiorowych

» wycofania sie z podwyzszenia wieku emerytalnego

» zrownania minimalnych rent i emerytur ze srednig w Unii
Europejskiej

a\ rozliczenia afer polityczno-gospodarczych

Legnica, 16 lutego 2015r.
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