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UMOWOM
SMIECIOWYM

NSZZ SOLIDARNOSC ztozyta Premierowi projekt
ustawy ograniczajqcy stosowanie umow smieciowych.
Spytaj Donalda Tuska co sie z nim dzieje
(sprm@kprm.gov.pl).



cone pienigdze przed sgdem

v sy et s Orlowski przesluchan.y. Szkolenia
g meoewete | Szczoteczka niepotrzebna s

bardzo drogie. ka br. miato miejsce kolejne

, | | Skqd liczba 4 ’.nl,n?. Pr.o_ szkolenie, w ramach cyklu Pod-
“ blem z u.mowmm Smlem,o' stawowe Elementy Zarzadzania.
wymi nie dotyczy tiylide
osob, dla ktorych sq ongkigIE policji. Bogdan Orlowski zostal
tgcznym Zrédiem defolis8 przestuchany w sprawie odciecia pi-

Przewodniczacy legnickiej ,,Soli-
darnosci” stawil sie¢ na komendzie

spotem. Gtéwne cele ww.
warsztatéw to: poznanie etapow
i elementdw pracy grupowej
oraz narzedzi pomocnych w pra-
cy zespotowej. W sesji wzieli
udziat cztonkowie Zwigzku z:
Volkswagena Motor Polska Sp.
z0. 0. w Polkowicach, Haertera

Byto to Zarzadzanie grupg i ze-
To takze osoby zgfaglliiiityils la napisu ,im. Lenina” z legendarnej
na czqgstce etaty KEUAaRINE bramy Stoczni Gdariskie;j.

STOP umowom Smieciowym to kampania NSZZ ,,SolidarnoS¢”, ktorej celem jest edukacja mtodych ludzi — przysziych EOR L5t wynagro- - O co pytal mnie funkgjonariusz,
pracownikow w zakresie prawa pracy, rodzajéw zawieranych umow oraz wynikajacych z tego konsekwencji. Symholem SO it v lz(;i];vaiveyizhzal(:v}:/lile(c(;zsi‘e/\?]]\loizleiz:
kampanii jest Syzyf, ktéry swoja prace rozpoczyna ciagle od nowa. ) ' S ednok poe '

VebdVictad: matzeristwo z jed- niam jednak zdania. Nic zlego nie zro-

. ym dzieckiem, gdzie onal bilismy. Usuneliémy tylko symbol to- Technika Wyttaczania Sp. z 0. 0.

ryzys ekonomiczny M ,zgodny” z prawem wy- I w jednym idrugim przy- na rzecz okreslonego praco- ty z wyjazdéw stuzbo- ma 1 etatu na czas nieokre-| talitaryzmu, a taki w naszym kraju jest w Legnicy, Cynk-Malu SA w Le-
Ksp owodowal, ze Zgodny z prawem wy- zysk. padku, pozbawiony jest dawcy, pod jego kierownic- wych, notatki i polece- slony i z tego on i dziecko prawem zabroniony —méwi przewod- gnicy, Zaktadow Wzbogacania
coraz wigksza grupa  zysk Trudno oczekiwaé, aby wiekszosci praw. Co gorsza twem oraz w wyznaczonym nia stuzbowe, poczte majg ubezpieczenia, a reszte niczacy miedziowej ,Solidarnosci”. Rud Oddziatu KGHM Polska
pracownikéw zostata przy- Umowy S$mieciowe to pracownik takie Smieciowe  tracinie tylko pracownik,ale  przez niego miejscu i czasie, elektroniczna) zarabiajqg na umowach Na komende Orlowski zabrat ze so- Miedz SA w Polkowicach, WPE-
muszona do pracy w niepew- umowy narzucane pracow- zatrudnienie traktowal se- i my wszyscy. Powszech-  tobez wzgledu na nazwe za- o dzieto. Taka osoba jest ba szczoteczke do zebéw. — Na wszel-  chiwani w catym kraju — dodaje juz Tego samego dnia przestuchiwana C-u w Legnicy SA, Begionalne-
nych formach, czasem poza nikowiw celu ominigcia pra- rio. Bylby chyba niespelna nos$¢ stosowania uméw  wartej umowy jest ona praca Takie postepowanie w statystykach ujeta jako ki wypadek, ale na szczescie sie nie  calkiem powaznie przewodniczacy byla réwniez Ewa Kosiorowska. 4o Ce'.]tr“m de.w'a.l Sp.zo.o0.
granicami prawa. Odnotowu- ~ wa pracy. To przede wszyst-  rozumu, gdyby w taka prace  Smieciowych kosztuje nas na etacie (art. 22 par. 1 KP). znacznie zwigksza szapds pracujgca na czas nieokre- przydala. Po dwéch godzinach wréci-  Ortowski. Przypomnijmy, ze chodzi o wyda- wLubire, Pr’zedswblorstwa Bu-
je sie wysoki odsetek os6b ~ kim umowy o dzielo, umo- zbytnio si¢ angazowalizde- obywateli wiele miliardéw  Jesli mimo to pracownik ma  przed sadem. Dzigki jSait8 slony, a tak naprawde pra- tem do pracy - $mieje sie zwiazko- Na przestuchania w komendach na  rzenia, ktére mialy miejsce podczas df)\{vy Kopf';lln PeBeKa SAwLL-
$wiadczacych pracewramach ~ wy zlecenia oraz falszywe cydowanie powinien we zl rocznie. umowe $mieciowa, jest bar-  jesli ktos zdecydujeJIAteIS cuje Smie-ciowo. Tak samo| wiec. terenie catego kraju wzywanisq wszy-  sierpniowego posiedzenia Komisji el Fonlie DU el s

cy w Lubinie i Pogotowia Ratun-
kowego w Legnicy. Zajecia pro-
wadzita Ewa Kosiorowska. Na
zdjeciach m.in. wieze z papieru
zbudowane przez uczestnikdw
podczas ¢wiczenia bedacego

tzw. samozatrudnienia oraz samozatrudnienie, ktére wlasnym interesie szukac in- Wad dzo prawdopodobne, ze czy¢ o swoje pragiEBlellebsls ogromna liczba pracujgcych - Niezbadane sa jednak dzialania scy czlonkowie Komisji Krajowej Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”. Czton-
na podstawie uméw cywilno-  réwniez pozwalaja praco- nego, uczciwego zatrudnie- AL pracodawca lamie prawo. mial duzo wiek&/FFA It na czas okreslony zarabial prokuratury i wyroki sadéw w na- NSZZ ,Solidarnos¢”. Policyjne docho-  kowie tego gremium z szefem zwigz-
prawnych. Upowszechniaja ~ dawcy omijac kodeks pracy.  nia. Bez przyszlosci-codzien- Przy roztropnym postepo-  sukces. zasadniczq czes¢é swojego szym kraju. JesteSmy swiadkami dzenie to efekt prokuratorskiego do-  ku Piotrem Duda na czele, odcieli pilg
sie nietypowe formy zatrud- Pracodawca zmuszajac do Trzeba sobie wyraZnie nie od zera! waniu mozna wyegzekwo- wynagrodzenia Smieciowo. §ledztwa, w ramach ktérego ,prze- niesienia, ktére zlozyl prezydent zbramy gdarskiej stoczni napis ,im.
niania, pracodawcy deklaruja ~ takiej umowy w istocie wy- uswiadomié, ze z pozycji Praca na ,umowe $Smie- wac od takiego nieuczciwe- Oswiadczenie w sprawie Podobnie jest z umowami stepcy” z ,Solidarnosci” sg przestu-  Gdariska Pawet Adamowicz. Lenina”.

nizsze wynagrodzenia anizeli ~ zyskuje pracownika i poka- pracownika nie ma znacze- ciowa” nie daje Zadnej stabi-  go pracodawcy nalezne kaz- TN ELI I ORI zleceniami. Tylko pierwszal symulacia pracy zespotowej.
rzeczywiscie wyplacane sa  zuje mu, ze traktuje go jak nia, czy pracuje onna ,$mie- lizacjiipoczucia bezpieczeri- demu pracownikowi pra- ISR jest ubezpieczona, a kolejne|
pracownikowi. $miecia. Méwiac wprost, to  cidwce”, czy na czarno. stwa.Moznasie pozbyépra- wa. nie. I pracodawcy czesto S Otkanie C : d O110d O ) d C1d 000
cownika w kazdej chwili. Jak to zrobi¢? Mozna udgg »Solidarnosé” nie zalicza pierwszqg umowe robig na . p . 0 bloeo 0 od . W dniach 22 - 25 pazdzierni-
Z dnia na dzieri, bez zadnej  wodnic pracodawcy, Zeg{SS RS TE XX AL/ R XLey XX (14Tl ] niewielkg kwote, a zasadni- lnte graCYJ ne = < ka br. w Legnicy odbyto sig
odprawy, bez okresu wypo-  sie oszukiwanym? JSSaCET TR T Nerd IR0 S T ITR 1 3 cze pienigdze na kolejne, nie- G . szkolenie Lider dialogu autono-
wiedzenia, bez Swiadectwa  szym i najwazniejs/agesll SCTuy Jel: I 25 VRI1T S (o d T i1 M 12 osktadkowane. w OgOWIe W Parszowicach we mszy swie- Miedziowe. Ksiagdz Kopko wyglosit micznego w o$wiacie zorgani-
: pracy, ktére pokazatoby ko-  kiem jaki naleZ;@R0au eI T 21117 [T I TR W (S Dlatego szacujemy, ze| 12 pazdziernika br odbyto sie spotkanie in- tej uczestniczyli mieszkaricy Par-  takze kazanie w ktérym wspominat zowane na zamowienie komisji
ISR I AT B IS MR 2 Wardw imowe donie-  dacje takich form zatrudnie- problem smieciéwek doty- tegracyjne dla cztonkéw komisji zakladowych | szowic, przedstawiciele Solidar-  swoje pielgrzymki do grobu ksie-  migdzyzakiadowych w Legnicy,
[ e1ae T2 ISR WS ET (/S Sl loP aristwowej In-  nia. Sq potrzebne! ,Solidar- czy 4 mln 0s6b. Zresztq po- NSZZ ,Solidarnos¢” z obszaru dziatania Biura | M0$ci z Regionu Zaglebie Mie-  dzaJerzego. Na zakoriczenie ksigdz Jaworze, LUbllnle i Chojnowie.
IR Rl v/ SIS EV S 2\ s XwI¥P Tacy . Zgodnie z pra-  nos¢” domaga sig jedynie li- twierdzit to posrednio pre- Oddziatu w Glogowie. Spotkanie zorganizo- dziowe z przewodniczacym Bog- Kopko méwit — zycze Solidarnosci C.elf.3m szkolenia byto e
SIS EVCRE LR PV IOV P musi na takie zglo-  kwidacji ich dyskryminujg- mier w swoim tzw. drugim wat kierownik biura Mirostaw Kaszowski | danem Ortowskim, wtadze po- i Paristwu i sobie takiej wielkiej "'elusysttemztytzowa"'e W'edzﬁ
FAS BRI (O EN S CIF 2o EXC Y/~ ie zareagowac. Kontrola  cej pozycji wobec pracy na expose. Powiedziat ze ponad Studziale Zarzadu Regionu Zaglebi wiatu lubiriskiego oraz gminy Sci- ~ wiernosci Chrystusowi i Ojczyznie =~ d témat podstaw prawnyc
o et 3 . . g : przy wspotudziale £arzaciu Reglonu £agicble . : : : o dziatalnosci zwiazkéw zawodo-
dziennie od zera. IP potwierdzajaca niezgod-  etat. Przez to, Ze te umowy 5,5 mln ludzi nie placi, lub, o . o . nawa, a takze senator Dorota Czu-  jaka miatl ksigdz Jerzy. I mim, Ze
R ) . L. . Miedziowe NSZZ ,,Solidarnos¢”. Spotkanie to . . . L . wych, prawa wewnatrzzwiazko-
ne z prawem zatrudnienie sg znaczgco tatisze, praco- placi zanizone sktadki na . . . dowska, aby wspélnie modli¢ sie¢  przyszly dziwne czasy, i mimo ze ’ e
. L. . . , . . .. .. . Odbylo S1¢ na obiektach Chrobrego G}OgOW . . . . . Wego oraz prawa 03W|atoweg().
ISCGHE ERES IO -  jest waznym argumentem  dawcy w sposdéb patologicz- ubezpieczenia i obcigzenia . . . za sprawa blogostawionego ksie-  wiele spraw ja tak naprawde nie ro- e .o
. . i . . . . . dzieki uprzejmosci prezesa Zbigniewa Lesz- . . . . . . . Uczestnikami warsztatow byli
I JENON IS o0 zba-  przed ewentualnym skiero-  ny je naduzy-wajq. Dlatego podatkowe. Natomiast ) . , dza Jerzego Popietuszki za Soli- zumiem, ale wierze ze ksiadz Jerzy : ) e
. . o ] e .. . ko. W spotkaniu uczestniczylo ponad 70 oséb. s . cztonkowie NSZZ ,Solidarnos¢
wiony: waniem sprawy do sadu NSZZ ,Solidarnos¢” ztozyt przedstawi-ciele bankdw . o ; . darnosci za Polske. tam nie poszed} na darmo, On tam ; : :
] ] . 5 o Byli to przedstawiciele m/innymi z KM Huty . . . . z Gimnazjum nr 5 w Legnicy,
(AP G IR ynkowe-  pracy. projekt ustawy o ich osktad- stwierdzili, Ze nasz system _ o o W uroczystosciach uczestniczyly byl potrzebny i upomni sie o to co Gimnazjum nr 2 w Jaworze, S
go Od pierwszego dnia takie- kowaniu i opodatkowaniu bankowy wyklucza ponad Miedzi ”Gl(:gow KM Oswiaty”, KZSM |+ o156 poczty sztandarowe NSZZ  ma by¢ w Polsce — sprawiedliwe, co Zespotu Szkot i Plac éW’ek
&> ML cri zdrowot- go Smieciowego zatrudnie-  na takich samych zasadach 3,5 min pracujqcych na umo- ,,Nadodr%e Kz Urzedu. Skarbowego KZ | gqjidarnosc": Regionu Zaglebie w Polsce ma by¢ piekne. I o taka Oswiatowych w Lubinie, Zespo-
z Ac ZYN Ac IV w tym zwolnienia  nia kazdy w swoim dobrze jak umowy etatowe. Tym wach smieciowych z mozli-| Urzequ Miasta KZGPK , Sita”, KZ Automaty- | \fiedziowe, ZG Rudna, ZG Lubin, ~ Polske ja szczegdlnie w tej mszy fu Szk6tw Chojnowie i Gimna-
¥sOrobowego pojetym interesie powinien bardziej, ze majgc system wosci udzielania kredytéw. ka MiedZ, KZZGM, KZ ,Chrobry Glogéw” . | 7G Polkowice — Sieroszowice, Hu-  $wietej sie modle. zjum nr 1 w Chojnowie. Zajgcia
Wmozliwosci obrony zbiera¢ dowody potwier- emerytalny kapitatowy, nie Podobnie przedstawiciele Serwowano pyszna kielbase z grillaorazkrup- | ty Miedzi Glogéw oraz PeBeKa jak Na zakoriczenie mszy wierni | prowadzili Mariola Karwan, Ewa
o D z E R A przed Sadem Pracy dzajace charakter pracy. ma powodu, aby nawet ty- pracodawcéw — choé dzis niok. Profesjonalng oprawa muzyczna zajatsie | réwniez OSP ze Scinawy i Zwigz-  ucalowali relikwie blogostawione- Kosiorowska, Jerzy Morawski
v’ szans na wziecie kredy-  Dlatego nalezy: dzieri pracy nie pracowat na probujg bagatelizowad pro- przewodniczacy KZ Chrobry Glogéw Irene- | ku Sybirakéw Oddziat Scinawa. go ksiedza Jerzego Popietuszki. i mecenas Monika Majka.
tu v Spisywac w kalendarzu  przyszlq emeryture i pozba- blem, stwierdzili, ze osktad- usz Kozal. Przy wspanialej muzyce z lat sie- Mszy swietej koncelebrowanej Po mszy odbyt sie koncert piesni
v'skladek na przyszia godziny pracy, w tym wiatl tak elementarnych kowanie tych umow to demdziesiatych po muzyke wspétczesna ba- | przewodniczyt ksigdz Marian Kop-  patriotycznych w wykonaniu Ze- Q00
NSZZ SOLIDARNOS¢ emeryture. szczegllnie godziny uprawnieri jak chocby ubez- zwigkszenie kosztéw po wiono sie do péznych godzin wieczornych. ko —Regionalny Duszpasterz NSZZ  spotu Benedictinum z Legnickiego Cztonkowie NSZZ ,Solidar-
ztozyta Premierowi rozpoczecia i zakonicze-  pieczenia. Przy tej okazji stronie pracodawcéw o po-| »Solidarno$¢” Regionu Zaglebie Pola. no$¢” z Organizacji Zaktadowej
projekt ustawy ograni- Dlatego nie wolno godzic¢ nia, a takze wszelkieno-  jednoznacznie stwierdzamy, nad 5,5 mld z1. NSZZ ,Solidarno$¢” w Sanden
czajacy stosowanie sie na takie traktowanie. Nie tatki z tego co mialo zZe nasz projekt nie przewi- Problem jest naprawde| R o 1 d Z k ° Manufacturing Poland Sp. z 0.
umoéw smieciowych. daj sie wyrzucad na $miet- miejsce w zwiazku duje takiego rozwiqzania powazny i jego skala jest| Ocznlca g O OW 1 0.w P0|k0}{VlcaCh, WZ'Q“.Ud.Z'a*
Spytaj Donalda Tuska nik. z praca, wobec studentéw i uczniow, zatrwazajgcea. ~ wsymula(?jl Gra w przedsighior-
<o si¢ z nim dzieje Wiekszos$¢ $miecidwek v Zachowad bilety komu-  ktdrzy w ten sposdb dora- Kwiatami pod pomnikiem §w Katarzyny patronki ko- stWE),‘czyII elemerllty r?lchunlko-
(sprm@kprm.gov.pl). jest niezgodna z prawem nikacji miejskiej (mie-  biajg do swojej nauki. lejarzy oraz Msza Swieta we wroctawskim kosciele pw. ' WOSCH zarzaldcz.e], ktorell miafa
. . sieczne, dzienne, kwar- Umowy smieciowe to Sw Ducha uczcili 21 pazdziernika w rocznice protestu - mlelscev,v L‘?Q"“?y’ W dniach 26
Od pierwszego dnia... , ) - . P . [rom—; - 27 pazdziernika br. Celem
talne), to wazny do- wumowy narzucane pracow- glodowego uczestnicy glodéwki, zwigzkowcy z Solidar- ) L
. . . . .. L. 2 [~ warsztatow byto przyblizenie
Przed umowaq Smieciowa wod, nikowi w celu ominigcia nosci. Jeden z uczestnikéw protestu glodowego sprzed = . i
; e P 5 AR eyt P uczestnikom rachunkowosci za-
nie zawsze mozna sie obro- v’ Zapamietad osoby, kt6- prawa pracy. To przede 32 lat Wiadystaw Tatarzyniski méwit o smutku i zalujaki rzadczej, Poznawalija zarzadza-
MBezrobocie, lub trudna re moga potwierdzi¢ wszystkim umowy o dzielo, ogarnia kolejarzy dzis, gdy obecna wladza odbiera im jac spéii(q 20. 0. | wypelniajac
sytuacja przy braku innej twoja obecnosé w pra- kolejne umowy zlecenia prawa nabyte. - To o co walczyli nasi koledzy wtedy jest po kazdej czéé(;i ary: arkusz
u Mowo M pracy moze zmuszaé do cy, dozorcéw, ochrony, oraz falszywe samozatrud- zadaniem aktualnym dzi$ dla nas - obrona godnosci pra- przephywow, rachunek zyskow
sz . przyje;cia. takiej oferty. Jed- 0séb z recepc]'i,. lub inne nienie, k}‘ére.cl.wé ubezpi?— STﬂP cownika - méwil przewo@ni.czalcy Begionu Dolny Slask . - ' i strat, arkusz kapitatu obroto-
w s MI E c I owv M nak w wielu przypadkach osoby, np. takie, z kt6- czone, réwniez pozwalajg NSZZ ,Solidarnos¢” Kazimierz Kimso, ktéry odczytal  wziety udziat liczne delegacje pocztéw sztandarowych, wego i bilans. Ponadto analizo-
,umowa Smieciowa” jest rymi dojezdzasz do pra-  pracodawcy omijac kodeks UMOWOM réwniez list przewodniczacego Komisji Krajowej NSZZ  przedstawiciele kolejarskiej ,Solidarnosci”z Henrykiem wali sprawozdanie finansowe
niezgodna z prawem. cy, pracy (przepisy BHP, jurys- SMIECIOWYM ,Solidarnos¢” Piotra Dudy. Mszy §w. przewodniczyt ks.  Grymelem, szefem Sekcji Krajowej Kolejarzy NSZZ ,So- macierzystej firmy, przy pomo-
Zgodnie z Ko- v Kompletowad informa-  dykcje PIP, dziatanie sqdu kardynat Henryk Gulbinowicz a homilie wygtlosit biskup  lidarnos¢”. Legnickich kolejarzy reprezentowato blisko cy prowadzacej zajecia Urszuli
deksem Pracy, jesli wykonu- cje potwierdzajace two-  pracy, itp.). Na przyktad nie Charkowa (Ukraina) Marian Buczek. W uroczystosciach 30 zwigzkowcéw z 3 pocztami sztandarowymi. Wegner.
je sie okreslony rodzaj pracy japrace (rachunki bile- __moze walczyc o niewypla-

T caned o T ol
2 -l:})— WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA | WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL - :}): 3
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NSzz Solidarnog¢”

[ .
w Miejskim Osrodku
z (] Pomocy Spotecznej w Legnicy
-y Niezalezny Samorz
n l I rz e I I l _ . adny
‘J: " Zwigzek Zawodowy Pracownikgw
a n a MOPS w Legnicy

Prawie dwustu pracownikow Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej pikietowato we wtorkowe popotudnie pod Urzedem
Miasta. — To dopiero poczatek naszego protestu — zapowiadali zwigzkowcy.

od legnickim magi-
stratem wspodlnie
pikietowali pracowni-

cy opieki spolecznej zrzesze-
ni zaré6wno w NSZZ , Soli-
darnosc”, jak i NSZZ Pra-
cownikéw MOPS. ,Nie
ignorujcie nas!”, Ciezka pra-
ca, mala placa”, ,Stadiony
oswietlacie a na podwyzki
nie dacie”, , Dobrze pracuje-

Legnica, dnia 23.10.2012r.

PETYCJA

Pan Tadeusz Krzakowski

Prezydent Miasta Legnicy

2 élj egdo wynika, e zglaszane p
I : nia dzisiejszego. N
obserwujac wielomilionowe hiweg i
W naszym miescie. Uwazamy, 5 ini
L ! Y, ze powinien Pan, jak iedli
rowniez potrzeby i trud ; e IO Sprawiedliwy gos i
kéw placowych x}/,v Mi ng Sytuf"CJ‘? pracownikéw podlegtej sobie instytlilcg V\lﬁodarz o paeasta, dostrzec
dod Y iejskim Osrodku Pomocy Spolecznej 4 191 Wieloletnie zaniedbywanie warun- 1
O drastycznego zanizenia naszych wynagrodzer  coprowadzito

Mazur z NSZZ ,Solidar-
nos¢”.

Do protestujacych wy-
szedl prezydent Tadeusz
Krzakowski. Gospodarz
miasta zostal przywitany
glosnym buczeniem. Szefo-
we zwiazkéw zawodowych
wreczyly mu kolejny list.
Znalazt si¢ w nim konkretny
postulat: 300 ztotych pod-

tlum, ze winnymi niskich
zarobkéw pracownikéw
pomocy spolecznej sg rzad
i postowie.

Po niespelna godzinie pi-
kieta sie skonczyla. Inter-
wengcja az siedmiu czuwaja-
cych z boku nad jej przebie-
giem straznikéw miejskich
nie byta potrzebna.

J (Ica.pl)

wyzki dla kazdego pracow-
nika.

- W tym miejscu na pew-
no takiej sprawy nie zata-
twimy. Moge tylko zapew-
ni¢, ze przy pracy nad przy-
sztorocznym budzetem po-
chyle si¢ nad sprawa wy-
nagrodzen w MOPS - po-
wiedzial prezydent Krza-
kowski, ktéry uswiadomit

zionie!” — $§piewali manife-
stanci.

- Od lat jestesmy pomijani
przy podwyzkach. Doszlo
do tego, ze zarabiamy Zenu-
jaco nisko.

Dlatego postanowitySmy
walczy¢ o swoje. To dopie-
ro poczatek naszego prote-
stu. Nie wykluczamy na-
wet strajku — méwila Aneta

my a wcigz wegetujemy” —
to tylko niektére hasta, jakie
pojawily sie na transparen-
tach.

Byta tez symboliczna
zbiérka pieniedzy do puszki
dla pracownikéw MOPS
oraz ... piosenka. ,Oj Dana,
0j Dana podwyzko kochana.
Widac swiatto na stadionie,
z naszych portfeli pustka

aniem realia sa inn iz
. . e, niz Pan
stycje realizowane ’ Prezy dent nam przedstawia,

Zenia, wchodzitaby w kolizje z i
odpowiedniej jakosci ustug,

narzecz mieszkaficéw Le
miasta.
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Ratusz policzyt:
2 mln zt na podwyzke w MOPS

Zwiazkowcy z Miejskie-
go Osrodka Pomocy Spo-
lecznej przyszli na ponie-
dziatkowa sesje rady miej-
skiej. - To ponizajace, zZe
musimy blagaé w takim
miejscu o podwyzke — na-
rzekali.

Najpierw byly rozpaczli-
we listy do prezydenta Ta-
deusza Krzakowskiego, po-
tem pikieta pod Urzedem
Miasta, a teraz zwigzkowcy
z MOPS odwiedzili radnych
na sesji. Swojego postulatu
nie zmieniajg. Chca podwyz-
ki wynagrodzeni. Po 300 zto-
tych brutto.

- Ubolewamy nad tym, ze
wiadza o nas nie mysli. Od
2008 roku nasze pensje stojq
w miejscu. Prezydent nie od-
powiedzial merytorycznie na
nasze argumenty. JesteSmy
zdesperowane w walce o lep-
szy byt naszych rodzin — mé6-
wila do radnych Katarzyna
Wojtkowska, szefowa NSZZ
,,Solidarno$¢” w MOPS.

Zmeczeni bojami o okregi
wyborcze i podatki radni nie
byli skorzy do dluzszej dys-
kusji nad sytuacje pracowni-
kéw pomocy spotecznej.
Stuzby prezydenta policzyty
za to, ile kosztowaloby bu-
dzet miasta spelnienie zadari

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL
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zwigzkowcow reprezentuja-
cych 400-osobowg zaloge.

- Uwzgledniajac ,trzy-
nastki”, podwyzszenie pen-
sji wszystkim pracownikom

MOPS o 300 zt brutto ozna-

czaloby wydatek rzedu 1,9

min zt — podata Grazyna Ni-

kodem, skarbnik miasta.
Autor: J(Ica.pl)
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Na dwie godziny pielegniarki lubinskiego szpitala przy Bema odeszly od t6zek
pacjentow. Strajk ostrzegawczy byt sygnatem dla wiadz lecznicy, ze zatoga trwa przy
swoich zadaniach. Jesli kierownictwo Regionalnego Centrum Zdrowia nie dogada sig
ze zwigzkowcami, akcja protestacyjna zostanie zaostrzona, z ogtoszeniem strajku
generalnego wiacznie.

samo potudnie kil-
kadziesigt piele-
gniarek, potoznych,

salowych i ratownikow
medycznych zjawilo sie
w gléwnym holu lubiriskiego
szpitala, by domagac sie swo-
ich praw w regulaminie zasad
wynagradzania i warunkéw
pracy. W miejscu zebrania
wywieszono zwigzkowe trans-
parenty i swego rodzaju straj-
kowe obwieszczenie
z wypunktowanymi zadania-
mi zalogi. - SpotkaliSmy sie
dzisiaj tutaj, bo niestety zarzad
spoiki jak réwniez wlasciciel
Regionalnego Centrum Zdro-
wia, czyli zarzad powiatu
lubiriskiego, nie podjelo z nami
porozumienia w sprawie roz-
wigzania sporu zbiorowego.

6 TS

o

Przypomne, ze domagamy sie
uchylenia nieprawidtowo
wprowadzonego regulaminu
pracy i placy z naruszeniem
praw zwigzkowych i ustawy
o zwigzkach zawodowych.

I'en regulamin sporzadzony

sie z tym nie zgadzamy, dlate-
go dzisiaj spotkalismy sie
w tym miejscu. Strajk jest legal-
ny, zgodny z ustawa o rozwia-
zywaniu sporéw zbiorowych -
moéwila do zebranych Matgo-
rzata Siwori, przewodniczaca
Ogélnopolskiego Zwiazku
Zawodowego Pielegniarek
i Potoznych przy RCZ.
Strajkujacq zaloge wspierat
Bogdan Orlowski, przewod-

niczacy Zarzadu Regionu Za-
glebie Miedziowe NSZZ Soli-
darnosé. - Nie pojete jest to
dla mnie jako zwigzkowca, ze
w Polsce, tyle juz lat prosimy,
moéwimy, krzyczymy i wola-
my, ale wydaje sig, ze to glos
wolajacego na pustyni. Dzi-
siaj publicznie pytam panéw
prezeséw, dyrektoréw i moz-
nych tego swiata, dlaczego
nie usiadaq z wami do stotu
i po ludzku nie rozwiaza wa-
szych probleméw, ktére prze-
ciez nie sa z kategorii tych
najtrudniejszych. To oni sq
odpowiedzialni za to, zeby
usigsc ze strong spoteczng do
dialogu i przy tym stole roz-
wigzywad problemy. Przeciez
Wy nie upominacie si¢ o tak
zwane gruszki na wierzbie,

wy chcecie normalnie praco-
wad, w sposob godny, przy-
pisany stuzbie zdrowia dla
dobra pacjentéw - grzmiat
przewodniczacy Solidarno-
Sci.

W strajku nie uczestniczyli
lekarze, ktérzy pracuja w szpi-
talu na kontraktach. Na czas
akcji protestacyjnej utworzo-
no specjalng grupe interwen-
cyjng do naglej pomocy pa-
cjentom. Prezes Regionalnego
Centrum Zdrowia, Rafal Ko-
ronkiewicz ani jego zastepczy-
ni Bernadeta Tulaza, nie wy-
szli porozmawiacd z protestu-
jacym personelem. W przy-
szlym tygodniu zwiazki za-
wodowe planuja w miescie
manifestacje.

(tom)Radio ELKA
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Spor zbiorowy
zazegnany,

ale ﬁodwyzek

nie bedzie

Trwajacy spér zbiorowy w Regionalnym
Centrum Zdrowia w Lubinie dzis zostal zawie-
szony. Miedzy skonfliktowanymi stronami
udalo sie wypracowa¢é dorazne porozumienie,
ktére bedzie obowiazywalo przez najblizsze
dwa lata. Do korica tego roku ma by¢ gotowy
nowy regulamin pracy i placy.

Sytuacja w lubifiskim szpitalu przy Bema byla
napieta od ponad roku. Centrale zwigzkowe nie
godzily sie na wprowadzony przez zarzad spot-
ki nowy regulamin zasad wynagradzania i wa-
runkéw pracy, ktéry pozbawial zatogi czesé
przywilejow. Brak porozumienia spowodowat
ogloszenie strajku ostrzegawczego. Zaostrzenie
akcji protestacyjnej wisialo na wiosku, jednak
zwasnione strony wypracowaty kompromis. -
Modyfikujemy regulamin spétki, krétko méwiac
- regulamin szpitala bedziemy na nowo opraco-
wywac pamietajac o trzech elementach. Po
pierwsze, wrécimy do sytuacji sprzed wprowa-
dzenia regulaminu, czyli zachowujemy dodatek
stazowy, ale w przypadku pracownikéw, ktérzy
zostali przyjeci na nowych zasadach, bedzie mu-
siala nastapic korekta i wypowiedzenie zbioro-
we. Wracamy do dodatku kierowniczego, ktéry
bedzie wyplacany tej osobie, ktéra w danym mo-
mencie sprawuje funkgje kierownicza. Wracamy
takze do nagréd jubileuszowych, uzgodnilismy
rowniez, ze uwzglednimy w naszych kalkula-
gjach zakladowy fundusz swiadczen socjalnych,
jednak w 2013 roku nie bedzie robiony na niego
odpis - wyjasnil podczas konferencji prasowej
Rafal Koronkiewicz, prezes Regionalnego Cen-
trum Zdrowia w Lubinie.

Przedstawiciele trzech zwigzkéw zawodo-
wych dzialajacych przy lubiniskim szpitalu sa za-
dowoleni z podpisanego porozumienia. - Na
pewno te porozumienie zawarte na okres dwéch
lat nie daje zwigzkom zawodowym mozliwosci
zadania podwyzek plac dla zalogi, chyba, Ze
spotka przez ten czas bedzie przynosilta znaczny
dochéd. Uzupehiajac wypowiedz prezesa RCZ,
dodam, ze na tym samym poziomie pozostajg
odprawy emerytalno - rentowe. ChcieliSmy po-
dziekowac staroscie powiatu za wiaczenie sie
w rozwigzanie sporu, dziekujemy tez prezesowi
RCZ-u za wypracowany kompromis - skomento-
wali zwigzkowcy z RCZ.

W kontekscie dzisiejszych wydarzen, zapo-
wiadana w najblizsza $rode manifestacja zalogi
lubinskiego szpitala zostata odwolana.

A L.

Domagaja si¢ 600

Zwiazkowcy z Volkswagena

w Polkowicach domagaja podwyzki
ptac o okoto 600 zi. (12 procent).

W sohote (20 pazdziernika)
Solidarnos¢ zorganizowata
manifestacje-festyn przed zaktadem.

ztotych podwyzki

anifestacje zorganizowata zakladowa Soli-
Mdarnoéc’. Manifestacja miata pokojowy

przebieg i byla zorganizowana w formie
festynu. Zaproszono pracownikéw Volkswagena
wraz z rodzinami. Przybyli réwniez przedstawiciele
z IGM z Niemiec, pracownicy z sasiednich firm ze
strefy polkowickiej oraz czlonkowie Zarzadu Regio-
nu Zagtebie Miedziowe: Bogdan Ortowski, Andrzej
Kulik, Stawomir Kleczynski, Wtodzimierz Broda
i Wojciech Obremski.

Gléwnym powodem naszych zadan sa rosnace
koszty zycia, przyjeliSmy taka forme aby pokazac na-
sza Solidarnos¢ i poparcie zalogi dla naszych zadan —
mowil przewodniczacy KZ NSZZ Solidarnosé
w Volkswagenie Dariusz Dabrowski.

Przewodniczacy Zarzadu Regionu Zaglebie Mie-
dziowe NSZZ ,Solidarnos¢” podkresla, Ze jezeli pra-
codawca nie bedzie chcial zgodzic sie z Solidarnoscia
to niekoniecznie bedziemy na nastepnej manifestacji
juz tacy grzeczni.

W Volkswagenie w Polkowicach zatrudnionych
jest ok. 1200 oséb. W zakladzie produkowane sa sa-
mochodowe silniki.

Srednia pensja w zakladzie to okoto 5 tysiecy zlo-
tych i jest wyzsza od sredniej krajowej, ale duzo niz-
sza niz w Europie Zachodniej. W tym roku w firmie
wyplacono pracownikom nagrode z zysku. Polkowi-
czanie dostali po 2 tysiace zlotych, a pracownicy
w Niemczech za ta sama prace po 7,5 tysiaca euro.

Wydaje: Zarzad Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ ,Solidarnosc”, 59-220 Legnica, ul. Fryderyka Skarbka 9, tel. (076) 72-10-878, 72-10-888, 72-10-898,

e-mail: legnica@solidarmnosc.org.pl, Redaguje zespdt. Zdjecia: Wojciech Obremski,
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