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Solidarnosc i

tzie na stolice

,Mamy dzi$ wrazenie, ze ludzie przechodzacy na renty lub emerytury sa traktowani, jako
towar odrzucony, zlej jakosci, wybrakowany”.

Rozmowa z Bogdanem Orlowskim, przewodniczacym Zarzadu Regionu Zaglebie Miedziowe NSZZ ,Solidarnos¢”.

- Minat rok od powstania gabinetu premiera
Donalda Tuska.NSZZ ,Solidarno$¢” nie
pozostawia na poczynaniach rzadu su-
chej nitki. Brak rzetelnej i uczciwej debaty
o nurtujacych dzi§ wszystkich Polakéw
problemach, nie ma konkretnego dialogu ze
spoleczeristwem. To najpowazniejsze za-
rzuty wobec ekipy rzadzacej. ,, Solidarnos¢”
prowadzi kampanie¢ zwiazkowa pod ha-
slem ,,Godna praca, godna emerytura”. Juz
jestesmy swiadkami fali spolecznych prote-
stéw. Czy naprawde jest tak Zle?

- Ludzie pracy w tym Zwigzek Zawodowy
,Solidarnos¢” nigdy nie miat ztudzen, ze expose
premiera Donalda Tuska to pieknie wybarwiona
pijarowsko barika mydlana. Kwestig czasu bylo,
kiedy ta barika peknie. Minat akurat rok od urze-
dowania gabinetu koalicji PO i PSL i widad co
z bariki mydlanej zostalo. Owszem, zauwazyli-
$my pare cudéw obiecywanych w kampanii wy-
borczej, ale trzeba je traktowad w cudzyslowie.
Jako niezalezny zwiazek chcemy, by wszyscy
pracownicy, ci, ktérzy zaczynaja dzis prace, kté-
rzy s u progu i w srodku swojej kariery zawo-
dowej, a zwlaszcza ci, ktérzy lada moment przej-
da na emeryture, by wszyscy mieli zagwaranto-
wane prawo godnej emerytury.

Mamy dzi§ wrazenie, Ze ludzie przechodzacy
narenty lub emerytury sa traktowani, jako towar
odrzucony, zlej jakosci, wybrakowany, drugiej
czy trzeciej kategorii. Po ciezkiej i wieloletniej
pracy ludzie maja prawo do godnego funkcjono-
wania w codziennej rzeczywistosci. Ludzie pra-
cy maja zasadne prawo do otrzymywania god-
nego wynagrodzenia za wykonana prace.

- Czy nauczyciele —waszym zdaniem - stusz-
nie protestuja w sprawie ,pomostéwek?

- Ocena jest bardzo prosta. Podstawa naszej
krytyki wobec obozu rzadzacego jest brak dialo-
gu spolecznego. Dzieki ,,Solidarnosci”, wiele lat
temu powstata Tréjstronna Komisja ds. Spolecz-
no — Gospodarczych, powstalty Wojewddzkie
Komisje Dialogu Spolecznego, w ktérych mieli-
$my nadzieje rozwiazywac problemy praktyku-
jac dialog spoleczny pomiedzy stronami.
W ostatnich miesigcach premier Donald Tusk
ikoalicyjny rzad PO i PSL pokazaty, jak oni rozu-
mieja pojecie dialogu : rzad méwi, a pracownicy
i reprezentujace ich zwiazki zawodowe powin-
ny tylko stuchad, pokornie wykonywac polece-
nia i cieszy¢ sig, ze w ogdle jest praca.

Nie na tym polega spoleczny dialog w cywili-
zowanym i demokratycznym panstwie Unii Eu-
ropejskiej. JesteSmy otwarci i przygotowani na
merytoryczne i konstruktywne rozmowy. Zwré-
cit pan uwage na problem nauczycieli. Jesli dzi-
siaj méwimy o emeryturach pomostowych, to
nie myslimy tylko i wylacznie o wielce zastuzo-
nej i ciagle niedocenianej grupie zawodowej, ja-
ka sg nauczyciele, bo w wielu grupach zawodo-

wych, sa stanowiska pracy gdzie wykonuje sie
prace w warunkach szczegélnych lub o szcze-
golnym charakterze i sq uzasadnione przyczyny
przechodzenia na wczesniejsze emerytury. Klu-
czem powinny by¢ kryteria medyczne a nie kie-
dy, kto sie urodzil i kiedy rozpoczat prace, jak
proponuje koalicja Platformy Obywatelskiej
iPSL.

Jak czytelnicy Expressu Legnickiego zauwa-
zyli w ostatnich wydaniach tygodnika, reklame
naszej kampanii w mediach , Godna praca, god-
naemerytura” zaczeliSmy dos¢ oryginalnie i nie-
typowo. Artykulujemy problemy pracownicze
i pokazujemy spoteczeristwu Zaglebia Miedzio-
wego, Ze ustawy przyjmowane w Sejmie i Sena-
cie nie sa glosowane przez anonimowych ludzi
lecz za te rozwigzania odpowiadajg konkretni
parlamentarzysci. To jest dopiero poczatek na-
szej determinacji, mamy pomysly i bedziemy je
realizowad. Bedziemy skrupulatnie patrzeé na
rece i poczynania rzadzacych. Dlatego pokazuje-
my mieszkaricom regionu Zaglebia Miedziowe-
go, dzieki komu wielu ludzi moze nie dozy¢
emerytury, dzieki komu ciagle zbyt wielu pra-
cownikéw nie moze pracowac w godnych wa-
runkach a za wykonang prace otrzymuyja ciagle
male - zbyt male wynagrodzenie.

-Jeszcze niedawno bylismy swiadkami zbio-
rowego sporu pracownikéw najwiekszego na
Dolnym Slasku pracodawcy. To rzadkos¢, by
wszystkie centrale zwiazkowe w Polskiej Mie-
dzi méwily jednym glosem domagajacsie pod-
wyzek i sprzeciwiajac sie konsolidacji przemy-
shu g6rniczego i hutniczego.

- Zaczne od gratulacji i podziekowari dla kole-
gow zwigzkowcéw za wielka determinacje i od-
powiedzialnosé, bo wykazali sie ogromna zbio-
rowa madroscia. Gérnicy Polskiej Miedzi za-
wsze zastugiwali i zastugujg na godne wynagro-
dzenia i wlasciwe warunki pracy, bojest to praca
w szczegdlnie trudnych warunkach. Jesli spétka
wypracowuje zyski, a w przypadku KGHM, tak

wiasnie jest, to oczekiwania wysokosci wyna-
grodzenia na poziomie nieco wyzszym od infla-
qji, nie jest chciejstwem pracownikéw. To nie by-
ly jakies wygo6rowane i astronomiczne zadania
placowe. Nieprzemyslane kolejne i dziwne po-
mysly konsolidacji oddzialéw tej sp6tki, byty
planami jak stynne juz pomysly , racjonalizator-
skie”.

- W ostatnim czasie naplynely niepokojace
sygnaly z fabryki Volkswagena w polkowic-
kiej strefie ekonomicznej. Jak dzi$ wyglada
tam sytuacja? Czy jako zwiazek, otrzymujecie
jakies inne sygnaly, ze w ktéryms z zakladéw
w naszym regionie Zle sie dzieje, ze wybuchly
protesty i spory pracownikéw z pracodawca.

- Znamy sytuacje w Grupie Volkswagen Pol-
ska w Polkowicach. Swiatowy kryzys finansowy
dotknat takZe branZy motoryzacyjnej. Wiemy, Ze
wielu pracownikéw tej firmy ma wolne, niekté-
rzy sa na bezplatnych - inni na ptatnych urlo-
pach wypoczynkowych. Pracownicy Volkswa-
gena przyjeli z pokora te decyzje.

Na razie nie ma tam zadnych protestéw ani
demonstracji. Prowadzone sa bardzo odpowie-
dzialne i merytoryczne rozmowy, by obecna re-
cesja, w jak najmniejszym stopniu odbila si¢ na
firmie i jej pracownikach.

- Czy istnieje realna obawa, zZe cala produk-
cja wraz z kapitalem ludzkim Volkswagena
zostanie przeniesiona do spéiki — matki
w Niemczech?

- Nie sadze, by tak sie stalo. Trudno mi méwic
o szczegotach i wypowiadac sie w imieniu tej fir-
my. Mamy nadzieje, Ze sytuacja w Polkowicach
ustabilizuje sie a firma bedzie nadal jednym z li-
deréw gospodarczych w regionie.

- Na koniec prosze powiedzie¢ pare stéw
o planowanej 3 grudnia w stolicy manifestacji
zwiazkowej. Ostatnio zwiazkowcy Solidarno-
$ci pod gmachem Sejmu mieli wypisane na
sztandarach hasto ,Cudu nie ma, wszystko
$ciema”. Beda podobne transparenty?

- W stolicy reprezentowac bedziemy wiele
grup zawodowych - majac nadzieje, ze rzad
i parlament przestanie zachowywac si¢ wrogo
do ludzi pracy i zacznie szanowac w swoich de-
cyzjach pracobiorcéw. PO i PSL proponuje pol-
skim pracownikom w wielu zawodach, Ze nie
otrzymaja ani jednej emerytury, bo tego momen-
tunie dozyja.

W érode, 3 grudnia, bedziemy bronié pracow-
nikéw. Nie ma naszej zgody na liberalne zmiany
w ,,pomostéwkach” i innych niekorzystnych
propozycji POiPSL, ktére sq krzywdzace dla lu-
dzi pracy, 3 grudnia bedziemy widoczni w stoli-
cy. Mamy ciekawe pomysly na te manifestacje,
chcemy by¢ oryginalni i skuteczni.

- Dziekuje za rozmowe.

www.legnica.wfp.pl
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Klub
Spotecznego
Inpektora

19 listopada br., w siedzibie Oddzia-
tu Regionu w Lubinie, odbylo si¢ uro-
czyste spotkanie szkoleniowe czton-
kéw Klubu Spotecznego Inspektora
Pracy - Okregowy Inspektor Pracy we
Wroclawiu postanowil uhonorowacd
dziatalno$¢ Klubu i w uznaniu szcze-
goblnych osiagnie¢ w dziedzinie ochro-
ny pracy, a takze popularyzacji ochro-
ny zdrowia wyréznil, zatrudnionych
w KGHM ,,Polska Miedz”, kolegéw
Andrzeja Kulika z Zakladéw Goérni-
czych ,,Lubin” i Wiestawa Michalskie-
go z Zakladéw Gorniczych ,Rudna”.
Wyréznienia wreczyly p. Malgorzata
Lagocka — zastepczyni Okregowego In-
spektora Pracy i p. Barbara Serafinow-
ska - nadinspektor Okregowego In-
spektoratu Pracy we Wroclawiu. W cze-
$ci roboczej spotkania oméwiono zasa-
dy bezpiecznego wykonywania prac
szczegolnie niebezpiecznych. Bardzo
interesujacy wyklad przedstawit p. Lu-
dwik Musz - kierownik Dziatu BHP
w Przedsiebiorstwie Budowy Kopalni
,Pebeka” SA w Lubinie. W seminarium
uczestniczyli sipowcy z nastepujacych
zaklad6éw: Volkswagen Motor Polska
Sp. z 0. 0. w Polkowicach, PeBeKa SA
w Lubinie, Wojewdédzki Szpital Specja-
listyczny w Legnicy, ZOZ w Lubinie,
Zaklady Gérnicze ,,Lubin” O/KGHM
,Polska MiedZ” SA w Lubinie, Zaklady
Gornicze ,,Rudna” O/KGHM ,,Polska
Miedz” SA w Polkowicach, Huta Mie-
dzi ,Cedynia” O/KGHM ,Polska
Miedz” SA w Orsku, DFM ,, Zanam-
Legmet” Sp. z 0. 0. w Polkowicach, Mi-
ne Master Sp. z 0. 0. w Wilkowie, Spét-
dzielnia Mieszkaniowa , Piekary”, Si-
tech Sp. z 0. 0. w Polkowicach, FUM
,Chofum” SA w Chocianowie, Zespot
Szkét Specjalnych w Lubinie, IT Liceum
Ogolnoksztalcace w Lubinie, Inova CIT
Sp.zo.0.w Lubinie i Dolno$laski Osro-
dek Doradztwa Rolniczego w Chojno-
wie. Nastepne spotkanie odbedzie sie
21 stycznia 2009, réwniez w Lubinie.

SEKCJA KRAJOWA
GORNICTWA RUD MIEDZI



Szkolenia

Cztonkowie komisji re-
wizyjnych z organizacji w:
Glogowskich Obiektach
Sportowych Sp. z o. o.
w Glogowie, TCM Sp. z o.
0. w Polkowicach, Volks-
wagenie Motor Polska Sp.
z 0. 0. w Polkowicach,
Urzedzie Miejskim w Glo-
gowie, ZUW Urbex Sp. z o.
0. w Lubinie, Wojew6dz-
kim Szpitalu Specjalistycz-
nym w Legnicy i Strazy
Miejskiej w Legnicy wzieli
udziat w szkoleniu Zasady
dziatania komisji rewizyj-
nej, ktére mialo miejsce
w Legnicy, w dniach 26 -
27 grudnia 2008 r. Celem
szkolenia bylo poznanie
zasad dziatania komisji re-
wizyjnych, poglebienie
znajomosci prawa we-
wnatrzzwiazkowego oraz
opanowanie podstaw za-
rzadzania finansami pod-
stawowych jednostek or-
ganizacyjnych. Warsztaty
przeprowadzili Ewa Ko-
siorowska i Zbigniew Kuz-
niar.

Q00

2 grudnia br., w Legni-
cy, odbylo sie Szkolenie
podstawowe na temat roz-
wojuNSZZ ,Solidarnosc”,
w ktérym uczestniczyli
czlonkowie Zwiazku
z Sanden Manufacturing
Poland Sp. z 0. 0. w Polko-
wicach i Strazy Miejskiej
w Legnicy. Podczas szko-
lenia rozmawiano o zalez-
nosci miedzy statusem
Zwiazku w firmie, a jego
liczebnoscia oraz o tym jak
liczebno$¢é wptywa na ne-
gocjacje z pracodawca. Za-
jecia przeprowadzila Ewa
Kosiorowska.

Q00

,W dniach 3 - 5 grudnia
br. dzialacze NSZZ ,Soli-
darnosc” z legnickiej Stra-
zy Miejskiej i polkowickiej
firmy Sanden Manufactu-
ring Poland Sp. z 0. 0. na
Szkoleniu ogélnozwigzko-
wym dla dziataczy NSZZ
,Solidarnos¢” (SOD-2),
W pocie czola poznawali
strategie rozwoju zwiazku
zawodowego oraz pochla-
niali wiedze o stylach roz-
wigzywania konfliktéw.
Warsztaty miaty na celu
m.in. poznanie sposobéw
komunikowania sig, zro-
zumienie mowy ciala oraz
przyswojenie teorii na te-
mat technik negocjacyj-
nych. Zajecia, na ten temat,
dla spragnionych wiedzy
zwiazkowcéw, poprowa-
dzila Ewa Kosiorowska.
Z uzytecznymi przepisami
na temat bhp i dziatalnosci
spolecznej inspekgji pracy
zaznajomil Jerzy Moraw-
ski. Zajecia przebiegaly
w zyczliwej atmosferze,
a ich uczestnicy niecierpli-
wie czekaja juz na nast.ep-
ne szkolenia.” Tekst opra-
cowany przez Wiolette
Kondrat i Eweline Zarem-
be - uczestniczki szkolenia.

Wyrok jeszcze nie zapadt

Minie jeszcze sporo czasu zanim ustyszymy wyrok w sprawie fizycznego
i psychicznego znecania si¢ funkcjonariuszy WUSW nad czionkami
Solidarnosci w latach osiemdziesiatych. Trwa kolejny proces.

kt oskarzenia przeciwko
ATadeuszowi K, Piotrowi M

i Zdzistawowi S zostat skie-
rowany do Sadu Rejonowego
w Legnicy péttora roku temu. Pro-
ces ruszyt dopiero kilka miesiecy
temu, na wyrok przyjdzie jeszcze
poczekaé poniewaz na wniosek
obronny sad postanowil przestu-
cha¢ kolejnych swiadkéw. Na
poniedziatkowej rozprawie Sad

odczytal zeznania jednego
z pokrzywdzonych. Obecny na Sali
sadowej Janusz Ruszkowski prze-
zywal prawdziwg traume stucha-
jac zeznan kolegi opozycjonisty.
Jego wspomnienia sa podobne.
Bicie otwarta dlonig w twarz i tyl
gltowy, ciezkim debowym krze-
stem po kregostupie, 1zenie, stra-
szenie, ze zone zgwalca, dzieci
oddadza do domu dziecka — tak
wygladaly wtedy przestuchania
opozycjonistéw w Wojewddzkim
Urzedzie Spraw Wewnetrznych
w Legnicy.

- Po tych przestuchaniach i pobi-
ciach od razu mnie leczono, po ro-
ku leczenia otrzymatem bardzo ni-
ska rente, ktérg mam do dzis. - mo-
wi Janusz Ruszkowski z Polkowic
— wiele rzeczy pamietam, bo nie da
sie nie pamietad, ale o wielu stara-
fem sie zapomnieé zeby méc nor-
malnie funkcjonowaé. Na ten pro-
ces czekatem 25 lat, wiem, Ze po-
trwa jeszcze kilka miesiecy, moze
rok, ale w koricu ustysze wyrok na

tych, ktérzy katowali nas fizycznie
i psychicznie.

Akt oskarzenia przeciwko funk-
¢jonariuszom skierowata do sadu
Komisja Scigania Zbrodni przeciw-
ko Narodowi Polskiemu dzialajaca
przy IPN we Wroclawiu reprezen-
towana przez prokuratora Prze-
mystawa Cieslika.

- Jest trzech oskarzonych. Jeden
z nich ma przedstawione zarzuty
popelnienia przestepstw zbrodni
komunistycznej na szkode dwéch
pokrzywdzonych, pozostali majq
zarzuty dotyczace jednego z po-
krzywdzonych.

Za czyny zarzucane oskarzonym
Tadeuszowi K i Piotrowi M grozi
kara od jednego do dziesieciu lat
pozbawienia wolnosci. Zdzistawo-
wi S grozi kara wiezienia do 3 lat.
Jednak na wyrok wydany przez
Sad przyjdzie jeszcze poczekad. Na
kolejnej rozprawie 5 stycznia 2009
roku przestuchani zostana kolejni
$wiadkowie zajs¢ sprzed 25 lat.

LS(Lca.pl)

Whniosek o weto w sprawie pomostowek

NSZZ ,Solidarno$¢”, OPZZ i Fo-
rum Zwigzkéw Zawodowych wy-
stapily do prezydenta Lecha Ka-
czyriskiego o zawetowanie ustawy
o emeryturach pomostowych.

Przedstawiciele trzech central
zwiazkowych zwrdcili sie dzisiaj do
Lecha Kaczyriskiego o niepodpisy-
wanie rzagdowej ustawy o emerytu-
rach pomostowych. Zwiazkowcy
zwracaja uwage, ze ustawa jest nie-
zgodna z Konstytucja, pozostaje
W sprzecznosci z ustawg o emerytu-
rach i rentach z 1998 r. a zabezpie-
czenie emerytalne oséb wykonuja-
cych prace w szczegdlnych warun-
kach lub o szczegSlnym charakterze
jestiluzoryczne.

Ustawa z 1999 r. wprowadzajaca
reforme systemu emerytalnego moé-
wi, ze dla urodzonych po 31 grudnia
1948 1. zatrudnionych w szczegdl-
nych warunkach lub szczegélnym
charakterze zostang wprowadzone
emerytury pomostowe i beda one
trwalym elementem nowego syste-
mu emerytalnego. Tymczasem rza-
dowa ustawa o emeryturach pomo-
stowych zmniejsza liczbe os6b
uprawnionych do tego $wiadczenia
i co wiecej zaklada jej stopniowa re-

dukcje stosownie do zmniejszajacej
sie liczby pracownikéw, ktérzy roz-
poczeli prace w szczegdinych warun-
kach lub w szczegdélnym charakterze
przed 1 stycznia 1999 r. Zdaniem
zwiazkowcéw podwaza to zaufanie
obywateli do paristwa i moze zosta¢
uznane za naruszenie praw podmio-
towych tymczasowych chronionych
na mocy art. 2 Konstytucji RP.

Sprzeczne z Konstytucja pozostaja
réwniez wykazy rodzajéw prac
w szczegdblnych warunkach lub
szczegblnym charakterze zawarte
w zalgcznikach do rzadowej ustawy.
W wykazach pominieto m.in. prace
w szkodliwych czynnikach chemicz-
nych, w warunkach narazenia na
promieniowanie jonizujace. Nie
uwzgledniono réwniez pracy zmia-
nowej wykonywanej w nocy. Tym-
czasem Migdzynarodowa Organiza-
¢ja Pracy rekomenduje: , Pracownicy
o odpowiednio duzym stazu pracy
w charakterze pracownikéw noc-
nych powinni korzystac ze szczegdl-
nych wzgledéw, gdy chodzi o moz-
liwosé dobrowolnego wezesniejsze-
go lub stopniowego przechodzenia
na emeryture, jesli takie mozliwosci
istnieja”.

W uzasadnieniu do wniosku
o zawetowanie ustawy o emerytu-
rach pomostowych, zwigzkowcy
Zwracaja réwniez uwage, ze zabez-
pieczenie emerytalne oséb wyko-
nujacych prace w szczegdlnych
warunkach lub o szczeg6lnym cha-
rakterze jest iluzoryczne. Emerytu-
ry pomostowe w wersji propono-
wanej przez rzad beda bardzo ni-
skie i nie beda zapewnia¢ mozli-
wosci utrzymania sie osobom, kté-
re zdecydujq si¢ zaprzestac pracy
w szczeg6lnych warunkach przed
osiagnieciem powszechnego wie-
ku emerytalnego (65 lat mezczyZ-
ni, 60 lat kobiety). W wiekszosci
przypadkéw wysokosci emerytur
pomostowych nie przekroczy kwot
najnizszych swiadczen emerytal-
nych. Przyjeta przez parlament
ustawa nie daje zadnych realnych
propozycji pracownikom, ktérzy
po zakoriczeniu pracy w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia
chcieliby kontynuowacja w innych
zawodzie. Ustawa zawiera jedynie
zapowiedz jakis nieokreslonych
dzialani, co nie daje zadnego po-
czucia bezpieczeristwa prawnego
tym pracownikom.

Kalendarze 2009

Sg juz do odbioru kalendarze na nowy rok. Rok
2009 to 25 rocznica meczeriskiej Smierci Kape-
lana Solidarnosci ksigdza Jerzego Popietuszki.

70 cztonkéw Solidarnosci.

Tak jak w latach ubiegtych kazda organizacja
otrzyma jeden kalendarz na kazde rozpoczete
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25 lat

Nagrody
No%la

Mija 25 lat od przyznania Nagrody
Nobla Lechowi Walesie i ,,Solidarno-
$ci”. Podczas dzisiejszej pikiety przed
Sejmem Janusz Sniadek, przewodni-
czacy NSZZ ,,Solidarnos$¢” wspomina-
jac o tym wydarzeniu pogratulowat
pierwszemu przewodniczacemu ,,S”
jubileuszu.

Szef ,S” przypomnial réwniez, ze
Nagroda Nobla dotyczyta przede
wszystkim pokojowej walki o prawo
o do zrzeszania sie w zwigzki zawodo-
we i prawo do negocjacji, czego réw-
niez dzisiaj odmawia si¢ pracownikom.
Jak powiedzial 10 grudnia 1983 r.
w Oslo przewodniczacy Komitetu Na-
grody Egil Aarvik nagroda ta ,nie mo-
ze by¢ niczym wiecej - ani niczym mniej
- niz wyciagnieciem reki do oséb lub
grup dzialajacych na rzecz pokoju
i wolnosci bez wzgledu na ich pocho-
dzenie”.

W uzasadnieniu do Nagrody Nobla
czytamy m.in. Solidarnos¢ stata sie wy-
razem determinacji w rozwigzywaniu
konfliktéw i zazegnania niezgody po-
przez pokojowe negocjacje, ktérych
wszyscy uczestnicy spotykaja sie we
wzajemnym poszanowaniu wlasnych
przekonan. Cel byl jasny: prawo robot-
nikéw do organizowania zwigzkéw za-
wodowych i prawo do negocjowania
z panistwowymi urzednikami sytuacji
socjalnej i ekonomicznej robotnikéw.
Ale ktéra z wielu mozliwych drég do-
prowadzila go do tego celu?”

Nastepnie czytamy réwniez stowa
powaznej przestrogi: ,Jednak nalezy
zaznaczy¢, ze podstawowe prawa pra-
cownicze moga by¢ odrzucane bez
wzgledu na ideologie badZ system go-
spodarczy poszczegélnych krajéw. Po-
winni$my zapewne wierzy¢, Ze sa takie
granice, poza ktérymi nie trzeba wal-
czy¢ o prawa pracownicze; ale granice
takie oczywiScie nie istniejq”.

Przewodniczacy ,S” wyrazit takze
opinie, ze podczas tego jubileuszu nie
powinno zabraknaé odniesieni do sytu-
acji pracownikéw.

IPN
o Popietuszce

Instytut Pamieci Narodowej opubli-
kuje wszystkie dokumenty z archiwéw,
dotyczace ksiedza Jerzego Popietuszki.
Historyk Jan Zaryn powiedziat , Rzecz-
pospolitej”, ze dwutomowa publikacja
wywola burze.

Pierwszy tom archiwaliéw dotycza-
cych kaplana Solidarnosci ukaze sie na
przetomie lutego i marca 2009 r. Znajdq
sie w nim dokumenty gléwnie SB, ale
takze Urzedu ds. Wyznan. Tom drugi
wyjdzie jesienia, a opublikowane w
nim zostana materialy dotyczace po-
rwania, zbrodni i procesu toruriskiego.

Dr Jan Zaryn, dyrektor Biura Eduka-
cji Publicznej IPN, jeden z autoréw
zbioru, twierdzi ze publikacja wywola
burze, bo w dokumentach sg informa-
cje od os6b, ktére wystepujg w nich ja-
ko tajni wspétpracownicy. Stuzyly one
SB do inwigilowania ks. Jerzego. Sa
wsréd nich osoby $wieckie i duchow-
ne. To bedzie najbardziej wrazliwa
czes$c tomu, zapowiada Zaryn, bo hi-
storycy zdecydowali sie rozszyfrowac
pseudonimy i w przypisach podaja na-
zwiska TW.
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Pogrzeh dialogu spotecznego

Na czele pochodu trumna niesiona przez zamaskowanych zatobnikéw. Kazdy z nich na zatobnej szacie miat przypieta
informacje np. Dziennikarz ofiara zahitych emerytur pomostowych.

rzed budynkiem Sej-
Pmu kondukt ztozyl

trumne z tablicg infor-
mujaca, ze dialog spoleczny
zostal zamordowany przez
rzad Donalda Tuska. W taki
niecodzienny sposéb ponad
tysiac zwigzkowcéw z ,,Soli-
darnosci” wzieto udziat 3
grudnia w manifestacji
w Warszawie.

- Ten rzad nie chce dialo-
gu. Zamordowat go i teraz
uczestniczymy w jego po-
grzebie — mowil Kazimierz
Kimso zastepca przewodni-
czacego Regionu NSZZ ,,So-
lidarno$¢” Dolny Slqsk,
ubrany w stréj zatobny.
Zwiazkowcy spod Torwaru
udali sie pod Sejm. W Zalob-
nej ciszy przerywanej beb-
nieniem i syreng kondukt
doszed! na ulice Wiejska.

Byta to kolejna akcja ,,Soli-
darnosci” zorganizowana
w ramach Dni Protestu. Od
listopada, zwiazkowcy z po-
szczegolnych Regionéw pro-
testuja przeciw antyspolecz-
nej polityce koalicji PO-PSL.
W $rode do stolicy przy-
byli przed-

stawiciele regionéw: Dolny
élqsk, Zaglebie Miedziowe,
Slask Opolski oraz zwiaz-
kowcy z Jeleniej Gory, Zielo-
nej Gory i regionu Torurisko
-Wioclawskiego.

Oprécz dziennikarzy, za-
tobnicy niosacy trumne byli
przedstawicielami zawo-
doéw, ktére decyzja parla-
mentu pozbawione zostaly
prawa do wczesniejszych
emerytur. Byli zatem wi6k-
niarze, ceramicy, kolejarze
inauczyciele.

O braku dialogu ze strony
rzadu moéwit przewodnicza-
cy dolnoslaskiej ,S” Janusz
Laznowski. Jako uczestnik
rozmoéw w Komisji Tréj-
stronnej zwrdcit uwage, ze
od czasu powolania tego
gremium nie bylo takiego
braku woli prowadzenia
rozméw. — Nawet z czerwo-
nymi mozna sie bylo w ja-
kiej$ konkretnej sprawie po-
rozumieé. Obecna ekipa na
nasze argumenty odpowia-
data ,nie, bo nie.”
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wigzujac do obietnicy Do-
nalda Tuska, ze w Polsce
moze sie wydarzy¢ cud ir-
landzki, Janusz Eaznowski
zaapelowal do premiera, aby
dokonat pierwszego cudu -
wskrzeszenia dialogu spo-
fecznego.

Z kolei przewodniczacy
Komisji Krajowej NSZZ ,,So-
lidarnos$¢” Janusz Sniadek
zaapelowal do rzadzacych,
aby nie robili z pracowni-
kéw zakladnikéw w sporze
rzadu z prezydentem. Skry-
tykowat przerzucanie skut-
kéw swiatowego kryzysuna
barki najstabszych pracow-
nikéw. Parlamentarzystéw
wezwal do nieodrzucania
prezydenckiego veta w spra-
wie ustaw zdrowotnych. Ko-
lejni méwey ostro krytyko-
wali polityke rzadu. Szef je-
leniogérskiej ,,S” Franciszek
Kope¢ okredlit ekipe Donal-
da Tuska jako naj-
bardziej

antypracowniczy rzad od
czaséw junty Jaruzelskiego.
—Kaze sie ludziom po 50 ro-
ku zycia szukac i uczy¢ no-
wego zawodu, ale czy kto$
widzial na wlasne oczy pro-
gram + 50 — pytal Grzegorz
Adamczyk z ,S” Region
Slask Opolski. O bezkarno-
§ci tych pracodawcéw, kté-
rzy wyrzucaja zwigzkow-
céw z pracy, lekcewazac
ustawe o zwigzkach zawo-
dowych méwil Bogustaw
Motowidelko z zielonogér-
skiej ,,S”. Jego zdaniem kry-
zys, ktérego skutki przez
dlugi czas rzad nie zauwazat
zapukat do polskich fabryk.
W emocjonalnym wystgpie-
niu szefowa ,S” we wro-
clawskim Polarze Malgorza-
ta Caliriska - Mayer zwrdcila
uwage na los tysie-
cy ko-

biet, ktérym sejmowa wigk-
5z05¢ odebrata uprawnienia
do wczesniejszych emerytur
— Pracuja w cigzkich warun-
kach na halach produkcyj-
nych. Pot im sie leje po
grzbiecie i teraz rzadzacy
moéwia im, ze muszg praco-
wad diuzej!

Andrzej Kowalczyk, prze-
wodniczacy regionalnego
Sekretariatu Emerytéw
i Rencistéw w o$wiadczeniu
odczytanym przed zgroma-
dzonymi domagat sie od
premiera m.in. podwyzsze-
nia przecietnych emerytur,
do co najmniej 40% $redniej
placy.

Nawiazujac do zblizajace-
go sie dnia $w. Mi-
kotaja

szef Regionu ,S” Zagtebia
Miedziowego Bogdan Or-
lowski wszedl na méwnice,
trzymajac w reku rézgi, kté-
re pézniej przebrani za Mi-
kotajow zwigzkowcy prze-
rzucili przez sejmowe ogro-
dzenie.

Na koniec liderzy regio-
néw wraz z Januszem
Sniadkiem ztozyli wierice
pod trumna symbolizujaca
zamordowany dialog spo-
feczny.

Marcin Raczkowski
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rzed
Sej-
mem

zwigzkowcy z NSZZ ,Soli-
darnos¢” ustawili platforme
cudéw. Na platformie znala-
zly sie zapowiadane przez
Platforme Obywatelska
w czasie kampanii wybor-
czej cuda, np. przyspieszenie
wzrostu gospodarczego,
bezplatny dostep do opieki
medycznej, podniesienie
rent i emerytur, odbudowa-
nie zaufania do wladzy.

5 grudnia przed Sejmem
odbyla sie kolejna pikieta
w ramach organizowanych
przez NSZZ ,,S” Dni Prote-

stow Zwiaz-
kowych. Organiza-
torem pikiety byl Zarzad Re-
gionu Wielkopolska,
a uczestniczyli w niej réw-
niez przedstawiciele z regio-
néw Koszaliriskiego, Konini-
skiego, Wielkopolski Potu-
dniowej, Zachodniopomor-
skiego, Gorzowskiego.

NSZZ ,Solidarnos$¢” do-
maga si¢ uczciwej rozmowy
z rzadem o zmianach
w o$wiacie, stuzbie zdrowia,
systemie emerytalnym oraz
sposobach zmniejszenia
skutkéw kryzysu gospodar-
czego. Zwigzkowcy obawia-
ja sie, ze skutki tego kryzysu
odczuja tylko pracownicy.

- Od wrzesnia domagamy
sie od Pana Premiera powaz-

nych rozméw
nie tylko o emerytu-
rach pomostowych, oswiacie
czy stuzbie zdrowia, ale tak-
Ze o nadciagajacym kryzy-
sie. Ze zdumieniem dowia-
duje sie, ze rzad dopiero
w tym tygodniu dostrzegt,
ze Polska odczuje jego skut-
ki. Obawiam sie, ze najwie-
cej, jak zwykle, straca pra-
cownicy - méwi Janusz Snia-
dek, przewodniczacy Komi-
sji Krajowej NSZZ ,,Solidar-
nos¢”.

Rzad sprowadza dialog
spoteczny do odbywania
spotkan, przy jednocze-
snym nie uwzglednianiu ra-
¢ji partneréw spotecznych.
Whbrew ustaleniom w Komi-
sji Tréjstronnej rzad nie
uwzglednit w projekcie
ustawy o emeryturach po-
mostowych wynegocjowa-
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nej definicji
prac w szczegdlnych
warunkach. Jednoczesénie
Sejm przyjmuje ustawy, kté-
re nie byly konsultowane
lub nie sq akceptowane
przez zwiazki zawodowe,
np. ustawy zdrowotne czy
oSwiatowe.

NSZZ ,Solidarnosc¢”
sprzeciwia sig Zle przygo-
towanym reformom, go-
dzacym w bezpieczeristwo
i zdrowie wszystkich Pola-
kéw. ,Solidarnos¢” sprze-
ciwia sie przerzucaniu
kosztéow funkcjonowania
stuzby zdrowia i o$wiaty
na obywateli. Zwigzek ape-
luje caly czas o prowadze-
nie rzeczywistego, a nie po-
zorowanego dialogu spo-
tecznego. Ten postulat jest
elementem kampanii spo-
tecznej ,,Godna praca, God-
na emerytura” prowadzo-
nej przez Solidarnos¢ od
lipca br.
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KONFERENGJA 0 EDUKAGJI

24 pazdziernika odbyta sie organizowana przez NSZZ ,,Solidarno$¢”, Prawo i Sprawiedliwo$¢ konferencja: ,,Dokad zmierza

polska edukacja”. Firmowana hyta przez postanki: Marzene Machatek, Elzbhiete Witek, Anne Zalewska.

potkanie odbytlo sie
Sw sali wielofunkcyjnej

przy parafii pod
wezwaniem §w. Tadeusza
Apostota.

Konferencje rozpoczat po-
sel Adam Glapiriski, prowa-
dzona byla zas przez p. Ma-
rzene Machalek.

Pierwszy referat wyglosit
Stawomir Klosowski - wice-
przewodniczacy Komisji
Edukacji Nauki i Mlodziezy.

Przedstawiajac dezorgani-
zacje edukacji narodowej po
dziewieciu miesigcach rza-
déw minister Katarzyny Hall
na dluzej zatrzymat sie na
podwyzkach, ktére majq
otrzymac nauczyciele.

Obliczenia, ktére zostaty
dokonane wskazuja jedno-
znacznie, ze podwyzki beda
mialy charakter wlasciwie
pozorowany.

Inflacja oraz podniesienie
pensum o dwie godziny spo-
woduje, ze w praktyce pod-
wyzek nie bedzie. Ponadto
nauczyciel dyplomowany
ma otrzymac mniej niz stazy-
sta, co tak naprawde ozna-
cza, ze nauczyciel z wyzszy-
mi stopniami awansu sfinan-
sujg podwyzki tym ze stop-
niami nizszymi. Co oznacza,
Ze panistwo nie poniesie zad-

Godna emerytura wedtug koalicji

nego wzrostu nakladéw fi-
nansowych.

Subwencja oswiatowa
oczywiscie wzrosnie, jednak
tylko nominalnie nie realnie.

Kolejny referat wygtosit
Stefan Kubowicz, przewod-
niczacy Sekcji Krajowej
Oswiaty i Wychowanie
NSZZ ,Solidarnos¢”.

Dokonat analizy zmian w:
ustawie o systemie oSwiaty,
Karcie Nauczyciela oraz roz-
porzadzeniu ministra o pod-
stawie programowej.

Okazuje sig, ze dyrektorzy
oraz wicedyrektorzy nie mu-
sza by¢ nauczycielami. Ucza-
cy praktycznej nauki zawo-
du réwniez nie bedq musieli
by¢ nauczycielami. Oznacza
to w praktyce nie stosowanie
do nich praw Karty Nauczy-
ciela, lecz uméw cywilno-
prawnych.

Rola samorzadu ma sie tak
zwiekszy¢, ze de facto o mia-
nowaniu dyrektora w szkole
decydowac bedzie wijt czy
prezydent.

Jednostka samorzadu be-
dzie mogta przekazac szkote
dowolnej osobie prawnej, czy
fizycznej bez jej likwidacji
w ciaggu roku szkolnego. Co
wiecej nauczyciel w takiej
szkoly zostang o takiej decy-

zji powiadomieni 6 miesiecy
przed prywatyzacja, ale o no-
wych warunkach zatrudnie-
nia na 7 dni przed zmiana
statusu szkoly. Jesli nauczy-
ciel nie wyrazi zgody na no-
we warunki stosunek pracy
ustanie, a nie zostanie roz-
wigzany, co oznacza np. utra-
te prawa do odprawy.

Komercjalizacja, czy praw-
de powiedziawszy prywaty-
zacja oznacza przekazanie
przez samorzad wszystkich
aktywow szkoty prywatne-
mu wilascicielowi, ktéry be-
dzie jednoczesnie zwolniony
z oplat na rzecz tegoz samo-
rzadu. W dodatku, jesli szko-
fa mialaby upasé¢, samorzad
musi ja przejaé, czyli zainwe-
stowac w odbudowe!

Stefan Kubowicz zwrdcit
uwage takze na ogdlniko-
wosc rozporzadzenia o pod-
stawie programowej.
W ostatnich dniach to sie
zmienilo o tyle, ze do szkét
dotarly juz materiaty méwia-
ce o liczbie godzin z poszcze-
goélnych przedmiotéw w ca-
tym cyklu nauczania w szko-
fach gimnazjalnych i ponad-
gimnazjalnych, nowych
przedmiotach zblokowanych
w liceach, szkotach zawodo-
wych. Podstawa wprowadza

W zesztym tygodniu PO,
PSL, SLD i ZNP podpisaty po-
rozumienie w sprawie emery-
tur przejsciowych dla nauczy-
cieli. W $wietle projektu usta-
wy o tych emeryturach, pra-
wo do $wiadczeri przedeme-
rytalnych uzyskaja pedago-
dzy urodzeni przed 1970 r.
posiadajacy trzydziestoletni
okres ubezpieczenia oraz

6 B Sipimbi

dwudziestoletni staz pracy
przy tablicy. Projekt dotyczy
réwniez innych grup zawo-
dowych pracujacych w szcze-
go6lnych warunkach lub
w szczegSlnym charakterze.
Dla nauczycieli propono-
wane rozwiazania zakladaja,
ze otrzymaja $wiadczenia
w wysokosci 80 proc. emery-
tury liczonej dla osoby szes¢-

dziesiecioletniej z jednocze-
snym zakazem pracy w za-
wodzie. Dodatkowo peda-
godzy, ktérzy z nich skorzy-
staja, utracq prawo do re-
kompensaty z ustawy o eme-
ryturach pomostowych.
Kwotowo wysokos¢ takiej
emerytury wyniesie... 480-
500 zl netto , co w polaczeniu
z zakazem pracy i perspek-

rewolucje w systemie na-
uczania tylnymi drzwiami.
I wydaje sie, ze stawia sobie
zadanie obnizenia poziomu
nauczanie i szybkiego wy-
pchniecia na rynek pracy nie
przysziych menadzeréw,
lecz sprzataczki, zbieraczy
truskawek itp.

Marzena Machalek kilka
slow poswiecila zmianie sta-
tusu kuratoriéw oswiaty.
Mysélq przewodnia prac rza-
du i parlamentu zdomino-
wanego przez Platforme
Obywatelska jest rozszerze-
nie kompetencji samorzadéw
kosztem paristwa. Podobna
mysl przyswieca reformie
szkolnictwa. Kompetencje
kuratorium przejda na samo-
rzagdowe wydzialy oswiaty.

W trakcie dyskusji glos za-
braly postanki Elzbieta Witek
oraz Anna Zalewska.

Anna Zalewska zwrdcita
uwage, ze na wprowadzenie
szesciolatkéw do szkét w bu-
dzecie przeznaczono faktycz-
nie 50 milionéw zlotych, co
oznacza okolo 3 tysiecy zlo-
tych na maly szescioletni , le-
pek”!

Jesli chodzi o projekty eu-
ropejskie dotyczace oswiaty
do tej pory zrealizowano 2%
zaplanowanych!

tywa planowanego wejscia
do strefy euro oznacza praw-
dziwa tragedie dla chcacych
lub zmuszonych skorzystac
z tej formy $wiadczenia.
NSZZ ,Solidarno$¢” nie
podpisata tego porozumienia
iniezmiennie zada utrzyma-
nia uprawnieri dla wszyst-
kich pracujacych w szczegol-
nym charakterze lub w szcze-

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA

Elzbieta Witek przypo-
mniala, ze prawo do wcze-
$niejszych emerytur przy-
znano nauczycielom juz...
w 1918r.

Przypomniata stowa mini-
ster pracy i polityki socjalnej,
Ze nauczyciele po prostu zyja
za dlugo...

Neguje sie, ze nauczyciel-
skimi chorobami zawodowy-
mi oprécz choréb gardet s
depresje czy wyczerpanie
psychiczne - tak bardzo wy-
czerpujacy i spalajacy jest to
zaw6d. W tym miejscu przy-
pominaja sie tez stowa mini-
ster Hall, o tym Ze nauczycie-
lom tylko sie wydaje, Ze pra-
cuja w stresie!

Podsumowata swa wypo-
wiedZ nie wesoto: oto znik-
na tak potrzebne wczesniej-
sze emerytury, zwiekszy sie
pensum o jedna godzine
w liceach i dwie w gimna-
zjach, samorzad i dyrektor
pozostanie praktycznie bez
zadnej zewnetrznej kontro-
li, ale i nowe obowiazki sa-
morzaddéw nie zostang
wsparte nowymi pieniedz-
mi.

Nawiasem mdéwiac osoba,
ktéra wymyslila dwie godzi-
ny wiecej pracy dla nauczy-
cieli gimnazjéw, powinna
w nagrode zostac zatrudnio-
na w jakims wiejsko-miej-
skim gimnazjum na okres
roku szkolnego na te 20 go-
dzin.

Glos w dyskusiji zabrali
réwniez Janusz Wolniak z re-
gionu dolnoslaskiego oraz
przewodniczacy regionu Za-
glebie Miedziowe Bogustaw
Ortowski.

golnych warunkach do prze-
chodzenia na wczesniejsze
emerytury. Jednoczesnie na-
dal oczekuje weta prezydenta
w stosunku do ustawy o eme-
ryturach pomostowych i na-
dal domaga si¢ wczes$niej-
szychigodnych emerytur dla
nauczycieli.

,Solidarnos¢” skrytykowa-
1a takze projekt zmian w usta-

Obaj zwrdcili uwage, ze
dialog spoteczny pod rzada-
mi obecnej koaligji nie istnie-
je, w zamian za to mamy je-
dynie propagandowy ,mit
konsultacji spolecznych”. Ja-
nusz Wolniak przypomniat
dotychczasowe posuniecia
wiadz oswiatowych skupia-
jacych sie na likwidacji obo-
wigzku mundurkéw, dofi-
nansowania do wycieczek
szkolnych o profilu patrio-
tycznym, zaniechaniu two-
rzenia placéwek dla trudnej
mlodziezy. Autorytet na-
uczycieli znowu spada. Ba-
danie wskazuja, Ze prestiz
zawodu oceniany jest wyso-
ko, jednak jego gratyfikacja
juz nie. Bogustaw Orlowski
zadawat retoryczne pytanie:
dlaczego nie prowadzi sie
dialogu spolecznego, za moz-
liwosé ktérego wielu ludzi
oddato zycie i zdrowie.
Wskazal, ze dramatem jest, iz
nauczyciele sa zmuszani do
wyrazania swego zdania na
ulicy, zamiast w tym czasie
ksztattowac wsréd uczniéw
obywatelskie postawy i po-
czucie podmiotowosci.

Jeden z dyskutantéw, na-
uczyciel ale i urzednik samo-
rzadowy slusznie niestety za-
uwazyl, ze srodowisko nauczy-
cielskie nie jest skonsolidowa-
ne, nie ma odwagi protestowac
w okresie egzaminéw dojrza-
losdi, testéw kompetencji. Oba-
wy budzg ewentualne oskarze-
nia o nie dbanie o interes
uczniéw oraz ewentualne re-
presje. Konferencja zakoriczyla
sie wiec apelem o solidarnos¢
ijednosé nauczycielska.

Agnieszka Rurak-Zelezny

wie o systemie oswiaty, prze-
widujacy m.in. przekazywa-
nie szkdt przez samorzady
osobom fizycznym i praw-
nym, bez koniecznosci proce-
dury likwidacyjnej. Zdaniem
zwiazku jest to préba odejscia
paristwa od opieki nad edu-
kacja i uchylanie sie od odpo-
wiedzialnosci za narodowaq
edukacje. Stanistaw Witek



Porady prawne

Przywrocenie do pracy czy
odszkodowanie?, sy g

Pewna emerytyz;

racownikowi, ktdre-
mu pracodawca
wypowiedzial umo-

Wwe 0 prace z naruszeniem
prawa przystuguje odwota-
nie do sadu pracy.

Stosownie do roszczenia
pracownika sad orzeka
o przywrdéceniu do pracy
badZ o odszkodowaniu (art.
45 par. 1 KP).

Sad pracy moze nie
uwzglednic roszczenia pra-
cownika o przywrécenie do
pracy, jezeli ustali, ze
uwzglednienie takiego rosz-
czenia jest nie mozliwe lub
nie celowe i w takim wypad-
ku orzeka o odszkodowaniu
(art. 45 part.2 KP).

Sad pracy jednakze nie
moze orzec o odszkodowa-
niu w stosunku do pracow-
nika, ktéremu brakuje 4 lat
do osiagniecia wieku emery-
talnego, a okres zatrudnie-
nia umozliwia uzyskania
prawa do emerytury z osia-
gnieciem tego wieku.

Réwniez w stosunku do
kobiet w ciazy sad nie moze
stosowac przepisu par. 2 art.
45 Kodeksu pracy o nie-
uwzglednieniu zadania pra-
cownicy o uznanie wypo-
wiedzenia za bezskuteczne.

Sad Najwyzszy w przed-
miocie orzeczenia o odszko-
dowaniu i o zasadnosci
przywrdécenia pracownika
do pracy zajmowat nastepu-
jace stanowiska:

- w wyroku z dnia 4 stycz-
nia 2008 I PK 179/07 orzekl:
W przypadku powaznego
i dtugotrwalego konfliktu
miedzy pracodawca a pra-
cownikiem, ktéry dziata ne-

Pracodawca Przyjazny

gatywnie na pozostalych
pracownikéw a takze na wi-
zerunek zakladu pracy, wat-
pliwa jest celowos¢ orzeka-
nia o przywrdcenie tego pra-
cownika do pracy.” Wyrok
powyzszy wydany w wyni-
ku kasacji wniesiony przez
pracodawce od niekorzyst-
nych wyrokéw Ii Il instan-
qji, ktérym Sad Najwyzszy
stwierdza ze: ,,zastosowanie
art. 45 par 2 KP jest zatem
ocenne, ale w tym znacze-
niu, ze do sadu pracy nalezy
ocena czy w konkretnej spra-
wie spelnione sa przestanki
jego zastosowania. Ocena ta
nie moze by¢ oczywiscie do-
wolna, a musi by¢ poprze-
dzone szczegétlowymi usta-
leniami co do niecelowosci
przywrdécenia do pracy.”

- Sad Najwyzszy wypra-
cowat ogdlne wytyczne oce-
ny roszczenia przywroécenia
do pracy z punktu widzenia
kryterium , mozliwosci”
i ,celowosci” dalszego za-
trudniania pracownika.

-Sad Najwyzszy w przyto-
czonym wyzej wyroku méwi
,Ze ,ocena roszczenia z punk-
tu widzenia kryterium ,,
mozliwodci: i ,,celowosci”
dalszego zatrudnienia pra-
cownika powinna uwzgled-
niaé takie okolicznosci jak:
rodzaj przyczyny rozwigza-
nia stosunku pracy. (Ciezkie,
czy zwykle naruszenie obo-
wigzkéw pracowniczych ,
przyczyny nie zwiazane
z osoba pracownika), podsta-
wa orzeczenie o przywroce-
niu do pracy (bezzasadnosé
zarzutéw czy tez naruszenie
przez pracownikéw wyma-

Pracownikom

Komisja Krajowa NSZZ
»Solidarno$¢” rozpoczyna
druga edycje Akcji Certyfi-
kacyjnej Pracodawca Przyja-
zny Pracownikom.

Jest to kontynuacja ubie-
glorocznej akgji, organizo-
wanej przez Komisje Krajo-
wa NSZZ ,,Solidarno$¢” ma-
jacej na celu promowanie
dobrych praktyk w zakla-
dach pracy. Patronat nad
konkursem objal prezydent
Lech Kaczyniski.

Do konkursu moga by¢
zgloszone wszystkie przed-
siebiorstwa, ktore swoimi
dzialaniami wpisuja sie w
wartosci propagowane prze
NSZZ ,Solidarnos¢”: prefe-
rowanie formy stalego za-
trudnienia, przestrzeganie
prawa i standardéw pracy

oraz zapewnianie pracowni-
kom mozliwosci zrzeszania
sie w zwigzki zawodowe.

Zgloszenia do akdji certy-
fikacyjnej moze dokonac or-
ganizacja zakladowa NSZZ
,Solidarnos$¢” dziatajgca w
zakladzie pracy. Swoja kan-
dydature, przy poparciu or-
ganizacji zwiazkowej, moze
tez zglosi¢ zarzad przedsie-
biorstwa. Nalezy podkresli¢,
ze Akcja Certyfikacyjna jest
organizowana przez zwia-
zek zawodowy, a Certyfikat
jest wyrazem jego uznania
dla swoich pracodawcéw
doceniajacych znaczenie dia-
logu.

Wszystkie zgloszenia roz-
patrywane beda przez Ko-
misje Certyfikacyjna, pod
przewodnictwem Janusza

gan formalnych obowiazuja-
cych przy rozwigzywaniu
umdéw o prace), skutki jakie
moga wynikac dla jednej lub
drugiej strony z przywrdce-
nia pracownika do pracy lub
zasadzenia na jego rzecz od-
szkodowania (koniecznos¢
ponownego rozwigzania
przez pracodawce stosunku
pracy ...).

- Wedlug Sadu Najwyz-
szego choc ocena niecelowo-
§ci przywrécenia lub od-
szkodowania poddana zo-
stala duzej swobodzie Sadu
pracy, podlega kontroli in-
stancyjnej przez sad II in-
stancji oraz kontroli Sadu
Najwyzszego w postepowa-
niu kasacyjnym.

Réwniez w wyroku z dnia
28 lipca 1999 I PKN 110/99
Sad Najwyzszy wyrazit po-
glad, Ze konflikt miedzy pra-
cownikiem zadajacym przy-
wrécenia do pracy, a jego
przetozonym (wspélpra-
cownikiem) uzasadnia uzna-
nie przywrécenia do pracy
za niecelowe, jezeli jest po-
wazny, dlugotrwaly, glebo-
ki, a przede wszystkim za-
winiony przez pracownika
lub postaty na tle dotycza-
cych tych okolicznosci.

- Wwyroku z dnia 28 lipca
1999 I PKN 168/99 Sad Naj-
wyzszy stwierdzil, ze w oce-
nie czy przywroécenie pra-
cownika do pracy zaostrzy-
toby istniejacy konflikt i nie
sprzyjalo wspdélpracy zatogi,
nalezy uwzglednié przyczy-
ny, glebie owego konfliktu
oraz liczbe jego uczestnikéw
oraz, ze ocena celowosci
przywrocenia pracownika

Sniadka - Przewodniczacego
KK NSZZ ,Solidarnosé¢” w
sklad, ktérej wejda m.in. :
przedstawiciel Prezydenta
RP, czlonek Rady Ochrony
Pracy przy Sejmie RP oraz
czlonek Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarnos¢”.

Ankiety zgloszeniowe (za-
facznik nr 1 do regulaminu)
nalezy przysylac¢ do 31 stycz-
nia 2009 roku. Zgloszenia
rozpatrywane beda wedlug
kryteriéw okreslonych w za-
faczniku nr 2 do regulaminu.

Dziat Informacji KK

Regulamin Konkursu na
stronach internetowych Komi-
sji Krajowej i Regionu Zaglebie
Miedziowe:
http:/fwww.solidarnosc.org.pl/
http:/fwww.solidarnosc.org.pl/
legnica

do pracy powinna uwzgled-
niac obiektywny interes pra-
codawcy, a nie indywidualne
rozumienie tego interesu
przez poszczegdlnych pra-
cownikéw

- Réwniez w wyroku
z dnia 3 kwietnia 1997 I PKN
63/97 Sad Najwyzszy

stwierdzil, ze w razie roz-
wigzania z pracownikiem
umowy o prace bez wypo-
wiedzenia z naruszeniem
przepisow Sad pracy moze
nie uwzglednic¢ zadania
przywrécenia do pracy na
poprzednich warunkach
i zasadzi¢ odszkodowanie,

jezeli przywrdécenie do pra-
cy jest niecelowe lub nieuza-
sadnione ze wzgledu na ist-
niejacy w zaktadzie pracy
powazny konflikt miedzy
pracownikiem a jego przelo-
zonym .

Henryk Sagajtto

Prawo do ochrony danych

osobowych

Generalny Inspektor Ochro-
ny Danych Osobowych wspdl-
nie z Akademia Leona Koz-
minskiego zorganizowat
w Warszawie konferencje na
temat ,Granice ochrony da-
nych osobowych w stosun-
kach pracy”.

Przedmiotem konferencji
byly wyklady, w tym dwa
bezposrednio zwigzane z pro-
blemem imiennej listy czlon-
kéw zwiazku. Dr Dominika
Dérre - Nowak z Katedry Pra-
wa Pracy i Polityki Spotecznej
Uniwersytetu Jagielloriskiego
omowita temat ,,Ochrona da-
nych osobowych pracowni-
kéw w aspekcie wspdldziata-
nia pracodawcy z zakladowa
organizacja zwigzkowa w za-
kresie indywidualnych spraw
pracowniczych”. Z kolei me-

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL

cenas Grzegorz Orfowski zre-
ferowat temat pt. , Przekazy-
wanie przez zakladowg orga-
nizacje zwiagzkowa informacji
o pracownikach korzystaja-
cych z jej ochrony w $wietle
art. 30 ust. 21 ustawy o zwigz-
kach zawodowych i zasad
ochrony danych osobowych”.
Podjete tematy sami prelegen-
ci oceniali jako kontrowersyj-
ne, jednakze ich tres¢ sprowa-
dzala sie do jednego i tego sa-
mego wniosku. Mianowicie
nie ma prawnego obowigzku
podawania pracodawcy
imiennej listy oséb nalezacych
do zwiazku zawodowego jak
réwniez os6b, ktérych obrony
podjela sie organizacja zwigz-
kowa. Ostatnio prezentowana
w przedmiotowej sprawie od-
mienna linia orzecznicza Sadu

Najwyzszego pomija istnienie
ustawy o ochronie danych
osobowych (art. 27 ust. 1 usta-
wy). Sad Najwyzszy popelnia
blad nie dostrzegajac zwiazku
pomiedzy ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie da-
nych osobowych a ustawg
z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwiaz-
kach zawodowych - méwili.
Powyzsze potwierdza Ge-
neralny Inspektor Ochrony
Danych Osobowych, ktéry na
wniosek zainteresowanej or-
ganizacji zwigzkowej moze
wydacd decyzje administracyj-
nanakazujacy pracodawcy za-
przestania praktyki polegaja-
cej na pozyskiwaniu informa-
qji o osobach korzystajacych
z obrony zwigzku zawodowe-
gow formie listy imiennej.
Ewa Podgorska - Rakiel




rozmowa z Henrykiem Rossa

Jak pan pamieta 13. grudnia 1981
rok, jak pan wspomina?

- Przede wszystkim, o tym 13. grud-
nia dowiedzialem sie gdzies koto go-
dziny 10 kiedy to dzieci przyleciaty
i powiedzialy co si¢ dzieje i to bylo szo-
kiem dla mnie, zmartwiatem. Wpraw-
dzie ten okres byl bardzo nerwowy
przed wprowadzeniem stanu wojenne-
go, Radom, te narady, to wszystko. Sy-
tuacja byla bardzo stresujaca, ale nie
przypuszczatem, ze dojdzie do tego, ze
wojska zostang wprowadzone na ulice
i beda internowani ludzie. To byl szok.
Pamietam bylo wtedy bardzo zimno.
Wprowadzenie stanu wojennego bylo
tez elementem zastraszenia spoleczeni-
stwa. Nastepne dni, tygodnie, miesiace
mialem ucho przy Wolnej Europie, bo
czesto nawet jesli p6zZniej dochodzilo
do innych zdarzen o walkach na Le-
gnickiej czy innej ulicy dowiadywalem
sie wlasnie z radia, bo takie byty mozli-
wosci., Bylem zagorzatym zwolenni-
kiem Wolnej Europy, stuchatem godzi-
nami, stresujac sig, bo glos zanikat, szu-
my, zagluszania trwa-

byly bardzo odwazne. To nie znaczy,
ze tylko mysmy bronili bo to bytoby
nieprawda, ale naszg rola bylo prosze-
nie kolezanek i kolegéw, zeby pomogli.
Nie bylo chyba takich przypadkéw
gdzie spotkalismy sie ze zdecydowana
odmowg. Oczywiscie nie do wszyst-
kich podchodzilismy, bo byli w na-
szym $rodowisku takze ludzie naleza-
cy do PZPRu. Pamigtam taki proces lu-
biriskich bombiarzy. Sadzit ich sad woj-
skowy. Ludzie bali si¢ go o wiele bar-
dziej, a mimo wszystko okazalo sie, ze
bylo latwiej niz przed zwyklym sa-
dem. W tamtej sprawie zasiadly na la-
wie oskarzonych az 22 osoby, a kazdy
miat obrorice. Tam gdzie chodzito o ter-
rorystyczny, badz co badZ, atak. Podto-
zenie bomby pod stacje benzynows,
szkote i budynek, pod ktérym mieszkat
jeden z esbekéw. Mimo to kazdy miat
swojego adwokata i to byt sukces ad-
wokatury wroclawskiej. Poza tym waz-
ne tez bylo to, ze broniliSmy patriotéw.
Jak patrzyli na Was koledzy i kole-
zanki niezwiazane z arcybiskup-
stwem, czy nie

ly, ale byt to pod- uwazali Was za
stawowy element UCHWAL ANR takich don ki-
informacyjny. 9 XXII KZD chotéw?

Jakie byty po- ws. nadania tutlu Zastu- -Zdecydowa-

czatki Pana dzia-

sony dla NSZZ ,Solidar- S riTNe iRt
lalnosci w Arcy- y nos 207

é¢ dzieli, ze wal-

biskupim Komi-
tecie Charytatyw-
nym. Kierowatl
Pan tam Sekcja
Prawna.?

Krajowy Zjazd Delegatow

NSZZ ,,Solidamoéc’”, flzialaj ac
na podstawie regulaminu przy-
jggego uchwata nr 7 XVIKZD

czymy w slusz-
nej sprawie.
Spotykalismy
sig¢ z sympatia
i wsparciem.

. -(;Ntec}11y tnite 13}’ to postanowil, ze tytul fo,s}uiony éroiovxliiisko ad-
Zaonycs Ly oW dla NSZZ ,Solidarnosc” otizy- it
Nikt nie byt kierow- tej Polsce tak

nikiem. Bylismy
grupa ludzi. Zacze-
lo sie tak, ze adwo-
katura byla zawsze zwigza-
na z Kosciolem i w pewnym momencie
gdy powstal Arcybiskupi Komitet Cha-
rytatywny, przy wielkim wsparciu
ksiedza kardynata Henryka Gulbino-
wicza, to w tym momencie dostalismy
sygnatl o tworzeniu sie réwniez sekgji
prawnej. Oczywiscie grupka adwoka-
téw udzielata Solidarnosci porad praw-
nych przed wprowadzeniem stanu wo-
jennego. To nie bylo tak, ze przejrzeli-
$my na oczy 13. grudnia. Chodzilismy
do biur przy Mazowieckiej. !3 grudnia
zostaly one zniszczone przez ZOMO.
To byto nie do przyjecia, przeciez to by-
to nasze dobro wspdlne, catego spole-
czeristwa dolnoslaskiego Solidarnosci.
Dlatego szybko sie zorganizowalismy,
bo adwokaci majg jednak to do siebie,
Ze potrafia szybko dziala¢, jest problem
— trzeba pomdc i pitka byta prosta, sa
ludzie internowani to podjelismy dzia-
lania. Pierwsze 2 tygodnie stycznia pra-
cowali$émy do 21, 22. Przychodzily Zo-
ny, matki, cale rodziny, wszyscy prze-
straszeni. Atmosfera byla taka, ze lu-
dzie bali si¢ korzystaé z pomocy
prawnej innych prawnikéw.
Uwazali, ze tylko adwokaci
zwigzani z Kosciolem bedg
prawi. To byl dla nas mandat
zaufania. ZdawaliS$my sobie
sprawe jaka odpowiedzialnosé
spoczywa na naszych barkach.
Nie moglismy zawies¢ tych ludzi. Tak
to sie rozpoczelo. Nie byto kierownic-
twa, zadnych takich historii. W Arcybi-
skupim Komitecie Charytatywnym
ogromna role odegraly kobiety. Pani dr
Aranka Kiszyna, pani mecenas Alina
Lubczyriska, Maria Cwiklifiska, one

b

muje Henryk Rossa.

uwazalo. Nie
byto czlowie-
ka, ktory
w sprawie z pobudek politycznych nie
mialtby obrorncy.

A podczas glo$nych proceséw Fra-
syniuka, Piniora, Bednarza, czy byly
jakies naciski esbecji?

-Naciski byly, to jasne. Dziekan okre-
gowej rady adwokackiej Stanistaw
Afenda zostal zawieszony w prawach
wykonywania zawodu. Mielismy kon-
trole urzedu skarbowego. Ja raz mia-
tem rewizje w domu. Przesiedziatem
48 na Krzykach. Byly rozmowy. Na-
molne wzywa- nie i rozmo-
wy. Nama- wiano
nas zebysmy
przestali.
Moéwili, ze

Bronilismy patriotow

W imieniu Zarzadu Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ ,,So-
lidarnos¢” sktadam wniosek o wszczecie procedury nadania ty-
tutu ,, Zastuzony dla NSZZ ,,Solidarnos¢” mecenasowi Henryko-
wi Rossie.

Henryk Rossa urodzit sie 5 kwietnia 1943 r. w Magdeburgu.

0d chwili powstania Solidarnosci byt jej doradcg prawnym.
Uczestniczyt w pracach Arcybiskupiego Komitetu Charytatywne-
go. Byt senatorem Rzeczypospolitej Polskiej w latach 1991 - 1993.
Jako cztonek Komisji Praw Cztowieka i Praworzgdnosci w Senacie
RP wspéttworzyt projekt ustawy o $ciganiu zbrodni stalinowskich,
jak rowniez projekt ustawy o przestepstwach przeciwko zyciu,
zdrowiu i wolnosci cztowieka nie $ciganych w latach 1944-1989 z
przyczyn politycznych.

W 1998 r. odznaczony Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodze-
nia Polski.

Zarzad Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ ,Solidarnos$¢” wy-
stepuje o nadanie tytutu ,Zastuzony dla NSZZ ,Solidarno$¢” me-
cenasowi Henrykowi Rossie za zastugi dla niepodlegto$ci Rzeczy-
pospolitej Polskiej, za udziat w okresie stanu wojennego, w cha-
rakterze obroricy, w procesach politycznych m.in. wystepowanie
w obronie lubiiskich ,bombiarzy” w 1983 r. przed Sadem Sla-
skiego Okregu Wojskowego we Wroctawiu oraz za uporczywe da-
zenie, od 1991 do 2008 roku, do ukarania winnych $mierci uczest-
nikow pokojowej manifestaciji w Lubinie w 1982 r. poprzez repre-
zentowanie rodzin zabitych w charakterze petnomocnika oskarzy-

cieli positkowych.

Mecenas Rossa bezpoS$rednio
przyczynit sie do postawienia
w stan oskarzenia oficerow
MO pod zarzutem kierow-
nictwa sprawczego, w wy-
niku ktérego $mieré¢ po-
niesli ludzie i skazania Ja-
na. M. na 15 miesiecy
wiezienia, a Bogdana G.
i Tadeusza J. na 2,5 roku
wiezienia.

ipo co to nam. Nikt nas nie bil, nikt nas
nie katowal. Tylko ciagte namowy do
zaprzestania.

Dwie osoby posmiertnie dostaty ty-
tul zasluzonego, mecenas Stanistaw
Afenda i wspomniana juz wczesniej,
Aranka Kiszyna, jak pan wspomina te
osoby?

-No przede wszystkim to byli adwo-
kaci starej daty. Znakomicie wyksztal-
ceni. Swietnie znali prawo, jezyki. Mie-
li ogélne wyksztalcenie humanistycz-
ne. Wybitni polscy adwokaci. Byli dla
nas wzorem. To od nich sie uczyliSmy
artykulacji, w ogéle wszystkiego.

Gdy zaczynaliscie to mieliscie prze-
czucie, ze juz za kilka lat ten system
sie zawali, ze wszystko dobrze sie
skonczy?

-Nie. Nikt nie wiedzial jak to wszyst-
ko bedzie. Przez wiele lat to byto nie-
pewne. W 1985 roku bronitem Frasy-
niuka w Gdarnisku w procesie, w kto-
rym byt oskarzony razem z Bogdanem
Lisem i Adamem Michnikiem. Jezdzi-
fem tam pociagami po nocach. Nic nie
zapowiadalo tak szybkich zmian. Na-
wet nie wyobrazalem sobie, ze kiedy-
kolwiek wojska rosyjskie wyjda tu
z naszych terenéw, to bylo nie do
pojecia.

A w kilka lat p6zniej, bo
w 1991 r. zostal Pan senato-
rem, mowi sie, zZe senat jest
izba refleksji. Jakie sa Pana
refleksje z tego okresu?

-Dla mnie to bylo science fic-
tion, ze zostalem senatorem.
Zasiadalem w senacie drugiej
kadengji. Gdzie bylo wiele zna-
komitych postaci. Jeszcze pa-
nowata atmosfera Solidarnosci.
Nie bylo chamstwa, agresji. Byto
to dla mnie ogromne dos$wiad-
czenie. Kazdy mial do
siebie szacunek. Wy-
ciagnatem jednak je-
den wniosek, ze je-
den czlowiek sam
nic tam nie zdzia-
fa. Trzeba duzego
klubu parlamen-
tarnego, zeby
cos wskdraé.

Wroctaw,
10 grudnia 2008r.
rozmawiat
Marcin
Raczkowski
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