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Goécie listopadowego posiedzenia Zarzadu Regionu Zagtehie Miedziowe NSZZ ,,Solidarnos¢™ byt pierwszy przewodniczacy
Zarzadu Oddziatu Wojewodztwa Legnickiego Regionu Dolny Slask Ryszard Sawicki. Podczas spotkania przewodniczacy Bogdan
n Orfowski wreczyt Ryszardowi medal z okazji 25-lecia powstania NSZZ ,,Solidarno$é”.




,,Przestrzen wolnosci”’ na ptycie

Ta informacja z pewnos$cia ucieszy zaréwno
fanéw muzyki Jeana Michela Jarre’a

jak rowniez widzow tego wyjatkowego

i niezapomnianego widowiska,

ktore miato miejsce 26 sierpnia br.

na terenie Stoczni Gdanskiej

z okazji 25-lecia ,,Solidarnosci”.

Jak poinformowali przedstawiciele wydawcy
Warner Music Poland, ptyta CD

z zapisem koncertu Jarre’a

»Przestrzen wolnosci” jest do nahycia

w sklepach muzycznych

i kosztuje okoto 45zi.

Piyta DVD z zapisem koncertu

hedziedo nabycia w potowie grudnia.

ZDJECIA TOMASZ.FOLTA, ZDZISLAW KOSENKO
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Szkolenia

O Uczestnicy cyklu Podstawowe Elementy Zarzadzania, w dniach
21| — 22 pazdziernika 2005 r. w Legnicy wzieli udziat w sesji Zarzadza-
nie spotecznoscia, o ktdrym rozmawiano w kontekscie miejsca zarza-
dzania ludZmi w strategii zarzadzania organizacja i podejscia do pra-
cownikdw i cztonkéw Zwiazku opartego na Katolickiej Nauce Spo-
tecznej. W projekcie, ktdry rozpoczat si¢ w czerwcu br., biorg udziat
cztonkowie Solidarnosci z: Zaktadéw Gérniczych ,,Lubin” Oddziatu
KGHM ,,Polska Miedz” SA, Wojewddzkiego Przedsiebiorstwa Ener-
getyki Cieplnej w Legnicy SA, Wojewodzkiego Szpitala Psychiatrycz-
nego w Ztotoryi oraz organizacji pracownikéw o$wiaty i wychowania
w Jaworze i Chojnowie. Zajecia prowadzita Ewa Kosiorowska.

O Czlonkowie NSZZ ,Solidarno$¢” z organizacji w Volkswagen
Motor Polska Spétka z o. o. w Polkowicach , w dniach 27 — 28 paz-
dziernika br. wzieli udziat w szkoleniu Elementy zarzadzania wg
McKinsey Co., podczas ktérego poznali zarys historii teorii zarzadza-
nia oraz doktadniej jedng ze wspdtczesnych teorii, ktdrej twdrcy poto-
Zzyli nacisk na podmiotowos¢ cztowieka w procesie pracy. Zajecia pro-
wadzita Ewa Kosiorowska. EK

Medal dla Ryszarda

Podczas listopadowego posiedzenia Zarzadu Regionu oprécz oma-
wianych aktualnych spraw zwiazkowych, odbyta sig cze$¢ uroczysta.
Gosciem Zarzadu byt Ryszard Sawicki — przewodniczacy KKR z Lubi-
na z roku 1980, pierwszy przewodniczacy Oddziatu Wojewddztwa
Legnickiego Regionu Dolny Slask. Przewodniczacy Zarzadu Regionu
wreczyt Sawickiemu medal z okazji 25lecia NSZZ ,,Solidarnos¢”.
Ryszard Sawicki powiedziat: ,,Bardzo serdecznie dzigkuje za tak mite
i wzruszajace przyjecie mnie dzisiaj. Przyznam si¢ ze dawno nie sta-
watem przed taka znakomita publicznoscia jaka Wy jestescie ale trak-
tuje ze wybaczycie mi ze jezeli co$ powiem niegramatycznie, ale
w koncu to juz prawie 25 lat poza Ojczyzng. Bo jak zapewne wiecie
mieszkam w Kanadzie. Przyjechatem do Polski z potrzeby, przychodza
w koncu takie chwile ze cztowiek chciatby zobaczy¢ te miejsca w kto-
rych kiedys$ mieszkat., pojs¢ po starych $ladach. Ciesze sie ze widze
Legnice taka jaka jest. Przez te 25 lat zyskata bardzo wiele, a co naj-
wazniejsze zrobita sie o potowe wieksza. Ciesze sie jeszcze bardziej
tym ze po raz drugi staje sie okazjg (po wygranych wyborach przez
PIS) zeby odzyskac wszystko to o co kiedys w roku 1980 walczylismy.
Mysle ze to zwyciestwo bedzie czasem przetomu — ostatecznego
przetomu Polski.

Jednak najbardziej ciesze sie, ze nie zapomnieliscie o mnie, bo czas
ukrywa wszystko, pamie¢ tez i mozna fatwo pozapominac. Bo o bar-
dzo wielu ludziach jednak sie zapomniato, w szczegélnosci o prze-
wodniczacych organizacji w zaktadach pracy. Wierzcie ze nie wszyscy
wyijezdzali zeby poprawic byt, a nawet ci ktdrzy tam pojechali po lep-
sze Zzycie tez tesknig za Ojczyzna. Powiem Wam dlaczego ja wyjecha-
tem — dlatego ze w tym czasie byfa robiona na mnie manipulacja, ktéra
miata mnie zdyskwalifikowaé mnie w oczach kolegéw. Ja wyszedtem
z internowania pod koniec lipca i dostatem nadzoér milicyjny. Musia-
tem sie meldowac co $rode na komendzie najpierw w Lubinie, pdzniej
w Legnicy z wyttumaczeniem, ze w Legnicy sa milicjanci bardziej
wyksztatceni milicjanci. Co $rode przyjezdzatem i konczyto sig na tym
ze meldowatem sie w sekretariacie i wychodzitem. Tak si¢ dziwnie
skiadato, ze jak ja wychodzitem z komendy, to zawsze jakis funkcjo-
nariusz prowadzit kogos z moich przyjaciét i mnie widzieli ze ja tutaj
sam wychodze. Wiec jezeli wychodze sam bez eskorty to i wchodze
tam sam, co byto zgodne z prawda, ale oni nie wiedzieli dlaczego ja
tam wchodze. Drugim powodem mojego wyjazdu z Polski byt totalny
zakaz pracy dla mnie i dla mojej zony.

W Polsce od czasu wyjazdu jestem drugi raz, ale pierwszy na diuzej
bo az na dwa miesigce.

Dzigkuje Wam za to przyjecie, jestem bardzo zaskoczony z tak
mitej wizyty i jeszcze raz bardzo dziekuje Wam za ten medal z okazji
25-]ecia Solidarnosci.”

Na zakonczenie spotkania Sawicki wpisaf sie do ksiegi 25 lecia Soli-
darnosci. wo

Negocjacje rozpoczeto

Rozpoczetly sie negocjacje miedzy nauczycielskimi zwigzkami zawodowymi
a jednostkami samorzadu terytorialnego w sprawie regulaminéw wynagradzania
nauczycieli. Obowigzek ten wynika z art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela.

esztoroczne doswiadczenia
z z tych rozméw sa rézne. Niekto-
re samorzady prébowaty omijac¢
prawo, gra¢ na zwtoke oraz tfumaczyty
sie brakiem pieniedzy na ewentualne
podwyzszenie poboréw dla pedagogow.
Inne wykazywaty opor do ustepstw i cza-
sami brak przygotowania merytoryczne-
go oraz negocjacyjnego, co dotyczyto
takze zwigzkowcoéw. Generalnie nalezy
jednak stwierdzi¢, ze w Jaworze i powie-
cie jaworskim uzgadnianie regulaminéw
przebiegato w normalnej atmosferze
a wynegocjowane zapisy nie byly krzyw-
dzace dla nauczycieli, chociaz spodziewa-
no si¢ czegos wiecej.
Powyzsze doswiadczenia s3 juz jednak
poza stronami i nalezy domniemywac¢, ze
obecne rozmowy beda przebiegaty w

jeszcze lepszej atmosferze i z jeszcze lep-
szym skutkiem. Przekonanie to wynika
z faktu, iz samorzady wydzielity juz odpo-
wiednie kwoty na podwyzki, subwencje
os$wiatowa potraktuja zgodnie z jej usta-
wowym przeznaczeniem i wywiaza sig
z obietnic zwigkszenia funduszy na oswia-
te, o czym i zwigzkowcy, i samorzadowcy
zapewne pamietaja. Nie bez znaczenia
moze by¢ tez fakt zblizajacych sie wybo-
réw samorzadowych. Czytelnicy musza
wiedzie¢, ze negocjacje w sprawie podwy-
zek dla nauczycieli dotycza najczesciej
kwot rzedu od kilku do kilkudziesieciu zto-
tych brutto. W swietle tych liczb szermo-
wanie sloganami o kolejnych , podwyz-
kach” dla nauczycieli przez niektére media
i Srodowiska polityczne, jest zwykta mani-
pulacja.

Zrodtem  sukcesu
W negocjacjach jest
powazne traktowanie
sie partneréw, ktore
rodzi wzajemne zaufa-
nie i w konsekwencji
dobra wspotprace.

Odrebnym zagadnie-
niem jest zwiekszenie
zarobkéw dla pracownikéw administracji
i obstugi zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych, ktdrych status prawny zostat
w tym roku jednoznacznie okreslony jako
pracownikéw samorzadowych. O tym
chciatbym jednak napisa¢ w kolejnym
numerze ,,SZM”.

Stanistaw Witek

Stanistaw Witek
Rzecznik prasowy SROiW NSZZ ,,S”
Region Zagtehie Miedziowe

Swieto Niepodlegtosci

11 listopada w swieto Niepodlegtosci
w Katedrze Legnickiej odprawiona
zostafa msza swieta koncelebrowana
przez kilkunastu ksiezy pod
przewodnictwem ks. Bp Stefana
Cichego Ordynariusza Diecezji
Legnickiej. We mszy licznie
uczestniczyli mieszkaicy miasta,
kompania wojska oraz poczty
sztandarowe. Nie zabrakfo rowniez
przedstawicieli Solidarnosci,

dla ktorych 11 listopada to takie
rocznica poswiecenia sztandaru
Regionu. Po mszy delegacje

udafy sie pod tablice marszatka
Pitsudskiego gdzie ztozono kwiaty

i odspiewano Legiony oraz Mazurka
Dabrowskiego.

Z KRAJOWKI

Kaczynski w KK

Prezydent elekt Lech Kaczynski spotkat sie ze zwigzkowcami
podczas posiedzenia Komisji Krajowej NSZZ , Solidarno$¢” na
warszawskim Zoliborzu.

W Domu Pielgrzyma ,,Amicis” na warszawskim Zoliborzu
obradowata Komisja Krajowa ,,Solidarnosci”. Robocza czes¢
posiedzenia dotyczyta podsumowania Krajowego Zjazdu
Delegatéw, ktory odbyt sie przed dwoma tygodniami w Bia-
tymstoku oraz przyjecia uchwat w sprawie ordynacji wybor-
czej i zasad przeprowadzania wyboréw w zwiazku. Przypo-
mnijmy, ze w przysztym roku mija biezaca kadencja wtadz
zwiazku i juz w styczniu rusza procedura wyborcza w pod-
stawowych organizacjach, majaca wytonic¢ lideréw na kolejne
cztery lata.

Weczesnym popotfudniem na obrady przybyt prezydent
elekt Lech Kaczynski witany owacjami i bukietem kwiatow.
Zwiazkowcy odspiewali prezydentowi ,Sto lat!”. Lech
Kaczynski raz jeszcze podziekowat ,,Solidarnosci” za poparcie
w wyborach stwierdzajac: ,,bez Was nie bytoby tego zwycie-
stwa”.

Zapewnit jednoczesnie, ze ,,Solidarno$¢” jest i bedzie jed-
nym z najwazniejszych partneréw w okresie jego prezydentu-
ry. Jako prezydent Lech Kaczyniski chce by¢ gwarantem zacho-
wania praw pracowniczych i zwigzkowych. Najistotniejsze
zadania stojace przed nami to kwestie socjalne i przede
wszystkim zmniejszenie bezrobocia. Sytuacja w wielu sekto-
rach gospodarki jest dzisiaj trudna — w gornictwie, stuzbie
zdrowia, transporcie, o$wiacie, przemysle stoczniowym. Te
wszystkie problemy bede sie starat podnosi¢ wspdlnie ze
zwiazkiem — zapewnit.

Lech Kaczynski zaprosit Komisje Krajowa na pierwsze spotka-
nie w Patacu Prezydenckim zaraz po objeciu przez niego urzedu,
tuz po $wietach.

Dziat Informaciji KK

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA

Wspolne zadanie

— Kazdy z nas musi uznaé, ze organizowanie pracownikéw to
nasze podstawowe zadanie — méwi Janusz Sniadek, szef ,Solidar-
nosci”.

W Gdansku odbyto sie spotkanie przewodniczacych regiondw i
branz NSZZ ,Solidarno$¢” na temat organizowania pracownikéw.
Z materiatéw przygotowanych przez Dziat Rozwoju Zwiazku
wynika, ze co roku z przyczyn naturalnych ze Zwigzku ubywa 28
tys. cztonkéw. W ubiegtym roku do ,,S” zapisato sie 9 tys. pracow-
nikéw. 75 proc. pracownikéw zatrudnionych jest w zaktadach,
gdzie nie ma zwiazku zawodowego. Z badan przeprowadzanych
przez OBOP oraz z raportow Panstwowej Inspekgji Pracy widac,
Ze w przedsiebiorstwach, w ktérych pracownicy s3 zorganizowa-
ni ich prawa s3 przestrzegane.

— Po raz pierwszy w takim gronie rozmawiamy o pozyskiwaniu
cztonkéw Zwiazku. Dopdki kazdy z nas nie uzna, Ze to nasz wspol-
ny problem, nie ruszymy do przodu. Tam gdzie s3 organizacje
zaktadowe, to one musza organizowac pracownikéw. Tam gdzie
ich nie ma, organizowaniem pracownikéw majg zaja¢ sie struktury
ponad zaktadowe. Nie ma innej metody dotarcia do pracownikéw,
jak bezposrednie kontakty z nimi — powiedziat przewodniczacy
,Solidarnosci”.

Niektore regiony z powodzeniem realizujg program organizo-
wania pracownikéw. W Regionie Srodkowowschodnim udato sie
zahamowac spadek liczby cztonkéw Zwigzku. — Caly region ma
za zadanie pracg na rzecz organizowania pracownikéw. Dzigki
temu w ciggu obecnej kadenciji liczba cztonkéw Zwiazku w naszym
regionie nie zmienita si¢ — méwi Marian Krdl, szef lubelskiej ”S”.

Przykiad z Lublina wziat Region Rzeszowski, ktory zatrudnit mto-
dych organizatoréw. — U nas liczba cztonkéw rosnie. Nie méwig ile
to kosztuje, bo to nieporozumienie. Nie organizujemy pracowni-
kow dla samej skfadki, ktdra ptacag — méwi Wojciech Buczak, szef
Regionu Rzeszowskiego.

Dziat Informacji KK
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Pielgrzymka ,,Solidarnosci” do Rzymu

W pierwsza rocznice $mierci Ojca Swietego Jana Pawta Il NSZZ ,,Solidarno$é” organizuje

pielgrzymke do Rzymu.

PIELGRZYMKA

po RZYMU

W pierwszg rocznice Smierci
Ojca Swietego Jana Pawtla 11
] Pragod raz jeszce cathowica rded siy
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Pledgrzymia lotnicza do Rrym (5 dnf] cena: ... 2l od oseby + praciot
Phelgrmymia do Reymu 2 nawdedzeniem Asyiu (8 dnl] cena: ... 21 od osoby
Hdmhwﬁmmimmdmmhlmslmmmwnﬂdlﬂm . od 3oty
Faskandl, Mediolanu | Wesony (8 dnl) cena: ... 2! od osoby

Plelgrryma do Rzymu ¢ nwdedraniem
Plelgrzymka do Ferymu z mam Loreln | San Glovannl Ratonds seaz pabyters na Capr
| w0 Pomspatfach (10 daf) cena: - 2 od oioby

ORGANIZATOR: Komisja Krajowa NSZZ w
Szcze “nh:wl informa u;u na www.solidarnosc.org.pl
LUWAGA: Karty rgh i, datami wyjazdu i cenami
moina edebrac u lwurdvnatura plelgrzymlu w Zarzadzle Regionu NSZZ “Solidarnudc”.
601 74 82 08

pl. Telofon

Informacje take v facie piclgrrymid i na

Dostepnych jest 5 wariantow pielgrzymki,
od pieciu do dziesieciu dni.

Program | — Rzym, przelot samolotem (5
dni) 995 zt + bilet lotniczy

Program 2 — Rzym, Asyz (6 dni) 895 —
940 zt

Program 3 — Rzym, Loreto, San Giovani
Rotondo (7 dni) 1050 — 1095
zt

Program 4 — Rzym, Toskania, Mediolan,
Verona (9 dni) 1395 - 1450 zt

Program 5 — Rzym, Loreto, San Giovani
Rotondo, Capri, Pompeje (10
dni) 1540 — 1595 zt

Swiadczenia w cenie:

O noclegi (pokoje 2 i 3 osobowe)

O $niadania kontynentalne i obiadokolacje

O przejazd autokarem z klimatyzacja, toa-
leta, barkiem i video

Q ubezpiecznie KLi NW

Q pilot przewodnik

Wydatki programowe:

O wstepy + wjazdy + metro + przewod-
nicy miejscowi okoto 100 euro

Organizatorem pielgrzymki jest Komi-
sja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢”. W
regionach zostali powotani koordynato-
rzy odpowiedzialni za organizacje piel-
grzymki w terenie. Koordynatorem Piel-
grzymki w Regionie jest Wojciech
Obremski. kontakt: (076) 7210878 lub
0604 589 910. Wptaty pierwszej raty pro-
simy dokonywa¢ bezpsrednio w Regio-
nie. Szczegoétowe informacje otrzymali
wszyscy przewodniczacy organizacji
zwiazkowych w Reigonie. Prosze o zade-
klarowanie wyjazdu do potowy grudnia.

Organizatorem technicznym jest biuro
podroézy Mediterraneum Tour. Kontakt: tel.
0601 74 82 08, e-mail: ak@mediterra-
neum-—group.pl

Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa w Pielgrzymce
NSZZ ,Solidarno$¢” w pierwsza rocznice
$mierci Jana Pawta Il s3 warunkami umowy,
ktoérej stronami s3: uczestnik pielgrzymki
(dalej zwany uczestnikiem) oraz organizato-
rzy pielgrzymki (dalej zwani organizatorem).
Z grona organizatoréw za realizacje umowy

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL

petng odpowiedzialno$¢ ponosza organizatorzy tech-
niczni wyjazdu, posiadajacy stosowne koncesje
i zezwolenie na dziatalno$¢ jako organizatorzy turystyki.

Zawarcie umowy nastepuje poprzez podpisanie
zgtoszenia udziatu w Pielgrzymce NSZZ , Solidarnos¢”
przez uczestnika oraz wptacenie zaliczki w kwocie
okreslonej w programie jako pierwsza czes¢ zaliczki.
Do dnia 31 stycznia 2006 r. zaliczka powinna by¢ uzu-
petniona druga wptata do kwoty 60 proc. ceny piel-
grzymki (kwota okreslona w programie jako druga
rata). Pozostafa naleznos¢ powinna zosta¢ doptacona
nie pézniej niz do 10 marca 2006 r. (kwota okreslona w
programie jako koricowa wpfata).

Kazdy uczestnik wyjazdu pielgrzymkowego powi-
nien posiada¢ paszport lub wazny dowdd osobisty.

Ceny przedstawione w ofercie programowej s3
cenami statymi. Organizator zastrzega sobie jednak
prawo do zmiany ceny w wyjatkowych przypadkach,
takich jak: zmiany kurséw walut, przekraczajace 5
proc. w skali tygodnia, zmiany taryf przewozowych,
cen paliwa, przepiséw podatkowych itp. Nie pézniej
jednak niz 20 dni przed data rozpoczecia realizacji
umowy. W takich przypadkach zmiana ceny nie stano-
wi zmiany warunkéw umowy.

Organizator ma prawo odwota¢ pielgrzymke o ile
liczba uczestnikoéw jest niewystarczajaca, nie pézniej
jednak niz 14 dni przed wyjazdem. W takich przypad-
kach organizator przedtozy w miare mozliwosci
uczestnikom inng oferte. Ewentualne réznice kosztéow
pokrywa uczestnik. Opisane sytuacje nie stanowia
Zmiany warunkéw umowy.

Jezeli uczestnik rezygnuje z udziatu w pielgrzymce
z przyczyn lezacych po jego stronie organizator potraca:

O przy rezygnacji powyzej 30 dni przed rozpoczeciem

pielgrzymki — 10 proc. ceny pielgrzymki od osoby

Q przy rezygnacji miedzy 30 a 14 dniem — 50 proc.

ceny pielgrzymki od osoby

Q przy rezygnacji miedzy 14 a 8 dniem — 75 proc.

ceny pielgrzymki od osoby

O przy rezygnacji ponizej 8 dni —

pielgrzymki

Organizator nie bedzie dokonywa¢ procentowych
potracen, jesli w miejsce osoby rezygnujacej uczestnik
przedstawi inng osobe mogaca uczestniczy¢ w piel-
grzymce w czasie pozwalajagcym organizatorowi na
dokonanie niezbednych formalnosci zwiazanych
Z wyjazdem.

Program pielgrzymki ma charakter ramowy. Ze
wzgledu na szczegdlne warunki realizacji umowy orga-
nizator zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany kolejnosci
realizacji niektérych punktéw programu lub nawet
odstapienia od ich realizacji o ile jest to utrudnione lub
niemozliwe z niezaleznych od organizatora powodéw
i okolicznos$ci. Powyzsze nie stanowi zmiany warun-
koéw umowy.

Uczestnik ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za
szkody i stary wyrzadzone z jego winy lub z winy oséb
niepetnoletnich, nad ktérymi sprawuje nadzér lub opie-
ke. Powyzsze koszty uczestnik pokrywa na miejscu
wyrzadzenia szkody lub strat.

Organizator nie zwraca pieniedzy z tytutu niewyko-
rzystanych przez uczestnika $wiadczen z jego winy (np.
spoznienia sie na miejsce zbiorki, skrécenie pobytu,
rezygnacja z czesci lub catosci programu).

Organizator ubezpiecza uczestnikdw pielgrzymki od
kosztéw leczenia do réwnowartosci 15 tys. euro oraz
od nieszczesliwych wypadkéw. Bagaz uczestnika pod-
lega ubezpieczeniu do kwoty 800 zt.

Uczestnik ma prawo ztozy¢ w biurze organizatora
reklamacje w razie nienalezytego wykonania umowy w
terminie nie pdzniej niz 14 dni od dnia zakonczenia
realizacji umowy. Organizator ma obowigzek rozpa-
trzenia reklamacji w ciggu 30 dni od daty jej otrzyma-
nia. Warunkiem rozpatrzenia reklamacji przez organi-
zatora jest zgloszenie pilotowi przez uczestnika w cza-
sie trwania realizacji umowy na pi$mie umotywowa-
nych zastrzezen. Nie uwaza si¢ za wade ustugi niedo-
ciagnie¢ zawinionych przez uczestnika lub osoby prawne
i fizyczne nie pozostajagce w stosunku prawnym
z organizatorem albo wynikajace z okolicznosci, za ktére
organizator nie odpowiada (np. warunki atmosferyczne,
losowe, decyzje wiadz lokalnych i granicznych itp.).

Przy dokonywaniu jakichkolwiek zwrotéw uczest-
nikowi nie przystuguja odsetki od wptaconych kwot.

Wszelkie zmiany warunkéw uczestnictwa musza
mie¢ forme pisemng pod rygorem niewaznosci.

Sprawy sporne mogace wynikaé podczas realizacji
umowy beda rozpatrywane polubownie, a w razie
braku porozumienia przez wiasciwe sady powszechne.
W sprawach nie unormowanych powyzszymi warun-
kami uczestnictwa maja zastosowanie przepisy Kodek-
su Cywilnego. Dziat Informaciji KK
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Wybory w Zwigzku

W 2006 r. konczy sie kadencja obecnych wiadz NSZZ ,,Solidarnosé”.

000

Zgodnie z kalendarzem wyhorczym od 12 grudnia we wszystkich
strukturach Zwiazku rozpoczynaja sie wybory. Zgodnie z ordynacjq
wyhorcza wybory zaczynajq si¢ w podstawowych jednostkach
organizacyjnych Zwiazku, czyli: w zaktadowych organizacjach
koordynacyjnych, organizacjach zaktadowych i migdzyzaktadowych.

Zwiagzkowe wyhory zakoncza si¢ jesienig podczas sprawozdawczo-
wyhorczego Krajowego Zjazdu Delegatow, ktory wybierze najwyzsze wiadze

NSZZ ,,Solidarnosc”.

(ON©)

000

(ON©)

Kalendarz wyborczy
0d 12 grudnia br. do 31 marca 2006 r. odbywaja sie wyhory:
wiadz podstawowych jednostek organizacyjnych Zwiazku,
wymienionych w § 19 Statutu NSZZ ,,S”
delegatdw na walne zebrania delegatdw regionu
delegatow na walne zebrania branzowej jednostki organizacyjnej Zwigzku
wybory wiadz nizszych jednostek organizacyjnych Zwigzku, zgodnie z § 19
ust. 7 statutu NSZZ ”S”, a takze delegatéw na zaktadowe lub miedzyzakta-
dowe zebranie delegatow, mogg odby¢ sie we wczesniejszym terminie.
W takim przypadku wczesniejszy termin wyboréw musi by¢ uzgodniony
z wiasciwg regionalng komisja wyborcza.

0d 1 kwietnia do 30 czerwca 2006 r. odbywajg sie wybory:
wiadz regiondw
delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatow

0d 1 kwietnia do 30 kwietnia 2006 r. odbywaja sie wybory:
wiadz regionalnych sekcji branzowych i problemowych
wiadz regionalnych sekretariatow branzowych
delegatéw do kongresu regionalnego sekretariatu branzowego
delegatdw na walne zebranie delegatdw krajowej sekcji branzowej

0d 1 kwietnia do 31 maja 2006 r. odbywaja si¢ wybory:
wiadz krajowych sekcji branzowych i problemowych
delegatéw do kongresu krajowego sekretariatu branzowego

0d 1 maja do 30 czerwca 2006 r. odbywaja sie wybory:

(ON©)

Uchwata Zarzadu Regionu Zagtebie Miedziowe
NSZZ ,,Solidarnos¢” nr 35/05/640 z dnia 14 listopada 2005 r.
w sprawie zasad wybierania delegatéw na V WZD Regionu

Zarzad Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ ,Solidarnos¢” ustala
nastgpujace zasady wyborcze wedtug, ktérych wybierani beda dele-
gaci na VI Walne Zebranie Delegatéw Regionu Zagtebie Miedziowe na
kadencje 2006 - 2010:

. Naturalnym okregiem wyborczym uprawnionym do wyboru dele-
gatéw na WZD Regionu jest kazda podstawowa jednostka organi-
zacyjna Zwiazku lub zarejestrowana w Regionie nizsza jednostka
organizacyjna podstawowej jednostki organizacyjnej, zarejestrowa-
nej w innym regionie, ktérych liczba cztonkéw jest wigksza niz 75.

2. Jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w ust. |, mniej liczebne
(75 lub mniej cztonkdw) wybieraja elektoréw uprawnionych do
wyboru delegatéw na WZD Regionu w okregach taczonych.

3. Norma przedstawicielska - | delegat na kazde rozpoczynajace sie
150 cztonkéw oznacza, ze w okregach wyborczych liczacych:
od 76do 150 cztonkéw przypada | mandat delegata,
od 151 do 300 czionkéw przypadajg 2 mandaty,
od 301 do 450 czionkéw przypadaja 3 mandaty,
od 451 do 600 czionkéw przypadaja 4 mandaty,
od 601 do 750 czionkéw przypada 5 mandatéw,
od 751 do 900 czionkéw przypada 6 mandatéw,
od 901 do 1050 cztonkéw przypada 7 mandatéw,
od 1051 do 1200 cztonkéw przypada 8 mandatow itd.

4. Proporcje wyborcze elektoréw w organizacjach zaktadowych licza-
cych ponizej 76 cztonkéw - | elektor na kazda rozpoczety 10 czton-
kéw. Oznacza to, ze w organizacji zaktadowe;j liczacej:

do 10 cztonkéw wybierany jest | elektor,
od | | do 20 cztonkéw - 2 elektoréw,
od 2| do 30 cztonkéw - 3 elektorow,
od 3| do 40 cztonkéw - 4 elektorow,
od 4| do 50 cztonkéw - 5 elektoréw,
od 51 do 60 cztonkéw - 6 elektorow,
od 61 do 70 cztonkéw - 7 elektoréw,
od 71 do 75 cztonkéw - 8 elektorow.

Uchwata Zarzadu Regionu Zagtebie Miedziowe
NSZZ ’Solidarnos¢” nr 33/05/639
z dnia 14 listopada 2005 roku ws. powotania
Regionalnej Komisji Wyborczej

Zarzad Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ , Solidarnos¢”
realizujac postanowienia § 83 Ordynacji Wyborczej NSZZ
,Solidarnos¢”, w celu zorganizowania wyboréw statutowych
wtladz Zwiazku na kadencje 2006 - 2010:
|. Powotuje w sktad Regionalnej Komisji Wyborcze:
|. cztonkow Prezydium Zarzqdu Regionu
2. kierownikéw biur Oddziatéw Zarzqdu Regionu.
Il. Powotuje na przewodniczacego Regionalnej Komisji
Wyborczej kol. Jerzego Morawskiego.
lll. Uniewaznia uchwate ZR nr 36/01/474
z 20 sierpnia 2001 r.

Uchwata Zarzadu Regionu Zaglebie Miedziowe
NSZZ ,,Solidarnos¢” nr 34/05/639 z dnia 14 listopada
2005 roku w sprawie terminéw rejestracji
protokotéw z wyboréw elektoréw i delegatéow

Dziafajac na podstawie § 50 i § 52 Ordynacji Wyborczej
NSZZ ,Solidarnos¢” Zarzad Regionu Zagtebie Miedziowe
NSZZ ,Solidarno$¢” postanawia, ze:

Q termin rejestracji przez Regionalng Komisje Wyborcza
protokotéw z wyboréw elektoréw uprawnionych do wybo-
ru delegatéow na WZD Regionu na zebraniach wyborczych
w okregach faczonych uptywa z dniem 7 kwietnia 2006 roku,

QO  do 14 kwietnia 2006 roku Regionalna Komisja Wyborcza
przyjmowac bedzie pisemne porozumienia o ustaleniu przez
zainteresowane organizacje zwigzkowe okregdw wybor-
czych faczonych w celu dokonania wyboréw delegatéw na
Walne Zebranie Delegatéw Regionu,

QO ostateczny termin rejestracji protokotéw z wyboréw

delegatéw na Walne Zebranie Delegatéw Regionu uptywa z
dniem 5 maja 2006 roku.

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA

wiadz krajowych sekretariatow branzowych
wiadz Krajowego Sekretariatu Emerytéw i Rencistow

Do 30 wrzesnia 2006 r. odbywaja sie wybory
ogélnokrajowych wiadz Zwigzku

Ordynacja wyborcza

Informujemy, Ze ordynacja wyborcza, uchwaty okotostatutowe
oraz uchwata finansowa sg dostgpne w wersji elekironicznej

na stronie KK - www.solidarnosc.org.pl

Dziat Orgazizacyjny przygotowuje réwniez broszure z powyzszymi
dokumentami, ktéra za posrednictwem Zarzadéw Regionu trafi
do organizacji zkkadowych.

Droga do niepodiegtoséi

Polski Sierpieri byt wydarzeniem ktdre odmienito dzieje zaréwno
Polski jak i catej Europy. Proces rozpoczety latem 1980 roku dopro-
wadzit do powstania ,Solidarnosci” - organizacji ktdra stata sig
pierwszym niezaleznym ruchem spotecznym w Polsce po drugiej
wojnie Swiatowej. Nie sposob przecenic roli “Solidarnosci” w przy-
wroceniu demokracji w Polsce i catej Europie Wschodniej. Bez
wydarzen ktore rozgrywaty sie w polskich stoczniach, fabrykach i
kopalniach nie dosztoby do obalenia Muru Berliriskiego, a w efek-
cie rozpadu Zwigzku Radzieckiego.

Oficyna wydawnicza ,,Volumen” przy wspétpracy z Instytutem
Pamieci Narodowej oraz Komisjg Krajowg NSZZ Solidarnos$¢ przy-
gotowata album pt. "Droga do NiepodlegtoSci.

»o0lidarnosé” 1980-2005”. Trzy gtéwne rozdziaty ,,Karnawat”,
~Konspira” i ,Wolnos$¢” prezentuja nie tylko historie Zwigzku
w latach 1980-2005. Dziatania operacyjne Stuzby Bezpieczeristwa,
kultura w stanie wojennym, rola kosciofa to tylko kilka tematdw kto-
rymi zajmuijg sig autorzy nalezacy obecnie do czotowki polskich
historykéw. Antoni Dudek, Jan Zaryn, Stawomir Centkiewicz to

nazwiska, ktore gwarantujg rzetelno$¢ opracowania.

. Album ma ponad 600 stron formatu A4,

zawiera ponad 600 zdje¢. Na ostatnich
dwustu stronach znajdujg sie biogra-
my 800 dziataczy z catego kraju
. Oraz ponad 80 notek ency-

a klopedycznych dotycza-
cych najwazniejszych
struktur ~ Solidarnosci
Z catego okresu

jej istnienia ze szcze-
gllnym uwzglednieniem
stanu wojennego. Wsrdd
biograméw znajduje sie
i rOwniez zyciorysy dziata-
czy Solidarnosci Zagtebia
Miedziowego oraz hasta
¥ encyklopedyczne zwigza-

ne z regionem.

Album w cenie 110z
mozna zakupié¢ w Zarzg-
dzie Regionu.
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Evangelium Vitea Il

Jan Pawet Il nie zatrzymuje sie tylko na definiowaniu zagrozen i ostrzeganiu przed ,, kulturg smierci”’. Przeciwnie
- wzywa do nadziei i nieustannej pracy na polu szerzenia prawdy. Prawda howiem zwigzana jest z wolnoscig tak

jak ta zwiazana jest z zyciem. ,, Potrzehna jest powszechna mobilizacja sumien i wspolny wysitek etyczny ahy wprowadzic
w zycie nowq strategie zycia.”- pisat Ojciec Swiety.

Ibrzymia role
w wychowaniu mto-
dziezy odgrywa

rodzina. Rodzice powinni
poprzez codzienny przykiad,
codzienne decyzje i kontakty,
tak oddziatywac na dzieci, aby
uwrazliwi¢ je na cierpienie,
$mieré, nauczy¢ serdecznej

akceptacji innych, szacunku
i solidarnosci.
Rodzina - adopcja

Uda sig to tym bardziej, jesli
miodzi ludzie beda obserwowa¢
okazywane wspétczucie i opie-
kunczo$¢ we wtasnej rodzinie.
Chrzescijaniscy rodzice odniosa
niewatpliwy sukces wychowaw-
czy, jesli kazda osoba w rodzinie
spotka sie z akceptacja, szacun-
kiem i czcia.

Bywa tak, ze dzieci zostaja
osierocone lub z takich czy
innych wzgledéw nie moga
pozostawac ze swoimi rodzica-
mi. Wtedy szczegdlnie pieknym
znakiem migdzyludzkiej solidar-

nosci bytoby wziecie ich w opie-
ke przez inng rodzine.

Bywa tak, ze jedynym powo-
dem rozstania rodzicéw z dzie¢-
mi s3 trudne warunki materialne.

Mozna wtedy podja¢ adopcje
na odlegtos$¢ - pomoc finansowa
umozliwi rodzicom wychowanie,
utrzymanie wifasnych dzieci
i obdarzanie rodzicielska mito-
scia.

Tak samo wazna role w rodzi-
nie odgrywaja osoby starsze. One
to przeciez moga przekazywac
madros¢, $wiadczyé o nadziei
i mitosci dzieki osiagnietemu
W ciagu swego zycia do$wiadcze-
niu.

Jan Pawet Il zwraca réwniez
uwage na mozliwosci organizacyj-
ne, rodziny moga zrzeszac si¢ tak
by oddziatywa¢ na prawodawce
w celu ochrony prawa do zycia.

wspdéinotowe

Jednostki, grupy, stowarzysze-
nia stawiaja sobie za zadanie dzia-

talnos¢ w sferze kultury, gospo-
darki, polityki i obronie zycia.

Istnieja przeciez poradnie Zycia
rodzinnego i mafzenskiego. Gdy
samotne matki  potrzebuja
pomocy, sa w trudnym potozeniu
moga skorzysta¢ z domoéw
ochrony zycia, os§rodkéw pomo-
cy.

Gdy za$ ziemskie zycie czfo-
wieka zbliza sie ku koncowi
mozna zapewni¢ osobom cho-
rym czy niesamodzielnym
pomoc, nalezycie zaspokoi¢ ich
potrzeby, ztagodzi¢ leki i poczu-
cie osamotnienia.

Polityk - polityka

Jego Swiatobliwos¢ szczegolng
role w ochronie i promocji zycia
powierza tym, ktorzy sa odpo-
wiedzialni za sprawy publiczne.
Uczula ich aby nie czuli sie zwol-
nieni z odpowiedzialnosci za swe
decyzje tylko dlatego, ze w syste-
mie demokratycznym to wola
wiekszosci jest podstawg decyzji
politycznych. Polityk musi umie¢

odpowiedzie¢ przed Bogiem,
wiasnym sumieniem oraz spofe-
czenistwem za swe decyzje. Ape-
luje, aby nie wprowadza¢ ustaw,
ktoére nie uznaja godnosci osoby
ludzkiej, a przez to s3 zagroze-
niem dla wspdlnotowego zycia.

Polityk, ktéry opowiada sie za/f;

ochrong zycia zawsze powinien
wykorzystywac kazdy okazje.
Réwniez wtedy gdy mozna
tylko obowiazujace prawo
zaostrzyc.

Wg Ojca Swietego to poli-
tyka rodzinna powinna by¢
filarem wszelkiej polityki
panstwa.

Aby rodzice mogli podejmo-
wacé swobodna decyzje o rodzi-
cielstwie nalezy oprze¢ na
nowych zasadach polityke
w sferze pracy, rozwoju miast,
budownictwa mieszkaniowego
i ustug. Chodzi o to by zgra¢
Zycie rodzinne z rytmem pracy
tak, by mdc zapewnié rzeczywi-
sta opieke dzieciom i ludziom
starszym.
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Wazng role w zyciu
spotecznym odgrywa takze poli-
tyka demograficzna.

Prawo

Zadaniem prawa jest ochrona
tadu spotecznego tak bysmy
mogli prowadzi¢ zycie ciche
i spokojne z cata poboznoscia
i godnoscia. Dlatego konieczna
jest zgodnos¢ prawa cywilnego

z prawem moralnym. Jego
Swiatobliwos¢ powotuje sie
w tej materii na $w. Tomasza
z Akwinu.

,,» Prawo ludzkie jest prawem
tylko w tej mierze w jakiej jest
zgodne z prawym rozumem
i wyplywa z prawa wiecznego
W przeciwnym razie jest raczej
aktem przemocy.” A wtedy
dopuszczalne jest nie stosowanie
sie do takiego prawa. Mozliwe
jest obywatelskie niepostuszen-
stwo.

Jan Pawet Il odwotujac sie do
stéw Pawta VI przypomniat, ze ,,
kazde przestepstwo przeciw
Zyciu jest zamachem na pokdj,
zwtaszcza woéwczas, gdy wypa-
cza obyczaj narodu : natomiast
tam, gdzie prawa cztowieka
s naprawde szanowane, publicz-
nie uznawane i chronione, spote-

czenstwo zyje i rozwija
sie w radosnej atmosferze
pokoju.”

Agnieszka Rurak-Zelezny

Porady prawne

Orzecznictwo Sqdu Najwyiszego

|. Pracodawca nie musi na biezaco spraw-
dzaé czy pracownik nalezy, do ktéregos ze
zwiazkéow gdy chce wypowiedzie¢ mu
umowe o prace.

— Bfedny jest poglad, ze pracodawca ma
obowiazek konsultowania wypowiedzenia ze
wszystkimi zwigzkami. Mozna tego wymagac
jesli wie o cztonkostwie pracownika.

—Wystarczy jesli zaktad poprosi raz o liste
cztonkéw zwiazku. Aktualizacja danych to
obowiazek zwiazku. (Wyrok Sadu Najwyz-
szego sygn. Il PK 90/05).

Komentarz:

Orzecznictwo Sadu Najwyzszego w spra-
wach konsultacji zamiaru wypowiedzenia
umowy o prace ze zwigzkami zawodowymi
ulega pewnej ewolucji. Obecnie w przeci-
wienistwie do poprzednich wyrokéw SN
ugruntowal sie poglad, ze pracodawca nie
musi konsultowa¢ tego zamiaru w stosunku
do pracownika, ktéry nie jest cztonkiem
zwiazku zawodowego.

Zachodzi pytanie na kim spoczywa obo-
wiazek aktualizacji listy cztonkéw zwiaz-
ku?

Odpowiedz — pracodawca ma obowiazek
jeden raz poprosic o liste cztonkéw zwigzku.
Aktualizacja danych to obowiazek zwiazku.

Reasumujac nalezy stwierdzi¢, ze w inte-
resie zwigzku zawodowego i jego cztonkow
jest ciagta aktualizacja listy cztonkéw zwiazku
zawodowego i biezace informowanie o tym
pracodawcy — co uniemozliwi pracodawcy
powolywanie si¢ przed sadem na okolicz-
nos¢, ze nie wiedziat o przynaleznosci pra-
cownika do zwigzku zawodowego.

II. W razie likwidacji dotychczasowego pra-
codawcy i przejecia jego majatku oraz zadan
przez dwoéch odrebnych pracodawcow
kazdy z nich przejmuje czes¢ pracownikéw
odpowiednio do przejetej czesci majatku i
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zadan likwidowanego zakfadu pracy. (Wyrok
SN z 9.XI11.2004 Il PK 80/04)

Ill. Pakt gwarancji pracowniczych zawarty
przez zakfadowe organizacje zwiazkowe
przedsiebiorstwa panstwowego wnoszonego
jako aport do spotki z inwestorem jest zro-
dtem prawa pracy w rozumieniu art. 9 KP
i wiaze te spotke jako pracodawce. Zmiana na
niekorzys¢ pracownikéw postanowien takie-
go paktu wymaga dokonania wypowiedzenia
zmieniajacego. (Wyrok SN z 12 VI111.2004 1lI
PK 38/04).

IV. Ochrona przewidziana w art. 32 usta-
wy o zwiazkach zawodowych nie przystugu-
je pracownikowi, ktéry podjat dziatalnos¢
zwiazkowa jedynie w celu uzyskania tej
ochrony. Funkcja tego przepisu (art.32) jest
zabezpieczenie dziatacza zwiazkowego
przed ewentualnymi represjami ze strony
pracodawcy za dziatalno$¢ podejmowana
w interesie cztonkéw zwiazku a nie wta-
snym. Wybér przez pracownika roszczenia
o przywroécenie do pracy podlega ocenie
Sadu w aspekcie naduzycia prawa podmio-
towego zwlaszcza gdy rozwiazanie stosunku
pracy bylto oczywiscie uzasadnione, odmo-
wa udzielenia na nie zgody przez zwiazek
zawodowy obiektywnie nieuzasadniona
a powrdt do pracy takiego pracownika
mogtby by¢ odbierany jako ,bezprawie w
majestacie prawa”. (Wyrok SN z 3.11l. 2005
| PK 263/04)

V. Pakiet gwarancji pracowniczych ma moc
wiazacg nie tylko w sferze zbiorowego prawa
pracy ale takze w sferze indywidualnych rosz-
czen pracowniczych. Spétka powstafa
w wyniku komercjalizacji przedsiebiorstwa
panstwowego jest obowigzana dotrzymac
gwarancji zatrudnienia okreslonych w pakie-
cie gwarancji pracowniczych zawartych ze
zwiazkami zawodowymi przez to przedsie-

biorstwo. (Wyrok SN
z24.1X.2004 Il PK 27/04).

VI. Regulamin wynagra-
dzania nie moze wejs¢
w zycie bez uzgodnienia|
z organizacja zwigzkowa
dziatajaca u pracodawcy.
Jezeli u pracodawcy dziata
wiecej niz jedna organizacja zwigzkowa sto-
suje sie art. 30 ust. 5 ustawy o zwiazkach
zawodowych (tekst jednolity Dz.U. Z 2001 r.
nr 79 poz. 854).

Oznacza to, ze jezeli organizacje zwiazko-
we przedstawig wspélne, negatywne stano-
wisko to regulamin wynagradzania nie moze
by¢ przez pracodawce ustalony. (Wyrok SN
z 12.11.2004 | PK 349/03).

Edward Chmiel
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Nowi pracownicy
samorzadowi

26 maja 2005 r. Sejm znowelizowat ustawe o pracownikach
samorzadowych, ktéra nadaje status tych pracownikéw perso-
nelowi administracyjnemu samorzadowych szkét i placéwek.
Stosowny zapis znalazt sie juz w ustawie o systemie o$wiaty.
Z dokonanych zmian wynikaja okreslone obowiazki dla lokal-
nych wtadz.

Dotad byto tak, ze $rodki wydzielone na pracownikéw
administracji i obstugi placéwek o$wiatowych, jednostki samo-
rzadu terytorialnego przeznaczaty najczesciej na cele niezgod-
ne z ich ustawowym przeznaczeniem. Rzadko kiedy trafiaty
one w catosci do adresatéw. W zwiazku z tym pracownicy ci
poniesli na przestrzeni kilku lat spore straty finansowe. Dziato
sie tak dlatego, ze przepisy prawa byty naginane do potrzeb
gmin i mozna je byto swobodnie interpretowa¢. Ci dyrektorzy,
ktorzy odwazyli sie podwyzki wdrozy¢, byli upominani,
a nawet straszeni karami dyscyplinujgcymi. Taki los spotkat np.
dyrektorke ZSO w Jaworze. Oczywiscie postapita ona zgodnie
z literg prawa, ale pretekst do pokazania kto tu rzadzi byt.
Nalezy mie¢ nadzieje, iz podobne postepowania wtadz samo-
rzadowych juz sie skoniczyty. Gdyby za$ nie, to pracownicy
administracyjno—obstugowi beda mogli teraz dochodzi¢ swo-
ich stusznych praw na drodze sadowej, a ich wynik jest raczej
z gory przesadzony.

Po dokonanej nowelizacji wspomniani wyzej pracownicy
moga liczy¢ na coroczna waloryzacje ptac, nagrody jubileuszo-
we, dodatek za wieloletnig prace i wyzsza odprawe emerytal-
na. Powstata jednak nowa sytuacja i do korica nie jest jasne, jaka
droga $rodki te trafia do odbiorcow. Wynika to z faktu, ze u jed-
nego pracodawcy (szkota , placéwka o$wiatowa) beda funkcjo-
nowaly co najmniej trzy ustawy: Karta Nauczyciela, Kodeks
pracy, ustawa o pracownikach samorzadowych. Moze to spo-
wodowacé pewien galimatias i spory kompetencyjne migedzy
organami prowadzacymi, dyrektorami szkét | zwigzkami zawo-
dowymi, ktérych rola w opiniowaniu i uzgadnianiu niektérych
dokumentéw wynikajacych z zakresu prawa pracy jest niezbed-
na.

W zwiazku z powyzszym zwiazki zawodowe sygnalizujg pro-
blem i maja nadzieje, ze wiadze lokalne przemyslaty juz problem,
sa przygotowane do nowej sytuacji, zmienifty swoje dotychcza-
sowe podejsicie do problemoéw oswiatowych i zatrudnionych
tam pracownikéw administracyjno-obstugowych a ewentualne
iskrzenia beda w stanie szybko usunac.

Stanistaw Witek
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" Przetargi pod nadzorem

Zwigzkowcy z Miejskiego Przedsiehiorstwa Komunikacji w Legnicy od wielu miesiecy domagaja sie wyjasnien w sprawie
organizowanych przez firme przetargow. Juz wiadomo, ze sprawe wyjasnia takze prokuratura.

prawa dotyczy trzech prze-
Stargc’)w, ktére obyly sie

w latach 2002 — 2004. Chodzi
o zawarte przez Miejskie Przedsie-
biorstwo Komunikacji umowy na
dostawe ogumienia, zlecenie kon-
troli biletéw zewnetrznej firmie
i zakup trzech niskopodifogowych
autobuséw.

Przetargi
pod prokuratorskim nadzorem

Wedtug zwiazkowcow z NSZZ Soli-
darno$¢ przy rozstrzyganiu tych przetar-
géw w sposob razacy zostato ztamane
prawo. Umowy na dostawe ogumienia
i kontrole biletéw zostaty zawarte na
czas nieokreslony mimo, ze ustawa o
zamédwieniach publicznych i sugestie
komisji przetargowej byty jasne. Takie
kontrakty powinno zwiera¢ sie najwyzej
na trzy lata. W przypadku zakupu auto-
buséw do przetargu dopuszczona zosta-
ta firma, ktorej oferta nie spetniata
warunkoéw stawianych przez firme. Mato
tego. Wedlug przewodniczacego Komisji
Zaktadowej Solidarnosci dziatajacej
w legnickim MPK miato tez doj$¢ do
manipulowania dokumentami.

— Ta firma nigdy nie produkowata
autobuséw. Zostata dopuszczona do
przetargu chyba tylko po to, zeby byto
dwoch oferentdw i ten przetarg w
ogdle mogt sie odby¢. Od roku doma-
gamy sie wyjasnien. Od roku zarzad
spotki nas ignoruje —twierdzi Piotr

Wegner, przewodniczacy Komisji
Zakiadowej Solidarnosci.

Niepokorny
znaczy niewiarygodny

Jako pierwszy na te nieprawidtowosci
zwrocit uwage jeden z pracownikéw
przedsiebiorstwa. W dzien kiedy poin-
formowat prezesa firmy o swoich watpli-
wosciach ten ukarat go nagana. Oficjalny
powdd to biad tegoz pracownika przy
przygotowywaniu innej oferty przetar-
gowej.

— Nie kwestionujemy tej kary, bo pra-
cownik faktycznie popetnit btad. Ale to
byt biad, ktéry nie miat wiekszego zna-
czenia. Mozna go byto bez trudu natych-
miast naprawi¢. Kara ta miata dla nas
zupetnie inny wymiar. To byt sygnat, zeby
siedzie¢ cicho i nie rusza¢ niewygodnych
dla zarzadu spraw — twierdzi Wegner.

Jednak zwigzkowcy sprawy nie odpu-
Scili. O swoich podejrzeniach powiado-
mili prezydenta Legnicy. A ten korzysta-
jac z uprawnien wiascicielskich nakazat
radzie nadzorczej przedsigbiorstwa
przeprowadzenie kontroli. Jej wynik byt
jednoznaczny. W firmie nie naruszono
prawa, a pracownik, ktory jak pierwszy
gfosno powiedziat o nieprawidtowo-
$ciach jest niewiarygodny, bo wczesniej
zostat ukarany nagana.

— Bytem spokojny o wynik tej kontro-
li. Mam opinie prawne potwierdzajace
zasadno$¢ podpisania tych uméw. Nie
rozumiem dlaczego zwigzek zawodowy

Miejskie Przedsigbiorstwo Komunikacyjne w Legnicy jest spotkg w catosci
kontrolowang przez gming Legnica. Sytuacja firmy jest katastrofalna. Z kazdym
miesigcem zarzad MPK ma coraz wieksze problemy ze zdobyciem pieniedzy

na wyptaty dla pracownikdw. Doszto nawet do tego, ze gminna spotka stracita

na ptynnos¢ finansowa. W opinii przedstawicieli zaktadowej Solidarnosci w spotce
niebawem moze dojg¢ do zwolnien pracownikow, kidrzy zaptacg za kiepskie

zarzadzanie miejskim przewoznikiem.

nadal drazy tren temat — ripostuje Fran-
ciszek tos, prezes MPK w Legnicy. Tym-
czasem zwigzkowcy do wynikéw kon-
troli przeprowadzonej przez przewod-
niczacego rady nadzorczej spotki pod-
chodza z duza rezerwa. Twierdza, ze
w czasie tej kontroli w firmie zaczety
dziac sig dziwne rzeczy.

Lewe kwity?

Kiedy zwigzkowcy zapoznali sie
z ustaleniami kontroli przeprowadzonej
przez przewodniczacego rady nadzor-
czej MPK, uznali, Ze postepowanie wsz-
czete przez prezydenta Legnicy niczego
nie wyjasnito. Co wiecej sprawa zaczeta
i$¢ w dziwnym kierunku i dlatego powi-
nien sie nig zaja¢ prokurator.

— Przyktadem jest umowa na dostawe
do firmy ogumienia. Przewodniczacy
rady nadzorczej stwierdzit, ze zostafa
podpisana ona na okres trzech lat
— méwi szef zwigzkowcdw.

Stwierdzenie to wzburzyto przedsta-
wicieli pracownikéw. Zaczeli podejrze-
wac, ze kto$ zaczat manipulowa¢ doku-
mentami. Znowu powiadomili o swoich
podejrzeniach prezydenta miasta.

,,Po kontroli istnieja juz dwie umowy
Z tymi samymi datami, ale zawarte na
rézne okresy” — napisat do szefa legnic-
kiego magistratu w kolejnym pismie
przewodniczacy dziatajacej w MPK Soli-
darnosci. Prezydent tym razem nie
zareagowat. Komisja zaktadowa ,S”
podjefa uchwate. Sprawa trafita do pro-
kuratury.

—Wiem, ze to bardzo powazne oskar-
zenie. Ale mamy na to dowody. Mamy
kopie tych dwoéch uméw. Zostang one
przekazane prokuraturze — twierdzi
Wegner.

— Na dostawe ogumienia w firmie jest
tylko jedna umowa. Zostata podpisana
na trzy lata — ucina krétko prezes tos.

Jadwiga Zienkiewicz, zastepca prezy-
denta Legnicy twierdzi, ze na razie nie
ma podstaw do kwestionowania wyni-
kéw kontroli przeprowadzonej przez
przewodniczacego rady nadzorczej.

— Opinie prawne i opinie rady s3 jed-
noznaczne. Wynika z nich, ze w MPK nie

doszto do zadnych nieprawidtowosci.
Ale jesli faktyczne istnieja dwie rézne
umowy na dostawe opon, jak to twier-
dza zwiazkowcy to niech sprawa zajmie
sie prokurator. To utnie wszelkie speku-
lacje na ten temat — méwi Jadwiga Zien-
kiewicz. Artur Guzicki

25 lecie w Oswiacie

Organizacje zwigzkowe dziatajace w szkofach na terenie miasta
Legnicy zorganizowaty zokazji25lecia NSZZ ,,Solidarnos¢” spotkanie
bytych i obecnych dziataczy Zwiazku. Spotkanie odbylo sie w sali szko-
leniowej Zarzadu Regionu na ktére przybyto wielu zwigzkowcow.

Mariola Karwan wraz Teresa Gresiuk przewodniczace Komisji Mie-
dzyzaktadowych w Legnicy wreczyty w imieniu Sekgcji Krajowej
Oswiaty i Wychowania Ztote Odznaki za szczegdlne zaangazowanie
w prace zwiazkowa. Odznaki otrzymali: Antonina Jaz, Krystyna

Lewoc, Krystyna Sobierajska, Teresa lInicka, Zygmunt Urban oraz
posmiertnie Aleksander Gtogocki.

Spotkanie poprzedzita Msza Swieta odprawiona przez Infutata Wia-
dystawa Bochnaka w Legnickiej Katedrze w intencji ,,Solidarnosci”.
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* Uroczyste Zehranie we Wroctawiu

(C MBS K

Wroctawski Teatr Polski byt miejscem
gdzie wyznaczyli sobie w sobote 22 paz-
dziernika, spotkanie delegaci XVII Walnego
Zebrania Delegatéw NSZZ , Solidarnos¢”
Dolny Slask.

Po odspiewaniu hymnu narodowego
oraz odméwieniu modlitwy prowadzonej
przez kapelana dolnoslaskiej ,,Solidarnosci”
ksiedza prafata Stanistawa Pawlaczka, zgod-
nie z zapowiedzia przewodniczacego
Regionu Janusza taznowskiego, napiecie
zaczeto wzrastac jak w filmach Hitchcocka.
Gtos zabrat profesor Andrzej Wiszniewski,
przewodniczacy kapituty, ktéra decydowa-
ta o przyznawaniu odznaczenia Zastuzony
dla Dolnoslaskiej Solidarnosci ,,Zawsze Soli-
darni”. Profesor przypomniat kryteria, kto-
rymi kierowata sie kapituta (w jej skfadzie
znalezli sig:Jerzy Langer, Janusz taznowski,
Kornel Morawiecki, ks. Stanistaw Pawla-
czek, prof. Wiodzimierz Suleja). Na sceng
poproszono tych, ktérzy brali aktywny
udziat w strajkach sierpniowych w 1980 .,

Swigto kolejarzy

czynnie dziatali w podziemnych strukturach
Zwiazku w okresie stanu wojennego, nie
opuscili ,,Solidarnosci” po 1989 r. i nie
wspotpracowali ze stuzbami specjalnymi
PRL. Nagrodzono ponad sto oséb (liste
drukujemy na str. 8). Nie zapomniano takze
o kaptanach dolnoslaskiej ,,Solidarnosci”,
ktorzy czynnie i duchowo wspierali ja w naj-
trudniejszych latach. Odznaczeniem uho-
norowano m.in. ks. Mirostawa Drzewiec-
kiego, ks. Mariana Kopko (na zdjeciu)
w latach stanu wojennego duszpasterz
w Bielawie obecnie Duszpasterz Regionu
Zagtebie Miedziowe NSZZ ,Solidarnos¢”,
Ojca Wojciecha Pigtowskiego z Ktodzka.
Ten ostatni dziekujac w imieniu kaptanéw
przekazat na rece przewodniczacego Janu-
sza taznowskiego niezwykly prezent — figu-
re Sw. Franciszka obejmujacego krzyz.
— Przede wszystkim trzeba by¢ solidarnym
z Bogiem, bo wéwczas cztowiek moze by¢
solidarny z cztowiekiem, to Bég nas uczy tej
wielkiej solidarnosci, poniewaz ofiarowat

nam siebie — powiedzial m.in. kapelan
ktodzkiej ,,Solidarnosci”.

Goracymi brawami zgromadzeni przywi-
tali przywddce pierwszego Miedzyzaktado-
wego Komitetu Strajkowego na Dolnym
Slasku z sierpnia 1980 r. — Jerzego Piérkow-
skiego. Przyjechat on do Polski z Niemiec,
gdzie od lat mieszka z rodzina.

- Wiem, ze wielu z was interesuje, dla-
czego wyjechatem z Polski. Wczesniej wyje-
chafa do Niemiec moja cérka. Tu we Wro-
ctawiu mnie i mojej zonie Zycie utrudniata
Stuzba Bezpieczenstwa — méwit wyraznie
wzruszony Jerzy Piorkowski, ktdry opowia-
dat zgromadzonym o licznych prowoka-
cjach i prébach zastraszenia dokonywanych
przez esbekéw wobec niego i jego rodziny.

- Najwigksza radoscia dla mnie jest to, ze
,Solidarnos¢” przetrwata do tej pory. Gora-
co popieram te idee, ktére zrodzity w 1980
r. ten wspaniaty ruch — méwit m.in. Piér-
kowski.

Marcin Raczkowski (W0)

Przekazac lekcje

ydziezy

tu mozna byto dwadziescia pieé lat temu doswiadczy¢ fenomenu
irnosci”. Z kolejarzami byli razem przedstawiciele roznych Srodowisk
jit w niedziele 23 pazdziernika arcybiskup Marian Goighiewski.

Kolejarskie uroczystosci patronalne jak co
roku legniccy kolejarze rozpoczynaja od mszy

dziekczynnych

6 listopada udali sie z pielgrzymka na | /

Jasna Gore aby zawierzy¢ swoje proble- £

my i troski przed najjasniejszym obra-
zem.tegoroczna pielgrzymka zgroma-
dzila ponad setke pocztéw sztandaro-
wych i 10 tysiecy kolejarzy z wszystkich
regiondw kraju i zagranicy.

Nastepnie |3 listopada legniccy pra- /:
cownicy kolei zgromadzili sie w swoim
sanktuarium $w Jacka aby wspdlnie |
modli¢ sie o swoja przysztosé. Uroczy-
sto$¢ zgromadzita poczty sztandarowe
nie tylko kolejowe ale takze Regionu
Zagtebie Miedizowe, Huty Legnica i Leg-
metu przybylo wiele rodzin kolejarskich

,emeryci i rencisci ktérzy z rozrzewnieniem

wspominali swoja prace. Msze $w koncele-
browat ksigdz infutat Bochnak wraz z dusz-
pasterzami
W homilii Ks. Infutat méwit o roli $wie-
tych w kosciele, a w szczegdlnosci o swie-

tej Katarzynie. Nastepnie wspomniat o $wia-
dectwach dawanych przez legnickich koleja-
rzy w latach pie¢dziesiatych czego sam byt
$wiadkiem, bedac kaptanem wtasnie w tej

parafii. Kolejarze byli jedyna grupa zawodo-
wa ktorzy nie wstydzili ani nie bali sie cho-
dzi¢ w mundurze do kosciofa. Dlatego

teraz patrzac na was jak stoicie w tych kole-
jarskich mundurach przypominam sobie

tamte dni. Dzigkuje Wam za solidarnos¢
kolejarska.

We mszy $wietej uczestniczyli
przedstawiciele Zarzadu Regionu
oraz pierwszy przewodniczacy
Zarzadu Oddzitau Wojewoddztwa
Legnickiego Reigonu Dolny Slask
Ryszard Sawicki.

Jacek Krawczun

$rodowisk  kolejarskich. £

roctaw w tym cza-
sie bardzo skrzet-
nie wykorzystywat

najmniejsza szczeling wolno-

| $ci, aby ja zagospodarowac —

dodawat metropolita wro-
ctawski.

Uroczystosci upamietnia-
jace pazdziernikowy protest
glodowy
z 1980 r. rozpoczely sie przed
potudniem ztozeniem kwia-

tow pod pomnikiem
patronki kolejarzy Sw.
Katarzyny Aleksandryj-
skiej. Wczesniej uczestnicy,
jak co roku, dotarli na

ctawskiego

giéwnego specjalnie podstawionymi pocia-
gami.

O godzinie || rozpoczefa sie uroczysta
Msza Swieta koncelebrowana pod przewod-
nictwem ks. biskupa seniora Tadeusza Ryba-
ka. Jeszcze przed rozpoczeciem liturgii,
biskup Rybak podkreslit wiez kolejarzy
z narodem oraz z wartosciami gtoszonymi
przez Koscidt.

Homilie wyglosit pierwszy kapelan kolejar-
skiej ,,Solidarnosci” ks. pratat Stanistaw Orze-
chowski. — Gdy wystata mnie tu ks. Rybak nie
bardzo wiedziatem co mam robi¢. Zapytatem
sie wowczas pierwszego z brzegu gtodujace-
go kolejarza, a on mi na to — prosze ksiedza
jest pazdziernik, to moze by$my razem roéza-
niec odmaowili — wspominat ks. Orzechowski.
Popularny Orzech z wtasciwg sobie swada
wspominat jak udzielat spowiedzi w siedzibie
Podstawowej Organizacji Partyjnej. Zazna-

kolejarzy

teren Starej Lokomo-
tywowni z wro-
dworca
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czyt, ze wypadajaca w srodku szesciodniowej
glodéwki niedzielna Msza Swieta z udziatem
mieszkancéw Wroctawia byta dla niego wiel-
kim przezyciem. — Nie tylko religijnym. Byto
to autentyczne przezycie solidarnosci
— moéwit 6wcezesny kapelan dolnoslaskiej ,,S”,
ktory na zakoriczenie apelowat, aby wyniesio-
nej z tego protestu lekcji nigdy nie zapomniec
i przekaza¢ te nauke mtodziezy.

—W czasie protestu bylismy coraz bardziej
zmeczeni i w takich warunkach nietrudno byto
o wzajemne kidtnie. Pamigtam jak ksigdz
Orzechowski pojawit sie wtedy nagle i popro-
sit, aby jeden modlit si¢ za drugiego — zadziatato
—wspomina uczestnik Zygmunt Sobolewski.

Po zakonczeniu Mszy s$w. wreczono
pamiatkowe medale uczestnikom gtodowki.
Dostali je takze kaptani zaangazowani wow-
czas w pomoc protestujacym kolejarzom.

Marcin Raczkowski
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