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Rada Krajowej Sekcji Transportu Drogowego NSZZ ,,Solidarno$¢” zwraca si¢ do
Prezydium KK NSZZ ,Solidarno$¢” o wyrazenie stanowczego sprzeciwu wobec dziatan
polskiego rzadu na forum migdzynarodowym. Rzad Polski ulegajac wplywom lobby
transportowego dziata na szkode pracownikéw sektora transportu drogowego i Panstwa
Polskiego.

JesteSmy zaskoczeni 1 oburzeni wystgpieniem Pana Ministra Infrastruktury i Budownictwa
Andrzeja Adamczyka na ostatnim posiedzeniu Rady Unii Europejskiej ds. Transportu,
Telekomunikacji 1 Energii w Luksemburgu.

Wypowiadanie si¢ w imieniu pracownikow/kierowcdw, ze wlasciwie to nie maja co narzekac
poniewaz jak powiedzial Pan Minister ,,Wynagrodzenia w naszych firmach transportowych
wyptacane naszym kierowcom nie ustepujg wysokoscig wynagrodzeniom naszych
zachodnich kolegow” jest skandalem zwlaszcza, ze zwiazki zawodowe od wielu lat
przedstawiaja odmienny poglad, a rzeczywisty poziom wynagrodzenia kierowcoOw to rzad
wielkosci 500 Euro (roczne zeznanie podatkowe).

Wyptacane diety i ryczalty (jezeli w ogdle sa wyptacane) nie stanowig skladnika
wynagrodzenia a wigc nie sg oskladkowane, ozusowane, ani opodatkowane. Od kilku lat
bezskutecznie domagamy si¢ rozwigzan systemowych dla transportu drogowego nie
znajdujac partnera do dyskusji zarowno po stronie rzadu jak i1 pracodawcow. Anarchia
panujaca w tym sektorze jest na r¢k¢ przewoznikom, ktorzy po raz kolejny wymuszaja
dodatkowe przywileje 1 dalszg liberalizacje przepisow.

Na kazdym spotkaniu z przedstawicielami resortu infrastruktury, na posiedzeniach sejmowej
komisji  infrastruktury w obecnosci bardzo licznej reprezentacji pracodawcow
1 zwigzkow pracodawcow prezentujemy wiec odmienne od nich stanowisko protestujac
przeciwko karygodnie niskim ptacom i warunkom socjalnym kierowcow. Nie powinno by¢
zatem zaskoczeniem dla Pana Ministra Adamczyka istnienie rozbieznosci w tej materii
miedzy pracownikami a pracodawcami. W tych okoliczno$ciach prezentowanie stanowiska
polskiego rzadu na forum migdzynarodowym sprzecznego ze stanowiskiem zwigzkow
zawodowych jest tym bardziej zaskakujace, ze nikt z resortu transportu nie zadat sobie trudu
by zasiggna¢ opinii w przedmiotowej sprawie z przedstawicielami pracownikow przed
wyjazdem na tak wazne posiedzenie.

Ponad 70% kierowcow w Polsce jest zatrudnionych na poziomie ptacy minimalnej (1850 zt),
to oznacza, ze tylez jest wynagradzanych niezgodnie z prawem tj. na procencie od frachtu lub
stawce za kilometr. Sa to pieniagdze wyptacane ,,pod stotem” czyli z pominigciem ZUS
1 budzetu panstwa (szara strefa).

W Polsce znaczacy rozwoj firm szedt gtdéwnie w kierunku inwestycji w tabor (ilos¢ i jakos¢).
Jest to pozytywne ale temu rozwojowi nie towarzyszyla inwestycja w pracownika i jego



wynagrodzenie. W okresie prosperity pracodawcy ,,zapomnieli” podzieli¢ si¢ w niewielkim
stopniu swoim zyskiem z pracownikiem (przeznaczajac od 1% do 2% z zysku na podwyzke
ptac) stad taka przepas¢ w zarobkach migdzy wschodem a zachodem Europy. Gdyby
podwyzki ptac odbywaly si¢ corocznie to dzisiaj réznica w zarobkach bytaby minimalna.
Przytoczone przyktady sg swoistym zaprzeczeniem argumentacji przewoznikow, ze ich nie
sta¢ na wyzsze place dla kierowcéw 1 wyzszy standard socjalny wskazujac réznice
w poziomie gospodarczym wschod/zachoéd Europy. Taka argumentacja, bioragc powyzsze pod
uwage jest kompletnie nieuzasadniona i nieuprawniona, a juz na pewno nie w sektorze
transportu.

Pogorszenie sytuacji w transporcie drogowym, nie liczagc obecnych zawirowan (Rosja,
Ukraina), nastgpitlo na wlasne zyczenie zdecydowanej wigkszosci przewoznikow, ktorzy
bedac pod wpltywem utrzymujacej si¢ $swietnej koniunktury dwoch poprzednich dekad
1 szybkich zyskow zapomnieli o przysztosci. Zabraklo wyobrazni, nie przewidzieli tak
szybkiego nasycenia rynku firmami transportowymi, przez co boom skonczyl si¢ szybciej niz
oczekiwali.

Przez ostatnie kilka lat obserwujemy stopniowy spadek rentownos$ci firm transportowych
spowodowany brakiem przestrzegania, nadzoru, kontroli 1 egzekwowania istniejgcych
przepisow regulujacych dostep do zawodu przewoznika, respektowania minimalnych
standardow socjalnych, ptacy itp. Kompletny batagan i poczucie bezkarnosci spowodowato,
ze dostep do rynku stal si¢ powszechny, bez zadnych ograniczen, wymogu stosowania
jednakowych uczciwych standardow prowadzenia dziatalnosci, stosowania minimalnego
poziomu warunkow socjalnych, pracy, ptacy etc.

Rada KSTD domaga si¢ pilnej interwencji w powyzsze] sprawie oraz zorganizowania
spotkania z przedstawicielami resortu infrastruktury przy udziale cztonkéw Prezydium
Komisji Krajowe;.
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