Nauczyciele z krajéw Europy Srodkowej i Wschodniej wyciagaja reke do kolegow
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji w Gruzji, Czarnogorze i Turcji. Przedstawiciele 26
organizacji z 17 krajow spotkali si¢ w Zagrzebiu, Chorwacja, dniach 2-4 pazdziernika

Wyrazili solidarno$¢ z nauczycielami, uczniami, studentami i rodzinami dotknigtymi
konfliktem w Gruzji. Wyrazili takze poparcie dla wysitkow nauczycieli gruzinskich w celu
ponownego otwarcia szkot 1 innych instytucji edukacyjnych, ktore byly wykorzystywane jako
o$rodki dla uchodzcow, oraz zapewnienia pomocy nauczycielom i ich rodzinom, ktorzy
zostali przemieszczeni przez konflikt.

Uczestnicy zadeklarowali takze swoje poparcie dla kolegow zwigzkowcow w Czarnogorze,
ktérych niezalezna organizacja nauczycielska jest ostabiana przez Rzad. EI zwroci si¢ w
sprawie naruszenia podstawowych praw zwigzkowych do MOP-u i zapewni pomoc swojej
organizacji cztonkowskiej aby przeciwstawi¢ si¢ temu dziataniu.

Przedstawiciele tureckich nauczycielskich zwiazkow zawodowych EGITIM SEN informuja,
ze rzad zablokowat ich stron¢ internetowa gdyz opublikowata material krytykujacy
rozpowszechnianie w szkotach materialu promujacego kreacjonizm. Uznajac rolg, jaka
odgrywa strona internetowa w nowoczesnym komunikowaniu si¢ uczestnicy potepili tak
bezczelne ataki na wolno$¢ stlowa i wolnosci obywatelskie i zazadali natychmiastowego
przywrocenia dostepu zwigzku do korzystania z jego strony internetowej

Dr Dragan Primorac, Minister Nauki, Edukacji i Sportu przedstawil postep w rozwoju
nowoczesnego efektywnego systemu edukacji w Chorwacji. Podkreslit znaczenie dla rzadu
pracy we wspodlpracy ze zwigzkami edukacyjnymi.

Coroczny Okragly Stot zostat zorganizowany przez EI z pomoca organizacji cztonkowskiej
TUWPSEC. Przewodniczaca zwigzku, Bozena Strugar, podkreslita wazng sposobnos¢ jaka
daje on chorwackim ZZ dyskutowania swoich celow oraz prezentowania osiaggni¢¢ kolegom
europejskim.

Uczestnicy rozwazali szereg prezentacji na temat: ,,Wysokiej jakosci nauczyciele, wysokiej
jakosci edukacja”. Charlie Lennon — Zastgpca Sekretarza Generalnego, wskazat wielka
rozbiezno$¢ pomigdzy szybkoscia z jaka rozwijaja sie kraje w Srodkowej i Wschodniej
Europie. Kraje, ktore weszty do UE lub znajduja si¢ na krotkiej liScie w oczekiwaniu na
cztonkostwo 1 maja dostep do wsparcia na rzecz rozwoju spolecznego i ekonomicznego
rozwijaja si¢ szybciej niz inne.

Okragty stot koncentrowat si¢ na ogromnym wktladzie jakiego dokonuja na rzecz wysokiej
jakosci edukacji publicznej. W glownym wystgpieniu Guntars Catlaks, Koordynator EI ds.
Badan, podkreslit, ze nauczyciele musza uzyska¢ wysokiej jakosci przygotowanie do zawodu
poprzez wlasciwg edukacje¢ nauczycielska i1 szkolenie. Podkreslit takze, ze w celu utrzymania
dobrych nauczycieli musza by¢ oni takze dobrze wynagradzani i wspierani w sensie
przyzwoitych ptac 1 warunkéw pracy.

W programie znajdowala si¢ takze edukacja przedszkolna, ktéra jest obecnie uznawana jako
podstawowa dla rozwoju dziecka. Koordynator EI, Dennis Sinyolo, poinformowat o krokach



podejmowanych przez EI aby polozy¢ wigkszy nacisk na rozwoj polityki i doradztwa w tym
obszarze.

Monique Fouilhoux, Zastepca Sekretarza Generalnego EI, uczestniczyla w sesji na temat
szkolnictwa wyzszego, ktore przechodzi gwattowne zmiany w catej Europie z gtownym
naciskiem na jakos$¢ 1 koszty. Odniosta si¢ takze do Kampanii na temat mobilnosci, ktora jest
najwyzszym priorytetem w Procesie Bolonskim. Poprosita wszystkie organizacje o poparcie
wspblnej kampanii EVESU' ,Let’s Go” poprzez podjecie dziatan wspierajacych na poziomie
krajowym i poprzez podpisanie petycji.

Tymczasowy raport dotyczacy ankiety na temat reformy emerytur w Europie i jej wptyw na
kobiety zostat przedstawiony przez Vani¢ Ivosewicz - pracownika badawczego, ktora podjta
prace w EI. Ankieta zwiera bezcenne informacje na ten wazny temat, ktére pomoga EI i
organizacjom czlonkowskim w wypracowaniu odpowiednich polityk i strategii.

W zwigzku z prosbami wyrazanymi na poprzednim okraglym stole, program zajmowat si¢
takze z organizacja ZZ oraz umieje¢tnosciami negocjacyjnymi. Barry Fawcett, pracownik
zajmujacy si¢ szkoleniami w NUT (Wielka Brytania) przedstawit szczegélowa prezentacje na
temat organizacji ZZ i umiejetnosci negocjacyjnych.

Byta takze sesja na temat najnowszych wydarzen w polityce edukacyjnej UE. Temat ten
zostal zaprezentowany przez Martina Romera, Sekretarza Generalnego ETUCE. Ciala
migdzyrzadowe takie jak UE i OECD majg rosngcy wplyw na polityke rzadow krajowych
dotyczaca edukacji, bez wzgledu na to czy rzady krajowe sg cztonkami tych ciat czy nie.

W trakcie Okraglego Stotu uczestnicy otrzymali formalne raporty od szeregu przedstawicieli
na temat konkretnych wydarzen w ich krajach, w tym w Chorwacji, na Wegrzech, w
Czarnogorze 1 Polsce. Otrzymali takze prosby ze strony organizacji cztonkowskich w Gruzji,
Turcji 1 Czarnogorze o konkretne poparcie.

Okragly stot zakonczyt si¢ uczczeniem Swiatowego Dnia Nauczyciela w dniu 4 pazdziernika.

Deklaracja

Uczestnicy Okraglego Stotu dla organizacji cztonkowskich z krajow Europy Srodkowej i
Wschodniej na spotkaniu w Zagrzebiu dniach 2-4 pazdziernika oswiadczyli, ze:

1. rzady powinny inwestowa¢ wigcej w ustugi edukacyjne w czasach trudnosci
gospodarczych w celu lepszego przygotowania studentéw dla $wiata pracy aby
zajmowali si¢ skutkami takich trudno$ci w ich Zyciu; rzady powinny takze bronié
edukacji jako stuzby publiczne;j;

2. wysokiej jakosci edukacja i szkolenia nauczycieli sa krytyczne dla zapewnienia
wysokiej jakosci ustug edukacyjnych; w celu utrzymania w stuzbie wysokiej jakosci
nauczycieli nalezy im zapewni¢ dobre ptace i warunki pracy.
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3. powinno si¢ zapewni¢ edukacj¢ przedszkolng jako prawo w ramach bezplatnej
edukacji publicznej dostepnej dla wszystkich, ktérzy pragng z niej skorzystac; rzady
powinny motywowa¢ rodzicow aby skorzystali z udogodnien edukacji przedszkolnej;

4. nauczyciele 1 studenci w szkolnictwie wyzszym maja prawo do mobilnosci
pozbawionej przeszkdd administracyjnych w uzyskaniu wizy i innych przeszkod; w
okresie swego pobytu za granica maja prawo do zabezpieczenia finansowego i
socjalnego oraz pelnego uznania swojej pracy lub studiow po powrocie do kraju
rodzinnego;

5. organizacje nauczycielskie powinny regularnie dokonywac¢ przegladu swoich struktur
1 organizacji aby zapewnic, ze zapewniaja efektywne $rodki, poprzez ktére organizuja
i reprezentujg swoich cztonkow;

6. nauczycielskie ZZ powinny pracowaé razem w kazdym kraju w celu ustanowienia
maszynerii organizacyjnej, za pomoca ktorej moga negocjowaé z pracodawcami i
rzadami;

7. region europejski EI powinien zapewni¢ odpowiednie programy szkoleniowe dla
organizacji czlonkowskich w krajach CEE w celu rozwoju ich organizacji oraz
rozwoju umiejetnosci negocjacyjnych.

Thumaczyt i opracowat
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