Wyjasnienia dotyczace wzrostu wynagrodzen w uczelniach w 2007 r

W tekicie Ministra NiSzW z dnia 4 kwietnia 2007 r. pragicego dotacje dydaktyczn
znalazt st akapit o tréci:

"Utrzymanie kalkulacji wynagrodze w planie dotacji w obszarze dziatadoo
dydaktycznej na niezmienionym poziomiea#@ st z zachowaniem w ustawie biedowe]
na rok 2007 kwoty bazowej, o ktorej mowa w art. 1. 1 pkt 1 ustawy - Prawo o
szkolnictwie wyszym, w wysokéci 1.795,80 zi, a wiec analogicznej jak w 200@©rznacza
to brak przestanek formalnych dla dokonywania przeaiczelnie podwyek wynagrodzei
w obecnym roku, w ramach okrdlania przez senaty planusrodkédw na wynagrodzenia
dla pracownikow uczelni publicznych."

Wedlug wyjanienia uzyskanego w Departamencie Ekonomiki MNiSawiench
wprowadzenia tego zapisu byto zwrécenie uwagi Rekip ze nie maja obowigzku
przeprowadzenia w 2007 r typowej waloryzacji inflayjnej ew. przeprowadzania
regulacji ptac dla wszystkich pracownikdéw uczelniNie znaczy toze Minister sugeruje
czy zaleca brak przeprowadzania podwiek typu awansowego lub wyrownujcego ze
wzgledu na inne powody dla pracownikdw uczelni (np. zarenie ptac w stosunku do
innych pracownikéw, dostosowanie do obowrzujacego taryfikatora, rozszerzenie
zakresu obowjzkow itp.).

Jest to autonomiczna sprawa uczelni, ktéra w ramaclposiadanychsrodkow (z
wszystkichzrodet finansowania) ustala pule na wynagrodzeniagodnie z art. 151 ust. 4 i
8 i Uwazamy ze tam powinna by wyodrebniona pula na ew. wzrost wynagrodzg, w
uzgodnieniu ze zwizkami zawodowymi zaréwno co do wysoki puli jak i zasad jej
wykorzystania.

Prosilsmy aby do uczelni bylo w tej sprawie skierowane aédtyienie, niestety
obawiamy st, czy lkgdzie to realizowane. W razie probleméw w uczelnizneo Pandw
Rektorow ew. zacftat do telefonowania w tej sprawie do Dyr. Pakuty.

Grazyna Maciejko

PS.
1/ Dowiedzielsmy si¢, ze dotad tylko dwom Rektorom Minister przyznat wyzsze ptace

wg nowego taryfikatora, co do innych obecnie gizastanawia.
GM



