KZ UWr wigkszos$cia glosow byta przeciwna organizacji akcji informacyjno - protestacyjnej w
czasie inauguracji. (Powod: po powrocie z Torunia dowiedziatySmy sig, ze kilka oséb juz sig
wypisato ze zwiazku na poczet sobotniego marszu 1 KZ nie chciata "dolewa¢ oliwy do ognia"). W
zwiazku z tym, korzystajac z pomystu Bogdana Barwinskiego umiescitam na tablicy mojego Kota
(jestem jego przewodniczaca) ulotki jak w zatacznikach. Wykorzystatam ulotki z AGH 1 Lublina -
pozostate zrobilam sama. Wszystkie one sa do ogodlnego zastosowania. Moze inne uczelnie
skorzystaja z pomystu Bogdana, by ulotki wiesza¢ rowniez na tablicach kot.

Urszula Mikotajczak
27.09.2012

Zarzad Kola NSZZ ,.Solidarno$¢” na Wydziale Fizyki i Astronomii
popiera akcje informacyjno-protestacyjne, ktora przeprowadza
uczelnie polskie z okazji rozpoczecia roku akademickiego. Celem
tych akcji jest przedstawienie spoleczenstwu:
1)katastrofalnej sytuacji w szkolnictwie wyzszym spowodowanej
zle przeprowadzanymi reformami systemu
2)problemoéw placowych pracownikow wyzszych uczelni.

Uwazamy, ze nie sta¢ nas dluzej na oszczedzanie na nauce i
edukacji. Okres 20 lat niepodlegloSci Polski miedzywojennej
przyniosl wymierne korzysSci w postaci rozwoju polskiej nauki na
poziomie swiatowym. Nie mozemy tego powiedzie¢ o niepodleglej
Polsce po 1989 roku. Jest najwyzszy czas na refleksje, ze idziemy
niewlaSciwa droga. Szkolnictwo wyzsze i nauka powinny byé
traktowane - ponad politycznymi podzialami - nie jako obcigzenie
budzetu, ale jako atut rozwojowy, wymagajacy wsparcia i ochrony
ze strony instytucji panstwa polskiego. Badania naukowe i
edukacja sa najlepsza i najbardziej oplacalng inwestycja w
przyszlo$é narodu, w materialny, kulturowy i cywilizacyjny rozwaj
Polski.

Wiladze Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢”
reprezentujac Srodowisko wobec wladz

panstwowych od lat domagaja sie poprawy sytuacji.
Okazmy im swoje wsparcie!!!



Czy wiesz ze, wprowadzone przez MNiSW
i uchwalone przez Sejm zmiany
od 1 pazdziernika 2011:

- powoduja dalsza degradacje finansowa pracownikow
uczelni, poniewaz likwiduja wieloetatowo$¢, ale bez podwyzszenia
wynagrodzen; w zaden sposOb nie gwarantuja zwiekszenia
finansowania szkolnictwa wyzszego,

(zobacz art. 129.1. i brak zmian zapisu art. 151)

- ograniczaja samorzadnos¢ srodowiska akademickiego
poprzez zmniejszenie roli organdéw kolegialnych na rzecz
zwiekszenia uprawnien organow jednoosobowych, (w sprawach
zatrudnienia organy kolegialne maja wylacznie znaczenie
opiniodawcze) ( zobacz art. 125)

— dziela spolecznosé¢ akademicka, wprowadzajac destabilizacje
i dyskryminacje kadry uczelni publicznych przez niekorzystne
zmiany form zatrudnienia, ograniczajac mianowanie wylgcznie do
0sOb posiadajacych tytul profesora ( zobacz art. 118 a)

— utrudniaja poszerzanie wiedzy przez ambitnych
studentow,

ograniczajac bezplatne studiowanie na drugim kierunku studiéw

oraz wprowadzajac oplaty za zajecia, ktoére s3 poza minimum

punktow ECTS przewidzianych na danym roku studiow

( zobacz art. 99.1. 1a) i 1b) 1 art. 170 a. ).

Jest to pierwszy krok do wprowadzenia odplatnosci za studia dla

wszystkich studentow.

www.solidarnosc.org.pl/~ksn/




Najwyzszy czas na wzrost nakladéw na nauke
i szkolnictwo wyzsze

Przyczyny kleski polskiej nauki ( na 536 grantow zlozonych w tym roku -
Europejska Rada ds. Badan Naukowych Polsce przyznala tylko 1):

1) spadek wydatkow na szkolnictwo wyzsze, liczac w proporcji do PKB,
w latach 2008-2012 z 0,84% do 0,75%

2) utrzymanie finansowania nauki na bardzo niskim poziomie ok. 0,3%.

3) dogmatyczno-liberalna, wiara w to, ze uczelnie prywatne
i prywatyzacja szkolnictwa wyzszego moga poprawic sytuacje.

4) brak woli zdecydowanego zwalczania wieloetatowosci.

5) ztamanie umowy spolecznej, tzw. ,tadu pltacowego 3:2:1:1:”.
Bardzo znaczne wzgledne (w relacji do $redniej ogélnokrajowej)
obnizenie podstawowej czesci zarobkoéw na uczelniach
i w instytutach PAN.

6) nadmierne upowszechnienie konkursow (nawet cze$¢ funduszow
na dydaktyke jest przyznawana w drodze konkursowej).

7) przesadne zmniejszenie stabilno$ci zatrudnienia.
(artykul 125 znowelizowanej ustawy o szkolnictwie pozwala zwolnié¢
kazdego pracownika mianowanego bez precyzyjnego okreslenia

przyczyn).

8) niedocenianie roli instytutéw PAN i instytutow
badawczych.
www.solidarnosc.org.pl/~ksn/




Najwyzszy czas na wzrost wynagrodzen
i stypendiow
- Bez zapewnienia pracownikom godnych zarobkow nie

ma mowy o konkurencyjnosci naszej nauki i gospodarki.
Od siedmiu lat podstawa wynagrodzenia (tzw. kwota bazowa) dla pracownikéw uczelni
publicznych prawie sie nie zmienila sie i wynosi 1873 zl. W tym samym czasie kwota
bazowa dla nauczycieli szkot wzrosta do 2717 zt — jest wyzsza o 45% od naszej.

- W ciag tych siedmiu lat od 2005 roku inflacja wyniosla

ponad 30%, a nasze place realne spadly o blisko 20%.
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego po wielokrotnie zglaszanych postulatach
placowych Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarno$¢” i ZNP obiecuje w 2013 roku
podwyzke plac o okolo 9%, a do 2015 roku o 30%. Trudno nam wierzy¢ w te obietnice.

- Bez ustawowego zapisu o podniesieniu kwoty bazowej
oraz bez gwarancji nadazania naszych zarobkéow za
srednia krajowa obiecany wzrost wynagrodzen juz po
kilku latach bedzie ,,zjedzony” przez inflacje.

Sformulowana przez NSZZ ,Solidarnos¢” i poparta przez ZNP propozycja wskazujaca na

mozliwo$¢ stabilizacji warto$ci naszych plac w postaci ponadzakladowego ukladu
zbiorowego pracy jest ignorowana przez MNiSW.

- Pozostawienie wynagrodzen pracownikow publicznych
szkol wyzszych na tak niskim poziomie przyczynia sie do
zapasci polskich uczelni. Wielu zdolnym, mlodym ludziom
kariera naukowa w Polsce kojarzy sie z latami dotkliwych
wyrzeczen.

Najwyzszy czas na podwvzszenle nakladéw z budzetu panstwa na
stypendia socjalne i naukowe studentéw.

Najwyzszy czas na place umozliwiajace
prace naukowa w Polsce w przyzwoitych
warunkach socjalnych.




