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Przewodniczący/Przewodnicząca 

Organizacji Zakładowej NSZZ „Solidarność” 

zrzeszonej w KSN NSZZ „Solidarność” 

 

 

Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ”Solidarność” w ramach szkoleń w cyklu „Problematyka 
interwencji w działalności KSN”, zaprasza przedstawicieli Organizacji Zakładowych 
NSZZ”S” na  

seminarium szkoleniowe nt. 

ZBIOROWE PRAWO PRACY  

W UCZELNIACH I JEDNOSTKACH NAUKOWYCH  
 

które zgodnie z zapowiedzią, odbędzie się 19 maja 2007 r. (sobota), początek o godz. 11.00 
w sali 160 gmachu głównego Politechniki Warszawskiej przy Placu Politechniki 1. 
Zakończenie ok. godz.15-tej.  

Jest to trzecie seminarium – przygotowane w tym roku przez Komisję Interwencji 
Krajowej Sekcji Nauki NSZZ „Solidarność”.  

Program: 

1. Wprowadzenie w problematykę – przedstawienie stanu prawnego.  

2. Zajęcia seminaryjne w zakresie spraw wniesionych przez uczestników.  

Seminarium poprowadzą: radca prawny Alicja Paplińska - Przewodnicząca Komisji 
Interwencji Krajowej Sekcji Nauki NSZZ „Solidarność” oraz radca prawny Piotr Słowik.  

Przypominamy, Ŝe szkolenie jest adresowane do osób zajmujących się w OZ niesieniem 
pomocy interwencyjnej oraz pragnących zająć się taką działalnością, na rzecz pracowników 
uczelni i jednostek naukowych, których uprawnienia wynikające ze stosunku pracy są 
zagroŜone lub naruszone. 

Zalecamy, aby osoby zainteresowane tymi zagadnieniami wzięły udział, w pełnym 
cyklu szkoleń. Jednym z celów szkoleń jest przygotowanie grupy osób odpowiedzialnych za 
działalność interwencyjną Związku w sektorze nauki i szkolnictwa wyŜszego w 
poszczególnych ośrodkach i jednostkach. 

 



Główne tematy, najbliŜszego spotkania to:  

1. układy zbiorowe pracy; 

2. negocjacje związane z tworzeniem aktów wewnętrznego prawa pracy (regulaminów 
wynagradzania, pracy, funduszu socjalnego). 

Podstawowe akty prawne, których znajomość jest przydatna w działalności interwencyjnej, to 
ustawy: o związkach zawodowych, kodeks pracy, o zakładowym funduszu świadczeń 
socjalnych, prawo o szkolnictwie wyŜszym, o jednostkach badawczo-rozwojowych, o PAN, o 
rozwiązywaniu sporów zbiorowych, o szczególnych zasadach rozwiązywania z pracownikami 
stosunków pracy z przyczyn niedotyczących pracowników oraz wydane na podstawie ustaw 
akty wykonawcze.  

Organizacje Zakładowe prosimy o zgłoszenie uczestników seminarium do 14 maja 
2007 r. w Biurze KSN, telefonicznie lub drogą elektroniczną. 

 

 
Przewodnicząca Komisji Interwencji 

Krajowej Sekcji Nauki NSZZ „Solidarność” 
 
 

/-/ Alicja Paplińska 

Wiceprzewodniczący 
Krajowej Sekcji Nauki NSZZ „Solidarność” 

 
 

/-/ Wojciech Pillich 
 


