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utworzenie w budże
pracowników szkoln
i doktorantów. 
 Poprawa sytu
naszym jest spraw
niedofinansowanie 
przeludnionych grup
wieloetatowość nau
zaradzenia zbyt za
intensywnej pracy n
 
  Z pracowni

wynagrodzenie rośn

2009  wynosiło 318

wcześniej. Nawet ob

szeregowym stanowi
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Pan Paweł Arndt 
Przewodniczący  
Komisji Sejmowej Finansów Publicznych 

 
Szanowny Panie Przewodniczący ! 

 
arność� SGGW gorąco popiera wnioski Komisji Sejmowej  Edukacji, Nauki i Młodzieży o 
cie państwa na 2010 r. rezerwy celowej w wysokości 500 mln. zł na poprawę wynagrodzeń 
ictwa wyższego oraz 150 mln zł na zwiększanie dotacji na pomoc materialną dla studentów 

acji finansowej nauczycieli akademickich i innych pracowników  szkolnictwa wyższego w 
ą pierwszorzędną dla rozwoju naszego  Kraju. To permanentne - przez całe lata - 
działalności szkól wyższych doprowadziło do obniżenia poziomu nauczania w 
ach studenckich i salach wykładowych oraz do powstawania takich patologii jak np. tzw. 
czycieli akademickich. Cierpi też na tym poziom badań naukowych, gdyż konieczność 
 niskiemu finansowaniu zadań dydaktycznych pochłania czas i energię potrzebą do 
aukowej. 

czego punktu wiedzenia trzeba też  zauważyć, że w naszym Kraju od lat przeciętne 

ie. Według danych GUS przeciętne wynagrodzenie w pierwszych trzech miesiącach roku 

5,61. Wynika stad, że w pierwszym kwartale 2009 r. płace były wyższe o 6,7 %  niż rok 

ecnie, w stanie tzw. �kryzysu�, zarobki rosną (por. np. �Rzeczpospolita� 12-13 IX br: �Na 

sku w produkcji przeciętna płaca wzrosła w I półroczu 2009 r. o 11%� ). 
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Nawet w tzw. �budżetówce� silne liczbą pracowników grupy (służba zdrowia, nauczyciele) protestami i 

strajkami wymuszają podwyżki. Pracownicy szkolnictwa wyższego od kilku lat nie tylko nie mają poprawy  

 

 

wynagrodzeń, ale realnie i regularnie są za swą pracę wynagradzani coraz gorzej (poprzez podnoszenie pensum, 

zmiany tzw. przeliczników, zmniejszenie wynagrodzenia za prace dyplomowe, wynagrodzenia za egzaminy 

wstępne, zwiększanie liczności grup studenckich, inflacja, itp.).  

 W przekonaniu o słuszności wniosków Komisji Sejmowej  Edukacji, Nauki i Młodzieży zwracamy się 

do Pana Przewodniczącego o ich wnikliwe rozpatrzenie i o przedstawienie kierowanej przez Pana 

Przewodniczącego Komisji stanowiska środowiska które reprezentujemy. 

 

Do wiadomości. 

Marszałek Sejmu RP 

Sejmowa Komisja Edukacji, Nauki i Młodzieży, 

Minister Finansów, 

Ministerstwo Nauki i Szkodnictwa Wyższego, 

Krajowa Sekcja Nauki NSZZ �Solidarność�, 

Komisje Zakładowe NSZZ �S� Szkól Wyższych. 

Przewodnicząca KZ NSZZ �S� SGGW  

Maria Wesołowska 


