MINISTER
NAUKI I SZKOLNICTWAWYZSZEGO

DBF.ZFD.74.48.2015.PJ.1 Warszawa, 20 maja 2015r.

Magnificencjo, Szanowny Panie Rektorze,

W nawigzaniu do pisma z dnia 14 kwietnia br. nr DBF.ZFD.74.23.2015.KC okreslajgcego
kwoty planu dotacji podmiotowych na 2015 r. w rozdziale 80306 ,,Dzialalno$¢ dydaktyczna”,
uprzejmie informuje, ze zwigksza si¢ dla Uczelni plan dotacji podstawowej, o ktorej mowa
w art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wstzym (Dz. U,
z 2012 r. poz. 572, z pézn, zm.) 0 kwotg —tys zt, do tacznej kwoty -tys zl.

Zwiekszenia powyzszego dokonuje si¢ na podstawie decyzji Ministra Finansow
z dnia 19 maja 2015 r. nr MF/FS5/001426/2015 dotyczacej zmian w budzecie panstwa
z tytutu uruchomienia ujetej w ustawie budzetowej na rok 2015 (Dz. U. poz. 153) rezerwy
celowej poz. 40 pn. ,Srodki na zwigkszenie wynagrodzen pracownikow szkét wyzszych”,
o ktérej informowano w pi$mie wspomnianym na wstgpie.

Uzupeienie planu dotacji podstawowej na 2015 r. wynikajace z podanej rezerwy celowej
przeznaczone jest na zwickszenie wynagrodzeri (wraz z pochodnymi z tytutu skladek na
ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy) dla pracownikéw uczelni, ktérych wynagrodzenia
finansowane sa w ramach dotacji podstawowej. Nawigzujac natomiast do postanowien art. 13
ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r, o zmianie niektérych ustaw w zwigzku z realizacjg ustawy
budzetowej (Dz. U. poz. 1877) w 2015 r. od srodkéw pochodzacych z rezerwy celowej
przeznaczonej na zwigkszenie wynagrodzen pracownikéw szkél wyzszych nie dokonuje sie
odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

Uzupetnienie planu dotacji podstawowej dotyczy zwigkszenia wspomnianych wydatkow na
wynagrodzenia, w tym na zwigkszenie stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow,
zgodnie z zatgeznikami nr 1 1 2 do rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie warunkéw wynagradzania za pracg i przyznawania
innych swiadczeh zwigzanych z pracq dla pracownikéw zatrudnionych w uczelm publicznej
(Dz. U. poz. 1571) — z wyréwnaniem od dnia 1 stycznia 2015 roku.

Naliczenia ww. uzupelnienia z tytulu zwiekszenia wydatkéw na wynagrodzenia dokonano
w oparciu o algorytm podziatu dotacji podstawowej, okreslonego w zalgczniku nr 1 do
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rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 marca 2015 1. w sprawie
sposobu podziatu dotacji z budzetu paristwa dla uczelni publicznych i niepublicznych (Dz. U.
poz. 463). Dotyczy to wszystkich uczelni finansowanych w ramach dotacji podstawowej
przez ministra wlaciwego do spraw szkolnictwa Wyzszego — z wylaczeniem uczelni
nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej, dla ktérych podziat $rodkéw zostal
zaproponowany wedlug odmiennej reguly przez Ministra nadzorujacego te uczelnie.

Jednoczesnie zwracam sig do Panstwa Rektorow z uprzejma prosba o wykorzystanie érodkéw
Da rzecz poprawy wynagrodzen w celu szczegblnego wspierania i promowania zatrudnienia
w Panistwa uczelniach jako w podstawowym miejscu pracy, co bedzie sprzyjaé podnoszeniu
jakosci pracy w polskim szkolnictwie WyZszym.

Dodatkowo pragne uprzejmie przypomnie¢ o zwrdceniu uwagi na zapewnienie relacji
wynagrodzen w poszczeg6lnych grupach stanowisk, wymienionych w art. 151 ust. 1 pkt 1
ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, do kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowe;j
narok 2015 dla cztonkéw korpusu shizby cywilnej.

Ponadto uprzejmie prosz¢ Paristwa Rektoréw o uwzglednienie w procesie okreslania
wewngtrznych zasad podziatu $rodkéw na zwigkszenie wynagrodzen konsultacji ze
zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w Uczelni oraz uwzglednienie zasady, iz podwyzki
plac pracownikéw uczelni obowigzuja od 1 stycznia 2015 r. O ile to mozliwe, to dobrze
byloby, aby konsultacje ze zwiazkami zawodowymi znajdowaly odzwierciedlenie
w dokumentach sygnowanych przez ich uczestnikéw.

Z wyrazami szacunku,

Zup, Min
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