Co dalej z KSN w NSZZ S?
Wprowadzenie do dyskusji.

W latach 2009-2010 odbyta si¢ w KSN ozywiona dyskusja o naszym miejscu w NSZZ "S".
Powstal krytyczny material analityczny, opracowany w zasadniczej czgsci przez Kol.
Ryszarda Mosakowskiego, temat byl dyskutowany na zebraniach Rady KSN z udziatem
przewodniczacych komisji zaktadowych 08.03.2009, a nastgpnie (réwniez juz 2 lata temu i z
udziatem Przew. KK Janusza Sniadka) na WZDKSN w Machocicach k. Kielc. Rok temu
(02.02.2010) odbyto si¢ w tej sprawie spotkanie KSN z Prezydium Komisji Krajowe;.
Znaczna cz¢$¢ organizacji jest niezadowolona z miejsca naszej branzy (i swojego) w NSZZ
"SOLIDARNOSC", a podkresla zwtaszcza jak niewielka pomoc otrzymuje z Regionéw i KK
wysylajac rownoczesnie na finansowanie tych struktur 40 procent zebranych sktadek, podczas
gdy glowny ciezar ponadzaktadowej dziatalno$ci zwiazkowej w naszym $rodowisku spada na
KSN i nieliczne sekcje regionalne. Sprawa nie jest jednak priorytetem nowego
Przewodniczacego KSN, a w $lad za tym przestala by¢ priorytetem Rady i1 Prezydium KSN.

W sprawie tej pojawiaja si¢ jednak nowe elementy, ktére powinny doprowadzi¢ do
wznowienia dyskusji o miejscu KSN w "S" po roku przerwy w zajmowaniu si¢ tym tematem.
Zaliczy¢ do nich mozna:

e Brak s$rodkéw na dziatalno$¢ prowadzona w ramach KSN przy réwnoczesnym
odprowadzaniu znacznych $rodkoéw przez komisje zaktadowe uczelni i instytutéw na
utrzymywanie zarzadow regionéw i Komisji Krajowej

e Kol. Piotr Duda zostat przewodniczacym NSZZ "S", bo w toku swojej kampanii
wyborczej obiecal zmniejszenie sktadki do 25 proc.; z 15 proc. jakie w rezultacie
takiej zmiany pozostatyby do dyspozycji komisji zakladowych, mozna by
dofinansowac struktury branzowe.

e Nadal mamy w ,,S” male, nie odpowiadajace jakimkolwiek standardom ale tez i
nieusuwalne regiony, np. chelmski liczy obecnie 450 cztonkéw, a okazuje sig, ze nie
da si¢ go przytaczy¢ do Regionu Srodkowo — Wschodniego; narasta niezadowolenie w
Zwiazku z takiej sytuacji.

e Dyskusja we wplywowym w NSZZ "Solidarno$¢" Sekretariacie Gornictwa i
Energetyki z wnioskiem mniej wigcej takiej postaci: statut NSZZ ,,S” jest hamulcem
rozwoju Zwiazku, tatwiej napisa¢ statut od poczatku, niz go zmodernizowac.

e Wreszcie zauwazono, ze stabe branze powoduja brak czy co najmniej deficyt uktadow
zbiorowych pracy, a wlasnie branze sa wtasciwe do ich tworzenia i negocjowania, lecz
wymaga to pracy 1 nakladow finansowych, co najlepiej wida¢ na przyktadzie
Slimaczego tempa prac nad ponadzakladowym uktadem zbiorowym pracy (PUZP) dla
szkolnictwa wyzszego, ktorego opracowanie rozpoczg¢to w KSN na poczatku
biezacego wieku, a mamy juz rok 2011 i konca nie widac.

Na tym tle nalezaloby zada¢ sobie pytanie, czy dalej idziemy w kierunku nakreslonym w
2010 r., czy tez modyfikujemy swoje stanowisko i szukamy sojusznikow, np. goérnikow,
widzac brak realnych mozliwos$ci jego wprowadzenia?
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