ANKIETA;dotyczaca sposebu prowadzenia negocjacji KSN z MNiSW n/t powyzek w 2013 r

1.Czy KSN powinna dazyé do podziatu dotacji celowej na podwyzki wynagrodzen w 2013 roku
poniedzy poszczegdlne publiczne uczelnie w sposdb?

a) kwotowy: stala kwota na w przeliczeniu na jeden etat dla wszystkich pracownikoéw
danej publiczne]j szkoly wyzszej? (jednakowa dla wszystkich zatrudnionych nie zaleznie
od typu uczelni, grupy pracownikdéw itp.);

Tak

nie

Nie mam zdania

b) wg algorytmu przyznawania dotacji dydaktycznej.

Tak

nie

Nie mam zdania

c) w sposdb posredni.

( prosze podaé swdj pomyskt)

2/ Czy w podziale dotaciji celowej uwzgledniaé tylko pracownikdédw zatrudnionych w

podstawowym miejscu pracy?

Tak

nie

Nie mam zdania

|

3/ Czy w podziale dotaciji celowe]j uwzgledniaé zatrudnionych w podstawowym miejscu

pracy,

ale na czesci etatu?

tak

nie

Nie mam zdania

4/ Czy zerwaé rokowania, jezeli Ministerstwo nie zgodzi sie przypomnieé
w pisémie przewodnim do Rektordw zapisu Art. 27 ust. 3 Ustawy o Zwiazkach Zawodowych

dotyczacego uzgadniania w kazdej uczelni zasad ]

podziatu Srodkdé4w na wynagrodzenia?

Tak

nie

Nie mam zdania

5/ Czy pracownicy pracujacy w dziale obsiugi materialnej (tzn. pracownicy, doméw
studenckich, stoldéwek)dla studentdw powinni zostadé objeci podwyzka?

Tak

nie

Nie mam zdania

6/ Czy KSN powinna przygotowaé ogdlnopolski wzorzec porozumienia z Rektorami w sprawie
podziatu pieniedzy na podwyzki w poszczegdlnych uczelniach )

Tak

nie

Nie mam zdania

Uwaga: ankieta obejmuje tylko sposéb postepowania w trakcie negocjacji KSN z MNiSW - nie
obejmuje propozycji dalszego postepowania Zwiazku w poszczegdinych uczelniach.



