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Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dmia 2
kwietnia 1997 r. i na podstawie art. 29 ust. 2 regulaminu Sejmu nizej podpisani
postowie wnoszq projckt ustawy:

- Prawo o szkolnictwie WYZSZVIn.

Do reprezentowania wnioskodawcow w pracach nad projektem ustawy
upowazniamy pania poset Ewe Sikorska-Trele.

(-) Adam Bicla, (-) Janusz Brzeski; () Jan Chmielewski; (-} Jozef
Dabrowski; () Henryk Dykty; (-) Joanna Fabisiak: (-} Stanistaw Glowacki;
(-} Marian  Tomasz Golinski; (-} Stanistaw  Marian Grzonkowski;
(-) Kazimierz Janiak; (- Maciej Jankowski;  (-) Wiadystaw  Kielian:
(-) Marian Krzaklewski: (-) Dariusz Kubiak; (-) Grazyna Langowska:
(-) Karol Luzniak; (-) Ewa Mankowska; (-) lozef Mozolewski; (-) Pawel
Nowok; () Roman Rutkowski;  (-) Czestaw Ryszka;  (-) Zbigniew
Senkowski; (-) Ewa Sikorska-Trela; (- Andrzej Smirnow; (- Andrzej
Smolinski; (-) Mieczystaw Szezygiel; (-) Franciszek Szelwicki; (-) Leszek
Manan Szewe; (-) Fwa Tomaszewska; (-) Antoni Tyczka; (<) Urszula
Wachowska; (-) Wiodzimierz Wasinski: () Marek Jan Wojcik; () Piotr
Wojcik; (-) Tomasz Feliks Wojcik; (-) Jadwiga Zakrzewska,

*) W odniu 12.03.2081 r. w Bynela opinia w sprawie zgodnoici projeltu ustawy z pravem UE.
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Projekt

Ustawa
Z dnia ............. 2000 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym

Dziat 1
System szkolnictwa wyzszego

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

Art. 1

. Szkoty wyzsze sa integralna czegscia narodowego systemu edukacji i nauki.
. Szkoty wyzsze pelnia misj¢ odkrywania i przekazywania prawdy poprzez prowadzenie badan i

ksztalcenie studentow.

. Podstawowa zasada dziatania szkoly wyzszej jest wolno$¢ nauczania, wolno$¢ badan naukowych

1 wolno$¢ tworczosci artystyczne;.

. Nauczyciele akademiccy, studenci i pracownicy nie bgdacy nauczycielami akademickimi tworza

w szkotach wyzszych samorzadna spotecznos¢ akademicka.

Art. 2

. Szkola wyzsza, zwana tez uczelnia, jest jednostka organizacyjna systemu szkolnictwa wyzszego

prowadzaca studia wyzsze - pomaturalne, zawodowe lub akademickie.

. Szkota wyzsza prowadzi studia dla oséb, ktore uzyskaly kwalifikacje w zakresie szkoty $redniej,

potwierdzone egzaminem maturalnym.

Art. 3

. Ustawg "Prawo o szkolnictwie wyzszym", zwana dalej ustawa, stosuje si¢ do uczelni,

uprawnionych do wydawania absolwentom dyplomow panstwowych:

1) publicznych uczelni akademickich i zawodowych,

2) niepublicznych uczelni akademickich 1 zawodowych, jesli przepisy ustawy lub przepisy
innych ustaw nie stanowia inaczej.

la.W zakresie przepisow o Komisji Akredytacyjnej, o przewodach doktorskich 1 studiach

doktoranckich ustawe stosuje sig takze do innych instytucji naukowych.

2. Ustawy nie stosuje si¢ do:

1) uczelni, ktére podlegaja ustawie o wyzszym szkolnictwie wojskowym, z wyjatkiem
przepisOw o nadawaniu stopnia doktora,

2) uczelni prowadzonych przez koscioty i zwiazki wyznaniowe oraz wyzszych seminariow
duchownych, z wytaczeniem Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, chyba ze ustawy, albo
umowy mig¢dzy Rzadem a wlasciwymi wladzami Kos$ciota Katolickiego lub wilasciwymi
wiladzami innych kos$ciotow 1 zwiazkow wyznaniowych, stanowia inaczej,

3) szkdt wyzszych pomaturalnych (kolegiow).

Art. 4

. Nadzér nad uczelniami, ktorych dotyczy ustawa, sprawuje minister wilasciwy do spraw

szkolnictwa wyzszego.
Uczelnia jest autonomiczna. Organy administracji rzadowej 1 samorzadu terytorialnego moga
podejmowac decyzje dotyczace uczelni tylko w sprawach wymienionych w ustawie.
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Uczelnia ma osobowos¢ prawna.

Art. 5
Podstawowymi zadaniami uczelni akademickiej sa:
1) ksztatcenie studentow,
2) uprawianie nauki lub sztuki,
3) ksztalcenie pracownikow naukowych.
Podstawowym zadaniem uczelni zawodowej jest ksztatcenie studentow.

Art. 6

. Do zadan uczelni nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowywanie studentow do wykonywania okreslonych zawodow,

2) wychowywanie studentdow w poczuciu odpowiedzialnosci za losy Polski oraz w duchu
poszanowania praw cztowieka i zasad demokracji,

3) dbanie o zdrowie i rozwoj fizyczny studentow,

. Uczelnie wypelniajac swoje zadania:

1) rozwijaja dziatalno$¢ tworcza, tworza warunki do pracy naukowej 1 wspomagaja
organizacyjnie zespoty uprawiajace badania naukowe i technologiczne lub tworczos¢
artystyczna,

2) gromadza i udostgpniaja zbiory biblioteczne,

3) upowszechniaja kulturg 1 wiedze¢ oraz postep techniczny,

4) krzewia poszanowanie prawdy i rzetelnej pracy i umacniaja wspOtprac¢ Srodowisk
akademickich 1 instytucji naukowych w kraju 1 za granica.

Art. 7
Wyktady w uczelni sa otwarte, chyba Ze jej statut stanowi inacze;.
Uczelnie moga prowadzi¢ studia typu otwartego dla stuchaczy nie bedacych studentami wedlug
zasad ustalanych przez organy uczelni, a takze studia podyplomowe oraz kursy zawodowe i
edukacyjne.
Dziatalno$¢ o$wiatowa uczelni podlega przepisom o systemie oswiaty.
Uczelnie, prowadzace studia w dziedzinie nauk medycznych 1 w dziedzinie nauk
weterynaryjnych, uczestnicza w sprawowaniu opieki zdrowotnej.

Art. 8
Nadanie absolwentowi uczelni stopnia kwalifikacji zawodowej potwierdza si¢ odpowiednim
dyplomem panstwowym.
Uczelniami uprawnionymi do nadawania absolwentom stopni kwalifikacji zawodowych sa
uczelnie zawodowe oraz uczelnie akademickie.

Art. 9

Uczelnie zawodowe sa uczelniami majacymi uprawnienia do nadawania absolwentom stopnia
licencjata, inzyniera lub réwnorz¢dnego.

Uprawnienia uczelni akademickich otrzymuja uczelnie, ktére prowadza studia magisterskie i
maja uprawnienia do nadawania absolwentom stopnia magistra, lub réwnorzgdnego, w co
najmniej trzech kierunkach studiéw, lub w co najmniej polowie podstawowych jednostek
organizacyjnych.

Uprawnienia uczelni uniwersyteckich otrzymuja uczelnie akademickie, ktére prowadza studia
doktoranckie i1 maja uprawnienia do nadawania stopnia doktora w co najmniej trzech
dziedzinach nauki lub sztuki, lub w co najmniej polowie podstawowych jednostek
organizacyjnych.
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Art. 10
Uprawnienia do nadawania stopnia kwalifikacji zawodowe] w okreslonej dziedzinie nauki lub
sztuki, w okreslonym kierunku studiéw, specjalnosci lub zawodzie powierza si¢ uczelni lub
jednostce naukowej w trybie art.43.
Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego oglasza w Dzienniku Urzgdowym RP
,»Monitor Polski” wykaz uczelni z wyszczego6lnieniem ich uprawnien.

Art. 11

Uczelnia akademicka ma prawo nadawania tytulu doktora honoris causa na wniosek swojej
jednostki organizacyjnej uprawnionej do nadawania stopnia naukowego doktora.

Art.12

. Dla studentéw, obywateli polskich studiujacych w uczelniach publicznych, nauka jest bezptatna

w ramach limitu okreslonego przyznana na szkolnictwo wyzsze dotacja z budzetu panstwa i na
zasadach okreslonych w art.92.

. Uczelnia publiczna moze ponadto $wiadczy¢ ptatne ustugi edukacyjne wymienione w art.95.

Art. 13
Studenci maja prawo do pomocy materialnej ze Srodkow publicznych na zasadach okreslonych
W ustawie.
Budzet panstwa finansuje pomoc materialng dla studentow w wysokosci okreslonej w ustawie
budzetowej.

Art. 14

Srodki finansowe z budzetu panstwa na cele wymienione w art.12 i w art.13 nie moga by¢ nizsze
niz 1,2% Produktu Krajowego Brutto.

Art. 15

Zasady 1 tryb finansowania dziatalno$ci naukowej i badawczej szkolnictwa wyzszego ze Srodkow
przeznaczonych w budzecie panstwa na nauke reguluja odrgbne przepisy.

1.

Art. 16

Ilekro¢ w ustawie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) uczelni - rozumie si¢ przez to uczelni¢ akademicka i zawodowa, publiczna 1 niepubliczna.

2) uczelni publicznej - rozumie si¢ przez to uczelni¢ utworzona z mienia panstwowego,
komunalnego lub mienia panstwowej osoby prawnej, powszechnie dost¢pna na warunkach
okreslonych w ustawie.

3) uczelni niepublicznej - rozumie si¢ przez to uczelni¢ utworzona przez zatozyciela z mienia
innego niz okreslone w p.2.

4) akcie utworzenia uczelni - rozumie si¢ przez to:

a) ustawg o utworzeniu publicznej uczelni akademickie;j,

b) ustaw¢ o upowaznieniu zalozyciela do utworzenia niepublicznej uczelni
akademickiej,

¢) rozporzadzenie Rady Ministrow o utworzeniu publicznej uczelni zawodowe;,

d) rozporzadzenie Rady Ministrow upowazniajace zalozyciela do utworzenia
niepublicznej uczelni zawodowe;.

5) studencie - rozumie si¢ przez to studenta studidow podstawowych, magisterskich i studiow
doktoranckich,

6) shluchaczu uczelni - rozumie si¢ przez to osobg korzystajaca na podstawie umowy
cywilnoprawnej z ustug edukacyjnych uczelni nie bedacych studiami podstawowymi,
magisterskimi lub doktoranckimi,



7) absolwencie - rozumie si¢ przez to osobeg, ktora ukonczyla studia wyzsze podstawowe i
uzyskala stopien licencjata lub rownorzedny, ukonczyta studia magisterskie 1 uzyskata
stopien magistra lub rownorzedny lub ukonczyta studia doktoranckie i uzyskata stopien
doktora.

8) stopniu kwalifikacji zawodowej - rozumie si¢ przez to:

a) stopien licencjata, inzyniera lub rownorzedny,

b) stopien magistra, magistra inzyniera, lekarza lub réwnorzedny,

c) stopien doktora, ktéry jest stopniem naukowym nadanym przez uprawniong
jednostke naukowa na podstawie przewodu doktorskiego.

9) jednostce dydaktycznej - rozumie si¢ jednostke¢ organizacyjna uczelni, ktérej podstawowym
zadaniem jest nauczanie,

10)jednostce naukowej - rozumie si¢ przez to jednostkg¢ organizacyjna uczelni lub innej
instytucji, albo samodzielna placowke, jesli prowadzenie badan naukowych nalezy do jej
podstawowej dziatalnosci statutowej,

11)uprawnieniu walidacyjnym - rozumie si¢ przez to szczegodlne uprawnienie do udzialu w
czynno$ciach przewodu doktorskiego; uprawnienie walidacyjne nabywa promotor rozprawy
doktorskiej po pomy$lnym zakonczeniu przewodu doktorskiego 1 wpisaniu do rejestru, o
ktérym mowa w art.35 ust.3 p.3,

12) podstawowym miejscu pracy - rozumie si¢ przez to miejsce pracy, w ktorym pracownik jest
zatrudniony na podstawie mianowania lub, jesli pracownik jest zatrudniony wytacznie na
podstawie umowy o prace - wskazane przez niego miejsce pracy,

13) stowarzyszeniu zawodowym - rozumie si¢ przez to organizacje zrzeszajaca osoby tworzace
srodowisko zawodowe 1 wyrazajaca opini¢ tego srodowiska.

Wystepujace w ustawie pojgcia "nauka" 1 "badania naukowe" oznaczaja takze odpowiednio

"sztuke" 1 "twdrczos¢ artystyczna'.

Rozdzial 2
Tworzenie, przeksztalcanie i znoszenie uczelni

Art. 17
Utworzenie publicznej uczelni akademickiej oraz upowaznienie zatozyciela do utworzenia
niepublicznej uczelni akademickiej nastepuje w drodze ustawy.
Projekt ustawy, o ktoérej mowa w ust. 1, przedstawia Rada Ministréw na wniosek ministra
wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego poparty pozytywna opinia Rady Glownej
Szkolnictwa Wyzszego i Komisji Akredytacyjne;.
Utworzenie publicznej uczelni zawodowej oraz upowaznienie zatozyciela do utworzenia
niepublicznej uczelni zawodowej nastgpuje w drodze rozporzadzenia Rady Ministrow.
Utworzenie uczelni zawodowej nastgpuje na wniosek ministra wihasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego, albo sejmiku wojewodztwa w uzgodnieniu z ministrem wtasciwym do
spraw szkolnictwa wyzszego, a w przypadku uczelni niepublicznej, na wniosek ministra
wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego. Warunkiem przedlozenia wniosku Radzie
Ministréw jest pozytywna opinia Komisji Akredytacyjnej.
Akt utworzenia uczelni okresla jej nazwe, siedzibg i zakres dziatalnos$ci, a w przypadku uczelni
niepublicznej okresla takze jej zalozyciela.
Uczelni¢ akademicka okres$la si¢ w jej nazwie jako ,,uniwersytet”, ,,akademia”, ,,politechnika”
lub ,,szkota gléwna”.

Art. 18

Uczelnia uzyskuje osobowos¢ prawna w dniu wejscia w zycie aktu utworzenia uczelni.

Art. 19
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Inicjatorem utworzenia uczelni niepublicznej moze by¢ osoba fizyczna lub niepubliczna osoba
prawna, ktora w dniu przediozenia ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego
oswiadczenia woli o utworzeniu uczelni staje si¢ jej zatozycielem.

Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla, w drodze rozporzadzenia, warunki,
jakim powinien odpowiada¢ wniosek o upowaznienie zalozyciela do utworzenia uczelni
niepubliczne;j.

Oswiadczenie woli o utworzeniu uczelni niepublicznej, zwane dalej "aktem zalozycielskim",
sktada si¢ w formie aktu notarialnego.

Akt zalozycielski okresla w szczegdlnosci: zatozyciela uczelni, jej nazwe, siedzibg i1 zakres
dzialalnoéci. Akt zatozycielski okresla S$rodki finansowe i majatkowe przeznaczone na
uruchomienie uczelni, a takze zrodia i sposéb finansowania uczelni.

Postanowienia aktu zalozycielskiego wchodza w Zycie w dniu wejscia w zycie aktu utworzenia
uczelni.

Srodki finansowe i majatkowe, o ktorych mowa w ust.4, zatozyciel przekazuje na whasnosé
tworzonej uczelni w terminie okre§lonym w akcie zatozycielskim.

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego zawiesza udzielone zatozycielowi
upowaznienie do utworzenia uczelni w przypadku:

1) niezgodno$ci migdzy aktem zatozycielskim a tre§cig aktu utworzenia uczelni,

2) niedotrzymania terminu, o ktorym mowa w ust. 6.

Jesli okres zawieszenia trwa jeden rok, upowaznienie do utworzenia uczelni wygasa z mocy
prawa.

Art. 20
Pierwszego rektora nowo utworzonej uczelni publicznej powotluje, na okres jednego roku,
minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego po zasi¢gnigciu opinii Rady Gtownej lub
sejmik wojewddzki, ktéry przedstawil wniosek o utworzenie uczelni.
Statut nowo utworzonej uczelni publicznej nadaje na okres jednego roku minister wtasciwy do
spraw szkolnictwa wyzszego po zasiggnigciu opinii Rady Gtowne;.
Pierwszego rektora uczelni niepublicznej powotuje na okres jednego roku jej zatozyciel.
Statut nowo utworzonej uczelni niepublicznej nadaje na okres jednego roku jej zatozyciel lub,
na jego wniosek, minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego po zasiggnigciu opinii
Rady Glowne;j.

Art. 21
Przepisy art.17 ust.1 do 4 stosuje si¢ odpowiednio przy zniesieniu, przeksztalceniu, zmianie
nazwy uczelni lub potaczeniu uczelni z inng uczelnia.
Akt prawny o zniesieniu uczelni publicznej okresla edukacyjne 1 majatkowe konsekwencje
zniesienia uczelni, w szczegdlnosci zasady zapewnienia kontynuacji nauki przez studentéw
zniesionej uczelni oraz wywiazania si¢ przez uczelnig z jej zobowiazan majatkowych.
Akt prawny o przeksztalceniu uczelni publicznej, ktora trwale utracila zdolno$¢ wykonywania
zadan okresla sposob zapewnienia ciaglosci wykonywania jej zadan, w tym zwlaszcza
$wiadczenia ushug edukacyjnych.
Nie dopuszcza si¢ taczenia uczelni publicznej z uczelnia niepubliczna.

Art. 22
Zatozyciel uczelni niepublicznej moze podejmowaé decyzje dotyczace uczelni tylko w
przypadkach wymienionych w statucie.
Zatozyciel moze zlikwidowa¢ uczelni¢ niepubliczna za zgoda ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego.
Statut uczelni niepublicznej okresla sposob wykonywania funkcji zalozyciela w razie jego
rezygnacji lub §mierci, albo likwidacji w przypadku osoby prawne;.
Statut uczelni niepublicznej okre$la szczegdlowy tryb jej likwidacji oraz przeznaczenie srodkow
uczelni, pozostatych po zaspokojeniu roszczen studentow, pracownikéw i 0sob trzecich.
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Art. 23
Uczelnia uniwersytecka moze utworzyc¢ filig lub wydziat zamiejscowy. Pozostate uczelnie moga
tworzy¢ filie i wydzialy zamiejscowe za zgoda ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
WYZSZegO.
Utworzenie filii za granica wymaga zgody ministra wlasciwego do spraw zagranicznych oraz
ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.
Uczelnie zagraniczne moga tworzy¢ filie na terenie Rzeczypospolitej Polskiej po uzyskaniu
zgody ministra wtasciwego do spraw zagranicznych oraz zgody ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego.

Art. 24
Uczelnie moga, na podstawie uchwal swoich senatow, utworzy¢ zwiazek majacy na celu
wspotpracg w wykonywaniu zadan okreslonych w art.5 1 art.6.
Statut zwiazku uchwalaja senaty uczelni wchodzacych w jego sktad. Statut okresla zakres i
formy wspotpracy, o ktorej mowa w ust.1, oraz nazwg zwiazku uczelni. Przepisy art.59 i art.60
stosuje si¢ odpowiednio.
Przepisy ust.2 stosuje si¢ odpowiednio do zmian statutu zwiazku uczelni.
Zwiazek uczelni moze naby¢ osobowo$¢ prawna na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

Rozdziat 3
Rada Gléwna Szkolnictwa Wyzszego

Art. 25

. Rada Gtéwna Szkolnictwa Wyzszego, zwana dalej ,,Rada Glowng”, jest wybieralnym organem

przedstawicielskim szkolnictwa wyzszego.

. Rada Gléwna wspotdziata z ministrem wiasciwym do spraw szkolnictwa wyzszego, Komisja

Akredytacyjna 1 innymi organami administracji rzadowej oraz organami samorzadu
terytorialnego w zakresie zadan dotyczacych szkolnictwa wyzszego i nauki.

. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego zapewnia obstuge administracyjna oraz

srodki finansowe niezbedne do funkcjonowania Rady Gtowne;.

Art. 26

Rada Gléwna w szczego6lnosci:

1) okresla gldowne zadania, kierunki rozwoju i zasady organizacji szkolnictwa wyzszego,

2) ocenia ogolne potrzeby finansowe szkdét wyzszych 1 opiniuje budzet panstwa w zakresie
szkolnictwa wyzszego 1 nauki,

3) opiniuje projekty aktow normatywnych 1 uméw miedzynarodowych dotyczacych
szkolnictwa wyzszego i badan naukowych,

4) opiniuje wnioski w sprawie utworzenia, przeksztalcenia, potaczenia, zniesienia 1 zmiany
nazwy uczelni akademickiej,

5) opiniuje projekt statutu uczelni nadawanego przez ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego,

6) wyraza z wlasnej inicjatywy opinie w innych sprawach dotyczacych szkolnictwa wyzszego,
nauki i mtlodziezy, oraz wyraza opinie w sprawach jej przedstawionych przez organy
panstwowe, rektorow i senaty uczelni oraz ogoélnopolskie przedstawicielstwo samorzadow
studenckich,

7) opiniuje decyzje i wnioski Komisji Akredytacyjne;.

W sprawach finansowania uczelni Rada Glowna wspotpracuje z ministrem wilasciwym do

spraw szkolnictwa wyzszego, ktory na podstawie opinii Rady okresla zasady i kryteria rozdzialu

srodkoéw budzetowych pomigdzy poszczegolne uczelnie.
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Art. 27
Rada Gtéwna moze wystgpowaé do ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i
innych organdéw panstwowych oraz do organdw uczelni o wyjasnienia i informacje w sprawach
wchodzacych w zakres jej dziatania.
Rada Gltowna przekazuje ministrowi wilasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego oraz
uczelniom roczne sprawozdania ze swojej dziatalno$ci.

Art. 28
Rada Glowna sklada sie z 50 cztonkow.
W sktad Rady Glownej wchodza wybrani przedstawiciele:
1) nauczycieli akademickich, majacych stopien doktora, w liczbie czterdziestu pigciu,
2) studentow, w liczbie pigciu.
W Radzie Gtownej reprezentowane sa nastgpujace grupy uczelni: uniwersytety, uczelnie
techniczne, uczelnie medyczne, uczelnie rolnicze, uczelnie ekonomiczne, uczelnie
pedagogiczne, uczelnie artystyczne, uczelnie wychowania fizycznego i1 uczelnie zawodowe,
kazda grupa - przez co najmniej dwoch przedstawicieli, o ktdrym mowa w ust.2 p.1.
Kadencja Rady Gléwnej trwa trzy lata i rozpoczyna si¢ 1 grudnia.

Art. 29
Wyboru cztonkéw Rady Gléwnej wymienionych w art.28 ust.2 p.1 dokonuja sposrdéd swego
grona elektorzy zgromadzeni na og6lnopolskich zebraniach wyborczych, wybrani odpowiednio
w poszczegdlnych grupach uczelni, oddzielnie dla kazdej grupy uczelni.
Elektorow wybiera si¢ w proporcji: jeden elektor na kazda rozpoczynajaca si¢ liczbe 150
nauczycieli akademickich majacych stopien doktora, zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy.
W uczelniach artystycznych elektorow wybiera si¢ w proporcji: jeden elektor na kazda
rozpoczynajaca si¢ liczbe 40 nauczycieli akademickich majacych stopien doktora,
zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
Bierne 1 czynne prawo wyborcze przystuguje nauczycielom akademickim, zatrudnionym w
uczelni jako podstawowym miejscu pracy, z zastrzezeniem ust.5.
Bierne prawo wyborcze nie przystuguje osobom petlniacym funkcje jednoosobowych organow
uczelni.
Wyboru przedstawicieli studentéw do Rady Gtownej dokonuje, na okres jednego roku,
ogolnopolskie przedstawicielstwo samorzadow studenckich w trybie okreslonym przez jego
regulamin.

Art. 30

Szczegotowe zasady i1 tryb wyboru elektorow i cztonkéw Rady Gtownej okresla regulamin
wyborczy uchwalony przez Rade Gtoéwna.

Art. 31

W razie wygasnigcia mandatu czlonka Rady Gtownej w trakcie jej kadencji zwolniony mandat
obejmuje osoba, ktora w wyborach w danej grupie uczelni uzyskata kolejna najwigksza liczbe
glosow, z zachowaniem zasady okreslonej w art.28 ust.3.
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Art. 32
Rada Gléwna podejmuje decyzje na posiedzeniach plenarnych.
Organami Rady Gtoéwnej sa:
1) przewodniczacy,
2) prezydium.
Sposéb wyboru 1 kompetencje organdw oraz organizacj¢ 1 tryb dziatania Rady Gloéwnej okresla
regulamin przez nig uchwalony.



Art. 33
Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 inni ministrowie zainteresowani sprawami
szkolnictwa wyzszego moga uczestniczy¢ w posiedzeniach plenarnych Rady Gtownej oraz w
posiedzeniach jej prezydium.
W posiedzeniach Rady Gloéwnej uczestniczy, z glosem doradczym, przedstawiciel Rady
Wyzszego Szkolnictwa Wojskowego 1 Nauki.
W posiedzeniach Rady Gloéwne] moga uczestniczy¢ przedstawiciele innych instytucji,
wymienionych w regulaminie Rady Gtowne;.
Przewodniczacy Rady Gtownej moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach Rady Glownej inne
osoby.

Rozdziat 4
Komisja Akredytacyjna

Art. 34
Komisja Akredytacyjna jest wybieralnym organem instytucji naukowych: uczelni, instytutow i
innych placowek, majacych uprawnienia do nadawania stopnia doktora.
Komisja Akredytacyjna ma kompetencje opiniodawcze w zakresie ustanawiania warunkow
tworzenia i1 dzialania uczelni, nadawania stopni okreslajacych kwalifikacje zawodowe oraz
oceny jakosci ksztatcenia.

2a.Komisja Akredytacyjna ma kompetencje decyzyjne w sprawach okreslonych w ustawie.

3.

4.

3.

Komisja Akredytacyjna wspotdziata z ministrem wtasciwym do spraw szkolnictwa wyzszego i

Rada Gléwna Szkolnictwa Wyzszego.

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego zapewnia obstuge administracyjna Komisji

Akredytacyjnej 1 $rodki finansowe niezbgdne dla jej funkcjonowania oraz ustala wynagrodzenia

ekspertow.

Art. 35

Komisja Akredytacyjna przedstawia ministrowi wiasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego

wnioski 1 opinie w sprawie:

1) warunkow, jakie powinna spetnia¢ uczelnia, aby powotac¢ i prowadzi¢ kierunek studiow oraz
nadawac¢ absolwentom odpowiednie stopnie kwalifikacji zawodowej,

2) wykazu kierunkow studiow,

3) standardow edukacyjnych okre$lajacych wymagania programowe poszczeg6lnych
kierunkéw studiow, wymagania dotyczace organizacji procesu dydaktycznego 1 jego
wyposazenia,

4) trybu zglaszania i rozpatrywania wnioskow o powierzenie uprawnien do nadawania stopni
kwalifikacji zawodowej,

5) wykazu dziedzin i dyscyplin nauki lub sztuki, w zakresie ktorych nadaje si¢ stopnie doktora,

6) szczegbdtowego trybu prowadzenia przewodoéw doktorskich,

7) innej niz wymienione w p.1 do p.6, przedstawione] przez ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego.

Komisja Akredytacyjna prowadzi postgpowania w sprawie:

1) opiniowania wnioskow o utworzenie, przeksztalcenie, potaczenie, zniesienie i zmiang nazwy
uczelni,

2) opiniowania wnioskOw uczelni o powierzenie uprawnien do nadawania absolwentom stopni
w okreslonym kierunku studidow, specjalnosci lub zawodzie,

3) opiniowania wnioskéw jednostek naukowych o powierzenie uprawnien do nadawania
stopnia doktora,

4) okresowych ocen jako$ci ksztalcenia w ramach poszczegdlnych kierunkéw studidw,
specjalnosci lub zawodow,

Komisja Akredytacyjna ponadto:
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1) opiniuje wnioski o zatrudnienie na stanowisku profesora zwyczajnego, zgodnie z art.157
ust.1,

2) zatwierdza uchwaly o nadaniu stopnia doktora przedstawiane przez jednostki, ktorych
uprawnienia zastaly ograniczone zgodnie z art.46 p.2,

3) prowadzi rejestr os6b majacych uprawnienie walidacyjne.

Art.36

. Komisja Akredytacyjna moze wystgpowa¢ do ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa

.....

informacji w sprawach wchodzacych w zakres jej dziatania.

. Komisja Akredytacyjna przekazuje ministrowi wiasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego oraz

uczelniom roczne sprawozdania ze swojej dziatalno$ci.

Art. 37
W sktad Komisji Akredytacyjnej wchodzi 35 cztonkéw pochodzacych z wyboru.

. Kadencja Komisji Akredytacyjnej trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ 1 stycznia.

Cztonkiem Komisji Akredytacyjnej moze by¢ osoba bedaca obywatelem polskim 1 majaca
stopien doktora.
Cztonkiem Komisji Akredytacyjnej mozna by¢ przez dwie kolejne kadencje.

Art. 38

. Komisja Akredytacyjna podejmuje decyzje na posiedzeniach plenarnych.
. Organami Komisji Akredytacyjnej sa:

1) przewodniczacy,
2) prezydium,
3) zespoty wlasciwe do spraw poszczegolnych grup kierunkow studiow:
- humanistycznych i teologii,
- przyrodniczych i matematyki,
- medycznych i wychowania fizycznego,
- rolniczych,
- technicznych,
- ekonomicznych,
- spotecznych,
- artystycznych.

. Kompetencje organdw oraz tryb dzialania Komisji Akredytacyjnej okresla regulamin przez nia

uchwalony.

Art. 39

. Wybory cztonkéw Komisji Akredytacyjnej odbywaja si¢ w ramach zespoldéw wymienionych w

art.38 ust.2 p.3. Kandydatéw-elektorow do zespoldw zglaszaja senaty uczelni oraz rady
naukowe jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w art.34 ust.1.

Prawo zgtaszania kandydatow-elektorow do zespolu przystuguje uczelni lub innej instytucji
naukowej zatrudniajacej co najmniej dwanascie osob, dla ktorych jest ona podstawowym
miejscem pracy, majacych stopien doktora i uprawiajacych dyscypling nauki odpowiadajaca
danemu zespolowi. Zgtaszani kandydaci-elektorzy musza by¢ pracownikami jednej z polskich
uczelni lub instytucji naukowych.

. Kandydaci-elektorzy kazdego zespolu wybieraja ze swego grona cztonkow Komisji

Akredytacyjnej, ktorzy staja si¢ czlonkami danego zespolu. Kierunek studiow moze by¢
reprezentowany w zespole tylko przez jednego przedstawiciela.



Art. 40
Szczegdtowe zasady i1 tryb wyboru cztonkow Komisji Akredytacyjnej okresla regulamin wyborow
przez nig uchwalony. Pierwszy regulamin wyborow ustala minister wtasciwy do spraw szkolnictwa
WYZSZegO.

Art. 41
W razie wygasnigcia mandatu cztonka Komisji Akredytacyjnej w trakcie jej kadencji, zwolniony
mandat obejmuje osoba, ktora w wyborach w danym zespole uzyskata kolejna najwigksza liczbe
gloséw, z zachowaniem zasady art.39 ust.3.

Art. 42
Stopnie kwalifikacji zawodowej sa nadawane w uczelni lub w jednostce naukowej, uprawnionej do
tego w drodze postgpowania okreslonego w art.43.

Art. 43

1. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego powierza uczelni lub jednostce naukowe;j
uprawnienia do nadawania stopnia kwalifikacji zawodowej, na wniosek tej uczelni lub
jednostki, po przeprowadzeniu postgpowania akredytacyjnego zakonczonego wynikiem
pozytywnym.

2. W postepowaniu akredytacyjnym w sprawie uprawnienia do nadawania stopnia licencjata lub
réwnorze¢dnego ocenia si¢ dziatalno$¢ dydaktyczna uczelni.

3. W postepowaniu akredytacyjnym w sprawie uprawnienia do nadawania stopnia magistra lub
réwnorze¢dnego ocenia si¢ dziatalno$¢ dydaktyczna oraz naukowa uczelni.

4. W postgpowaniu akredytacyjnym w sprawie uprawnienia do nadawania stopnia doktora ocenia
si¢ dzialalno$¢ naukowa jednostki naukowej oraz jej wyniki w ksztalceniu pracownikow
naukowych.

5. Komisja Akredytacyjna prowadzi okresowe, sprawdzajace postgpowania akredytacyjne w celu
dokonania oceny dziatalnosci dydaktycznej, naukowej lub artystycznej uczelni lub jednostki
naukowej.

Art. 44

1. W celu przeprowadzenia postgpowania akredytacyjnego, o ktérym mowa w art.43 ust.2 oraz w
art.43 ust.3 Komisja Akredytacyjna powotuje grupe ekspertéw sposrdd osob majacych stopien
doktora.

2. W skiad grupy ekspertow, o ktorej mowa w ust.1, Komisja Akredytacyjna powotuje co najmniej
jedna osobe sposrdd kandydatow zaproponowanych przez stowarzyszenia zawodowe.

3. W celu przeprowadzenia postgpowania akredytacyjnego o ktérym mowa w art.43 ust.4 Komisja
powoluje zespot ekspertow sposrod osoéb majacych uprawnienie walidacyjne.

4. Raport grupy ekspertow jest podstawa do oceny dziatalno$ci uczelni lub jednostki naukowej, a
takze do wniosku o powierzenie, zawieszenie, cofnigcie lub ograniczenie uprawnien do
nadawania okre$lonego stopnia kwalifikacji zawodowe;j.

5. Opinia zawierajaca oceny oraz wnioski, o ktérych mowa w ust.2, zostaje przyjeta w drodze
uchwaty posiedzenia plenarnego Komisji Akredytacyjne;.

6. Szczegdtowy tryb postgpowania akredytacyjnego oraz rozpatrywania odwotan od opinii,
przyjgtej w trybie ust. 3, okresla regulamin Komisji.

Art. 45
Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego podejmuje decyzje na podstawie opinii Komis;ji
Akredytacyjnej przyjgtej w trybie art.44 ust.3. Jezeli opinia Komisji Akredytacyjnej jest negatywna,
minister uwzgledniajac wniosek koncowy, moze:
1) odmoéwi¢ powierzenia uprawnienia,
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2) ograniczy¢ uprawnienie przez zobowiazanie jednostki naukowej do przedstawiania Komisji
Akredytacyjnej do zatwierdzenia uchwat o nadaniu stopnia doktora,

3) zawiesi¢ uprawnienie,

4) cofna¢ uprawnienie.

Art. 46
Uprawnienie do nadawania stopnia doktora ulega zawieszeniu z mocy prawa od dnia, w ktorym
jednostka naukowa przestata spetnia¢ warunki okreslone w ustawie.
Komisja Akredytacyjna wskazuje sposob zakonczenia studiow 1 przewodow doktorskich
wszczgtych przed dniem, o ktorym mowa w ust.1.
Zawieszenie uprawnien, o ktorym mowa w ust. 1, nastgpuje na okres trzech lat.
Ponowne powierzenie uprawnienia po jego cofnigciu oraz przywrocenie zawieszonego
uprawnienia nastgpuje w trybie i na zasadach obowiazujacych przy nadawaniu uprawnienia.

Art. 47
Komisja Akredytacyjna jest organem odwotawczym w sprawach indywidualnych dotyczacych
stopni kwalifikacji zawodowe;.
W sprawach wymienionych w ust.1 stosuje si¢ przepisy regulaminu, o ktorym mowa w art.38
ust.3.

Rozdziat 5
Nadzor nad uczelniami

Art. 48
Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego sprawuje nadzor nad uczelnia w zakresie
zgodnosci dziatania jej organdw wymienionych w art.59 z przepisami prawa, aktem utworzenia
uczelni i jej statutem.
Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego moze zada¢ od uczelni informacji i
wyjasnien dotyczacych jej dziatalnosci.
Prezes Rady Ministrow moze przekaza¢, w drodze rozporzadzenia, uprawnienia ministra
wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, odnoszace si¢ do okreslonej uczelni publiczne;,
innemu ministrowi, na wspolny wniosek tych ministrow.
Publiczne wyzsze szkoly teologiczne i wydziaty teologiczne innych uczelni publicznych
znajduja si¢ ponadto, w zakresie okreslonym przez ich statuty, pod nadzorem wtadz wtasciwych
ko$ciotow 1 zwiazkoéw wyznaniowych.
Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego uchyla uchwate senatu uczelni lub decyzje
rektora w przypadku stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa, aktem utworzenia
uczelni lub jej statutem, nie pdzniej niz w ciagu miesiaca od dnia otrzymania uchwaty lub
decyzji.
Przepisy ust.1, 2, 3 1 5 stosuje si¢ odpowiednio do zwiazku uczelni, o ktérym mowa w art.24.

Art. 49

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, na podstawie wniosku Komisji Akredytacyjne;j,
okresla w drodze rozporzadzenia:

1)

warunki do prowadzenia studiéw wyzszych,

nazwy kierunkow studiow,

standardy nauczania dla kierunkow studidw,

tryb zglaszania 1 rozpatrywania wnioskdw o powierzenie uprawnien do nadawania stopni
kwalifikacji zawodowej,

dziedziny i dyscypliny nauki i1 sztuki, w zakresie ktoérych nadaje si¢ stopnie doktora,
szczegotowy tryb prowadzenia przewodow doktorskich.
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Art. 50

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, po zasiggnigciu opinii Komisji Akredytacyjnej
oraz opinii rektora i senatu uczelni publicznej, moze nalozy¢ na nia, w drodze decyzji
administracyjnej, obowiazek realizacji okreslonych zadan edukacyjnych, zapewniajac odpowiednie
srodki do ich realizacji.

Art. 51

1. Uczelnia publiczna przedstawia ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego roczne

sprawozdania, o ktorych mowa w art.61 ust.1 p.4, zawierajace informacje o stanie jej finansow i
o strukturze zatrudnienia.

2. Uczelnia niezwltocznie powiadamia ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego o:

1) uchwaleniu lub zmianie statutu,

2) zmianach w stanie zatrudnienia, wptywajacych na uprawnienia uczelni,

3) uchwaleniu lub zmianie regulaminu studiéw, w tym studiéw doktoranckich,
4) uruchomieniu lub zniesieniu kierunku studiow,

5) utworzeniu filii 1 wydziatow zamiejscowych,

6) zasadach i trybie przyjmowania studentéw na poszczegdlne kierunki studiow,
7) uchwatach podjetych w sprawach okreslonych w art.61 ust.1 p.5,

8) zawarciu i tre$ci umowy z instytucja zagraniczna.

Art. 52
Jezeli uczelnia prowadzi dziatalno$¢ niezgodna z przepisami prawa, aktem utworzenia uczelni
lub statutem, minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego wzywa do usunigcia tych
niezgodno$ci w oznaczonym terminie, nie krdtszym niz trzy miesiace, a w razie ich nie
usunigcia moze zawiesi¢ lub cofnaé uprawnienia uczelni do nadawania stopni kwalifikacji
zawodowych, lub wszcza¢ postgpowanie w sprawie zniesienia uczelni.
Ust.1 stosuje si¢ takze do dziatalno$ci zalozyciela uczelni niepubliczne;.

Art. 53
Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, jes$li stwierdzi powazne naruszenie
przepisOw prawa przez uczelnig, moze wystapi¢ do organu uczelni wybierajacego rektora o
odwotanie rektora lub prorektora, powiadamiajac o tym senat uczelni. Osoba, ktorej wniosek
ten dotyczy, zostaje zawieszona w swych czynnosciach.
Whniosek ministra w sprawie odwotania rektora lub prorektora zostaje rozpatrzony w ciagu 14
dni od dostarczenia go uczelni. Termin ten moze by¢ przedtuzony za zgoda ministra.

Art. 54

Decyzje w sprawie utworzenia, potaczenia lub przeksztalcenia uczelni, zatwierdzenia jej statutu,
zawieszenia dziatalnosci oraz nakazu likwidacji uczelni sa decyzjami administracyjnymi.

1.

Dziat 11
Ustroj uczelni

Rozdziatl 1
Przepisy ogolne

Art. 55
Przepisy zawarte w rozdziatach 2 i 3 niniejszego Dziatu stosuje si¢ do uczelni publiczne;.
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Przepisy te stosuje si¢ takze do uczelni niepublicznej, w przypadku gdy jej statut nie stanowi
inaczej.

Art. 56
Spotecznos¢ akademicka, sktadajaca si¢ z nauczycieli akademickich, studentéw 1 pracownikow
nie bedacych nauczycielami akademickimi, uczestniczy w zarzadzaniu uczelnia przez
wybieralne organy kolegialne 1 jednoosobowe. Wymienione grupy spotecznosci akademickiej
sa reprezentowane organach kolegialnych.
Decyzje organéw uczelni dotyczace poszczegdlnych grup spolecznosci akademickiej sa
podejmowane po zasiggnigciu opinii tych grup lub ich przedstawicieli wybranych na zasadach
okreslonych w statucie.
Przepis ust.2 nie narusza uprawnien zwiazkéw zawodowych, wynikajacych z innych ustaw.

Art. 57
Szczegdlowy ustrdj uczelni oraz inne sprawy dotyczace organdéw i organizacji uczelni, jesli nie
sa uregulowane w ustawie, okresla statut.
Statut uczelni publicznej uchwala senat wigkszoscia co najmniej 2/3 gloséw przy obecnosci co
najmniej 2/3 swojego statutowego sktadu, po zasiggnigciu opinii zwiazkéw zawodowych
dziatajacych w uczelni i samorzadu studentow.
Statut uczelni niepublicznej nadaje jej zatozyciel albo uchwala organ uczelni wskazany w
statucie.

Art. 58
Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego moze okresli¢ w drodze rozporzadzenia
zasady, jakim powinien odpowiada¢ statut uczelni nie bedacej uczelnia uniwersytecka.
Statut wchodzi w zycie po uplywie dwoch miesigcy od daty jego dorgczenia ministrowi
wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego, jezeli minister w tym terminie nie wskaze jego
niezgodnosci z ustawami lub aktem utworzenia uczelni.
W uczelni uniwersyteckiej statut wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale senatu.
Jezeli uczelnia straci uprawnienia uczelni uniwersyteckiej, senat uczelni dostosowuje w
terminie sze$ciu miesiecy jej statut do zasad, o ktorych mowa w ust. 1, i przedstawi go
ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa, ktéry wykonuje przepis ust.2.
W sprawie statutu wyzszej szkoty teologicznej, nie bedacej uczelnia uniwersytecka, minister
wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego dziala w porozumieniu z wladzami wlasciwych
kosciotow lub zwiazkow wyznaniowych. Przepis ust.2 stosuje si¢ odpowiednio.
Przepisy ust. 2, 3 oraz 5 stosuje si¢ odpowiednio do zmian statutu uczelni.

Rozdziat 2
Organy uczelni

Art. 59
Organami kolegialnymi uczelni sa senat i rady wydzialow. W uczelni o strukturze innej niz
wydziatowa statut okresla wtasciwe organy kolegialne z wyjatkiem senatu.
Organem kolegialnym uczelni zawodowej jest takze konwent, dziatajacy zgodnie z art.63 do 65.
Statut uczelni akademickiej moze ustanowi¢ takze inny organ, ztozony z przedstawicieli uczelni
1 przedstawicieli wytonionych przez §rodowiska samorzadowe, spoteczne i zawodowe, ktorego
zadaniem jest wspieranie dziatalno$ci uczelni, czuwanie nad jej zaopatrzeniem w Srodki,
gospodarka i rozwojem oraz wspomaganie jej wspotpracy z otoczeniem. Jego kompetencje,
szczegblowy sklad oraz sposob powotywania okre§la statut, nie naruszajac kompetencji
organdw wymienionych w ust. 1, 2, 4 oraz 5.
Organami jednoosobowymi uczelni sa rektor i1 dziekani. W uczelni o strukturze innej niz
wydziatowa statut okresla wlasciwe organy jednoosobowe oprocz rektora.
Organy wyborcze uczelni, ich sktad i sposob powolywania okresla statut.
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Art. 60

1. W sklad senatu wchodza:

1) rektor jako przewodniczacy,

2) prorektor lub prorektorzy,

3) dziekani,

4) wybrani przedstawiciele, w liczbie okreslonej przez statut uczelni:

a) nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora zwyczajnego, profesora
nadzwyczajnego lub profesora pomocniczego,

b) pozostatych nauczycieli akademickich,

¢) samorzadu studenckiego,

d) pracownikow uczelni nie bedacych nauczycielami akademickimi,

5) ponadto, jezeli statut uczelni tak stanowi, dyrektor biblioteki uczelnianej, kanclerz, dyrektor
administracyjny, kwestor, kierownik szpitala klinicznego lub przedstawiciel kierownikow
szpitali klinicznych oraz inne osoby zajmujace kierownicze stanowiska w uczelni.

2. Przedstawiciele, o ktorych mowa w ust.1 p.4, sa wybierani w trybie okre§lonym w statucie
uczelni, z tym ze wymienieni w lit.b) 1 ¢) sa wybierani w liczbie nie mniejszej niz 10% skladu
senatu, a w lit.d) - w liczbie nie wigkszej niz 10% sktadu senatu.

3. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora zwyczajnego, profesora
nadzwyczajnego lub profesora pomocniczego stanowia ponad potowg, lecz nie wigcej niz 3/5
sktadu senatu.

4. Dyrektor biblioteki uczelnianej, kanclerz, dyrektor administracyjny, kwestor, kierownik szpitala
klinicznego, jesli nie sa cztonkami senatu, uczestnicza w jego posiedzeniach z glosem
doradczym.

5. W posiedzeniach senatu uczestnicza z glosem doradczym przedstawiciele zwiazkow
zawodowych dziatajacych w uczelni, po jednym z kazdego zwiazku.

6. Sktad senatu uczelni jednowydzialowej lub bezwydziatowej ustala jej statut, kierujac si¢
odpowiednio przepisami ust.1-4.

Art. 61
1. Do kompetencji senatu uczelni akademickiej nalezy:

1) uchwalenie statutu uczelni,

2) ustalanie ogdlnych kierunkéw dziatalnos$ci uczelni,

3) uchwalanie planu rzeczowo-finansowego uczelni oraz ocena jego wykonania,

4) ocena i przyjmowanie rocznych sprawozdan rektora z dziatalnosci uczelni,

5) tworzenie i znoszenie, na wniosek rady wydziatu, kierunkéw studidw,

6) zatwierdzanie planow studiéw i ramowych programow nauczania,

7) ustalanie liczby miejsc dla nowo przyjmowanych studentdw oraz zasad i trybu przyjmowania
na studia,

8) ustalanie, na zasadach i w granicach okre$lonych w ustawie, pensum dydaktycznego dla
poszczegbdlnych stanowisk 1 0sdb oraz zasad okreslania godzin obliczeniowych,

9) ustalanie szczegdtowych zasad przyznawania §rodkdw na badania naukowe,

10) nadzorowanie postgpowania w sprawach zatrudniania i zwalniania osOb na stanowiskach
profesorow zwyczajnych i profesorow nadzwyczajnych,

11) nadawanie tytulu doktora honoris causa,

12) podejmowanie decyzji o utworzeniu zwiazku uczelni lub o przylaczeniu si¢ uczelni do
takiego zwiazku,

13) opiniowanie projektéw porozumien z zagranicznymi instytucjami naukowymi,

14) podejmowanie decyzji w sprawie:
a) operacji, dotyczacych mienia uczelni i finans6w, o wartosci okreslonej w statucie,
b) utworzenia spoétki lub fundacji,
c) zawarcia z jednostka gospodarcza umowy, ktorej przedmiot ma warto$¢ okreslong w

statucie,
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15) wyrazanie opinii w sprawach przedstawianych przez rektora,
16) podejmowanie stanowisk i wyrazanie opinii w sprawach uznanych za wazne dla mtodziezy,
edukacji, nauki, kultury 1 spotecznosci akademickie;.
2. Senat uczelni jednowydzialowej lub bezwydziatlowej petni rowniez funkcje rady wydziatu.
3. Uchwaty senatu sa wiazace dla pozostatych organdéw uczelni oraz wszystkich cztonkéw
spotecznos$ci akademickie;j.

Art. 62
1. Do kompetencji senatu uczelni zawodowej nalezy:
1) wybor i odwotanie rektora i prorektorow,
2) powotanie i odwotanie kanclerza,
3) uchwalanie, po zasiggnigciu opinii konwentu, planu rzeczowo-finansowego uczelni oraz
ocena jego wykonania,
3a) ocena i przyjmowanie rocznych sprawozdan rektora z dziatalnosci uczelni,
4) ocena dziatalnosci dydaktycznej 1 badawczej jednostek organizacyjnych,
5) podejmowanie uchwat w innych sprawach okreslonych w statucie,
6) podejmowanie spraw wymienionych w art.61 ust.1 p.6, 7, 10, 151 16.
2. Przepisy art.61 ust.2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 63
1. W sktad konwentu uczelni zawodowej wchodza:
1) rektor,
2) kanclerz,
3) prorektor lub prorektorzy,
4) przedstawiciele organéw panstwowych,
5) przedstawiciele organow samorzadu terytorialnego i zawodowego,
6) przedstawiciele stowarzyszen zawodowych,
7) przedstawiciele organizacji pracodawcow,
8) przedstawiciele uczelni, z ktorymi uczelnia zawodowa wspotdziata.

2. Szczegotowy sktad konwentu i1 sposob jego powotywania okresla statut uczelni.

3. W posiedzeniach konwentu biora udzial z glosem doradczym przedstawiciele nauczycieli
akademickich, samorzadu studenckiego i zwiazkoéw zawodowych dziatajacych w uczelni, po
jednym z kazdego zwiazku.

4. Pracami konwentu kieruje przewodniczacy. Przewodniczacego wybiera konwent sposrod
swoich cztonkow, nie bedacych pracownikami danej uczelni, w obecno$ci co najmniej 2/3
statutowego sktadu.

Art. 64

1. Do kompetencji konwentu uczelni zawodowej nalezy:

1) opiniowanie przedstawionych przez senat planéw dziatalnosci finansowej uczelni,
2) opiniowanie przedstawionych przez senat kandydatow na rektora i kanclerza,

3) wyrazanie opinii w sprawie odwolania rektora, prorektora i kanclerza,

4) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez senat i rektora.

2. Konwent zawiesza uchwatg senatu lub decyzjg¢ rektora sprzeczna z ustawami. W razie sporu
pomiedzy organami uczelni sprawg¢ rozstrzyga minister wlasciwy do spraw szkolnictwa
WYZSZEgO.

3. Konwent zawiesza 1 kieruje do ponownego rozpatrzenia uchwale¢ senatu, ktéra uzna za niezgodna
z interesem uczelni lub jej pracownikéw. Senat moze podtrzymaé skierowana do ponownego
rozpatrzenia uchwatg wigkszoscia 2/3 waznie oddanych gloséw. Przyjeta w tym trybie uchwata
jest wazna.

Art. 65
1. Do wspolnych kompetencji konwentu i senatu uczelni zawodowej nalezy:

15



1) uchwalanie statutu uczelni,

2) ustalanie og6lnych kierunkoéw dziatalno$ci uczelni,

3) ocena dziatalnosci rektora i zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci uczelni,

4) ocena dziatalno$ci kanclerza, podejmowana z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rektora,
albo ministra edukacji narodowej,

5) podejmowanie decyzji o utworzeniu zwiazku uczelni lub o przylaczeniu si¢ do takiego
zwiazku,

6) zatwierdzanie projektow porozumien z zagranicznymi instytucjami naukowymi,

7) podejmowanie decyzji w sprawie:
a) operacji dotyczacych finanséw i mienia uczelni o warto$ci okreslonej w statucie,
b) utworzenia spotki lub fundacji,
c) zawarcia z jednostka gospodarcza umowy, ktorej przedmiot ma warto$¢ okreslona w

statucie.
. Wspolnemu posiedzeniu konwentu i senatu przewodniczy przewodniczacy konwentu.

Art. 66

. Rektor kieruje dzialalno$cia uczelni i1 reprezentuje ja na zewnatrz. Rektor jest przetozonym

pracownikow oraz studentow uczelni.

. Rektor podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania uczelni, nie zastrzezone dla innych jej

organow.

. Rektor w szczeg6lnosci:

1) podejmuje decyzje dotyczace mienia i finansoéw uczelni, przekraczajace zakres zwyklego
zarzadu, z uwzglednieniem art.61 ust.1 p.14.

2) sprawuje nadzor nad administracja 1 gospodarka uczelni w zakresie zwyktego zarzadu,

3) wydaje regulamin organizacyjny uczelni,

4) odpowiada za przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo i porzadek na terenie uczelni.

. Rektor zawiesza uchwate senatu niezgodna z ustawami lub statutem. W razie sporu pomigdzy

organami uczelni sprawg rozstrzyga minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.

. Rektor zawiesza 1 kieruje niezwtocznie do ponownego rozpatrzenia uchwatg senatu, ktéra uzna

za niezgodna z interesem uczelni lub spolecznosci akademickiej. Senat moze podtrzymacé

skierowana do ponownego rozpatrzenia uchwal¢ wigkszoscia 2/3 waznie oddanych glosow.

Przyjeta w tym trybie uchwala jest wazna.

Art. 67
. W sktad rady wydziatu wchodza:
1) dziekan jako jej przewodniczacy,
2) prodziekan lub prodziekani,
3) wybrani przedstawiciele nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora
zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego lub profesora pomocniczego,
4) wybrani przedstawiciele:
a) pozostatych nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale,
b) samorzadu studenckiego wydziatu,
¢) pracownikdw uczelni zatrudnionych na wydziale, nie bedacych nauczycielami
akademickimi.
. Do wyboru przedstawicieli, o ktérych mowa w ust.1 p.3 1 4, stosuje si¢ odpowiednio przepis
art.60 ust.2 i 3.
. W posiedzeniu rady wydziatu uczestnicza z glosem doradczym przedstawiciele zwiazkéw
zawodowych, po jednym z kazdego zwiazku.
. W posiedzeniu rady wydzialu moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, emerytowani
nauczyciele akademiccy zatrudnieni na wydziale przed przejsciem na emerytur¢ na stanowisku
profesora zwyczajnego.
. W posiedzeniu rady wydzialu uczestniczy z glosem doradczym kierownik biblioteki wydziatowej
lub przedstawiciel jednostek sieci bibliotecznej funkcjonujacej w strukturze wydziatu.
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Art. 68

. Do kompetencji rady wydziatu nalezy:

1) ustalanie og6élnych kierunkéw dziatania rady wydziatu,

2) uchwalanie, po zasiggnigciu opinii wydziatlowego organu uchwatodawczego samorzadu
studenckiego, programdw nauczania i planéw studiow,

3) uchwalanie planu rzeczowo-finansowego wydziatu i ocena jego wykonania,

4) ocena dzialalno$ci dziekana oraz przyjmowanie rocznego sprawozdania dziekana z
dziatalnosci wydziatu,

5) wyrazanie zgody na zatrudnianie os6éb na stanowiskach profesorow oraz nadzér nad
przeprowadzaniem konkurséw kandydatéw na te stanowiska.

6) podejmowanie uchwat w innych sprawach okreslonych w ustawie lub statucie uczelni.

. Uchwaty rady wydziatu w sprawach nalezacych do jej kompetencji sa wiazace dla dziekana i

wszystkich cztonkow spotecznosci wydziatu.

Art. 69

. Dziekan kieruje wydzialem 1 reprezentuje go na zewnatrz. Dziekan jest przetozonym

pracownikow i studentéw wydziatu.

. Dziekan podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania wydzialu, nie zastrzezone dla innych

organow uczelni lub dyrektora administracyjnego.

. Dziekan w szczego6lnosci:

1) sprawuje nadzor nad dziatalno$cia jednostek organizacyjnych wydziahu,
2) dba o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo i porzadek na terenie wydziatu,
3) podejmuje decyzje w innych sprawach okreslonych w ustawie lub statucie uczelni.

Art. 70

. Od uchwaty rady wydziatu stuzy odwotanie do senatu.
. Senat uchyla uchwatg rady wydzialu niezgodna z przepisami ustawowymi lub statutem uczelni.
. Senat moze uchyli¢ uchwatg rady wydziatu naruszajaca interes uczelni.

Art. 71

. Tryb zwotywania posiedzen i pracy organdéw kolegialnych uczelni okresla statut uczelni.
. Uchwaty organow kolegialnych uczelni zapadaja zwykta wigkszoscia gloséw przy obecnosci co

najmniej polowy ogoélnej liczby ich cztonkéow, chyba ze ustawa lub statut uczelni okreslaja
WYyZsze wymagania.

Art. 72

. Od decyzji dziekana stuzy odwotanie do rektora.
. Rektor uchyla decyzj¢ dziekana niezgodna z ustawami, statutem uczelni lub regulaminem

studiow.

. Rektor moze uchyli¢ decyzje dziekana naruszajaca interes uczelni.

Art. 73

Tryb wyboru jednoosobowych organéw uczelni, przedstawicieli do organéw kolegialnych oraz

na inne wybieralne stanowiska okresla statut uczelni przy zachowaniu nast¢pujacych zasad:

1) czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikom zatrudnionym w uczelni co najmniej w
potowie pelnego wymiaru czasu pracy oraz studentom uczelni,

2) bierne prawo wyborcze przysluguje pracownikom zatrudnionym w uczelni w pelnym
wymiarze czasu pracy oraz studentom uczelni,

3) bierne prawo wyborcze wygasa w ostatnim dniu roku, w ktorym pracownik osiagnat wiek
70 lat,

4) organy uczelni sa wybierane przy udziale przedstawicieli wszystkich grup spolecznosci
akademickiej, o ktorych mowa w art.1 ust.4,
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5) kazdemu z wyborcoéw przystuguje prawo zgtaszania kandydatow,

6) glosowanie jest tajne,

7) wybor nastepuje, gdy kandydat uzyskat wigcej niz potowe waznie oddanych gloséw, chyba
ze statut uczelni wymaga wigkszosci kwalifikowane;,

8) czas 1 miejsce przeprowadzenia wyboréw podaje si¢ do wiadomosci w takim terminie 1 w
taki sposob, aby wyborca miat mozliwo$¢ wzigcia udzialu w wyborach,

9) wybory przeprowadzaja komisje wyborcze powolane w trybie okreSlonym w statucie
uczelni.

10) W uczelniach artystycznych i wydzialach artystycznych innych uczelni bierne prawo
wyborcze przystuguje takze pracownikom zatrudnionym co najmniej w potowie pelnego
wymiaru czasu pracy.

Wybér przedstawicieli do kolegium elektorow odbywa si¢ z zachowaniem zasad ust.1, z tym, ze

elektorow sposrod nauczycieli akademickich wybieraja wszyscy nauczyciele akademiccy.

Wybory organizuje uczelniana komisja wyborcza powolana przez senat, a na wydzialach -

wydziatowe komisje wyborcze powotane przez rady wydziatow.

Art. 74
W uczelni akademickiej rektora i prorektoréw wybiera kolegium elektoréw, albo senat, sposrod
kandydatéw majacych stopien doktora, takze nie zatrudnionych w uczelni. Organ wybierajacy
rektora oraz tryb jego wyboru okresla statut uczelni.
W uczelni artystycznej rektor moze by¢ wybrany sposrod oséb nie spetniajacych wymagania
okreslonego w ust.1.
Przewodniczacy wlasciwej komisji wyborczej wydaje akt stwierdzajacy wybor 1 niezwtocznie o
wyborze powiadamia wtasciwego ministra.
Kandydatow na funkcje prorektora przedstawia rektor.
Kandydatura prorektora do spraw studenckich opiniowana jest przez przedstawicieli studentéw
we wlasciwym organie wyborczym.

el

Art. 75
Rektora lub prorektora moze odwota¢ organ, ktéry dokonat ich wyboru.
Whniosek o odwotanie rektora lub prorektora moze by¢ zgloszony przez co najmniej 1/3
statutowego skladu senatu lub kolegium elektorow, a w uczelni zawodowej takze przez
konwent. Wniosek o odwotanie prorektora moze by¢ zgloszony takze przez rektora, a wniosek o
odwotanie prorektora do spraw studenckich - réwniez przez przedstawicieli studentow
wchodzacych w sktad senatu, wystepujacych jednomyslnie.
W uczelni zawodowej senat moze odwota¢ rektora i prorektora po rozpatrzeniu opinii
konwentu.
Uchwatla o odwotaniu rektora lub prorektora jest podejmowana wigkszo$cia co najmniej 3/4
gloséw przy obecnosci co najmniej 2/3 statutowego sktadu organu, ktéry dokonat wyboru.

N —

Art. 76
. Dziekana i prodziekanéw wybiera rada wydziatu albo kolegium elektorow w trybie okreslonym
przez statut uczelni.
. Kandydatow na funkcj¢ prodziekana przedstawia dziekan. Do wyboru prodziekana do spraw
studenckich stosuje si¢ odpowiednio przepis art.74 ust.5.
. Dziekana lub prodziekana moze odwola¢ organ, ktoéry dokonal ich wyboru. Do odwotania
dziekana lub prodziekana stosuje si¢ odpowiednio przepisy art.75.

Art. 77
. Kadencja kolegialnych i jednoosobowych organdéw uczelni trwa trzy lata, chyba ze statut uczelni
stanowi inaczej. Kadencja rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia roku wyborow 1 konczy si¢ z
dniem 31 sierpnia.
. Czas trwania mandatu studentow w organach kolegialnych uczelni okresla jej statut.
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. Statut uczelni okresla przypadki wygasnigcia mandatu czlonka organu kolegialnego oraz
jednoosobowego przed uptywem kadencji oraz tryb dokonywania wyboréw uzupetniajacych.

. Rektor, prorektor, dziekan lub prodziekan moze by¢ wybrany na t¢ sama funkcje nie wigcej niz

na dwie nast¢pujace po sobie kadencje.

Jesli organ jednoosobowy albo organ kolegialny nie zostanie wybrany przed koncem
poprzedniej kadencji, odpowiedni organ istniejacy pelni nadal swoje funkcje do dnia
zakonczenia wyborow.

Rozdziat 3
Organizacja uczelni

Art. 78
Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni jest wydzial lub inna jednostka o prawach
wydzialu, odpowiedzialna za organizowanie i prowadzenie studiow w zakresie okreslonym
przez senat uczelni.
Podstawowe jednostki organizacyjne uczelni uniwersyteckiej tworzy, przeksztatca i znosi senat
uczelni, a pozostatych uczelni - minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego na wniosek
senatu uczelni, po zasiggnigciu opinii Komisji Akredytacyjnej. Pozostate jednostki
organizacyjne uczelni oraz tryb ich tworzenia, znoszenia i przeksztalcania okresla statut uczelni.
Jesli uczelnia tworzy ponadwydzialowe jednostki organizacyjne zawierajace kilka jednostek
podstawowych, to ich organy oraz kompetencje okresla statut uczelni. Przepis ust.2 stosuje si¢
odpowiednio.
Uczelnia moze tworzy¢ jednostki migdzyuczelniane 1 jednostki wspolne z innymi podmiotami,
w szczegblnosci instytucjami naukowymi, w tym rdwniez zagranicznymi.

Art. 79
W sktad uczelni prowadzacej dziatalno$¢ dydaktyczna w dziedzinie nauk medycznych wchodza
szpitale kliniczne.
Zasady tworzenia 1 dzialania szpitala klinicznego okreslaja przepisy o zakladach opieki
zdrowotnej.

Art. 80
. W sktad uczelni wchodzi biblioteka, ktéra jest ogdlnouczelniana jednostka organizacyjna o
zadaniach ustugowych, naukowych i1 dydaktycznych oraz petni funkcj¢ uczelnianego os$rodka
informacji naukowe;j.
. Biblioteka uczelniana jest podstawa uczelnianej sieci bibliotecznej, nad ktora sprawuje nadzor.
. Zasady funkcjonowania biblioteki uczelnianej i uczelnianej sieci bibliotecznej reguluje statut
uczelni.
. Biblioteka uczelniana jest ogolnodostepna biblioteka naukowa i ogniwem ogoélnokrajowej sieci
biblioteczne;.
Art. 81
. W uczelni akademickiej dziala rada biblioteczna, ktéra jest organem doradczym i
opiniodawczym rektora.
. Nie mniej niz 51% sktadu rady bibliotecznej stanowia osoby zatrudnione na stanowiskach
bibliotekarskich.
. Szczegdtowy sktad, kompetencje i tryb powotywania rady bibliotecznej okres$la statut uczelni.

Art. 82
. Biblioteka uczelniana kieruje dyrektor powotany przez rektora sposrod kandydatow
przedstawionych przez radg biblioteczna.
. Dyrektora biblioteki odwotuje rektor po zasiggnigciu opinii rady bibliotecznej.

19



N —

(O8]

N —

Art. 83
Uczelnia posiada archiwum, ktére stanowi ogniwo panstwowej sieci archiwalne;.
Do archiwum stosuje si¢ odpowiednio przepisy art.80.

Art. 84
Administracja 1 gospodarka publicznej uczelni akademickiej kieruje, zgodnie ze statutem,
kanclerz albo dyrektor administracyjny w zakresie zwyktego zarzadu.
Administracja 1 gospodarka publicznej uczelni zawodowej kieruje kanclerz, z wyjatkiem spraw
zastrzezonych dla innych jej organow.
Ksiggi rachunkowe uczelni prowadzi kwestor.
Szczegdlowy zakres kompetencji oraz zasady powolywania i odwolywania kanclerza albo
dyrektora administracyjnego oraz kwestora okresla statut uczelni.

Rozdziatl 4
Mienie i finanse uczelni

Art. 85
Mienie uczelni obejmuje wlasno$¢ i inne prawa majatkowe.
Grunty 1 budynki, stanowiace wiasno§¢ Skarbu Panstwa badz wtasno$¢ komunalna, ktore stuza
uczelni publicznej, staja si¢ jej wlasnoscia w dniu utworzenia uczelni.
Przepisy ust.2 nie naruszaja praw osob trzecich, z wytaczeniem Skarbu Panstwa i samorzadu
terytorialnego.
Uczelnia publiczna jest zwolniona z oplat z tytulu uzytkowania wieczystego gruntdéw, z
wyjatkiem optat okreslonych w przepisach o gospodarowaniu nieruchomos$ciami rolnymi
Skarbu Panstwa.
W przypadku zniesienia uczelni publicznej jej majatek, po zaspokojeniu wierzytelnosci, staje
si¢ wlasnos$cia Skarbu Panstwa lub wojewddztwa.

Art. 86

Dziatalno$¢ uczelni publicznej jest finansowana ze srodkéw budzetowych i1 przychodow wilasnych.

Art. 87
Budzet panstwa przeznacza $rodki na finansowanie podstawowej dziatalno$ci uczelni
publicznych.
Budzet jednostki samorzadu terytorialnego przeznacza $rodki na dofinansowywanie publicznej
uczelni zawodowej, utworzonej z inicjatywy wlasciwego organu samorzadu terytorialnego.
Budzet jednostki samorzadu terytorialnego moze przeznaczy¢ takze S$rodki na
dofinansowywanie innych uczelni publicznych.

Art. 88

Uczelnia publiczna ze srodkow budzetowych, wymienionych w art.87, otrzymuje dotacje:

l)na dziatalno$¢ dydaktyczna, ksztalcenie kadr, dziatalno$¢ biblioteczno-informacyjna oraz

utrzymanie uczelni, w tym na odtwarzanie §rodkéw trwatych,

2) na pomoc materialng dla studentow,

3) na inwestycje budowlane 1 wyposazenie uczelni.

Uczelnia niepubliczna:

1) otrzymuje dotacje, o ktérych mowa w ust.1 pkt.2,

2) moze otrzymaé dotacje, o ktorych mowa w ust.1 pkt.1, pod warunkiem pozytywnego
zaopiniowania jej wniosku przez Rad¢ Gtowna, jesli ustawa budzetowa przeznaczy $rodki
na te dotacje.

Uczelnia moze otrzymac inne dotacje celowe 1 $rodki finansowe z budzetu panstwa.

Art. 89
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Dotacje, o ktérych mowa w art.88, przyznaje minister wiasciwy do spraw szkolnictwa
WYZSZEgO.

Zasady 1 kryteria podziatu dotacji pomig¢dzy uczelnie minister wiasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego ustala w porozumieniu z Rada Gtowna, a w przypadku dotacji na pomoc materialng
dla studentéw, takze z ogolnopolskim przedstawicielstwem samorzadow studenckich. Dotacja
na pomoc materialng jest dzielona przy uwzglednieniu poziomu dochodéw rodzin studentow.
Decyzje o wysokosci przyznanych dotacji sa publikowane w Dzienniku Urzedowym
Ministerstwa Edukacji Narodowe;.

Art. 90
Uczelnie publiczne moga dofinansowywac dzialalno$¢ dydaktyczna, naukowa, inwestycyjna
oraz inne wydatki z przychodéw wtasnych.
Uczelnia publiczna prowadzi dziatalno$¢ socjalno-bytowa dla studentéw i pracownikow.
Dziatalno$¢, o ktérej mowa w ust.2, moze by¢ dofinansowywana z przychodéw wlasnych
uczelni.

Art. 91

Uczelnia publiczna moze uzyskiwaé przychody wlasne w szczegdlnosci z:

1) odptatnych ustug edukacyjnych 1 optat rekrutacyjnych,

2) odptatnej dziatalnosci badawczej, diagnostycznej, leczniczej, rehabilitacyjnej, artystycznej,
biblioteczno-informacyjnej, sportowej i dos§wiadczalnej oraz optat licencyjnych i z tytutu kar
umownych,

3) wydzielonej dzialalno$ci gospodarczej innej niz dziatalno$¢, o ktorej mowa w p.1, jezeli
statut uczelni przewiduje prowadzenie takiej dziatalnosci,

4) udziatow w dzialalno$ci przedsigbiorcow,

5) darowizn, zapisow, spadkdéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego,

6) zaciaganych pozyczek 1 kredytow.

Art.92

Nauka w publicznych szkotach wyzszych jest bezplatna dla studentow, ktorzy zostali przyjgci na
studia w wyniku procedury kwalifikacyjnej ustalonej przez senat.

1.

Art. 93

W uczelniach publicznych studenci zakwalifikowani na studia bezplatne wnosza oplaty za
ustalone przez senat ustugi edukacyjne, do ktérych moga naleze¢:
1) zajecia nie objete obowiazkowym planem studidéw,
2) zajecia na dodatkowym kierunku studiow,
3) zajecia prowadzone w jezykach obcych, z wyjatkiem zaje¢ obowiazkowych,
4) zajecia powtarzane z powodu niedostatecznych postepdéw w nauce,
5) egzaminy poprawkowe,
6) wybrane praktyki, ¢wiczenia terenowe oraz wycieczki edukacyjne organizowane przez

uczelnig, przy rownolegle oferowanych nieodptatnych zajgciach o podobnym profilu.
Uczelnia publiczna moze odptatnie §wiadczy¢ stuchaczom ustugi edukacyjne w postaci kursow
zawodowych 1 edukacyjnych oraz studiéw podyplomowych, jesli zatrudnia osoby o
odpowiednich kwalifikacjach w zakresie specjalnosci zgodnej z tematyka prowadzonych zajec.
Uczelnia publiczna moze pobiera¢ oplaty za studia od studentow nie bgdacych obywatelami
polskimi.
Wysokos$¢ optat za ustugi edukacyjne uczelni publicznej ustala rektor za zgoda senatu.

Art. 94
Uczelnia publiczna prowadzi gospodarke na podstawie rocznego planu rzeczowo-finansowego
uchwalonego przez senat.
Uczelnia samodzielnie dokonuje rozdziatu dotacji na poszczegolne zadania statutowe.
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Uczelnia publiczna, z posiadanych $rodkow, pokrywa koszty dziatalnos$ci, zobowiazania 1 inne
wydatki.

Uczelnia publiczna ustala wysoko$¢ srodkow na wynagrodzenia zgodnie z przepisami i
uktadami zbiorowymi.

Niewykorzystane w danym roku $rodki finansowe pozostaja w dyspozycji uczelni.

Art. 95

. Uczelnia publiczna tworzy:

1) fundusz zasadniczy,
2) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

. Uczelnia moze tworzyc¢:

1) wiasny fundusz stypendialny dla pracownikéw i studentow,
2) uczelniany fundusz nagréd,
3) fundusz wdrozeniowy.

. Fundusz zasadniczy uczelni publicznej moze by¢ przeznaczony w szczegolnosci na:

1) podwyzszenie ptac pracownikdéw uczelni,

2) finansowanie prac na potrzeby dydaktyki,

3) finansowanie szczego6lnie waznych prac badawczych,

4) inwestycje na potrzeby podstawowej oraz gospodarczej dziatalnosci uczelni,
5) inwestycje kapitatowe.

Art. 96

. Uczelnia amortyzuje 1 umarza $rodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne wedlug zasad

okreslonych odrgbnymi przepisami.

. Uczelnia prowadzi ksiggi rachunkowe 1 sporzadza sprawozdania finansowe wedilug zasad

okreslonych w przepisach o rachunkowosci.

. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego moze zarzadzi¢ weryfikacje sprawozdania

finansowego, o ktérym mowa w ust.2.

Art. 97

. Uczelnia publiczna jest zwolniona z podatkow 1 cet.
. Uczelnia publiczna jest zwolniona z podatku od towaréw i ustug, od dziatalnos$ci promocyjnej 1

reprezentacyjnej oraz od dziatalnosci gospodarczej, z ktorej zysk jest przeznaczony na
finansowanie celow statutowych. Do dochodéw z dzialalno$ci dydaktycznej i badawczej oraz
doraznego zakwaterowania w domach studenckich 1 hotelach asystenckich stosuje si¢ zerowa
stawke podatku od towarow i ushug.

. Dokonywane przez uczelnie zakupy dostaw, ustug i1 robdt budowlanych o wartosci nie

przekraczajacej réwnowartosci trzydziestu tysigcy FEuro, nie podlegaja przepisom o
zamoOwieniach publicznych.

Art. 98
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej uczelni publicznych okresla Rada Ministrow w drodze
rozporzadzenia.
Rozdziat 5
Porzadek i bezpieczenstwo na terenie uczelni
Art. 99
1. Rektor zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pracownikom, osobom pobierajacym nauke

2.

albo odbywajacym zajgcia w uczelni oraz osobom wykonujacym prace na rzecz uczelni.

Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego w porozumieniu z ministrem wtasciwym do
spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, przepisy bezpieczenstwa 1 higieny pracy
obowiazujace w uczelniach.
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Art. 100
Rektor dba o utrzymanie porzadku 1 bezpieczenstwa na terenie uczelni.
Organy porzadku i bezpieczenstwa publicznego moga wkroczy¢ na teren uczelni tylko na
wezwanie rektora. Organy te moga jednak wkroczy¢ z wlasnej inicjatywy na teren uczelni w
sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia ludzkiego lub katastrofy zywiolowej, zawiadamiajac o
tym niezwlocznie rektora.
3. Organy porzadku i bezpieczenstwa publicznego sa zobowiazane opusci¢ teren uczelni
niezwlocznie po ustaniu przyczyn, ktére uzasadniaty ich wkroczenie na teren uczelni, lub na
zadanie rektora.

N —

Art. 101

1. Rektor moze, w razie powstania okolicznos$ci uniemozliwiajacych normalny tok pracy w uczelni,

czasowo zawiesi¢ zajgcia w uczelni lub w jej okreslonych jednostkach organizacyjnych albo tez

zarzadzi¢ czasowe zamkniecie uczelni lub jej jednostki organizacyjne;.

2. Decyzje podjeta na podstawie przepisu ust.l rektor niezwlocznie przedstawia senatowi do
zatwierdzenia. W przypadku odmowy zatwierdzenia tej decyzji przez senat, rektor uchyla
decyzje, albo przedstawia sprawe do rozstrzygnigcia ministrowi wilasciwemu do spraw
szkolnictwa wyzszego.

Art. 102

. Pracownicy uczelni i studenci maja prawo do organizowania zgromadzeh na terenie uczelni za
zgoda rektora.

2. O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzy powiadamiaja rektora co najmniej na
dwadziescia cztery godziny przed rozpoczgciem zgromadzenia. W sytuacjach uzasadnionych
nagto$cia sprawy rektor moze przyja¢ powiadomienie ztozone w krétszym terminie.

. Na zgromadzenie rektor moze delegowac swego przedstawiciela.

. Statut uczelni okresla przepisy porzadkowe dotyczace zgromadzen.

. Organizatorzy zgromadzen odpowiadaja przed organami uczelni za ich przebieg.

.Rektor uczelni albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatordw, rozwiazuje
zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisOw prawa i podaje zgromadzonym
osobom uzasadnienie tej decyzji.

—_
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Dziat 111
Studia i studenci

Rozdziat 1
Organizacja studiow

Art. 103
1. Uczelnie prowadza studia wielostopniowe, ktore obejmuja:
1) studia podstawowe, konczace si¢ nadaniem stopnia licencjata, inzyniera lub réwnorzgdnego,
2) studia magisterskie dla absolwentéw studiéw podstawowych, konczace si¢ nadaniem stopnia
magistra, magistra inzyniera, lekarza lub réwnorz¢dnego,
3) studia doktoranckie dla absolwentéw studiow magisterskich, konczace si¢ przewodem
doktorskim i nadaniem stopnia doktora.
2. Uczelnie moga prowadzi¢ takze jednolite studia magisterskie.
3. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla w trybie art.49 warunki prowadzenia
studiéw, o ktérych mowa w ust.1 1 2.

Art. 104
. Uczelnie prowadza studia wedlug planéw studidéw i1 programdéw nauczania ustalanych dla
kierunkéw studiow 1 specjalnosci, zgodnie ze standardami edukacyjnymi okreslonymi przez

—_
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Komisj¢ Akredytacyjna. Mozna realizowac plany studiéw taczace elementy réznych kierunkow
studiow.

. Plan studiow mozna realizowa¢ czgsciowo w innej uczelni lub instytucji naukowej w kraju lub za

granica.

Art. 105
Organizacj¢ studiow 1 zwiazane z nim prawa i obowiazki studenta okresla regulamin studiéw.
Regulamin studiéw uchwala senat uczelni co najmniej na pig¢ miesigcy przed poczatkiem roku
akademickiego.
W uczelniach uniwersyteckich regulamin wchodzi w zycie, jezeli uczelniany organ
uchwatodawczy samorzadu studenckiego wyrazi zgode na jego tres¢. Jezeli w ciagu trzech
miesigcy od uchwalenia przez senat regulaminu studiow senat i uczelniany organ samorzadu
studenckiego nie dojda do porozumienia w sprawie tresci regulaminu studiéw, regulamin
wchodzi w zycie z mocy uchwaty senatu podjgtej wigkszo$cia co najmniej 2/3 glosow jego
statutowego sktadu.
W pozostatych uczelniach regulamin studidw, przyjety zgodnie z ust.3, wchodzi w zycie po
zatwierdzeniu przez ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego. Minister odmawia
zatwierdzenia regulaminu z powodu jego niezgodno$ci z przepisami ustawowymi lub statutem.
Do zmian regulaminu studiéw stosuje si¢ odpowiednio przepisy ust. 1-4.

Art. 106

. Plan studiow moze obejmowac¢ obowiazkowa praktyke zawodowa.
. Praktyki zawodowe studentéw odbywaja si¢ na podstawie dwustronnej umowy migdzy uczelnia

a zaktadem pracy.

Rozdziat 2
Przyjecie na studia. Prawa i obowiazki studentow

Art. 107
Do studiowania w uczelni moze by¢ dopuszczona osoba majaca swiadectwo dojrzatosci.
Na studia magisterskie przyjmuje si¢ absolwentow studiow podstawowych z zastrzezeniem art.
103 ust.2.
Na studia doktoranckie przyjmuje si¢ absolwentow studiow magisterskich.
Szczegdtowe warunki przyj¢cia na studia, o ktorym mowa w ust.1 do 3, okresla senat.
Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego moze okresli¢ zasady 1 warunki
uczestniczenia wybitnie uzdolnionych ucznidow liceow w zajgciach objetych planem studiow
oraz zasady zaliczania tych zaje¢ po przyjgciu na studia.
W uczelni niepublicznej zasady przyjmowania na studia 1 wysokos$¢ optat za ustugi edukacyjne
ustala senat.

Art. 108
Senat uczelni publicznej okresla liczbe miejsc dla nowo przyjmowanych studentéw biorac za
podstawe wysoko$¢ dotacji na dziatalno$¢ dydaktyczna uczelni.
Senat uczelni okres$la, na wniosek rady wydziatu, zasady 1 tryb przyjmowania oraz zakres
egzaminu wstgpnego na studia oraz zasady przyjmowania na studia laureatow oraz finalistow
olimpiad 1 konkurséw dla uczniow liceow.
W przypadku uczelni nie bedacej uczelnia uniwersytecka, minister witasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego moze zglosi¢ umotywowane zastrzezenie do decyzji senatu, o ktorych
mowa w ust.l 1 2, w terminie jednego miesiaca od otrzymania uchwaty. W przypadku
zgloszenia zastrzezen uchwata jest podawana do publicznej wiadomosci po uwzglednieniu
zastrzezen ministra.
O przyjeciu na studia decyduja komisje rekrutacyjne powotywane zgodnie ze statutem.

24



e

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sa jawne.

6. Od decyzji komisji rekrutacyjnej stuzy odwotanie, w terminie czternastu dni od daty jej
otrzymania, do rektora, ktorego decyzja jest ostateczna.

7. Warunki i tryb przyje¢ w uczelni niepublicznej okresla organ wskazany w statucie.

8. Osoby ubiegajace si¢ o przyjecie na studia wnosza optate ustalana przez rektora uczelni.

Maksymalna wysoko$¢ optaty okresla minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.

Art. 109
1. Przyjecie w poczet studentow nastepuje z chwila immatrykulacji i ztozenia sSlubowania, ktoérego
tre$¢ okresla statut uczelni.
2. Student obowiazany jest postgpowac zgodnie z trescia Slubowania i regulaminem studiow.

Art. 110
Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, po zasiggnigciu opinii ogdlnopolskiego
przedstawicielstwa samorzadow studenckich, moze okre§la¢, w drodze rozporzadzenia, zasady,
jakim powinny odpowiada¢ postanowienia regulaminu studiow w uczelni nie bgdacej uczelnia
uniwersytecka.
Art. 111
1. Student moze uzyska¢ urlop od zaje¢ w uczelni w trybie i na zasadach okre§lonych w
regulaminie studiow.
2. W okresie korzystania z urlopu student zachowuje prawa studenckie, chyba ze przepisy o
pomocy materialnej stanowia inaczej.

Art. 112

1. Student moze si¢ przenie$¢ z innej szkoty wyzszej, w tym takze z zagranicznej szkoty wyzszej,
za zgoda dziekana wydzialu uczelni przyjmujacej, jezeli wypetnil wszystkie obowiazki
wynikajace z przepisOw obowiazujacych w szkole wyzszej, ktéra opuszcza.

2. Student moze studiowa¢ poza swoim kierunkiem podstawowym na dowolnej liczbie kierunkow
lub dowolne przedmioty takze w roznych uczelniach, jezeli wypetnia wszystkie obowiazki
zwigzane z tokiem studiow na kierunku podstawowym. Zasady i tryb podejmowania przez
studenta tego rodzaju studiow okresla regulamin studiow.

3. Student moze studiowaé¢ wedlug indywidualnego planu i programu studiéw na zasadach
ustalonych przez rade wydziatlu lub inny organ wskazany w statucie uczelni.

Art. 113
Dziekan moze skresli¢ studenta z listy studentow w przypadkach okreslonych w regulaminie
studidéw. W terminie czternastu dni od otrzymania decyzji dziekana student moze odwotac si¢ do
rektora, ktorego decyzja jest ostateczna.

Art. 114
1. Uczelnia moze zatrudnia¢ studentéw i doktorantéw powierzajac im zajecia dydaktyczne i inne
prace na podstawie umowy o pracg lub umowy cywilnoprawne;.
2. Student ostatniego roku studiow magisterskich moze odby¢ staz asystencki i otrzymywac
stypendium stazowe na zasadach okreslonych w statucie uczelni.

Art. 115
1. Student moze otrzymac¢ pomoc materialng w postaci:
1) stypendium socjalnego,
2) stypendium specjalnego dla niepelnosprawnych,
3) zapomogi.
2. Za szczegolnie dobre wyniki w studiach student moze otrzymaé wyrdznienia w postaci:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium ministra za wybitne osiagnigcia,
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3) nagrody ministra.

3. Stypendia, z wyjatkiem wymienionego w ust.2 p.2, sa przyznawane na podstawie regulaminu
ustalonego przez rektora w uzgodnieniu z uczelnianym organem samorzadu studentow.

4. Stypendia i nagrody ministra sa przyznawane przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego na podstawie ustalonego przez niego regulaminu.

Art. 116
Student studidow doktoranckich moze otrzymac stypendium doktoranckie.
Stypendium doktoranckie nie moze by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie na stanowisku
asystenta.
3. Studentowi studiow doktoranckich, pobierajacemu stypendium, mozna powierzy¢ prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych na zasadach art. 114.
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Art. 117
1. Okres odbywania studiow doktoranckich, nie dtuzszy niz cztery lata, zalicza sig, niezaleznie od
daty zakonczenia tych studiow, do okresu pracy, od ktorego zaleza uprawnienia pracownicze,
jezeli po zakonczeniu studidw przeprowadzono obrong pracy doktorskiej i jesli przepisy
szczegblne nie stanowia inacze;j.
2. Student studiow doktoranckich moze korzysta¢ z zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych
na zasadach okre$lonych przez uczelnig.

Art. 118
Minister wihasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okre§li w drodze rozporzadzenia zasady
podzialu pomigdzy uczelnie srodkdéw z budzetu panstwa na stypendia za wyniki w nauce.

Art. 119
Student, na podstawie odrgbnych przepisdw, moze otrzymac pozyczke lub kredyt na pokrycie
kosztow ksztatcenia i utrzymania w okresie studiow.

Art. 120
Studentom przystuguje prawo do korzystania z 50% ulgi w oplatach za przejazdy srodkami
komunikacji miejskiej i przejazdy koleja.

Art. 121
1. Osoby nie bedace obywatelami polskimi, zwane dalej ,,cudzoziemcami”, moga studiowac i
uczestniczy¢ w szkoleniach i badaniach naukowych.
2. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli w drodze rozporzadzenia:
1) wymogi, ktére powinni spetnia¢ cudzoziemcy, przyjmowani na studia, szkolenia lub do
uczestniczenia w badaniach naukowych,
2) warunki finansowe, na ktérych cudzoziemcy moga studiowac i uczestniczy¢ w szkoleniach i
badaniach naukowych,
3) zasady finansowania i przyznawania cudzoziemcom pomocy materialne;.

Rozdziat 3
Dyplom uczelni

Art. 122
1. Absolwent uczelni otrzymuje dyplom ukonczenia studiow podstawowych lub magisterskich w
danym kierunku, specjalnosci lub zawodzie.
2. Absolwent studiow doktoranckich otrzymuje dyplom doktora okreslonej dziedziny nauki w
zakresie danej dyscypliny.
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Art. 123

Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okre$la w drodze rozporzadzenia nazwy stopni
kwalifikacji zawodowych rownowaznych stopniom licencjata i magistra, jesli nie sa wymienione w
ustawie, oraz wzory dyploméw wydawanych przez uczelnie.

Art. 124

Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla w drodze rozporzadzenia sposob
prowadzenia 1 dokumentowania przez uczelnie przebiegu 1 wynikow studiow.

1

2

[98)

Art. 125
. Zasady uznawania dyplomow i stopni zawodowych uzyskanych za granica za rownorzedne z
dyplomami 1 stopniami zawodowymi nadawanymi w kraju okreslaja umowy migdzynarodowe.
. W razie braku odpowiednich umoéw, zasady i tryb uznawania dyploméw uzyskanych za granica
okresla minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, w drodze rozporzadzenia.

Art. 126
Organ uprawniony do nadawania stopni kwalifikacji zawodowe] wznawia postgpowanie w
sprawie nadania stopnia, jesli zostana ujawnione dodatkowe okoliczno$ci majace wplyw na
decyzj¢ o nadaniu tego stopnia.
Dyplom potwierdzajacy nadanie stopnia kwalifikacji zawodowej, uzyskany z naruszeniem
prawa lub na podstawie fatszywych dowodow, jest niewazny.
Niewazno$¢ dyplomu stwierdza rektor.
Do postgpowania w sprawie stwierdzenia niewaznosci dyplomu stosuje si¢ przepisy Kodeksu
postgpowania administracyjnego.

Rozdzial 4
Samorzad i organizacje studenckie

Art. 127

. Studenci uczelni tworza samorzad studencki. Samorzad studencki dziala na podstawie
regulaminu uchwalonego przez uczelniany organ uchwatodawczy tego samorzadu. Regulamin
wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez senat jego zgodnos$ci z ustawa i statutem uczelni.

. Organy samorzadu studenckiego sa jedynym reprezentantem ogo6tu studentow.

. Organy samorzadu studenckiego decyduja w sprawach rozdziatu §rodkéw przeznaczonych przez
organy uczelni na cele studenckie i przedstawiaja rektorowi roczne rozliczenie tych srodkow.

. Rektor uchyla uchwate organu samorzadu studenckiego niezgodna z przepisami ustawowymi,
statutem uczelni, regulaminem studiéw lub regulaminem samorzadu.

. Organy uczelni zapewniaja niezbedne $rodki materialne na funkcjonowanie organow samorzadu

studenckiego.

. Samorzad studencki prowadzi na terenie uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw socjalno-bytowych

1 kulturalnych studentow.

Art. 128
Przedstawiciele samorzadow studenckich uczelni tworza ogolnopolskie przedstawicielstwo
samorzadow studenckich, reprezentujace ogét studentow uczelni w kraju.
Ogolnopolskie przedstawicielstwo samorzadow studenckich ma osobowo$¢ prawna.
Ogolnopolskie przedstawicielstwo samorzadéow studenckich dziata na podstawie uchwalonego
przez siebie statutu. Statut wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez ministra wlasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego jego zgodno$ci z ustawami. Termin wyrazania opinii ministra
wynosi dwa miesiace od dnia przedlozenia.
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Minister wilasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego zapewnia roczny przydzial Srodkow
finansowych niezbgdnych do dzialania ogolnopolskiego przedstawicielstwa samorzadow
studenckich.

Ogolnopolskiemu przedstawicielstwu samorzadow studenckich przystuguje prawo opiniowania
projektow aktow normatywnych dotyczacych studentow, a w szczegdlnosci projektow aktow
wydawanych na podstawie niniejszej ustawy w zakresie dotyczacym studentéw. Minister
wilasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego przedstawia projekty aktéw normatywnych
ogolnopolskiemu przedstawicielstwu samorzadow studenckich.

Art. 129

. Studenci, poza uprawnieniami wynikajacymi z ustawy Prawo o stowarzyszeniach, maja prawo do
zrzeszania si¢ w uczelnianych organizacjach studenckich, w szczegélnosci w kotach naukowych,
artystycznych i sportowych, na zasadach przewidzianych w niniejszej ustawie.

. Uczelniana organizacja studencka oraz dzialajace w wuczelni stowarzyszenie zrzeszajace
studentow lub studentéw 1 nauczycieli akademickich, ma prawo wystgpowania z wnioskami do
organdow uczelni oraz organow samorzadu studenckiego w sprawach dotyczacych studiow i
funkcjonowania uczelni.

. Organy uczelni moga przeznaczy¢ $rodki materialne dla organizacji studenckich, o ktdérych
mowa w ust.1.

Art. 130

. Uczelniana organizacja studencka podlega rejestracji. Rejestr uczelnianych organizacji
studenckich jest jawny.

. Organem rejestrujacym i prowadzacym rejestr uczelnianych organizacji studenckich jest rektor,
od ktorego decyzji w tym zakresie przystluguje odwotanie do wtasciwego ministra.

. Warunkiem rejestracji uczelnianej organizacji studenckiej jest zgodno$¢ jej statutu z ustawami i
statutem uczelni.

. Rektor uchyla uchwal¢ organu uczelnianej organizacji studenckiej niezgodna z ustawami,
statutem uczelni lub statutem organizacji.

. Senat, na wniosek rektora, rozwiazuje uczelniana organizacj¢ studencka, jezeli jej dzialalnos¢
wykazuje razace lub uporczywe naruszanie ustaw, statutu uczelni lub statutu organizacji.

Art. 131

. Samorzad studencki, stowarzyszenie zrzeszajace studentéw lub organizacja studencka, ktorej
terenem dziatania jest dana uczelnia, moze dla poparcia swych zadan, gdy sa one przedmiotem
sporu zbiorowego i1 dotycza istotnych spraw 1 interesow studentéw, podjac¢ akcje protestacyjna.

. Decyzj¢ o rozpoczeciu i formie akcji protestacyjnej podejmuje bezwzgledna wigkszoscia glosow,
w zaleznos$ci od zasiggu akcji, uczelniany lub wydzialowy organ uchwatodawczy samorzadu
studenckiego, stowarzyszenia lub organizacji studenckiej. O decyzji tej wilasciwy organ
powiadamia rektora lub dziekana z dwudziestoczterogodzinnym wyprzedzeniem.

. Strajk studencki (powstrzymywanie si¢ od uczgszczania na zajecia z mozliwos$cia pozostania na
uczelni) moze by¢ podjety wylacznie przez samorzad studencki lub stowarzyszenie o zasiggu
ogblnokrajowym, zrzeszajace wytacznie studentdw, jezeli wczesniejsze negocjacje z rektorem
uczelni lub inne niz strajk formy akcji protestacyjnej nie doprowadzity do rozwiazania konfliktu.

. Nikt nie moze by¢ przymuszony ani do udziatu, ani do odmowy udziatu w akcji protestacyjne;.
Udziatl w akcji protestacyjnej podjetej i prowadzonej zgodnie z przepisami ustawy nie stanowi
naruszenia obowiazkow studenta.

. Organizator akcji protestacyjnej obowiazany jest zapewni¢ taki jej przebieg, aby dziatania
podejmowane w jej ramach nie zagrazaly zyciu i zdrowiu ludzkiemu, nie powodowaty
zniszczenia lub uszkodzenia mienia ani nie naruszaty uprawnien pracownikow uczelni oraz
studentow nie bioracych udziatu w akcji.
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Art. 132
Decyzje organdéw uczelni w indywidualnych sprawach studenckich, a takze w sprawach nadzoru
nad dziatalnoscia uczelnianych organizacji studenckich oraz samorzadu studenckiego sa decyzjami
administracyjnymi.

Rozdziat 5
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna studentow

Art. 133

1. Za postgpowanie uchybiajace godnosci studenta oraz naruszenie przepisOw obowiazujacych w
uczelni student ponosi odpowiedzialno$¢ przed komisjami dyscyplinarnymi lub przed sadem
kolezenskim samorzadu studenckiego, zwanym dalej "sadem kolezenskim".

2. Rektor uczelni przekazuje sprawe do komisji dyscyplinarnej lub do sadu kolezenskiego po
zasiggnieciu opinii organu samorzadu studenckiego, wskazanego w regulaminie samorzadu.
Rektor moze przekaza¢ sprawe do sadu kolezenskiego na wniosek uczelnianego organu tego
samorzadu.

3. Za przewinienia mniejszej wagi rektor uczelni albo dziekan wymierza kar¢ upomnienia, z
pomini¢ciem komisji dyscyplinarnej lub sadu kolezenskiego. Ukarany moze jednak zadac
przeprowadzenia postgpowania dyscyplinarnego lub postgpowania przed sadem kolezenskim. W
takim przypadku komisja dyscyplinarna lub sad kolezenski moga wymierzy¢ jedynie karg
upomnienia.

Art. 134
1. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) nagana z ostrzezeniem,
4) zawieszenie w korzystaniu z okre§lonych praw studenta na okres do jednego roku,
5) wydalenie z uczelni,
6) publiczne ogtoszenie kary.
2. Publiczne ogloszenie kary orzekane jest jako kara dodatkowa do kar wymienionych w p.1-p.5.

Art. 135
Sad kolezenski nie moze wymierza¢ kar wymienionych w art.134 ust.1 p.4 1 5.

Art. 136
Za ten sam czyn student nie moze by¢ ukarany przez komisjg¢ dyscyplinarng i przez sad kolezenski.

Art. 137
Do wszczgcia postgpowania przed komisja dyscyplinarng lub sadem kolezenskim stosuje si¢
odpowiednio przepisy art.182 1 183.

Art. 138
1. W postegpowaniu dyscyplinarnym orzekaja komisje dyscyplinarne oraz odwolawcze komisje
dyscyplinarne powotane w sktadzie i w trybie okreslonym w statucie uczelni sposréd nauczycieli
akademickich oraz studentow uczelni.
2. Kandydatow do komisji dyscyplinarnej sposrdd studentéw przedstawia uczelniany organ
uchwatodawczy samorzadu studenckiego.
3. Komisje dyscyplinarne sa niezawisle w orzekaniu.

29



4,

1

2.
3.

N —

Komisja dyscyplinarna orzeka w sktadzie zlozonym z przewodniczacego sktadu orzekajacego,
ktérym jest nauczyciel akademicki, oraz, w rownej liczbie, z nauczycieli akademickich i
studentow.

Art. 139

. Postgpowanie wyjasniajace prowadzi rzecznik dyscyplinarny, powotany przez rektora sposrod

nauczycieli akademickich uczelni. Rektor moze powota¢ kilku rzecznikow.
Postepowanie wyjasniajace rzecznik dyscyplinarny wszczyna na polecenie rektora.
Rzecznik dyscyplinarny pelni funkcje oskarzyciela publicznego przed komisja dyscyplinarng i
jest zwiazany poleceniami rektora.
Art. 140

. Obwinionemu studentowi stuzy prawo do obrony 1 wyboru obroncy.
. W przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wnosi o zastosowanie kary wydalenia z uczelni, jezeli

obwiniony nie ma obroncy z wyboru, przewodniczacy sktadu orzekajacego wyznacza obronce
sposrod nauczycieli akademickich lub studentow uczelni.

Art. 141

. Do wzywania i przestuchiwania obwinionego, swiadkow 1 bieglych oraz przeprowadzania innych

dowodow w postepowaniu wyjasniajacym i dyscyplinarnym stosuje si¢ odpowiednio przepisy
Kodeksu postgpowania karnego.

. Rektor lub komisja dyscyplinarna, po wystuchaniu opinii rzecznika dyscyplinarnego, moze

zawiesi¢ studenta w prawie do studiowania w przypadku uporczywego nieusprawiedliwionego
niestawiennictwa na postgpowanie wyjasniajace lub na posiedzenie komisji dyscyplinarne;j,
mimo prawidtowego zawiadomienia.

Art. 142

. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej i orzeczenia sadu kolezenskiego stronom przystuguje

odwolanie.

. Odwotanie wnosi si¢ w terminie czternastu dni od dorgczenia orzeczenia odpowiednio do sadu

kolezenskiego wyzszej instancji lub odwotawczej komisji dyscyplinarne;.

Art. 143

Od prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla studentéw
stuzy kasacja do Sadu Najwyzszego w terminie trzydziestu dni od dnia dor¢czenia orzeczenia wraz
z uzasadnieniem.

1

Art. 144

. Postgpowanie przed sadem kolezenskim i komisja dyscyplinarna jest jawne.

2. Komisja dyscyplinarna wytacza jawnos$¢ catosci lub cze$ci postgpowania, jezeli jawno$¢

moglaby obraza¢ dobre obyczaje lub gdy wymaga tego wazny interes obwinionego, osob
trzecich lub uczelni. Ogtoszenie orzeczenia jest jawne.

Art. 145

.Nie mozna wszczal postgpowania dyscyplinarnego po uplywie sze$ciu miesigcy od dnia

uzyskania przez wlasciwy organ wiadomosci o popelieniu czynu lub trzech lat od jego
popetnienia. Jezeli czyn stanowi przestepstwo, okres ten pokrywa si¢ z okresem przedawnienia
dla tego przestepstwa, przewidzianego w Kodeksie karnym.

. Przedawnienie orzekania nast¢puje réwniez po uptywie roku od opuszczenia uczelni przez

studenta.
Art. 146

. Zatarcie kary dyscyplinarnej nastgpuje z mocy prawa po uplywie trzech lat od uprawomocnienia

si¢ orzeczenia o ukaraniu.

.Organ, ktéry orzekl kar¢e dyscyplinarna, moze na wniosek ukaranego lub rzecznika

dyscyplinarnego, orzec zatarcie lub darowanie kary, nie wczesniej jednak niz po uptywie
jednego roku od wydania orzeczenia o ukaraniu.
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3. W przypadku orzeczenia kary wydalenia z uczelni, ukarany moze ponownie rozpocza¢ studia po
zatarciu lub darowaniu kary.

Art. 147
1. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla, w drodze rozporzadzenia,
szczegdtowe zasady i tryb postgpowania dyscyplinarnego.
2. Szczegbdlowe zasady 1 tryb postgpowania przed sadem kolezenskim okresla regulamin samorzadu
studenckiego.

Rozdzial 6
Przepisy szczegodlne

Art. 148
Do uczelni niepublicznych stosuje sig przepisy art. 103-104, 107-110, 126 1 127-132. Pozostate
przepisy niniejszego dziatu stosuje si¢ do uczelni niepublicznych w zakresie nie uregulowanym
przez statut uczelni lub regulamin studiow.

Dzial IV
Pracownicy uczelni

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

Art. 149
. Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich oraz innych pracownikow.
. Nauczycielami akademickimi w uczelni akademickiej sa pracownicy zatrudnieni na
stanowiskach:
1) profesora zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego, profesora pomocniczego i asystenta,
2) starszego wyktadowcy, wyktadowcy, lektora, instruktora oraz innych okreslonych
rozporzadzeniem ministra.
3. Nauczycielami akademickimi w uczelni zawodowej sa pracownicy zatrudnieni na stanowiskach:
profesora, wyktadowcy i asystenta.
4. Pracownikami uczelni nie bedacymi nauczycielami akademickimi sa pracownicy:
1) biblioteczni, archiwéw oraz dokumentacji i informacji naukowej,
2) naukowo-techniczni i1 inzynieryjno-techniczni,
3) administracji,
4) pozostali.

N —

Art.150

1. Przepisy dotyczace nauczycieli akademickich wymienionych w art.149 ust.2 p.l stosuje si¢
odpowiednio do pracownikow wymienionych w art.149 ust.4 p.1 1 majacych uprawnienia
bibliotekarza naukowego, dokumentalisty naukowego i informatyka dyplomowanego. W
szczegolnosci dotyczy to nawiazania stosunku pracy przez mianowanie oraz praw i obowiazkow
wymienionych w art.169, art.170 ust.5-6, art.172, art.173 ust.1-2 1 5, art.195 ust.2, art.197 ust.1.

2. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli w drodze rozporzadzenia zasady i tryb
postgpowania kwalifikacyjnego, prowadzacego do przyznania uprawnien bibliotekarzy
naukowych, dokumentalistow naukowych 1 informatykow dyplomowanych.
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3. Rektor na wniosek dyrektora biblioteki uczelnianej 1 w porozumieniu z rada biblioteczng ustala
wykaz stanowisk, na jakich zatrudniani sa pracownicy, o ktéorych mowa w ust.1.

Art. 151
1. Szczegolnie zastuzonemu profesorowi, na wniosek senatu uczelni poparty uchwatami Rady
Glownej i Komisji Akredytacyjnej, Prezydent RP moze nada¢ tytul profesora honorowego.
2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki,
ktére powinien spetnia¢ wniosek o nadanie tytutu profesora honorowego oraz tryb opiniowania
tego wniosku.

Rozdziat 2
Stosunek pracy nauczycieli akademickich

Art. 152
Nauczycielem akademickim moze zosta¢ osoba, ktora:
1) ma co najmniej stopien magistra lub réwnowazny oraz inne kwalifikacje okreslone w ustawie i
statucie uczelni,
2) ma pelna zdolnos$¢ do czynno$ci prawnych,
3) nie zostata ukarana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z niskich pobudek,
4) nie zostala ukarana kara dyscyplinarnag wymieniona w art. 177 ust.1 p.4,
5) korzysta z praw publicznych.

Art. 153

1. Na stanowisku profesora zwyczajnego zatrudnia si¢ osobe majaca stopien doktora i
doswiadczenie w kierowaniu zespotem naukowym lub dydaktycznym, wybitne osiagnigcia
naukowe oraz znaczace wyniki w ksztatceniu pracownikow naukowych.

2. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego zatrudnia si¢ osobe, majaca stopien doktora, ktora
uzyskala pozytywna oceng swych osiagnig¢ dydaktycznych i naukowych i ktora pracowata na
stanowisku profesora pomocniczego przez okres co najmniej pigciu lat.

3. Na stanowisku profesora pomocniczego zatrudnia si¢ osobg, majaca stopien doktora, ktora
uzyskata pozytywna oceng swych osiagnie¢ dydaktycznych i naukowych.

4. Na stanowisku profesora uczelni zawodowej zatrudnia si¢ osobg majaca stopien doktora oraz

udokumentowane osiagnigcia w pracy zawodowej poza szkolnictwem. Komisja Akredytacyjna

okresli dziedziny nauki, w ktorych praktyka zawodowa poza szkolnictwem nie jest konieczna.

Na stanowisku asystenta zatrudnia si¢ osobg, ktéra ma co najmniej stopien magistra.

6. Na pozostatych stanowiskach nauczycieli akademickich mozna zatrudni¢ osoby majace co
najmniej stopien magistra lub réwnorzedny. Inne wymagane kwalifikacje tych osob okresla
statut uczelni.

e

Art. 154
Uczelnia moze zatrudni¢ na stanowisku nauczyciela akademickiego osobg, nie bedaca obywatelem
polskim. Zatrudnienie w uczelni osoby nie bedacej obywatelem polskim nastgpuje bez koniecznos$ci
uzyskania zezwolenia i zgody organu zatrudnienia. Osobie tej przystuguja uprawnienia wynikajace
z ustawy oraz inne uprawnienia przystugujace obywatelom polskim pozostajacym w stosunku

pracy.

Art. 155
1. Na stanowiskach profesora zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego, profesora pomocniczego
oraz starszego wyktadowcy zatrudnienie nastgpuje na podstawie mianowania na czas
nieokreslony. Na pozostale stanowiska nauczycieli akademickich zatrudnia si¢ na podstawie
umowy o prace na czas nieokreslony.
2. Osoba nie wyrazajaca zgody na zatrudnienie na podstawie mianowania moze by¢ zatrudniona
na podstawie umowy o prace.
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Nawiazanie stosunku pracy na stanowiska wymienione w art. 149 ust.2 p.1 oraz na stanowisko
profesora w uczelni zawodowej nast¢epuje w wyniku konkursu otwartego. Na stanowisku
profesora nadzwyczajnego mozna zatrudni¢ bez przeprowadzania konkursu osobe, ktora w
danej uczelni jest zatrudniona na stanowisku profesora pomocniczego i spetnia warunki art.153
ust.2.

Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, na wniosek Komisji Akredytacyjnej, ustala,
w drodze rozporzadzenia ogolne zasady przeprowadzania konkursu. Tryb i szczegdétowe zasady
przeprowadzania konkursu ustala statut uczelni.

Postepowanie konkursowe nadzoruje rektor, ktory w uzasadnionych przypadkach moze
zakwestionowa¢ wynik konkursu i wnioskowac¢ o rozstrzygnigcie go przez senat uczelni.

W  przypadku istotnego naruszenia przepiséw dotyczacych przeprowadzania konkursu,
stwierdzonego przez Komisj¢ Akredytacyjna, minister wiasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego uniewaznia wynik konkursu.

Art. 156
Dla nauczyciela akademickiego podstawowym miejscem pracy jest uczelnia, w ktorej zostat on
zatrudniony przez mianowanie.
Nauczyciel akademicki, zatrudniony w uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie
umowy o pracg, moze uzna¢ uczelni¢ za podstawowe miejsce pracy przez ztozenie rektorowi
odpowiedniego oswiadczenia.
Rektor przekazuje ministrowi wilasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego 1 Komisji
Akredytacyjnej list¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym
miejscu pracy.
Nauczyciel akademicki zatrudniony na podstawie mianowania moze nawigza¢ stosunek pracy
ze wskazanym przez siebie pracodawca, za zgoda rektora.
Rektor moze nie wyrazi¢ zgody lub wycofa¢ zgode, o ktorej mowa w ust.4, w przypadku
stwierdzenia, ze dodatkowe zatrudnienie jest konkurencyjne w rozumieniu art.101' Kodeksu
pracy lub koliduje z obowiazkami nauczyciela akademickiego w uczelni.
Nauczyciel akademicki zatrudniony na podstawie umowy o prace, dla ktéorego uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy obowiazany jest, jesli nawiazuje stosunek pracy z innym
pracodawca, zawiadomi¢ o tym rektora.
Nauczyciel akademicki moze nawiaza¢ stosunek pracy z inng uczelnia, jesli wynika to z
porozumienia zawartego mi¢dzy uczelniami.
Swiadczenie pracy w uczelni, bedacej dla pracownika dodatkowym miejscem pracy, nastepuje
na podstawie umowy o pracg lub umowy cywilnoprawne;.

Art. 157
Na stanowisko profesora zwyczajnego i profesora nadzwyczajnego mianuje lub zatrudnia na
podstawie umowy o prac¢ rektor na wniosek dziekana, poparty uchwata wilasciwej rady
wydzialu, po zasiggnigciu opinii senatu. W uczelniach nie bgdacych uczelniami
uniwersyteckimi warunkiem zatrudnienia na stanowisku profesora zwyczajnego jest pozytywna
opinia Komisji Akredytacyjne;.
Na stanowisko profesora pomocniczego i1 starszego wyktadowcy mianuje lub zatrudnia na
podstawie umowy o pracg rektor na wniosek dziekana, poparty uchwala wlasciwej rady
wydziatu.
Na pozostale stanowiska nauczycieli akademickich zatrudnia na podstawie umowy o prace
rektor na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej okreslonej w statucie uczelni.
Akt mianowania lub umowa o pracg nauczyciela akademickiego powinny w szczegdlnosci
okreslac:
1) stanowisko i miejsce pracy,
2) termin rozpoczgcia pracy,
3) rodzaj i okres mianowania lub zatrudnienia,
4) obowiazki zatrudnionego,
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5) wynagrodzenie lub zasady jego ustalania.

Art. 158
Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze by¢ rozwiazany z zachowaniem
trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia:
1) w razie otrzymania przez nauczyciela dwukrotnie oceny negatywnej, o ktérej mowa w art.169,
2) na mocy porozumienia stron,
3) w przypadku zniesienia uczelni lub przeksztalcenia jej struktury albo zmiany jej zadan w sposob
uniemozliwiajacy dalsze zatrudnienie.

Art. 159

Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze by¢ rozwiazany bez zachowania

okresu wypowiedzenia na mocy decyzji rektora w razie:

1) trwatej niezdolnosci nauczyciela do pracy na zajmowanym stanowisku stwierdzonej orzeczeniem
wlasciwego organu, jezeli nie ma mozliwosci zatrudnienia go na innym stanowisku,
odpowiednim do stanu zdrowia i kwalifikacji zawodowych lub gdy nauczyciel odmawia
przejscia do takiej pracy,

2) dwukrotnego nieusprawiedliwionego nie zgtoszenia si¢ nauczyciela na badanie lekarskie w celu
okreslenia zdolnos$ci do pracy, o ktérego przeprowadzenie wniodst rektor,

3) dopuszczenia si¢ falszerstwa naukowego stwierdzonego orzeczeniem komisji dyscyplinarnej lub
prawomocnym wyrokiem sadowym.

Art. 160
1. Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim wygasa z mocy prawa w razie:
1) stwierdzenia, ze mianowanie nastapito na podstawie fatszywych lub niewaznych dokumentow,
2) prawomocnego ukarania kara dyscyplinarnag zwolnienia z pracy lub wydalenia z zawodu
nauczycielskiego,
3) prawomocnego skazania na karg utraty praw publicznych lub prawa wykonywania zawodu
nauczyciela,
4) uplywu trzymiesigcznego okresu nieobecnosci w pracy z powodu odbywania kary
pozbawienia wolnoSci.
2. Wygasnigcie stosunku pracy stwierdza rektor.

Art. 161
Profesor honorowy po osiagnigciu wieku emerytalnego moze by¢ przeniesiony na wtasny wniosek
w stan spoczynku, zachowujac prawo do wynagrodzenia zasadniczego, waloryzowanego zgodnie z
ogolnymi zasadami.

Art. 162

1. W zakresie roszczen mianowanego nauczyciela akademickiego z tytulu niezgodnego z prawem
rozwiazania przez uczelni¢ stosunku pracy w trybie za wypowiedzeniem stosuje si¢ odpowiednio
przepisy dziatu drugiego, rozdziatu II, oddziatu 4 Kodeksu pracy.

2. W zakresie roszczen mianowanego nauczyciela akademickiego z tytutu niezgodnego z prawem
rozwiazania przez uczelni¢ stosunku pracy w trybie bez wypowiedzenia lub stwierdzenia jego
wygasnigcia stosuje si¢ odpowiednio przepisy dzialu drugiego, rozdziatu 11, oddzialu 6 Kodeksu
pracy.

Art. 163

Rozwiazanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim zatrudnionym na podstawie umowy o

prace na czas nie okreslony nastgpuje z koncem semestru na mocy decyzji rektora z zachowaniem

trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia.
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Rozdzial 3
Prawa i obowiazki nauczycieli akademickich

Art. 164
1. Nauczyciel akademicki jest zatrudniony w uczelni w celu realizacji jej zadan dydaktycznych i
naukowych.
2. Nauczyciel akademicki ma obowiazek pracy dydaktycznej i prawo do pracy naukowej, przy
czym:
1) obowiazek pracy dydaktycznej jest wypelniany poprzez prowadzenie zaje¢ w ramach
pensum dydaktycznego,
2) prawo do pracy naukowej oznacza prawo do ubiegania si¢ o srodki na badania wedlug
réwnych dla wszystkich zasad.
3. Nauczycielowi akademickiemu moga by¢ powierzone obowiazki organizacyjne zwiazane z
zadaniami dydaktycznymi uczelni.

Art. 165
1. Uczelnia akademicka umozliwia nauczycielom akademickim prowadzenie badan naukowych
lub rozwijanie twdrczos$ci artystyczne;.
2. Badania naukowe moga by¢ prowadzone takze w uczelni zawodowej, zatrudniajacej nauczycieli
akademickich o odpowiednich kwalifikacjach, jesli dysponuje ona §rodkami przeznaczonymi na
ten cel.

Art. 166

1. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelniach medycznych lub uczelni prowadzacej
dziatalno$¢ w dziedzinie nauk medycznych uczestnicza w sprawowaniu opieki zdrowotnej
poprzez wykonywanie zadan dydaktycznych i badawczych w powiazaniu z udzielaniem
ptatnych §wiadczen zdrowotnych w szpitalach klinicznych uczelni lub oddziatach innych szpitali
udostgpnianych uczelniom na zasadach okre§lonych w przepisach o zaktadach opieki
zdrowotne;j.

2. Przepis ust.1 stosuje si¢ odpowiednio do podstawowych jednostek organizacyjnych uczelni
dziatajacych w zakresie nauk weterynaryjnych.

Art. 167

Og6lny wymiar czasu pracy oraz zakres obowiazkdéw pracownikow uczelni okresla uktad zbiorowy

pracownikow szkolnictwa wyzszego oraz uktady zbiorowe zawierane w uczelniach z zachowaniem

nastgpujacych zasad:

1. Czas pracy nauczyciela akademickiego zatrudnionego na podstawie mianowania jest okreslony
zakresem jego obowiazkéw dydaktycznych i organizacyjnych.

2. Rodzaje zaje¢ dydaktycznych rozliczanych w ramach pensum i wymiar pensum w granicach
okreslonych w ust.3 1 4 ustala senat uczelni. Pensum moze by¢ réwniez wykonywane poza
uczelnia na zasadach okreslonych przez statut.

3. Dla nauczycieli mianowanych 1 asystentow minimalny wymiar pensum wynosi 180, a
maksymalny - 270 godzin obliczeniowych rocznie.

4. Dla nauczycieli zatrudnionych na podstawie umowy o pracg zakres obowiazkoéw okresla umowa.

. W uczelniach zawodowych minimalny wymiar pensum dydaktycznego wynosi 240, a

maksymalny 540 godzin obliczeniowych rocznie.

93]

Art. 168
1. W szczegblnych przypadkach, uzasadnionych koniecznos$cia realizacji programu nauczania,
nauczyciel akademicki moze by¢ zobowiazany do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w
godzinach ponadwymiarowych, za dodatkowym wynagrodzeniem, w wymiarze nie wigkszym
niz 1/4 pensum.
2. Pracownicy w okresie ciazy lub wychowujacej dziecko w wieku do jednego roku nie mozna
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powierza¢ zaje¢ dydaktycznych w wymiarze przekraczajacym pensum bez jej zgody.

Art. 169
Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie w zakresie ich dziatalnosci
dydaktycznej, naukowej 1 organizacyjnej.
Oceny nauczyciela akademickiego dokonuje si¢ co cztery lata lub na wniosek kierownika
jednostki organizacyjnej uczelni.

. W ocenie nauczyciela akademickiego dotyczacej wypetiania obowiazkéw dydaktycznych
zasigga si¢ opinii studentéw. Zasady zasiggania tych opinii okresla statut uczelni.

. W przypadku otrzymania przez nauczyciela akademickiego oceny negatywnej dodatkowa oceng
przeprowadza si¢ po uptywie roku.

Podstawowe kryteria oceny i tryb okresowego oceniania nauczycieli akademickich okresla
statut uczelni.
Art. 170

. Nauczyciel akademicki otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze za dziatalno$¢ dydaktyczna,
obejmujaca organizowanie 1 prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz kierowanie praca
studentow 1 stuchaczy. Wynagrodzenie zasadnicze, powigkszone o dodatek za staz pracy i
dodatek funkcyjny jest wyptacane ze srodkéw wymienionych w art.88 ust.1 p.1.

Wynagrodzenie zasadnicze profesora zwyczajnego wynosi co najmniej dziesigciokrotna, a
profesora pomocniczego co najmniej siedmiokrotna wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia w
danym okresie. Wynagrodzenie zasadnicze pozostalych nauczycieli akademickich i1 innych
pracownikow uczelni ustala si¢ odpowiednio do ich kwalifikacji zawodowych uwzgledniajac
wysoko$¢ wynagrodzenia na stanowiskach profesora zwyczajnego i profesora pomocniczego.
Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust.l, wyptaca si¢ nauczycielowi akademickiemu
miesigcznie z gory.

Prawo do wynagrodzenia wygasa z ostatnim dniem miesigca kalendarzowego, w ktorym ustat
stosunek pracy.

. Nauczyciel akademicki zachowuje prawo do wynagrodzenia za czas usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy.

. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje dodatek za staz pracy w wysokosci 1%
wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok pracy, wyplacany w okresach miesigcznych,
poczynajac od czwartego roku pracy, z tym ze dodatek ten nie moze przekraczaé¢ 30%
wynagrodzenia zasadniczego.

Wysoko§¢ wynagrodzenia zasadniczego oraz wysoko$¢ 1 zasady przyznawania innych
sktadnikow wynagrodzenia, w tym wynagrodzenia za prowadzenie zaje¢ w zakresie
przekraczajacym wymiar pensum, okreslony w art.167 ust.3 i 5, ustala uktad zbiorowy.

Za prowadzenie badan naukowych nauczyciel akademicki otrzymuje wynagrodzenie ptatne ze
srodkow, o ktorych mowa w art. 15.

Art. 171
. Nauczyciel akademicki, ktéry po raz pierwszy podejmuje prace w uczelni na stanowisku
profesora pomocniczego, asystenta, instruktora lub lektora, otrzymuje jednorazowy zasilek na
zagospodarowanie w wysokosci dwumiesigcznego naleznego wynagrodzenia zasadniczego.
Prawo do zasitku, o ktorym mowa w ust.1, nie przystuguje w przypadku uprzedniego uzyskania
rownorzednego zasitku z innego tytutu.

Art. 172
. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze
trzydziestu szesciu dni roboczych w ciagu roku. Tryb udzielania urlopoéw okresla senat uczelni.
. Nauczyciel akademicki uzyskuje prawo do pierwszego urlopu wypoczynkowego w ostatnim dniu
poprzedzajacym letnia przerwg w zajeciach dydaktycznych, a prawo do drugiego i dalszych
urlopow - z poczatkiem kazdego nastgpnego roku kalendarzowego.
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. Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni na czas okreslony, krotszy niz dziesie¢ miesiecy,
ma prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze proporcjonalnym do przepracowanego
okresu.

. W razie niewykorzystania przez nauczyciela akademickiego przystugujacego mu urlopu
wypoczynkowego z powodu rozwiazania lub wygasnigcia stosunku pracy, powotania do
zasadniczej stuzby wojskowej albo do odbywania zastgpczo obowiazku tej stuzby, do okresowej
stuzby wojskowej lub do odbywania dlugotrwatego szkolenia wojskowego - nauczycielowi
akademickiemu przystuguje ekwiwalent pienig¢zny za okres nie wykorzystanego urlopu.

. Nauczycielowi akademickiemu w okresie urlopu wypoczynkowego przystuguje wynagrodzenie
takie, jakie otrzymatby, gdyby w tym czasie pracowal. Zmienne sktadniki wynagrodzenia sa
obliczane na podstawie przecigtnego wynagrodzenia z okresu dziesigciu miesigcy
poprzedzajacych miesiac rozpoczegcia urlopu, a jezeli nauczyciel akademicki jest zatrudniony
krécej - na podstawie przecigtnego wynagrodzenia z okresu zatrudnienia, z uwzglednieniem
stawek wynagrodzenia obowiazujacych w okresie urlopu.

Art. 173

. Nauczyciel akademicki zatrudniony na zasadzie mianowania w pelnym wymiarze czasu pracy
ma prawo do urlopu platnego lub bezptatnego dla celow naukowych, artystycznych lub
ksztalcenia zawodowego. Wymiar, zasady i tryb udzielania urlopu ptatnego okresla, w drodze
rozporzadzenia, minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.

. Nauczyciel akademicki przygotowujacy rozprawe doktorska ma prawo, jezeli jest to uzasadnione
stopniem przygotowania tej rozprawy, do urlopu ptatnego w wymiarze nie przekraczajacym
jednego roku.

. Nauczyciel akademicki majacy stopien doktora i zatrudniony na zasadzie mianowania w pelnym
wymiarze czasu pracy ma prawo do korzystania raz na siedem lat z rocznego urlopu ptatnego dla
celow naukowych lub artystycznych. Pracownicy korzystajacy z takiego urlopu nie moga w tym
czasie wykonywac pracy w ramach stosunku pracy.

. Szczegblowe zasady i tryb udzielania urlopow, o ktérych mowa w ust.2 i 3, oraz urlopu
bezptatnego, o ktorym mowa w ust.1, reguluje uktad zbiorowy.

. Nauczyciel akademicki zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy, po przepracowaniu co
najmniej trzech lat w uczelni ma prawo do ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia w wymiarze
nie przekraczajacym jednorazowo jednego roku, jezeli odpowiedni organ stuzby zdrowia
stwierdzi, ze stan zdrowia nauczyciela wymaga powstrzymania si¢ od pracy w celu
przeprowadzenia zaleconego leczenia.

. Do wynagrodzenia za czas urlopéw platnych, o ktorych mowa w ust.1-5, stosuje si¢ przepisy
art.172 ust.4 1 5.

Art. 174
. Nauczyciel akademicki ma prawo do podyplomowego doskonalenia si¢ oraz innych form
ksztatcenia zawodowego na koszt uczelni.
. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla zakres 1 formy pomocy
przystugujacej nauczycielowi akademickiemu podejmujacemu studia podyplomowe oraz inne
formy ksztalcenia zawodowego.

Art. 175
. Podstawg wymiaru emerytury lub renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy dla nauczyciela
akademickiego ustala si¢ na zasadach ogdlnych, okreslonych w przepisach o emeryturach 1
rentach, z tym ze do podstawy tej wlicza si¢ rdwniez wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe, dodatki oraz wszystkie nagrody uzyskane przez nauczyciela akademickiego
za osiagnigcia zawodowe w okresie, z ktérego wynagrodzenie stanowi podstawe wymiaru
emerytury lub renty.
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2. Mianowany nauczyciel akademicki, z ktorym rozwiazano stosunek pracy w zwiazku z przej$ciem

na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy, ma prawo do jednorazowej odprawy w
wysokos$ci szeSciomiesigcznego wynagrodzenia przystugujacego za ostatni miesiac zatrudnienia.

Rozdzial 4
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich

Art. 176

Mianowany nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postgpowanie
uchybiajace obowiazkom nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu nauczycielskiego.

N —

Art. 177

. Karami dyscyplinarnymi sa:

1) upomnienie,

2) nagana,

3) nagana z pozbawieniem prawa pelnienia funkcji kierowniczych w uczelni na okres do pigciu
lat,

4) pozbawienie prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na state lub na czas
okreslony.

5) publiczne ogloszenie kary.

. Publiczne ogloszenie kary orzekane jest jako kara dodatkowa do kar wymienionych w p.1-4.
.Odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem wlacza si¢ do akt osobowych nauczyciela

akademickiego.

Art. 178

. Za przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi rektor moze ukara¢ nauczyciela akademickiego

upomnieniem na pismie.

. Na wniosek pracownika ukaranego upomnieniem przez rektora sprawa rozpoznawana jest przez

komisje dyscyplinarna dziatajaca w uczelni. W takim przypadku komisja moze co najwyzej
utrzymac kar¢ upomnienia.

Art. 179

. W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich orzekaja:

1) w pierwszej instancji - komisja dyscyplinarna uczelni w sktadzie:
a) trzech czlonkéw, gdy rzecznik dyscyplinarny wnidst o zastosowanie kary okreslonej w
art.177 ust.1 p.1-315,
b) pigciu cztonkéw, gdy rzecznik dyscyplinarny wnidst o zastosowanie kary okreslonej w
art.177 ust.1 p.415,
2) w drugiej instancji - komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich przy Radzie
Gltownej Szkolnictwa Wyzszego w skladzie:
a) trzech cztonkow, gdy rozpatrywana jest sprawa, co do ktdrej orzeczono karg okreslona w
art.177 ust. 1 p.1-3 15,
b) pigciu cztonkow, gdy rozpatrywana jest sprawa, co do ktorej orzeczono kar¢ okreslona w
art.177 ust.1 p.415.

. W skiladzie orzekajacym odwotawczej komisji dyscyplinarnej co najmniej jeden z cztonkéw

powinien mie¢ wyksztalcenie prawnicze.

. Przewodniczacym sktadu orzekajacego powinien by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony na

stanowisku nie nizszym niz obwiniony.

Art. 180

. Komisja dyscyplinarna uczelni pochodzi z wyboru. Tryb wyboru okresla statut uczelni.
. Komisje dyscyplinarna przy Radzie Gloéwnej wybiera Rada Glowna. Tryb wyboru okresla

regulamin uchwalony przez Radg.
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[98)

. Komisje dyscyplinarne w zakresie orzecznictwa dyscyplinarnego sa niezawiste.
. Komisje dyscyplinarne rozstrzygaja samodzielnie wszelkie zagadnienia faktyczne oraz prawne 1

nie sa zwiazane rozstrzygni¢gciami innych organéw stosujacych prawo, z wyjatkiem
prawomocnego skazujacego wyroku sadu.

Art. 181

. Rzecznikow dyscyplinarnych uczelni powotuje rektor, a rzecznikow komisji dyscyplinarnej przy

Radzie Gtownej - minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, sposrdd mianowanych
nauczycieli akademickich.

. Rzecznik dyscyplinarny jest zwiazany zaleceniami organu, ktory go powotal.

Art. 182

. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postgpowanie wyjasniajace na polecenie odpowiednio rektora

lub ministra, ktorych informuje o dokonanych ustaleniach.

. Po zakonczeniu postgpowania wyjasniajacego rzecznik dyscyplinarny umarza post¢powanie lub

kieruje do komisji dyscyplinarnej wniosek o ukaranie.

. Postanowienie o umorzeniu postgpowania wyjasniajacego wydaje rzecznik dyscyplinarny, a

zatwierdza odpowiednio rektor uczelni lub minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.
W razie odmowy zatwierdzenia postanowienia, rektor lub minister moze poleci¢ innemu
rzecznikowi wniesienie wniosku o ukaranie. Powtorne postanowienie rzecznika dyscyplinarnego
0 umorzeniu postgpowania wyjasniajacego jest ostateczne.

Art. 183

. Postgpowanie dyscyplinarne wszczyna komisja dyscyplinarna uczelni na wniosek rzecznika

dyscyplinarnego.

. Wymierzenie za ten sam czyn kary w post¢gpowaniu karnym lub w postgpowaniu w sprawach o

wykroczenia nie stanowi przeszkody do wszczecia postgpowania przed komisja dyscyplinarna.

Art. 184

. Komisja dyscyplinarna wydaje orzeczenie po przeprowadzeniu rozprawy oraz po wystuchaniu

gloséw rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego lub jego obroncy.

. Obwiniony ma prawo korzystania z pomocy wybranego przez siebie obroncy. W przypadku gdy

rzecznik dyscyplinarny wnosi o orzeczenie kary zwolnienia z pracy lub wydalenia z zawodu
nauczycielskiego, a obwiniony nie ma obroncy z wyboru, przewodniczacy sktadu orzekajacego
wyznacza obronce z urze¢du sposrod pracownikow uczelni.

. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej uczelni kazda ze stron moze odwota¢ si¢ do komisji

dyscyplinarnej przy Radzie Gtownej w ciagu czternastu dni od dorgczenia orzeczenia.

Art. 185

. Postgpowanie dyscyplinarne nie moze by¢ wszczgte po uplywie czterech miesigcy od dnia

powzigcia przez wlasciwy organ uczelni wiadomosci o popehieniu czynu uzasadniajacego
nalozenie kary i po uptywie trzech lat od popetienia tego czynu. Jezeli jednak czyn stanowi
przestgpstwo, okres ten nie moze by¢ krotszy od okresu przedawnienia S$cigania tego
przestgpstwa.

. Ustanie stosunku pracy po popelieniu czynu nie stanowi przeszkody do wszczecia i

prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego oraz wymierzenia kary dyscyplinarne;.

Art. 186

. Kary dyscyplinarne okreslone w art. 177 ust.1 p.1-3 ulegaja zatarciu, a odpis orzeczenia o

ukaraniu, dofaczony do akt osobowych nauczyciela akademickiego, podlega zniszczeniu po
uptywie trzech lat od dnia dor¢czenia mu prawomocnego orzeczenia o ukaraniu, jezeli w tym
okresie nie zostal on ukarany dyscyplinarnie lub sadownie.
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. Kara dyscyplinarna okreslona w art. 177 ust.1 p.4 moze by¢ zatarta przez komisj¢ dyscyplinarna
przy Radzie Glownej, na wniosek ukaranego lub rzecznika dyscyplinarnego, po uptywie pigciu
lat od uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

. Obowiazki wynikajace z przepisu ust.1 spoczywaja na rektorze uczelni.

Art. 187

. Rektor moze zawiesi¢ w pelieniu obowiazkéw zawodowych nauczyciela akademickiego,
przeciwko ktéremu wszczeto postgpowanie karne, jezeli ze wzgledu na powage i wiarygodnosé
wysunigtych zarzutow celowe jest odsuniecie go od wykonywania obowiazkéw w uczelni.

. Rektor moze zawiesi¢ w pelieniu obowiazkéw zawodowych nauczyciela akademickiego takze
w toku postepowania wyjasniajacego, po zasi¢gnigciu opinii rzecznika dyscyplinarnego, jezeli:

1) obwinionemu przedstawiony zostal wiarygodny zarzut popelnienia przewinienia razaco
sprzecznego z jego obowiazkami zawodowymi badz z etyka zawodu nauczycielskiego,

2) obwiniony podjat dzialania, ktéore moglyby uniemozliwi¢ trafne ustalenie istotnych
okolicznosci sprawy badz w inny sposéb utrudnialyby przeprowadzenie postgpowania.

. Nauczycielowi akademickiemu zawieszonemu w pehlieniu obowiazkéw zawodowych
przystuguje odwotanie do komisji dyscyplinarnej uczelni, a w przypadku gdy decyzje o
zawieszeniu wydal minister wilasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego - do komisji
dyscyplinarnej przy Radzie Gtownej. Komisja podejmuje decyzje nie pdzniej niz w terminie
tygodnia od dnia otrzymania odwotania.

. Nauczyciel akademicki zostaje z mocy prawa zawieszony w petnieniu obowiazkoéw w przypadku
jego tymczasowego aresztowania lub pozbawienia wolnosci w zwiazku z postgpowaniem
karnym.

. Zawieszenie w pelnieniu obowiazkéw nie moze trwaé dluzej niz sze$S¢ miesigcy, chyba ze
przeciwko nauczycielowi akademickiemu nadal toczy si¢ postgpowanie karne.

. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela akademickiego tymczasowo aresztowanego ulega
ograniczeniu do potowy poczawszy od pierwszego dnia miesiaca kalendarzowego nast¢pujacego
po miesiacu, w ktorym nastapito aresztowanie. W okresie odbywania kary pozbawienia wolno$ci
nauczycielowi akademickiemu nie przystuguje wynagrodzenie.

. Jezeli postegpowanie dyscyplinarne lub karne zakonczy si¢ umorzeniem z braku dowodow winy
albo wydaniem orzeczenia lub wyroku uniewinniajacego, nauczycielowi akademickiemu nalezy
wyplaci¢ pozostata czgs¢ petnego wynagrodzenia.

Art. 188

.Od prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego minister wilasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego moze wnie$¢ rewizje nadzwyczajng do komisji dyscyplinarnej przy Radzie Gtowne;,
jezeli orzeczenie narusza przepisy prawa. Sktad komisji dyscyplinarnej rozpoznajacej rewizje
nadzwyczajng ustala si¢ z wylaczeniem osob, ktore wydaly zaskarzone orzeczenie.

. Rewizja nadzwyczajna na niekorzy$¢ nauczyciela akademickiego nie moze by¢ wniesiona po
uplywie 6 miesigcy od daty uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

. Rewizj¢ nadzwyczajna w stosunku do tego samego nauczyciela akademickiego mozna w danej
sprawie wnie$¢ tylko raz na podstawie tych samych zarzutow.

. Od prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego komisji dyscyplinarnej przy Radzie Gtownej,
orzekajacej karg, o ktoérej mowa w art. 177 ust.1 p.4, ukaranemu shuzy prawo wniesienia
odwotania do Sadu Najwyzszego w terminie czternastu dni od daty dor¢czenia orzeczenia.

Art. 189

Do wzywania i przestuchiwania obwinionego, $wiadkéw i bieglych oraz przeprowadzania innych
dowoddéw w postgpowaniu wyjasniajacym i dyscyplinarnym stosuje si¢ odpowiednio przepisy
Kodeksu postgpowania karnego.
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Art. 190
Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla, w drodze rozporzadzenia, zasady 1 tryb
postgpowania wyjasniajacego i postgpowania dyscyplinarnego oraz wykonania kar dyscyplinarnych
1ich zatarcia.

Rozdziat 5
Pracownicy nie bedacy nauczycielami akademickimi

Art. 191
Pracownika uczelni nie bedacego nauczycielem akademickim zatrudnia si¢ na podstawie umowy o
pracg. Umowe o pracg zawiera i rozwiazuje w imieniu uczelni organ wskazany w jej statucie.

Art. 192
Wykaz stanowisk, wymagania kwalifikacyjne oraz zasady wynagradzania pracownikoéw nie
bedacych nauczycielami akademickimi w uczelniach publicznych ustala uktad zbiorowy.

Art. 193
1. Rozktad czasu pracy pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi winien okreslac¢
regulamin pracy ustalony przez rektora w uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi dziatajacymi
w uczelni.
2. Obowiazkowy wymiar czasu pracy pracownikow, o ktérych mowa w art.149 ust.4 p.1, wynosi 36
godzin tygodniowo.

Rozdziat 6
Przepisy wspolne dla pracownikow uczelni

Art. 194
Prawa 1 obowiazki pracownikéw ustalaja: uktad zbiorowy dla pracownikow szkolnictwa wyzszego
oraz uktady zbiorowe w uczelniach.

Art. 195

1. Rezultaty dziatalnosci dydaktycznej i badawczej pracownikow uczelni, ustalone w dowolny
sposob, sa utworami w rozumieniu ustawy o ochronie praw autorskich i praw pokrewnych.

2. Normg 50% kosztow uzyskania przychodu w wynagrodzeniu nauczyciela akademickiego, w
rozumieniu ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych, stosuje si¢ do wynagrodzenia
zasadniczego 1 do wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe.

3. Pracownikom uczelni przystuguja uprawnienia twércoOw w zakresie korzystania z praw
autorskich oraz pomoc uczelni w razie ich naruszenia.

Art. 196
Senat uczelni moze zwigkszy¢ poziom wynagrodzen ponad wysoko$¢ ustalong na podstawie uktadu
zbiorowego jezeli uczelnia ma na ten cel srodki pochodzace ze zrédet innych niz okreslone w art.88
ust.1 p.1.

Art. 197
1. Dla nauczycieli akademickich tworzy si¢ specjalny fundusz w wysokosci 2% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych, przeznaczony na nagrody za osiagni¢cia naukowe,
artystyczne 1 dydaktyczne.
2. Dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami akademickimi tworzy si¢ specjalny fundusz w
wysokosci 1,5% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, przeznaczony na nagrody za
osiagnigcia w pracy zawodowe;.
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3. Zasady podziatu funduszu, o ktérym mowa w ust.1, na fundusz przeznaczony na nagrody
ministra i rektordw oraz zasady przyznawania nagrod ministra z tego funduszu okre$la minister
wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, po zasiggnieciu opinii Rady Gléwnej 1 reprezentacji
ogolnokrajowych zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli akademickich.

4. Zasady podziatlu 1 przyznawania nagrod z funduszu, o ktérym mowa w ust.1 1 ust.2, w uczelni
okresla rektor w uzgodnieniu z uczelnianymi organizacjami zwiazkéw zawodowych.

Art. 198

1. Za wieloletnia prace pracownik otrzymuje nagrody jubileuszowe w wysokoSci:

1) za 20 lat pracy - 75% wynagrodzenia miesi¢cznego,

2) za 25 lat pracy - 100% wynagrodzenia miesigcznego,
3) za 30 lat pracy - 150% wynagrodzenia miesigcznego,
4) za 35 lat pracy - 200% wynagrodzenia miesigcznego,
5) za 40 lat pracy - 300% wynagrodzenia miesi¢cznego,
6) za 45 lat pracy - 400% wynagrodzenia miesigcznego,
7) za 50 lat pracy - 500% wynagrodzenia miesigcznego,

2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporzadzenia, zasady
zaliczania okresow pracy i innych okresdw, uprawniajacych do nagrody jubileuszowej oraz
zasady jej obliczania i wyptacania.

3. Pracownikowi uczelni publicznej przystuguje dodatkowe wynagrodzenie roczne, wedhug
odrebnych przepisow.

4. Pracownikowi uczelni moze by¢ przyznana nagroda z uczelnianego funduszu nagrod wedhug
zasad okreslonych w regulaminie uzgodnionym przez rektora z uczelnianymi organizacjami
zwiazkéw zawodowych.

Art. 199

1. Dla pracownikow uczelni tworzy si¢ zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych w wysokosci 8%
planowanych rocznych §rodkdw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe, pomniejszonych o
sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe 1 chorobowe, finansowane ze s$rodkow
ubezpieczonych.

2. Dla bytych pracownikoéw uczelni, bedacych emerytami lub rencistami, tworzy si¢ zakladowy
fundusz $wiadczen socjalnych, przy uwzglednieniu liczby tych oséb w uczelni oraz 5%
przecigtnej emerytury i renty z pozarolniczego systemu ubezpieczen z roku ubieglego na
uprawnionego.

Art. 200
Pracownik uczelni, z ktorym rozwigzano stosunek pracy z powodu przejscia na emeryturg lub rente
z tytulu niezdolnosci do pracy, ma prawo do jednorazowej odprawy w wysokos$ci trzymiesigcznego
wynagrodzenia przystugujacego za ostatni miesiac zatrudnienia.

Art. 201
1. W sprawach wynikajacych ze stosunku pracy pracownika uczelni, nie uregulowanych w ustawie,
stosuje si¢ przepisy Kodeksu pracy.
2. Spory o roszczenia ze stosunku pracy pracownika uczelni rozpatruja sady pracy.

Rozdziat 7
Przepisy szczegodlne

Art. 202
Statut uczelni niepublicznej moze ustanowi¢ inne niz okreslone w ustawie stanowiska pracownicze
oraz kwalifikacje wymagane do ich objecia, a takze odmienne uregulowanie praw i obowiazkoéw
pracownikow.
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Art. 203
Stosunek pracy z nauczycielem akademickim w uczelni niepublicznej nawiazuje si¢ w drodze
umowy o pracg. Umowg o pracg zawiera i rozwigzuje w imieniu uczelni organ wskazany w jej
statucie.

Dziat V
Stopien doktora

Art. 204
Stopien doktora nadaje si¢ w okreslonej dziedzinie nauki lub sztuki, w zakresie dyscypliny
naukowej lub artystyczne;.

Art. 205
1. Stopien doktora nadaja jednostki organizacyjne uczelni oraz placowki naukowe lub jednostki
instytucji naukowych, dalej zwane tacznie ,,jednostkami naukowymi”.
2. Jednostka naukowa uzyskuje uprawnienia do nadawania stopnia doktora w trybie art.43 do 45.

Art. 206

1. Uprawnienie do nadawania stopnia doktora w okreslonej dziedzinie nauki moze otrzymac
jednostka naukowa zatrudniajaca co najmniej dwanascie osob, uprawiajacych tg¢ dziedzing i
majacych uprawnienie walidacyjne, bedac dla tych os6b podstawowym miejscem pracy.

2. W okreslonej dziedzinie sztuki uprawnienie, o ktorym mowa w ust.1, moze otrzymac¢ jednostka
naukowa zatrudniajaca co najmniej siedem osoéb, uprawiajacych te¢ dziedzing 1 majacych
uprawnienie walidacyjne, bedac dla tych os6b podstawowym miejscem pracy.

3. Uprawnienie do nadawania stopnia doktora moze obejmowac tylko te dyscypliny naukowe,
ktére w danej jednostce naukowej sa reprezentowane przez co najmniej pig¢ oséb majacych
uprawnienie walidacyjne, a w zakresie sztuki 1 dyscyplin artystycznych - przez co najmniej trzy
takie osoby.

Art. 207
W razie braku w kraju jednostki naukowej wtasciwej dla przeprowadzenia przewodu doktorskiego,
minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, dzialajac na wniosek jednostki naukowej lub z
urzedu, moze zarzadzi¢ uzupetienie sktadu rady wskazanej przez siebie jednostki naukowej o
osoby z uprawnieniem walidacyjnym, nie bgdace cztonkami tej rady. Osoby te maja uprawnienia
cztonka danej rady w sprawach tego przewodu doktorskiego.

Art. 208
1. Stopien doktora nadaje si¢ w drodze przewodu doktorskiego wszczgtego na wniosek osoby
ubiegajacej si¢ o nadanie stopnia.
2. Organem wiasciwym do prowadzenia przewodu doktorskiego jest rada uprawnionego wydziatu
uczelni lub rada naukowa innej uprawnionej jednostki naukowej, dalej zwana ,,rada”.
3. Czynnos$ci przewodu doktorskiego, z wylaczeniem wymienionych w art. 211 ust.1, moze
przeprowadzi¢ komisja przewodu doktorskiego powotana przez radg.

Art. 209
1. Stopien doktora nadaje si¢ osobie, ktdra:
1) ma stopien magistra, magistra inzyniera, lekarza lub inny réwnorzedny,
2) zdala z wynikiem pomys$lnym egzaminy doktorskie,
3) przedtozyla wraz ze streszczeniem rozprawe doktorska i obronita ja przed rada uprawnionej
jednostki naukowej w toku publicznej obrony.
2. Egzaminy doktorskie przeprowadza si¢ w zakresie:
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1) dyscypliny podstawowej odpowiadajacej tematowi rozprawy doktorskiej,
2) dyscypliny dodatkowej okreslonej przez radg,
3) jezyka obcego.

Art. 210
Rozprawa doktorska powinna stanowi¢ znaczacy wktad autora w rozwdj dyscypliny naukowe;,
zawiera¢ oryginalne, dokonane przez autora, rozwiazanie zagadnienia naukowego, wykazywac
jego ogdlna wiedzg teoretyczna i umiejgtnos$¢ samodzielnego prowadzenia pracy naukowe;.
Rozprawa doktorska powinna by¢ udostgpniona spotecznosci naukowej przez opublikowanie,
przy czym przynajmniej jeden jej egzemplarz powinien by¢ przedstawiony do wgladu w
ogolnodostepnej bibliotece naukowej, co najmniej dwa tygodnie przed publiczna obrona, z
wylaczeniem prac lub ich czg$ci objetych tajemnica panstwowa lub ochrona wtasnosci
gospodarcze;.
Rozprawe doktorska moze stanowi¢ oryginalne osiagnigcie projektowe, konstrukcyjne lub
technologiczne, sprawdzone w praktyce, jezeli odpowiada warunkom okreslonym w ust. 1.
Rozprawe doktorska moze stanowi¢ czg$¢ pracy zbiorowej, jezeli opracowanie wydzielonego
zagadnienia jest indywidualnym wktadem osoby, ubiegajacej si¢ o nadanie stopnia doktora,
oraz odpowiada wymaganiom ust.1.
Przepisy ust.1-4 stosuje si¢ odpowiednio do wynikow tworczos$ci artystyczne;.

Art. 211
Czynnosci przewodu doktorskiego koncza si¢ uchwatami rady w przedmiocie:
1) wszczecia przewodu doktorskiego 1 wyznaczenie promotora,
2) wyznaczenia recenzentow,
3) przyjecia rozprawy doktorskiej 1 dopuszczenia jej do publicznej obrony,
4) nadania stopnia doktora.
W celu przeprowadzenia czynno$ci przewodu doktorskiego do skiladu rady powoluje sie
wszystkich pracownikéw jednostki naukowej, majacych uprawnienie walidacyjne i
uprawiajacych dyscypling nauki lub sztuki, ktorej dotyczy rozprawa doktorska.
Informacje o terminie i miejscu publicznej obrony rozprawy doktorskiej podaje si¢ do
publicznej wiadomosci nie pdzniej niz 14 dni przed dniem obrony poprzez umieszczenie jej
wraz z obszernym streszczeniem rozprawy i recenzjami w ogolnodostepnej naukowej sieci
informatycznej.
W terminie jednego roku od daty wejscia w zycie ustawy minister wlasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego w porozumieniu z Komisja Akredytacyjna okresli w drodze
rozporzadzenia szczegdtowe warunki i tryb prowadzenia przewodow doktorskich, w tym zasady
wprowadzenia w zycie wymagan wynikajacych z ust. 3.

Art. 212
Promotorem rozprawy doktorskiej moze by¢ osoba majaca stopien naukowy doktora w zakresie
odpowiedniej dziedziny nauki lub sztuki.
W przewodach doktorskich powotuje si¢ co najmniej trzech recenzentow, w tym nie wigcej niz
jednego zatrudnionego w tej samej szkole wyzszej lub w tej samej placowce naukowej, ktorej
pracownikiem jest osoba ubiegajaca si¢ o nadanie stopnia naukowego.
Recenzentem rozprawy doktorskiej, dotyczacej okreslonej dziedziny nauki, moze by¢ osoba,
ktéra ma stopien doktora w zakresie danej lub pokrewnej dziedziny nauki lub sztuki.

Art. 213
Uchwaty, o ktorych mowa w art. 211, sa podejmowane w glosowaniu tajnym 1 zapadaja
bezwzgledna wigkszoscia waznie oddanych gloséw przy obecnos$ci co najmniej potowy ogdlne;j
liczby 0s6b uprawnionych do gtosowania.
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2. Do glosowania, o ktorym mowa w ust.l, uprawnieni sa czltonkowie rady w sktadzie
poszerzonym, zgodnie z art. 211 ust.2, majacy stopien doktora, a ponadto osoby zaproszone do
uzupeltnienia sktadu rady zgodnie z art. 206 oraz recenzenci i1 promotor rozprawy doktorskiej.

Art. 214

1. Uchwata o nadaniu stopnia doktora staje si¢ prawomocna z chwila jej podjgcia z zastrzezeniem
art. 45 p.2. Jednostka naukowa, majaca ograniczone uprawnienia do nadawania stopnia doktora,
przedstawia uchwale¢ wraz z aktami przewodu doktorskiego Komisji Akredytacyjnej w terminie
jednego miesiaca od dnia jej podjecia.

2. Jezeli uchwata, o ktérej mowa w art. 211 ust.1 jest odmowna, osoba ubiegajaca si¢ o nadanie
stopnia doktora moze wnies¢ odwotanie do Komisji Akredytacyjnej w terminie miesiaca od
doreczenia jej treSci uchwaty.

3. Komisja Akredytacyjna w terminie trzech miesigcy od dnia wniesienia odwotania podejmuje
decyzje o:

1) utrzymaniu w mocy zaskarzonej uchwaty,
2) uchyleniu uchwaty i skierowaniu sprawy do ponownego rozpatrzenia przez radg tej samej
lub innej jednostki naukowe;.

Art. 215
W postepowaniach dotyczacych nadania stopnia doktora w zakresie nie uregulowanym w ustawie
stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Art. 216
Osobie, ktorej wszczeto przewod doktorski moze by¢ przyznane stypendium.

Art. 217
Jednostka naukowa uprawniona do nadawania stopnia doktora moze prowadzi¢ studia
doktoranckie.

Art. 218
Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresla, w drodze rozporzadzenia, zasady
organizowania studiow doktoranckich, rekrutacji na te studia, przyznawania stypendiow studentom
tych studiéw oraz stypendiow, o ktérych mowa w art.215.

Dziat VI
Zmiany w przepisach obowiazujacych,
przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 219

1. W okresie przejsciowym, nie dtuzszym niz 10 lat, bezplatna nauka w uczelniach publicznych jest
dostepna dla studentow obywateli polskich w ramach limitu miejsc okre§lonego przyznana na
szkolnictwo wyzsze dotacja z budzetu panstwa, wymieniong w art.87 ust.l. Warunkiem
przyjecia na studia jest pozytywny wynik procedury kwalifikacyjnej, o ktorej mowa w art.92,
oraz selekcji wynikajacej z limitu miejsc.

2. Limit miejsc w danym roku nie moze by¢ mniejszy od liczby studiujacych bezptatnie w roku
poprzedzajacym. Coroczny wzrost dotacji z budzetu panstwa powinien zapewni¢ dojscie w
okresie wymienionym w ust.1 do dostepnosci bezptatnych studidow w uczelniach publicznych
zgodnie z Art.70 ust.2 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Podziat dotacji z budzetu panstwa pomig¢dzy uczelnie publiczne nastgpuje w trybie Art.89.
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4. Uczelnia publiczna moze, w okresie wymienionym w ust.1, przyja¢ na studia platne studentow
ponad liczbe miejsc wynikajaca z dotacji budzetowej, jezeli zapewnia ksztalcenie na poziomie
okreslonym standardem Komisji Akredytacyjne;.

5. Wysokos$¢ optaty za studia nie moze by¢ wyzsza od kosztow ksztalcenia na danym kierunku
studentow studiow bezptatnych.

6. Prawa 1 obowiazki studentéow placacych za studia oraz obowiazki uczelni wobec nich sa takie
same jak na studiach bezptatnych.

7. Student uczelni publicznych ptacacy za studia, moze uzyska¢ prawo do studidw bezptatnych,
jezeli zwolnito si¢ miejsce w ramach limitu dla danej uczelni lub wydziatu. Decyzje w tej
sprawie podejmuje rektor.

Art. 220
1. Rada Gléwna Szkolnictwa Wyzszego dziata w dotychczasowym sktadzie i na dotychczasowych
zasadach do ukonstytuowania si¢ Rady Gtownej oraz Komisji Akredytacyjnej wybranych
zgodnie z ustawa.
2. Kolegialne i jednoosobowe organy uczelni, dziatajace w dniu wejscia w zycie ustawy, dzialaja
w dotychczasowym sktadzie do uptywu kadencji, na ktéra zostaly wybrane.

Art. 221
Z dniem wejScia w zycie ustawy grunty panstwowe pozostajace w zarzadzie uczelni publicznej lub
bedace przedmiotem uzytkowania wieczystego uczelni publicznej staja si¢ jej wlasnoscia.

Art. 222
1. Wnioski zgloszone, a nie rozpatrzone do dnia wejscia w Zycie ustawy, dotyczace zmiany
struktury wewngtrznej uczelni, podlegaja rozpatrzeniu w trybie 1 na zasadach okreslonych w
niniejszej ustawie.
2. Istniejace w dniu wejscia w zycie ustawy, filie uczelni 1 wydzialy zamiejscowe oraz oddziaty
zamiejscowe 1 punkty konsultacyjne dziataja w dotychczasowych formach organizacyjnych.
Przeksztatcanie 1 znoszenie tych jednostek nalezy do wtasciwosci senatu uczelni.

Art. 223

1. Do stosunkéw pracy pracownikéw uczelni, powstatych przed dniem wejScia w zycie ustawy,
stosuje si¢ jej przepisy.

2. Stosunek pracy nauczycieli akademickich, zajmujacych w dniu wejscia w zycie ustawy
stanowiska profesora zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego, docenta, adiunkta i starszego
wyktadowcy przeksztatca si¢ w taki sposob, ze osoba zajmujaca stanowisko:

1) profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego, majaca tytul naukowy, zajmuje
stanowisko profesora zwyczajnego w rozumieniu ustawy,

2) profesora nadzwyczajnego i nie majaca tytutu naukowego zajmuje stanowisko profesora
nadzwyczajnego w rozumieniu ustawy,

3) docenta lub adiunkta i majaca stopien naukowy doktora habilitowanego, zajmuje stanowisko
profesora nadzwyczajnego w rozumieniu ustawy,

4) docenta lub adiunkta 1 majaca stopien naukowy doktora, zajmuje stanowisko profesora
pomocniczego w rozumieniu ustawy, jesli okres jej zatrudnienia na zajmowanym dotychczas
stanowisku w dniu wej$cia w zycie ustawy wynosi co najmniej piec lat,

5) adiunkta i majaca stopien naukowy doktora, nie spetniajaca warunku wymienionego w pkt.4,
pozostanie na dotychczasowym stanowisku do dnia, w ktérym catkowity okres jej pracy na
stanowisku adiunkta wyniesie pig¢ lat, a od tego dnia zajmie stanowisko profesora
pomocniczego.

6) starszego wyktadowcy i majaca stopien naukowy doktora, zajmuje stanowisko profesora
pomocniczego w rozumieniu ustawy, jesli taczny okres jej zatrudnienia na stanowisku
adiunkta i starszego wyktadowcy w dniu wejécia w zycie ustawy wynosi co najmniej pigc lat
1 jesli wyrazita zgodg na takie przeksztalcenie.
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3.Na stanowisku profesora nadzwyczajnego mozna zatrudni¢ osobg majaca stopien doktora, ktora
uzyskala pozytywna oceng swych osiagnig¢ dydaktycznych i naukowych, jesli taczny okres jej
pracy na stanowiskach profesora pomocniczego, adiunkta lub starszego wyktadowcy wynosi co
najmniej pig¢ lat.

4. Nauczyciele akademiccy mianowani przed dniem wej$cia w zycie ustawy pozostaja zatrudnieni
na podstawie mianowania, chyba ze wyraza wolg nawiazania stosunku pracy na podstawie
umowy o prace.

5. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach starszego kustosza 1 starszego dokumentalisty
dyplomowanego, kustosza i dokumentalisty dyplomowanego, adiunkta bibliotecznego 1 adiunkta
dokumentacji i informacji naukowej, asystenta bibliotecznego i asystenta dokumentacji i
informacji naukowej, kustosza, starszego bibliotekarza oraz starszego dokumentalisty i
posiadajace stopien magistra lub roéwnorzedny zachowuja na czas nieokre§lony uprawnienia,
przystugujace im na mocy art.77 ustawy z dnia 12 wrzesnia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym,
chyba ze nowa ustawa przewiduje uprawnienia korzystniejsze.

6. Kierownicy jednostek organizacyjnych uczelni zachowuja stanowiska do czasu wej$cia w zycie
statutu uczelni, uchwalonego na podstawie ustawy.

7. Rektorzy uczelni, w terminie miesiaca od dnia wejscia w zycie ustawy dostosuja do przepisow
ustawy dokumenty dotyczace nawiazania stosunku pracy z pracownikami uczelni.

Art. 224
Whnioski uczelni o mianowanie na stanowisko profesora zwyczajnego nie rozpatrzone do dnia
wejscia w zycie ustawy przez wlasciwego ministra, sa zwracane uczelniom.

Art. 225
Nie rozpatrzone do dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy wnioski o przyznanie uprawnienia do
nadawania stopnia doktora rozpatruje si¢ na podstawie przepisoOw tej ustawy.

Art. 226

1. Stopien doktora uzyskany na podstawie dotychczasowych przepisow, staje si¢ stopniem doktora
okreslonym w niniejszej ustawie.

2. Osoby, ktore w dniu wejscia w zycie ustawy maja tytut naukowy profesora lub stopien naukowy
doktora habilitowanego, zachowuja prawo uzywania tego tytutu lub tego stopnia.

3. Osoby, ktére maja prawo uzywania tytutu profesora zwyczajnego lub tytulu profesora
nadzwyczajnego zachowuja prawo uzywania tych tytutow.

4. Osoby, ktore maja tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego uprawnienie
walidacyjne otrzymuja z mocy prawa.

Art. 227
1. Przewody doktorskie, w ktérych rady jednostek organizacyjnych wyznaczyty recenzentow,
przewody habilitacyjne oraz postgpowania o nadanie tytutu naukowego, nie zakonczone do dnia
wejscia w zycie ustawy sa prowadzone w dalszym ciagu na podstawie przepisow
dotychczasowych w czasie nie dluzszym niz 2 lata.
2. Przewody kwalifikacyjne I 1 II stopnia w zakresie sztuki i dyscyplin artystycznych, nie
zakonczone do dnia wejScia w zycie ustawy, sa prowadzone w dalszym ciagu na podstawie
przepisow dotychczasowych w czasie nie dtuzszym niz 2 lata.

Art. 228
1. Uczelnie, ktore w dniu wejscia w zycie ustawy maja uprawnienie do nadawania tytutow
zawodowych licencjata lub magistra otrzymuja uprawnienie do nadawania stopni kwalifikacji
zawodowej licencjata i magistra, odpowiednio, na okres pigciu lat pod warunkiem spelniania w
tym okresie wymagan przy ktéorych uprawnienie otrzymaty. W tym okresie, na wniosek
zainteresowanych jednostek, uprawnienie winno by¢ potwierdzone przez Komisjg
Akredytacyjna.
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2. Jednostki naukowe, ktore w dniu wejscia w zycie ustawy maja uprawnienie do nadawania stopnia
naukowego doktora, zachowuja to uprawnienie na okres pigciu lat pod warunkiem spetniania w
tym okresie wymagan, przy ktorych uprawnienie otrzymaly. W okresie tym, na wniosek
zainteresowanych jednostek spelniajacych wymagania art.206, uprawnienie powinno by¢
potwierdzone przez Komisj¢ Akredytacyjna.

3. Jednostki naukowe, ktore w dniu wejscia w zycie ustawy maja uprawnienie do przeprowadzania
przewodow kwalifikacyjnych w zakresie sztuki i dyscyplin artystycznych, otrzymuja na okres
pigciu lat uprawnienie do nadawania stopnia naukowego doktora, pod warunkiem spetniania w
tym okresie wymagan, przy ktorych uprawnienie otrzymaly. W okresie tym, na wniosek
zainteresowanych jednostek spelniajacych wymagania art.206, uprawnienie powinno by¢
potwierdzone przez Komisj¢ Akredytacyjna.

4. Uczelnie oraz jednostki naukowe, jesli nie przedstawia wnioskow, o ktorych mowa w ust.1, 21 3
traca uprawnienia do nadawania stopni kwalifikacji zawodowej po uptywie pigciu lat od wejscia
W Zycie ustawy.

Art. 229

W ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o ksztaltowaniu §rodkéw na wynagrodzenia w panstwowej
sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U. z 1995 r. Nr 34, poz.163, z 1996 .
Nr 106, poz.496 1 Nr 139, poz.647, z 1997 r. Nr 133, poz.883 oraz z 1998 r. Nr 117, poz.756,
Nr 155, poz.1014 i 1016, Nr 160, poz.1059) w art.2 w ust.1 p.1 skre$la si¢ wyrazy: "oraz szkoty
wyzsze 1 inne jednostki prowadzace gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w art.30
ustawy z dnia 12 wrze$nia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 65, poz.385, z 1992 r. Nr 54,
p0z.254 1 Nr 63, poz.314, z 1994 r. Nr 1, poz.3, Nr 43, poz.163, Nr 105, poz.509 1 Nr 121, poz.591,
7 1996 r. Nr 5, poz.34 i Nr 24, poz.110, z 1997 r. Nr 28, poz.153, Nr 96, poz.590, Nr 104, poz.661,
Nr 121, poz.770 1 Nr 141, poz.943 oraz z 1998 r. Nr 50, poz.310, Nr 106, poz.668 1 Nr 162,
poz.11151 1118).

Art. 230
W ustawie z dnia 6 lutego 1997 r. o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym (Dz.U. Nr 28,
poz.153 i Nr 75, poz.468, z 1998 r. Nr 117, poz.756, Nr 137, poz.887, Nr 144, poz.929 i Nr 162,
poz.1116) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) art.2 otrzymuje brzmienie:
"Art.2. Ubezpieczonymi na podstawie przepisOw ustawy sa osoby posiadajace obywatelstwo
polskie 1 zamieszkujace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzoziemcy
przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie karty statlego pobytu albo
karty czasowego pobytu, wydanej im w zwiazku z udzieleniem statusu uchodzcy, w zwiazku z
zatrudnieniem w charakterze nauczyciela akademickiego lub nauczyciela, albo nauka odbywana
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, jezeli:
1) podlegaja obowiazkowi ubezpieczenia zdrowotnego,
2) ubezpieczaja si¢ dobrowolnie,
3) sa cztonkami rodziny osob, o ktorych mowa w pkt. 112.";
2) w art.7 p.21 lit.a otrzymuje brzmienie:
"a) dziecko wtasne, dziecko drugiego matzonka, dziecko przysposobione oraz wnuka i dziecko
obce przyjgte na wychowanie, réwniez w ramach rodziny zastgpczej, do ukonczenia przez nie 18
lat, a jezeli ksztalci si¢ dalej - do ukonczenia nauki, natomiast jezeli jest niepelnosprawne w
znacznym stopniu - bez ograniczenia wieku,";
3) w art.8 p.21 otrzymuje brzmienie:
"21) cudzoziemcy przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie karty
stalego pobytu albo karty czasowego pobytu, wydanej im w zwiazku z udzieleniem statusu
uchodzcy, w zwiazku z zatrudnieniem w charakterze nauczyciela akademickiego Iub
nauczyciela, albo nauka odbywana na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.";
4) art.10 otrzymuje brzmienie:
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"Art.10. W Kasach Chorych nie moga ubezpieczac si¢ obywatele panstw obcych, przebywajacy
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na innej podstawie niz karta statego pobytu albo karta
czasowego pobytu, wydana im w zwiazku z udzieleniem statusu uchodzcy, a takze ktorzy sa
zatrudnieni w obcych przedstawicielstwach dyplomatycznych, urzedach konsularnych, misjach,
misjach specjalnych, migdzynarodowych instytucjach, w charakterze nauczyciela akademickiego
lub nauczyciela, albo odbywajacy naukg na zasadach okre$lonych odrgbnymi przepisami, chyba
ze umowy miedzynarodowe ratyfikowane przez Rzeczpospolita Polska stanowia inaczej.";
5)w art.15:
a) w p.1 po wyrazach "w art.8 p.11" dodaje si¢ wyrazy "i 21",
b) w p.3 wyrazy "w art.8 p.12 i 13" zastgpuje si¢ wyrazami "w art.8 p.12, 131 21",
6) w art.16 ust.4 otrzymuje brzmienie:
"4. Osoby wymienione w art.8 p.11, 20 i 21 zglaszaja do ubezpieczenia zdrowotnego szkoty,
zaktady ksztalcenia nauczycieli, szkoty wyzsze, jednostki prowadzace studia doktoranckie i inne
formy ksztalcenia, placowki opiekunczo-wychowawcze, resocjalizacyjne i domy pomocy
spotecznej.";
7) w art.25 ust.1:
a) w p.5 po wyrazach "w art.8 p.11" dodaje si¢ wyrazy "1 21",
b) p.6 otrzymuje brzmienie:
"6) studentowi studiow doktoranckich 1 innych form ksztatcenia, o ktorych mowa w art.8 p.12
121, optaca szkota wyzsza lub jednostka organizacyjna prowadzaca studia doktoranckie i inne
formy ksztalcenia, w ktorej osoby te odbywaja studia, jezeli nie podlegaja one obowiazkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu,".

Art. 231
W ustawie z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow
jednostek sfery budzetowej (Dz.U. Nr 160, poz.1080 1 z 1998 r. Nr 155, poz.1014) w art4
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) w ust.1 kropke zastgpuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ wyrazy
2) dodaje sig ust.3 w brzmieniu:
"3. Wynagrodzenie roczne nauczycieli akademickich ustala si¢ w wysokosci 8,5% sumy
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego, okreslonego w przepisach odrebnych,
otrzymanego przez nauczyciela akademickiego w ciagu roku kalendarzowego, za ktory
przystuguje to wynagrodzenie.".

nn

z zastrzezeniem ust.3.",

Art. 232
W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 137,
poz.887) art. 11 ust.1 otrzymuje brzmienie:
"Art.11.1. Obowiazkowo ubezpieczeniu chorobowemu podlegaja osoby wymienione w art.6 ust.1
p.1, 3112, z wylaczeniem nauczycieli akademickich.".

Art. 233
W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(Dz.U. Nr 162, poz.1118) w art.7 dodaje si¢ p.9a 1 9b w brzmieniu:
"9a) studiow doktoranckich i aspirantury naukowej w wymiarze okreslonym w decyzji o ich
utworzeniu,
9b) asystenckich studiow przygotowawczych,".

Art. 234
W ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. Nr 85, poz.539) w art. 29:
1) po ust.3 dodaje si¢ ust.3a nastgpujacej tresci: ,,Stanowiska pracownikéw bibliotecznych w
uczelniach okre§la ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz rozporzadzenie ministra
wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego”,
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2) po ust.4 dodaje sie¢ ust.4a nastgpujacej tresci: ,,Wymagania kwalifikacyjne, jakie speiniac
powinni pracownicy biblioteczni w wyzszych uczelniach, okresla minister wtasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego w drodze rozporzadzenia”.

Art. 235
Nauczyciel akademicki urodzony przed dniem 1 stycznia 1949 roku moze, na swoj wniosek, przej$¢
na emeryturg, jezeli ukonczyl 60 lat zycia i przepracowat 30 lat, w tym 20 lat w szkolnictwie lub
instytucjach naukowych - w przypadku mezczyzny, a w - w przypadku kobiety - po ukonczeniu 55
lat zycia 1 przepracowaniu 25 lat, w tym 20 lat w szkolnictwie lub instytucjach naukowych.

Art. 236
Istniejace w dniu wejscia w zycie ustawy uczelnie panstwowe 1 niepanstwowe staja si¢
odpowiednio uczelniami publicznymi i niepublicznymi w rozumieniu ustawy.

Art. 237
1. Uczelnie, ktore w dniu wejscia w zycie ustawy, ksztalca wylacznie na poziomie studiow
podstawowych staja si¢ uczelniami zawodowymi w rozumieniu ustawy.
2. Studia zawodowe, prowadzone w dniu wej$cia w Zycie ustawy, staja si¢ studiami podstawowymi
W rozumieniu ustawy.

Art. 238

1. Do wnioskdw o utworzenie uczelni niepanstwowych, wnioskow o uruchomienie kierunkéw
studiéw lub o zezwolenie na prowadzenie studiow magisterskich, ztozonych na zasadach 1 w
trybie ustawy o szkolnictwie wyzszym lub ustawy o wyzszych szkotach zawodowych stosuje si¢
przepisy dotychczasowe, jezeli przed dniem wejscia w zycie niniejsze] ustawy zostaly
zaopiniowane odpowiednio przez Radg¢ Glowna Szkolnictwa Wyzszego lub Komisjg
Akredytacyjna Wyzszego Szkolnictwa Zawodowego. Do pozostatych wnioskow, ztozonych
przed dniem wej$cia w zycie ustawy, stosuje si¢ przepisy niniejszej ustawy.

2. W niepanstwowych uczelniach zawodowych, w ciagu roku od dnia wejScia w zycie ustawy,
minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, na wniosek zatozyciela i wlasciwego organu
uczelni, dokona przyporzadkowania specjalnosci ksztalcenia do kierunkéw studiow, o ktorych
mowa w art.52 p.2.

Art. 239
1. Do spraw dyscyplinarnych nauczycieli akademickich i studentow, wszczetych przed dniem
wejscia w zycie ustawy, stosuje si¢ dotychczasowe przepisy, chyba ze przepisy tej ustawy sa
korzystniejsze dla obwinionego. Rewizje nadzwyczajne wniesione do komisji dyscyplinarnej
prze Radzie Glownej Szkolnictwa Wyzszego i nie rozpatrzone do dnia wejscia w zycie ustawy
nie podlegaja rozpoznaniu.
2.0d orzeczen, ktorych dotyczyly rewizje nadzwyczajne, ukarany nauczyciel akademicki lub
student moze wnie$¢ kasacje do Sadu Najwyzszego w terminie 30 dni od dnia wejScia w zycie
ustawy.
Art. 240
Kadencja Rady Gtownej Szkolnictwa Wyzszego, Rady Wyzszego Szkolnictwa Artystycznego,
Komisji Akredytacyjnej Wyzszego Szkolnictwa Zawodowego oraz Centralnej Komisji do Spraw
Tytulu Naukowego i Stopni Naukowych wygasa z dniem ........cc.coeceeveenennee .

Art. 241
Przepisow dzialu IV ustawy nie stosuje si¢ do zolnierzy w czynnej stuzbie wojskowe;,
wyznaczonych do wykonywania zadan poza wojskiem na stanowiskach nauczycieli akademickich.

50



Art. 242
Wiasciwe organy uczelni, w okresie roku od dnia wej$cia w zycie ustawy, uchwala wymagane jej
przepisami wewnetrzne akty normatywne.

Art. 243
Do czasu wydania przepisow wykonawczych przewidzianych w niniejszej ustawie, nie dtuzej
jednak niz do dnia , pozostaja w mocy przepisy dotychczasowych aktow wykonawczych,
jezeli nie sa sprzeczne z jej przepisami.

Art. 244

Traca moc:

1) ustawa z dnia 12 wrzesnia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 65, poz.385, z 1991 r.
Nr 104, poz.450, z 1992 r. Nr 54, poz.254, Nr 63, poz.314, z 1994 r. Nr 1, poz.3, Nr 43, poz.163,
Nr 105, poz.509, Nr 121, poz.591, z 1996 r. Nr 5, poz.34, Nr 24, poz.110, z 1997 r. Nr 28,
poz.153, Nr 96, poz.590, Nr 104, poz.661, Nr 121, poz.770, Nr 141, poz.943 oraz z 1998 .
Nr 50, poz.310, Nr 106, poz.668, Nr 162, poz.11151 1118),

2) ustawa z dnia 12 wrzesnia 1990 r. o tytule naukowym 1 stopniach naukowych (Dz.U. Nr 65,
p0z.386, z 1996 r. Nr 107, poz.500 oraz z 1997 r. Nr 43, p0z.272),

3) ustawa z dnia 26 czerwca 1997 r. o wyzszych szkotach zawodowych (Dz.U. Nr 96, poz.590 oraz
z 1998 r. Nr 106, poz.668).

Art. 245
Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2001 roku.

UZASADNIENIE

Zmiany zachodzace w Polsce w ostatnim dziesigcioleciu, a zwtaszcza docenienie przez
spoleczenstwo wartosci wyzszego wyksztalcenia, stworzyly dla szkolnictwa wyzszego szansg
znacznego rozwoju. Powstaty liczne uczelnie niepanstwowe, szybko powigkszajace liczbe swych
studentow. Wiele uczelni panstwowych poszerza ofert¢ edukacyjna wprowadzajac nowe kierunki 1
formy studiéw. Otwierane sa nowe panstwowe wyzsze szkoty zawodowe. Ogdlna liczba studentéw
wzrosta z 380 tysigcy w 1990 roku do 1,25 miliona w 1999 r. Réwnoczesnie jednak, wskutek braku
perspektywicznej polityki panstwa, wigkszos¢ uczelni panstwowych znalazta si¢ w stanie
powaznego kryzysu. Gtowne jego przyczyny, to wieloletnie niedofinansowanie, niedostateczny
doptyw mtodej kadry i zbyt powolny jej rozwoj. Takze regulacje prawne nie przystaja do nowej
sytuacji. Ustawy obowigzujace od 1990 roku utrudniaja bowiem uczelniom organizowanie
dziatalnosci dydaktycznej i1 badawczej oraz racjonalne gospodarowanie swoim mieniem.
Oczekiwany przez spoleczenstwo dalszy rozwdj szkolnictwa wyzszego wymaga zasadniczego
zwrotu w polityce edukacyjnej i naukowej panstwa i odwaznych zmian w ustawodawstwie.

Najwazniejsze zmiany powinny dotyczy¢ modelu zasilania finansowego uczelni i modelu
kariery naukowej nauczycieli akademickich. Zmiany w finansowaniu zadan szkot wyzszych
powinny uwzglednia¢ zroznicowane mozliwosci zwigkszania udziatu srodkow pozabudzetowych, a
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takze stopniowe powigkszanie dotacji budzetowej do wysokosci pozwalajacej na doprowadzenie
stanu wyksztalcenia spoteczenstwa polskiego do poziomu krajow zachodnioeuropejskich. Model
kariery naukowej powinien opiera¢ si¢ na przyjeciu zasady, ze stopien doktora, podobnie jak w
wigkszosci krajoéw Europy i1 $wiata, daje pelne podstawy dla samodzielno$ci w uprawianiu nauki i
prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych.

Powaznymi wadami obecnego systemu szkolnictwa wyzszego sa jego niespojnos¢ oraz brak
skutecznej oceny zewngetrznej dotyczacej jakosci ksztalcenia 1 korzystania przez uczelnie z
uprawnien do nadawania stopni i tytutow zawodowych i naukowych. Niespdjnos¢ tego systemu
wynika m.in. stad, ze jest on regulowany przez trzy niezaleznie dziatajace ustawy: ustawe z dn. 12
wrzesnia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym (z pozniejszymi zmianami), ustawg¢ z dn. 12 wrze$nia
1990 r. o tytule naukowym 1 stopniach naukowych i ustawe z dn. 26 czerwca 1997 r. o wyzszych
szkotach zawodowych. Ponadto zawarte w nich przepisy, dotyczace nadzoru ze strony wlasciwych
ministrow nad uczelniami, sa w niektorych punktach jedynie deklaratywne.

Przed panstwem polskim stanal imperatyw stworzenia systemu ztozonego z uczelni
publicznych i niepublicznych, podlegajacych przepisom jednej ustawy. Niezbedne jest utworzenie
spdjnego systemu, obejmujacego uczelnie o réznym poziomie i o réznych profilach ksztatcenia, ale
podlegajacego jednolitym regutom przy udzielaniu uprawnien do wydawania odpowiednich
dyplomoéw panstwowych oraz takim samym procedurom oceny i akredytacji. Obowiazek nadzoru
nad calym cywilnym szkolnictwem wyzszym powinien spoczywa¢ na Ministrze Edukacji
Narodowe;.

Ustawa ,,Prawo o szKkolnictwie wyzszym” dotyczy szkét wyzszych, zwanych tez
uczelniami, zaré6wno publicznych, jak i niepublicznych (jesli przepisy nie stanowia inaczej),
zawodowych 1 akademickich oraz Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego. Ustawa nie dotyczy
uczelni podlegajacych ustawie o wyzszym szkolnictwie wojskowym, uczelni prowadzonych przez
koscioty 1 zwiazki wyznaniowe (oprocz KUL) oraz szkét wyzszych pomaturalnych (kolegiow)
[Art.4].

Ustawa zmienia dotychczasowe zasady nadzoru nad uczelniami. Nadzor nad uczelniami,
ktorych dotyczy ustawa, sprawuje minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, jednak
Prezes Rady Ministrow moze przekaza¢ nadzér nad okreslona uczelnia innemu ministrowi, jesli
dojdzie do takiego porozumienia migdzy zainteresowanymi ministrami [Art.51]. Nadzor nad
uczelniami nie sprzeciwia si¢ ich autonomii, a granice uprawnien ministra i innych organow wiadzy
panstwowej w stosunku do uczelni okresla sama ustawa.

Podstawowym zadaniem wszystkich uczelni, zawodowych 1 akademickich, jest ksztatcenie
studentow, a do podstawowych zadan uczelni akademickich nalezy roéwniez uprawianie tworczosci
naukowej lub artystycznej oraz ksztalcenie pracownikow nauki [Art.6]. Uczelnie nadaja swoim
absolwentom stopnie kwalifikacji zawodowej potwierdzone dyplomem panstwowym [Art.9], a
stopniami tymi sa: 1) stopien licencjata lub inzyniera, 2) stopien magistra lub réwnorzedny,
3) stopien doktora, ktéry jest stopniem naukowym [Art.17]. Studiami prowadzacymi do uzyskania
stopni kwalifikacji zawodowej sa odpowiednio: 1) studia podstawowe, 2) studia magisterskie, 3)
studia doktoranckie.

Ze wzgledu na rézny zakres podstawowych zadan i uprawnien uczelnie zalicza si¢ do
zawodowych albo do akademickich. Uczelnia, ktora uzyskala uprawnienia do prowadzenia tylko
studiéw podstawowych i do nadawania stopni licencjata lub inzyniera jest uczelnia zawodowa.
Uczelnia moze by¢ uznana za uczelni¢ akademicka, jesli w okreSlonym przez ustawg zakresie
uzyskata 1 wykonuje uprawnienia do nadawania stopnia magistra (lub réwnorzednego) 1 prowadzi
studia magisterskie. Ws$rod uczelni akademickich ustawa wyodrgbnia kategori¢ uczelni
uniwersyteckich, a taka moze stac si¢ uczelnia, jesli w okreslonym przez ustawe zakresie uzyskata i
wykonuje uprawnienia do nadawania stopnia doktora i prowadzi studia doktoranckie [Art.10].
Uczelnie uniwersyteckie maja najszerszy zakres autonomii, np. same decyduja o swoim statucie,
gdyz minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego nie sprawdza jego zgodnosci z ustawami i
aktem utworzenia uczelni [Art.55]. Przyjeta w projekcie ustawy kategoryzacja uczelni nie burzy
podziatow dotychczas istniejacych - jej celem jest wigksza przejrzystos¢ systemu. Do kategorii
uczelni uniwersyteckich beda naleze¢ réwniez uczelnie nie majace uniwersytetu w nazwie - nadanie
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im jednak miana "uniwersyteckie" jest zgodne z powszechna w $wiecie tendencja do

uniwersalizacji wiedzy - zwlaszcza na poziomie studiow doktoranckich.

Zasady udzielania uczelniom uprawnien do nadawania stopni kwalifikacji zawodowych sa
jednakowe dla uczelni publicznych i niepublicznych. Natomiast tryb powotywania tych uczelni jest
rozny ze wzgledu na to, ze inne jest zrodlo srodkow (publiczne albo niepubliczne) na utworzenie i
prowadzenie tych uczelni. Nie mniej jednak ranga aktu utworzenia uczelni jest w przypadku uczelni
publicznej i niepublicznej taka sama [Art.18]:

- uczelni¢ akademicka tworzy si¢ w drodze ustawy o utworzeniu uczelni publicznej albo o
upowaznieniu zatozyciela do utworzenia uczelni niepublicznej,

- uczelni¢ zawodowa tworzy si¢ w drodze rozporzadzenia Rady Ministrow o utworzeniu uczelni
publicznej albo o upowaznieniu zatozyciela do utworzenia uczelni niepubliczne;.

Takiej samej (odpowiednio) rangi sa akty prawne o przeksztalceniu, zniesieniu i zmianie nazwy

uczelni.

Ustawa zmienia dotychczasowy tryb tworzenia uczelni niepublicznych, ktory polegat na
wyrazeniu zgody przez ministra edukacji narodowej na utworzenie uczelni. Dzigki tej zmianie
uczelnie niepubliczne staja si¢ rownorzgdnymi jednostkami w stosunku do uczelni publicznych.
Majac takie same uprawnienia do nadawania stopni kwalifikacji zawodowych jak uczelnie
publiczne, uczelnie niepubliczne podlegaja rowniez takiemu samemu trybowi nadzoru i oceny. Taki
mechanizm powinien doprowadzi¢ do zmniejszenia réznic w poziomie ksztalcenia studentow przez
uczelnie nadajace swym absolwentom réwnorzedne stopnie kwalifikacji zawodowej. Uczelnie
moga si¢ przeksztalca¢ i przechodzi¢ do innej kategorii, np. z grupy uczelni zawodowych do
akademickich. Uczelnie moga takze traci¢ posiadane uprawnienia. Likwidacja uczelni jest
ostatecznoscia [Art.22, Art.55, Art.57].

Instytucja kompetentna w zakresie oceny wniosku o utworzenie nowej uczelni, oceny
dziatalnos$ci uczelni istniejacej oraz o powierzenie jej odpowiednich uprawnien, jest Komisja
Akredytacyjna, a wnioski o utworzenie uczelni akademickiej opiniuje ponadto Rada Gtowna
Szkolnictwa Wyzszego [Art.18]. Pozytywna opinia tych organdow jest konieczna do wszczegcia
postgpowania na szczeblu Rady Ministrow w sprawie utworzenia uczelni. Inicjatorem utworzenia
uczelni publicznej jest minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, a w przypadku uczelni
zawodowej - takze sejmik wojewodztwa. Inicjatorem utworzenia uczelni niepublicznej jest osoba
fizyczna lub niepubliczna osoba prawna, ktora obejmuje funkcj¢ zatozyciela uczelni [ Art.20].

Rada Gléwna Szkolnictwa Wyzszego jest, tak jak obecnie, wybieralnym organem
przedstawicielskim szkolnictwa wyzszego, ktoéry wspotdziata przede wszystkim z ministrem
wlasciwym do spraw szkolnictwa wyzszego. Liczy ona, tak jak obecnie 50 cztonkéw, bgdacych
przedstawicielami nauczycieli akademickich 1 studentoéw, jednak zasady wyboru cztonkéw ulegaja
zmianom [Art.30]:

1. Wprowadzono grupg cztonkow wytanianych przez pracownikéw uczelni zawodowych,

2. Czilonkéw Rady bedacych przedstawicielami nauczycieli akademickich wybieraja sposrod
siebie nauczyciele akademiccy majacy stopien doktora i zatrudnieni w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy. Nie ma zatem odrgbnej grupy cztonkéw bedacych profesorami i
doktorami habilitowanymi oraz cztonkdéw nie majacych tego stopnia (ani tytutu naukowego).

W wyborach do Rady Gléwnej biora udzial uczelnie publiczne i niepubliczne. Kadencjg
Rady przedtuzono do 4 lat. Zakres kompetencji Rady Gléwnej zostat ograniczony w stosunku do
stanu obecnego, gdyz czg$¢ jej dotychczasowych zadan przejmuje Komisja Akredytacyjna. Do
zadan Rady nalezy m.in. opracowywanie problemow o charakterze strategicznym dla szkolnictwa
wyzszego, opiniowanie projektow aktow prawnych oraz opracowywanie i opiniowanie zasad i
kryteriow rozdziatu srodkow budzetowych pomigdzy uczelnie [Art.27, 28].

Komisja Akredytacyjna jest to, utworzony przez ustawg, wybieralny organ instytucji
naukowych (uczelni, instytutow i in. placowek, ktorych zadania statutowe obejmuja dziatalno$¢
naukowa). Komisja Akredytacyjna ma kompetencje w zakresie ustanawiania warunkéw tworzenia i
dziatania uczelni, udzielania uczelniom i jednostkom naukowym uprawnien do nadawania stopni
kwalifikacji zawodowej oraz oceny jako$ci ksztalcenia [Art.36]. Na podstawie opinii Komisji
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Akredytacyjnej minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego podejmuje decyzje w sprawie
udzielenia lub cofnigcia uczelni uprawnien do nadawania stopni kwalifikacji zawodowej [Art.46].
Ogo6lny zakres dziatania Komisji Akredytacyjnej obejmuje:
® (Cze$¢ dotychczasowych zadan Rady Glownej (opiniowanie wnioskoOw o utworzenie uczelni i o
udzielenie jej uprawnien do prowadzenia kierunku studiow),

* Calos¢ zadan wykonywanych obecnie przez Komisj¢ Akredytacyjna Wyzszego Szkolnictwa
Zawodowego,

* (zg$¢ zadan Centralnej Komisji do Spraw Tytulu Naukowego i Stopni Naukowych (w zakresie
spraw dotyczacych uprawnien do nadawania stopnia doktora).

Poniewaz ustawa znosi nadawanie tytulu naukowego oraz stopnia doktora habilitowanego,
przestaja istnie¢ pozostale zadania Centralnej Komisji, ktore dotycza tego zakresu spraw. Dlatego
Centralna Komisja do Spraw Tytutu Naukowego i Stopni Naukowych ulega zniesieniu. Znosi si¢
takze Komisj¢ Akredytacyjna Wyzszego Szkolnictwa Zawodowego, ktérej zadania przejmuje w
calosci Komisja Akredytacyjna.

Nadzor nad uczelniami nalezy do kompetencji ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego (chyba ze na podstawie decyzji Prezesa Rady Ministrow nadzoér nad okreslong uczelnia
obejmie inny minister) [Art.51]. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, zgodnie z
wnioskiem Komisji Akredytacyjnej, okresla ogoélne zasady funkcjonowania uczelni, a w zakresie
spraw przewodow doktorskich, takze pozauczelnianych jednostek naukowych uprawnionych do
nadawania stopnia doktora [Art.52].

Kompetencje ministra do podejmowania decyzji dotyczacych nadawania stopnia doktora w
jednostkach nie bedacych uczelniami, ani ich czg$cia, wynikaja stad, ze prowadzenie przewodow
doktorskich, tacznie ze studiami doktoranckimi lub niezaleznie od takich studiéw, jest procesem
ksztatcenia, w wyniku ktérego uzyskuje si¢ 6w najwyzszy stopien kwalifikacji zawodowej. Za
catos¢ spraw dotyczacych studiow wyzszych 1 nadawania stopni kwalifikacji zawodowej powinien
odpowiada¢ minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego. Dokonywanie oceny przewodoéw
doktorskich oraz jednostek prowadzacych takie przewody nalezy do zadan Komisji Akredytacyjne;,
ktéra kieruje swoje wnioski do ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego w sprawie
powierzenia uprawnien do nadawania stopnia doktora, a takze w sprawie cofnigcia, ograniczenia
lub zawieszenia tych uprawnien.

Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego koryguje dziatania uczelni, w przypadku
gdy jej wladze podejmuja kroki niezgodne z przepisami prawa, aktem utworzenia uczelni lub jej
statutem. Minister moze:

- uchyli¢ uchwalg senatu uczelni lub decyzj¢ rektora,

a w razie powaznego naruszenia prawa:

- wystapi¢ do organu uczelni wybierajacego rektora o odwotanie rektora lub prorektora,

- zawiesi¢ lub cofna¢ uprawnienia uczelni do nadawania stopni kwalifikacji zawodowe;,

- wszczal postgpowanie w sprawie zniesienia uczelni [Art.55, 56].

Decyzje ministra w zakresie nadzoru nad uczelniami sa decyzjami administracyjnymi i podlegaja
zaskarzeniu do Naczelnego Sadu Administracyjnego [Art.57].

Ustawa zapewnia uczelniom samorzadnos$¢, w ramach obowiazujacych przepisow, m.in.
przez dziatanie wybieranych organoéw kolegialnych (senat, rada wydzialu) oraz jednoosobowych
(rektor, dziekan) [Art.62]. Podstawowym dokumentem ustalajacym ustrdj uczelni, regulujacym jej
funkcjonowanie, jest statut uchwalony przez senat uczelni. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego moze okresli¢ zasady, ktorym powinien odpowiadac statut uczelni, jesli nie jest ona
uczelnia uniwersytecka w rozumieniu ustawy [Art.59-61]. W organach kolegialnych
reprezentowane sa poszczegdlne grupy pracownikow oraz studenci, przy czym najliczniejsza
reprezentacj¢ w tych organach maja profesorowie (co najmniej potowg liczby cztonkow) [Art.63].
W uczelni zawodowej organem kolegialnym jest takze konwent, ktory zostal ustanowiony przez
ustawe z dn. 26 czerwca 1997 r. o wyzszych szkolach zawodowych [Art.62 oraz Art.66-68].
Projektowana ustawa w Art.62 umozliwia uczelniom akademickim powotanie organu (rady
powierniczej, rady patronackiej lub innego) zlozonego z przedstawicieli uczelni i przedstawicieli
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wytonionych przez §rodowiska samorzadowe, spoleczne 1 zawodowe. Zadaniem tego organu jest
wspieranie organizacyjne dziatalno$ci uczelni i ulatwianie jej wspotpracy z otoczeniem. Zaktadajac,
ze wydatkowanie funduszy publicznych powinno podlega¢ ocenie, wprowadzono do obowiazkow
senatow 1 rad wydzialéw uczelni publicznych nie tylko uchwalanie planu rzeczowo-finansowego,
ale takze oceneg jego wykonania [art.64 ust.1 p.3].

Ustawa nie narusza tradycyjnego ustroju uczelni z wydzialami jako podstawowymi
jednostkami organizacyjnymi, jednak dopuszcza inne sposoby organizacji uczelni (np. uczelnia
bezwydziatowa), jesli tak ustanowi statut [Art.81]. Istotna jednostka uczelni jest biblioteka
uczelniana, a takze archiwum [Art.83-85]. O ksztalcie administracji uczelni ma decydowac jej
statut, ktory w przypadku uczelni akademickiej moze zachowac strukturg¢ stosowana obecnie z
dyrektorem administracyjnym na czele stuzb administracyjnych, albo wprowadzi¢ stanowisko
kanclerza o odpowiednio rozszerzonych kompetencjach [Art.86]. Poniewaz kazde z tych rozwiazan
ma swoich zwolennikow, powinna decydowaé¢ o tym sama uczelnia. W przypadku uczelni
zawodowej zachowano funkcjg kanclerza tak jak w ustawie z dn. 26 czerwca 1997 r. o wyzszych
szkotach zawodowych.

W regulacjach dotyczacych finansowania wuczelni przyjgto zasadg, ze dziatalno$é
dydaktyczna uczelni publicznej jest finansowana z budzetu panstwa, a ponadto moze by¢
dofinansowywana z budzetu samorzadu terytorialnego, przede wszystkim na szczeblu
wojewodztwa [Art.89, 90]. Uczelnia moze takze korzysta¢ z innych zrodet finansowania, a przede
wszystkim z odptatnej dziatalnosci ustugowej (dydaktycznej, badawczej, doradczej, technicznej i
in.). W przypadku gdy uczelnia (zawodowa) ma powsta¢ z inicjatywy samorzadu wojewodzkiego,
wspotfinansowanie przez samorzad moze by¢ warunkiem jej utworzenia. Uczelnia publiczna jest
zatem finansowana w formie dotacji budzetowej na dzialalno$¢ dydaktyczna, ksztatcenie
nauczycieli akademickich, na utrzymanie majatku uczelni oraz na inwestycje. Ponadto budzet
panstwa finansuje gtowna cze¢s¢ pomocy materialnej dla studentéw. Zasady i tryb finansowania
dziatalno$ci naukowej i badawczej uczelni publicznych sa regulowane odrgbnymi przepisami
(Art.16).

Uczelnia niepubliczna finansuje swoja dziatalno$¢ ze $rodkdéw niepublicznych, przede
wszystkim z optat pobieranych od studentéw. Budzet panstwa uczestniczy w finansowaniu pomocy
materialnej dla studentow tych uczelni na takich samych zasadach jak dla studentéw uczelni
publicznych. Ponadto budzet panstwa moze dofinansowywa¢ dydaktyczna dziatalno$¢ tych uczelni,
jesli ustawa budzetowa przeznaczy $rodki na ten cel (Art.90).

Obecny sposéb finansowania uczelni publicznych (,,panstwowych” - wedlug obecnej
terminologii) budzi watpliwosci co do zgodnosci z konstytucyjna zasada ,,Nauka w szkotach
publicznych jest bezptatna” [Konstytucja RP Art.70 ust.2]. Obowiazujaca ustawa z dn. 12 wrzes$nia
1990 r. o szkolnictwie wyzszym umozliwiata uczelniom publicznym pobieranie optat za studia od
studentow studidéw wieczorowych 1 zaocznych. Wskutek rozwijania tych form studiow ogolna
liczba os6b studiujacych w tym trybie i wnoszacych optaty jest obecnie porownywalna z liczba
studentow studiow dziennych (stacjonarnych). Wiele uczelni wigkszos¢ swych miejsc przeznacza
dla studentow studiow platnych ze wzgledu na zbyt niskie $rodki otrzymywane z budzetu.
Konsekwentne wprowadzenie zasady, ze wszyscy studenci uczelni publicznych studiuja bezptatnie
wymagatoby znacznego zwigkszenia $rodkéw budzetowych na pokrycie kosztéw ksztatcenia
studentow studiow wieczorowych i1 zaocznych. Bez znacznego zwigkszenia srodkéw budzetowych
uczelnie bylyby zmuszone do zawieszenia tych form studiéw, a studenci pozbawieni mozliwos$ci
ukonczenia rozpoczetej nauki.

Zapis konstytucyjny ,,Nauka w szkotach publicznych jest bezptatna" oznacza, ze zasadnicze
koszta nauczania nie moga by¢ pokrywane z kieszeni pobierajacego nauki lub jego rodzicow.
Srodkéw budzetowych nie wystarcza jednak dla wszystkich chetnych i zakwalifikowanych na
studia w uczelniach publicznych. Limit miejsc w uczelniach musi by¢ zatem okreslony srodkami
przeznaczonym na ten cel w budzecie panstwa i1 kosztami rzeczywistymi studidow. Ustawa
zasadnicza jest zatem ograniczana w swym wykonaniu poprzez budzet panstwa, podziat srodkow
migdzy uczelnie i uchwaty senatéw okreslajacych liczbg miejsc kazdego roku.
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Uwazajac zatem, ze wykonanie prawa konstytucyjnego do bezplatnego nauczania jest
ograniczane wielko$cig §rodkdéw przyznanych na ten cel, w projekcie ustawy zapisano w art.art.13,
91, 93 1 94 fakt istniejacy. Limit studentow, ktérym panstwo oplaca studia jest okreslony
funduszami przyznanymi szkolom, a powyzej tego limitu uczelnie, o ile maja mozliwosci, maja
prawo w okresie przejSciowym [art.222] przyja¢ dodatkowych studentéw ptacacych za studia.
Kazdy obywatel, o ile si¢ zakwalifikowal na podstawie jednakowej i wspolnej dla wszystkich
kandydatéw procedury rekrutacyjnej, ma prawo domagac si¢ przyjecia na takie studia i mie¢ takie
same prawa i obowiazki jak studenci przyjgci w ramach limitu.

W celu uniknigcia nadmiernego wzrostu studiow platnych kosztem miejsc na studiach
bezptatnych, co spowodowaloby niekorzystne skutki spoteczne, przyjmuje sig, ze juz w pierwszym
roku po wejsciu w zycie ustawy szkolnictwo wyzsze otrzyma z budzetu panstwa $rodki nie nizsze
niz 1,2% PKB [Art.16] (w 1999 r. przeznaczono 0,8%PKB), a w kolejnych latach limit ustalany w
ustawie budzetowej nie bedzie nizszy niz liczba studentow studiujacych bezptatnie w roku
poprzednim [Art.222].

Uczelnie publiczne beda, podobnie jak obecnie, korzysta¢ z szeregu przywilejow
ekonomicznych: staja si¢ wiascicielami uzytkowanych gruntéw i budynkéw, stanowiacych
wiasno$¢ Skarbu Panstwa lub wiasno$¢ samorzadu terytorialnego, beda zwolnione z podatkow i cet
[Art.87 oraz Art.99].

Zgodnie z praktyka stosowana obecnie w wielu krajach, ustawa przyjmuje trzystopniowy
uktad organizacji studiow wyzszych: studia podstawowe, magisterskie oraz doktoranckie,
dopuszczajac mozliwos¢ prowadzenia jednolitego kursu obejmujacego oba nizsze stopnie
[Art.105]. Kazdy stopien studiow konczy si¢ nadaniem absolwentowi odpowiedniego stopnia
kwalifikacji zawodowej: licencjata (lub réwnorzednego), magistra (lub rownorzednego), albo
doktora [Art.105 oraz Art.124]. Przebieg studiow jest regulowany planami studiow i programami
nauczania, ustalanymi dla poszczego6lnych kierunkow i specjalnosci zgodnie ze standardami, ktore
ustala Komisja Akredytacyjna [Art.106]. Szczegdtowa organizacje studiow oraz szczegdtowe
prawa 1 obowiazki studenta, nie wymienione w ustawie, okre§la regulamin studiow. Uczelnie
uniwersyteckie (w rozumieniu ustawy) maja samodzielno$¢ w ustalaniu regulaminu studiow, a w
pozostatych uczelniach regulamin podlega zatwierdzeniu przez ministra wiasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego [Art.107].

Trzystopniowy uktad studiow umozliwia studentom ptynne przechodzenie przez kolejne
stopnie, a przy tym stwarza mozliwos$¢ uzyskania dyplomu na takim poziomie kwalifikacji, ktory
odpowiada ich potrzebom 1 mozliwosciom. Utatwia to studentowi wybdr i ewentualna zmiang
uczelni, gdyz absolwent studidw podstawowych moze przenies¢ si¢ na inng uczelni¢ w celu odbycia
studiéw magisterskich. Podobnie jest ze studiami doktoranckimi. Ustawa precyzuje status stuchacza
studiow doktoranckich uznajac go za studenta, a wigc osobg majaca takie same uprawnienia, jak
studenci studiow nizszych stopni. Ponadto student studiow doktoranckich korzysta dodatkowo z
niektorych uprawnien pracowniczych. Naleza do nich: zaliczenie okresu studiéw doktoranckich do
okresu pracy, od ktorego zaleza uprawnienia pracownicze (pod warunkiem przeprowadzenia
obrony pracy doktorskiej), korzystanie z zakladowego funduszu $§wiadczen socjalnych [Art.119].

Studentem moze zosta¢ osoba spetniajaca okreslone warunki. Na studia podstawowe oraz
na jednolite studia magisterskie przyjmuje si¢ osoby majace $wiadectwo dojrzatosci, na studia
magisterskie - osoby bedace absolwentami studidéw podstawowych, a na studia doktoranckie -
absolwentow studiow magisterskich [Art.109]. Uczelnia ustala szczegétlowe warunki przyjecia na
studia oraz zakres egzaminu wstepnego (jesli jest stosowany) na podstawie uchwaty senatu, a w
uczelniach niepublicznych - na podstawie decyzji organu wskazanego w statucie. [Art.109 i
Art.110]. W uczelni publicznej liczbe miejsc oferowanych w ramach limitu studidéw bezptatnych dla
nowo przyjmowanych studentdw okresla senat biorac za podstawe wysokos¢ dotacji, ktora uczelnia
otrzymata na dziatalno$¢ dydaktyczna. Od studentow, przyjetych w ramach tak okreslonej liczby
miejsc, moga by¢ pobierane optaty za wymienione w ustawie ustugi edukacyjne [Art.94].

Do uprawnien studenta kazdej uczelni nalezy mozliwo$¢ korzystania z pomocy materialnej
finansowanej przez budzet panstwa [Art.117]. Pomoc ta moze by¢ przyznawana w rdznej formie:
jako stypendium socjalne, stypendium dla oséb niepetnosprawnych lub zapomogi. Jest to pomoc
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przeznaczona dla osob, ktore ze wzgledu na niskie dochody nie moga same pokry¢ kosztow

utrzymania w czasie studidow. Ponadto studenci moga otrzymywac stypendia i nagrody jako

wyréznienie za dobre wyniki w studiach. Wysoko$¢ stypendium dla studentow studiow
doktoranckich zostata tak okreslona, ze powinno ono wystarczy¢ na samodzielne utrzymanie si¢
stypendysty [Art.118].

Ogolna liczba pracownikow uczelni od wielu lat utrzymuje si¢ na stalym poziomie przy
ciaglym wzroscie liczby studentéw. Rozwdj uczelni niepublicznych nie przyczynia si¢ do wzrostu
ogoblnej liczby czynnych nauczycieli akademickich, gdyz uczelnie te korzystaja przewaznie z ustug
pracownikow uczelni publicznych. Szczegdlnie niekorzystne sa jednak zmiany struktury wieku.
Znane zjawisko statego od kilku lat wzrostu $redniego wieku nauczycieli akademickich zyskato
nazwe ,,luki pokoleniowej”. Jedna z gléwnych przyczyn tego stanu sa niskie wynagrodzenia w
szkolnictwie wyzszym w pordéwnaniu ze stanowiskami, na ktérych potrzebne sa réwnorzedne
kwalifikacje, w innych obszarach zatrudnienia. Waznym argumentem przemawiajacym za
podjeciem pracy w uczelni jest stabilno$¢ zatrudnienia, ktorej nie zapewnia wielu innych
pracodawcow. Nie mozna pozbawi¢_pracownikow tej korzysci, gdyz uczynitoby to prace w uczelni
jeszcze mniej atrakcyjng. RoOwnoczesnie obecny, wymuszony przez niskie ptace, liberalny stosunek
do podejmowania przez nauczycieli akademickich stalej pracy poza uczelnia wptywa ujemnie na
poziom zaje¢ dydaktycznych i na intensywno$¢ prac badawczych, a co za tym idzie - na rozwoj
naukowy pracownikow.

Glowna wada obecnego systemu zatrudniania i awansowania nauczycieli akademickich sa
nieracjonalne wymagania formalne, ktére powoduja, ze status profesora, majacego pelne
uprawnienia akademickie, osiaga si¢ zbyt po6zno, a okres pracy, w ktérym sprawno$¢ intelektualna
jest najwigksza, uptywa na dziataniach, ktorych celem nadrzednym jest awans formalny. Projekt
ustawy wprowadza zmiany w systemie stanowisk nauczycieli akademickich [Art.156], ktorych
zadaniem jest prowadzenie zarowno dydaktyki, jak 1 badan naukowych (zwanych dotychczas
,pracownikami naukowo-dydaktycznymi”), a zwlaszcza kryteriow stosowanych przy obsadzaniu
tych stanowisk:

1. Pozostawia si¢ stanowisko asystenta przeznaczone dla oséb, ktéore maja stopien naukowy
magistra 1 zamierzaja ubiegac si¢ o stopien naukowy doktora.

2. Nastgpnym szczeblem ma by¢ stanowisko profesora pomocniczego, ktore moze zajmowac
osoba majaca stopien doktora, jesli wygra konkurs na to stanowisko. Konkurs ogtasza si¢
wtedy, gdy dana jednostka organizacyjna dysponuje nie obsadzonym etatem profesora, przy
czym liczba etatow wynika z zadan wykonywanych przez jednostke (a nie z liczby osob, ktore
uzyskaly doktorat). Postgpowanie konkursowe ma zasadnicze znaczenie dla prawidtowego
obsadzania stanowisk profesorow w uczelniach oraz dla poziomu naukowego calego
srodowiska akademickiego, dlatego musi by¢ prowadzone w sposdb szczeg6lnie
odpowiedzialny 1 pod kontrola wewnetrzna (rektor i1 senat) oraz zewngtrzna (Komisja
Akredytacyjna) [Art.158].

3. Na wyzsze stanowiska profesorow, tj. profesora nadzwyczajnego i profesora zwyczajnego
awansowaliby pracownicy stosownie do osiagni¢¢ zawodowych i stazu pracy w uczelni.
Angazujac na te stanowiska osoby dotychczas nie bedace pracownikami uczelni stosowano by
postepowanie konkursowe.

4. W uczelniach zawodowych proponuje si¢ zachowanie dotychczasowych stanowisk, z tym ze na
stanowisku profesora zatrudniano by kandydata w wyniku konkursu, przeprowadzanego jak w
punkcie 2.

Okreslenie kwalifikacji potrzebnych do zajmowania pozostatych stanowisk nauczycieli
akademickich pozostawia si¢ statutowi uczelni, przy czym uczelnie niepubliczne moga tworzy¢
inne stanowiska dla nauczycieli akademickich. W uczelniach publicznych nauczyciele akademiccy
na stanowiskach profesorskich oraz starszego wyktadowcy byliby zatrudniani na podstawie
mianowania lub umowy o pracg, a na pozostalych stanowiskach - na podstawie umowy o pracg
[Art.158]. Jednak nauczyciele akademiccy mianowani przed dniem wejscia w zycie ustawy
mogliby pozosta¢, jesli zechca, zatrudnieni na podstawie mianowania [Art.226].
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Zatrudnienie na podstawie mianowania powoduje wigksza stabilno$¢ zatrudnienia, gdyz
zwolnienie pracownika moze nastapi¢ tylko w okre§lonych przez ustawg okoliczno$ciach. Jednak
tak zatrudniony pracownik powinien by¢ dla uczelni dyspozycyjny (w rozumieniu Kodeksu Pracy).
Dlatego przyjmuje si¢ zasadg, ze pracownik mianowany moze nawigza¢ stosunek pracy z innym
poza uczelnig pracodawca jedynie za zgoda rektora. Pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o
prace mogliby nawiazywaé stosunek pracy z innym pracodawca bez takiej zgody, ale z
powiadomieniem rektora. Obydwie grupy zatrudnionych moga podejmowa¢ dodatkowa prace na
podstawie umowy cywilnoprawnej [Art.159].
Uczelnie publiczne w ramach okreslonych przez przepisy prawa pracy i ustawe¢ beda miaty
swobod¢ w doborze szczegdétowych warunkéw zatrudniania nauczycieli akademickich [Art.155-
Art.166].
Wsrdd pracownikow bibliotecznych, archiwalnych oraz dokumentacji i informacji naukowej
wyrdznia si¢ grupy pracownikoOw majacych uprawnienia nauczycieli akademickich, ktérzy obejma
stanowiska pracy wymagajace najwyzszych kwalifikacji [Art.153].
Najnizsze stanowisko asystenta byloby obsadzane przez absolwentéw z dyplomem magistra
w zasadzie na okres, ktory przeznaczaja oni na wykonanie pracy doktorskiej. Jest to zatem
stanowisko przejSciowe, a forma zatrudniania asystenta jest umowa o prace na czas nieokreslony,
co umozliwia obu stronom rozwigzanie umowy z koncem semestru [Art.166].
Profesorowie pomocniczy powinni mie¢ perspektywe¢ dtuzszego zatrudnienia w uczelni.
Ustawa zrywa z obecna tradycja i nawiazuje, przynajmniej czgsciowo, do zasad obowiazujacych w
szkotach akademickich w latach trzydziestych. Na to stanowisko angazowano by osoby majace
stopien doktora na zasadzie mianowania lub umowy o pracg. Wtasciwy dobor kandydata powinno
zapewni¢ postgpowanie podobne do dawnej (przedwojennej) habilitacji, a przede wszystkim
konkurs pomigdzy kandydatami zglaszajacymi si¢ z wlasnej inicjatywy lub zgtaszanymi w drodze
ankiety przez profesorow réznych uczelni.
Decyzje podejmuje rada jednostki organizacyjnej (wydziatu), jednak z pewnymi
ograniczeniami. Konkurs na stanowisko profesora pomocniczego bylby rozpisywany wtedy, gdy w
uczelni utworzy si¢ wolne stanowisko, wynikajace z programu jej dzialalnosci dydaktycznej
(aktualnego lub planowanego w przysztosci). W uczelniach o nizszym stopniu autonomii, w komisji
konkursowej i w posiedzeniu rady powinien uczestniczy¢ przedstawiciel organu zewngtrznego,
odpowiedzialnego za oceng i1 akredytacje¢ jednostek uczelni, tj. Komisji Akredytacyjnej (KA).
Ogolne zasady przeprowadzania konkursu ustala w drodze rozporzadzenia minister wlasciwy do
spraw szkolnictwa wyzszego [Art.158].
Profesor zwyczajny i1 profesor nadzwyczajny sa pracownikami mianowanymi, albo
zatrudnionymi na podstawie umowy o pracg. Mianowania dokonywatby rektor w celu trwatego
zwigzania z uczelnia osoby o znaczacej pozycji naukowej 1 wysokich kwalifikacjach
dydaktycznych, po przeprowadzeniu odpowiedniego postgpowania konczacego si¢ uchwata senatu.
W uczelniach o niepelnej autonomii odbywatoby si¢ to pod kontrola organu zewngtrznego (KA),
podobnie jak w przypadku konkursu na stanowisko profesora pomocniczego. Mianowanie
pracownika zapewniajace mu stabilno$¢ zatrudnienia, jest zwigzane z ograniczeniem mozliwos$ci
podejmowania dodatkowego zatrudnienia poza uczelnia (wymagana zgoda rektora) [Art.159].
Ograniczajac swobode podejmowania dodatkowego zatrudnienia ustawa zapewnia minimalny
poziom wynagrodzenia za prac¢ w uczelni. Unika si¢ jednak rozwiazania nadmiernie
usztywniajacego zasady zatrudniania w obliczu intensywnego rozwoju szkoét niepublicznych i1 ich
zapotrzebowania na prac¢ nauczycieli akademickich. Dlatego pozostawia si¢ wigksza swobode
zatrudniania poza uczelnia pracownikom zatrudnionym na podstawie umowy o pracg.
Powyzsze rozwiazanie ma nastgpujace zalety:

1) umozliwia prowadzenie aktywnej polityki kadrowej w uczelni,

2) powigksza grono potencjalnych kandydatéw na stanowisko profesora pomocniczego, a przy tym
stwarza mechanizm sprzyjajacy angazowaniu najlepszych sposrdéd nich,

3) stwarza zachg¢te do zdobywania kwalifikacji, otwierajac pracownikom zdolnym i ambitnym
drogg do szybszego niz obecnie awansu,

4) uruchamia mechanizm powodujacy wigksza mobilno$¢ kadry nauczycieli akademickich,
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5) pozwala, zaleznie od indywidualnych preferencji i potrzeb uczelni, réznicowaé rodzaje
aktywno$ci nauczycieli akademickich, oceng¢ ich przydatnosci dla uczelni pozostawiajac
dziekanom i rektorowi.

Wprowadzajac zatrudnianie cz¢$ci nauczycieli akademickich na podstawie umowy o pracg
na czas nieokre§lony ustawa zapewnia obecnym pracownikom mianowanym mozliwo$¢
zachowania dotychczasowego statusu, jesli taka bgdzie ich wola [Art.226].

Na stanowiskach nauczycieli akademickich nie przewiduje si¢ umoéw o pracg na czas
okreslony (tzw. kontraktéw). Nauczyciel akademicki powinien mie¢ poczucie stabilno$ci
zatrudnienia, gdyz wtedy bedzie chetniej inwestowal swdj wysitek w rozwdj wlasnego warsztatu
naukowego 1 dydaktycznego.

Nauczyciel akademicki jest zatrudniony w uczelni w celu realizacji jej zadan dydaktycznych
1 naukowych. Okreslenie obowiazkéw nauczycieli akademickich musi zatem uwzglednia¢ te dwa
rozdzielne nurty aktywnos$ci. Przyjeto w ustawie, ze podstawowym obowiazkiem nauczyciela
akademickiego jest praca dydaktyczna, realizowana w ramach pensum. Nauczyciel akademicki jest
jednak zatrudniany na uczelni takze dlatego, ze uprawia nauke. O $rodki na nig ma prawo ubiegac
si¢ na zasadach réwnych dla wszystkich. Zatem przyjeto w projekcie zapis, ze prawo do uprawiania
nauki jest rozumiane jako prawo do ubiegania si¢ o $rodki przy zachowaniu rownosci podmiotow.
Nauczyciel wykonujacy pracg naukowa powinien dostawa¢ dodatkowe wynagrodzenie z Srodkow
przeznaczonych na badania. Wpisanie w ustawg obowigzku pracy naukowej oznaczatoby
obligatoryjne przydzielanie $rodkéw na badania, dzisiaj juz nie praktykowane. Wazniejszy jest
dostep do nich na rownych zasadach i uwzgl¢dnianie otrzymywanych rezultatow w okresowej
ocenie pracy.

Ponadto nauczycielowi akademickiemu moga by¢ powierzone przez rektora lub dziekana
obowiazki organizacyjne.

Autorzy projektu wigksza uwage zwrocili na oceng pracy nauczyciela akademickiego.
Wiasciwy poziom kadry nauczajacej i wlasciwe wykorzystanie preferencji, talentéw i aktualnych
zainteresowan zapewnia nast¢pujace zapisy:

* awanse nauczyciela sa zwiazane z wybitnymi lub uznanymi osiagni¢ciami naukowymi [art.
156],

* ocenia si¢ nauczyciela z jego pracy dydaktycznej, naukowej 1 organizacyjnej [art. 172],

* nauczyciel otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie za pracg naukowa [art.173 ust.8],

* uczelnia si¢ z nauczycielem rozstaje, jezeli otrzyma on dwie, w odstgpie roku, negatywne oceny
jego pracy [art. 161 ust.1].

W projekcie ustawy przyjeto zasadg, ze nauczyciele akademiccy uczelni publicznych za
swoja podstawowgq dzialalno§¢ dydaktyczna pobieraja wynagrodzenie zgodnie z umowa o pracg lub
aktem mianowania, a zrodlem tych $rodkow jest dotacja dydaktyczna przekazana uczelni przez
Ministra Edukacji Narodowej. Nauczyciele akademiccy maja prawo prowadzenia prac badawczych,
na ktore uczelnia powinna wydzieli¢ srodki z odpowiednich zroédet, m.in. pochodzace z KBN.

W projekcie ustawy okres$la si¢ najnizsze wynagrodzenia pracownikow uczelni wedtug zasady:
minimalna wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego jest odnoszona do urzgdowo okreslanej ptacy
minimalnej w danym okresie, np. dla profesora zwyczajnego z zastosowaniem mnoznika 10, a dla
profesora pomocniczego 7. Wynagrodzenie zasadnicze pozostatych nauczycieli akademickich 1
innych pracownikdw uczelni ustalano by odpowiednio do ich kwalifikacji zawodowych
uwzgledniajac wysoko$¢ wynagrodzenia na wymienionych poprzednio stanowiskach. Szczegdtowe
zasady wynagradzania pracownikéw uczelni powinien regulowa¢ uktad zbiorowy [Art.173].
Dopdki nie ma uktadu zbiorowego szczegotowe zasady wynagradzania ustalane sa, tak jak obecnie,
rozporzadzeniem ministra.

Ustawa stanowi, ze stopien doktora jest najwyzszym stopniem kwalifikacji zawodowej, a
rownoczesnie jest jedynym stopniem naukowym. Naturalng konsekwencja tego jest uprawnienie
doktoréw do prowadzenia i recenzowania prac doktorskich. Kazdy doktor moze bra¢ udziat w
ksztalceniu kadry naukowej, jesli ma udokumentowane osiagnigcia naukowe, a rada wydzialu uzna
przedstawiony temat pracy doktorskiej za godny opracowania. Znosi si¢ wigc drugi, wyzszy stopien
naukowy, ktéry do polskich przepisow zostal wprowadzony po raz pierwszy w ustawie z dn. 15
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grudnia 1951 r. o szkolnictwie wyzszym 1 pracownikach nauki pod nazwa ,,doktora nauk™ (na wzor

systemu sowieckiego, razem z nizszym stopniem ,,kandydat nauk”). Ten wyzszy stopien zostat

nastgpnie przeksztalcony w stopien naukowy ,,docenta” [ustawa z dn. 5 listopada 1958 r. o szkotach
wyzszych], a ostatecznie - w stopien naukowy ,,doktora habilitowanego” [ustawa z dn. 20 grudnia

1968 r. 0 zmianie ustawy o stopniach naukowych i tytutach naukowych].

Rozwiazanie przyj¢te w ustawie ma na celu:

1. Zblizenie polskiego systemu do istniejacego w wigkszosci krajow zachodnich, gdzie stopien
doktora jest uznawany za $wiadectwo uzyskania formalnych kwalifikacji do pelnienia
obowiazkow 1 funkcji akademickich.

2. Nawiazanie do tradycji z okresu II Rzeczypospolitej, kiedy doktor byl wyzszym stopniem
naukowym (nizszym byl magister), a przez habilitacje¢ uzyskiwato si¢ uprawnienie do
prowadzenia okreslonego wyktadu na danym wydziale, nie za§ dozywotnio nadawany stopien
naukowy [Ustawa z dn. 15 marca 1933 r. o szkotach akademickich].

3. Racjonalizacj¢ wysitku pracownikow nauki, ktérzy nie beda musieli wykonywac¢ drugiej pracy
doktorskiej tylko po to, by zdoby¢ dodatkowy stopien i zwiazane z nim uprawnienia
akademickie, a swoje kwalifikacje bgda dokumentowaé w postaci publikacji, opracowan
technicznych, dziet artystycznych, wdrozen nowych rozwiazan itp.

4. Umozliwienie wcze$niejszego uczestniczenia w pracy zespotdéw naukowych i badawczych
dysponujacych lepszym oprzyrzadowaniem, szczegélnie dla badan wymagajacych
nowoczesne]  aparatury. Dotychczasowy system stopni naukowych  wymagajacy
indywidualizacji wynikéw naukowych nie zachegcat do pracy na rzecz wynikéw zespotowych,
chociaz w obecnym $wiecie gtownie na tej drodze uzyskuje si¢ najbardziej znaczace rezultaty.

Jedynym istotnym argumentem za utrzymaniem wyzszego od doktora stopnia naukowego jest

obserwowany niekiedy niski poziom doktoratow nadawanych przez niektore jednostki. Wing za taki

stan rzeczy ponosza indywidualnie promotorzy prac doktorskich, odpowiednie rady wydziatow oraz

Centralna Komisja do Spraw Tytulu Naukowego i Stopni Naukowych. Problem ten rozwiazano w

ustawie poprzez nast¢pujace nowe rozwiazania:

1. Kontrolg¢ zewngtrzna oraz procedurg akredytacyjna przy udzielaniu jednostkom naukowym
(wydzialom uczelni oraz innym instytucjom naukowym) uprawnien do nadawania stopnia
doktora [Art.43-48]. Uprawnienie takie moze by¢ zawieszone, ograniczone lub cofnigte, jesli
jednostka naukowa nie wywiazuje si¢ wiasciwie z podjetych obowiazkéw. Obecnie dziatajaca
Centralna Komisja do Spraw Tytulu Naukowego i1 Stopni Naukowych udziela jednostkom
organizacyjnym uprawnienia do nadawania stopni naukowych i1 powinna kontrolowa¢ ich
dziatalno$¢, jednak jej skuteczno$¢ jest ograniczona przez brak odpowiedniej procedury
akredytacyjnej. Powotanie Komisji Akredytacyjnej (zamiast Centralnej Komisji), ktéra bedzie
prowadzi¢ postgpowanie akredytacyjne, oparte na wynikach zewnetrznej oceny jednostki (przez
recenzentow), doprowadzi do tego, ze uprawnienia do nadawania stopnia doktora zachowaja te
jednostki, ktére przejda pomysSlnie sprawdzajace postgpowanie akredytacyjne [Art.44 do
Art.48]. Jednostka naukowa ubiegajaca si¢ o uprawnienie do nadawania stopnia doktora musi
podda¢ si¢ ocenie w zakresie dziatalnosci naukowej lub artystycznej oraz ksztalcenia
pracownikow naukowych.

2. Ostrzejsze wymagania stawiane kandydatowi do stopnia doktora w toku przewodu, a takze

recenzentom rozprawy, np. obowiazek opublikowania rozprawy doktorskiej (co obecnie

dotyczy tylko rozprawy habilitacyjnej) oraz trzy (a nie dwie) recenzje [Art.213-215].

Publiczna, przed cala rada wydzialu (rada naukowa) danej jednostki, obrona pracy doktorskiej.

4. Upublicznienie rozprawy doktorskiej, m.in. przez wprowadzenie obszernego streszczenia wraz
z recenzjami do ogolnodostepnej naukowej sieci informatycznej [Art.213-214].

Ustawa umozliwia, podobnie jak obecnie, uzyskanie uprawnien do nadawania stopnia
doktora tylko tym jednostkom naukowym, ktére zatrudniaja minimalna liczbe pracownikéw
o odpowiednich kwalifikacjach w okreslonej dziedzinie i dyscyplinie naukowej [Art.208-210]. Sa
to osoby majace uprawnienie walidacyjne, ktore uzyskuje promotor rozprawy doktorskiej po
pomyS$lnym zakoficzeniu przewodu [Art.17]. Promotorem lub recenzentem w przewodzie

[98)

60



doktorskim moze by¢ osoba majaca stopien doktora [Art.215], jednakze jakos$¢ pracy recenzentéw i
promotoréw moze by¢ elementem oceny jednostki przez Komisj¢ Akredytacyjna.

Ustawa zapewnia duza samodzielno$¢ jednostkom, ktore uzyskaty uprawnienie do
nadawania stopnia doktora. Uchwala rady wydziatu lub rady naukowej uprawnionej jednostki o
nadaniu stopnia doktora jest prawomocna, chyba ze uprawnienia jednostki zostaty ograniczone z
powodu niepomys$lnego wyniku oceny, a wtedy musi ona przedstawi¢ swoja uchwate o nadaniu
stopnia do zatwierdzenia Komisji Akredytacyjnej [Art.217]. Komisja Akredytacyjna jest instancja
odwotawcza, do ktorej kandydat do stopnia doktora moze wnie$¢ odwotlanie od uchwal rady
uprawnionej jednostki, podjetych w toku przewodu doktorskiego. Kazda jednostka (uczelni lub
innej instytucji naukowej) uprawniona do nadawania stopnia doktora moze prowadzi¢ studia
doktoranckie.

Ustawa honoruje prawo do posiadania tytutu naukowego profesora oraz stopnia naukowego
doktora habilitowanego przez osoby, ktore ten tytul lub stopien juz uzyskaly na podstawie
dotychczasowych przepisow. Osoby te uzyskuja z mocy prawa uprawnienie walidacyjne [Art.229].
Natomiast znosi si¢ instytucje nadawania tytutu naukowego, jako zbedna, w wigkszosci krajow
nieznang. W Polsce tytuly naukowe profesora zwyczajnego, nadzwyczajnego oraz docenta,
nadawane na podstawie decyzji Centralnej Komisji Kwalifikacyjnej (organ powotywany przez
Prezesa RM), wprowadzila ustawa z dn. 15 grudnia 1951 r. o szkolnictwie wyzszym i
pracownikach nauki (Dz.U. R.P. Nr 6 z dn. 7.02.1952 r.), a przyznawano je samodzielnym
pracownikom nauki. Wprowadzono wtedy takze tytuly pomocniczych pracownikéw nauki
adiunkta, starszego asystenta i asystenta (na okres petlnienia funkcji pracownika pomocniczego).
Pozniejsze przepisy zmieniaty t¢ praktyke parokrotnie, pozostawiajac ostatecznie jeden tytut
naukowy profesora, przyznawany dozywotnio. Wedlug projektu ustawy ,,profesor zwyczajny”,
,profesor nadzwyczajny” i ,profesor pomocniczy”, a w wyzszych szkotach zawodowych
»profesor”, sa wylacznie stanowiskami w uczelniach lub innych instytucjach naukowych 1 nie sa
powiazane z tytutami nadawanymi dozywotnio lub na okres zatrudnienia. Takie rozwiazanie
przybliza nasz system do praktyki stosowanej w wigkszos$ci krajéw 1 co istotne - upraszcza
nadmiernie rozbudowany uktad szczebli w karierze naukowej, ktory obecnie sktania pracownikéw
nauki do dziatalno$ci motywowanej przede wszystkim awansem.

Ustawa tworzy specjalne wyr6znienie w postaci tytulu ,,profesor honorowy”, ktory ma by¢
nadawany osobom wysoce zastluzonym dla nauki i dydaktyki [Art.154] . Tytut ten, nadawany przez
Prezydenta RP, moze by¢ przyznany na wniosek ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego za zgoda Rady Gloéwnej 1 Komisji Akredytacyjnej. Wprowadzenie tego tytulu nawiazuje
do tradycji pochodzacej z okresu II Rzeczypospolitej [Ustawa z dn. 15 marca 1933 r. o szkotach
akademickich].

Podstawowe skutki finansowe dla budzetu panstwa powodowane zaproponowanymi w
projekcie rozwiazaniami beda si¢ wigzac z:

- wzrostem dotacji celowych na wynagrodzenia pracownikéw szkot wyzszych [Art.173],

- funkcjonowaniem Komisji Akredytacyjnej [Art.35],

- likwidacja Centralnej Komisji do Spraw Tytulu Naukowego 1 Stopni Naukowych [Art.243],

- likwidacja Komisji Akredytacyjnej Wyzszego Szkolnictwa Zawodowego [Art.243],

- powigkszeniem zbioru studentow (o studentdow uczelni niepublicznych) objetych rozmaitymi
formami bezzwrotnej pomocy materialnej [Art.117].

Najwigksza pozycje wzrostu stanowia ptace pracownikdéw. Przyjgte rozwiazanie skutkuje w

warunkach roku 2000 podwojeniem naktadow, tj. wzrostem o kwot¢ 3,8 mld zt. W dalszej pracy

nad ustawa wydaje si¢ mozliwe 1 celowe wprowadzenie kilku etapéw posrednich na dojscie do

proponowanych w Art.172 p.2 parametrow. Nalezy zauwazy¢, ze po wprowadzeniu takiej regulacji

stosowany w porownaniach migdzynarodowych ptac nauczycieli akademickich wskaznik

wynagrodzenie roczne odniesione do PKB/glowe wyniostby w Polsce ok. 3,2 - czyli tyle, ile

wynosit on np. w poczatku lat 80-tych w panstwach stosujacych polityke priorytetowa w

odniesieniu do edukacji.

Podwoi¢ nalezy rowniez srodki na stypendia. Przewiduje sig, ze tylko na studiach dziennych

pomoca stypendialna nalezy obja¢ ok.230 000 studentow. Wobec rozszerzenia uprawnienia do
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ubiegania si¢ o pomoc materialng na wszystkich pozostatych studentow, niezbedne jest

zdecydowane zwigkszenie srodkéw na stypendia o kwotg 500 min zt. Tej pozycji z pewnos$cia nie

nalezy dzieli¢ na etapy dojs$cia.

Pozostate pozycje skutkow finansowych sa w skali o dwa rzedy wielko$ci nizszej 1 w ciagu

pierwszych pigciu lat funkcjonowania nowej ustawy same si¢ bilansuja.

Gwarantem prawidlowego wprowadzania zapisu konstytucyjnego w sprawie odptatnosci za studia

[Art.222] jest parametryzacja dotacji dydaktycznej z budzetu panstwa na poziomie nie nizszym niz

1,2% PKB [Art.15]. Przyjmujac wartos¢ PKB zakladana na rok 2001 réwna 676 mld zt, daje to

kwote nie mniejsza niz 8,11 mld zt. W budzecie panstwa 2001 na dotacj¢ dydaktyczna przewiduje

si¢ 5,54 mld zi.

Przewidywane skutki dla budzetu Panstwa to 2,57 mld zi, ktore proponuje si¢ pokry¢ z

oszczednosci w wydatkach na obstuge zadtuzenia zagranicznego i dtugu krajowego.

Przedtozony projekt ustawy ,Prawo o szkolnictwie wyzszym” usuwajac szereg przeszkod

formalnych, krgpujacych rozwdj szkolnictwa wyzszego, 1 ustalajac realne podstawy

funkcjonowania uczelni publicznych w zgodzie z zasada konstytucyjna, stwarza nowe, korzystne

perspektywy dla zaniedbanej w Polsce dziedziny, jaka przez lata byla edukacja, zwlaszcza na jej

najwyzszym poziomie. Jego celem jest rozwiazanie najwazniejszych probleméw, z jakimi maja do

czynienia szkoly wyzsze i studiujaca w nich mtodziez, a mianowicie:

* ulatwienie pragnacej si¢ ksztatci¢ mtodziezy dostepu do studiow wyzszych, z uwzglednieniem
potrzeb 0s6b niezamoznych i pochodzacych z miejscowosci odlegtych od osrodkow
akademickich,

* stworzenie warunkow ksztalcenia i rozwoju naukowego dla osob, ktore chca sig¢ poswigcic sig
pracy naukowej 1 dydaktycznej i wzmocni¢ kadre nauczajaca uczelni,

* rozpoczgcie procesu odnawiania 1 wzbogacania wyposazenia uczelni w $rodki niezbgdne do
prowadzenia pracy dydaktycznej i naukowej oraz do zapewnienia studentom odpowiednich
warunkow socjalnych.

Ze wzgledu na obecna sytuacj¢ w szkolnictwie wyzszym, czgsto oceniang jako Kkrytyczna,

wprowadzenie nowych regulacji prawnych w tym zakresie jest zadaniem o wyjatkowym znaczeniu

dla spoteczenstwa, a zarazem - szczego6lnie pilnym.

Projekt nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskie;.
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WICEPRZEWODNICZACY

OGOLNOPOLSKIEGO POROZUMIENIA
IWIAZKOW ZAWODOWYCH

Ryszard LEPIK

Warszawa, 18 stycznia 2001 r.

PS /25702 /2001

Pan
-Sff\QETAﬁ_iJTr . .
AT AL A R Maciej Plazyniski
PO | Marszalek Sejmu

; He-Cee - 912 [1) o0 Rzeczypospolitej Polskiej
AT LA IR R o B P

Warszawa

Ogoinopoiskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych uprzejmie informuje,
e po zapoznaniu sie z poselskim projektem ustawy ~ Prawo o szkolnictwie wyzszym

uznaje, ze jest to wiasciwy kierunek pracy nad regulacja ustawowa,.

Jednoczesnie zastrzegamy sobie prawo uczestniczenia w dalszych pracach

nad tym dokumentem.

Za istotne uwazamy wprowadzenie korelacji miedzy ustawami dotyczacymi

szkolnictwa wyzszego i nauki.

Z powazaniem
T

S TN
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Poset na Sejm RP
Fioa Sikorska-Trela Gdansk, 2t lutego 2001 .

Sznowny Pan
Maciej Graniecki

Szef Kancelarii Sejmu

W zataczeniu przesytam opinie Rady Glownej Szkolnictwa Wyzszego, ktora
otrzymatam w dniu 21-02-2001 r. odnosnie poselskiego projektu ustawy Prawo o
szkolnictwie wyiszym,

Z. powazaniem

Ewa Sikorska-Trela

Pghet na Sejm RP

Biuro Poselskie: 80-855 Gdarisk, ul. Waly Piastowskic 24, tel /fux (058) 305 34 19
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RADA GLOWNA Warszawa, dn. 17 02.200] r.

SZKOLNICTWA WYZSZEGO
Al. Szucha 25 00-918 Warszawa

RG/ ¢~ /2001

zanowng Pani Posel

Ewua Sikorska — Trela

L\}:uﬂa S’w«o!mq ?"“\ ?0'&‘-;(,

W odpowiedzi na list Pani Posel z dn. 24 stycznia br. ( ktory wplynal do Biura Rady
Glownej 29 stycznia br.) pozwalam sobie przestaé uwagi na temat poselskiego projektu
ustawy .,Prawo o szkolnictwie wyzszym™ zataczonego do tego pisma.

Uwagt te ujete sa w dwoch dziatach: uwagach ogdlnych i szezegdtowych (dotyczacych
wybranych zagadnien).

L. Uwagi Ogdine

Prezydium Rady Gléwnej Szkolnictwa Wyzszego zajelo stanowisko w sprawie
niektérych najwazniejszych elementéw projektu ustawy ,Prawo o szkolnictwie
wyzszym” przygotowanym w roku 1999 przez KSN NSZZ , Solidarno$é” (stanowisko
nr 3/2000 z 9 lutego 2000 r.; tekst tego stanowiska przedstawiam w formie
zafacznika). Projekt ten zostal z niewielkimi tylko zmianami przedstawiony przez
grupe posidw AWS w zwiazku z tym nalezy przyjaé, iz opinia wyrazona we
wspomnianym stanowisku Prezydium RG na temat tych uregulowan ustawowych,
ktdre pozostaty — co do meritum — niezmienione w stosunku do wersji z grudnia 1999,
pozostaje w mocy. Dotyczy to w szczegdlnosci sprawy stopni naukowych.

2. Uwagi szczegotowe dotvezgee wybranych zaeadnien

&) Jedna z przedstawionych zmian obecnego stanu prawnego, proponowanych w
omawianym projekcie ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym®, jest ta, kidra dotyczy
stopm naukowych i tytuli naukowego. W zwiazku ¢ tym trzeba stwierdzic, ze:

- Sprawa fa nie dotyczy tylko szkolnictwa wyzszego i - z punktu
widzenia formalnego — projekt ingeruje w tej materii bardzo daleko w
ustawe o tytule naukowym i stopniach naukowych. Oznacza to, ze -
nie tylko z powoddw merytorycznych, ale takze z powodéw calkiem
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formalnych — konieczne jest uwzglednienie opinii srodowisk spoza
szkot wyzszych, w tym w szezegdlnosei PAN, a takze PAU., JBR
Ow, towarzystw naukowych. Z dotychczasowych wypowiedzi
przedstawicieli i organow PAN wynika jasno, ze w te] sprawie PAN
ma zdecydowanie negatvwna opinig. Nie mozna tego pominac.
Rowniez negatywna opinig wyrazala Centralna Komisja ds. Tytulu
Naukowego i Stopni Naukowych .
Opinie Konferencji Rektorow byly tez negatywne; to jest zas glos ze
$rodowiska szkot wyzszych.
Co do meritum sprawy, trzeba uwzgledni¢ obecna sytuacie w Polsce.
Rada Glowna stwierdzila upreednio, ze ni¢ wchodzac juz w to, czy
proponowane zmiany bgda pozadane w przyszlosci, w tej chwili jest
zdecydowanie  za wczesnie na ich wprowadzenie i likwidacje
habilitacji oraz tytulu naukowego profesora. Sprawa wprowadzenia
takich ram formalnych, ktore umozliwilyby (stymulowalyby)
skracanie okresu dochodzenia do profesury pracownikom nauki i
nauczycielom akademickim, jest wazna i wymaga dyskusji, ale w tej
chwili nie powinne sie robi¢ radykalnych posunieé, ktorych skutki
moglyby by¢ bardzo niekorzysine.
Trzeba przy tym zavwazy¢ migdzy innymi, ze:
- Sg w tej chwili formaine mozliwosci uzyskania tytulu
naukowego bez habilitacji ( w svtuacjach wyjatkowych przy
dobrze umotywowanych wnioskach).
- Powolywanie si¢ na preykiady innych pafstw ( w tym w
szezegblnosci np. USA) jest nietrafne, gdyz trzeba braé pod
uwage catodé systemu edukacji wyzszej oraz karier naukowych.
- Zmiany zaproponowane w projekcie wymagatyby radykalnego
podniesienia poziomu wymagan w stosunku do doktoratow, co
wprawdzie jest — przynajmniej czgsciowo — takze proponowane,
lecz nie jest zgodne z wyraZng tendencja obserwowang obecnie
w Polsce. Dazy sig bowiem do tego, by studia doktoranckie
byly trzecim stopniem studiéw wyzszych. Doktoraty zgodnie z
tym trendem stang si¢ zapewne czym$ posrednim migdzy
stopniem zawodowym i naukowym. Nie powinno uwazac sig
tego ,,upowszechniania™ doktoratow za co$ zlego, ale trzeba z
tego wyciagnac wnioski. Obecny doktorat nie wystarczy dla
profesury. Taka jest sytuacja w Polsce.
- Nalezy powtdrzyé: Pordwnywanie naszej sytuacji do sytuacji
w innych krajach, jest nietrafne, gdy ograniczamy si¢ tylko do
formalnych ram dla karier naukowych.,

Niezaleznie od powodow merytoryeznych i formalnych trzeba
stwierdzi¢, Ze proponowana  likwidacja habilitacji i tytutu
naukowego profesora spowoduje  sprzeciw  ogromnej  czgéed
srodowiska akademickiego. Nie mozna wprowadza¢ rozwigzan
ustawowych wbrew opinii tego §rodowiska, a tym bardziej przy jego
sprzeciwie.
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by Innym waznym punktem wywolujacym kontrowersje jest
utrzymania zasady mianowania wszystkich nauczycieli akademickich w

mihlicrnveh
pubicen weh,

propozycja
uczelniach

Warto zauwazy¢, ze:

- Dotychezasowa praktyka pokazuje, ze dobrzy pracownicy nigdy nic
mieii klopotow z przepisami, ktGre w szezegdlnosei okreslaly okres
na kiory nasi¢gpowalo mianowanie, stabych za$ nie mozna bylo
zwolni¢, co skutkowato brakiem miejsc dla zdolnych mtodych ludzi.

Mianowanie oznacza nie iviko pizywiieje, aie takze obowiazki
wigksze niz w przypadku »UMOWY 0 prace™.

Przy przyjeciu zasady zatrudniania asystentow 1 adiunktdow w
ramach ,,umowy o pracg” zanika problem rotacji. Dobry i potrzebny

uczelnt asystent hedzie mogh byé zatrudniony bez ,bata rotacyinego™

nawel wtedy , gdy nie zrobi doktoratu w terminic okreslanym teraz,de
facto,w akcie mianowania.

Jeslt odwolujemy sie do przykladdw z innych krajow, to powinnismy
przypomnied, ze w np, USA nie ma mowy o zadnych mianowaniach
asystentdw; na stala pozycje moze liczyc tylko ,.full professor”

(ktorego pozycja odpowiada pozyeji profesora zwyczajnego w
Polsce).

Powyzsze uwagi wypowiadam w swoim imieniu. Nie mozna ich uznad

za formalng
opinie Rady Gléwnej Szkolnictwa Wyiszego, ktéra — zgodnie ze swymi

prerogatywami — bedzie uprawniona i zobowiazana do podjgcia stosownej uchwaty
opiniujacej projekt wtedy gdy przekazany jej zostanie oficjalnie przez odpowiednia
Komisje Sejmowa. Niemniej jednak, ze wzgledu na to, 2e zapoznaiem z cala sprawa
Prezydium Rady Gldwnej Szkolniciwa Wyzszego, ktdre przyjelo z aprobata moja
odpowied?, nalezy uznaé, iz w omdwionych tu szczegélowo elementach projektu
ustawy Prezydium Rady Giownej podziela poglady przedstawione przeze mnie.

AV 2% S £i'a.

Przewodniczacy Rady Gtownej

/ ndrzej Pelczar
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8iuro Studiow | Ekspertyz Warszawa, 12 marca 2001

Pan

Maciej Plazynski
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskie;

Opinia
w sprawie zgodnosci z prawem Unii Europcjskiej poselskiego projektu
ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym

Na podstawie art. 31 ust. 7 uchwaty Scjmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca 1992 r. -
Regulamin Seymu (M.P. z 1998 r. Nr 44, poz. 618 z péZniejszymi Zmianami) sporzadza sie
nastgpujaca opinie:

1. Przedmiot regulacji projekiu ustawy

Poselski projekt ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzZszym zmierza do
uregulowania statusu szkdél wyzszych — ich tworzenia, przeksztatcania 1
znoszenia, pozycji Rady Giownej Szkolnictwa Wyzszego, Komisji
Akredytacyjnej, nadzoru nad uczelniami, ich ustroju, zasad studiowania 1 statusu
studentéw oraz ich samorzadu, sytuacji prawnej pracownikéw uczelni. Projekt
liczy az 245 artykulow.

2. Stan prawa wspolnotowego w sferze repulowanej projektem

Prawo wspodlnotowe w zasadzie nie interesuje sie organizacja szkolnictwa i
tresclami nauczanymi w jego ramach. Dotyczy to takze szkolnictwa WYZSZELO0
(zob. art. 149 § 1 Traktatu ustanawiajgcego Wspolnote Europejska). Interesujac
sig kwestiami gOSpodarczyml Wspolnota zdotala uregulowaé jedynie wzajemne
uznawanie dyplomow wyksztalcenia zawodowego (dyrektywa Rady nr 89/48,

BIURC STUDIOW | EKSPERTYZ KANCELARII SEJMU
00-441 Warszawa, ul. Zagdrma 3 tel, 621 09 71, 694 17 27, fax 694 18 &5

Ninjejszy tekst jest wylgcznie opinig, sporzqdzong w Biurze Studidw | Ekspertyz Kancekarit Sejmu, na uzytek wewnetzny w
Sejmie | Koncelarii Seimu; nie stanowl obowiqzulgeej wykiadni prawa.
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0.J. L 19, 5. 17; tego samego nie mozna Jjuz powiedzie¢ o uznawaniu dyploméw
akademickich) oraz prawo pobytu studentow bedacych przynaleznymi panstw
czlonkowskich na terytoriach innych panstw cztonkowskich w zwiazku ze
studiami (dyrektywa Rady nr 93/96, O.J. 1993, L 317, s. 59). Dla prawa
wspdlnotowego wazne jest wszakze, aby w zakresic zastosowania Traktatu
(zgodnie z art. 149 edukacja nalezy do zakresu Traktatu, chociaz Wspélnota nie
moze w zasadzie tworzy¢ prawa w jej zakresie) nie dochodzito do jakiejkolwiek
dyskryminacji ze wzgledu na przynalesnogé panstwowa, w tym obywatelstwo
jednostki (art. 12 Traktatu).

3. Zakres obowiazku dostosowawczeeo

Zgodnie z postanowieniami Uktadu stowarzyszeniowego (art. 68, 69) oraz
oczekiwaniami akcesyjnymi na Polsce ciazy obowigzek dostosowania prawa do
standardow Unii Europejskiej takze w dziedzinie edukacji, jakkolwiek nie jest to
wyraznie tam stwierdzone. Dotyczy to zwlaszcza dziatalnogei gospodarcze; w
sferze edukacji. Projekt zatem podlega ocenie z tej perspektywy.

4. Analiza projektu ustawy w $wietle obowiazku dostosowawczeoo

W podstawowym zakresie tegulacji projekt pozostaje poza dziedzing
normowana prawem wspolnotowym, a tym samym poza zasiegiem obowiazku
dostosowawczego. Ewentualne problemy moglyby powstaé w odniesieniu do
tworzenia i prowadzenia uczelni niepafstwowych, gdyby cheiat to czynié
podmiot z Unii Europejskiej ktory bylby w tej mierze dyskryminowany. Projekt
postuguje sig jednak pojeciami ogélnymi (osoba fizyczna, osoba prawna). Jest
wige zgodny z prawem wspolnotowym (sprzecznosc moglaby si¢ pojawié w
rozporzadzeniu wykonawczym w tej materii; zob. art. 19). Rownicz inne
przepisy zwiazane z funkcjonowaniem szkot nicpanstwowych nie s3
dyskryminacyjne (np. dotyczace nadzoru, dziatania uczelni, Imwestyci).

Styk z prawem wspdlnotowym moze powstaé takze w kontekécie przyjmowania
0sOb na studia, a zwlaszcza przenoszenia sie z uczelni zagranicznych. Projekt
zapewnia w tym wzgledzie swobode poruszania sie 0sob (art. 112 ust. 1; art.
121). W zakresie uznawania dyploméw zawodowych projekt odsyta do umow
migdzynarodowych Iub — w ich braku — do rozporzadzenia ministra edukacji
(art. 125). Trudno wige i tutaj zarzucaé sprzecznosé z prawem wspdlnotowym.
Zagwarantowane sa  tez niedyskryminacyjne warunki  zatrudniania
cudzoziemcow na uczelniach polskich. Nie wymaga sic zezwolen i zgody
organu zatrudnienia. Osoby te korzystaja z réwnorzednych uprawnien, jak
pracownicy majacy obywatelstwo polskie (art. 154).
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Sprzeczny z prawem wspéinotowym jest wszakze wymog (art, 219 ust. 1), iz
bezplatna nauka w szkotach publicznych dostgpna bedzie przez okres 10 lat | w
gramcach limitu wyznaczonego dotacjg budzetowa wylgcznie dla obywateli
polskich. Narusza to bowiem art. 12 Traktatu ustanawiajgcego  Wspodlnote
Europejsky.

5. Wniosek

Projekt ustawy, poza art. 219 ust. 1, ktory narusza prawo wspélnotowe, jest
zgodny z tym prawemn.

Opracowat: Cezary Mik

Akeceptowal: Wicedyrektor Bitia Studiow i Ekspertyz

Deskryptory bazy REX: szkota wyzsza, Unia Europejska

Tloczono z polecenia Marszalka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
Skierowano do druku 19 marca 2001 r. N WJllillm
Cena-3,27 it +22% VAT /4




