Sprawozdanie

z dwudniowego posiedzenia statego Komitetu Rownosci ETUCE:
w posiedzeniu wzto udziat 42 przedstawicieli z 26- mu krajow

2 — 3. 03. 2016, Bruksela

1. Usytuowanie Komitetu Rownéci ETUCE w strukturach ETUCE

Regional Women’s Caucus Konferencja ETUCE
co 4 lata N
(ciato doradcze) i co 4 lata
dld decyzyjne)
y
Status of Women Committeef* Komitet ETUCE
2 razy do roku > 2 razy do roku
( ciato doradcze) (ciato decyzyjne)
y
Grupa Robocza ds. ROW§w**{* Komitet Réwnosci ETUCE*
1 lub 2 w roku > raz do wok
(ciato doradcze) (ciato doradkze

Przewodnicgzca Komitetu ROwngci: | Kounka DamianO\}'a (Butgaria)(****)- zmarta w
sierpniu 2015

v-ce Przewodnicica Rossella Benedet{iWtochy)- petnjca obowszki
Przewodniczcej

(*) ztozony z kobiet — cztonkow Komitetu ETUCE (przedstaelika sekretariatu Qviaty
»S"- Monika Konczyk)
(**) zajmuje st problemami roéwngi ogdlnie (nie tylko réwnouprawnienia kobiet i
mezczyzn); ztaony jest ze statych czionkdéw powotywanych na kagtepezez organizacje
(centrale) zwgzkowe
(***) czlonkowie wybierani na kadene¢jprzez statych czionkdédw Komitetu ROwW4Td |
zatwierdzani przez Komitet ETUCE (w tej kadencjiogdwanie odbyto gi drog
internetowy); aktualnie 11 cztonkéw , w tym 3-ch przedstaelicakademickich zwizkow
zawodowych z Francji, Irlandii i Rumunii; przedstawwlka ZNP —Dorota Obidniak
(****) przewodniczacego i v-ce przewodnigeego wybieraj stali cztonkowie komitetu

( w tej kadencji gtosowanie odbyto drog internetovs)



2. Wstepne wystpienie Martina Romera — (European Director ETUCE)

Martin Romer powitat wszystkich uczestnikéw , w tynczegolnie Przewodnigz
ETUCE Christine Blower. Nagbnie uczcit pami¢ zmartej nagle w sierpniu 2015 r.
Przewodniczcej Komitetu — Kounki Diamanowej. Podklié Jej zastugi w dziatalni
zwigzkowej , szczegoOlnie w dziatalém Komitetu. Zebrani obejrzeli kroik prezentagy
poswiecorg Kounce Damianowej. Naginie Martin Romer przekazat przewodnictwo obrad
v-ce przewodnicgrej Komitetu (p.o. Przewodnigeej) Roselli Benedetti.

3. Komitet Réwnosci ETUCE a inicjatywy europejskie, ETUCE*, ETUC**
oraz Education International (El)

Susan Flocken (Policy co-ordinator ETUCE) przadgh priorytety, cele i dziatania pade
w r. 2015 i podejmowane w r. 2016 przez KomiSpropejsk, ETUCE i ETUC w zakresie
rownagci.

3.1. Inicjatywy europejskie

» Konsultacje partneréw spotecznych ws udziatu tsiia prag w zyciu pracownika
(Social Partners’ Consultation on Work-Life Balap@8 .02. 2016

* konsultacje publiczne ws przedl europejskiej strategii wobec niepetnosprawnych
(Public Consultation on the review of the Europeasability Strategy, termin do : 18
marca 2016

» Raport o réwngci kobiet i nezczyzn 2015

» podpisanie trojstronnej deklaracji o rowoopici przez Holandi, Malte i Stowacg,
7.12. 2015

* Deklaracja Paryska o promocji obywatelstwa i wspéinwart@ci wolnasci, toleranciji i
niedyskryminacji poprzez edukagjl7.03. 2015

3.2. Inicjatywy Europejskiej Agencji Praw Cztowieka (European Union Fundamental
Rights Agency and Platfo)mktéra monitoruje wszelkie przejawy tamania podstawowych
praw cztowieka, m.in. praw kobiet igiczyzn, grup etnicznych i narodowych, mniejgzo
seksualnych, oséb niepetnosprawnych):

» konsultacje dotycre probleméw oséb niepetnosprawnych (Zakzenie 18.03.
2016r. j.w.)

* ankieta dot. praw podstawowy@undamental Rights Survey)ankieta dzie
przeprowadzona w dej skali w r. 2017 , a jej wynikidala przedstawione w r. 2018

* inicjatywy planowane: kompendium praktyk przeciwgtgacych st przes¢pstwom
wynikajacym z nienavdci (rasowych, etnicznych, etc.)

» warsztaty nt islamofobii i ksenofobii w Eurogentralnej (Praga 3-4 marca 2016)

3.3.Inicjatywy Europejskiego Instytutu Rownosci Pici (European Institute for Gender
Equality- EIGE) w Wilnie

Spotkanie partnerow spotecznych ETUCE, ETUC, EPBUsiness Europe, 27. 11.
2015, Bruksela; dyskutowane tematy: rownowaggdmy obcizeniem prag azyciem



rodzinnym, segregacja na rynku pracyniée w procentowym udziale bezrobocia
kobiet i mgzczyzn kobiet

3.4. Wazniejsze inicjatywy ETUCE

- Udziat w Kongresie EI (El World Congress) , czemi915, Ottawa

- Projekt “ Partnerzy spoteczni promay bezpieczne miejsca parcy w edukacji”
(Social Partners Promoting Decent Workplaces in Edioo for a Healthier
Working Life), konferencja kaczaca projekt, 9 -10 czerwca 2016

- EFEE/ETUCE wspdlna deklaracja o wspieraniu mtodychpracownikow nauki
w szkolnictwie wyzszym w Europie,(Supporting early career researchers in
Higher Education in Europe}tyczé 2015;mogtoby to by przedmiotem projektu

(przyp. MK)
- stanowisko ETUCE ws Uchadow i edukacji: prawa cztowieka dla wszystkich

- ETUI-ETUCE seminarium nt promocji rowéa pici poprzez dialog spoteczny w
zawodzie nauczycielskim (Malta, 9-11 03. 2016)

- konferencja poprzedzgja Konferengj ETUCE nt wykorzystania i udziatu w
zwigzkach zawodowych kobiet i ludzi mtodych, Belgr&d1®. 2016

- konferencja poprzedzaja Konferengj ETUCE ,Uchodcy i migranci”, Belgrad,
5.12. 2016

3.5. Wakniejsze inicjatywy Education International przedstawita Madeleine Kennedy-
Macfoy (koordynator EI)

Inicjatywy skupiaty s¢ na udziale w VII-mym Kongresie EI w Ottawie (2018)ganizacji
Miedzynarodowego Dnia Kobiet 2016 i inicjatywie dapbbiegania przemocy w szkole
(zwigzanej z nierownéeig pici). Ta ostatnia inicjatywa wspomagana jest npnzez 3-letni
projekt finansowany przezgd Kanady.

3.6. Inicjatywy ETUC (European Trade Union Confederafion
Inicjatywy ETUC przedstawita Cinzia Schecci (@dca ETUC). Byty to:
* Ankieta (8 March 2016 Survey) przeprowadzona  w-tul6organizacjach
zwigzkowych (wyniki eda wkrotce opracowane)
« ETUC Women’s Committee Meeting, 21-22 kwietnia @01

Po prezentacji inicjatyw w/w organizacji odbyla girezentacja on line przedstawicielki El
Region Afryka , Lucy Njura Barimbui z Kenii. Przédwita ona informacje nt réwsoi
dziewcat i chtopcow w szkolnictwie w krajach Afryki orazdmiatu kobiet w parlamentach
krajow afrykaiskich w poréwnaniu z krajami Europy.



4. Implementacje zalec& Komitetu z r. 2015 przedstawita w ogoinych zarysdc Dorota
Obidniak (ZNP). Podstawowe dziatania podjte zgodnie z zaleceniami to:

- ankiety nt warunkéw pracy kobiet w zawodzie rawtelskim (m.in. w Irlandii

- seminaria, kursy, grupy robocze

- dokumenty dot. strategii

- inicjatywy legislacyjne
(D. Obidniak obiecata zebranym bardziej szczegotopecowanie, ktdre ma byozestane
do uczestnikéw posiedzenia).

Nastpnie odbyta si dyskusja w grupach roboczych nad tekstem rezolutjira ma b¥
przedstawiona na Kongresie ETUCE w Belgradzie wdgiu 2016 r. Na tym zakezono
pierwszy dzié obrad.

Ze swojej strony optowatam za wyrggm podkréleniem w rezolucji konieczrici
podniesienia ptac w catym sektorze edukaciji, kideewszystkich krajach Europy siuzo
nizsze , nt w innych sektorach. Moja poprawka zostata uwdgiona w ostatecznym t&die.

W drugim dniu obrad uczestnicy posiedzenia w yreinsktadzie zredagowali
ostateczny tekst projektu rezolucji pt. ,, O silsis wsparcie pracownikow sektora edukacji
w dazeniu do réwnéci w szybko zmieniacym sk swiecie” ( (Giving education employees
more suport to achieve equality in a fast changamyld). Uczestnicy przyjli tekst rezolucji
w glosowaniu jawnym jednondinie. Tekst miat by przedigony do zaaprobowania przez
Komitet Wykonawczy ETUCE, a naghie przedstawiony na Kongresie (Konferenciji)
ETUCE.

Na zakdczenie posiedzenia Rossella Benedetti  przedstaaiblizsze plany zwjzane z
dziatalnGcia Komitetu:
» posiedzenie Komitetu Wykonawczego ETUGE€cutive Committ¢e- marzec 2016
* warsztaty (seminarium) paiecone problemom migrantéw w Europie (5.12. 2016 ,
Belgrad)
* 6-812. 2016 Konferencja ETUCE , Belgr&I UCE Conference)
» zglaszanie kandydatow przez organizacje gziwowe do Komitetu Réwrigi po
Konferencji ETUCE na noyvkadencg
e ukonstytuowanie gi nowego skladu Komitetu oraz grup roboczych , wybér
przewodnicacego | zasfpcy przewodniczcego Komitetu (prawdopodobnie
gtosowanie elektroniczne)
* nastpne posiedzenie Komitetu w nowym sktadzie planowasewiosn 2017.

Rossella Benedetti zaapelowata, aby przy zglaszeowych cztonkow Komitetu wzt¢ pod
uwag kontynuag}, ale te& merytoryczne przygotowanie cztonkédw do pracy w Keoie
(potrzebni g eksperci).
Na tym posiedzenie zakozono.

Opracowata

Maria Kotetko

*European Trade Union for Education
** European Trade Union Confederation



