Plan pracy Komisji KSN ds. Warunkéw Pracy i Spraw Socjalnych

w 2017 roku

1. Analiza i ocena dziatalnos¢ Komisji Zakladowych NSZZ ,,Solidarnosé¢” w
zakresie:

— nadzoru nad pracg spotecznych inspektorow pracy w instytucjach
i w uczelniach — cztonkach KSN,

— uczestnictwa przedstawicieli zwigzku i spotecznych inspektoréw pracy w
dziatalnosci Uczelnianych / Instytutowych Komisji BHP,

— aktywnosci i kreatywnosci przedstawicieli zwigzku NSZZ ,Solidarnos¢” w
Uczelnianych / Instytutowych Komisjach Socjalnych,

Powyzsze informacje bedg uzyskane poprzez specjalnie opracowane ankiety
skierowanie do Komisji Zaktadowych NSZZ ,S”.

2. Szkolenia:

— z uwagi na czesto stwierdzany mobbing w warunkach pracy w jednostkach

uczelnianych i instytutach naukowo-badawczych, uznano za celowe
zorganizowanie warsztatow, gdzie jednym z wiodgcych tematow szkolenia
bedzie:

.Przeciwdziatanie mobbingowi i dyskryminacji w miejscu pracy
w kontekscie przestrzegania zasad réwnego traktowania
pracownikow zatrudnionych w sektorze szkolnictwa wyzszego”.

— Termin i miejsce szkolenia: 20 - 23 kwietnia br. w Kotobrzegu.

3. Stronawww. Krajowej Sekcji Nauki:

— pomimo udostepniania przez organizatoréw licznych szkolen -
materiatow dotyczgcych:

e tworzenia spotecznejinspekcji pracy,
e nadzoru nad jej dziatalnoscig przez zwigzki zawodowe,

— stwierdza sie wystepowanie licznych przypadkéw niezgodnosci dziatan
z obowigzujgcymi przepisami. Dlatego zamierzamy na stronie internetowe;j
KSN w zakfadce naszej Komisji umieszczaC aktualnie obowigzujgce
przepisy prawa dotyczgce tworzenia i zasad dziatalnosci SIP.



