Komunikat z posiedzenia
Prezydium Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarnosc¢”
Warszawa, 04.03.2017.

W posiedzeniu Prezydium wzieto udziat 12 cztonkéw prezydium oraz przewodniczaca Komisji
Rewizyjnej kol. Agnieszka Ozga.

Prezydium obradowato nad nastepujgcymi problemami:

1.

Sprawy finansowe - Skarbnik KSN kol. B. Boryczko przedstawita informacje o realizacji budzetu
w roku 2016r. W dyskusji gtos zabrali: K. Sicinski, M. Sapor, K. Andrzejewska, W. Pillich, B.
Dotega. Przewodniczgca Komisji Rewizyjnej Kol. A. Ozga przedstawila informacje z przebiegu
kontroli. Prezydium jednomys$lnie podjeto decyzje o zarekomendowaniu Radzie KSN przyjecie
bilansu wplywéw i wydatkéw za 2016r oraz planu na rok 2017. Dyskutowano takze o
dziataniach w celu zwiekszenia liczby cztonkéw NSZZ ,S” w uczelniach. Przypomniano tez o
konieczno$ci informowania co kwartat pracodawcy o liczbie cztonkéw.

Przewodniczacy Komisji Rady proszeni sg o nadestanie wstepnych planéw pracy na rok
2017 oraz planu wydatkéw, co jest niezbedne do przygotowania budzetu KSN.

Gospodarzem najblizszego posiedzenie Rady KSN w dniu 18.03.2017r. bedzie Politechnika
Gdanska. Sprawy finansowe i biezace sprawy dotyczace reformy w szkolnictwie wyzszym beda
gtownymi punktami posiedzenia.

Trwaja spotkania robocze dotyczgce reformy w szkolnictwie wyZszym i nauce. Przewodniczacy
KSN, kol. W. Pillich, T. Kulik oraz Kol. M. Kisilowski brali udziat w konferencji, na ktérej zostaty
zaprezentowane trzy opracowania - propozycje zwigzane z ogtoszonym przez MNiSzW
konkursem na projekty zatozen do Ustawy 2.0. Konferencja odbyta sie na Politechnice
Warszawskiej 1 marca br.

Organizacje zwigzkowe tj. KSN NSZZ ,S” oraz RG ZNP otrzymatly zaproszenie na spotkanie
9 marca 2017r. z ekspertami Komisji Europejskiej w sprawie opinii nowej ustawy PSW. KSN
bedzie reprezentowana przez kol. T. Kulika, A. Pfitznera oraz kol. W. Grodzkiego (IB). Omdwiono
jakie stanowisko reprezentuje KSN oraz ustalono, zeby ponowi¢ zadanie od MNiSzW
wprowadzenia do Ustawy 2.0 spraw pracowniczych. Przedstawiciele KSN zostali upowaznieni do
domagania sie przestrzegania obowigzku prowadzenia konsultacji ze strong spoteczna. Ponadto
KSN NSZZ ,Solidarno$¢” domaga sie wprowadzenia do przygotowywanej nowej ustawy
obecnie istniejacych zapiséw dotyczacych spraw pracowniczych. Komisja Interwencji
zostala poproszona o przygotowanie komunikatu objasniajacego co oznacza likwidacja
spraw pracowniczych w zapisach ustawy.

Kolejne spotkanie strony spolecznej z Ministrem planowane jest na 4/5 kwietnia br. Prezydium
ustalito, ze przed spotkaniem zwroci sie do MNiSzW o dane dotyczace kwot dla poszczegélnych
uczelni przypadajacych przed zastosowaniem 5% ograniczen z podziatem na poszczegdlne
podobszary: studencki, kadrowy, badawczy i wymiany wg obowiazujacego algorytmu poddziatu
dotacji podstawowej. Ustalono réwniez, ze KSN na tym spotkaniu ponownie bedzie domagac sie
zachowania w przygotowywanej nowej ustawie obecnie istniejgcych zapiséw dotyczacych spraw
pracowniczych.

Podjeto decyzje o wystosowaniu Stanowiska w sprawie braku spraw pracowniczych w Ustawie
2.0 i skierowaniu go do Premier RP B. Szydto. W dyskusji udziat wzieli: M. Kisilowski, W. Pillich,
B. Dotega, M. Sapor, T. Kulik, K. Andrzejewska. Projekt Stanowiska Rady KSN zostanie
przedstawiony na najblizszym posiedzeniu.

Kol. K. Sicinski i J. Dudek poinformowali o przebiegu spotkania z v-ce ministrem Dardzinskim,
odpowiedzialnym za sprawy IB. Opracowywany jest wspélny komunikat ze spotkania. Na



spotkaniu nie przedyskutowano wszystkich probleméw, gdyz czas, ktérym dysponowat Minister
byt bardzo krétki. Wedtug kol. K. Sicinski spotkanie to byto przyktadem lekcewazenia strony
spotecznej. Kol. ]. Dudek przypomniat, ze bedzie kolejne spotkanie, na ktéorym ma byc¢
dokonczona dyskusja odnoscie probleméw IB.

9. Przewodniczacy Komisji ds. Ptac oraz Komisji ds. warunkéw pracy i spraw socjalnych kol.
K. Andrzejewska i kol. Z. Zawitowski poinformowali o przygotowywanym szkoleniu w
Kotobrzegu w dniach 21-23 kwietnia br. Tematyky szkolenia beda: stosunki pracy w
uczelniach publicznych i instytutach badawczych oraz zmiany w taryfikatorze wynagrodzen i
algorytmie podzialu dotacji z budzetu panstwa dla uczelni, a takze przeciwdziatanie
mobbingowi i dyskryminacji w miejscu pracy w kontek$cie przestrzegania zasad réwnego
traktowania pracownikéw zatrudnionych w sektorze szkolnictwa wyzszego.

Sporzqdzili: M. Sapor, M. Sawicki, B. Dotega



