Sprawozdanie

W dniach 26 - 28 listopada 2018 r. wraz z Wiceprzewodniczacym KSN Krzysztofem
Pszczotka wzieliSmy udziat w Specjalnej Konferencji ETUCE zatytutowanej , Ksztattowanie
przysztosci Europy: Rola zwigzkow zawodowych dziatajgcych w obszarze edukacji” (ETUCE
Special Conference - Shaping the Future of Europe: The Role of Education Trade Unions),
ktora odbyta sie w Atenach w Gregcji.

W Konferencji wzieto udziat 300 delegatow z 51 krajow, reprezentujgcych 132 krajowe
zwigzki zawodowe dziatajgce na wszystkich poziomach edukacji. Delegaci debatowali i
gtosowali nad szescioma rezolucjami, aby stawi¢ czota wyzwaniom, przed ktérymi stojg
nauczyciele i inni pracownicy edukacji, oraz aby przedstawié¢ swojg wizje wysokiej jakosci
edukacji jako przetomowej dla ksztattowania sprawiedliwszych spoteczeristw europejskich a
zarazem bedgcej kluczowym warunkiem demokracji.

Odnawiajac swoje wezwanie do zwiekszania finansowania inwestycji publicznych w obszarze
edukacji, skutecznego dialogu spotecznego, réwnosci i réwnego dostepu do edukacji,
poszanowania statusu nauczycieli akademickich, nauczycieli i innych pracownikéw edukacji ,
uczciwych i godziwych warunkéw pracy oraz odzyskania prawnie usankcjonowanej sity
zbiorowej zwigzkéw zawodowych, ktérych istnienie pozwala poszczegélnym nauczycielom i
pracownikom sektora edukacji organizowad sie w celu zapewnienia kontroli nad wszystkimi
aspektami ich pracy i wykonywanego zawodu, delegaci przyjeli nastepujace rezolucje:

¢ Rezolucja w sprawie ksztattowania przysztosci Europy: Rola zwigzkéw zawodowych
dziatajagcych w obszarze edukacji

¢ Rezolucja w sprawie zaangazowania nauczycieli we wszystkie decyzje dotyczgce zawodu
nauczyciela i systemu edukacji

¢ Rezolucja w sprawie zwigzkéw zawodowych dziatajacych w obszarze edukacji i mtodziezy

¢ Rezolucja w sprawie ustalenia priorytetow w celu opracowania planu dziatania ETUCE na
rzecz rownosci, roznorodnosci i przeciw wykluczeniu spotecznemu

¢ Rezolucja w sprawie przywrocenia dialogu, zgromadzen i powszechnych dyskusji. W
kierunku dobrych praktyk w jednostkach edukacyjnych

¢ Rezolucja w sprawie wzmocnienia wolnosci akademickiej w Europie

W dniu 28 listopada 2018 roku, podczas Specjalnej Konferencji ETUCE, Europejski Edukacyjny
Ruch Zwigzkowy ogtosit wprowadzenie nowych ambitnych priorytetéw dotyczgcych edukacji,
majacych na celu ksztattowanie przyszto$ci Europy i wzmocnienie roli zwigzkow
zawodowych.



Przebieg Konferencji

Jednodniowe wydarzenia towarzyszace, ktére odbyly sie w dniu 26 listopada 2018 roku,
poprzedzity Specjalng Konferencje ETUCE, umozliwiajgc dogtebne dyskusje na temat
konkretnych wyzwan i priorytetéw dla zwigzkdw zawodowych dziatajagcych w obszarze
edukacji, na temat innowacji w edukacji, rownosci i sprawiedliwosci, nowych form
zatrudnienia, komunikacji i przygotowywania kampanii, uprawnien zwigzkéw zawodowych i
nowych wyzwan zwigzanych z migracja.

Przedstawiciele Sieci ETUCE Centralnej i Wschodniej Europy (ETUCE Central and Eastern
European Network - CEENET) spotkali sie przed Konferencjg, aby oceni¢ prace
przeprowadzone w ciggu pierwszych czterech lat dziatalnosci sieci i omowi¢ przyszte
priorytety. W centrum uwagi znalazty sie dwa zagadnienia: wptyw zwigzkéw zawodowych na
ksztattowanie polityki i uprawnienia zwigzkéw zawodowych. Przedstawiciele organizacji
cztonkowskich ETUCE z Serbii, Chorwacji, Kirgistanu, Albanii i z Litwy nakreslili kluczowe
wyzwania na przysztos¢ i podkreslili najwazniejsze dotychczasowe osiggniecia w swoich
krajach.

27 listopada o godz. 9.00, Prezydent Christine Blower otworzyta Specjalng Konferencje
ETUCE na temat ksztattowania przysztosci Europy i roli zwigzkéw zawodowych dziatajgcych w
obszarze edukacji.

Potem Athanasias Kikinis, Prezydent DOE i Nikiforos Konstantinou, Prezydent federacji
nauczycieli szkét srednich - OLME, jako gospodarze, serdecznie przywitali przybytych
uczestnikdw Konferencji i naswietlili problemy, z ktérymi borykajg sie zwigzki zawodowe w
Grecji.

W nastepnej kolejnosci, Sekretarz generalny Education International David Edwards zwrdcit
sie do delegatéw i nakreslit globalne wyzwania dla wysokiej jakosci edukacji oraz dla
nauczycieli, w czasach petnych niepokoju, w ktérych jest przyzwolenie na ruchy
populistyczne, ekstremistyczne, nacjonalistyczne i ksenofobiczne. Aby przeciwdziataé
wptywowi podmiotéw komercyjnych na edukacje, zwtaszcza gdy ich dziatalnos¢ w tym
zakresie ma negatywny wptyw na dostep do dobrej edukacji i pogtebia nieréwnosci w
systemach ksztatcenia, El zaangazowato sie w kampanie pod nazwg ,Globalna Reakcja na
komercjalizacje i prywatyzacje edukacji”. Kampania ta wzywa wszystkie zwigzki zawodowe
dziatajgce w obszarze edukacji do opracowania ogdlnoswiatowej reakcji, aby zagwarantowac
wypetnianie przez rzady obowigzku zapewnienia bezptatnej i wysokiej jakos$ci edukacji
publicznej. Poza tym podkreslit znaczenie demokracji, dialogu spotecznego i dodat, ze Europa
to przyszto$é SOLIDARNOSCI.

Nastepnie wyswietlono krétki film przygotowany przez ETUCE, prezentujgcy wypowiedzi,
opinie i spostrzezenia przedstawicieli wtadz EI/ETUCE na temat probleméw, z ktérymi
borykaja sie zwigzki zawodowe.



Po filmie, Christine Blower zaproponowata porzadek obrad, ktdéry zostat przyjety przez
delegatow bez poprawek.

Mike Jennings przedstawit Raport Komitetu ds. Kwalifikacji (Credentials Committee)

Susan Flocken, Dyrektor Europejska, w swoim wprowadzeniu przedstawita koncepcje
tematu konferencji, podkreslita potrzebe obrony edukacji przed prywatyzacjg i
komercjalizacjg, aby stawi¢ czota szerszym wyzwaniom spotecznym i zapobiega¢ podziatom
poprzez dziatania kolektywne oraz poprzez intensyfikacje dziatan organizacyjnych i
solidarno$ciowych ws$réd grup najbardziej zmarginalizowanych i niedostatecznie
reprezentowanych.

W tym kontekscie ETUCE rozpoczeto nowg ogdlnoeuropejska kampanie "Ksztattuj przysztosé
Europy z nauczycielami".

Susan Flocken poruszyta tez nastepujace zagadnienia:

Rozwdj technologii, zagrozenia dla $wiata a w tym globalne ocieplenie, wptyw kultury Grecji
na rozwoj kultury europejskiej, rola kobiet w zarzadzaniu, kompetencje i umiejetnosci w
nauczaniu, doksztatcanie i ustawiczne ksztatcenie nauczycieli, zarobki w sektorze edukacji,
autonomia jednostek edukacyjnych, zagrozenia i niepewnos¢ wynikajgce z kontraktow
zatrudnienia, utrzymanie oséb w zawodzie, niska jakos¢ edukacji, warunki pracy nauczycieli,
prawa cztowieka, przemoc, ekstremizm, populizm, niezalezne sady i media, zagrozenie
konfliktem, problemy zwigzane z Brexitem, prawa fundamentalne cztowieka, wolnos¢
akademicka, wolnos¢ stowa, roznorodnosé, nowa lepsza przysztosé przez edukacje.

Zwigzki zawodowe podejmujg starania aby obserwowac i wspomagaé potrzeby srodowiska,
a w szczegblnosci wspieraé potrzeby mtodych osdb, programy szkolne i ich rozwd;j.
Najwazniejsza jest dobra jakos¢ w edukacji dla wszystkich, sami musimy zadbaé o swoje
prawa do dobrej jakosci w edukacji na poziomie regionu, kraju i Unii Europejskiej oraz o jej
wymiar miedzynarodowy. Dobra edukacja otwiera przysztos¢ mtodym ludziom.

Po przerwie kawowej, trzech kolejnych moéwcéw sktonito uczestnikow do refleksji i
zainspirowato dyskusje.

W swoim przemowieniu na temat reformy zwigzkédw zawodowych poprzez budowanie ich
zdolnosci do wspierania skutecznego dialogu spotecznego, profesor Howard Stevenson z
Uniwersytetu w Nottingham wskazat na wyzwania i niezbedne zmiany stojgce przed
zawodem nauczyciela, na potrzeby uporzagdkowania pomystéw majgcych na celu rozwdj
zwigzkowosci dajgcej poczucie zawodowej tozsamo$ci, oraz na rozwijanie umiejetnosci i
zdolnosci cztonkdw w celu zwiekszenia ich udziatu i zaangazowania w prace zwigzkow.

Howard Stevenson omdéwit tez wyniki projektéw europejskich, ktére prowadzit w ramach
funduszy unijnych. Projekty te przedstawitam w poprzednim sprawozdaniu z udziatu w
Wystuchaniu Publicznym i Konferencji w dniach 20 — 21 wrzesnia 2018.



Sjur Bergan z Rady Europy rozszerzyt dyskusje na temat roli i wptywu edukacji na rozwdj
kultur demokratycznych, opartych na docenianiu ludzkiej godnosci i rdznorodnosci
kulturowej, na demokracji, sprawiedliwosci, uczciwosci, rownosci i rzagdach prawa, na wiedzy
i zrozumieniu.

Susanne Conze z Komisji Europejskiej, Dyrektoriatu Generalnego ds. Edukacji, Kultury,
Mtodziezy i Sportu opisata europejskie inicjatywy polityczne na rzecz zblizajacej sie
konwergencji dotyczgcej wysokiej jakosci systeméw edukacyjnych w krajach europejskich w
ramach Europejskiego Obszaru Edukacji do 2025 roku, w tym rozwdj mobilnosci w ramach
Programu Erasmus, likwidowanie przeszkéd w dowolnym przemieszczaniu sie studentéw w
ramach tzw. ,Free mover”, kluczowa role nauczycieli akademickich w Europejskim Obszarze
Edukacji, kariery nauczycieli i lideréw edukacji.

Po wystgpieniach przeszlismy do omawiania i glosowania Rezolugcji.

Gtosowanie, podobnie jak u nas na WZD, odbywato sie poprzez podniesienie reki z
mandatem, jednak nie byto zZadnych Komisji zliczajgcych gtosy, a jedynie osoba
przewodniczgca obradom na podstawie liczby podniesionych rgk decydowata o wyniku
glosowania —za czy przeciw i pytata tez o gtosy wstrzymujace sie. Nie byto gtosowan tajnych.

Na poczatku zostata przedstawiona Rezolucja zaproponowana przez Komitet ETUCE.

Rezolucja w sprawie ksztattowania przysztosci Europy: Rola zwigzkéw zawodowych
dziatajagcych w obszarze edukacji
Resolution on Shaping the future of Europe: The Role of Education Trade Unions

Rezolucja ta jest zgodna i stanowi rozwiniecie rezolucji przyjetej przez 7th Congress w
Ottawie w 2015, przez ETUCE Conference w Belgradzie w 2016 i przez Specjalng Konferencje
ETUCE. Zaproponowano wiele poprawek, gtdwnie w zakresie poprawy czy doprecyzowania
zapiséw. Poprawki proponowali gtéwnie przedstawiciele zwigzkdw zawodowych z Francji:
SNUipp-FSU, SNES-FSU, SNESUP-FSU.

Wszystkie zaproponowane poprawki i Rezolucja zostaty przegtosowane.

W wyniku glosowania Rezolucja zostata przyjeta.

Druga Rezolucja zostata zaproponowana przez ASTI, IFUT, INTO, TULI.

Rezolucja w sprawie zaangazowania nauczycieli we wszystkie decyzje dotyczace zawodu
nauczyciela i systemu edukacji
Resolution on Involving teachers in all decisions affecting the profession and the education

system



https://www.csee-etuce.org/images/attachments/RS_The_Future_of_Europe_The_Role_of_Education_Trade_Unions_ADOPTED.pdf
https://www.csee-etuce.org/images/attachments/RS_Involving_Teachers_in_Decisions_Affecting_the_Profession_ADOPTED.pdf
https://www.csee-etuce.org/images/attachments/RS_Involving_Teachers_in_Decisions_Affecting_the_Profession_ADOPTED.pdf

Poprawki zostaty zgtoszone przez COV, VSOA-Onderwijs, COC, SLFP-Enseignement, CSC-
Enseignement.

Wszystkie zaproponowane poprawki i Rezolucja zostaty przegtosowane.

W wyniku glosowania Rezolucja zostata przyjeta.

Trzecia Rezolucja zaproponowana zostata przez Komitet ETUCE.

Rezolucja w sprawie ustalenia priorytetow w celu opracowania planu dziatania ETUCE na
rzecz rownosci, roznorodnosci i przeciw wykluczeniu spotecznemu
Resolution on Setting the priorities to develop the ETUCE Action Plan for Equality

Rezolucja ta jest zgodna i stanowi rozwiniecie rezolucji przyjetej przez 7th Congress w
Ottawie w 2015, przez ETUCE Conference w Belgradzie w 2016 i przez Specjalng Konferencje
ETUCE.

Zaproponowano wiele poprawek, gtéwnie w zakresie poprawy czy doprecyzowania zapiséw.
Poprawki zgtoszone zostaty przez COV, VSOA-Onderwijs, COC, SLFP-Enseignement, CSC-
Enseignement.

Wszystkie zaproponowane poprawki i Rezolucja zostaty przegtosowane.

W wyniku glosowania Rezolucja zostata przyjeta.

Dalsze obrady rozpoczety sie 28 listopada o godz. 9.00

Kolejna Rezolucja zgtoszona zostata przez Komitet ETUCE i HERSC. Rob Copeland,
Przewodniczgcy HERSC, przedstawit Rezolucje.

Rezolucja w sprawie wzmocnienia wolnosci akademickiej w Europie
Resolution on Strengthening academic freedom in Europe

Rezolucja ta jest zgodna i stanowi rozwiniecie Rezolucji przyjetej przez 7th Congress w
Ottawie w 2015, przez ETUCE Conference w Belgradzie w 2016 i przez Specjalng Konferencje
ETUCE.

Andreas Keller, Wiceprzewodniczacy ETUCE, powiedziat o tym, ze w Niemczech 90%
zatrudnionych w instytucjach szkolnictwa wyzszego ma niepewne kontrakty. Réwniez
pracownicy edukacyjni korzystajg z doksztatcania w uniwersytetach i ma to wptyw na
obnizenie poziomu edukacji.


https://www.csee-etuce.org/images/attachments/RS_ETUCE_Action_Plan_for_Equality_Diversity_and_Inclusion_ADOPTED.pdf
https://www.csee-etuce.org/images/attachments/RS_Academic-Freedom-in-Europe_ADOPTED.pdf

Przedstawiciel Portugalii przedstawit sytuacje w swoim kraju, krétkoterminowe kontrakty,
zagrozenie wolnosci akademickiej i niepewnos¢ pracy.

Przedstawiciel zwigzkdw zawodowych z Uniwersytetu w Lund, ze Szwecji, rdwniez méwit o
zagrozeniu wolnosci akademickiej. Zagrozenie powodujg gtdwnie niepewne kontrakty, ludzie
bojg sie krytykowa¢ cokolwiek bo stracg prace.

Przedstawiciel Turcji powiedziat, ze nauczyciele akademiccy i nauczyciele sg zwalniani z pracy
a takze umieszczani w wiezieniach. Ci co jeszcze pracujg majg krétkoterminowe kontrakty.
Byto to przejmujace przemodwienie przeciwko polityce rzadu tureckiego modwigce o
zagrozeniu demokracji z prosbg o wsparcie dziatan tureckich zwigzkéw zawodowych na polu
miedzynarodowym.

Kolega z HERSC przedstawit problem z uczelniami tureckimi na Cyprze. Powstajg tam
uczelnie prywatne, sg przeksztatcane z panistwowych, nauczyciele akademiccy dostajg
krétkoterminowe kontrakty, studenci tracg dostep do edukacji z powodu wysokiego
czesnego.

Nie wniesiono zadnych poprawek.

Rezolucja zostata przegtosowana i przyjeta jednomysinie.

Druga w tym dniu Rezolucja zostata zgtoszona przez rosyjskich przedstawicieli z ESEUR.

Rezolucja w sprawie zwigzkéw zawodowych dziatajacych w obszarze edukacji i mtodziezy
Resolution on Education Trade Unions and Youth

Przedstawicielka Biatorusi wskazata na zagrozenia utraty pracy, szczegdlnie wsréd miodych
nauczycieli.

Andreas Keller, podziekowat rosyjskim kolegom za zgtoszenie Rezolucji. Wspiera prawa
mtodych nauczycieli i widzi istotng role zwigzkdw zawodowych w ochronie ich praw.

Rob Copeland, Przewodniczgcy HERSC, réwniez popart Rezolucje.

Poprawki wniesione zostaty przez GEW, Laerarfoerbundet, COV, VSOA-Onderwijs, COC, SLFP-
Enseignement, CSC - Enseignement, gtdwnie zaproponowano poprawki stylistyczne i
doprecyzowanie mysli.

Przyjeto wszystkie poprawki w tym rekomendacje ETUCE.

W wyniku glosowania Rezolucja zostata przyjeta.


https://www.csee-etuce.org/images/attachments/RS_Education_Trade_Unions_and_Youth_ADOPTED.pdf

Ostatnia gtosowana Rezolucja zgtoszona zostata przez COC.

Rezolucja w sprawie przywrodcenia dialogu, zgromadzen i powszechnych dyskusji.
W kierunku dobrych praktyk w jednostkach edukacyjnych
Resolution on Re-claiming dialogue, gathering and deliberation. Towards an ecology of

participatory school practices

Kolega z CUC z Belgii, rozpoczynajac swojg wypowiedZ powitat uczestnikéw Konferencji we
wszystkich jezykach, réwniez po Polsku. Caty czas méwimy o sprawach pozytywnych —
powiedziat, a standaryzacja ma negatywny wptyw na nauczycieli. Aby zredukowac stres
wsérdd nauczycieli, potrzeba im duzo przestrzeni i wolnosci, co wtasnie tu, w Atenach mozna
tatwo zauwazy¢, bo tu, wéréd kamieni na Akropolu, jest kolebka wolnosci stowa — podkreslit.

Przedstawicielka Belgii réwniez poparta poprawki
Poprawki zgtoszone zostaty przez COV.

Wszystkie zaproponowane poprawki i Rezolucja zostaty przegtosowane.

W wyniku glosowania Rezolucja zostata przyjeta.

Na Specjalnej Konferencji ETUCE organizatorzy zaproponowali réwniez spotkanie dyskusyjne
o charakterze warsztatow.

Razem z Wiceprzewodniczgcym Krzysztofem Pszczétkg wzieliSmy udziat w sesji w jezyku
rosyjskim pod przewodnictwem Stawomira Broniarza zatytutowanej: ,,Wspieranie zwigzkéw
zawodowych dziatajgcych w obszarze edukacji poprzez budowanie i wzmacnianie ich
zdolnosci organizacyjnych”

Moderatorem byfa Valeryia Despaihne.

Gtos zabierali gtéwnie przedstawiciele krajéw, w ktérych dominuje do dzi$ jezyk rosyjski i
mozna byto zauwazyé, ze w wielu tych krajach jest jeszcze widoczny, u nas w Polsce juz
nieobecny, dawny socjalistyczny model myslenia i dziatania.

W sesji podsumowujgcej Konferencje Christine Blower, Prezydent ETUCE, powiedziata:
Pomimo powszechnego uznania, ze edukacja ma zasadnicze znaczenie dla rozwoju
sprawiedliwych i demokratycznych spotfeczenstw, wcigz rosng w Europie dysproporcje i
nieréwnosci w dostepie do dobrej jakosSci edukacji, a ma to miejsce w czasach, gdy skrajnie
prawicowy ekstremizm, nacjonalizm i ksenofobia wzmagajg sie i podkopujg dotychczasowe
europejskie osiggniecia i dziatania.


https://www.csee-etuce.org/images/attachments/RS_Re-Claiming_Dialogue_ADOPTED.pdf
https://www.csee-etuce.org/images/attachments/RS_Re-Claiming_Dialogue_ADOPTED.pdf

Poszanowanie statusu nauczycieli akademickich, nauczycieli i innych pracownikéw edukacji
oraz uznanie roli zwigzkdéw zawodowych dziatajagcych w tym obszarze sg kluczowymi
elementami utrzymania wysokiej jakosci edukacji i samej demokracji. Dzi$ europejski ruch
zwigzkowy w dziedzinie edukacji rozpoczyna realizacje ambitnych priorytetéw majgcych na
celu wzmocnienie odnowy od podstaw, wzmocnienie solidarnosci na wszystkich poziomach
w przeciwdziataniu podziatom, wykluczeniu spofecznemu i powszechnemu zubozeniu w
spoteczenstwie i w szkolnictwie, w obronie demokracji i interesu publicznego - zakonczyta
Christine Blower.

Konferencja byty ttumaczona symultaniczne na piec jezykdéw: angielski, francuski, niemiecki,
hiszpanski i rosyjski.

Obecnos¢ dwojga Delegatow z KSN na Specjalnej Konferencji w Atenach miata duze
znaczenie merytoryczne. Udziat obojga Delegatéw w Konferencji zostat pokryty ze srodkéw
ETUCE, w tym ze specjalnego grantu na sfinansowanie udziatu drugiego Delegata z danego
kraju — kobiety, a takich grantéw ETUCE przyznato tylko 4 na 300 uczestnikdow.

Udziat w Konferencji pozwolit na zapoznanie sie z biezgca politykg ETUCE oraz ze sprawami,
ktére zostaty zawarte w podjetych Rezolucjach, a takie na wymiane doswiadczen z
przedstawicielami zwigzkdw zawodowych z innych krajéw.

Opracowanie:

Aniela Biatowolska -Tejchman
Wiceprzewodniczgca Komisji ds. Wspotpracy Miedzynarodowej
Rada Krajowej Sekcji Nauki, NSZZ ,SOLIDARNOSC”



