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Dzigki $mierci i zmartwychwstaniu Chrystusa
Symbol hanby i ponizenia

Stat si¢ symbolem odwagi, mgstwa,

Pomocy i braterstwa.

W znaku krzyza ujmujemy dzis to, ; L —
Co najbardziej pigkne

i wartosciowe w cztowieku.

Przez krzyz idzie si¢ do zmartwychwstania.
Innej drogi nie ma.

I dlatego krzyze naszej ojczyzny,

Krzyze nasze osobiste, naszych rodzin,
Musza doprowadzi¢ do zwycigstwa,

Do zmartwychwstania,

Jezeli taczymy je z Chrystusem,

Ktoéry krzyz pokonat.

Ksiqdz Jerzy Popietuszko, 26.09.1982 r.
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Aby Golgota Polakow w Smolensku, przyniosta zmartwychwstanie duszy Polakow
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bedq dniami dobrych refleksji.
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dobrego i radosnego odpoczynku.
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Wobec perspektyw finansowych

W tym roku ponownie nie bedzie poprawy
wynagrodzen w szkolnictwie wyzszym. Zla sytuacja
finanséw  panstwa, niepokojace  narastanie  diugu
publicznego, wysoki poziom niepewnosci, co do rozwoju
naszej gospodarki, a zatem 1 obawy o wzrost PKB, rysuja
kilkuletnia perspektywe ,,0szczednych” lat. Oczywiscie
naprawa finansOw panstwa nie polega tylko na
oszczgdzaniu, ale taki nurt bedzie dominujacy. Moze si¢
zdarza¢, ze bgda to nie tylko oszczgdnosci uzasadnione, ale
takze oszczgdnosci nieuzasadnione, lecz tatwo osiagalne.
Nie tylko ostatni rok wskazuje, ze nauka 1 szkolnictwo
wyzsze sa uznawane za sferg, na ktérej mozna bezpiecznie
oszczgdza¢. Co prawda mowi sig¢, ze sa to dziedziny
prorozwojowe i powinno si¢ na nie stawial, nawet w
sytuacji kryzysu finansowego, lecz niektérzy ekonomisci
uwazaja, ze nie jest udowodniona dodatnia korelacja miedzy
zwigkszaniem nakltadow na te dziedziny i1 wzrostem
gospodarczym. Poming rol¢ badan naukowych, bo wymaga
to oddzielnego i obszernego omoéwienia. Natomiast mam
nadziejg, ze nie wymaga specjalnego uzasadniania 40011 roku bedziemy mieli prawo do
pozytywna rola wyzszego ksztalcenia 1 powiazanie  prowadzenia badan naukowych ?!!!
wyzszego wyksztalcenia z mozliwosciami rozwojowymi
gospodarki. Dodatbym, co nieraz jest pomijane - dobrego i odpowiedniego ksztatcenia. O znaczeniu
odpowiedniego i dobrego wyzszego ksztalcenia ,,Solidarno$¢”” powinna méwi¢ pelnym glosem. W tej
sprawie mozna pozyskac obywateli 1 trzeba o tym moéwi¢ decydentom.

Powr6ce do sprawy wynagrodzen w szkolnictwie wyzszym. Ze wzgledu na nasze krajowe
okolicznosci mozna przewidywac, ze rzad planujac budzet na kolejny rok 2012 bgdzie mial sktonnos¢ do
ograniczania finansowania uczelni publicznych. Mozna przewidywa¢ dwa warianty. Pierwszy wariant —
radykalnego pozbycia si¢ ktopotu i drugi — tradycyjnego oszczgdzania na szkolnictwie wyzszym.

Jak wiemy, niektorzy rektorzy proponuja wprowadzenie odptatnosci (wspdiptatnosci) za studia.
Pani Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego méwi, ze nie planuje takiego rozwiazania. Jednak rzad
moze wykorzysta¢ nacisk prominentnych przedstawicieli srodowiska akademickiego, tym bardziej, ze
minister finanséw begdzie pilnie poszukiwal trwatych oszczedno$ci. (Prawnicy dadza sobie radg z
Konstytucja.) Dwa lata bez podwyzek ptac utatwia osiagnigcie przychylno$ci szerszych kregéw
pracownikéw uczelni, bo wprowadzenie odplatnosci bedzie powigzane z zapowiedzia poprawy
wynagrodzen. Tylko nie wiadomo, jak zareaguje spoleczenstwo, w tym studenci.

Jezeli nie przejdzie ten wariant — to bedziemy mieli drugi — tradycyjnego oszczgdzania. Taka
sytuacja jest najbardziej prawdopodobna w odniesieniu do budzetu panstwa na 2012 rok. Nie jest to
perspektywa odlegla, gdyz zatozenia do projektu budzetu panstwa na przyszly rok zostana opracowane,
jak przypuszczam, do konca czerwca br. KSN powinien wigc w najblizszym okresie sformutowac swe
postgpowanie w tej sprawie.

Wydaje sig, ze sytuacja jest beznadziejna, bo przyzwyczajono si¢ do oszczedzania na szkolnictwie
wyzszym, a teraz dojdzie usilne staranie, by do roku 2012 zmniejszy¢ deficyt finansowy do 3%, bo takie
sa wymagania ze strony Unii Europejskiej. Za taka ocena przemawia takze to, ze prace nad budzetem
panstwa zostang zakonczone po wyborach do parlamentu.

Jednak sa tez pewne fakty przemawiajace za mozliwos$cia lepszego potraktowania szkolnictwa
wyzszego. Dzigki kampanii informacyjnej prowadzonej przez Krajowa Sekcje Nauki szersze kregi
obywateli maja wiedzg, ze finansowanie szkolnictwa wyzszego jest zbyt skape, ze przez kolejne dwa lata
niema podwyzki wynagrodzen. Widoczne jest gorsze, relatywnie, potraktowanie tego $rodowiska.
Dostrzegaja to postowie, przynajmniej czgs¢ postow. Dostrzega to takze rzad, a przynajmniej minister
finanséw, bo w debacie o OFE dwukrotnie wskazal, ze nalezatoby zwigkszy¢ naktady na naukeg i
szkolnictwo wyzsze. Starania ,,Solidarno$ci” nie beda wigc pozbawione szans na osiagniecie pewnej
poprawy finansowania zadan szkolnictwa wyzszego.
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Art. 6.1. Uczelnia ma w szczegdlnosci
prawo do:
1) prowadzenia badan naukowych i
prac rozwojowych ..




W listopadowo - grudniowych ,,Wiadomosciach KSN” omawiajac odnoszenie si¢ rzadu do
postulatow KSN migdzy innymi napisatem: ,Jezeli panstwo ma chwilowe trudnosci finansowe, to ze
zwiazkami zawodowymi mozna wynegocjowaé droge dojscia do normalnosci”’. Przywotuj¢ to zdanie,
gdyz byta to takze propozycja dla strony zwiazkowej. Jak wiem, z krggéw KSN taka propozycja byta
zglaszana w czasie prac w Sejmie nad nowela ustawy o szkolnictwie wyzszym. (Taka propozycja
znajduje si¢ réwniez w opracowaniu Regionu Slasko-Dabrowskiego zamieszczonym na stronie
internetowej KSN RSN). Istota tej propozycji jest roztozenie na lata 2012 — 2015 dojscia do finansowania
z budzetu panstwa wynagrodzen pracownikow szkolnictwa wyzszego, tak by w 2015 roku osiagnac
poziom 3:2:1:1 w odniesieniu do przeci¢tnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej. KSN powinna w
oficjalnym dokumencie przyja¢ w takim duchu postulat etapowego zwigkszania Srodkéw z budzetu
panstwa na wynagrodzenia. Wydaje sig, ze powinien by¢ to gléwny postulat skierowany do rzadu juz
teraz, w okresie przygotowywania zatozen do projektu budzetu panstwa na rok 2012. Oczywiscie o tym
postulacie nalezaloby poinformowa¢ Komisjg Krajowa 1 zadbac o szerokie poparcie obywateli.

Wroctawskie obrady KSN wskazuja, ze taka droga zostata przyjeta. W stanowisku KSN z dnia 12
marca 2011 r. (publikujemy je na str. 9) jest: ,KSN NSZZ ,Solidarno$¢” uwaza, ze niezbgdne jest
zagwarantowanie srodkow finansowych w budzecie panstwa na powr6t do koncepcji tadu ptacowego w
publicznym szkolnictwie wyzszym i PAN wg zasad uksztattowanych w latach 2001-2005. Okreslaly one
przecigtne wynagrodzenia finansowane z tzw. dotacji stacjonarnej dydaktycznej w poszczegdlnych
grupach pracownikéw (profesoréw, adiunktéw, asystentow, pracownikéw nie bedacych nauczycielami
akademickimi), co najmniej na poziomie relacji 3:2:1,25:1,25 w odniesieniu do przeci¢tnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowe;j”.

W  poréwnaniu z przyjeta przed laty relacja, KSN obecnie proponuje zwigkszenie
wspotczynnikéw dla asystentéw i pracownikéw nie bedacych nauczycielami akademickimi do 1,25. To
jest powrdt do pierwotnego naszego zgloszenia. Negocjujac przed dziesigciu laty etapowy system
poprawy wynagrodzen wystgpowaliSmy o wprowadzenie wspéiczynnika 1,25 dla pracownikéw nie
bedacych nauczycielami akademickimi. W toku negocjacji musieliSmy ustapi¢ 1 zgodzi¢ si¢ na
wspoétczynnik 1.

To dobrze, ze KSN wystepuje teraz takze o korzystna modyfikacje relacji wynagrodzen i ze
rozciaga ja rowniez na asystentow.

Jak wiemy, wielkie niezadowolenie budzi nieuwzgl¢dnienie takze innych postulatow
pracowniczych KSN w toku debaty nad ustawa ,,0 zmianie ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym,
ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach 1 tytule w zakresie sztuki oraz o
zmianie niektérych innych ustaw”. Konsekwencja tej sytuacji jest zdecydowana deklaracja Sekcji
wyrazona w stanowisku wroctawskim: ,,KSN NSZZ «Solidarno§¢» uwaza, ze potrzebna jest mobilizacja
srodowisk uczelnianych do czynnego dzialania, do publicznego wyrazenia swojego protestu wobec
niskich ptac, ograniczania wolnosci akademickich i odbierania praw nabytych. W tej sytuacji konieczne
Jjest wszczecie sporu zbiorowego z rzadem RP.”

Réwniez w ubiegtej kadencji dialog z rzadem ocenialiSmy jako niezadawalajacy. Uzgodniony
powr6t do rzetelnego ksztattowania srodkéw na wynagrodzenia przestat by¢ aktualny po zmianie koalicji
rzadzacej. Nowy minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego nie chcial lub nie moégt respektowac tadu
ptacowego z 2001 roku. W sprawie wynagrodzen osiagnigto tylko niewielka podwyzke w 2008 roku i
nieco wigksza w 2009 roku. Okoto 210 zl na miesiac, na etat. (W uczelniach medycznych mieliSmy
zacigcia z realizacja tej podwyzki.) Ponawiane proby dialogu w sprawie zasad finansowania nauki 1
szkolnictwa wyzszego nie przyniosty pozytywnych rezultatow. Takze wniesienie tych zagadnien pod
obrady Trojstronnej Komisji Spoteczno-Gospodarczych nie przetozylo si¢ na oczekiwane decyzje rzadu.

Janusz Sobieszczanski

Hkokock

Wiadomosci KSN nr 3-4(180-181) 3



BIL MY
‘1L HE M (06 1SN L WY

‘BIUSIUPTIIEZ SIDYE
m oBauezeysm nsauo nmidn nsezs op mysimouels WA eu siejsozod ‘Auocjganio
sezo eu doeid o Amown ogje Auojsenjo SEzJ BU BIUEMOUBIW Smelspod
fozowm 1mours Amesn sidozid Auoazazs az eqiyo EU 'EJUS20p NysimouE;s eu Amejsn 210Az m Eoslem waiup pazid Buolupniez qosQ ‘7
‘{OMOpEPYAM OFOZSIEIS NYSIMOUBIS BU UYOAUOIUPHIEZ YIAUZOAINEDAD ‘e10hz you Aeid Ajersaizppsazs efzoyodn whion m ‘obaniwepese
moyiumosrid askzokiop Ammisn Asidazid owpamodpo 3is alnsos yosl nyjos eoyuoy op Ziu fegngp eju eupal ‘mysimouels wh) eu sleisozod ‘Auojsanjosiu
Mojlumoseld OQ “BJUIOP NYSIMOUBIS BU [DAUZIAPYEpAP moyiumooesd o o doeud o Amown ogqje _a..__o_ﬁ..:_n_o_._._ BEZD BU ﬂ_pwﬂt.EE.E w.____...mmm_ucn,
EnwupLEZ JSOMIZOW  JemApmezid SZoW Wezan WOEIS b S0 U 'BJUS00P NYSIMOUES BU AMEISN 3104z M BIoslam waiup pazid euoiupniez eqoso ‘|

011 "MV ‘7T WY
‘¥ 3sn dis elhyon pL1 “We M (S8 ISN 'L WY

(jAmejsnyysu-gooidyid aob-wles exio).dpy) meysn
yokuur yokiopgeiu ajueWIZ 0 ZBIO DNYZS Jjsaniez M 8|nif} | yoeludojs
wWAZSZAM NMIITUONZE 0 OMBLJ "1 007 Badiy L7 ®1UP Z VMVISN o zeio wAmoyneu ajn}A3 1| yaAmoyneu yorjudojs o Amejsn ‘wWAzszAm
8IMID1U|ONZS © OMEId — AMEISN S|UBJWZ O "1 |LLOZ B2JEW g BIUP Z YMVLSN

ad
il ‘myjo1 [ [0z B1uwsaipzed | watup 7 a134Z M Bzpoyom Amesn famou Krojdire spumunjoy lama) s auoTuaWA M "1 S00T eadi] £z Biup
Z1°1 [[(7 BoIRW ] WUp Z yoemElsn m yaA1a0kz1d “azoiumooeid Ameids yofokininSar waou yodzsouzem yosueigim IUAImeIsaz AWpZoZSaIUIEZ YorUONS YoAulaioy eN
-mefewdm yoAmou op 31S JIURMOS0)SOp BU NSEZD | 1F1au2 oznp 1adimsod Apeisnw Bpaq sMufazon 3z “ezoeuzo 1[5e[n3a1 YoAupoIouzol | yoAmou wosd()
‘afsyopIa1 Zpnq BIUSZPOITRUAM BU MOYPOIS NI0QOPIIU
ibemAs [ousago m ‘1fsyopar Agz1 vlsyapal v K108 po uozpoiSeuim viuozommerdo efdepimyl| — npEZI TRTUIZED Z B12S21Z BUPO3Z “MEUdy eymeldod e
ejzsozad auleg Ay Awoyqoad dis pezrepz BBow d3wm Jsoadm 0321 ezesim s yeupal ¢7 “1e 1539 |, 1ORIIGEY SMUIQOIZ BU NSEZ JIWI] BMOU PO Kuozon| pam
nrmod AUOjSAOAIU SBZD BU TUSTUPILIEZ 21U20qo 1oyunipe mojsod Bhuayut z swpody meuag Ijmeidod ponzipo wibg nmemoso}d wimoouoy A\ pojiue
ua] piAgan jeuag -1oej0l SEZD 0F20k(R]SAn{0 NSaN{o Op BUAUPNIIEZ NSEZ) 085U20q0 JBZOI[EZ SIU ferur JjsAurez Yo m AIony ‘gz "M izpesmosdm SLMofsod
"MOPJUNIPE YaAuompnIez 21uaqo zazid foufkoey|iqey £oeid ATUBUOYAM BU NSEZD NIIWI] JO3OM BIBQIP S BJAZ0) OMOMION “dlAqeu emeld ezsnieu ‘afepim
3s yel ‘1 aryorwapeye moyumooeld smwemopenod suzofsA10841 Rizpreq ezpemoidam ejamou kmelsn Boemzeimoqo azozsal z nmreumotod g\ “azotumoorid
Amesds yokokfnnSar wou eruemomuuojs moyiumodeid ejp azsfrmsizioy eu pbudidm eemopsn ‘upmbg pazid ruepnyid 1wk M ‘TurAulfoeisaoad
Tureloye ewopary, Aoeid yoeyuniEm Bu 31 BJEMONUOUOYS NS WIsAs Ausoqo aokfmmornSamzor ofoemsar amou dim ARl ("dy ruapizaly zazid
faf nuuesidpod od eysAzn BoknzEIM0qO 201w BMEIS(]) “MEIST [OATUT JoAIOD{OIU SMURTIIZ © ZBIO PjNIZS SNz M [ [ yoeiudors o Zeio wimoyneu A
1 odmorneu yoeudors o Lmeisn WAZSZAM JIMIOIU[ONZS 0 OMEL] — AMBISN JIURIWZ O Bmelsn Bwlozsqo ozpreq peu soeid norew m JAZOUONEZ jUstIR[IR ]

"1 §007 e>dif LT BIUp Z | "X [](T BIIBW Q] E[UP Z
goemelsn m §ak)3l4zad ‘ozotumorrad KAmeids gakokinnSaa miou golusigim AUIAME)SIZ

Wiadomosci KSN nr 3-4(180-181)



wivesmoueiw z £ovad younsois watuazpaimodim vz ﬂ_umqun_.p..wE FZow Jopoy
¥ WY

WAUEMOUEIW Z Aoeid ¥aunso)s wawazpaimodim ez JEZEIMZOI 8Z0W 1013y | vZIL Uy
awsiwzig sinWAzRo $Z) "Me (75 1sn | WY

“INJEIS B[FATO MOS0 [oL] BIUEZSIIMEZ ZBIO BIURZNipozid | Blusoerys
IUNIEM 2ZYE] B ‘OSauemonjigey eiopjop ofamoynen viudols [aokfepeisodaiu
£QOS0 BPUNIpE NYSIMOLE)S BU BIUAUPNLEZ SaDj0 ZBJO BIOPOp oFomoyneu
eiudols [aoklepeisodaiu qoso BJUDISASE TSIMOURIS B RIURIUPNNEZ Sanj()

LA Sk

-3aeid O SIMOLWUN M OGJE BIUEMOLEIL 810%e m oBauezeysm
plusiupniyez nsenjo nmAidn nsezo op myswouEls  wWAmosezoyofiop
eu euoupniez alejsozed Auojsanio sezo eu aoeud O Amown ogje eluemousiw
amespod eu Ameisn 2106z m epslem wswp pszid euocwupniez BqosQ g
*Koesd myjunsoys auuo) lewes fey
M euojupnsez aleysozod fuojseniosiu seza eu 3oeid 0 Amown ogie eluEMOUEIL
amejspod Bu AmElsn 210z m edslem wawp pszid euowpnigez eqosg |
‘B HY
. 18] waiso Ziu feznp yemu} szow aju oSauemoyiqey eiopop gn| eiopop
ofamoyneu eiidoys laoklepeisodaiu Agoso ysimouels yofl z wApzey eu siusiupnyez
2z Wi Z MEIS B|SAn0 MOSAN0 UDA) BIUEZSamMEZ ZEIO BlUEZNpSZId | BIUBDENS
puruem sziel e ‘obauemoyjgey esopop obemoyneu eudojs [ecklepeisodaiu
AgosSO EJUNIPE MYSIMOUEBIS BU BIUSIUPNNEZ San0 Zeio Biopjop oBamoyneu
eludojs [ecklepeisodaiu Aqoso Bjus]SASE MYSIMOUE]S BU BIUBIUPNAOEZ sam( 0l Hy"
‘suaiwziq alnwAzio pZi We (26 1SN L WY

TUEIS B[FaN{0 0FaTYIWAPEYE
pjaradzonen  aweiupnoez  ofsklezpozadod  euemoddsod  qfi] oy
v oIsn (7]
e UDIUIZIZNSEZ 2 ‘nes  wATo[§anijo iqin s io1yas alngkimzod |
afnzimeu uzapqnd 1upazon M wmonuapeye wajandzoneu z Aoesd yaunsoig °g
"Kowad
nseza azmenudm wiujad s o)A oFanpPIwLSpENE BjM3AZONEU 31S RIUPNIEZ
rremouiu amespod ey 3oead o Amomn oqe emmesounenm ameyspod
o 2Mmd3isey wppImapeRE wapaAzIneu z Aoeid nyunsols AUBZBIMEN |

| ofamosimyuoy EluEmOda)sod
zag wezon fewes (33 m ‘myswoue)s whwes wfl) eu swumouod Jupninez
euzow ‘sueiiowsa ewsumeldn pgeu Aoy ‘oBasnjoiwspeNe eEAZINEN B
jeEs
gjsanjo obamosinyuoy euemodaisod pjuruem 1 ql) ‘nsumjuoy obeuemjo
njuazpemosdezud od alnddseu ‘gl pe m EMOW YIAIOP O 'UIBNSIMOUE]S
eu feuzoygnd wpezon m Auoisanjosiu gn) Auojsano sezo Bu rjEle Amojod
whoklezszimazid azienuim m obapoiuspese eeinfzoneu susupruleZ "L 'BgLL WY
nuSiwzig megll "We &s efepop gL Le od (16 1SN
| MQUOGAM 2Zpolp m yail siuemfiomod
alnpmazid emelsn yoliop EIp wEzon  ydAmogosooupal mouebio  aloyuny
yohokiupd qoso o) Azokjop aiN famogznis 1asojfajpod [elupaisodzagq ¥aunsols
sejsmod szow s iy gn| paido ‘ewsigosodsfizid mjunsols m eokleysozod
kgoso zeio awzoepw eudoys obaibrup op wilemoumod gnj whumasy ‘Waryuoziew
obal wjazon fawes 23 m whuouprujez B wijolwapeye we@pizoneu fzpduwod /"
niusuzig M ) ysn s alepop (o
‘¥ 3N s efyon (q
' Aoeud nsezo
azienufim whupd m alndd)seu ejuemousiw amelspod BU SluSIupneZ “eJosejoid
Amoryneu Ay obBasdkfepeisod oBepjonuepeye epepofizoneu  suzokpim
31s plUpNIEZ elueMOUBRi epmElspod BN 'doBid © AMOWN OQIE EIUEMOUEILU
amejspod eu alnddiseu wpowapeye waRinizoneu z Aoesd myunsols swezeimen “L°

‘alualzig aslnwfzno | 1sn A.m

Wiadomosci KSN nr 3-4(180-181)




NUBMAUOYAM MU MWIPENE  IMO[aladZanen uw._.aﬁu_ﬂ,c.a_.ccﬁp_ud ¥
NEL WY

NIEIWAM Joiuesb [aujop lezivod yokuzofpepip 23lez seiwim pfziuqo azow opey ¢
ausiwzig NwAzio ¢ “}sn gg) "We m (g6 Isn | Uy

-Aaesd aasforw amomerspod Faskismouris fpuzangnd 1ujazon m
wauazpamodim 82 foead myjunsois eiuezkimzol dmepspod 1mouels Bi101y21
Apodz [azs(o1usazom BIUBYSAZN Zaq ‘Aoeld NYUNSMS YORWED M WU UPTUIEL
wdmoyiepop wiupal 7 atzok} Bzampoedsod wsoufeezp 2uszpemosd qn|
Aomeposeid ofamoyepop oSaupal ziu [adim n Aoeid nyuNseIs Yarwes m
BILAIUPNOEZ 0Famoyiepop ofarysuuapeye vjaidizoney 7o71d smmemAuoqim 1

L ki

‘Kaeld 2oslanu emomelspod fedemoue)s [suzoygnd
w@zon m waiuazpaimodim ez foeid nyunsols eluezeimzol dmejspod Imoue)s
elopal Apobz zaq ewswpniez oSamodiepop swemonufuoy gnj =i23ipod
‘eiopjes ApoBz eBewdm ‘wizsmiaid niuepz m emow wiiop o ‘fomepooeld
n fAoexd nyunsols uoewes s eiuswupnnez ofemoyiepop obepoiuspeye
glaifzoneu  zazid aswemonufjuocy qn  apalpod  Ezomepeg-omoyneu
qn BuzafpepAp osoujejeizp ofiackzpemosd Aomepooesd oBemoyjepop
oBaupe[ n oAy Aomid nyunsols UYOBWES M SlUSIUPrUlEZ JEmonufuoy
qn sklpod azow lsuzolygod 1u@zon m AuclUpnEZ BHOIWSPEXE [BIDAZoneN | 671 Uy

‘nsawas waouoy z 2lnd3iseu waluezpaimodism vz Aovid nyunsols sueziimzol
o wA 2 (gwe uzod 2 ‘g zod ‘17 IN I 2661 Z 1 ZA) Aosid syapoy
— "1 $/6] BIMISZO §F BIUP Z JIMERT M yaAu0sano yoepesez eu alnddyseu
wyMmapeye Wajaiaizaneu z doeid o Asmown 21231usERAM qnj MUEZRIMZOY
BIL MY

P L 180 vzl e m wiluojgano nypedizid
m zawmos doeid o Amown awmejspod eu obsuoiupngez obspponuspexe
gainfzoneu Aoeid yaunsoys wWaluszZpamodim B2 JEZEIMZO) SZOW JOIMEY 2
TUSaWas Wadyoy z ainddiseu waiuszpamodim
ez ‘foesd nyjunsols siueZewzol oz wh) z ‘foeid syapoy — I FAGL EIMISZD
gz Blup Z 2amBlsn m yohuojsanio yoepesez eu aind¥seu woiuspeye
waemhizoney z 3oeid o Amown oodusebim gn) sweZewzoy L '8zL WY

uaiziq BinwAZo 6Z) 1 821 "HE (/6 15N | Uy

BIDAZ JOL (L U PAZOU0YN WAIOPY M fOSHINWIPENE MO
wasuoy z esefim ofsufezaimzpen qnj ofdulezodimz wiosajosd nysimoune)s
su oFauoiupniiez ofanyatuapeye plaadzoneu ofeuemouriw Loeid younsoig g

LTI KV

T EI0fZ Yol MEISSZPISPaIS U Azouoyn whiop m obapdiuspese nyol
waoyoy z esebim ‘lBuzongnd wjezon m obaulezofmz gn) obsulezodmzpeu elossjoud
nysimouEls eu oBauoiupriiez 'elosejoud Amoyneu iy obsoklepeisod oBamonuspeye
eeoizoney  obsuemoueiw  Aoexd  yeunsols  eAZ oo Aeld  Aeissizppgezs
uo pizouoyn wAol m ‘obanpiuspese nyos waoyoy z esebim [suzoygnd iupszon
m obsuocwpruiez oBappouepede e@sizoneu oBouemouenu foesd ysunsois ¢

Buanuzig alnwAzno z -3sn Lz “He M (96 1SN 'L WY

TU[3ZON 1INIEIS M OFAUBZENSM 0FaU[EIFo[0y
nueiio Apodz niueysizn od ‘uszaszid yoduzem yoduu) Z Zorumol AUezEImzol
2AQ A7OWL WINMIUIAPEYE WRjA2Azoney  whuemouein 7 Adead yaunsoig

ST MY

T luj@zon aonels m obauezeysm obaueibajoy
nueBio yuide nweysizn od ‘ufzofzid yofuzem yohuul z zewmol AuezBImzol
oA ezow wiyolwapeye waEpizoney whuemousiw z foead yBUNSO)g 'GZL WY

‘awelwziq sinwikzno gZ) "He (56 Isn 'L 1y

‘g 180 g | “ME s Bmow wiIe)y o ‘fazamepodsod wsoupepezp niuszpesmosd

] 18N 7] WE M BMOwW (2001 0 RI0AI ApoS7 eiueysAzn zaq ‘[azasepodsod
Ipsoujepmzp  euazpemold qn  ewaupnoez  ofamoyiepop  midfpod  (y
ST 1SN ZET MR M BMOW G2AI0N 0 ‘YoAumAIEEau uaso yaiulsjoy yaomp ol
ZIU WAZSIONY 30 25210 M ‘ofaydnuapeye rjaiadzanea zazid euewAzno (f
mypedizid s unyonuapeye wWapaiaizaneu

'ZC1 UEB M EMOW uokiop 0 yohumfieBau uaoo yohulzioy yoomp
obapoiuspese eppizaneu zazd sewfzno nypedizid m wiyowapeye
waeodzoneu z Aoeid younsols waluazpamodim Bz alnZBimzos Jopay g

0L LISNEEL
‘pe m esmow faiop 0 ‘eiopyal Apabz zaq elusiupniez ofismoxiepop
obayoiwuspeye  epiafzoneu  zaszd  ewemfuoyim  gnp eodlpod  (y
'ZEL Ue M emoll [Ruopy
o ‘feumfieBau Auzoo ofopoiwapeye epnfzoneu zezd ewewlzno (g

mypedizid s wnpnuspeye waoAzoneu

Wiadomosci KSN nr 3-4(180-181)



YIAMOPOMEZ
MOYZELMZ UaIMEIdn WalUEmoydEZ 2 Jue[elsn ks moyposs yak) nperzpod
ApESEZ "] "SI P "UE M 2UO|SAINO ZIU [POIZ YOAUUI Z a3kzpoydod pypols

|22 ua) eu epeisod Brupazon 1jazal °| IS0 m Bmow WAL o “eruszpkziodzol

amezspod vu Buoeisn psoyosdam peuod 223E) WA M ‘gazpoiFeuim
SIU2ZSYIIMEZ BU 1POIS 2MOYIEPOP 2AZ0BUZIZId JZ0W TU[D7IN JRUaS °]

ezsau epdg o (1 1wz uzed 7 fgog] Zod gl |

IN 11 Z(]) MBI gakionyarn Mueiuz o zelo famolazpng aziays famosgsyed

M UIZPOITRUAM NTUBMONEIZSY 0 1 4661 Blupnid ¢7 elup z Avmeisn e -y | 1d

¢ "HE M gokuotuanuim moyiwmooseld ejp [amolezpng aimelsn s [duejsano

fomozeq Ajomy op 1bear m moyiumooesd yoednad yadujodszozsod

m Clauzangnd  tupazon m wnszporfeuds  oFauzodisenu  oSawmdioozad

asojosdim  Age “yey emuezposSeudm  moylupepis yoaduul  eluesenzizid

uniem | o9sojosdm Zeio ySimoums yoAujedazozsod op nmuaisalupo m
oFezmupesez eiuezporfeuim uels Puemdsyew | fouppwum s504054im (]
‘IST WY

L yoAmopomez moyZeimz
ysiumeidn WSILEMOUOEZ Z SUB[EISN BS mOypols UoA) ngeizpod Apesez "L jsn ¢ UE
M 2UOIS3NNC ZIU PPz yakuul Z aokzpoyood pposs 182 ud) eu epersod euEzon ezal
‘uazpoiBeUAM SIUSZSHIIMZ BU DpoIS amoMiepop PMzoeuzezid szow WBzan UL B°

aueiuzig alnwikzno g 1sn (g
' BZ8ZIU BjAQ BlU (ppywiz 'uzod 7 'gGZL 2od 'L L IN N
‘zQ) MEISN UDAI0ISIU SlUBILZ O Zelo [amolazpng aziays femomisued m yazpoibeudm
NIUBMOYEIZSY O 1 6661 BIUpnIb £ Bup z Ameisn & ) | Did G 'Le m yafuousiwim
faupmAo Agzmis nsndioy moyuoza ejp lemolazpng amelsn m fauesano famozeq Ajomy
op ilbejas m moyumooeid ysimouels yoedrub yohuigBazozsod m 'feuzoygnd wezon
M euazpolbeufim obeuzodisaiw obauldioezid gsodosim fge el ‘eiuszposBeuim
moMIupEps yohuu eluemeuzizid pjuniem | 9sodosim zeso yswouels yokuipBazozsod
op nuaisapo m oBszoupesez ewszposbeufm pimels [eujewupu  psoNosAiM”
‘auauziq ainwAzio BIuaZaIAM op aluazpemoldm | yd m | Jsn m (e

GE HE M (90} 1SN L WY

@zon

e gjsamjo emmsAzIONAM ym qosods 1 nudo yafy wiueddisez Apesey

‘mospys nuido s eSdisez yakuzadpyepip moyzeimoqo miumiupadim
faskzafiop oFanyommapeye  ejanizoneu  Auad0  nmuesAuoqop AzZL] g

NS B[SO BIUBM AUOYOP

faf gin zeio Ausno euapiary -Auolupniez 1sal Dyonwapeye [srdzoneu

fa10py m “feulfoeziuedio pgsoupal exqiumolory Yasolim vu qn] B38] AIza
en zel zio forzpezy amn “olomels mo Aupzeysm jonwpod amuoyop Auasgy g

111 MHE M EMOW

aAIONY O ‘MONZEIMOGO eTuemAuOYAv ofaAza[eu IsaIyEZ M 1050Ul0Eaz0Ls
m  C‘amano  [omosarjo  kfeSeipod Aoonuapeye ajarodzoneu AosAzsm 1
TET MUV

t lujEzan nels ejsano ejueisizioyim
lal qosods | Auaoo f2) ewesmfiuoyop Apesez yaAuzofpephp palez npiho obapzey
niuazouoyez od ‘MOJUBIoOp | mojuspnis zozid kBueimelspazid duaso elupaBzmn
yohuzafpepip moyZewmogo oboiw zezud eweedim sisanez m oBappoiwspeye
ejainAzoney fusoo muemduoyop Azid 'z oiIsn M Bmow WAoo owpod g

nes

Bjsano ‘lu@zon ezods mouadsye nuido sueblisez wsomizow wausiupd|bzmn

z ‘eiuemiuoxop [l ghny zelo Ausoo euspuy elel Auszo eu Zes 7w [szpezi siu

315 alnuoyop 'eluemouBil amelspod eu obsuociupriez ‘elossjoid Amoyneu A

obasklepeisod obamoiuapeye ej@nAzoneu Ausog Auoupruiez jssl ppwuspeye

[einfzoneu faigpy m ‘loulfoezivebio ppsoupsl exiumaiBR] ¥osOolum BU gn| E3e
EMp Bu ZeJ Zu [ezpet 21U 'luiazon aoniels m Auezeysm joiwpod alnuoyop AusoQ 2

‘famopsfwazid

osousepw emeld aiel e ‘yoAumanjod mesd | oBaiysioine emesd eueBazisszid

ZBIO 'LL| ME M BMOW U0 0 ‘moyZemogo eiuemfucyim obsiizsieu aisanyez
M 12soujpbazozs m ‘aiwato lamosano klebajpod Asonwapeye sipAzoneu Aoshzspy L°

:auaiwziq BinwAzno g—3 y3sn Zgk “He m (Lol 1sn L Wy

"¢ "IN Z aiuposz [auolelsn
mnienuAm  Aowesd [ujop [bzmod wepez yoduozisimod EruemAuoyim
arsanjo s yaAuzoAPyEpAp 03fez ofal leiwdm pAzIugo — 21OMIEIS M
Y2AUO[SAO YIRYUNIEM BU 1 2ISAIYEZ M — 2ZOW ‘IUj2Z0N B|P Uepe? [aiuzem

: "alpneEls m yohuezpimazid yepez yaAuul qn) ysAzomepeq mopafosd
obappoiuapeye ejsinfzoneu zezud eluemoziEa) qn) Uepez yoduzem eluemAuoyim

nwanoapeye wmoeioAzoneu eusziamod mypedizid m ‘g 1sn z slupobz [auolelsn

Wiadomosci KSN nr 3-4(180-181)




DZIALANIA KRAJOWE]J SEKCJI NAUKI NSZZ ,,S”

W dniu 12 marca br. we Wroctawiu odbyto si¢ rozszerzone posiedzenie Rady KSN. W posiedzeniu
uczestniczyli rowniez przedstawiciele 7z wielu komisji zaktadowych NSZZ , Solidarnos¢” uczelni i
placowek naukowych. Gtownym tematem obrad byto okreslenie odniesienie si¢ do przebiegu prac
Parlamentu nad nowelq ustawy o szkolnictwie wyzszym. Wobec nieuwzglednienia wiekszosci postulatow
KSN przez strone rzqdowq i Parlament, rozwazano dalsze mozliwosci dziatan, Dyskutowano o wejsciu w
spor zbiorowy i o ogloszeniu referendum strajkowego. Omawiano takze sprawy wewnqtrz zwiqzkowe.
Przyjeto sprawozdanie z wykonania budzetu KSN za 2010 rok. Preliminarz budzetowy Sekcji na 2011 rok
nie mogt by¢ przyjety ze wzgledu na brak kompletu danych po stronie przychodow. Ponizej zamieszczamy
najwazniejsze przyjete dokumenty. Szczegotowe sprawozdanie zamiescimy w kolejnym numerze
,» Wiadomosci KSN”. (red.)

Wspolna pamiqtkowa fotografia uczestnikow posiedzenia Rady.
skskesk

Uchwata nr 1 Rady Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢”
Wroctaw, dnia 12 marca 2011 roku
w sprawie dalszego postepowania nad ustawg z dnia 4 lutego 2011 roku o zmianie ustawy — Prawo o
szkolnictwie WyZszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w
zakresie sztuki oraz o zmianie niektérych innych ustaw
Rada Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” upowaznia Prezydium Rady po przyj¢ciu przez Sejm RP ustawy
z dnia 4 lutego 2011 roku o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i
tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektérych innych ustaw do podjecia
nastgpujacych dziatan:
§1
Wystapienie do Prezydenta RP z wnioskiem o niepodpisywanie powotanej ustawy.
§2
W przypadku oddalenia wniosku przez Prezydenta RP wszczaé procedurg skierowania ustawy do Trybunatu
Konstytucyjnego w celu zbadania zgodnos$ci podpisanej przez Prezydenta RP w/w ustawy z Konstytucja RP.
§3
Wszczgcie sporu zbiorowego z Rzadem RP w sprawie poprawy wynagrodzen w relacji do prognozowanego
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej. W razie niepowodzenia mediacji, nalezy przygotowac si¢
do przeprowadzenia referendum strajkowego.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.
Przewodniczacy K SNINSZ7 P/Q
Py
Edward Malec
fokk
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Stanowisko Rady Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢”
Wroctaw, dnia 12 marca 2011 r.
w sprawie poprawy finansowania nauki i szkolnictwa wyzszego
oraz respektowania praw nabytych nauczycieli akademickich.

Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza swodj zdecydowany sprzeciw wobec niskich
naktadéw budzetowych na badania naukowe i szkolnictwo wyzsze w roku 2011 i braku woli ich zwigkszenia w
roku 2012. Naktady budzetowe na naukg i szkolnictwo wyzsze naleza do najnizszych w Unii Europejskie;j.
JesteSmy przekonani, ze nie da si¢ budowaé innowacyjnej gospodarki ani osiagnaé postgpu cywilizacyjnego,
materialnego i kulturowego Polski bez znacznego zwigkszenia wydatkéw budzetowych na nauke i szkolnictwo
WYZSzZe.

KSN NSZZ ,,Solidarno$¢” uwaza, ze niezbgdne jest zagwarantowanie srodkéw finansowych w budzecie
panstwa na powrét do koncepcji tadu ptacowego w publicznym szkolnictwie wyzszym i PAN wg zasad
uksztaltowanych w latach 2001-2005. Okreslaty one przecigtne wynagrodzenia finansowane z tzw. dotacji
stacjonarnej dydaktycznej w poszczegdlnych grupach pracownikéw (profesoréw, adiunktéw, asystentow,
pracownikéw nie bedacych nauczycielami akademickimi), co najmniej na poziomie relacji 3:2:1,25:1,25 w
odniesieniu do przeci¢tnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej.

Ustawa o zmianie ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki” w obecnym ksztalcie zawiera rozwiazania szkodliwe. Wiele
przyjetych zapiséw utrwala istniejace nieprawidtowosci. Ustawa narusza swobody akademickie i odbiera prawa
nabyte. W ustawie zabrakto zapisu gwarantujacego wzrost naktadéw na szkolnictwo wyzsze. Reformie nie bedzie
sprzyja¢ destabilizacja zatrudnienia kadry naukowej i wymuszanie jej mobilnoSci bez znaczacych bodzcéw
finansowych. Dotychczasowy status pracownikéw naukowych potencjalnie dawal niezalezno$¢ od wptywow
politycznych i mozliwo$¢ swobodnej pracy naukowej. Znowelizowana ustawa zmienia ten stan rzeczy, praktycznie
znoszac mianowanie i umozliwiajac tatwe zwalnianie nawet profesoréw tytularnych. Szczegdlnie pogarsza si¢
status mtodych pracownikéw - wbrew deklaracjom twércéw zmian - w my$l projektowanej ustawy naktada sie
na nich nowe wymagania i obowiazki, zwigksza poczucie zagrozenia i utrudnia start zyciowy. Ponadto nadal
nieznane sa szczegOtowe zapisy rozporzadzen wykonawczych, zwlaszcza odnoszace si¢ do procedury
habilitacyjnej, co zwigksza niepewnos$¢ w ksztattowaniu kariery naukowej mtodych pracownikéw nauki.

KSN NSZZ ,Solidarno$¢” uwaza, ze potrzebna jest mobilizacja Srodowisk uczelnianych do czynnego
dzialania, do publicznego wyrazenia swojego protestu wobec niskich ptac, ograniczania wolnosci akademickich i
odbierania praw nabytych. W tej sytuacji konieczne jest wszczecie sporu zbiorowego z rzadem RP.

Domagamy si¢ zagwarantowania srodkéw finansowych w budzecie panstwa na powraét do koncepcji
tadu ptacowego w publicznym szkolnictwie wyzszym, poszanowania praw nabytych, niezaleznoS$ci statusu
pracownikow uczelni od wplywow politycznych, mozliwosci swobodnej pracy naukowej i prawa do wolnej,

otwartej i bezplatnej edukacji dla wszystkich.
Przewodniczacy, . io/\]%%?w‘ )
.

Edward Malec

skeksk

Warszawa, 25.03.2011 r.
Irena Gronowska
Przewodniczaca Rady Funduszu ,,Kresy”

Sprawozdanie z dzialalnosci Funduszu ,,Kresy” KSN NSZZ ,,S”
w roku 2010

W roku 2010 pod opieka Krajowej Sekcji Nauki znalazta si¢ studentka, pochodzaca z Lucka,
posiadajaca Kart¢ Polaka, Tatiana Jurczenko, ktéra ksztalci si¢ na studiach wystepujacych pod nazwa
OKNO. Tatiana Jurczenko otrzymywata pomoc materialng na potrzeby swojego wyksztalcenia. W roku
2010 wyptacono jej pomoc wysokosci 2400 zt. Srodki wyptacone pochodzity od darczyncéw.

W imieniu Rady Funduszu ,,Kresy”

Irena Gronowska

Aok
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W sprawie PRAWA O SZKOLNICTWIE WYZSZYM
Przedruk: Nasz Dziennik, 25.02.2011 r.

Przeciw degradacji nauki i zagrozeniu wolnosci debaty
Grupa profesor6w Uniwersytetu Warszawskiego wystapita na forum publicznym ,, W obronie prawdy”
(,,Rzeczpospolita” z 8.11.2011). Wyrazamy pelna solidarno$¢ z ta ocena sytuacji oraz z troska o przestrzeganie
standardéw uczciwej i otwartej (na racjonalne argumenty) debaty o najwazniejszych sprawach Polski.

Jednym z jaskrawych przejawow lekcewazenia tych standardow jest ostatnio sposéb forsowania rzadowego
pakietu ustaw o szkolnictwie wyzszym, o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o Polskiej Akademii Nauk.
Koalicja rzadzaca, korzystajac z arytmetycznej przewagi gtoséw w parlamencie, pozwala sobie na catkowite
zlekcewazenie merytorycznych zastrzezen wyrazanych przez S$rodowisko akademickie wobec niezwykle
ryzykownych rozwiazan tego projektu.

Nauka i szkolnictwo wyzsze poddane sa, zgodnie z litera tego projektu, dyktatowi biurokratycznie
sterowanej komercjalizacji. Zagrozona jest nie tylko ich autonomia, ale takze zasadnicza rola w spoteczenstwie. Te¢
role przypominaja przytoczone w tekscie profesoréw Uniwersytetu Warszawskiego stowa przysiggi doktorskiej,
zobowiazujacej do tego, by nauke uprawia¢ ,,non sordidi lucri causa, nec ad vanam captandam gloriam, sed quo
magis veritas propagetur et lux eius, qua salus humani generis continetur, clarius effulgeat” (,,nie dla nagannego
zysku, nie dla czczej chwaty, ale by silniej przebijata si¢ Prawda i jasniej btyszczalo jej swiatto, od ktérego dobro
rodzaju ludzkiego zalezy”).

Kiedy dorazny zysk materialny ma si¢ sta¢ najwazniejszym miernikiem oceny pracy akademickiej, a rektor
otrzyma¢ ma (w mysl forsowanego przez rzad projektu) prawo do zwolnienia bez zgody ciat kolegialnych uczelni
nawet profesoréw tytularnych — gdzie jest miejsce dla etosu uczonego?

Owym miejscem, w ktérym moze si¢ on odnalez¢, jest teraz protest. Protest przeciwko decyzjom, ktére w
efekcie prowadza do dalszej, urzedowo zadekretowanej degradacji statusu nauki w Polsce. Protest przeciw zgodzie
na kazda decyzj¢ (i manipulacj¢) wtadzy bezprecedensowo w catej historii III RP skoncentrowanej w r¢ku jednego
obozu politycznego.

Do tego protestu przytaczamy si¢ i wzywamy.

Prof. dr hab. Edward Opalinski — Instytut Historii PAN, Warszawa, UJK; Prof. dr hab. Andrzej Nowak — Instytut
Historii PAN, UJ, Krakéw; Prof. dr hab. Tadeusz Wotsza — Instytut Historii PAN, Warszawa UKW Bydgoszcz; Dr
hab. Wtodzimierz Klonowski — profesor nadzwyczajny Instytutu Biocybernetyki i Inzynierii Biomedycznej PAN,
Warszawa; Prof. dr hab. Roman Michatowski — Instytut Historii PAN, UW, Warszawa; Prof. dr hab. Andrzej
Rachuba — Instytut Historii PAN, Warszawa; Prof. dr hab. Marek Kazimierz Kaminski — Instytut Historii PAN,
Warszawa; Dr hab. Matgorzata Gmurczyk-Wronska - profesor nadzwyczajny Instytutu Historii PAN, Warszawa;
Dr hab. Tadeusz Trajdos - profesor nadzwyczajny Instytutu Historii PAN, Warszawa; Wojciech Boberski — Instytut
Sztuki PAN, Warszawa; Dr hab. Marian Srebrny — profesor nadzwyczajny Instytutu Podstaw Informatyki PAN,
Warszawa; Dr Grazyna Ruszczyk — Instytut Sztuki PAN, Warszawa; Prof. dr hab. Mieczystaw Irena Bogus —
Instytut Parazytologii PAN, Warszawa; Irena Bal — emerytowany pracownik Instytutu Sztuki PAN, Warszawa; Dr
hab. Joanna M. Sosnowska — profesor nadzwyczajny Instytutu Sztuki PAN, Warszawa; Dr Jagoda Hernik
Spaliriska — Instytut Sztuki PAN, Warszawa; Dr hab. Jan Zaryn profesor nadzwyczajny Instytutu Historii PAN,
Warszawa, UKSW; Prof. Dr hab. Teresa Wiodarczyk — Instytut agrofizyki PAN, Lublin; Prof. dr hab. Krystyna
Rodkiewicz — Instytut Chemii Fizycznej PAN, Warszawa; Dr Bogdan Bujnicki _ centrum Badan Molekularnych
PAN, L.6dZ; Dr hab. Stanistaw Czekalski — profesor nadzwyczajny UAM Instytut Historii Sztuki, Torun; Prof. dr
hab. Lucjan Suchanek — Instytut Rosji i Europy Wschodniej UJ, Krakéw; Prof. dr hab. Habba Kowalska-Situs —
Instytut Rosji i Europy Wschodniej UJ, Krakéw; Dr hab. Andrzej Wasko — U, prof. WSFP , Ignatianum”, Krakéw,
Dr Anna Wasko — Instytut Historii UJ, Krakéw; Dr hab. Rafat tetocha — profesor nadzwyczajny PWSZ w
Oswigcimiu; Dr hab. Kazimierz Wolny-Zmorzynski — profesor nadzwyczajny Instytut Dziennikarstwa i
Komunikacji Spotecznej UJ, Krakéw; Prof. dr hab. Anna Razny — UJ, Krakéw; Prof. dr hab. Zofia Zielinska —
Instytut Historyczny UW, Warszawa; Dr hab. Tadeusz Rutkowski — Instytut Historyczny UW, Warszawa; Dr hab.
Alicja Kulecka — Instytut Historyczny UW, Warszawa; Dr hab. Jacek Rzepka — Instytut Historyczny UW,
Warszawa; Dr hab. Stefan Ciara — profesor nadzwyczajny Instytutu Historycznego UW, Warszawa; Dr hab.
Katarzyna Blanchowska — Instytut Historyczny UW, Warszawa; Prof. dr hab. Wiestaw Wysocki — Wydzial Nauk
Historycznych i Spotecznych UKSW, Warszawa; Dr hab. Jan Zera — profesor nadzwyczajny Uniwersytetu
Muzycznego Fryderyka Chopina, Warszawa; Dr hab. Halina Grzmil-Tylutki — profesor nadzwyczajny Instytutu
Filologii Romanskiej UJ, Krakéw; Dr hab. Barbara Marczuk-Szwed — Instytut Filologii Romanskiej UJ, Krakow;
Dr hab. Wiodzimierz Bernacki — profesor nadzwyczajny Instytutu Nauk Politycznych i Stosunkéw
Miegdzynarodowych UJ, Krakéw; Prof. dr hab. Krzysztof Dybciak — Instytut Filologii Polskiej UJ, Krakéw, UKSW,
Warszawa; Dr hab. Maciej Urbanowski — profesor nadzwyczajny Instytutu Filologii Polskiej UJ, Krakéw; Prof. dr
hab. Kazimierz Baran — Katedra Powszechnej Historii Panstwa i Prawa UJ, Krakéw; Prof. dr hab. Krystyna
Stamirowska — Instytut Filologii Angielskiej UJ, Krakéw; Dr hab. Agnieszka Kurnik — WSFP , Ignatianum”,
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Krakéw; Dr Jacek Laberchek — Instytut Historii PAN, Krakéw; Dr hab. Dorota Hec k — profesor nadzwyczajny
Uniwersytetu Wroctawskiego; Dr hab. Roman Dgbrowski — Wydziat Polonistyki UJ, Krakéw; Dr hab. Marta
Lesniakowska - profesor nadzwyczajny Instytutu Sztuki PAN, Warszawa; Dr Michat Myslinski — Instytut Sztuki
PAN, Warszawa; Dr hab. Tadeusz Jurkowlaniec — profesor nadzwyczajny Instytutu Sztuki PAN, Warszawa; Prof.
dr hab. Stanistaw Szymanski — Instytut Chemii Organicznej PAN, Warszawa; Dr hab. Romuald Szeremietiew —
profesor nadzwyczajny KUL, dziekan Zamiejscowego Wydziatu Prawa i Nauk o Gospodarce w Stalowej Woli; Dr
Adam Samborski — Instytut Chemii Fizycznej PAN, Warszawa; Prof. dr hab. Bogustaw Usowicz — Instytut
Agrofizyki PAN, Lublin; Dr hab. Inz. Jacek A. Michalski — Instytut Chemii Fizycznej PAN, Warszawa; Dr hab.
Artur P. Terzyk — profesor UMK wydzial Chemii, Torun; Dr hab. Anna Wierzbicka — profesor nadzwyczajny
Instytutu Sztuki PAN, Warszawa; Krystyna Markucinska — Instytut Chemii Organicznej PAN, Warszawa; Prof. dr
hab. Zofia Sokotowska — Instytut Agrofizyki PAN, Lublin; Prof. dr hab. Stefan Sokotowski — Wydzial Chemii
UMCS, Lublin; Dr Tadeusz Zadrozny — Instytut Sztuki PAN, Warszawa; Dr Wanda Sicinska — Instytut Chemii
Organicznej PAN, Warszawa; Prof. dr hab. Krystyna Kamienska-Trela — Instytut Chemii Organicznej PAN,
Warszawa; Dr hab. Jacek Wojcik — Instytut Biochemii i Biofizyki PAN, Warszawa; Dr hab. Henryk Czachor —
profesor nadzwyczajny Instytutu Agrofizyki PAN, Lublin; Dr hab. Mitowit Kuninski — profesor nadzwyczajny,
Instytut Filozofii UJ; Prof. dr hab. Lidia Liburska — Instytut Rosji i Europy Wschodniej UJ; Krakéw; Bozena Zak —
Instytut Chemii Organicznej PAN; Dr Izabella Galicka — emerytowany pracownik Instytutu Sztuki PAN; Ewa
Czykiel — Instytut Chemii Organicznej PAN, Warszawa; Dr Barttomiej Sz. Szmoniewski — Instytut Archeologii i
Etnologii PAN, Krakéw.

$oksk
Warszawa, dn.16.03.2011 r.

Szanowna Pani Posel/Szanowny Panie PoSle,

Zwracam si¢ w imieniu Krajowej Sekcji
Nauki NSZ7Z ,,»Solidarnos¢” 0 odrzucenie

Przywotany zapis drastycznie skraca okres na

wprowadzonych przez Senat RP poprawek w ustawie
o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyZszym,
ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym
oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki, zawartych
w uchwale Senatu z dnia 3 marca 2011 r.

Niektére spo$r6d zmian wprowadzonych
przez Senat RP we wspomnianej ustawie sa — naszym
zdaniem — sprzeczne z Konstytucja i naruszaja prawa
nabyte pracownikéw. Stanowig one odstgpstwo od
kompromisowych zapis6w wypracowanych podczas
dlugotrwatych obrad w Sejmowej Komisji Edukacji
Nauki i Mtodziezy, zatwierdzonych przez Sejm w
dniu 4 lutego 2011 r.

Wnosz¢ o odrzucenie dwu
poprawek przyjetych przez Senat:

I. Poprawki nr 43, znoszacej ograniczenie
maksymalnych wynagrodzen pracownikow
akademickich.
Nie ma zadnego powodu, w sytuacji faktycznego
zamrozenia naktadéw budzetowych na szkolnictwo
wyzsze w tym roku, do likwidacji ograniczen
maksymalnych wynagrodzen pracownikéw uczelni.
II. Poprawki nr 76 - nowego Art. 21a:
»Art. ... Okres zatrudnienia przed dniem wej$cia w
zycie niniejszej ustawy na stanowisku asystenta osoby
nieposiadajacej stopnia naukowego doktora oraz okres
zatrudnienia na  stanowisku  adiunkta  osoby
nieposiadajace;j stopnia  naukowego  doktora
habilitowanego zalicza si¢ do okresu zatrudnienia, o
ktérym mowa w art. 120 ustawy, o ktérej mowa w art.
1, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa.”;

sposrod

uzyskania stopnia dr habilitowanego, w tym takze
adiunktéw, ktérzy przed wielu laty byli zatrudnieni na
innych warunkach. Na wielu uczelniach, zwlaszcza
technicznych, te okresy rotacji byly wielokrotnie
dtuzsze. Te uprawnienia do dtuzszych okreséw rotacji
niz obecnie przewidywane 8 lat byly nadawane w
zgodzie z d6wczesnym prawem. Pragne podkresli¢, ze
poprawka ta jest sprzeczna z propozycjami strony
rzadowej zgtoszonymi podczas posiedzenia Sejmowe]
Komisji Edukacji Nauki i Mtlodziezy w dniu 19
stycznia 2011 roku. Sejmowa Komisja Edukacji
Nauki i Mtodziezy zaakceptowala to rozwigzanie a
Sejm RP uchwalit stosowny zapis w dniu 4 lutego br.
Intencje¢ ustawodawcy w tej kwestii jednoznacznie
przedstawita Poset Sprawozdawca ustawy Pani
Krystyna Lybacka podczas drugiego czytania projektu
ustawy w Sejmie (strona 23 stenogramu z 84
posiedzenia Sejmu RP z dnia 1 lutego 2011 r.). Jest
gorszacym faktem, ze Senat zostal w tej sprawie
wprowadzony w blad przez minister Barbare
Kudrycka na posiedzeniu w dniu 2 marca. Swiadczy
o tym Wyciag ze sprawozdania stenograficznego z
posiedzenia Senatu RP w dniu 2 marca 2011 roku
(strona 37 druk 71stenl.pdf).

Whnosze takze o doprecyzowanie Artykulu 22
przepisow przejsciowych i poprawki w Artykutach
1241 125.

Przepis art. 22 ust. 1 ustawy stanowiac o sytuacji
prawnej oséb w nim wymienionych méwi o
dotychczasowej formie stosunku pracy, ale nie daje
jednoznacznej interpretacji, czy pozwala na
zachowanie praw nabytych adiunktéw zatrudnionych
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przed dniem wejScia w zycie ustawy 1 czy
zagwarantowana jest intencja ustawodawcy
objasniona w dniu 1 lutego podczas Il czytania w
Sejmie przez posel sprawozdawce Krystyng Eybacka.
Rozwiazaniem jest zastapienie obecnego zapisu
przejéciowego art. 22:

1. Osoba zatrudniona przed dniem wejscia w zycie
ustawy na podstawie mianowania albo umowy o
prace na czas nieokreslony pozostaje zatrudniona w
tej samej formie stosunku pracy.

2. Osoba zatrudniona przed dniem wejscia w Zycie
ustawy na podstawie mianowania albo umowy o
prace na czas okreslony pozostaje zatrudniona na
dotychczasowym stanowisku do czasu uptywu okresu
zatrudnienia wskazanego w akcie mianowania albo w
umowie o prace”.

przez nastgpujacy tekst:

1. Osoba zatrudniona przed dniem wejscia w zycie
ustawy na podstawie mianowania albo umowy o
prace na czas nieokreslony pozostaje zatrudniona w
tej samej formie stosunku pracy i na dotychczasowych
zasadach.

Osoba zatrudniona przed dniem wejscia w Zycie
ustawy na podstawie mianowania albo umowy o
prace na czas okreslony pozostaje zatrudniona na
dotychczasowym stanowisku i na dotychczasowych
zasadach do czasu uptywu okresu zatrudnienia
wskazanego w akcie mianowania albo w umowie o
prace”.

Zmiany wymaga artykul 124 ust. 1 punktu 3
(wypowiedzenie stosunku pracy z mianowanym
nauczycielem akademickim w przypadku otrzymania
przez nauczyciela akademickiego oceny negatywnej),
by zachowaé¢ dotychczasowa zasad¢ rozwiazania
stosunku pracy po uzyskaniu dwdéch ocen
negatywnych. Podpunkt 3 ust. 1 art. 124 stanowi, ze
rozwigzanie stosunku pracy mozliwe jest w
przypadku: ,otrzymania — przez nauczyciela
akademickiego oceny negatywnej, o ktorej mowa w
art. 132.”

Wnoszg o przywrécenie brzmienia dotychczasowego,
tj. zastapienie powyzszego podpunktu przez
Lotrzymania  przez  nauczyciela — akademickiego
dwukrotnie w odstgpie co najmniej 1 roku oceny
negatywnej, o ktérej mowa w art. 132;”

W artykule 125 wystarczy zastapi¢ stowo opinii przez
stowo zgody: Stosunek pracy z mianowanym
nauczycielem akademickim moze by¢ rozwiazany
rowniez z innych waznych przyczyn, po uzyskaniu

zgody organu kolegialnego wskazanego w statucie
uczelni. W dluzszej perspektywie czasowej oba
przepisy beda si¢ stosowa¢ wylacznie do profesoréw
tytularnych 1 trzeba uzna¢ za fakt kuriozalny
odmawianie im ochrony przed bezzasadnym
zwolnieniem przystugujacej pracownikom stuzby
cywilnej. Podkre§lam, ze pracownicy instytutow PAN
sa chronieni przepisem analogicznym do Art. 125.
Niestychanie wazne jest odniesienie wynagrodzen
pracownikéow uczelni publicznych do kwoty
przecietnego  wynagrodzenia w  gospodarce
narodowej.
Wymaga to zmiany zapisu art. 151, ust. 1, pkt. 1 z
obecnej postaci
,wysokoS¢ minimalnej oraz maksymalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego w  odniesieniu  do
poszczegolnych stanowisk oraz wysokos¢ i warunki
przyznawania innych sktadnikéw wynagrodzenia, tak
aby wysokosé przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w uczelni  publicznej, w
poszczegolnych grupach stanowisk pracownikow w
relacji do kwoty bazowej okreslanej w ustawie
budzetowej dla cztonkow korpusu stuzby cywilnej
wymienionych w art. 5 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 23
grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w
panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie
niektorych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z pozn.
zm.10)) nie byta nizsza:”,
na zapis:
,wysokos¢ minimalnej oraz maksymalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego w odniesieniu do
poszczegolnych stanowisk oraz wysokos¢ i warunki
przyznawania innych sktadnikow wynagrodzenia, tak
aby wysokosé przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w uczelni  publicznej, w
poszczegolnych grupach stanowisk pracownikow w
relacji do kwoty przecigtnego wynagrodzenia
miesigcznego brutto w gospodarce narodowej
prognozowanego 7 ustawie budzetowej na dany rok
kalendarzowy:”.
Whniosek  mniejszosci (Poprawka  nr 13)
przedstawiony na posiedzeniu Sejmu w dniu 1 lutego
dotyczyt takiej wilasnie zmiany i przedstawial on
scenariusz realizacji tego postulatu.
Uprzejmie prosz¢, w imieniu calej spolecznosci
akademickiej, Pania Posel/Pana Posla o stosowne
glosowanie podczas procedowania sejmowego.

Z wyrazami szacunku,

Przewodniczacy KSN NSZZ ,.S”
/-/ Edward Malec

desiesk
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Andrzej Pfitzner - KZ NSZZ ,.S” PW

Warszawa, 16 marca 2011 r.

Informacja o przebiegu posiedzenia w dniu 16.03.2011 r.
sejmowej Komisji Edukacji, Nauki i Mlodziezy
w sprawie poprawek Senatu do Ustawy o zmianie Prawa o szkolnictwie wyzszym, Ustawy o

stopniach i tytule naukowym [...

KSN reprezentowali: Przewodniczacy Edward
Malec i Andrzej Pfitzner

Zadaniem Komisji byto wylacznie zaopiniowanie
(pozytywnie lub negatywnie) poprawek Senatu, bez
prawa do jakichkolwiek korekt (nawet wstawienia
przecinka). Wigkszos¢ poprawek miata charakter
,redakcyjno-legislacyjny” (takiego terminu uzywano).
Obrady prowadzone byly pospiesznie, z zapowiedzia
ograniczenia dyskusji w sprawach juz dyskutowanych
przed  uchwaleniem  ustawy  przez Sejm.
Przewodniczacy wykazat si¢ zrgczno$cia, bowiem na
poczatku, we wlasciwym momencie, skutecznie
zglosit si¢ do wypowiedzi, w ktérej przypomniat o
naszym stanowisku zlozonym na piSmie i
zapowiedziat przedstawienie przez nas zastrzezen do
poprawek senackich 43 i 76.

Poprawka 43 dot art. 151 Prawa o SzW: Senat w
ust. 1 skreslit w delegacji dla ministra do wydania
rozporzadzenia w sprawie wynagrodzen, ograniczenie
gbrne (stawke maksymalng), ktére byto przywrécone
przez Sejm.

Niestety argumenty E. Malca nie przebily si¢. Sprawe
przegraliSmy, zwlaszcza, ze Przewodniczaca KRASP
miata tatwe zadanie w polemice, gdyz obecnie te
stawki nie dotycza tylko wynagrodzen finansowanych
z dotacji stacjonarnej. Wynika to stad, ze w ust. 8:
»enat uczelni moze przeznaczy¢ dodatkowe $rodki
na zwigkszenie wynagrodzen, w tym takze ponad
wysoko$¢ ustalona na podstawie rozporzadzenia, o
ktérym mowa w ust. 1, jezeli uczelnia posiada na ten
cel $rodki pochodzace z innych zrédet niz okreslone w
art. 94 ust. 1. [...]7,

nowelizacja wykreslita kluczowe stowa: “w tym takze
ponad  wysoko$¢  ustalona na  podstawie
rozporzadzenia, o ktérym mowa w ust. 1.

Ubrawszy si¢ w togg zwiazkowca, Pani Rektor
zwrdcita uwage, ze wpisanie gornej stawki w ust. 1
bez powrotu do starego zapisu ust. 8 mogloby
spowodowa¢ obnizanie wynagrodzen np. w czgsci
pochodzacej z projektow UE. A na tym etapie
legislacji poprawienie ust. 8 bylo niemozliwe.

(Dla przypomnienia: nasza propozycja zmian w art.
151 obejmowata poza utrzymaniem goérnej stawki,
wpisanie dotacji stacjonarnej do ust. 1, zamiang
(stopniowo)  kwoty  bazowej na  przecigtne
wynagrodzenie ~w  gospodarce  narodowej i
pozostawienie bez zmiany pozostalej czgsci artykutu,
W tym ust.8).

] i niektorych innych ustaw
Poprawka 76 polegajaca na przywroceniu art. 21a
nowelizacji, ktory nakazuje zaliczanie
dotychczasowego czasu zatrudnienia asystentéw i
adiunktéw do ich okresu rotacyjnego (okreslonego w
art. 120 Prawa o SzW). Tu zwiazkowcy nie zostali
dopuszczeni do glosu, ale sprawa potoczyla sig
dobrze. Pos. K. Lybacka przypomniata przebieg prac
w KENM i przeczytala fragment stenogramu o
.kompromisowej“  propozycji Pani = Minister,
obejmujacej wilasnie  wykredlenie = powyzszego
artykutu z przedtozenia rzadowego i o naliczaniu
okresu rotacyjnego od zera z vacatio legis (razem 10
lat). Nastgpnie stwierdzita, ze KENM zachowataby si¢
nie fair wobec Pani Minister, gdyby zlekcewazyla ten
kompromis i pozytywnie zaopiniowala poprawke
Senatu. Pos. Kazimierczak dat znak — zaapelowat do
postéw PO o negatywne zaopiniowanie poprawki i tak
si¢ stato.
Komentarz: Jesli poréwna¢ wypowiedzi Pani
Minister:  mataczenie w  Podkomisji, wyzej
wspomniang , kompromisowa 7z 19.01.2011 na
posiedzeniu KENM i ostatnie na posiedzeniu Senatu
(te dwie ostatnie dostgpne w stenogramach
z posiedzen), wida¢, ze ktamstwo ma krétkie nogi.
Niestety utrata wiarygodnos$ci nie prowadzi u nas do
dymisji.
Sposréd pozostatych opinii warto jeszcze zwrdcié
uwage na pozytywne zaopiniowanie poprawki 40:
w art. 118a Prawa o SzW dodaje sig ust. 3 w
brzmieniu:
3. Nauczyciela  akademickiego,  ktéry  nabyt
uprawnienia emerytalne, mozna zatrudni¢ ponownie
na tym samym stanowisku, w tej samej uczelni bez
postgpowania konkursowego.”
Jest to dobra wiadomos$¢, jak rowniez:
pozytywne zaopiniowanie objgcia ulgami 51% na
przejazdy kolejowe takze doktorantéw (poprawka 69),
objecia ocena PKA jakosci ksztalcenia takze na
studiach III stopnia (poprawka 22) oraz negatywne
zaopiniowanie wykreslenia uzasadnienia z informacji
o wyniku oceny jako$ci ksztatcenia publikowanej
przez PKA (poprawka 26).
Prawdopodobnie jutro Sejm bedzie gltosowac te
poprawki.
Na koniec Marian Srebrny zaapelowat o powrét do
dyskusji (zorganizowanie debaty w Sejmie) na temat
takiej zmiany przepisow, ktéra zrOéwnataby zasady
wynagradzania w PAN zobowiazujacymi w
uczelniach publicznych.

Andrzej Pfitzner
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Ogloszenie w RZECZPOSPOLITE] z dn. 26-27.02.2011 r.

Reforma szkolnictwa wyzszego:

naruszenie wolnosci akademickich i praw nabytych, niejednoznaczne prawo.

Rzad Platformy Obywatelskiej 1 Polskiego Stronnictwa Ludowego kierowany przez
premiera Donalda Tuska przyjat 14 wrzesnia 2010 roku przygotowany przez minister
Barbar¢ Kudrycka projekt ustawy o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym,
ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie
sztuki oraz niektorych innych ustaw. Projekt zostal uchwalony na plenarnym posiedzeniu
Sejmu w dniu 4 lutego br.

Czy mianowanie bedzie chroni¢ przed bezzasadnym zwolnieniem?

Nie, protest KSN NSZZ ,,Solidarnos¢” nie byt skuteczny. Artykut 125 obecnie obowiazujacej ustawy
stanowi, ze ,,Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze by¢ rozwiqzany rowniez z
innych waznych przyczyn, po uzyskaniu zgody organu kolegialnego wskazanego w statucie uczelni”. Ten
punkt zostal zamieniony na ,,Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze by¢
rozwiazany réwniez z innych waznych przyczyn, po uzyskaniu opinii organu kolegialnego wskazanego w
statucie uczelni”. Glosowanie przegraliSmy 194:235.

Czy bedzie mozna zwolni¢ nauczyciela akademickiego juz po jednej ocenie
negatywnej?

Tak. Umozliwia to wprowadzony art. 124 ust. 1 pkt 3. Glosowanie przegraliSmy 192:233.

Czy nowe zasady dotyczace habilitacji beda dotyczy¢ obecnych adiunktow
zatrudnionych na uczelniach?

Postanka Lybacka zapewniata podczas II czytania w Sejmie w dniu 1 lutego, ze intencja ustawodawcy
jest, aby tylko nowoprzyjmowani adiunkci byli objgci obowiazkiem uzyskania habilitacji w ciagu
ustawowego terminu 8 lat. Pozostali adiunkci beda zobowiazani do zdobycia habilitacji do dnia 1
pazdziernika 2021 r. Zdaniem ekspertow prawnych KSN znowelizowane przepisy nie sa jednoznaczne.
Jednoznaczno$¢ i1 zachowanie praw nabytych zapewnitby nastepujacy zapis Art. 22 przepiséw
przejsciowych:

1. Osoba zatrudniona przed dniem wejscia w zycie ustawy na podstawie mianowania albo umowy o pracg
na czas nieokreslony pozostaje zatrudniona w tej samej formie stosunku pracy 1 na tych samych zasadach.
2. Osoba zatrudniona przed dniem wejscia w Zycie ustawy na podstawie mianowania albo umowy o pracg¢
na czas okreslony pozostaje zatrudniona na dotychczasowym stanowisku i na tych samych zasadach do
czasu uptywu okresu zatrudnienia wskazanego w akcie mianowania albo w umowie o pracg. Glosowanie
przegraliSmy 197:234.

Od 2005 roku nasze pensje praktycznie zamrozono — tzw. kwota bazowa nie ulegla
zmianie. Ustawa ogranicza nasze prawo do dodatkowych zarobkow. Czy
otrzymaliSmy w zamian podwyzke?

Nie. Gtosowano poprawke do artykutu 151 zapewniajaca powrdt do tzw. schematu ptacowego 3:2:1:1 w
ciagu czterech lat 2012 — 2015. Oznaczaloby to wzrost ptac o ok. 1/3. Glosowanie przegraliSmy 197:233.

Dlatego zamierzamy pod Sejmem zaprotestowaé przeciw tej nowelizacji drugiego
marca 2011. Szczegéoly na naszej stronie internetowej pod adresem:
http://www.solidarnosc.org.pl/~ksn/.

We wszystkich wymienionych wyzej sprawach postowie koalicji PO i PSL glosowali
niezgodnie ze stanowiskiem KSN NSZZ ,.Solidarnosé¢’. Postowie PiS, SLD i PJN
popierali nasze stanowisko.
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Nastepujacy postowie koalicji rzadowej glosowali przeciw nam:

PO: Dolnoslaskie: Brodniak Roman, Drozd Ewa, Huskowski Stanistaw, Jaros Michat, Kaczor Roman, Kropiwnicki
Robert, Mtynczak Aldona, Mrzyglocka Izabela Katarzyna, Piechota Stawomir, Raba Norbert, Schetyna Grzegorz, Smolarz
Tomasz, Szulc Jakub, Wielichowska Monika, Wojciechowski Jarostaw, Wojnarowski Norbert, Wolak Ewa, Zdrojewski
Bogdan; Kujawsko-Pomorskie: Brejza Krzysztof, Dzigciol Janusz, Karpinski Grzegorz, Katulski Jarostaw, Kopaczewska
Domicela, Lenz Tomasz, Mgzydlo Antoni, Olszewski Pawel, Piotrowska Teresa, Roszak Grzegorz, Sikorski Radostaw,
Wojtkowski Marek; Lubelskie: Gasior-Marek Magdalena, Grad Mariusz, Karpifiski Wtodzimierz Witold, Mucha Joanna,
Raniewicz Grzegorz, Wilk Wojciech, Zmijan Stanistaw; Lubuskie: Balcerzak Klaudiusz, Bojko Bogdan, Bukiewicz
Bozenna, Niesiolowski Stefan, Pahl Witold, Stawiak Bozena; £.0dzkie: Biernat Andrzej, Drzewiecki Mirostaw Michat, Dunin
Artur, Godson John Abraham, Grabarczyk Cezary, Hanajczyk Agnieszka, Radziszewska Elzbieta, Rutkowska Dorota,
Stolarczyk Jarostaw, Sledzifska-Katarasinska Iwona, Tomczyk Cezary, Zacharewicz Jacek; Malopolskie: Arkit Tadeusz,
Augustyn Urszula, Chwierut Janusz, Czerwinski Andrzej, Fedorowicz Jerzy Feliks, Gibata Lukasz, Gowin Jarostaw, Grad
Aleksander, Gra§ Pawel, Gut-Mostowy Andrzej, Krupa Jacek, Matusik-Lipiec Katarzyna, Musial Jan, Patalita Tadeusz, Ra$
Ireneusz, Ryszka Andrzej; Mazowieckie: Czaplicka Barbara, Czechyra Czestaw, Czuma Andrzej, Dabrowska Alicja, Durka
Zenon, Fabisiak Joanna, Halicki Andrzej, Jastrzgbski Leszek, Kania Andrzej, Kidawa-Blonska Matgorzata, Kopacz Ewa,
Kosecki Roman, Kozaczynski Jacek, Kozlakiewicz Mirostaw, Mroczek Czestaw, Olechowska Alicja, Pitera Julia, Ross
Tadeusz, Rusinowska Beata, Smirnow Andrzej, Szczerba Michal, Tyszkiewicz Krzysztof, Witkowski Radostaw, Zakrzewska
Jadwiga; Opolskie: Buta Andrzej, Jarmuziewicz Tadeusz, Korzeniowski Leszek, Krupa Adam, Okragty Janina, Tusk Fukasz,
Wegrzyn Robert; Podkarpackie: Butryn Renata, Kulesza Tomasz, Rynasiewicz Zbigniew, Rzasa Marek, Skowronska
Krystyna, Tomaka Jan Walenty, Tomanski Piotr; PomorsKie: Aziewicz Tadeusz, Biernacki Marek, Borowczak Jerzy, Budnik
Jerzy, Guzowska Iwona, Klosin Krystyna, Konwinski Zbigniew, Kozdron Jerzy, Kulas Jan, Lamczyk Stanistaw, Neumann
Stawomir, Otowski Piotr, Ortowski Pawel, Plocke Kazimierz, Pomaska Agnieszka, Redzimski Leszek; Podlaskie: Cieslik
Leszek, Klim Jézef Piotr, Raczkowski Damian, Tyszkiewicz Robert, Zalek Jacek; Slqskie: Brzezinka Jacek, Gadowski
Krzysztof, Galazewski Andrzej, Glogowski Tomasz, KaZzmierczak Jan, Kope¢ Tadeusz, Krzakata Marek, Leszczyna Izabela,
Matecka-Libera Beata, Nykiel Mirostawa, Pierzchata Elzbieta, Pietraszewska Danuta, Pigta Jarostaw, Plura Marek, Rozpondek
Halina, Rzymetka Jan, Saluga Wojciech, Sekuta Miroslaw, Siedlaczek Henryk, Sztolcman Grzegorz, Szumilas Krystyna,
Sliwinska Anna, Tomczykiewicz Tomasz, Van der Coghen Piotr, Wéjcik Marek, Wykret Adam, Zawadzki Ryszard, Zigtek
Jerzy; Swigtokrzyskie: Gierada Artur, Miodowicz Konstanty, Okta-Drewnowicz Marzena, Pacelt Zbigniew; Warminsko-
Mazurskie: Bublewicz Beata, Cichon Janusz, Cieslinski Piotr, Naguszewski Tadeusz, Orzechowski Andrzej, Rybicki
Stawomir, Staron Lidia, Sycz Miron, Zylinski Adam; Wielkopolskie: Arndt Pawel, Borowiak bFukasz, Chmielewski
Stanistaw, Dzikowski Waldy, Fiedler Arkady, Grupinski Rafat, Koztowska-Rajewicz Agnieszka, Lipinski Dariusz, Nowak
Tomasz Piotr, Orzechowski Maciej, Rutnicki Jakub, Sitarz Witold, Stuligrosz Michat, Szejnfeld Adam, Szydlowska Bozena,
Tomaszak-Zesiuk Irena, Wasko Piotr, Zielifiski Marek, Zachodniopomorskie: Gawlowski Stanistaw, Kochan Magdalena,
Kuriata Jan, Litwinski Arkadiusz, Marcinkiewicz Michal, Olejniczak Danuta, Os$wigciski Konstanty, Preiss Stawomir,

Suchowiejko Wiestaw, Suski Pawel, Urban Cezary, Zaremba Renata. PSL: Kujawsko-pomorskie: Kierzkowska Ewa,
Ktopotek Eugeniusz; Lubelskie: Stawecki Tadeusz, Starownik Marian, Stefaniuk Franciszek Jerzy; Y.6dzkie: fuczak
Mieczystaw Marcin, Olas Stanistaw, Witaszczyk Stanistaw; Malopolskie: Dutka Bronistaw, Sztorc Andrzej; Mazowieckie:
Borkowski Krzysztof, Maliszewski Mirostaw, Piechocifiski Janusz, Sawicki Marek, Soplinski Aleksander; Opolskie:
Rakoczy Stanistaw; Podkarpackie: Bury Jan, Kasprzak Mieczystaw, Rygiel Wiestaw; Podlaskie: Kaminski Jan;
Swietokrzyskie : Palys Andrzej, Pawlak Mirostaw; Warminsko-mazurskie: Krzyskéw Adam, Zelichowski Stanistaw;
Wielkopolskie: Grzeszczak Eugeniusz, Kalemba Stanistaw, Walkowski Piotr.

Przewodniczacy KSN NSZZ ,,Solidarnos¢”
Edward Malec
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Ogloszenie w RZECZPOSPOLITE] z dn.12-13.03.2011 r.

. S g
m ,,Reforma” szkolnictwa wyzszego:

Senat RP wprowadzil dalsze ograniczenia praw nabytych, nic nie zrobit w

sprawie skandalicznie niskich wynagrodzen w Nauce i Szkolnictwie Wyzszym
Rzad Platformy Obywatelskiej 1 Polskiego Stronnictwa Ludowego kierowany przez
premiera Donalda Tuska przyjal 14 wrzesnia 2010 roku przygotowany przez minister
Barbar¢ Kudrycka projekt ustawy o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym,
ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie
sztuki oraz niektorych innych ustaw. Projekt zostal uchwalony na plenarnym posiedzeniu
Sejmu w dniu 4 lutego br. Senat RP wprowadzit dalsze niekorzystne zmiany na plenarnym
posiedzeniu 3 marca 2011.

Czy nowe zasady dotyczace habilitacji beda dotyczyé obecnych adiunktéw zatrudnionych
na uczelniach?

TAK. Senat zaostrzyl wymogi rotacji adiunktéw, a tym samym ograniczyl prawa nabyte wielu tysiacom
adiunktéw, na ktérych statuty nie naktadaly wymogdéw habilitacji. W nowym Art. 21a pojawil si¢
przepis przejsciowy, w mysl ktérego okres zatrudnienia przed dniem wejScia w Zycie ustawy, na
stanowisku asystenta osoby nieposiadajacej stopnia naukowego doktora oraz okres zatrudnienia na
stanowisku adiunkta osoby nieposiadajacej stopnia naukowego doktora habilitowanego zalicza si¢ do
okresu zatrudnienia takich os6b przewidzianego ustawa. Glosowanie: 59 za, 32 przeciw, 1 glos
wstrzymujacy

Zgodnie z projektem sejmowym tylko nowoprzyjmowani adiunkci byli objeci obowiazkiem uzyskania
habilitacji w ciagu ustawowego terminu 8 lat. Pozostali adiunkci mieliby by¢ zobowiazani do zdobycia
habilitacji do dnia 1 pazdziernika 2021 r. Zdaniem ekspertéw prawnych KSN znowelizowane przepisy
nie byly jednoznaczne. Jednoznaczno$¢ i zachowanie praw nabytych zapewnitby nastgpujacy zapis Art.
22 przepisOw przejsciowych:

1. Osoba zatrudniona przed dniem wejscia w Zycie ustawy na podstawie mianowania albo umowy o prace
na czas nieokreslony pozostaje zatrudniona w tej samej formie stosunku pracy i na tych samych zasadach.
2. Osoba zatrudniona przed dniem wejscia w Zycie ustawy na podstawie mianowania albo umowy o prace
na czas okreslony pozostaje zatrudniona na dotychczasowym stanowisku i na tych samych zasadach do
czasu uptywu okresu zatrudnienia wskazanego w akcie mianowania albo w umowie o prace. Poprawke
w takim brzmieniu zgtosili senatorowie PiS.

Wyniki glosowania: 37 gtosowato za, 54 — przeciw, 1 nie gtosowat.

Zgtoszono (PiS) w Senackiej Komisji Nauki, Edukacji 1 Sportu interesujaca poprawke, ktéra gdyby
zostala zatwierdzona przez Senat, dawataby mozliwo$¢ zachowania praw nabytych — bo okresy rotacji
obecnie okreslaja statuty:

Poprawka sto trzydziesta siodma dodawata ogolng wytyczng, nakazujqcq uwzglednienie w aktach
wykonawczych, ktore bedq wydane na podstawie znowelizowanej ustawy, tresci statutow uchwalonych
przed dniem wejscia w Zycie nowelizacji. Wyniki gtosowania: 37 za, 53 — przeciw.

Czy bedzie mozna zwolni¢ nauczyciela akademickiego juz po jednej ocenie negatywnej?
TAK Umozliwia to wprowadzony art. 124 ust. 1 pkt. 3. Glosowano trzy poprawki, przywracajace stan
poprzedni lub fagodzace sformutowania przepisow. Wszystkie upadly.

Czy mianowanie bedzie chroni¢ przed bezzasadnym zwolnieniem?

NIE, protest KSN NSZZ ,,Solidarno$¢” nie byl skuteczny. Artykut 125 obecnie obowiazujacej ustawy
stanowi, ze ,,Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze byc¢ rozwiqzany réwniez z
innych waznych przyczyn, po uzyskaniu zgody organu kolegialnego wskazanego w statucie uczelni”. Ten
punkt zostal zamieniony na ,,.Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze by¢
rozwiazany roéwniez z innych waznych przyczyn, po uzyskaniu opinii organu kolegialnego wskazanego w
statucie uczelni”.

Senatorowie PiS zglosili poprawke¢ o utrzymanie dotychczasowego brzmienia artykulu. Wyniki
glosowania: 35 za, 56 przeciw, 1 senator wstrzymat si¢ od glosu.
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Od 2005 roku nasze pensje praktycznie zamrozono — tzw. kwota bazowa nie ulegla zmianie.
Ustawa ogranicza nasze prawo do dodatkowych zarobkéw. Czy otrzymaliSmy w zamian
podwyzke?
NIE. Gtosowano poprawke do artykutu 151 zapewniajaca powr6t do tzw. schematu ptacowego 3:2:1:1 w
ciagu czterech lat 2012 — 2015. Oznaczaloby to wzrost ptac o ok. 1/3. Glosowanie przegraliSmy 36:55,
przy 1 glosie wstrzymujacym.
Nastepujacy senatorowie gltosowali niezgodnie ze stanowiskiem KSN NSZZ ,,Solidarnosc¢,
wbrew interesom pracownikéw nauki i szkolnictwa wyzszego i na szkode¢ polskiej nauki i
wyzszych szkét publicznych:
PO: Warszawa: Lukasz Abgarowicz, Krzysztof Piesiewicz, Marek Rocki, Krakéw: Stanistaw Bisztyga, Janusz
Sepiot, Wroctaw: Jarostaw Duda, Leon Kieres, Wtadystaw Sidorowicz, Lédz: Maciej Grubski, Krzysztof
Kwiatkowski, Poznan: Jadwiga Rotnicka, Marek Zidtkowski, Gdansk: Andrzej Grzyb, Janusz Rachon, Gdynia:
Edmund K. Wittbrodt, Gliwice: Andrzej Misiolek, Maria Panczyk-Pozdziej, Sosnowiec: Zbigniew Meres,
Zbigniew M. Szaleniec, Katowice: Leszek Piechota, Rybnik: Antoni A. Motyczka, Opole: Ryszard Knosala, Piotr
Wach, Bielsko-Biata: Stawomir Kowalski, Rafat Muchacki, Torun: Andrzej Person, Michat J. Wojtczak, Jan
Wyrowinski, Bydgoszcz: Zbigniew Pawlowicz, Jan Rulewski, Kalisz: Malgorzata Adamczak, Mariusz S. Witczak,
Koszalin: Grazyna A. Sztark, Piotr B. Zientarski, Olsztyn: Marek Konopka, Zielona Goéra: Stanistaw Iwan,
Henryk M. Wozniak, Sieradz: Andrzej Owczarek, Marek Trzcinski, Konin: Piotr Gruszczynski, Ireneusz
Niewiarowski, Szczecin: Jan Olech, Kielce: Michat Okta, Czestochowa: Andrzej Szewinski, Pita: Mieczystaw
Augustyn, Plock: Eryk S. Smulewicz, Chelm: J6zef Bergier, Elblag: Stanistaw Gorczyca, Walbrzych: Stanistaw
Jurcewicz. Niezrzeszeni: Bogdan Borusewicz, Henryk Stokltosa, Inni: Michat L. Boszko (PSL), Wtodzimierz
Cimoszewicz (SLD), Jacek Swakon (PJN).
Przewodniczacy KSN NSZZ ,,Solidarno$¢”
Edward Malec
Uchwala Nr 83 Senatu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
z dnia 1 marca 2011 r.
w sprawie projektu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o zmianie ustawy — Prawo o szKkolnictwie wyzszym, ustawy o
stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o zmianie niektorych innych ustaw
Dziatajac na podstawie art. 62 ust.1 pkt 11 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
Nr 164, poz. 1365 z pézn. zm.) Senat Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, po zapoznaniu si¢ z projektem
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r., stwierdza co nastgpuje:
W projekcie ww. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. uwzglednionych zostalo wiele uwag i propozycji sformutowanych
we wczesniejszych wystapieniach Senatu Uniwersytetu Slaskiego oraz w uchwatach Konferencji Rektoréw
Uniwersytetow Polskich i Konferencji Rektor6w Akademickich Szkét Polskich.
Niestety, nie wszystkie postulaty Srodowiskowe zostaly uwzglednione, a wérdd nich, w szczegdlnosci postulaty
dotyczace poziomu wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw publicznych uczelni wyzszych.
Poziom wynagrodzen zasadniczych pracownikéw akademickich stanowi barierg dla rozwoju polskiej nauki, w
szczegllnosci dla zatrudniania w uczelniach najwybitniejszych absolwentéw szkét wyzszych. Dodatkowe
wymagania zwigzane z profesjonalnym zarzadzaniem szkotami wyzszymi zwiazane sa z konieczno$cia
zatrudniania takze profesjonalnej kadry pracownikéw administracyjnych, aktualny system placowy tej grupy
pracowniczej to zadanie zdecydowanie utrudnia.
Jednoczes$nie, projekt nowelizacji ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. ogranicza wieloetatowo$¢ 1 z punktu widzenia
systemu szkolnictwa wyzszego w Polsce jest to decyzja catkowicie uzasadniona. Nie ida jednak, niestety, z tym
ruchem w parze nowe ustalenia zwigzane zzasadami ustanawiania poziomu wynagrodzen zasadniczych dla
pracownikéw publicznych szkét wyzszych.
Przypomnijmy w tym kontekscie, ze Senat Uniwersytetu Slaskiego juz w uchwale z dnia 26 pazdziernika 2010 r.
oraz Konferencja Rektoréw Uniwersytetow Polskich w uchwale nr 252 z dnia 12 pazdziernika 2010 r. zwrdcity sig
z apelem o zwigkszenie budzetu w czg$ci dotyczacej wynagrodzen pracownikow, w szczegélnosci miodych
pracownikéw, szkolnictwa wyzszego.
Senat Uniwersytetu Slaskiego zwraca si¢ zatem do Panstwa Postéw i Senatoréw, wziawszy pod uwage powyzsze
okolicznosci, z usilna prosba o podjecie dziatan, w trybie projektu poselskiego, na rzecz nowelizacji art. 151
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, w taki sposéb, aby wysokos$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego w uczelni publicznej, w poszczegélnych grupach pracownikéw, nie byta okreslana w relacji do tzw.
kwoty bazowej, a do przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia brutto w gospodarce, ustalanego na dany rok w
ustawie budzetowe;.
REKTOR - Prof. zw. dr hab. Wiestaw Banys

skeksk
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KONFERENCJA REKTOROW UNIWERSYTETOW POLSKICH
Uniwersytet Slqski w Katowicach, ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice

Uchwala nr 257 Konferencji Rektorow Uniwersytetow Polskich z dnia 5 marca 2011 r.

w sprawie projektu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy
o stopniach i tytule naukowym oraz o zmianie niektérych innych ustaw

Konferencja Rektoréw Uniwersytetow Polskich, po zapoznaniu si¢ z projektem ustawy z dnia 4 lutego
2011 r., stwierdza co nastgpuje:

W projekcie ww. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. uwzglednionych zostalo wiele uwag i propozycji
sformutowanych we wcze$niejszych uchwatach Konferencji Rektoré6w Uniwersytetéow Polskich i Konferencji
Rektoréw Akademickich Szkét Polskich.

Niestety, nie wszystkie postulaty Srodowiskowe zostaty uwzglednione, a wérdd nich, w szczegdlnosci
postulaty dotyczace poziomu wynagrodzenia pracownikéw uczelni publicznych.

Poziom wynagrodzen pracownikéw akademickich stanowi barier¢ dla rozwoju polskiej nauki, w
szczeg6lnosci dla zatrudnienia w uczelniach najwybitniejszych absolwentéw szkét wyzszych. Dodatkowe
wymagania zwigzane z profesjonalnym zarzadzaniem szkotami wyzszymi zwiazane sa z koniecznoS$cia
zatrudniania takze profesjonalnej kadry pracownikéw administracyjnych, aktualny system placowy tej grupy
pracowniczej to zadanie zdecydowanie utrudnia.

Jednoczes$nie, projekt nowelizacji ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. ogranicza wieloetatowos$¢ i z punktu
widzenia systemu szkolnictwa wyzszego w Polsce jest to decyzja catkowicie uzasadniona. Nie ida jednak za tym
ruchem w parze nowe ustalenia zwigzane z zasadami ustanawiania poziomu wynagrodzen dla pracownikéw
publicznych szkét wyzszych.

Przypomnijmy w tym kontekscie, ze Konferencja Rektor6w Uniwersytetéw Polskich juz w uchwale nr 252
z dnia 12 pazdziernika 2010 r. zwrécila si¢ z apelem o zwigkszenie budzetu szkolnictwa wyzszego w czesci
dotyczacej wynagrodzen pracownikéw, w szczegdlnosci mtodych pracownikéw szkolnictwa wyzszego.

Konferencja Rektor6w Uniwersytetow Polskich zwraca si¢ do Panstwa Postéw, wziagwszy pod uwage
powyzsze okolicznosci, z usilng prosba o podjecie dziatan, w trybie projektu poselskiego, na rzecz nowelizacji art.
151 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym w taki sposdb, aby wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w uczelni publicznej, w poszczeg6lnych grupach pracownikéw, nie byta okreslana w relacji do tzw.
kwoty bazowej, a do prognozowanego przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia brutto w gospodarce, ustalanego
na dany rok w ustawie budzetowej. Apelujemy zatem o podjecie dziatan umozliwiajacych publicznym uczelniom
zwigkszenie wynagrodzen pracownikow.

prof. zw. dr hab. Wiestaw Banys$
Przewodniczacy Konferencji Rektor6w Uniwersytetow Polskich
Rektor Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
ksksk

KZ NSZZ ,,Solidarnos$¢” w Politechnice Wroclawskiej Wroctaw, 15.03.2011 r.
50-370 Wroctaw, Wybrzeze Wyspianskiego 27

Szanowny Panie Posle/

Komisja Edukacji, Nauki i Mlodziezy

Komisja Zakladowa NSZZ ,,Solidarnos¢” w Politechnice Wroclawskiej
z dnia 15 marca 2011 roku

Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” w Politechnice Wroctawskiej z wielkim niepokojem przyjeta
informacje¢ o zmianach w ustawie Prawo o Szkolnictwie Wyzszym zaproponowanym przez Senat RP w dniu
3.03.2011 roku.

Ustawa w wersji przyjetej przez Sejm w dniu 4.02.2011 roku nie uwzglednita wszystkich zglaszanych
przez srodowisko uwag, jednak poprzedzona zostata szeroka dyskusja, w wyniku ktérej powstaly zapisy zgodne
przynajmniej w najistotniejszych kwestiach z propozycjami zgtaszanymi przez srodowisko naukowe.

Apelujemy o odrzucenie poprawek Senatu RP, zwlaszcza dotyczacych dziatania prawa wstecz.
Zdecydowanie protestujemy przeciwko takiemu rozwigzaniu.

Ponownie zwracamy uwage ma niedostateczne naktady na nauke w Polsce. Skutkuje to m.in. bardzo
niskimi ptacami w szkolnictwie wyzszym.

Z powazaniem
Przewodniczacy Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Solidarnos¢”
w Politechnice Wroctawskie;j
/-/Ryszard Wroczynski

skeksk
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PRZEDRUK, RZECZPOSPOLITA, 17.03.2011 R.

Wywiad z Edwardem Malcem, ktory jest fizykiem, profesorem Uniwersytetu Jagiellonskiego,
przewodniczqgcym Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnosé”. (red.)

Prawo zlej uczelni

Podstawowym celem reformy szkolnictwa
wyzszego powinna by¢ likwidacja patologii:
wieloetatowosci, niskich plac i niskich nakladow
na nauke - pisze uniwersytecki wykladowca
Edward Malec.

Wszyscy wiedza, ze polska nauka i
szkolnictwo wyzsze sa niedofinansowane, ale nie
wszyscy wiedza, jak bardzo. Od kilku lat budzet
wszystkich polskich uczelni publicznych wynosi 10 —
12 mld zt. Wydatki z budzetu panstwa na szkolnictwo
wyzsze i nauke w 2011 r. ledwie przekrocza 16 mld
zt. Dla poréwnania, faczny roczny budzet dwu
amerykanskich uniwersytetéw — Princeton 1 Harvarda
— wynosi okolo 5 mld dolaréw. Polskie uczelnie
publiczne  ksztalca ponad milion studentéw.
Uniwersytety Harvarda i Princeton okoto 25 tys.

Bo upadng prywatne uczelnie

W Polsce mamy ponad 130 uczelni
publicznych 1 ponad 300 niepublicznych. Uczelnie
niepubliczne prezentuja niski poziom akademicki —
zaledwie kilka ma uprawnienia habilitacyjne, a okoto
20 prawo doktoryzowania. Sam jednak fakt ich
istnienia stwarza popyt na uslugi akademickie. W
polaczeniu z niskimi placami pracownikéw nauki i
uczelni wyzszych musialo to doprowadzi¢ do
patologicznej sytuacji, w ktérej wyktadowcy
akademiccy pracuja na wielu etatach.

Patologia ta jest nie tylko tolerowana, ale
wrecz  usankcjonowana. 14 lipca 2010 r.
przedstawiliSmy Ministerstwu Nauki 1 Szkolnictwa
Wyzszego program walki z wieloetatowoscia.
UslyszeliSmy wtedy od ministra Witolda Jurka: ,,Nie
mozemy zlikwidowaé wieloetatowosci, bo upadna
uczelnie prywatne”.

Obecne propozycje MNiSW moga
doprowadzi¢ do  zastgpienia lepszych, ale
publicznych, uczelni gorszymi, ale prywatnymi. Lata
2011 — 2020 zapowiadaja si¢ wrgcz koszmarnie.
Opracowanie przygotowane na zlecenie MNiSW,
znane jako strategia Ernst & Young, przewiduje, ze w
2020 r. udziat szkolnictwa wyzszego w dochodzie
narodowym brutto bedzie na poziomie 0,9 — 1 proc.
To tyle, ile odnotowano w polskim budzecie w 2008
r., i zaledwie potowa wielko$ci zalecanej przez unijny
program Europa 2020.

Coraz mniej studentéw

W okresie tym liczba studentéw zmniejszy si¢
o ponad pdét miliona, co wynika gtéwnie z zatamania
demograficznego. Tendencja ta od kilku lat jest juz
zreszta widoczna. Przy zmniejszaniu si¢ liczby
studentéw szkoét niepublicznych liczba studentéw
uczelni publicznych na kierunkach stacjonarnych i
platnych utrzymuje si¢ z grubsza na statym poziomie.
Swiadczy to o poczuciu realizmu miodych ludzi,
ktérzy wybieraja lepsze studia. Niepokojace — ale i

zrozumiate w spoteczenstwie z niewielka i niestabilna
klasa $redniag — sa natomiast sygnaly §wiadczace o
tym, ze wsréd uczelni niepublicznych gorzej radza
sobie te, ktére maja lepsza kadre dydaktyczna.

Zmniejszenie liczby studentéw doprowadzi
do znacznego ubytku dochodéw. Pod koniec dekady
2010 — 2020 wigkszo$¢ uczelni niepublicznych moze
znikna¢. Prognoza Ernst & Young przewiduje, ze
liczba mtodych ludzi uczacych si¢ na studiach
stacjonarnych bedzie o 20 proc. nizsza niz obecnie
(przy czym w 2020 r. studia stacjonarne prowadzone
bylyby zar6éwno przez uczelnie niepubliczne, jak i
publiczne). Cigzar zalamania demograficznego
wzietyby zatem na siebie uczelnie publiczne. Akurat
w to jestem skionny wierzy¢. Nowelizacja ustawy o
szkolnictwie wyzszym, forsowana uparcie przez
Ministerstwo Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego,
proponuje rozwiazania korzystniejsze dla uczelni
prywatnych niz obecna i umozliwia transfer Srodkéw
publicznych do szkolnictwa prywatnego. Minister
Kudrycka powtarza: ,Niewazne, szkoly wyzsze
publiczne czy prywatne. Wazne, czy dobre". Nie
bytoby w tym nic zlego, gdyby globalne naktady
budzetu na szkolnictwo wyzsze mialy radykalnie
wzrosna¢. No i jakos$ tak si¢ dzieje, ze proces budowy
dobrych uczelni jest boleSnie dlugotrwaty -
zaryzykuje, ze raczej 100 niz 20-letni.

Zwolennikom prywatyzacji czy
komercjalizacji szkolnictwa wyzszego poddaje pod
refleksje: Uniwersytet Harvarda moégiby zwolnié
wszystkich pracownikéw (poza dzialem finansowym,
naturalnie), przesta¢ uczy¢ studentéw, a mimo to jego
dochody nie spadtyby ponizej 2 mld dolaréw rocznie.
Majatek zgromadzony przez stulecia istnienia uczelni
to 30 czy 40 mld dolaréw, ktdre nieustannie pracuja w
réznego rodzaju inwestycjach. Czesne przynosi tam
okoto 1/6 catkowitych dochodéw uczelni.

,,Nie”” dla patologii

Na pierwszym etapie podstawowym celem
reformy szkolnictwa wyzszego powinna by¢
likwidacja patologii: wieloetatowosci, niskich ptac i
niskich naktadéw na nauke. Takie tez jest zdanie
Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢". Mozna
to rozpocza¢ od powrotu do schematu placowego
3:2:1:1, zgodnie z ktérym place profesoréw powinny
przekraczaé trzykrotno$¢ Sredniej ptacy w gospodarce
narodowej, adiunktéw dwukrotnie itp. Ten fad
ptacowy stworzyl rzad AWS, a wcielil w zycie rzad
Leszka Millera.

Rozmontowywanie tego rozwiazania
rozpoczeto si¢ niemal natychmiast po jego
uchwaleniu. Powstato pojecie tzw. kwoty bazowej, do
ktérej odnoszono pensje poszczegdlnych kategorii
pracownikéw — ale ostatecznie zostato ono zniszczone
przez rzad Marka Belki w 2005 r. Obecnie place sa

Wiadomosci KSN nr 3-4(180-181)

19



nizsze od przewidzianych w pierwotnej wersji ustawy
o mniej wigcej 1/4. Nowym elementem
zlekcewazonym przez rzad — jest postulat, aby powr6t
do rozwiazania 3: 2: 1: 1 potaczy¢ z zakazem pracy
na wielu etatach, przynajmniej dla profesoréw
tytularnych. Zakaz ten mozna zreszta sprowadzi¢ do
wyboru: podwyzka w zamian za rezygnacj¢ z innych
etatow.

Jest oczywiste, ze schemat 3: 2: 1: 1 wymaga
etatyzacji, ograniczenia samorzadno$ci uczelni,
usztywnienie waznego dydaktycznego segmentu ich
budzetu. Podkre$lmy wszakze, ze zjawiska te wydaja
si¢ nieuniknione wobec perspektywy wieloletniego
spowolnienia czy nawet kryzysu gospodarczego w
Polsce. Jednoczes$nie te niekorzystne efekty moga
zosta¢ zlagodzone przez wydatne zwigkszenie
wydatkéw na naukg, z obecnych 0,6 proc. produktu

PRZEDRUK, NASZ DZIENNIK, 30.03.2011 r.

ksksk

narodowego brutto (w tym zaledwie nieco ponad 0,3
proc. z budzetu panstwa) do trzykrotnie wyzszego
sredniego poziomu w Unii Europejskiej, a w
perspektywie bardziej odlegtej — do strategicznego
celu Unii Europejskiej: 3 proc. w 2020 r.
Srodowisko akademickie od czaséw Nielsa
Bohra zna i akceptuje konkurencj¢ w zdobywaniu
grantéw na badania naukowe. Fundusze z grantéw
pozwolityby zespolom naukowym i uczelniom na
zachowanie zdolnosci do sterowania nauka i
badaniami. Obecne propozycje MNiSW moga
doprowadzi¢ do  zastgpienia  lepszych, ale
publicznych, uczelni gorszymi, ale prywatnymi.
Najwybitniejszy wychowanek Uniwersytetu
Jagiellonskiego Mikotaj Kopernik, gdyby zyt, pewnie
zamienitby swoje prawo ztej monety na prawo zlej
uczelni.
Edward Malec

Z prof. Edwardem Malcem, przewodniczqcym Krajowej Sekcji Nauki NSZZ , Solidarnosé”, pracownikiem naukowym

Uniwersytetu Jagiellonskiego, rozmawia Mariusz Bober.

Strajki zaczniemy jesienia

Forsowane przez resort nauki zmiany zmierzaja do
przesuniecia funduszy z sektora publicznego do
niepublicznego, z uczelni lepszych do gorszych. Kraj, ktory
nie potrafi zakorzeni¢ sie w miedzynarodowej rywalizacji
naukowej, bedzie skazany na marginalizacje.

Sejm przyjqt oprotestowanq przez ,,Solidarnos¢”
kolejnq ustawe 7z pakietu majqcego reformowaé
polskie szkolnictwo wyZisze. Ministerstwo Nauki i
Szkodnictwa WyZszego twierdzi, e zmiany pomogq
polskiej nauce sprosta¢ wyzwaniom XXI wieku i
przyspieszy¢ rozwdj gospodarczy kraju. Zgadza sie
Pan 7 tq ocenq?

By zrozumie¢ sedno problemu, pozwolg sobie
przytoczy¢ wypowiedz minister Barbary Kudryckiej,
ktéra o$wiadczyta niedawno, ze zatwierdzi
przyznanie funduszy dla 100 tys. studentéw na
uczelniach niepublicznych, tak by mogli bezptatnie
studiowaé. Za$ kilka godzin po glto$nym otwarciu
Narodowego Centrum Nauki w Krakowie pojawita
si¢ informacja, ze jego budzet bedzie zasilany dzigki
tzw. dotacji statutowej, na ktéra pieniadze beda
pochodzi¢ z funduszy odbieranych najstabszym
wydzialom na uczelniach publicznych. W przysztym
roku ma to by¢ ok. 300 mln z1, a w latach nastgpnych
— kolejne 300. Przypuszczam, ze wtedy czgs¢ uczelni
publicznych bez funduszy upadnie, a wowczas te
prywatne begda miaty jeszcze wigcej pienigdzy.
Krétko méwiac, wprowadzane przez rzad zmiany
zmierzaja do przesunigcia funduszy z sektora
publicznego do niepublicznego.

Jakie to bedzie miato konsekwencje?

Nauka jest w Polsce uprawiana przede wszystkim na
uczelniach publicznych, a mimo to Uniwersytet
Jagiellonski w S§wiatowej klasyfikacji znajduje si¢ w
czwartej ,,setce”, za$ uczelnie niepubliczne nawet nie
sa klasyfikowane — nie wiem, czy mieszcza si¢ w
,okolicach” 5. tysiaca... Rzad doprowadzi w ten

sposéb w rzeczywistosci do przesunigcia pienigdzy z
osrodkéw lepszych do gorszych i1 z tych, ktére
ksztalca lepiej studentéw do tych, ktére robia to
gorzej. Oczywiscie sa wyjatki od tej reguty, ktére nie
zmieniaja zasadniczo obrazu.

Resort nauki utrzymuje jednak, e zmiany majq
podnies¢ zarowno poziom ksztalcenia, jak i
zdynamizowac rozwdj badan naukowych.

Jesli wezmiemy pod uwage np. ksztalcenie
studentéw, to trzeba sobie zada¢ pytanie, czy
obnizenie miniméw kadrowych, czyli minimalnej
obsady kadry naukowej potrzebnej do prowadzenia
danego kierunku studiéw, wyrazajace si¢ stynnym
rownaniem 1=2 (jeden doktor habilitowany =2
doktoréw, jeden doktor = dwdéch magistréw itd.),
podnosza poziom ksztalcenia. Moim zdaniem,
proponowane zmiany prowadza raczej do obnizenia
poziomu nauczania.

Czesé srodowisk naukowych jest zbulwersowana
propozycjami MNiSW, ktore umoZliwiajq uzyskanie
stopnia doktora osobom nieposiadajqcym tytutu
magistra i nadanie tytutu profesora tym, ktorzy
Jjeszcze nie majq habilitacji. Czemu majq stuzyc takie
zmiany?

Uzyskanie  stopnia  profesora przez doktora
umozliwiaja juz obecne przepi sy. Jednak teraz trzeba
przejs¢ pewna procedurg. Nalezy powota¢ komisjg i
recenzentéw, ktérzy oceniaja dorobek danego
naukowca, itd. Nowe przepisy wprowadzaja
dodatkowa furtke, ze profesorem mozna zosta¢ po 5-
letnim pobycie w kraju, ktéry nie ma wymogu
habilitacyjnego. Chodzi tu o to, by utatwi¢ pracg w
Polsce  naukowcom,  ktérzy  pracowali na
renomowanych uczelniach zagranicznych. Tyle, ze
ustawa nie okresla tych renomowanych uczelni,
traktuje tak samo Uniwersytet Harvarda i podrzedny
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australijski uniwersytet. Tymczasem bywa, ze nawet
jesli naukowiec z Polski dostanie si¢ na renomowana
uczelni¢, nie ma tam znaczacych dokonan, bo
wykonywal tam prace pomocnicze. Rektorzy w
reakcji zaproponowali, zeby kazdy doktor moégt
uzyska¢ tytul profesora. To dawatoby wszystkim
naukowcom  réwne  szanse. Ponadto  przy
wprowadzeniu tego rozwigzania trzeba bytoby
rozbudowaé¢ komisje oceniajace dorobek naukowy,
ktérych w obecnie uchwalonej ustawie nie
przewidziano.

Jednoczesnie wiladze wprowadzajq utatwienia w
zwalnianiu pracownikow naukowych. To rowniez
ma stuzyé rogwojowi polskiej nauki?

To kolejny sposdb na znalezienie brakujacych w
budzecie na nauk¢ pienigdzy. Dzi§ jest wielu
adiunktéw na uczelniach, ktérzy w $wietle prawa nie
musza robi¢ habilitacji. Tymczasem w my$l zmian na
tych niezle pracujacych adiunktéw, zatrudnionych
ponad 8 lat, natozono obowiazek zrobienia habilitacji
w ciagu 2 lat, co byto niewykonalne.(Dopiero 18
marca br. Sejm zmienit ustaweg. Wszyscy zatrudnieni
adiunkci zyskali dodatkowe 10 lat na uzyskanie
habilitacji). Ustawodawca poszedt mimo to znacznie
dalej, wprowadzajac przepis umozliwiajacy rektorom
zwalnianie z uczelni nawet profesoréw tytularnych, i
to bez zgody rady jednostki naukowej, w ktorej
pracuja, dzigki zmianie w ustawie tzw. innych
przyczyn umozliwiajacych podejmowanie takich
decyzji. Jest to bardzo niebezpieczne, bo mozna
wykorzysta¢ rézne preteksty, w tym polityczne, aby
zwolni¢ pracownika naukowego. Ale sa jeszcze inne
powody, ktére sprawiaja, ze zle oceniam tg ustawe.
Ministerstwo nauki przekonuje, e zmiany wykluczq
spozamerytoryczne aspekty oceny habilitanta”.
Jednak czesé naukowcow jest przeciwnego zdania,
uwazajqc, ze wylaniana przez Centralnq Komisje
komisja habilitacyjna nie gwarantuje merytorycznej
oceny dorobku kandydatow na profesorow.

Nie wiem, czy wyniki procedur bylyby bardziej
obiektywne, niz to jest obecnie. Zalezy to réwniez od
dziedziny nauki, ktéra si¢ uprawia. W mojej
dziedzinie np. jest zaledwie ok. 10 specjalistéw w
Polsce. By¢ moze proponowane zapisy nie s3 gorsze
od tych obecnych. W kazdej dziedzinie nauki trudno
jest wykluczy¢ pozamerytoryczne aspekty oceny
habilitanta.

Podziela Pan opinig, Ze uzaleinienie wielkosci
przyznawanych funduszy od wynikéw nauczania
doprowadzi do uzaleinienia polskiej nauki od
urzednikow panstwowych rozdzielajqcych te srodki?
Nastapi rzeczywiscie skupienie wiadzy w rekach
urzednikéw MNiSW, co wida¢ juz w ostatnich latach,
bo mam wrazenie, ze styl rzadzenia minister Barbary
Kudryckiej jest bardzo dyskrecjonalny. Nie wiem, czy
doprowadzi to do upolitycznienia. Raczej trudno
bytoby to zrobi¢ w dziedzinie fizyki, ktéra jest
apolityczna. Ale juz w dziedzinie historii? Przyktad
pracy magisterskiej na naszym uniwersytecie [o

Lechu Walgsie, autorstwa Pawla Zyzaka — red.]
pokazuje, ze jest to realne. Przypomng, ze minister
Kudrycka grozita odebraniem uczelni 200 mln zi, jesli
nie zostang wyciagni¢te konsekwencje wobec
magistranta 1 jego promotora. Jaki rektor
ryzykowalby utratg takich funduszy?

Czy proponowane zmiany nie ograniczq wolnosci
badan naukowych i nie poddadzq nauki dyktatowi
wymogow rynku?

Minister Kudrycka jest ekonomistka. By¢ moze stad
biorg si¢ takie pomysty maksymalizacji ,,wydajnosci”.
Ale dla fizyka czy naukowcéw z dziedziny nauk
przyrodniczych jest to niezrozumiate podejscie. Bywa
bowiem tak, ze jakies odkrycia naukowe staja sig
wazne dla gospodarki wiele lat pdzniej. Dzisiejszy
rozwdj komputeréw oraz informatyki ma swoje
zrédto w odkryciach, ktérych fizycy dokonywali ok.
80 lat temu.

Jakie zmiany sq wiec naprawde potrzebne polskiej
nauce i uniwersytetom?

Krajowa Sekcja Nauki ,,Solidarnosci”, ktéra
reprezentuje, dostrzega wystgpowanie pewnych
patologii w obszarze szkolnictwa wyzszego. Chodzi
przede wszystkim o prac¢ naukowcéw na wielu
etatach. Pochtania ona wiele czasu, energii i obniza
wydajno$¢ ich pracy. Ministerstwo jednak nie§miato
zareagowalto na ten problem, ograniczajac mozliwos¢
pracy wyktadowcéw do 2 etatdbw. Sa tymczasem
rozwigzania tego problemu, jak choc¢by utworzony
przed 10 laty schemat placowy 3:2:1. Zgodnie z nim
np. ptaca profesora powinna by¢ 3-krotnoscia $redniej
ptacy w gospodarce narodowej, adiunkta 2-krotno$cia
itp. Schemat ten uchwalil — z pewnymi formalnymi
modyfikacjami niezmieniajacymi istoty — Sejm w
okresie rzadow AWS — a wprowadzil w zycie rzad
Leszka Millera. Mozna do niego wrdci¢ np. w postaci
zasady podwyzki: podwyzka pensji, ale w zamian za
zobowiazanie do niepodejmowania innych etatéw.
Przyniostoby to efekty juz po kilu latach, zwigkszajac
wydajno$¢ systemu, a takze nakltady na nauke, ktére
sg obecnie nizsze nawet niz na poczatku lat 90. Dla
poréwnania Niemcy, majace gospodarke ponad
czterokrotnie wigksza od naszej, wydaja na nauke
ponad 20 razy wigcej. Tymczasem kraj, ktéry nie
potrafi zakorzeni¢ si¢ w migdzynarodowej rywalizacji
naukowej, bedzie skazany na marginalizacje, a moze
nawet utraci¢ zdolno$¢ do samodzielnego istnienia.
JesteSmy w $rodku Europy i nie mozemy sobie
pozwoli¢ na upadek nauki.

Proponowana ustawa  drastycznie  ogranicza
mozliwos¢ bezptatnego studiowania na drugim
kierunku. Czy nie zredukuje to potencjatu
edukacyjnego przysztej polskiej elity intelektualnej?
To moze by¢ pewien problem dla zdolnych
studentéw. Ale jest jeszcze wigksze zagrozenie na
horyzoncie. Mianowicie ministerstwo nauki pracuje
nad tzw. Strategia rozwoju szkolnictwa wyzszego,
ktéra przewiduje wspotptacenie przez studentéw
nawet za pierwszy kierunek studiéw poczawszy od
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2015 r., a od 2020 — pokrywanie pelnych kosztow
edukacji.

Co bytoby niezgodne z Konstytucjq....

To prawda. Ale jesli bedzie taka wola, politycy moga
zmieni¢ Konstytucjg. A ten pomyst byl na serio
dyskutowany niedawno na posiedzeniu komisji
ekspertow. Uwazam, ze takie pomysty to jakie$
nieporozumienie.

Z czego wynikajq takie plany? Gorgczkowego
szukania pieniedzy na zasypanie dziury budZetowej?
Mysle, ze powodéw jest kilka. Jednak ,,grzechem
pierworodnym” jest to, ze przed laty czg$¢ elit, takze
akademickich, zachtysngla si¢ ideami liberalnymi. W
ten sposob ekonomiSci, ktérzy przez cale zycie
zajmowali si¢ gospodarka socjalistyczna, nagle
zostawali liberalami 1 twierdzili, ze ,lepiej
inwestowa¢ w beton niz polska nauk¢”. To bylto
niepowazne, bo ci ludzie nie byli przygotowani do
przyjecia idei liberalnych. Teraz naklada si¢ na to
kryzys finansowy 1 ekonomiczny, a takze
demograficzny. W ciagu najblizszych lat liczba
studentéw spadnie o jedna trzecia i beda to gtéwnie
studenci za studia. Oznacza to, Zze nastapi zalamanie
szkolnictwa niepublicznego. Proponowane przez rzad
zmiany wygladaja na prébg uratowania przynajmniej
czgdci szkolnictwa niepublicznego. MySlg, ze o to
gtéwnie chodzi, a nie o ,,przykrecanie $ruby” polskim
naukowcom.

Resort nauki sugeruje, e zmiany sq wymuszane
potrzebq rywalizacji z silnq konkurencjq uczelni
zagranicznych.

Nie wydaje mi si¢. Moim zdaniem, takie argumenty
to wymoéwka. Najlepiej pod wzgledem naukowym w
Polsce stoja nauki Sciste, przyrodnicze, techniczne itd.
Nasza fizyka jest klasyfikowana na 12-13 pozycji na
$wiecie, je$li wzia¢ pod uwage liczbe publikacji
naukowych. Natomiast mato znane na S$wiecie sa
dokonania np. polskiej ekonomii. Tymczasem
proponowane przez resort nauki rozwigzania uderzaja
wedlug mnie przede wszystkim w te dziedziny, ktére
dzi$ prezentuja wysoki poziom naukowy. Poniewaz
przesuni¢cia w finansowaniu nauki bgda odbywaty si¢
z uczelni publicznych do niepublicznych, ktére
ksztalca taniej. Ale uczelnie niepubliczne praktycznie
nie ksztalca w kierunku nauk S$cistych, bo to jest
bardzo kosztowne. To doprowadzi do tego, ze
przetrwaja tylko enklawy uczelni ksztalcacych
studentéw w naukach $cistych.
Podczas ostatniej Rady Krajowej KSN NSZZ ,,S”
zagrozita wejsciem w spor zbiorowy z rzqdem i
rozpisaniem referendum strajkowego. Bedzie bunt
naukowcow?
Propozycje ministerstwa nie odpowiadaja na powyzej
wskazane  zagrozenie.  Rozwazmy  rozpisanie
referendum strajkowego. Przewidujemy
przeprowadzenie — po wyczerpaniu wszystkich
koniecznych krokéw prawnych - referendum
strajkowego wczesna jesienia 2011 roku. Strajki
planujemy na jesien, najprawdopodobniej na
pazdziernik biezacego roku.

Dzigkuje za rozmowe

ko

REORGANIZACJA OSRODKA W SWIERKU

Z ,,Solidarnosciq” instytutow atomistyki, a takze i z wtadzami tych instytutow, tj. Instytutu Problemow
Jadrowych i Instytutu Energii Atomowej, Krajowa Sekcja Nauki wspotpracowata od dawna. Uznanie budzq
zaangazowanie, kompetencje i konsekwencja w dziataniu Miedzyzaktadowej organizacji NSZZ ,,Solidarnos¢” przy
Instytutach Atomistyki w Swierku, i jej przewodniczqcego kol. Stanistawa Gebalskiego, w rozwiqzywaniu wielu
trudnych i wazkich problemow.

Juz przed wielu laty mielismy mozliwos¢ uczestniczenia w dyskusjach, w czasie ktérych byta zgtaszana i
omawiana koncepcja stworzenia silnego osrodka atomowego w Swierku. Z zadowoleniem odbieramy informacje, ze
idee te wprowadzane sq w Zycie i Ze proces reorganizacji przebiega w sposob ,,cywilizowany”. Dziekujemy za

nadestane materiaty.

£l

NSZZ L.Sc0lidarnodc?”
Region Mazowsze
reanlzacia Migdzyzakiudowa Br 99
‘:rf;[nstytumch Atomisiyki w Swierku
05-400 Otwock - Swierk
tel. 718-04-76

Szanowni Panstwo,

W styczniu b.r. zakonczyt sig wstepny etap
przygotowan do potaczenia Instytutu Probleméw
Jadrowych im. Andrzeja Soltana z Instytutem
Energii Atomowej POLATOM, czyli utworzenia na
terenie O$rodka w Swierku jednego instytutu
naukowo-badawczego. Sposrdd testowanych w ciagu
ostatnich lat na forum rzadu trzech zasadniczych

(red.)

Swierk, dnia 31.01.2011 r.

koncepcji  reorganizacji  polskiej  atomistyki
(rozwazanych pod katem wprowadzenia energetyki
jadrowej w kraju) etapu realizacji doczekala sig
najskromniejsza z nich zakladajaca scalenie O$rodka
w Swierku. Dzigki postulowaniu zmiany nazwy
nowego instytutu w Swierku na Centrum Narodowe i
nadaniu mu statusu PIB nie jest to jednak tylko
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potaczenie, ale potaczenie ze wskazaniem, kto ma

odgrywa¢ wiodaca role w polskiej atomistyce. Jest to

powr6t do naturalnej funkcji, jaka petnit Osrodek w

Swierku od chwili powstania do momentu likwidacji

Instytutu Badan Jadrowych.

Nalezy w tym miejscu przypomniec¢, ze jest
to realizacja podstawowego postulatu NSZZ
,»olidarno$¢”, ktéry nigdy nie zaakceptowal rozbicia
Instytutu Badan Jadrowych w grudniu 1982 roku w
wyniku politycznej represji.

Skoro pierwszy etap mamy za soba
spréobujmy go podsumowac.

Komisja Ministerialna powotana 1 grudnia
2010 r. w celu przygotowania analizy i oceny
mozliwosci oraz  warunkéw  polaczenia obu
instytutow sktadata si¢ z o$miu oséb — po 2-ch
reprezentantow Ministerstwa Gospodarki, Dyrekcji,
Rad Naukowych i Zwiazkéw Zawodowych. Komisja
zakonczyla swoje prace w polowie stycznia br. i
okreslita trzy podstawowe zasady laczenia
instytutow:

o laczenie odbywa si¢ na zasadach wlaczenia
Instytutu Energii Atomowej POLATOM do
Instytutu Probleméw Jadrowych im. A. Soltana
(jest to forma najprostsza, najszybsza i
zachowujaca ciaglos¢ pracy jednego z
instytutéw),

o Instytut Probleméw Jadrowych im. A. Soltana
po wilaczeniu don Instytutu Energii Atomowej
POLATOM otrzymuje nowa nazwe¢ Centrum
Narodowe Badan Jadrowych (powyzsza nazwa
wskazuje na wiodaca range nowopowstalego
instytutu w S$rodowisku polskiej atomistyki i
energetyki jadrowej ),

o nowopowstaly instytut  otrzymuje  status
Panstwowego Instytutu Badawczego (dzigki
czemu zleca mu si¢ nowe zadania wazne dla
planowania i realizacji polityki panstwa, co
oznacza dodatkowe finansowanie i rozwoj).

Warto zaznaczy¢, ze nie udalo si¢ przekonac strony

rzadowej, aby nowopowstaly instytut otrzymat status

TSO (Technical Support Organization) przy

realizacji programu energetyki jadrowej w Polsce.

Oznacza to, ze fundusze TSO nie beda kierowane

podmiotowo do nowopowstalego instytutu w

Swierku.

Poza powyzszymi postulatami formutujacymi
podstawowe zasady taczenia jednostek zwiazki
zawodowe tzn. Komisja Migdzyzakladowa MOZ
NSZZ ,.Solidarno$¢” przy Instytutach Atomistyki w
Swierku i Rada Zaktadowa Zwiazku Nauczycielstwa
Polskiego Instytutu Energii Atomowej zglosity
podczas prac Komisji Ministerialnej dodatkowe
postulaty dotyczace warunkow taczenia jednostek w
sytuacji, kiedy ze wzgledow organizacyjnych
wybrano wilaczenie jednej jednostki do drugie;.
Chodzito tu o zabezpieczenie intereséw ,strony
stabszej”, tzn. ostabionej przez wybdr Sciezki
polaczenia. W wyniku dyskusji na forum Komisji

Ministerialnej uzyskano nast¢pujace kompromisowe

zapisy:

o Osrodek Radioizotopéw IEA POLATOM
uzyskat zapewnienie pozostania na pelnym

wewnetrznym rozrachunku finansowym,
zachowania statusu pracodawcy i zachowania
odregbnego  dotychczasowego  Zaktadowego

Uktadu  Zbiorowego Pracy (taki  zapis
postulowata strona zwigzkowa),

o dla efektywnej realizacji zadan PIB wyodrgbnia
si¢ w nowym instytucie wtasciwa strukture
organizacyjng (zapis ten jest kompromisem
wobec  postulatu  zwigzkéw  zawodowych
proponujacych  powstanie pionu energetyki
jadrowej w nowopowstalym instytucie),

o laczenie zespotéw zajmujacych si¢ podobna
tematyka  badawcza  bedzie  poprzedzone
konsultacjami z cztonkami tych zespotéw
(powyzszy zapis jest kompromisem wobec
postulatu zwiazkéw zawodowych, aby laczenie
zespoléw badawczych odbywato si¢ na wspdlny
wniosek wszystkich zainteresowanych),

o je$li data polaczenia przesunie si¢ poza maj
2011r., Dyrektor IPJ wystapi do Ministra
nadzorujacego o przedtuzenie kadencji Rady
Naukowej IPJ tak, aby zaraz po potaczeniu
mozliwe byto powotanie nowego skladu Rady,
reprezentatywnego dla  powstalego NCBJ
(powyzszy zapis jest catkowicie zgodny z
duchem postulatu zwiazkéw zawodowych
dotyczacym powotania nowej Rady Naukowej w
NCBJ przed uchwaleniem statutu
nowopowstatego instytutu).

W tym miejscu nalezy zaznaczy¢, ze postulat

zwiazkow zawodowych  przedluzenia ustawowej

rocznej ochrony przed zwolnieniem dla pracownikéw
wlaczanej jednostki nie znalazl uznania w oczach

Komisji Ministerialne;j.

Niewiele os6b zdaje sobie spraweg, ze
przygotowania do potaczenia obu instytutéw trwaja
juz od okoto 2-ch lat takze na zupetnie innym polu.
Dyrektor IPJ i NSZZ ,Solidarno$¢” prowadzilty w
tym okresie negocjacje dotyczace modyfikacji
Zakladowego Uktadu Zbiorowego Pracy w IPJ i
Regulaminu Pracy w IPJ réwniez pod katem
potencjalnego potaczenia z IEA. Dzigki temu
negocjacje powyzszych dokumentow dla
Narodowego Centrum Badan Jadrowych beda
znakomicie prostsze.

Jeden z istotnych postulatow dotyczacych
zapisu w Regulaminie Pracy nie zostat uwzgledniony
przez Dyrektora IPJ. Postulat ten jest na tyle wazny
dla nowego instytutu, ze NSZZ ,Solidarno$¢”
wystapita na posiedzeniu Rady Naukowej IPJ w dniu
25.01.2011 r. z prosba o przedyskutowanie go w
najblizszym z mozliwych terminie. Chodzi o
wprowadzenie mechanizmu okresowej oceny kadry
kierowniczej przez pracownikéw. Rozwiazanie to ma
swoja diuga i dobra tradycj¢ — obowiazywalo w
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Instytucie Badan Jadrowych w okresie 1980-1981
oraz ponownie w pierwszej potowie lat 90-ych.
Ponadto Zaktad Aparatury Jadrowej ma w swych
zapisach obowiazek przeprowadzania takich ocen,
za$ najnowsza norma ISO 9004 z 2010 r. zaleca taka
forme jako pozadana. Na uczelniach zachodnich, jak
1 duzej czgsci polskich, powszechny jest zwyczaj
oceny wyktadowcéw przez studentéw. Zwracamy
uwage, ze nie chodzi nam o wybieranie kadry
kierowniczej przez pracownikéw, ale o prawo do jej
oceny przez pracownikéw. Wyniki okresowej oceny
kadry kierowniczej przez pracownikéw sa wazna
informacja dla Dyrektora i jednocze$nie naturalnym
sposobem konsultacyjnego wplywania na jego
personalne decyzje.

Kolejna sprawa, ktora jest i bedzie istotna, to
realizowana w Instytucie polityka ptacowa i
mozliwosci jej konsultowania oraz kontrolowania. W
naturalny sposéb kluczowa rolg odgrywaja tu zwiazki
zawodowe poprzez negocjowane przez hie z
Dyrektorem Zaktadowe Uklady Zbiorowe Pracy i
okresowe porozumienia ptacowe. Nalezy jednak
zauwazy¢, ze wysitki zwiazkéw zawodowych beda
bezskuteczne o ile Rada Naukowa Instytutu zgtosi
brak zainteresowania w tej sprawie i nie bedzie
rozliczata Dyrektora z realizacji zadeklarowanych
zobowiazan. W szczegblno$ci, chodzi tu o
powotanie i aktywna pracg¢ komisji finansowo-
ekonomicznej Rady Naukowej, ktéra jako jedno z
podstawowych zadan powinna mie¢ okresowa oceng
polityki ptacowej w Instytucie i opiniowanie planéw
finansowych Instytutu na kolejne lata, réwniez pod
tym katem. Konsultacje NSZZ ,Solidarno$¢” z
Przewodniczacym Rady Naukowej IPJ w listopadzie
i grudniu 2010 r. doprowadzity do powstania komisji
finansowo-ekonomicznej Rady Naukowej IPJ, ktéra
na prosbe NSZZ ,Solidarno$¢” ma zaopiniowac
projekt finansowy IPJ na rok 2011 pod katem
realizacji przez Dyrektora IPJ wcze$niej przyjetych
zobowiazan ptacowych.

Podsumowujac po pierwszym
zakonczonym etapie procedury taczenia Instytutow
zostata sformutowana  lista  podstawowych
zdroworozsadkowych postulatéw, ktére
konsekwentnie zrealizowane pozwola nowemu

ek

instytutowi z optymizmem patrze¢ w przysztosc.
Zbierzmy je razem :

o potaczenie instytutdw przez wiaczenie IEA do
IPJ,

o nadanie IPJ nazwy Narodowe Centrum Badan
Jadrowych,

o nadanie IPJ statusu Pafnstwowego Instytutu
Badawczego,

o wybdér nowej Rady Naukowej NCBJ przed
uchwaleniem statutu NCBJ,

o zachowanie autonomii O$rodka Radioizotopéw
POLATOM,

o wydzielenie struktury realizujacej zadania
Panstwowego Instytutu Badawczego

o przeprowadzenie rzeczywistych konsultacji z
pracownikami taczonych zespotéw badawczych,

o monitorowanie i opiniowanie polityki ptacowe;j
Instytutu przez komisj¢ finansowo-ekonomiczna
Rady Naukowej,

o wprowadzenie zasady okresowej oceny kadry

kierowniczej przez pracownikow.

Za realizacje pierwszych trzech postulatéow
odpowiedzialna jest Rada Ministréw. Odpowiednie
Rozporzadzenie Rady Ministréow w tej sprawie jest
planowane na 1 maja br. Odmowa przyznania
statusu PIB ( co nadal jest mozliwe, z racji ostrej gry
interesOw w ramach srodowiska ) czyni z pofaczenia
bardzo niebezpieczny eksperyment, bo nie przyznaje
funduszy na rozwdj.

Kolejne cztery postulaty to zalecenia
Ministerialnej Komisji tLaczeniowej. Dyrektor IPJ
przejmujac IEA 1 maja b.r. moze je naruszy¢, ale
formalnie ztozyl pod nimi swdj podpis tzn.
zobowiazat si¢ do ich przestrzegania. Sa one
papierkiem lakmusowym jego rzeczywistych intencji
i gwarantem spokoju spotecznego w czasie
reorganizacji.

Wdrozenie w zycie ostatnich dwéch
postulatéw zalezy przede wszystkim od postawy jaka
zajmie wobec nich Rada Naukowa (aktualnie Rada
Naukowa IPJ, a nastgpnie nowa Rada Naukowa
NCBJ) i czy bedzie konsekwentna w ich
egzekwowaniu. Od realizacji tych postulatéw bedzie
zaleze¢ w duzej mierze atmosfera pracy w nowym
Instytucie.

Stanistaw Gebalski —
Przewodniczacy Komisji Migdzyzaktadowej nr 99
przy Instytutach Atomistyki w Swierku
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NSZZ ,,Solidarnosgdé?™
Region Mazowsze
reanlzacia Migdzyzakivdowa nr 99
‘:-rf;lnstylumch Atomistyki w Swierku
05-400 Otwock - Swierk
tel. 718-04-T6

Swierk, dnia 28.02.2011 r.

Laczenie
Instytutu Probleméw Jadrowych im. Andrzeja Sottana
z Instytutem Energii Atomowej — POLATOM
czes¢ druga

Szanowni Panstwo,

Opracowanie wynikéw pierwszego etapu
procesu taczenia Instytutu Probleméw Jadrowych z
Instytutem Energii Atomowej, ktére udostgpnilismy
dnia 31.01.2011 r., spotkalo si¢ z duzym
zainteresowaniem pracownikow i os6b zwigzanych z
Osrodkiem w Swierku. Wydaje sig, ze sposéb ujecia
tematu  rézniacy si¢ od  oficjalnych i
okolicznosciowych komunikatéw, spetnit
oczekiwania  spoleczne. Niektérzy  zachowali
opracowanie pragnac $ledzi¢ realizacje opisanych w
nim postulowanych warunkéw potaczenia.

Do Komisji Migdzyzaktadowej dotarty dwie
krytyczne uwagi dotyczace opracowania. Pierwsza
zarzucita tekstowi uwypuklenie potencjalnych
zagrozen, co miatoby utatwi¢ szkodliwe dziatania
przeciwnikéw procesu laczenia. Druga podwazyta
prawomocno$¢ jednego z rozwiazan prawnych
przyjetych przez Komisj¢ Ministerialng.

NSZZ ,Solidarnos¢” odrzuca w calosci
pierwsza krytyke. Po pierwsze, pracownicy Instytutu
nie sa przewozonymi pod pokladem =z jednego
kontynentu na drugi niewolnikami i maja prawo
wiedzie¢, co w ich sprawie ustala kapitan statku.
Moéwiac innymi stowy pracownicy sa podmiotami
dokonujacego si¢ procesu. Po drugie, tekst
przedstawia racjonalno$¢ postulowanych warunkéw
laczenia i raczej wytraca orgz niz wzmacnia sitg
przeciwnikéw, ktorzy 1 tak sa doskonale
poinformowani o subtelno$ciach procesu.

Druga uwaga krytyczna jest catkowicie
stuszna i $wiadczy o dodatkowych korzyS$ciach, jakie
ptyna z jawnosci dzialania. Komisja Ministerialna, a
w szczegdlnosci strona zwiazkowa popetnily btad,
ktéry bez  wnikliwej analizy  czytelnikow
opracowania nie zostalby zauwazony i nie mdgiby
by¢ naprawiony. Sprawy mialy si¢ w sposéb
nastgpujacy. Strona zwiazkowa postulowala w czasie
obrad Komisji Ministerialnej, aby jednym z
warunkow potaczenia instytutow byla gwarancja, ze
pracownicy instytutu wilaczanego beda chronieni
przed zwolnieniem i zmiang warunkOw pracy przez
okres 2-ch lat. Dyrektor Instytutu Probleméw
Jadrowych  bedacy  potencjalnym  przysztym
Dyrektorem polaczonego instytutu odrzucit takie
rozwigzanie jako za daleko idace. Po dyskusji
wszyscy czlonkowie Komisji zgodzili si¢ na
rozwiazanie  kompromisowe skracajace  okres

ochrony przed zwolnieniem i zmiang warunkow
pracy dla pracownikéw wiaczanego instytutu do 1-go
roku i przyjeli to jako jeden z warunkéw laczenia
instytutéw. W  tym momencie prowadzacy
posiedzenie urze¢dnicy Ministerstwa Gospodarki
stwierdzili, Zze nie ma potrzeby zapisania tego
ustalenia w dokumencie ,,Analiza i ocena mozliwosci
oraz warunki potaczenia jednostek badawczo-
rozwojowych o nazwach:

1. Instytut Probleméw Jadrowych im. A. Sottana,

2. Instytut Energii Atomowej POLATOM?”, poniewaz
ustawa, czyli akt prawny wyzszego rzedu to
gwarantuje.

Czlonkowie Komisji przyjeli takie rozwiazanie nie
sprawdzajac czy jest tak w rzeczywistosci. W tym
miejscu popeilniono blad. Przyjete przez Komisje
ustalenia w w/w sprawie ida dalej niz gwarancje
ustawowe. W zwigzku z tym zapis formutujacy te
ustalenia powinien si¢ znalez¢ jako warunek taczenia
instytutéw w dokumencie ,,Analiza i1 ocena
mozliwosci oraz warunki polaczenia jednostek
badawczo-rozwojowych o nazwach:

1. Instytut Probleméw Jadrowych im. A. Sottana,

2. Instytut Energii Atomowej POLATOM”.

Strona zwiazkowa, aby upewni¢ si¢ o stanie
prawnym zaistnialego problemu wystapita o
ekspertyze prawna i po jej otrzymaniu zwrdcita si¢
do cztonkéw Komisji Ministerialnej z listem
opisujacym sprawe¢ i postulujacym honorowanie
warunkow przyjetych przez Komisje, bez wzgledu na
to czy ich zapis znalazt si¢ w dokumencie konhcowym
(pismo zwiazkéw zawodowych w zalaczeniu).
Jednocze$nie Przewodniczacy Komisji
Migdzyzaktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢” poprosit o
spotkanie z Dyrektorem IPJ, ktéry w rozmowie
potwierdzil  ustalenia ~ Komisji ~w  wersji
przedstawionej powyzej i przyznal sig, ze sam byt
gleboko przekonany o istnieniu odpowiedniego
zapisu w ustawie. Przewodniczacy KM NSZZ ,.S”
poprosit ze wzgledu na wage sprawy o odpowiedz na
pisSmie (pismo Dyrektora IPJ w zalaczeniu). Strona
zwiazkowa dzigkuje Panu Dyrektorowi za eleganckie
zalatwienie sprawy.

W zwiazku z ostatecznym wyjasnieniem
powyzszej kontrowersji lista warunkéw laczenia
instytutow przyjeta przez Komisje Ministerialng
wyglada nastepujaco:
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o potlaczenie instytutéw przez wilaczenie IEA do
IPJ,

o nadanie IPJ nazwy Narodowe Centrum Badan
Jadrowych,

o nadanie IPJ statusu Panstwowego Instytutu
Badawczego,

o wybdér nowej Rady Naukowej NCBJ przed
uchwaleniem statutu NCBJ,

o zachowanie autonomii O$rodka Radioizotopéw
POLATOM,

o wydzielenie struktury realizujacej zadania
Panstwowego Instytutu Badawczego,

o przeprowadzenie rzeczywistych konsultacji z
pracownikami taczonych zespotéw badawczych,

o objecie pracownikéw IEA roczna ochrona przed

zwolnieniem i zmiana warunkéw pracy.

Ttem dla powyzszych wydarzen byl list
rozpowszechniany w potowie lutego b.r. na terenie
Osrodka w Swierku wyrazajacy sprzeciw wobec
faczenia Instytutu Energii Atomowej z Instytutem
Probleméw Jadrowych. List ten — enigmatycznie
podpisany ,,Pracownicy Instytutu Energii Atomowej
POLATOM”, miat charakter anonimowy (kopia
krazaca po Osrodku w Swierku nie zawierala
zadnych podpiséw) i zostal rozestany do wszystkich
instytucji rzadowych i pozarzadowych majacych
zwiazek z procesem taczenia instytutow.

W  kontekscie w/w anonimowego listu
przeciwnikdw taczenia instytutéw nalezy stwierdzic,
ze liczba pracownikéw IEA popierajacych polaczenie
z IPJ radykalnie spadta w ciagu ostatniego p6t roku i
$miatlo mozna powiedzie¢, ze znakomita wigkszo$¢
jest dzisiaj przeciwna potaczeniu. W istocie
pracownicy IEA - czego nie pisze sig, ale co
wyczuwa si¢ w codziennych rozmowach - znajduja
si¢ w stanie glgbokiej frustracji.

Jakie sa tego powody ?
odpowiedziec.

Po pierwsze. Po likwidacji Zarnowca przez 20
chudych lat IEA w miar¢ mozliwosci starat si¢
zachowa¢ potencjal naukowy zwiazany z energetyka
jadrowa. W chwili gdy nastala koniunktura na
energetyke jadrowa, pateczka inicjatywy w tej
dziedzinie zostata oddana bez walki IPJ.

To boli.

Sprébujmy

ko

Po drugie. To Instytut Energii Atomowe] przez
ostatnie 20 lat dazyt do scalenia Osrodka w Swierku.
Instytut Probleméw Jadrowych widzial wtedy swoje
miejsce w Polskiej Akademii Nauk i to bez udziatu
Instytutu Energii Atomowej. W chwili, gdy idea
scalenia O$rodka stata si¢ realna, narzucono IEA nie
rOwnoprawne potaczenie przez wilaczenie IEA do
IPJ.

To boli.

Po trzecie. Instytut Probleméw Jadrowych dysponuje
wigkszym potencjalem naukowym w dziedzinie nauk
podstawowych  niz Instytut Energii Atomowe;.
Sprawy maja si¢ jednak zupelnie inaczej jezeli
spojrze¢ na techniczne i produkcyjne mozliwosci obu
instytutéw oraz na ich roczne bilanse. W tym
kontek$cie trudno méwi¢ o lepszym badz gorszym
instytucie, ale o dwéch komplementarnych wzgledem
siebie jednostkach. Warunki taczenia jakby tego nie
uwzgledniaty.

To boli.

Po czwarte. Przedstawiciele zwiazkéw zawodowych
w Komisji Ministerialnej jako jedyni zglosili
dodatkowe warunki laczenia instytutéw majace za
zadanie ochrong szeroko rozumianych intereséw

grup i zespoldw wiaczanego Instytutu Energii
Atomowej.
To boli.

Powyzsze punkty definiuja w istocie

charakter strategii przyjetej przez IEA w ostatnim
okresie, ktéra to strategia okreslana jako wycofanie
nie jest akceptowana przez pracownikow IEA.
Wydaje sig, ze nie mozna jej tlhumaczy¢ wylacznie
przysztymi korzysciami z polaczenia instytutow
poniewaz przyjecie bardziej podmiotowe]j strategii w
niczym nie zagrozitoby procesowi faczenia.

W najblizszym czasie rozpocznie si¢ konkurs
na dyrektora IEA. W kontekscie bliskiego pofaczenia
instytutéw wydaje si¢ to zupetnie zb¢dnym ruchem.
W istocie wymaga tego prawo w sytuacji, kiedy
konczy si¢ kadencja urzgdujacego dyrektora
(kadencja uptywa w dniu 28.02.2011 r.). Osoby,
ktére stana do konkursu beda mialy okazje
zaprezentowa¢ program rozwoju tematyki uprawianej
w IEA — program, ktéry powinien by¢ brany pod
uwage rowniez po oczekiwanym potaczeniu
instytutow.

Stanistaw Gebalski
Przewodniczacy Komisji Migdzyzaktadowej
MOZ NSZZ ,,Solidarnos¢”
przy Instytutach Atomistyki w Swierku
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NSZZ ,,Solidarnos¢?™ RADA ZAKELADOWA

Reglon Mazowsze IWIAZKU NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO
Organizacjs Migdzyzakiudowa or 99 INSTYTUTU ENERGII ATOMOWE.
przy Instytutach ""‘0“"('5‘3;“' o ,:""”"‘“ 05-400 CTWOCK, SWIka’
05-400 Otwoc wier ; tel, 718-01-05, 71P."1.%3 roo. .
tel, 718-04-76 Swierk, dnia 16.02.2011 r.

Do Czlonkéw Komisji
ds. oceny Iaczonych jednostek oraz opracowania warunkow
na jakich zostanie dokonane polaczenie instytutéw badawczych o nazwach:
Instytut Probleméw Jadrowych im. Andrzeja Sottana w Otwocku-Swierku
oraz Instytut Energii Atomowej POLATOM w Otwocku-Swierku”

Na ostatnim posiedzeniu Komisji ds. oceny taczonych jednostek oraz opracowania warunkéw na jakich
zostanie dokonane potaczenie instytutéw badawczych o nazwach: Instytut Probleméw Jadrowych im. Andrzeja
Sottana w Otwocku-Swierku oraz Instytut Energii Atomowej POLATOM w Otwocku-Swierku negocjowane byty
zapisy postulatow zgloszonych przez strong zwiazkowa. Jednym z nich byl postulat dotyczacy rozszerzonej
ochrony pracownikéw wilaczanego instytutu (Instytut Energii Atomowej). Strona zwiazkowa zostata poproszona o
sprecyzowanie postulatu. Proponowali$my objecie pracownikéw 2-letnimi gwarancjami dotyczacymi ochrony
przed zwolnieniem i przed zmiang warunkéw pracy. W czasie dyskusji Dyrektor Instytutu Probleméw Jadrowych
uznat, ze okres 2-letni jest niedopuszczalny. Po dyskusji wszyscy cztonkowie Komisji Ministerialnej zaakceptowali
roczny okres ochronny dotyczacy swym zakresem zwolnien i zmiany warunkéw pracy. Strona zwigzkowa
zaproponowata zapisanie tego jako jednego z warunkéw faczenia instytutdw. Przedstawiciele Ministerstwa
kierujacy obradami stwierdzili, ze nie ma koniecznosci wprowadzenia takich zapiséw, ktére sa gwarantowane
innymi przepisami wyzszej kategorii. W zwiazku z powyzszym zapis ten pomini¢to. W tym miejscu zostat
popetniony btad. Uzgodniony zapis powinien si¢ jednak znalez¢ w tresci dokumentu ,,Analiza i ocena mozliwoSci
oraz warunkéw potaczenia jednostek badawczo-rozwojowych o nazwach: Instytut Probleméw Jadrowych im. A.
Sottana i Instytut Energii Atomowej POLATOM” poniewaz jego zakres jest w istocie Szerszy niz zapis ustawowy.
W zwiazku z powyzszym strona zwiazkowa zwraca si¢ do cztonkéw Komisji Ministerialnej, a w szczegdlnos$ci do
Dyrektora Instytutu Probleméw Jadrowych, ktéry bedzie wynegocjowane warunki realizowat, o honorowanie
przyjetych porozumien w ich ksztalcie rzeczywistym tzn. przyjetym na ostatnim posiedzeniu Komisji.

REZES

ZAREADCOWE] ZNP
IN‘:"r'Tl |TU E-"-TE RG}I ATOMOWEL
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b
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b sty INSTYTUT PROBLEMOW I.ﬁlll{!')\’b YOH im. Andr ;1] a Soltana

Swierk, 22.02.2011 r.

Pan Stanistaw Gebalski - Przewodniczacy Komisji Miedzyzaktadowe;j

nr 99 NSZZ ,.S” przy Instytutach Atomistyki w Swierku

Pan Marcin Szuta - Prezes Rady Zakladowej ZNP, IEA
Szanowni Panowie,
w czasie obrad ,,Komisji ds. oceny taczonych jednostek...” ja réwniez datem si¢ zasugerowac, ze istnieje ustawowa
gwarancja zatrudnienia dla pracownikéw wilaczonej jednostki przez jeden rok. Brak takiego zapisu w ustawie i w
dokumencie koncowym Komisji nie powinien jednak budzi¢ nadmiernego niepokoju pracownikéw. Nie po to
laczymy instytuty, aby ogranicza¢ dziatalno$¢ i zwalnia¢ pracownikéw. Wrecz przeciwnie — chcemy podja¢ nowe
zadania i rozwija¢ nowy, potgzniejszy instytut. Ze swej strony moge zadeklarowa¢, ze polaczenie instytutéw jako
takie nie bedzie przyczyna zwolnienia zadnego z pracownikow.

Zeby jednak nie poprzestawa¢ na samych deklaracjach, chciatbym zwréci¢ uwage, ze podobne obawy
mieli pracownicy IPJ ZdAJ reformowanego 2 lata temu. Zaklad, ktéremu grozita likwidacja, dzi§ ma wigksze
zatrudnienie niz przed reforma, a kolejne zdobywanie zamdéwienia wymagaja dalszego poszerzenia kadry.

Z wyrazami szacunku

Dyrektor Instytutu Probleméw Jadrowych
im. Andrzeja Sottana
/-/Prof. dr hab. Grzegorz Wrochna
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FUNDUSZE EMERYTALNE
Dr hab. prof. SGH S. Ryszard Domanski - Katedra Polityki Pienigznej d. Teorii Kapitatu; Kolegium
Zarzadzania i Finanséw SHG; Zaktad Gospodarki Swiatowej, INE PAN.
OFE - Miedzygeneracyjny podzial majatku a podzial biezagcego PKB
jako podstawa konstrukcji systemu emerytalnego

Postawienie problemu

Konstrukcje systemow emerytalnych,
postrzegane zewngtrznie jako zespot w gruncie rzeczy
technicznych formut odpiséw emerytalnych, wywodza
si¢ implicite z pojmowania zalezno$ci ekonomicznych
i regul gospodarowania oraz postrzegania zasad
organizacji i funkcjonowania wigzi spotecznych. W
szczeg6lnosci mozemy mowic¢ o takich konstrukcjach
systemu emerytalnego, u ktérych podstaw lezy mniej
lub bardziej $wiadome zatozenie spoteczenstwa
solidarnego, w ktérym ekonomiczna ekwiwalentno$¢
wymiany laczy si¢ z wzajemna odpowiedzialno$cia
wspolnot za swoje losy w de facto nieskonczonym
horyzoncie czasowym, 1 o takich, ktére milczaco
zaktadaja zatomizowane interesy i indywidualng
dbatos¢ o dobrostan w horyzoncie zycia jednostki.
Sprébujemy odkry¢ filozofi¢ lezaca u podstaw
wprowadzonej w Polsce reformy systemu emerytalnego
i odczytac jej sens w zestawieniu z filozofia kryjaca si¢
za tzw. tradycyjnym, ,bismarckowskim” systemem
»Pay as you go”.

Jako punkt odniesienia i przewodnik w
odkrywaniu wymienionych filozofii gospodarki i
spoteczefistwa pomocna jest ksiazka Marka Gory,
System emerytalny 'z roku 2003, bedaca
podsumowaniem do$wiadczen autora jako wspottworcy
zasad reformy emerytalnej w Polsce. Znajdujemy w
niej zestawienie technicznych aspektéw obydwu
rozwigzan  systeméw  emerytalnych, a  takze
interpretacje 1ol odgrywanych, wedlug Gory, przez
uczestnikow  zycia gospodarczego. Odczytywanie
filozofii gospodarki i spoteczenstwa, na ktérej implicite
opierajq si¢ istniejace i lansowane rozwiazania systemu
emerytalnego, a stad i perspektyw jakie otwieraja sobie
osoby i spoleczenstwa, byto zawsze wazne, cho¢ dotad
niedostatecznie przemyS$lane, a nabralo znaczenia w
dobie ostatniego ozywienia debaty nad sensem reformy
emerytalnej w naszym kraju i kwestionowania jej regut
z catkiem prostych, pragmatycznych, mozna by rzec,
rachunkowych pozycji.

Na te naklada si¢ parg
powoddéw, dla ktérych ozywita sie dyskusja o
systemach emerytalnych, 0 Powszechnych
Towarzystwach Emerytalnych i prowadzonych przez
nie Otwartych Funduszach Emerytalnych:

- po pierwsze, organizacja systemu emerytalnego nie
jest  jeszcze dokonczona, czekaja  nas
rozstrzygnigcia co do gospodarza i sposobu wyptat
emerytur;

- po drugie, trwa dyskusja nad gospodarka i
portfelem funduszy emerytalnych;

- po trzecie, system emerytalny ma w ogdle zwiazek
z finansami publicznymi i ich reformowaniem,
wlacznie z polityka podatkowa.

innych jeszcze

Tutaj jednak, jak zakre$liliSmy na wstepie,
systemem emerytalnym interesujemy si¢ dlatego, ze u
podstaw jego reformy lezy pewna bt¢dna argumentacja
quasi-ekonomiczna i pewna wizja funkcjonowania
spoteczefstwa przyjeta jako usprawiedliwienie tej
reformy. Przypomnijmy wigc, jaki jest §wiat widziany
oczyma tworcéw i agitatoréw wdrozonej reformy
systemu emerytalnego.

Spoteczenstwo i reforma emerytalna przez pryzmat
podzialu biezacego PKB. Aktorzy gry spolecznej,
czas i miejsce akcji

Wedlug rzecznikéw reformy, dramat systemu
emerytalnego rozgrywa si¢ wokot podziatu biezacego
PKB, ktéry wytwarzany jest przez pracujacych, a
ktérym odbiera si¢ czg$¢ zarobkéw, by sfinansowaé
konsumpcje¢ starszych, bezproduktywnych emerytéw.
Prowadzi to do spadku aktywno$ci gospodarczej — z
tytulu wtasnie opodatkowania pracy i niechgci do pracy
tym wywolanej — i w konsekwencji do wzrostu
bezrobocia. Co wigcej, zwalnianie na wcze$niejsza
emerytur¢ celem tworzenia miejsc pracy pogarsza
jeszcze sytuacje, gdyz trzeba wczesniej placié
emerytury, a wig¢c dodatkowo obciazy¢ podatkami
pracujacych, co nie tylko zniechgca ich do pracy, ale
obniza aktywno$¢ gospodarki i w konsekwencji
podnosi bezrobocie. Troska o podziat biezacego PKB
w interesie wzrostu gospodarczego przewija si¢ we
wszystkich wystapieniach obroncéw OFE, ktérych
przyktadem  jest réwniez artykul  Jeremiego
Mordasiewicza w ,,Polityce”.

Podkreslmy raz jeszcze, dramat rozgrywa
sie¢ wokél podzialu biezacego PKB, ktory
wytwarzany jest przez pracujacych, ktérym odbiera
sie cze$¢ zarobkéw, by sfinansowaé konsumpcje
starszych, bezproduktywnych emerytow.

Jakich wigc mamy aktoréw tego dramatu?
Wedtug M. Gory, ,,aktorami systemu emerytalnego” sa:
pracujacy, pracodawcy, panstwo, politycy, emeryci i
ludzie.

Pracujacy wytwarzajacy PKB oraz pracodawcy
obcigzani kosztami pracy sa bohaterami pozytywnymi.
Ludzie sa tlem, ktére ,.zywi przekonanie” albo ,,ma
okreslong  $wiadomo$¢” — na przyklad jest
przeswiadczone, ze skladki emerytalne w systemie
tradycyjnym to nie ich skladki, ale przymusowe
podatki.

Panstwo wystepuje implicite jako bohater
negatywny, gdyz pobiera podatki, w tym ,,podatki
na emerytury”’, za§ kwoty tak zebrane
marnotrawione sg przez panstwo wydajace zebrane
pieniadze ,.na jakies swoje potrzeby”. Mocno ten fakt
podkreslata nagradzana brawami studentéw SGH
prezes Ewa Lewicka.
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Bohaterami negatywnymi explicite sa
emeryci — przejadaja bezproduktywnie dochod
zabierany pracujacym w postaci para-podatkowych
skladek emerytalnych.

Najgorsi ze wszystkich sa politycy, gdyz w
walce o wladzg kusza coraz to liczniejsza, z przyczyn
zachodzacych proceséw demograficznych, rzeszg
emerytéw obietnicami wysokich emerytur (w ramach
podatnego na polityczne manipulacje systemu
tradycyjnego), w nastgpstwie czego wygrywaja wybory
1 prowadza budzety do deficytu, a gospodarki do ruiny.
Nad tym czuwa duch eksperta, uczonego, rzecznika
reformy, ktory demaskuje role spoteczne odgrywane
przez wymienionych aktoréw. Dramat emerytalny
rozgrywa si¢ teraz, tzn. w teraznmiejszo$ci, jak
wspomniano, na gruncie teraz tworzonego i dzielonego
PKB. Wyraznie tez jest zaznaczona przysziosé,
wyrazana troska o wzrost gospodarczy zagrozony, albo
nie, biezacymi rozstrzygnigciami systemu
emerytalnego. Emeryt pojawia si¢ tez w terazniejszosci
jako negatywny bohater wyjadajacy biezacy PKB, tyle
ze nie wiadomo, skad si¢ on wziat.

W $wiecie tym nie ma natomiast przesziosci.
Odnotowujemy to jako wazna cech¢ rozumowania i
wizji $wiata — zalozenie milczace — ktére pomaga
pomija¢ w gruncie rzeczy takie kategorie, jak zasoby i
zrodia ich pochodzenia, akumulacja kapitatu, zwrot z
kapitalu nagromadzonego w przeszto$ci, inwestycje
przeszte w_infrastruktur¢ ekonomiczng i spoleczng

dzisiaj funkcjonujaca, w Kkapital ludzki, Kkapitat
IZECZOWY.
Miejscem akcji rozgrywania si¢ dramatu

emerytalnego jest TU, tzn. dana gospodarka, dany kraj,

dany rynek pracy. To w trosce o wzrost gospodarczy

danego kraju, o zatrudnienie na danym rynku pracy
prowadzilo si¢ 1 prowadzi krytyke systemow

emerytalnych — jako ograniczajacych wzrost i

pobudzajacych bezrobocie z powodu odpiséw

emerytalnych traktowanych przez ludzi jako podatki.

Argumenty za reforma i ich krytyka

Marek  Goéra, ojciec  reformy, pisak:

,Przebudowa systemu emerytalnego stala si¢

konieczno$cia, poniewaz tradycyjny system bedacy

forma piramidy finansowej stracit swoje demograficzne
zasilanie w nowych cztonkéw w skali niezbednej do
wywiazania si¢ ze zobowiazan”.

Stanowisko watpliwe, gdyz:

— po pierwsze, ,,demograficzne zasilanie systemu w
nowych cztonkéw” moze skonczy¢ si¢ masowym
bezrobociem tych czilonkéw — tak jak ma to
miejsce obecnie w Polsce, 1 nie ma mowy o
gromadzeniu dzieki nim $rodkéw ,w skali
niezbednej do wywiazania si¢ ze zobowigzan”.
Zatem to nie liczba rosnaca nowych generacji
zabezpiecza wywiazanie si¢ ze zobowigzan;

— po drugie, brak zasilania systemu w nowych
cztonkéw,  wynikajacego z  demograficznej
degeneracji danej spotecznosci, moze by¢
znakomicie uzupelniany importem sity roboczej ze

spoteczno$ci  niezdegenerowanych.  Przyktad
Europy Zachodniej, a w szczegdlnosci Niemiec z
7mln mieszkancéw  nie-Niemcoéw, dowodzi
bezzasadnosci podejscia techniczno-
demograficznego;

— po trzecie, zarzut o piramidzie finansowej jest
btedny nie tylko dlatego, Ze zmiany zatrudnienia
nie musza nasladowa¢ zmian demograficznych
danej spoleczno$ci z  przyczyn wczesniej
wymienionych, ale réwniez dlatego, Ze piramida
nie zaklada  rosnacej efektywnos$ci kolejnych
generacji uczestnikéw systemu — a to jest naturalne
w_gospodarce, gdzie pokolenia wchodzace pracuja
z wyzsza wydajnoscig. To tak jakby utrzymywac,
ze ludzko$¢ musi umrze¢ z glodu, poniewaz coraz
mniejsza jej czg§¢ zajmuje si¢ uprawa roli i jest
niemozliwe, aby jeden rolnik wyzywit od 30 do 50
0s6b pracujacych poza rolnictwem;

— po czwarte, struktura demograficzna ma co$ do
powiedzenia, ale niewiele, gdyz to wilasnie dobrag
struktur¢ mozna zmarnowa¢, dlawiac gospodarke
polityka makroekonomiczng. Wtedy zamiast pracy
dla milionéw wchodzacych w rynek bedziemy
mieli miliony nowych bezrobotnych — i1 wtedy
piramida finansowa moze si¢ zatama¢, ale zgota nie
z przyczyn demograficznych;

— po piate, systemy nieoparte na portfelu calej
gospodarki — jak tradycyjny — sa szczegllnie
zagrozone, gdy zyski nie powstang w firmach, w
ktérych sa ulokowane aktywa emerytalne i te straca
na wartosci wraz ze spadkiem warto$ci zagrozonej
firmy.— po szdste, gwarancje panstwa nie sa forma
piramidy finansowej, gdyz wtasnie przez podatki
piramidg t¢ niweluja.

Tu rzecznicy reformy i OFE musza ustapi¢ i
przyznaja, ze ,(...) zastapienie systemu PAYG
systemem kapitalowym nie rozwiazuje podstawowego
dylematu — gdyz takze system kapitalowy zalezy od
demografii i produktywno$ci — nie ma mozliwo$ci
uwolnienia systemu emerytalnego od tych czynnikéw —
system emerytalny ustala tylko zasady, na jakich
odbywa si¢ podzial kolejnych PKB migdzy pokolenia
pracujace i pokolenie emerytéw. Konieczno§¢ zmiany
zasad funkcjonowania tradycyjnego systemu
emerytalnego wynika z tego, ze jego zasady prowadza
do tak znacznego obciazenia pokolenia pracujacego, ze
powoduje to istotne spowolnienie wzrostu
gospodarczego, na ktorym traci zar6wno pokolenie
pracujace i pokolenie emerytéw”.'

Wprowadza si¢ zatem system kapitalowy, w
ktérym osoba ma troszczy¢ si¢ indywidualnie o siebie,
a powierzajac czg§¢ swojego biezacego dochodu
towarzystwu emerytalnemu z nadzieja otrzymania z
tego mozliwie duzego zwrotu w przysztosci, mysli o
swoim dobrobycie do konca swoich dni. A dobrobyt
ten bedzie, implicite, tym wigkszy, im wigcej odda
temu towarzystwu. Z tego punktu widzenia patrzac,

' Marek Géra ,,System Emerytalny” PWN 2003 s. ..
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oczywiscie lepiej nie by¢ poddawanym  jakimi$
dodatkowymi  obcigzeniami  biezacymi,  ktdre
obnizatyby  konsumpcje biezaca 1 ograniczaly

mozliwosci dodatkowych lokat w PTE, majacych
przynie$¢ wigksze kwoty zwrotu w przysziosci. W
szczegolnosci korzystne jest wtedy nieposiadanie
potomstwa wlasnie z uwagi na tegoz kosztotworcze
wlasciwosci. Ale wtedy widzimy, Ze system
kapitalowy nie tylko, Ze nie rozwiazuje problemu
demograficznego, ale dziala na rzecz jego
poglebiania — nie slyszeliSmy bowiem, aby w
portfelach jakiegokolwiek Otwartego Funduszu
Emerytalnego znajdowaly si¢ akcje zlobkéw,
przedszkoli, szko6l i uniwersytetéow, jako przynoszace
zwrot w perspektywie od kilku (uniwersytety) do
kilkudziesigeciu (zlobki) lat.

Czysta logika mechanizmu systemu
emerytalnego opartego na logice walki o podziat
biezacego PKB dostarcza nam do$¢ minorowy obraz
perspektywy spotecznej — z brakiem §rodkéw na sektor
produkcji kapitatlu ludzkiego, a nedza budzetowa
Polski wyprowadzajacej do PTE setki mld ztotych
rocznie od parunastu lat $wietnie tg sytuacje
odzwierciedla.

Spoleczenstwo i system emerytalny przez pryzmat
miedzygeneracyjnego podzialu majatku

Rzecznicy reformy nie méwia o preferencjach
konsumpcji w czasie ani o akumulacji kapitalu
rzeczowego w przeszlosci, zwrotu z tego kapitatu, ani o
gospodarowaniu jego zasobami, ani o akumulacji
kapitalu ludzkiego w przesztosci, wyrazajacego sig
teraz zdolno$cia pracujacych do podejmowania pracy —
jako o podstawowych czynnikach wytwarzania obecnie
PKB. Najwyrazniej nie dostrzegaja, ze PKB, dzielony
na wyplaty dla pracujacych i na emerytury, ktére sa
»(...) zawsze — niezaleznie od systemu emerytalnego —
transferem  od obecnie pracujqcych i ptacqcych
sktadki, do emerytéw, ktorzy nie  produkujq, ale
konsumujq czes¢  produktu wytworzonego przez
pokolenie pracujqce” - nie powstaje w abstrakcji od
zasobOow kapitaléw, dzigki ktoérym jest on wytwarzany.

Zafalszowanie mechanizmu ekonomicznego
polega na tym, Ze obecnie pracujacy pracuja na
kapitale nagromadzonym dzi¢ki pracy obecnych
emerytow i to dotyczy, powtérzmy, tak kapitalu
rzeczowego, jak i przede wszystkim Kkapitalu
ludzkiego, w sposéb bezposredni powstatego z
nakladu pracy, ograniczania konsumpcji wlasnej i
altruizmu obecnych emerytéow.

Jesli obecni emeryci nie wyprodukowaliby tego
kapitatu, to nie mieliby ekonomicznych podstaw swojej
wlasnej emerytury. Ta bowiem moze by¢é w ogéle
wytworzona w formie pokrywajacych ja débr i ustug,
jesli tu 1 teraz jest kapital $wiadczacy ustugi
produkcyjne. Zadne za$§ kombinacje stuszne i
niestuszne podziatu PKB i sposoby konstruowania
rozdziatu funduszy emerytalnych nie pomoga, jesli nie

2 Tamze s....

bytoby nagromadzonego majatku i  wczesniej
zakumulowanych umiejetnosci pozwalajacych
wytwarza¢ rzeczowe (produkty i ustugi) pokrycie tych
funduszy. Ekonomiczna teoria, czy filozofia, emerytury
nie moze abstrahowa¢ od migdzygeneracyjnego
transferu zasoboéw nagromadzonych i skupiaé si¢ na
migdzygeneracyjnym podziale biezacego PKB. Nie
moze dlatego wilasnie, ze to kapital rzeczowy,
infrastrukturalny, nagromadzony przez przeszlte — i to
przeciez niejedno pokolenie, i ludzki — nagromadzony
przez  pokolenie  pracujace  dzigki  przesztym
wyrzeczeniom emerytéw, gdy sami pracowali —
dostarcza fundamentu, na ktérym rozwija si¢ dopiero

PKB i jego podzial.

Pracujacy bazuja na kapitale nagromadzonym przez

przeszte pokolenia, to nie im zabierana jest czg$é

dochodéw na rzecz starych oséb, tylko to pracujacy
splacaja w formie pay-as-you-go tantiemy od kapitatu

w_nich réwniez, ale nie przez nich zainwestowanego i

odsetki od kapitalu rzeczowego, ktOry przejmuja we

wladanie, idac do pracy, bez zadnego wlasnego
wczesniejszego udzialu w jego tworzeniu. Podejscie
przeciwnikéw systemu PAYG nie odzwierciedla
zwyktych dlugofalowych zaleznos$ci ekonomicznych,
niesie w sobie fadunek wzbudzania
mig¢dzypokoleniowej niechgci w miejsce harmonii.

Takie stawianie problemu — 6w dramat walki o podzial

PKB miedzy go tworzacych i go przejadajacych, moze

by¢ raczej traktowany jako przyczynek do teorii

eutanazji, a nie uzasadniania wyboru systemu
emerytalnego. Taki osad dokumentuje argumentacja, ze

,,Cztowiek stary nie jest w stanie uzyskiwa¢ dochodéw

— kto$ inny musi si¢ z nim podzieli¢ dochodem”. No to

jak najtatwiej ten problem rozwigza¢? — cisnie sig

pytanie.

Tymczasem naprawde ,.cztowiek stary” juz
wczesniej podzielit si¢ swoim kapitalem, z ktérego
oczekuje na staros¢ zwrotu — ALE TAKIE WIDZENIE
ZALEZNOSCI MUSI WYWOLAC PYTANIE:
GDZIE PODZIAL SIE OW KAPITAL i KTO
CZERPIE Z NIEGO ZWROT. MUSI WYWOLAC
WATPLIWOSC, CZY DRAMAT SPOLECZNO--
EKONOMICZNY SPROWADZA SIE do ,walki o
podziat dochodu migdzy emerytem a matka
karmiaca”, czy do walki o wlasno$§¢ majatku i za tym
posrednictwem do walki o podzial zysku miedzy
»350mIn dywidendy dla Jansena i 2 mld marzy dla
OFE itd.” a 5 zt podwyzki emerytury dla ,,cztowieka
starego”.

Co dalej z Otwartymi Funduszami Emerytalnymi.

Czy Polska zaplaci kare?

Dylemat zarysowany w powyzszym tytule ma
dwa wymiary:

- pierwszy — techniczno-rachunkowy, $cisle dotyczacy
gospodarki funduszami przelewanymi na rzecz OFE i
jej kosztow,

- drugi — mozna by powiedzie¢ europejsko-ustrojowy,
dotyczy =~ bowiem  unijnych  zasad  polityki
konkurencyjnosci.
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Wyniki rachunku. Jak wyliczajg niektérzy okoto 15
mld zt (taka liczbg podat np. Gwiazdowski w dobrym
wywiadzie w springerowskim ,,Dzienniku”) zostato
DAROWANE PTE jako marze w przelewanych do
nich na prowadzone przez nie OFE (to owe
,,obowiazkowe” 7% marzy od przelewanych z ZUS na
OFE funduszy). Innymi stowy, oddano do dyspozycji
PTE okoto 214mldzt od poczatku ,reformy
emerytalnej”, z czego 7% to wlasnie owe 15 mld zt
jako marza dla PTE za to, ze OFE prowadza. Po
odliczeniu ,,kosztéw” dzialalnos$ci (reklama, akwizycja,
zarzady), zostato im okoto 7 mld zt czystego zysku. Po
doliczeniu niezaleznie od tego pobieranych optat za
operacje kapitatowe na OFE, naprawde¢ ogdlny koszt
prowadzenia OFE sigega 10% kwot wplacanych. Zatem
z owych 214 mld zt przelanych na OFE zostaje jako
kapitat obracany na rzecz emerytéw tylko 192,6 mld zt.
Ergo, $rednia roczna stopa zwrotu w OFE powinna by¢
wzglednie wyzsza o 10%, niz daje $rednio rynek, ABY
EMERYCI WYSZLI NA ZERO! Faktycznie jednak
w informacjach o efektywnosci OFE podawane jest to,
jak zmienito si¢ owo ,,oskubane” 192,6 mld zt, a nie,
jak to si¢ ma do sumy naprawde przelanej na konta
PTE, a wigc réwnej z grubsza 214 mld zi.
Fundamenty unijnej polityki konkurencyjnoS$ci

Fundamentéw unijnej polityki
konkurencyjno$ci  dotyka zagadnienie rachunku
deficytu budzetowego i podnoszony przez adwokatéw
,»systemu zreformowanego” problem

,hiesprawiedliwosci” w liczeniu tego deficytu w
przypadku Polski, gdzie odpowiednie kwoty funduszu
emerytalnego sa zabierane z sektora budzetowego i
przelewane na konta firm prywatnych. W tej sprawie
pojechat nawet premier Donald Tusk do Brukseli i
namawial, aby nie uwazaé, ze kwoty wyprowadzane z
systemu emerytalnego do prywatnych PTE na rzecz
OFE powigkszaja o swoja wartos¢ deficyt finanséw
publicznych. Mimo pewnych sygnatéw czgSciowego
zadowolenia 1 lansowania sukcesu misji premiera,
wydaje si¢ jednak, Ze niewiele osiagnal — wszak
ekonomisci burzuazyjni umiejg pieniadze liczy¢. Jesli
wiec widza, ze budzet wyprowadzil na rzecz firm
prywatnych setki miliardéow, TO ICH NIE MA w
swoim bilansie skonsolidowanym.

W tym miejscu powstaje skojarzenie — jesli
budzet chce da¢ na przyklad stoczniom paredziesiat
milionéw zlotych, to jest to NIEDOZWOLONA pomoc
publiczna — i tu rzad kltadzie uszy po sobie. Ale jak
przelewa z powodu samo-sig-do—tego-zobowiazania na
rzecz PTE miliardy na ich utrzymanie (gwarantowana
marza i w 100% pokrywane koszty operacji), TO CO
TO JEST? Gdzie tu rynek, gdzie liberalizm, gdzie
zasady uczciwej konkurencji? Trzeba roztrzasnal
pytanie, czy nie jest to system NIEDOZWOLONEGO
prawem unijnym wspierania sektora prywatnego
publicznymi pienigdzmi. Wynika z tego, ze naiwni sa

ci rzecznicy ,systemu zreformowanego”, ktérzy
obiecuja, ze ,Eurostat” zmieni zasady naliczania
deficytu i dlugu publicznego pod ich dyktando. Ot6z
nie zmieni, bo wpierw Unia musiataby zmienié¢
obowiazujace ja reguly uczciwej konkurencji i uzna¢,
ze kazda kwota przelana z finanséw publicznych na
rzecz firm prywatnych nie jest wydatkiem budzetowym
finansowanym ewentualnie deficytem budzetowym.
Zanim to nie nastapi, mozna raczej si¢ spodziewac, ze
Polska moze zosta¢ ukarana za tamanie tych zasad.
Kary optaci z pienigdzy podatnika, tych, ktérych
brakuje na policje, wojsko, szpitale i uczelnie wyzsze.
Takie moga by¢ ostateczne konsekwencje glupawych
postulatéw rzadu polskiego.
Konkluzja

Fundamentéw systemu emerytalnego nie da si¢
zburzy¢, bo sa to te same, ktére tworza gospodarke w
ogéle w postaci migdzygeneracyjnego przesuwania
kapitatu. System PAYG odzwierciedla ten mechanizm i
dziata na rzecz spéjnosci migdzypokoleniowej. Trzeba
odrzuci¢ rakowata konstrukcje obowiazkowego niby-
kapitalowego, antyrynkowego systemu emerytalnego
lansowanego przez czgs¢ ekonomistéw i bardzo silne
grupy interesu, nie tylko pragnace przejmowac
nadwyzke finansowa Polski, ale kazace sobie za to
jeszcze dobrze zaptaci¢. To brutalny, nakazowo-
rozdzielczy systemem kierowania gospodarczego, w
ktérym operuje si¢ — uzywajac nomenklatury Janusza
Beksiaka — tzw. nakazami-agregatami. Sprawa
parametréw podzialu (niepieni¢zne, nienakazowe
narze¢dzia zarzadzania — w jezyku Beksiaka) pienigedzy
miedzy konta emerytalne a marzg i inne daniny na
rzecz PTE w ogdle nie zaprzatata glowy twércom
reformy emerytalnej, a i dlugo (az do czasu prof.
Leokadii Orgziak) nie zaprzatala glowy opinii
publicznej z oczywistego powodu immanentnego
przeSwiadczenia o grze fair w sensie rynkowym, a wigc
réownej sity podmiotéw, ekwiwalentno$ci wymiany,
,Luczciwego ubezpieczenia”, poszanowania wtasnosci i
praw dziedziczenia. Bylo to, rzecz jasna, dilugo
przedtem, zanim Trybunat Konstytucyjny wydat znany
wyrok, ze ,konto emerytalne nalezy do osoby”, ale
pieniadze na nim zgromadzone juz nie.

To, co stworzono i wdrozono, nie jest
przejawem — jak si¢ uwaza — liberalizmu, tylko
idiotyzmu gwarantujacego wyciek z  systemu

dziesiatkbw miliardéw zlotych, za nic w zamian.
Wegry zrozumiaty to teraz — na poczatku drugiej
dekady XXI w. Niemcy wiedzialy to od si6édmej
dekady wieku XIX. Pierwsza zmiana jest
wprowadzenie zasad rynkowych i  zniesienie
obowiazku zapisu do OFE, a takze sformutowanie
regut wyjscia z OFE, z pozostawieniem ich na rynku
jako dobro do dobrowolnego wyboru utrzymywanego
indywidualnymi decyzjami inwestycyjnymi.

Prof. dr hab. S. Ryszard Domanski

ko
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Wystawa ,,Katyn, ... Kaci i Ofiary”

W dniu 14 marca w samo potudnie odbylto si¢ w Duzej Auli Gmachu Gtéwnego Politechniki Warszawskiej
uroczyste otwarcie wystawy ,,Katyf, ... Kaci i Ofiary”. Wystawg przygotowata Komisja Zaktadowa ,,Solidarno$ci”
PW. Patronat nad wystawa objat Jego Magnificencja Rektor Politechniki Warszawskiej Prof. dr hab. inz. Jerzy
Kurnik.
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Mapa zamieszczona na z jednej z plansz na wystawie ,,Katyn, ... Kaci i Ofiary”

Gtéwnym autorem i twoérca wystawy jest kol. Przemystaw Majewski z OZ ,,S” PW. Zebrani wyrazali
uznanie dla Kol. P. Majewskiemu za przygotowanie poruszajacego swiadectwa o represjach radzieckich przeciwko
narodowi polskiemu. Na 30 planszach zestawiono zdjecia i kopie dokumentéw o zbrodni katynskiej i o jej kulisach.
Teksty na planszach przypominaja:

s»Zbrodnia Katynska” to nie tylko Katyn, to symbol, to wymordowanie na mocy decyzji Biura
Centralnego Wszechzwiazkowej Komunistycznej Partii z 5 marca 1940 r. prawie 22000. obywateli
panstwa polskiego, ktorych - po wkroczeniu Armii Czerwonej do Polski 17 wrzesnia 1939 r. - wzigto
do niewoli lub aresztowano.

LISTA KATYNSKA to wykaz wszystkich zawodéw, jakie czlowiek wyksztalcony, z co najmniej
srednim wyksztalceniem, mogl zdoby¢ w miedzywojennej Polsce.

Podczas otwarcia glos zabierali: Rektor PW Prof. dr hab. inz. Jerzy Kurnik, Przewodniczacy KZ ,,.S” PW
Stanistaw Jezierski oraz kolezanka Grazyna Maciejko. W swoim wystapieniu przywotata stowa ks. Zdzistawa
Peszkowskiego: Pokolenie dzieci zamordowanych ju? odchodzi, chciatabym tu nastepnym pokoleniom
zadedykowac do dalszego dziatania stowa Ks. Peszkowskiego ,,Kto bedzie walczyt o prawdziwgq historig Polski jak
nie my sami?” W otwarciu wystawy uczestniczyli takze przedstawiciele Rodzin Katynskich.

(red.)

»Wiadomosei X S W Biuletyn Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢”

Redaguje zespot: Anna Golebiewska, Wojciech Pillich, Janusz Sobieszczanski, Krzysztof Weiss.
Redaktor naczelny: Janusz Sobieszczanski,
opracowanie jezykowe: Jerzy Jackl, opracowanie techniczne: Elibieta Smorczewska.
Adres redakcji: Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,,Solidarnosé”, ul. Warynskiego 12, 00-631 WARSZAWA
Nr konta: Sekretariat Nauki i Oswiaty, KSN NSZZ ,,Solidarnos¢"
92 1020 1068 0000 1102 0000 2733
tel/fax (0-22) 825 73 63, tel.(0-22) 234 98 78, kom. 0 603 123 438
e-mail: KSN@interia.pl ; krajowasekcjanauki @ gmail.com ; http://www.solidarnosc.org.pl/~ksn ;
., Wiadomosci KSN* sq dostepne na stronie internetowej KSN On line pod adresem: http://www.solidarnosc.org.pl/~ksn




