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Informacja o tresci wystapienia KSN NSZZ ,,Solidarnos¢”
do Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Rada Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidar-
no$¢” na styczniowym posiedzeniu postanowita wy-
stapi¢ do Pani Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzsze-
go 0 podjecie rozméw o unormowaniu planowania
srodkow budzetu panstwa na wynagrodzenia oraz o
biezacych problemach finansowania nauki i szkolnic-
twa wyzszego, w tym o zasadach uruchomienia tego-
rocznych $rodkow na zwigkszenie wynagrodzen w
szkolnictwie wyzszym, w szczegdlnosci chodzi tu o
rozdysponowanie rezerwy celowej w wysokosci
427 min zt. Rada KSN ma nadziej¢, ze w tym roku
rozmowy beda konkretne i Ze zostang zakonczone
konkretnymi uzgodnieniami. By utatwi¢ negocjacje,
zgloszono tematyke rozmoéw 1 rozpisang bardziej
szczegotowo.

Zgloszono nastepujace sprawy:

1. Przywrocenie tadu placowego przyjetego
przez Parlament w 2001 roku, wprowadzajg-
cego ksztattowanie §rodkéw na wynagrodze-
nia, pozwalajacych na utrzymanie ptac w
grupach pracownikéw publicznych szkot
wyzszych (profesorowie, adiunkci, asystenci,
pracownicy nie bedacy nauczycielami aka-
demickimi) co najmniej na poziomie okre-
slonym relacja 3:2:1:1 do przecigtnego wy-
nagrodzenia w gospodarce narodowe;.

Oznaczatoby to, ze w $rodkach budzetu
panstwa przeznaczonych na dziatalnos¢
dydaktyczng publicznych szkot wyzszych
zawarta  bedzie  odpowiednia  kwota
gwarantujgca spetnienie tej zasady.
Roéwnoczesnie postulujemy, aby kwota ta by-
fa na tyle wyzsza, aby mozliwe bylo osia-
gnigcie w grupach asystentow i pracownikow
nie bedacych nauczycielami akademickimi
nieco wigkszych wskaznikow w odniesieniu
do przecigtnego wynagrodzenia w gospodar-
ce narodowej. Proponujemy, aby to byto
1,25.

2. Przyjecie dodatkowej zasady do sporzadzania
projektu budzetu panstwa dla dziatu ,,szkol-
nictwo wyzsze” stanowiacej, ze w przypad-
ku, gdy prognozowany produkt krajowy brut-
to w roku nastepnym bedzie nizszy niz w ro-
ku planowania, to $rodki na wynagrodzenia,
ujete w projektowanej dotacji dydaktycznej,
nie bedg obnizone.

3. Spowodowanie podjecia przez Ministra Fi-
nansow szybkich decyzji o przeznaczeniu re-
zerwy celowej 427 min zt na podwyzki wy-
nagrodzen w 2009 roku w uczelniach pu-
blicznych wszystkich resortow.




4. Proponujemy, aby t¢ kwote 427 miln zl prze-

znaczy¢ na podwyzki od 1 lipca br., tzn. na 6
miesigcy, co daloby podwyzke s$rednio o
okoto 400 zt na zatrudnionego w uczelniach
publicznych. Niezbedne jest zagwarantowa-
nie odpowiednich $rodkéw na pokrycie w
roku nastepnym skutkow przechodzacych tej
decyzji.
Decyzja ta powinna by¢ podjeta w I kwartale
br., tak, aby uczelnie mogly zdazy¢ z wpro-
wadzeniem podwyzki od 1 lipca br. Jedno-
czesnie konieczne jest wprowadzenie nie-
zbednych korekt stawek wynagrodzenia za-
sadniczego w obowiazujacym taryfikatorze

5. Przyjecie, ze w 2009 roku nie moze byc¢
uczelni, ktora otrzyma mniej funduszy z do-
tacji podstawowej niz w 2008 roku. Wzrost
budzetu ,,Nauki” w 2009 roku b¢dzie nagra-
dzat uczelnie o dobrze postawionych bada-
niach naukowych.

Prosimy takze o odniesienie si¢ Pani Minister do
nastepujacych kwestii:

6. Prosimy o podanie przyczyn bardzo dlugiego
procedowania ustalonych w kwietniu 2008 r.
niewielkich zmian w taryfikatorze szkolnic-

twa wyzszego. (Do dzisiaj nie ukazato si¢
odpowiednie zarzadzenie Ministra NiSW.)
Obecnie te zmiany powinny by¢ dalej idace.
Szczegolnie uregulowania wymaga np. status
bibliotekarzy. Jakie kroki podejmie Minister-
stwo, by nie trwato to tak tragicznie dlugo?
Oczekujemy radykalnej zmiany.

7. Niepok6j budzi przyszlos¢ badan stosowa-
nych w Polsce w kontekécie rozmaitych
znacznych ograniczen ich finansowania, za-
wartych w projektach ustaw w ramach Re-
formy Nauki, i na tym tle rysujace si¢ w per-
spektywie istotne ograniczenie pola do dzia-
fania tych wszystkich jednostek naukowych,
ktore si¢ zajmuja tg kategorig badan.

8. Prosimy o wyjasnienie, na jakie cele zostaly
przesuniete niewykorzystane $rodki budzetu
nauki w 2008 r.

Zglaszajac postulaty dotyczace wynagrodzen
w roku 2009 sygnalizujemy, ze to tylko rekompensa-
ta za kilka lat stagnacji ptac w uczelniach przy row-
noczesnym, w tych latach, znacznym zwigkszeniu
sredniej placy krajowej. Rekompensata ta nalezy si¢
pracownikom uczelni, niezaleznie od kryzysu.

Janusz Sobieszczanski

Przedruk wystapienia J. Sobieszczanskiego w prasie

Przedruk: Tygodnik Solidarnosé nr 2 (1058) 9 stycznia 2009 r.

Doswiadczenia Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,, Solidarnos¢” pozwalajq uznac, ze rok
2008 przyniost negatywne ,,osiggniecia” w kontaktach pomiedzy wladzq i zwigzkami zawodowy-
mi. Sprawy nauki i szkolnictwa wyzszego znacznie rzadziej trafiajg na tamy prasy, rzadziej sq
poruszane przez stacje telewizyjne i radiowe. Brakuje tu wydarzen spektakularnych. Srodowisko
akademickie i naukowe, w tym takze zwigzki zawodowe dzialajgce w tych obszarach, nastawione

sq na dialog.

Kilka przypadkow dialogu z wladza

Na poczatku roku KSN zglosita postulaty w
sprawie finansowania zadan nauki i szkolnictwa wyz-
szego. Negocjacje z ministrem nauki w maju zakon-
czyly si¢ fiaskiem. Zawsze takie rozmowy sg trudne.
Poczynione uzgodnienia przewaznie tylko czeSciowo
spetniaja postulaty zwiazkowe. Tym razem jednak
dominujgcg cechg tych negocjacji byt brak dialogu.
Bardzo sympatyczna Pani minister zechciata zastgpic
dialog poinformowaniem o swoich zamiarach. Ten
sposob komunikacji zastosowano nie tylko do kontak-
tow ze zwigzkiem zawodowym. W kwietniu zostato
zorganizowane spotkanie luminarzy $wiata nauki z
kierownictwem resortu, z udzialem premiera. Strona
rzadowa ograniczyla to spotkanie do poinformowania,
jak bedzie dba¢ o nauke i szkolnictwo wyzsze. Elita
$wiata nauki juz dawno nie zostala tak potraktowana.
Po paru miesigcach premier chyba si¢ zorientowat, ze
narazil si¢ krggom opiniotwoérczym i bodajze we
wrzesniu sumitowal si¢. Przepraszal za t¢ formule
kontaktow i podkreslat, ze trzeba sie wstuchiwa¢ w

glosy srodowiska nauki. Natomiast ze zwigzkami za-
wodowymi rzadowi dialog chyba nie jest potrzebny.
W Unii Europejskiej propagowany jest party-
cypacyjny model dialogu. Cz¢$¢ dziataczy zwigzko-
wych przyzwyczajona do radykalnego stawiania rosz-
czen zwigzkowych z rezerwa odnosi si¢ do takich
zachowan. Rzeczywiscie, partycypacja oznacza, ze
zwigzek zawodowy uwzglednia czg$¢ argumentow
partnera i decyduje si¢ w pewnym stopniu firmowac
rozwigzania nie w petni zgodne z oczekiwaniami
cztonkow zwigzku. Tymczasem Krajowa Sekcja Na-
uki nie miata szansy nawet na takie uzgodnienia.
Jeszcze o jednej réznicy pomiedzy tym, co
byto i tym, co jest. W latach poprzednich KSN uzy-
skiwata z ministerstwa informacje pozwalajace na
doktadne szacowanie $rodkéw na wynagrodzenia.
Rozbiezno$¢ pomigdzy obliczeniami KSN i minister-
stwa wynosita okoto 1 proc. W tym roku takich obli-
czen zwigzek nie jest w stanie przeprowadzi¢, gdyz
nie otrzymat do nich danych. Nie sadze, aby to byto



wyrazem ztej woli. Chyba ministerstwo nie ma tych
danych. Rodzi si¢ jednak pytanie, na jakich przestan-
kach budowany jest projekt budzetu panstwa w dziale
»szkolnictwo wyzsze”.

Wobec fiaska negocjacji z ministrem nauki i
szkolnictwa wyzszego, zgodnie z decyzjg prezydium
Komisji Krajowej ,,Solidarnosci”, wystgpiono ze zglo-
szeniem sporu z rzadem w sprawach finansowania
zadan nauki i szkolnictwa wyzszego. Nie ma jednak
zadnej odpowiedzi na to wystgpienie. Mozna si¢ tylko
domysla¢, ze rzad uwaza, iz porozumienie z 1991 roku
pomigdzy rzadem i NSZZ ,,Solidarno$¢” obecnie nie
obowigzuje, gdyz takie stanowisko zajat w przypadku
zgloszenia sporu w sprawach o$wiaty. Strona rzadowa
uwaza, Ze unormowania zawarte w tym porozumieniu
przestalty by¢ aktualne, poniewaz zostaly przejete
przez ustawe o Komisji Trojstronnej ds. Spoteczno-
Gospodarczych. Sek w tym, ze problemy finansowa-
nia zadan nauki i szkolnictwa wyzszego, niejako nie-
zaleznie, zostaly przez Solidarno$¢ zgloszone pod
obrady Komisji Tréjstronnej i co, i tez cisza.

Prowadzenie dialogu nie jest gestem dobrej
woli ze strony rzadzacych. Dialog spoleczny jest zasa-
da ustrojowa, zapisang w konstytucji RP. Jest to madra

skeksk

zasada. By¢ moze dla niektorych trudna, bo wymaga i
rzeczywistosci, 1 dobrej woli. Brak dialogu lub pozo-
rowanie dialogu predzej czy pdzniej doprowadzi do
kryzysu takiej polityki.

Kolejny akcent w sprawie komunikacji spo-
lecznej przypada na okres debaty nad budzetem pan-
stwa na rok przyszly. Juz w okresie wakacji z organi-
zacji zaktadowych ,,Solidarno$ci” naptywaty propozy-
cje organizowania demonstracji w zwigzku z nie naj-
lepsza sytuacja materialng szkolnictwa wyzszego.
Projekt budzetu panstwa na rok 2009 nie poprawit
nastrojow. Postanowiono dalej trzymaé szkolnictwo
wyzsze na chudym garnuszku. W Krajowej Sekcji
Nauki rozwazano zorganizowanie pikiety pod Sej-
mem. Wygrala koncepcja rozmowy merytoryczne;.
Wystapiono do marszatka Sejmu z prosba o przyjecie
delegacji srodowiska ,,Solidarnosci” szkolnictwa wyz-
szego. I co? Zadnej odpowiedzi.

Jezeli ,,Solidarno$¢” nauki i szkolnictwa wyz-
szego zorganizuje pikiete, to prawdziwym organizato-
rem tej pikiety bedzie strona rzadowa i marszatek
sejmu, a moze wiladzy o to chodzi, aby zwigzek wy-
prowadzi¢ na ulicg?

Janusz Sobieszczanski

Informacja z posiedzenia Prezydium Rady KSN
w dniu 13.12.2008 .

Sprawy budzetu panstwa

Kol. J. Sobieszczanski poinformowat o dziata-
niach formalnych majacych na celu przekonanie Rzadu,
Sejmu i Senatu do zwigkszenia §rodkow na nauke w budze-
cie na 2009 rok. Wystepowali§my z pismami do Ministra i
do Sejmu. Niestety, budzet zostal przyjety bez uwzglednie-
nia naszych postulatow. Skierowali§my pismo do senackiej
Komisji. Kol. J. Srebrny poinformowat, ze wedlug jego
wiadomosci KRASP nie bedzie wystepowatl o zwiekszenie
srodkéw na nauke. Uwaza, ze sukcesem jest to, ze w sytuacji
kryzysowej nie zmniejszono tych srodkow. Trzeba zwrocié
uwage na fakt, ze rzad zaproponowal radykalne zmniejsze-
nie deficytu budzetowego. Zwykle w okresach kryzysowych
zwicksza si¢ deficyt budzetowy. Niestety ten rzad nie chce
do tego dopusci¢. Tymczasem jest to chyba jedyna droga dla
uzyskania $rodkéw na podwyzki dla pracownikéw szkolnic-
twa wyzszego. Jest propozycja, aby zamiast podwyzki ptac z
rezerwy budzetowej w wysokosci srednio 200 zt miesigcznie
na osobg, od poczatku roku zastosowa¢ podwyzke w wyso-
kosci $rednio 400 zt, ale od potowy roku. Daloby to lepszy
start placowy na nastgpny rok. Kol. K. Sicinski poinformo-
wal, ze na Slasku sg naciski ze strony Komisji Zaktadowych,
aby KRASP wystapit o zwigkszenie budzetu nauki i szkol-
nictwa wyzszego. Kol. J. Oledzki zauwazyl, ze kryzys §wia-
towy do nas jeszcze nie dotarl, ale wkrotce dotrze. Rzad
przygotowuje si¢ do tego, ale w budzecie tego nie widac.
Rektorzy przyjeli stanowisko bardzo ugodowe. Propozycja
podwyzki od potowy roku jest bardzo ryzykowna, bo za poét
roku moze si¢ okazaé, ze tych pienigdzy po prostu nie ma.
Kol. W. Pillich poinformowal, ze propozycja zwickszenia
finans6w na nauke¢ o 1 mld zt. wyszta od SLD, ale rowniez
od SLD wyszlo zastrzezenie co do propozycji sfinansowania
tych funduszy ze wskazanej pozycji. Wprawdzie w Sejmie
brak bylo gloséw przeciwnych podwyzkom dla nauki i

szkolnictwa wyzszego, ale rowniez brak byto wskazania
zrodla finansowania tej kwoty. Senaty niektorych uczelni
podjety stanowiska wspierajace zwigkszenie w budzecie
panstwa $rodkow na wynagrodzenia. Gdyby ta reakcja
uczelni byla powszechna, szansa na uchwalenie zwigkszenia
srodkow dla szkolnictwa wyzszego bylaby bardziej realna.
Nawet gdyby wydawalo si¢, ze juz nic nie da si¢ zrobi¢ to
musimy dziata¢ dalej. PowinniSmy wystosowaé pismo do
Marszatka Senatu i spotkaé si¢ z przewodniczacym Komisji
Senackiej. Kol. J. Sobieszczanski odczytat pismo skierowa-
ne do przewodniczacego Komisji Senackiej. Obecni zaak-
ceptowali jego tres¢.
Sprawy pakietu reform

oKol. J. Sobieszczanski stwierdzil, ze mamy duzo uwag do
zgloszonych projektéw ustaw. Nasz dokument w tej sprawie
jest bardzo obszerny. PowinniSmy wypunktowaé najwaz-
niejsze zarzuty wobec tych projektow, tak aby byty tatwe do
odczytania. Kol. J. Dudek stwierdzil, ze najwazniejsza trud-
no$¢ przy opiniowaniu projektow ustaw stanowito to, ze
stale byly one zmieniane i nie byliSmy w stanie na biezaco
$ledzi¢ tych zmian. W wielu miejscach uwzgledniono nasze
postulaty. I tak na przyktad w ustawie o JBR zlikwidowano
zapis o radach nadzorczych w instytutach. Niestety rowniez
zlikwidowano wszystkie zapisy dotyczace uprawnien zwiaz-
kéw zawodowych. W ustawach o finansowaniu nauki i o
NCBR brak zapisow na temat projektow celowych i rozwo-
jowych. Mozna z tego wnioskowacé, ze takie formy projek-
tow przestang istnie¢, a dotychczas nalezaly one do najbar-
dziej rozpowszechnionych form finansowania JBR-6w. Ich
likwidacja stanowi zagrozenie dla mozliwo$ci dziatania tych
placowek. Kol. J. Srebrny stwierdzil, ze jesli w obecnej
sytuacji te projekty wejda w zycie to nastapi paraliz §rodo-
wiska naukowego na kilka lat. Najwazniejsze jest finanso-
wanie badan statutowych. Kol. J. Sobieszczanski zauwazyl,



ze istnieje tendencja do catkowitej likwidacji badan statuto-
wych. Wniosek KSN o utrzymanie tego rodzaju badan zostat
poparty tylko przez PAN. Kol. J. Sobieszczanski zauwazyt,
ze mamy, dzigki kol. K. Sicinskiemu, wartoSciowe narzgdzie
w postaci forum dyskusyjnego. Zostala stworzona platforma
do szerokiej dyskusji, do wypracowania stanowisk znajduja-
cych szerokie poparcie. Kol. J. Oledzki stwierdzit, ze plat-
forma dyskusyjna wymaga zmobilizowania ludzi. Niestety
obserwujemy zniechecenie i zmeczenie kolezanek i kole-
gow, ktore objawia si¢ brakiem reakcji srodowiska na nowe
projekty ustaw i na propozycje programowe.

Kol. K. Weiss zaapelowat o wigksza aktywno$¢ cztonkow
Prezydium i Rady na forum internetowym. Kol. J. Sobiesz-
czanski stwierdzit, ze KSN nie jest zwigzany z zadnym
ugrupowaniem politycznym i prowadzi rozmowy ze wszyst-
kimi, ktérzy chca z nami rozmawiaé, jezeli te rozmowy
mogg nam pomoc. Kol. M. Gutowski omowit projekt ustawy
o PAN. W jego odczuciu poprawki proponowane przez
rzadowe centrum legislacyjne zmieniajg projekt ustawy w
kodeks karny dla plagiatorow.

Kol. W. Pillich zaproponowal, aby wspomoc nasze dziatania
przez pobudzenie Komitetu Integracji Europejskiej. Powin-
ni$my wykorzysta¢ zapis w karcie naukowca o mtodych
pracownikach naukowych. Dzielenie naukowcow wedlug
wieku 1 przydzielanie finansowania w zalezno$ci od wieku
stanowi form¢ dyskryminacji pracownikow. W zapisach
unijnych jest podzial na poczatkujacych i zaawansowanych
naukowcow wedlug stazu pracy i osiggnig¢, a nie wedhlug
wieku. Powinnismy zada¢ pytanie jak zalecenia unijne w
tym zakresie beda realizowane w ustawach proponowanych
przez rzad. Kol. J. Sobieszczanski zwrocit uwage na to, ze
zalecenia unijne nie sa obowigzkowe. Powinni§my wybrac
tylko te zapisy, ktore uwazamy za sensowne i tylko te popie-
ra¢. Kol. R. Mosakowski zauwazyl, ze wprawdzie zalecenia
unijne nie sg obowigzkowe, ale sg traktowane jako silna
presja na ich wprowadzenie. Migdzy innymi zalecane jest
traktowanie ludzi po doktoracie jako do$wiadczonych na-
ukowcow. Kol. K. Sicinski stwierdzil, ze popiera wniosek
KSN o utrzymanie finansowania badan podstawowych, ale
stwierdzit, ze rowniez zagrozone jest finansowanie badan
stosowanych. Nastepuje likwidacja projektow celowych,
ktore stanowig podstawe badan w JBR-ach. Kol. J. Sobiesz-
czanski stwierdzit, ze prowadzimy rozmowy z przedstawi-
cielami wszystkich gléwnych ugrupowan. Staramy si¢ wy-
thumaczy¢ na czym polegaja bledy proponowanych zapisow
prawnych. Powinni$my organizowac¢ jak najwiecej spotkan z
postami i stara¢ si¢ o to, aby nie dopusci¢ do niekorzystnych
lub wrecz szkodliwych zmian prawnych. Ustalono, ze kole-
dzy J. Dudek, K. Sicinski, J. Oledzki i J. Sobieszczanski
opracuja najwazniejsze zagadnienia dotyczace projektow
ustaw i przekaza do Sejmu nasze uwagi. Kol. J. Sobiesz-
czanski poprosit o przygotowanie zestawienia informacji, co
w proponowanych ustawach jest dobre, a co zle. ® Kol. K.
Schmidt-Szalowski przedstawil informacje o posiedzeniu
Rady Gléwnej Szkolnictwa Wyzszego. W posiedzeniu
uczestniczyla Pani minister B. Kudrycka. Przedstawila in-
formacj¢ o pigciu projektach ustaw dotyczacych nauki i
szkolnictwa wyzszego. Za najwazniejszg uznala ustawe o
finansowaniu nauki. Wyrazita zadowolenie z szerokich kon-
sultacji spotecznych. Stwierdzita, ze Ministerstwo bedzie
decydowato o podziale $rodkéw pomigdzy NCBR i NCN, a
dalszy ich podzial bgdzie w gestii tych organizacji. ROwniez
formy i rodzaje projektéw finansowanych z tych funduszy
zostang okreslone przez te o$rodki. Krajowy program badan
ma powsta¢ na podstawie decyzji Rady Ministrow. Dotych-

czas zgloszono 10 projektow, z ktorych rozpatrzono dwa. Sa
to projekty dotyczace pozyskiwania energii ze zrodet odna-
wialnych i informatyzacji w nauce. Ministerstwo ma zamiar
oglosi¢ przetarg na opracowanie strategii szkolnictwa wyz-
szego. Pani Minister pracuje nad projektem ustawy i ma on
by¢ poddany pod dyskusje w pierwszym kwartale przyszie-
go roku. W dalszej dyskusji zaproponowano, aby kazdy
zainteresowany przestal do kol. J. Ol¢dzkiego swoje propo-
zycje 5 punktdw za i 5 punktow przeciw proponowanej
ustawie w terminie kilku dni.

Postulaty finansowe KSN
Kol. J. Sobieszczanski stwierdzit, ze wszystkie nasze postu-
laty w sprawach ptacowych poza pierwszym sa nadal aktu-
alne. Sytuacja obecna ze wzgledu na kryzys gospodarczy
jest dla nas niekorzystna. WystapiliSmy o spér z Rzadem,
wystgpiliSmy do Komisji Trojstronnej. Dotychczas brak
jakiejkolwiek odpowiedzi. Kol. R. Mosakowski stwierdzit,
ze skoro nasze dotychczasowe dzialania nie odnosza skutku,
to powinnismy podja¢ bardziej radykalne kroki. Zapropo-
nowal, aby te sprawy poruszy¢ podczas Walnego Zebrania
Delegatow. Kol. J. Sobieszczanski stwierdzil, ze pomimo
trudnosci nasze dziatania przynosza jednak pozytywne rezul-
taty. Oczywiscie chcielibySmy uzyskaé wigcej. Glowna
metoda naszych dziatan sg rozmowy, ale powinni§my wspie-
ra¢ je innymi dziataniami. Najwazniejsze jest, aby budzet
panstwa w sferze nauki byl racjonalny. Nie powinniSmy
rezygnowac z dalszych rozméw z Rzadem. Kol. R. Mosa-
kowski przypomniat, ze w 1993 roku zastrajkowaty tylko
trzy lub cztery uczelnie, a rezultat tych dziatan byt widocz-
ny. Kol. A. Paplinska zauwazyta, ze same naciski bez orga-
nizacji dzialan merytorycznych nie maja sensu. ZwrociliSmy
si¢ oficjalne o wejscie w spor z Rzadem i dotychczas nie
otrzymalis$my zadnej odpowiedzi. Powinnismy domagac si¢
od strony rzadowej odpowiedzi na nasze zgloszenie.

Organizacja WZD KSN

Kol. K. Weiss przedstawit informacje o wolnych terminach
w os$rodku Amelidowka i mozliwo$ciach wznowienia prac
nad organizacja WZD w tym osrodku. K. Sicinski wyrazit
opini¢ na temat sytuacji w Zwiazku i zaapelowat o dobre
merytoryczne przygotowanie materialow zjazdowych. Za-
proponowal, aby na WZD zaprosi¢ przewodniczacych Ko-
misji Zaktadowych. Zaproponowano, aby zespoly opraco-
wujace materiaty na WZD przygotowatly je do dnia 8 marca.
W tym dniu zaproponowano zebranie Rady, na ktorym maja
one by¢ zatwierdzone przez Rade. Po dyskusji ustalono, ze
Radzie KSN zostanie rekomendowany termin WZD 28-29
marca w tym samym osrodku. Propozycje organizacji WZD
w tym terminie w o$rodku Ameliowka poddano pod gloso-
wanie. W glosowaniu wzi¢lo udzial 11 cztonkéw Rady; za
wnioskiem glosowato 6 osob, 5 0s6b wstrzymato si¢ od
gtosu. Gloséw przeciwnych nie byto.

Dzialanie w sprawie PUZP
J. Sobieszczanski poinformowat, ze ZNP przekazat swoje
uwagi do naszego projektu PUZP dla wyzszych uczelni. Kol.
W. Pillich poinformowal, ze zesp6t opracowujacy PUZP
zapoznatl si¢ z uwagami i cze¢$¢ z nich zostanie uwzglednio-
na. W styczniu planowane jest spotkanie zespotu, na ktérym
ta sprawa bedzie omawiana. Kol. K. Sicinski poinformowat,
ze na platformie jest okienko dotyczace PUZP. Wprawdzie
dotyczy ono glownie PUZP dla JBR-6w, ale prawdopodob-
nie problemy sg zbiezne i warto si¢ zapozna¢ z dyskusja na
forum. Kol. W. Pillich poinformowat, ze PUZP od momentu
przekazania jego projektu do ZNP ulegt znacznym zmianom
i bedzie potrzeba ponownego przekazania go do zaopinio-
wania do ZNP. Kol. J. Srebrny poinformowatl, ze kilku



cztonkow komisji finansowej czytalo wnikliwie uwagi ze
strony ZNP i uznato, Ze sa one sensowne i powinny zosta¢
uwzglednione. Ustalono, ze po spotkaniu zespotu ds. PUZP
projekt zostanie w ostatecznej wersji przedstawiony na naj-
blizszym posiedzeniu Rady.
Sprawy zagraniczne
oKol. J. Sobieszczanski poinformowat o zaptaceniu sktadki
do EI za 5 tys. 0s6b. Dotychczas placiliSmy za 23 tys. osob.
Wystapilismy w tej sprawie do EI. OtrzymaliSmy odpo-
wiedz, w ktorej stwierdzono, ze na ten rok mozna taka pro-
pozycje przyjaé, ale na lata nastepne to jest niedopuszczalne.
Jednak z naszej strony nie ma innej mozliwosci, gdyz nie
jestesmy w stanie ptaci¢ tak wysokich sktadek. e Jest przy-
gotowywane kolejne spotkanie KSN — GEW. Byly juz
wstepnie ustalone tematy do dyskusji. ® J. Sobieszczanski
poinformowat o odbytym w Stambule spotkaniu dla przed-
stawicieli zwigzkow zawodowych glownie z krajow Europy
srodkowej 1 wschodniej dotyczace sektorowego dialogu
spotecznego. KSN byl reprezentowany przez W. Pillicha i R.
Mosakowskiego. Krotka relacje ze spotkania przedstawit
kol. W. Pillich. Spotkanie prowadzili przedstawiciele
ETUCE. Wystapienie z naszej strony dotyczace sytuacji
dialogu spotecznego w Polsce przedstawit R. Mosakowski.
Ciekawostka byla obecno$¢ przedstawicieli Azerbejdzanu.
Spotkanie bylo finansowane przez organizatoréw. Dla nas
istotnym wnioskiem jest to, ze w wigkszosci tych krajow
prowadzony jest dialog z wladzami, ale jest on rozumiany
jako rozmowy, a nie tak jak u nas negocjacje i kompromi-
sowe ustalenia. ®J. Sobieszczanski poinformowal o spotka-
niu w Luksemburgu, na ktérym byta omawiana sprawa po-
wigzan pomigedzy ETUCE i El. Ze strony EI jest propozycja
likwidacji ETUCE i catkowitego jej wlaczenia do EI. Przed-
stawiciele KSN byli temu przeciwni. e Poinformowano
réwniez o wizycie delegacji KSN w Gruzji. Wizyta odbyta
si¢ na zaproszenie gruzinskich zwigzkow zawodowych z
zakresu nauki i zwigzana byla z 10-leciem utworzenia nieza-
leznych zwigzkoéw zawodowych Gruzji. Wizyta byta owocna
i bardzo przyjemna. Odbylo si¢ wiele spotkan ze Srodowi-
skiem nauczycielskim. Nasi przedstawiciele przekazali kwo-
te 6 tys. zt na pomoc humanitarng dla oséb poszkodowanych
w Gruzji. Pienigdze te pochodzily z darowizn Komisji Za-
ktadowych trzech polskich uczelni.
Opiniowanie rozporzgadzen Ministra Nauki

e Kol. J. Sobieszczanski poinformowatl, ze wptynety do
zaopiniowania dwa projekty rozporzadzen Ministra Nauki w
sprawie wynagradzania za prace 1 przyznawania innych
$wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow zatrudnio-

nych w uczelniach publicznych i wstepna propozycja rozpo-
rzadzenia w sprawie ulg w optatach za studia dla studentow
zagranicznych polskiego pochodzenia. W pierwszym z nich
jest kilka zmian. Pierwsza dotyczy lekarzy weterynarii. Do-
tychczas przepisy dotyczyty tylko uczelni rolniczych, a zo-
staly rozszerzone na kierunki weterynaryjne niezaleznie od
uczelni. Proponowana zmian¢ uwazamy za stuszng. Poza
tym sg propozycje zmian tabel dodatkéow funkcyjnych.
Uszczegotowiono réwniez wyplate wynagrodzenia placy ,,z
gory”. Co do tych sformutowan sa powazne zastrzezenia. Po
pierwsze sa one niezgodne z Kodeksem Pracy, a po drugie
przy proponowanych sformutowaniach istnieja sytuacje
uniemozliwiajace w niektorych wypadkach w ogole wyptate
wynagrodzen. Traktujemy to jako ewidentny blad projekto-
dawcy. Zastrzezenia w tej sprawie zglosita Komisja Zakta-
dowa Politechniki Warszawskiej. ® Jesli chodzi o drugie
rozporzadzenie to jest to na razie wyprzedzajaca zapowiedz.
W tej sprawie wypowiedzial si¢ juz kol. M. Gutowski. Mu-
simy z cala powaga odnies¢ si¢ do propozycji Ministerstwa i
starannie przygotowa¢ nasze stanowisko w obu sprawach.
Za obydwie sprawy odpowiedzialny jest kol. W. Pillich, w
pierwszej ma mu pomodc kol. W. Janik, a w drugiej kol. M.
Gutowski. @ Kol. J. Sobieszczanski poinformowat o odbyciu
spotkania z Ministrem Rolnictwa. Ze strony Ministerstwa
uczestniczyt Minister i Wiceminister, a ze strony KSN dele-
gacja Prezydium wzmocniona o przedstawicieli Komisji
Zaktadowych jednostek badawczych podlegtych ministrowi.
Ustalono, ze zostanie powotany zespot doradczy przy mini-
sterstwie rolnictwa, ktéry ma nadzorowa¢ sprawy nauki w
instytutach i uczelniach podlegtych Ministrowi Rolnictwa.
Sprawy biezace i wolne wnioski
e Podjeto szereg decyzji w sprawach szczegotowych w tym
o wyplaceniu ,,13” pracownikom Biura KSN.
e Kol. J. Sobieszczanski przypomniat o konieczno$ci opra-
cowania i1 przekazania do biura KSN przez przewodnicza-
cych komisji KSN sprawozdan za 2008 rok i planow pracy
na 2009 rok. Zaproponowat termin na dostarczenie tych
materiatow do 10.01.2009.
e K. Sicinski przedstawil propozycje regulaminu zamiesz-
czania informacji na stronie internetowej KSN. Materiaty te
majg zostac¢ rozestane do dyskusji do wszystkich cztonkoéw
Prezydium. Podkreslit, ze materiaty umieszczane na stronie
internetowej powinny by¢ archiwizowane.

Na zakonczenie obrad kol. J. Sobieszczanski
ztozyt wszystkim wytrwatym, tym co dotrwali do konca
zebrania, zyczenia zdrowych radosnych i pogodnych Swigt
Bozego Narodzenia.

Krzysztof Weiss

Notatka z posiedzenia Rady KSN NSZZ ,,S”
w dniu 17.01.2009 r.

Zmiany porzadku dziennego: rozszerzenie punktu 3 o do-
datkowe informacje, w tym o informacje dotyczace spraw
zagranicznych. Porzadek zostat przyjety bez sprzeciwow.
Informacje o stanie prac nad budzetem na r. 2009.
J. Sobieszczanski poinformowat, Ze na wynagrodzenia moze
by¢ przeznaczone dodatkowe 427 min zt z rezerwy celowe;.
Datoby to 180 - 200 PLN brutto na glowg, o ile takie bedzie
rzeczywiscie przeznaczenie tej kwoty.
G. Maciejko: Ministerstwo jest przygotowane na to, ze re-
zerwa celowa pojdzie na podwyzki wynagrodzen, jednakze
dopoki nie zostanie ona uruchomiona, to nic nie jest pewne.
Tym bardziej, ze rzad nosi si¢ z zamiarem modyfikacji bu-
dzetu (kryzys, pierwsze ,,leca” rezerwy celowe).

K. Sicinski: istnieje podejrzenie, ze — jak zwykle - ,,biedne
resorty” moga nie wykorzysta¢ przyznanych im $rodkow,
musimy tego pilnowaé. W szczegdlnosci chodzi o $rodki
wspomagajace dziatalno$¢ statutowa (w JBR i PAN, bo w
uczelniach jest w porzadku).
Informacja o pakiecie projektéw ustaw sfery nauki.

J. Sobieszczanski: Na razie jest 5 ustaw, za co nalezy po-
chwali¢ Ministerstwo, chociaz potrzebne beda jeszcze 2 czy
3. Nasz aktualny stan wiedzy nt. tresci projektow jest taki,
ze nie s3 nam znane teksty przekazane Sejmowi, a na witry-
nie Ministerstwa projekty te stale ewoluowaty.

K. Sicinski: Rzeczywiscie, 6 stycznia zlozono pakiet 5
ustaw w Sejmie, ale do dzi$ nie nadano im numeréow. Moze



to znaczy¢, ze materialy nie sa kompletne (brak nawet do
80-90 rozporzadzen?). Z kolei postowie chca, aby ten pakiet
podlegat jednej Komisji Sejmowej — a PO woli, ze wzgledu
na szybko$¢ przetwarzania, zeby zajely si¢ tym 3 Komisje.
Przy okazji: stworzyli$my elektroniczng platform¢ wymiany
pogladow cztonkéw Rady KSN. Na razie nie dziata to nad-
zwyczajnie: zapisato si¢ dotad 27 osob, glos zabrato 9 (nie-
ktére kilkakrotnie). Tymczasem nie ma najmniejszych prze-
szkdd, aby zabiera¢ glos w chociazby jednej, pojedynczej
sprawie. Logowanie si¢ jest konieczne.
R. Mosakowski: Przewodniczacy zabral mi temat. Kom-
pleksowos¢ reformy jest sprawg zasadnicza, gdyz ulepszenie
jednego ogniwa fancucha nie zwigksza jego wytrzymatosci.
Sadze, ze reforma (jej ksztalt, zatozenia) powinna by¢
przedmiotem powszechnej dyskusji, nie da si¢ jednak kre-
owac¢ konkretnych ustaw w drodze powszechnej dyskusji.
L. Koszatka: potrzebne zmiany tkwig w finansach. Np. w
Holandii jest tak: raz do roku ocenia si¢ 10 istniejacych
jednostek organizacyjnych college'u (sa do tego rézne punk-
ty, za rozne rodzaje aktywnosci). Ostatnia w tabeli ulega
rozwigzaniu, natomiast jej pracownicy sa — albo nie —
przyjmowani do pozostalych. Stres jest gigantyczny.
J. Srebrny: Lepiej robi¢ wspolny front, np. z senatami,
poprzez zglaszanie im nielicznych, ale dobrych
wnioskow/opracowan, w kazdym razie nie za szczegotowo.
Nie da si¢ robi¢ reformy poprzez likwidacje istniejacych
zespotow ludzkich, jakiej$ bazy.
J. Sobieszczanski: rzeczywiscie, powinnismy si¢ skupiaé
nad konkretnymi kierunkami i pozyskiwa¢ dla nich sojusz-
nikéw. Ale jak to wyglada od kuchni sejmowej? Jest naj-
pierw wystapienie kierunkowe na forum komisji, potem w
podkomisjach przechodzi si¢ do drobnych szczegdtow i
konkretnych propozycji zapisow, wlaczajac w to przecinki.
Nie mozemy ograniczy¢ si¢ tylko do ogdlnych apeli.

Uwagi do dalszych dzialan KSN w sferze nauki i

szkolnictwa wyzszego.

J. Sobieszczanski: Wejscie w spor z Rzadem okazuje sig
utrudnione 1 zupelnie nie wiadomo, kiedy przepychanki
prawne zostang zakonczone. Moze przygotowaé pismo do P.
Minister, w ktorym zaproponujemy debate bez oczekiwania
na rezultaty przepychanek prawniczych. W szczegolnosci
chcemy gwarancji 3:2:1:1 wyraznie zapisanych w odp.
ustawach.

J. Kaczor: Skoro Premier nie chce nam odpowiadagé, to trze-
ba mu przedstawi¢ jakies$ ultimatum.
G. Maciejko: Moze powinniSmy napisa¢ do Sejmu zadajac
wstrzymania prac sejmowych z powodu braku wczesniejszej
dyskus;ji?
J. Sobieszczanski: Nie ma obowiazku uzgodnienia, jedynie
uzyskania opinii. Opini¢ o zatozeniach uprzednio przedsta-
wili$my.
J. Srebrny: W ministerstwie jest batagan i paraliz. Wydaje
si¢, ze rzadzi p. Kudrycka, inni nie maja pojecia, jaki jest
zakres ich wladzy/obowigzkéw. Konieczne jest spotkanie z
Kudrycka, bo dyrektorzy nowych (przezwanych?) departa-
mentow nie sg kompetentnymi partnerami. Nie jestem prze-
ciwko takze spotkaniu z Tuskiem.
G. Maciejko: Jest nowy, zatwierdzony przez Tuska, schemat
organizacyjny Ministerstwa. Nie podano w nim zakresu
dziatania nowych departamentéw. Nikt z szefow nigdy nie
pracowat w szkolnictwie wyzszym
J. Kaczor: To wszystko prawda. Tu marmury i zZyrandole, a
z byle czym jest problem, nie daje si¢ nawet ustali¢c daty
kolejnego spotkania, bo nie wiadomo, kto jest kompetentny,
tym bardziej, ze kompetencje zmieniaja si¢ z dnia na dzien.
Mamy w Polsce za duzo doktorantow. Dla 18 tys. doktoran-
tow przewidziano finansowanie w wys. ok. 19 min zt, czyli
ok. 100 zt na gtowe miesiecznie.

Inne sprawy
e Po uwzglednieniu zgltoszonych uwag przyjeto jednomysl-
nie, uchwate dotyczaca kierunkéw dziatania KSN na 2009 r.
e K. Andrzejewska - odpowiedzialna za projekt PUZP —
poinformowata, ze po uwzglednieniu ostatnich zgloszonych
poprawek dokument zostanie przedstawiony Radzie KSN. o
R. Mosakowski — odpowiedzialny za sprawy zagraniczne —
poinformowal, ze seminarium GEE odbedzie si¢ w Berlinie,
moze nawet pokryja nam koszty pobytu (ale nie przejazdu!).
Termin nie jest ustalony. @ Janusz Sobieszczanski wyrazit
obawe co do ewentualnego zmniejszenia sity naszego glosu
w EI spowodowanego mniejsza kwota sktadki przekazanej
przez KSN. e Przyjeto termin WZD KSN na 28 — 29 marca
2009 r. w miejscowosci Amelidowka, 15 km od Kielc.
Stwierdzono, ze absolutnie konieczny jest udzial cztonkow
Komisji Zakladowych w tworzeniu tez na Zjazd. Ponizej
przedstawiono Uchwaty Rady KSN podjete w Warszawie
17 stycznia 2009 r.

notowal: Marek Gutowski

Uchwaly Rady KSN NSZZ ,,Solidarnos¢”

Warszawa, 17 stycznia 2009 r.
w sprawie zwolania Walnego Zebrania Delegatow
Rada Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” postanawia zwota¢ Walne Zebranie Delegatéw w nowym terminie
28/29 marca 2009 roku w Osrodku Amelidéwka w Machocicach k/Kielc.

EE S

w sprawie kierunkéw dziatania w 2009 roku
Rada Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” podtrzymuje na rok 2009 program dziatania przyjety na posiedzeniu

Rady KSN w dniu 10 maja 2008 r.

Zadaniami szczeg6lnie waznymi w pierwszym potroczu 2009 roku sa:

- udziatl w opiniowaniu projektow ustaw reformujacych sfery nauki i szkolnictwa wyzszego,

- opracowanie planu dziatan w sprawach ekonomicznych placoéwek naukowych i szkot wyzszych,

- przygotowanie merytoryczne i zorganizowanie WZD KSN,

- zakonczenie prac nad projektem PUZP dla pracownikow szkolnictwa wyzszego.

- zainicjowanie - z okazji XXX-lecia Zwigzku i XX-lecia wznowienia jego dziatalnosci w roku 1989 - opracowan i

wspomnien o poczatkach NSZZ , S w nauce i w szkolnictwie wyzszym.

Rada KSN uznaje, ze szeroki zakres dziatan KSN wymaga czynnego udziatu cztonkéw Rady w prowadzonych pracach, a

takze wskazuje na koniecznos$¢ szerszego wilaczenia do tych prac kolezanek i kolegéw z komisji zaktadowych.

otk



w sprawie zwrotu kosztow poniesionych przez kolegow Jozefa Kaczora i Bogustawa Misterkiewicza
na oplat¢ wpisowa na konferencje¢ organizowana w Montrealu
Rada Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” w odpowiedzi na pisma, w ktdrych koledzy Jozef Kaczor i Bogu-
staw Misterkiewicz zwrdcili si¢ o zwrot kosztow poniesionych przez nich na oplate wpisowa na konferencje organizowana na
poczatku ubieglego roku w Montrealu, postanawia przychyli¢ si¢ do ich prosby i zwr6ci¢ im poniesione na ten cel koszty w

pelnej wysokosci, zgodnie z przedstawionymi dokumentami.

W imieniu Rady Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnos$¢”
Przewodniczacy Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢”

Janusz Sobieszczanski

Spis wystapien dotyczacych szkolnictwa wyzszego

Kto dqgiyt do poprawy wynagrodzen pracownikow
szkolnictwa wyiszego? Kto popieral wniosek Sejmowej
Komisji Edukacji, Nauki i Mlodzieiy o zwigkszenie w przy-
szlym roku srodkow z budzietu panstwa o 1 mld z#?

Za strong internetowq KSN podajemy spis doku-
mentow, o ktorych zostalismy poinformowani, wyrazajqcych
wsparcie dla dgzen do poprawy sytuacji szkolnictwa wyz-
szego. Spis ten obejmuje wystgpienia w okresie od wrzesnia
2008 roku. Nie wymieniono w nim nieco wczesniejszego,
znanego w catym kraju, apelu ,,Solidarnosci” Politechniki
Warszawskiej.

Znaczqcym wydarzeniem byly wystgpienia senatow
niektorych uczelni. Glos senatow mogt wplyngc na zwroce-

O poprawe sytuacji szkolnictwa wyzszego i o
poprawe wynagrodzen upominali sie:

e Senat Politechniki Warszawskiej. Stanowisko Senatu
Politechniki Warszawskiej z dnia 29 pazdziernika
2008 r. w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok
2009 w czgséci 28 — nauka, 1 w czesci 38 — szkolnictwo
WYyZzZsze.

e Senat  Politechniki  Slaskiej.  Uchwata  Nr
11/18/2008/2009 Senatu Politechniki Slaskiej z dnia 27
pazdziernika 2008 r. w sprawie poparcia wniosku Sej-
mowej Komisji Edukacji, Nauki i Mtodziezy o zwigk-
szenie $rodkow na dziatalnos¢ dydaktyczna.

e Senat Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach. Stano-
wisko Senatu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach w
sprawie planowanego w ustawie budzetowej na 2009
rok dofinansowania szkolnictwa wyzszego i nauki.

e Senat Uniwersytetu Adama Mickiewicza w Poznaniu.
Uchwala nr 6/2008 z dnia 27 pazdziernika 2008 r. w
sprawie poprawy wynagrodzen pracownikow uczelni
publicznych w roku 2009.

e Senat Politechniki Szczecinskiej. Stanowisko Senatu
Politechniki Szczecinskiej dot. projektu Ustawy budze-
towej na rok 2009 w cze¢sciach 28 — Nauka i1 38 — Szkol-
nictwo Wyzsze.

e Senat Uniwersytetu im Marii Curie-Sklodowskiej w
Lublinie. Uchwata Senatu Uniwersytetu im Marii Cu-
rie-Sktodowskiej w Lublinie w sprawie apelu K.Z.
NSZZ ,,Solidarnos$¢” Politechniki Warszawskiej.

e Senat Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Sta-
nowisko Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lu-
blinie popierajace apel ,,Solidarnosci” Politechniki
Warszawskiej.

o Senat Uniwersytetu Jagiellonskiego. Uchwata Senatu
Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 26 listopada 2008 r.
w sprawie: wysokosci planowanego w ustawie budze-
towej na rok 2009 finansowania szkolnictwa wyzszego —
przyjeta w gtosowaniu jawnym — jednomyslnie.

nie uwagi Parlamentu na powage sytuacji. W tych dziala-
niach trzeba jednak uwzgledniaé dynamike debaty sejmo-
wej. Niektore stanowiska podjeto juz po tym jak w zasadzie
zapadly ustalenia w komisjach sejmowych. Byly Swiadec-
twem, lecz nie mogly by¢ brane pod uwage w czasie podej-
mowania decyzji. Glos senatow mogt wplyngé na bardziej
przychylne decyzje Sejmu, szczegdlnie po przyjeciu odwaz-
nego wniosku przez Sejmowq Komisje Edukacji, Nauki i
Mtodziezy, lecz potrzebna byla powszechnos¢ tych wystg-
pien. Trudno byloby przejs¢ do porzqdku dziennego, gdyby
wystgpily senaty wszystkich uczelni. Dlaczego tak si¢ nie
stato? To pytanie powinno zadac sobie srodowisko akade-
mickie, takze ,,Solidarnos¢” uczelni.

Redakcja

e Senat Akademickiego Politechniki Poznanskiej.
Uchwala Senatu Akademickiego Politechniki Poznan-
skiej z dnia 26 listopada 2008 r. w sprawie poprawy wy-
nagrodzen pracownikéw uczelni publicznych w roku
20009.

e Senat Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Kato-
wicach. Uchwata Senatu Slaskiego Uniwersytetu Me-
dycznego w Katowicach z dnia 1 pazdziernika 2008 r. w
sprawie: poparcia stanowiska Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego Pracownikow Slaskiego Uniwersytetu Me-
dycznego i Szpitali Klinicznych.

e Akademia Ekonomiczna im. Karola Adamieckiego w
Katowicach. Wystapienie Rektora Akademii Ekono-
micznej im. Karola Adamieckiego w Katowicach, z
upowaznienia Senatu, z apelem o zwigkszenie srodkow
przeznaczonych w budzecie panstwa na rok 2009 na
dziatalno$¢ szkolnictwa wyzszego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem poprawy wynagrodzen pracownikow
uczelni publicznych.

e Senat Uniwersytetu L.odzkiego. Uchwata Senatu Uni-
wersytetu Lodzkiego podjeta na 2. roboczym posiedze-
niu w kadencji 2008-2012 w dniu 3 listopada 2008 r. w
sprawie : stanowiska Senatu UL w stosunku do projektu
budzetu RP na rok 2009 w dziatach ,,Nauka” i ,,Szkol-
nictwo wyzsze”.

e Senat Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Senat
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu na posiedzeniu w
dniu 24 pazdziernika 2008 r. przyjal stanowisko popie-
rajagce wniosek zlozony przez Komisj¢ Sejmowg w
sprawie zwickszenia §rodkow na dziatalno§¢ dydaktycz-
ng w roku 2009 o 1 mld zt.

e Senat Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.
Uchwata Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lubli-
nie z dnia 26 wrzesnia 2008 r. w sprawie udzielenia po-
parcia dla apelu Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Solidar-
nos¢” Politechniki Warszawskiej, dotyczacego stanu fi-
nansow polskich wyzszych uczelni publicznych.

e Senat Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Byd-
goszezy. Stanowisko Senatu Uniwersytetu Kazimierza



Wielkiego wyrazone na posiedzeniu w dniu 25 listopada
2008 r. w sprawie zwigkszenia naktadow na nauke.

e Srodowisko akademickie Uniwersytetu Warszaw-
skiego. Apel srodowiska akademickiego Uniwersytetu
Warszawskiego do Premiera Rzadu Rzeczypospolitej
Polskiej, podpisany przez ponad 2 tysigce 0sob w spra-
wie zwigkszenia nakladow na nauke i wzrostu wynagro-
dzen w szkolnictwie wyzszym.

o Stanowisko Nr 6 XXII Krajowego Zjazdu Delegatow
NSZZ ,,Solidarno$¢” w sprawie szkolnictwa wyzszego
i nauki.

e Stanowisko Komisji Zaktadowych NSZZ ,,Solidarnos¢”
Wyiszych Uczelni Warszawy z dnia 30 pazdziernika
2008 r. w formie listu do Marszatka Sejmu RP B. Ko-
morowskiego w sprawie projektu ustawy budzetowej na
rok 2009, w dziatach ,,nauka” i ,,szkolnictwo wyzsze”, a
w szczegolno$ci poprawy wynagrodzen pracownikow
uczelni publicznych w roku 2009. Tekst stanowiska zo-
stal podpisany przez przedstawicieli 12 KZ: Szkoly
Glownej Gospodarstwa Wiejskiego, Uniwersytetu
Warszawskiego, Politechniki Warszawskiej, Akade-
mii Wychowania Fizycznego, Akademii Pedagogiki
Specjalnej, Warszawskiego Uniwersytetu Medyczne-
go, Centrum Medycznego Ksztalcenia Podyplomo-
wego, Akademii Teatralnej, Akademii Sztuk Pigk-
nych, Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskie-
go, Szkoly Glownej Handlowej, Uniwersytetu Mu-
zycznego.

e Stanowisko Komisji Zaktadowych NSZZ ,,Solidarno$¢”
Wyzszych Uczelni Krakowa z dnia 30 pazdziernika
2008 r. w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok
2009, w dziatach ,,nauka” i ,,szkolnictwo wyzsze”, a w
szczegblno$ci poprawy wynagrodzen pracownikéw
uczelni publicznych w roku 2009. Tekst stanowiska zo-
stat podpisany przez przedstawicieli 11 K.Z: Uniwersy-
tetu Jagiellonskiego, Akademii Gorniczo-Hutniczej,
Politechniki Krakowskiej, Akademii Wychowania
Fizycznego, Akademii Sztuk Pieknych, Uniwersytetu
Ekonomicznego, Uniwersytetu Pedagogicznego, Uni-
wersytetu Rolniczego, Collegium Medicum UJ, Pan-
stwowej Wyzszej Szkoly Teatralnej, Akademii Mu-
zycznej.

e Stanowisko Komisji Zakladowej NSZZ ,,Solidarno$¢”
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z
dnia 30 wrze$nia 2008 roku w sprawie projektu ustawy
budzetowej na rok 2009 w szczegolnosci poprawy wy-
nagrodzen pracownikow uczelni publicznych w roku
2009.

*kek

Uchwata Nr 29/2008 z dnia 29.10.2008 r., Komisji Za-
ktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Politechniki Slaskiej w
sprawie finansowania szkolnictwa wyzszego i nauki.
Stanowisko Komisji Uczelnianej NSZZ ,,Solidarno$¢” w
Akademii Pedagogicznej w Krakowie z dnia 23 paz-
dziernika 2008 r. w sprawie projektu ustawy budzetowe;j
na rok 2009, w dziatach ,nauka” i ,szkolnictwo wyz-
sze”, a w szczegolnosci poprawy wynagrodzen pracow-
nikow uczelni publicznych w 2009 roku. Przestane zo-
stalo do Prezesa Rady Ministr6w i do Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego.

Apel Komisji Zaktadowej NSZZ ,.Solidarnos$¢” Poli-
techniki Warszawskiej do Senatéw, Organizacji
Zwiazkowych i Samorzadow Studentow w Uczelniach
Publicznych RP w sprawie zorganizowania akcji prote-
stacyjno-informacyjnych w celu zwrocenia uwagi na
bardzo zla i1 pogarszajaca si¢ sytuacj¢ panstwowego
szkolnictwa wyzszego.

List Przewodniczacego Krajowej Sekcji Pracowni-
kow Szkél Artystycznych NSZZ ,,S” do Ministra Kul-
tury i Dziedzictwa Narodowego oraz do Przewodnicza-
cego Konferencji Rektorow Uczelni Artystycznych z
prosba o wsparcie dziatan Sejmowej Komisji Edukacji,
Nauki i Mlodziezy w sprawie poprawy finansowania
szkolnictwa wyzszego.

Komisja Zakladowa NSZZ ,,Solidarnos$¢” Uniwersy-
tetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy.

Uchwata KZ z dnia 27 listopada 2008 roku w sprawie
poprawy wynagrodzen pracownikéw uczelni publicz-
nych w roku 2009.

Rada Szkolnictwa Wyzszego i Nauki Zwigzku Na-
uczycielstwa Polskiego. Prezydium Rady podjeto sta-
nowisko w sprawie projektu budzetu panstwa na rok
2009. Rada Szkolnictwa Wyzszego i Nauki Wystapita
do Premiera, Marszatka Sejmu RP i do Marszalka Sena-
tu RP z prosba o poparcie wniosku Sejmowej Komisji
Edukacji, Nauki i Mlodziezy w sprawie zwigkszenia do-
tacji budzetowej dla szkolnictwa wyzszego.

Prezydium Rady Szkolnictwa Wyzszego i Nauki
Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego i Prezydium Kra-
jowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” Uzgodniono
skierowanie do Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
pisma sygnowanego przez oba zwiazki. W pismie tym
oba zwiazki zawodowe zwracaja si¢ do Pani Minister o
efektywne wsparcie stanowiska Sejmowej Komisji Edu-
kacji, Nauki i Mlodziezy w sprawie przeznaczenia do-
datkowego miliarda ztotych na sfinansowanie zadan dy-
daktycznych szkolnictwa wyzszego.

Redakcja

Sprawozdania z prac Komisji KSN

Sprawozdanie z prac Komisji ds. Organizacji i Finansowania Nauki KSN w latach 2006-2008
Warszawa, 08.01.2009 r.

Pierwsze spotkanie 0s6b chetnych do pracy w Ko-
misji ds. Organizacji i Finansowania Nauki KSN po WZD
w Spale odbyto si¢ 21 pazdziernika 2006 roku w Politech-
nice Warszawskiej. Przyjeto wtedy program dzialania i
zasady komunikowania si¢ w trakcie opracowywania opinii
i stanowisk Komisji w sprawach bedacych przedmiotem jej
zainteresowania.

Przyjeto, ze prace Komisji beda dotyczyty:
e monitorowania polskiego systemu nauki i szkolnictwa
wyzszego wraz z analiza zmian w Europie i na $wiecie,

prowadzenia analiz systemu finansowania nauki i
szkolnictwa wyzszego - w szczegolnosci opiniowania
budzetu panstwa w odpowiednich dziatach,

wspolpracy z innymi komisjami KSN w opiniowaniu
projektow legislacyjnych wnoszonych do Sejmu RP
oraz projektow rozporzadzen Ministra NiSW,
wspotpracy z innymi komisjami KSN w sprawach bie-
zacych dotyczacych nauki i szkolnictwa wyzszego.

Swdj czynny udzial w pracach Komisji zadeklarowali kol.
kol.: Jan Berkan, Franciszek Janowiak, tMarian Kolarczyk,
Stanistaw Konarski, Alicja Nowak, Maciej Pokora, Krzysz-



tof Schmidt-Szatowski, Maria Sipowicz, Jerzy Usowicz.
Nie zamknieto wtedy listy cztonkow Komisji, za$ kolejne
komunikaty i materiaty byly rozsytane takze do tych, ktorzy
potwierdzili mailem chg¢ ich otrzymywania i wspotpracy.
W ostatnim roku byli to kol. kol. Jan Berkan, Jerzy Dudek,
Marek Gutowski, Wojciech Janik, Stanistaw Konarski,
Grazyna Maciejko, Ewa Mroz, Alicja Nowak, Wojciech
Pillich, Maciej Pokora, Krzysztof Schmidt-Szatowski, Ka-
zimierz Sicinski, Maria Sipowicz, Janusz Sobieszczanski,
Roéza Sokotowska, Julian Srebrny, Jerzy Usowicz, Krzysz-
tof Weiss, Maria Wesotowska, Krzysztof Zboinski, Ewa
Zelazna.

Prace Komisji miescity si¢ w ramach biezacej dziatalno$ci
KSN i polegaly gtéwnie na wspoéldziataniu przy formuto-
waniu opinii i stanowisk Rady i Prezydium KSN. Cztonko-
wie Komisji brali tez udzial w posiedzeniach Sejmowe;j
Komisji Edukacji, Nauki i Mtodziezy oraz udziat w charak-
terze obserwatora w posiedzeniach Rady Glownej Szkolnic-
twa Wyzszego.

Dzialalno$¢ Komisji polegala wiec przede wszystkim
na opracowywaniu odpowiednich tekstéw, o ktorych
wspomniano wyzej. Teksty przygotowywano droga ko-
munikacji elektronicznej.

Przewodniczacy Komisji - Jerzy Oledzki

Sprawozdanie z prac Komisji Interwencji (sprawozdanie za rok 2008)
Warszawa, 12.12.2008 r.

Komisja Interwencji KSN zgodnie z celami dla
realizacji ktorych powstata w dalszym ciggu zajmuje sie:

1. Udzielaniem pomocy w indywidualnych przypadkach
naruszania prawa pracy przez pracodawcOw zaczynajac
od interwencji bezposrednio u pracodawcow az do
wniesienia spraw do Sadow Pracy i reprezentowania
pracownikoéw w tych sadach.

2. Udzielaniem pomocy Komisjom Zakladowym w
przypadku naruszania przez pracodawcow prawa pracy,
prawa zwigzkowego, W tym pomoc we wnoszenia
pozwow w trybie art. 462 kpc, tzn. w imieniu KZ
Zwiazku, na rzecz okreslonych pracownikow.

3. Pomocg przy negocjowaniu regulaminéw i uktadow
zbiorowych pracy.

4. Udzielaniem porad prawnych czlonkom Zwiazku i
Komisjom Zaktadowym (osobiscie, telefonicznie oraz
droga e-mail).

5. Sporzadzaniem analiz i opinii prawnych na potrzeby
prac Prezydium i Rady KSN.

6. Upowszechnianiem znajomosci przepisOw prawa pracy,
w tym jego specyficznych rozwigzan w sektorze nauki i
szkolnictwa wyzszego takze poprzez publikacje w
,,Wiadomos$ciach KSN”.

W mijajacym roku za najbardziej spektakularny
sukces uznaé nalezy doprowadzenie sprawy 5 pracownikow
IoiZwP ORGMASZ w Warszawie do etapu postgpowania
egzekucyjnego, komornik wyegzekwowal juz na rzecz
kazdego z nich ok. 50% naleznych im zaleglych
wynagrodzen i z dniem 1 wrzesnia 2008 r. po ponad 6 latach
postepowania  sgdowego  pracownicy  zgodnie @z
prawomocnym wyrokiem z 27 kwietnia 2005 r. powrdécili do
pracy. Trwajacy proces doprowadzil do odwotania ze
stanowiska dwoch kolejnych dyrektorow ORGMASZ-u. W
tym konteks$cie szczegélnie dotkliwa okazata si¢ nagla
$mier¢ Pana Janusza Kosinskiego w dniu 9 grudnia 2008 r.
Pan Janusz byl jednym z tych 5 przywrdéconych do pracy.
Fakt doprowadzenia spraw do obecnego etapu pozwala
jednak jego spadkobiercom (zonie i dzieciom) na uzyskanie
wszystkich naleznych mu §wiadczen.

Aktualnie w  zakresie dzialalnosci Komisji
Interwencji pozostaja nastepujgce sprawy sadowe: z pozwu
KSN przeciwko SGGW w Warszawie o zaplate
wynagrodzen za dyzury kliniczne lekarzy weterynarii, z
powodztwa bytego pracownika Biura KSN przeciwko SNiO
oraz z powodztwa jednego z czlonkéw Prezydium Rady
KSN przeciwko jego pracodawcy.

Alicja Paplinska

Sprawozdanie z dzialalnos$ci Funduszu Stypendialnego ,,Kresy”

(w roku 30.07.2007-31.12.2008 r.)
Warszawa, 26.01.2009 r.

I. Sktad Rady Funduszu Stypendialnego ,,Kresy”:

Wojciech Fabianowski — przewodniczacy, Irena Gronowska, Barbara Jakubowska — skarbnik, Jan Jastrzgbski, Krzysztof

Schmidt-Szatowski.
II. Stypendia

W dniu 30 VII 2007 zwrocitem si¢ z prosba od Przewodniczacego Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢” z prosba o wyptacenie 10

stypendiow w wysokosci 500 PLN/miesiac studentowi Wydziatu Elektrycznego PW, wowczas studentowi szkoty Lingua

Mundi, panu Sergiuszowi Burkowskiemu z Krasnokamionka, Kazachstan. Stypendia te byly wyptacane przez 4 miesiace roku

2007 1 6 miesiecy do VI 2008 i spowodowaly, ze na koncie Funduszu pozostata kwota w wysoko$ci 702.32 PLN.

III. Nowe stypendia

Postanowiono nie zawiera¢ nowych umow o finansowanie studentow zanim nie zostang pozyskane nowe $rodki na pokrycie

wydatkow.

IV. Plany na przysztos¢

W zwiazku z brakiem sukcesow w pozyskiwaniu nowych funduszy dotychczasowy Przewodniczacy Rady Funduszu dr hab.

Wojciech Fabianowski zwrocit si¢ z prosba do Przewodniczacego Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” z prosba o

przyjecie jego rezygnacji z funkcji Przewodniczacego.

Na nowego Przewodniczacego Rady Funduszu zaproponowatem dr Ireng Gronowska z Wydziatu Fizyki PW. Mam nadzieje,

ze ta zmiana da nowy impuls do kontynuowania tak potrzebnego zadania, jakim jest pomoc studentom ze Wschodu.
Przewodniczacy Rady Funduszu Stypendialnego ,,Kresy”

dr hab. Wojciech Fabianowski
Kk



Opinia KSN o projekcie rozporzadzenia MNiSW

Ponizsza opinia dotyczy zasady ustalania minimum kadro-
wego, jakie muszq spetnia¢ jednostki organizacyjne uczelni,
aby mogty prowadzi¢ studia na okreslonym kierunku i po-
ziomie. Opinia dotyczy dwoch spraw: czasu zatrudnienia
pracownikow wliczanych do minimum i wymaganych stopni
naukowych.

W pierwszej sprawie rozporzqdzenie Ministra przewiduje
mozliwos¢ wliczania do minimum nauczycieli zatrudnionych
nie krocej niz od poczqtku roku akademickiego, nie precyzu-
jac na jaki czas. Uczelnie czesto korzystajg z tego niedopo-
wiedzenia i zatrudniajq na czas krotszy od roku akademic-
kiego. KSN - aby ograniczy¢ naduzywanie prawa w tym
przypadku - proponuje rozszerzenie wymagania zatrudnie-

W drugiej sprawie chodzi o dopuszczenie do liczby pracow-
nikow samodzielnych (dr hab., prof.) - wliczanych do mini-
mum kadrowego - wybitnych nauczycieli z tytutem doktora.
W rozporzgdzeniu Ministra przewiduje si¢ dopuszczenie
wliczania do liczby pracownikow samodzielnych maksimum
dwoch cudzoziemcow z tytulem doktora. KSN proponuje
zapis, dopuszczajgcy wliczenie do tej liczby dwoch wybit-
nych pracownikow z tytulem doktora, w tym mogg by¢
cudzoziemcy. Chodzi o niedyskryminowanie Polakow, kto-
rzy rozwineli swojq kariere za granicq i majq rownorzedny
dorobek jak obcokrajowcy, a nie majq habilitacji - tam nie
wymagane;j.

(RED.)

nia na czas nie krotszy niz petny rok akademicki.
Warszawa, dn. 07.01.2009 r.
Pani Prof. Barbara Kudrycka
Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Szanowna Pani Minister,
wobec projektowanej zmiany rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie wa-
runkéw, jakie musza spetnia¢ jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadzi¢ studia na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. Nr 144, poz. 1048), przedstawionej w piSmie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego znak DSW-3-
04/1201/3/08 z 02.12.2008 r., Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” zgtasza potrzebe zmian dalej idacych.

Uwazamy, ze nalezy uzupelni¢ zapisy § 8 oraz dokona¢ zmian w § 10, lecz w oparciu o inne przestanki niz przedsta-
wione przez Ministerstwo.

W zalaczeniu przedstawiam opini¢ Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” o projekcie rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie warunkow, jakie muszg spelniac jednostki organiza-
cyjne uczelni, aby prowadzi¢ studia na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia, zawierajaca propozycje zmian tego rozpo-
rzadzenia.

Z wyrazami szacunku

Przewodniczacy Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢”

Janusz Sobieszczanski

sokok
Opinia Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢”
o projekcie rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie warunkow, jakie musza spelnia¢ jednostki organizacyjne uczelni,
aby prowadzi¢ studia na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia
Warszawa, 7 stycznia 2009 r.

Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢” zglasza nastgpujace zmiany do projektu rozporzadzenia Mini-
stra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zmieniajgcego rozporzadzenie z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkow,
jakie musza spelia¢ jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadzi¢ studia na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. Nr 144, poz. 1048):

§ 8. 1. Do minimum kadrowego, o ktorym mowa w § 5, wliczani sg nauczyciele akademiccy zatrudnieni w
uczelni na podstawie mianowania albo umowy o prace, w pelnym wymiarze czasu pracy, nie krocej niz od poczat-
ku roku akademickiego i na pelny rok akademicki.

2. Do minimum kadrowego, o ktérym mowa w § 6 i 7, wliczani s3 nauczyciele akademiccy zatrudnieni w
uczelni na podstawie mianowania albo umowy o pracg, w pelnym wymiarze czasu pracy, nie krocej niz od poczat-
ku roku akademickiego i na pelny rok akademicki, dla ktorych uczelnia ta stanowi podstawowe miejsce pracy.
Natomiast § 10 powinien mie¢ brzmienie:

§ 10. 1. Na podstawie zarzadzenia rady jednostki organizacyjnej do minimum kadrowego, o ktorym mowa
w § 5—7, do grupy nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy profesora Iub stopien naukowy doktora
habilitowanego moga by¢ wliczone nie wigcej niz dwie osoby, takze cudzoziemcy, majace stopien naukowy dokto-
ra, w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o
stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595 oraz z 2005 r. Nr 164, poz. 1365), w zakresie dyscypli-
ny naukowej lub artystycznej zwigzanej z danym kierunkiem studiow, jezeli zostanie zatrudniony w petnym wy-
miarze czasu pracy na okres co najmniej dwoch lat, albo osoba, ktéra zostata zatrudniona w uczelni w trybie okre-
Slonym w art. 115 ust. 11 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym.

2. Wliczenie o0sob, o ktorych mowa w ust. 1, do minimum kadrowego moze nastapic jezeli rada jednostki
organizacyjnej uzna, ze osoba ta jest wybitnym znawcg problematyki danego kierunku studiéw lub posiada znacz-
ne i tworcze osiaggni¢cia naukowe lub artystyczne w dyscyplinie naukowej lub artystycznej zwigzanej z danym
kierunkiem studiow.



3. Jednostka organizacyjna, moze zarzadzi¢ uzupetnienie sktadu rady jednostki o osoby nie bedace czlon-
kami tej rady w celu dokonania oceny, o ktorej mowa w ust. 2. Osoby te majg w tej sprawie uprawnienia cztonka
danej rady.

Uzasadnienie

Ad. § 8. Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” zauwaza niepokojace i rozszerzajace si¢ zjawisko zatrudnia-
nia nauczycieli akademickich na okres krotszy od roku akademickiego. Jest to naruszanie ich praw pracowniczych
oraz w zyciu spotecznym ogranicza prawa obywatelskie.

Proponowane uzupetnienie zapisu § 8. 11 § 8. 2 o stowa ,,i na pelny rok akademicki” nie zlikwiduje nad-

uzywania prawa, lecz moze je ograniczy¢ poprzez zwrocenie uwagi na wydzwick zatrudniania na czas ograniczo-
ny. Zagadnienie to wymaga uporzadkowania w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym, zgodnie z Europejska
Karta dla Naukowcow oraz Kodeksem Postgpowania w sprawie Zatrudniania Naukowcow'.
Ad. § 10. Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” negatywnie opiniuje projekt zmiany § 10 omawianego roz-
porzadzenia. Zgtoszenie proponowanej zmiany jasno wskazuje na trudnosci wynikajace z niedostosowania naszego
modelu awansu naukowego do istniejacego w pozostalych krajach i konieczng prawna ekwilibrystyke dla ograni-
czenia strat. Zarowno pierwotny jak i proponowany zapis wymagaja catkowicie innego spojrzenia na problemy
kadrowe uczelni.

Zapisy obecny i proponowany s3 wadliwe ze wzgledu na dyskryminacje nauczycieli akademickich ze
wzgledu na narodowos¢’. Tym bardziej dziwna, ze dotyczy ona wlasnych obywateli. Gtownym kryterium zalicze-
nia do minimum kadrowego powinny by¢ kompetencje, a nie narodowos¢ kandydata.

Dodatkowo, obecna jak i proponowana regulacja, ograniczaja uznanie za odpowiednich tych nauczycieli
akademickich, ktorzy uzyskali stopien naukowy na krajowej uczelni, a nastepnie karier¢ naukowg realizowali za
granicg. Majac identyczne kompetencje i dorobek jak ich koledzy obcokrajowcy, byliby pozbawieni prawa do zali-
czania ich do minimum kadrowego. Ogranicza to argumenty przemawiajace za pozadanym powrotem tych na-
ukowcow do kraju.

Podtrzymywanie i rozszerzanie obecnej regulacji podwaza sens krajowej Sciezki kariery naukowej, gdyz
wskazuje, ze lepiej nie trwoni¢ srodkdéw na promocj¢ doktoréw w Polsce, skoro mozna mtodych naukowcow wysy-
a¢ za granice, a po zrobieniu doktoratu, np. na Stowacji, w Czechach, Portugalii, uzna¢ ich za wybitnych i rowno-
rzgdnych polskim doktorom habilitowanym.

W zwiazku z przedstawiong oceng, Krajowa Sekcja Nauki proponuje calkowicie zmieniona redakcje
§ 10, dopuszczajaca wliczenie do minimum kadrowego kompetentnych doktorow tak z kraju, jak i z zagranicy.

Przewodniczacy Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢”
Janusz Sobieszczanski
Do wiadomosci: Komitet Integracji Europejskiej
®x%K

Sprawozdanie z wyjazdu do Gruzji przedstawicieli KSN NSZZ ,,Solidarnos¢”

na zaproszenie gruzinskich zwigzkéw zawodowych ESFTUG

Wizyta przedstawicieli Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” odbyta si¢ w okresie od 26.11. do 01.12.2008 r.
na zaproszenie Niezaleznego Zwigzku Zawodowego Nauczycieli i Naukowcow w Gruzji, ,,Educators and Scientists Free
Trade Union of Georgia” — ESFTUG, reprezentowanego przez Przewodniczaca Zwiazku Manang Ghurchmalidze. W delegacji
ze strony polskiej udziat wzieli: Przewodniczacy kol. Janusz Sobieszczanski oraz cztonek Prezydium kol. Barbara Jakubow-
ska.

Pierwszy dzien pobytu po przylocie do Gruzji obejmowat wizyte w siedzibie zwigzku ESFTUG w Thbilisi oraz spo-
tkanie z kierownictwem Zwigzku. Przedstawiono nam réwniez reprezentantow Nauczycielskiego Zwiazku z Izraela oraz
przedstawiciela Nauczycielskich Zwigzkéw Zawodowych ze Szwecji, ktorzy rowniez przyjechali do Gruzji w ramach solidar-
no$ciowego wsparcia gruzinskich nauczycieli.

W trakcie wizyty w siedzibie Zwiazku poinformowano nas o historii powstania tego pierwszego wolnego zwiazku
zawodowego w Gruzji. Zwigzek ten powstal w Kutaisi w 1989 r. w okresie post-sowieckiego systemu, bezposrednio po strajku
glodowym w zachodniej Gruzji. W pierwszym etapie tworzenia zwigzek ten przyjal nazwe ,,Solidarno$¢” na wzor naszego
zwiazku dziatajacego wowczas w Polsce. Zwigzek ten nastepnie przyjal obecna nazwe Educators and Scientists Free Trade
Union of Georgia (ESFTUG). Przewodniczacy KSN NSZZ ,,Solidarno$¢” przekazal Przewodniczacej Zwiazku (ESFTUG)
informacje dotyczaca udzielenia pomocy finansowej, w zwiazku z ostatnimi wydarzeniami w Gruzji, pochodzacej z wplat
cztonkow Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢” uczelni wyzszych. W tym dniu uczestniczyliSmy réwniez w spotkaniu
w miescie Signagi z nauczycielami gruzinskimi. Przewodniczacy KSN NSZZ ,,Solidarno$¢” wyrazit zaniepokojenie cztonkow
naszego zwiazku sytuacjg w Gruzji oraz wspotczucie dla poszkodowanych nauczycieli, dla uchodzcow, ktoérzy zmuszeni byli
do opuszczenia swoich domoéw. Wyrazit nadziej¢, Ze zaangazowanie w t¢ sprawe demokratycznych krajow przyczyni si¢ do
przywrocenia pokoju w Gruzji i pozwoli na odbudowanie zniszczen. Nauczyciele gruzinscy wyrazili podzigkowania za wspar-

! Rekomendacja Komisji Europejskiej w sprawie Europejskiej Karty dla Naukowcoéw oraz Kodeksu Postepowania w sprawie
Zatrudniania Naukowcow, Komisja Wspdlnot Europejskich, Bruksela, 11.3.2005 C (2005) 576.
? Idem oraz inne regulacje prawne.



cie ich w tej trudnej sytuacji oraz przekazali wyrazy przyjazni i sympatii do narodu polskiego. Rozwingta si¢ dyskusja. Zada-
wano wiele pytan dotyczacych aktualnej sytuacji w Polsce, a takze nawigzujgcych do naszej historii.

W tym dniu zwiedzali$my rowniez najwazniejsze miejsca w Tbilisi, m.in. Parlament, gorujacy nad miastem pomnik
»Matki Gruzji” (trzymajacej w jednej rece kielich wina [dla przyjaciot], a w drugiej miecz [dla wrogdw Gruzji]), Cerkiew
Swigtej Trojcy z punktem widokowym, pomnik Kréla Dawida, zwanego Krolem Budowniczym, trzymajacego w jednym reku
makiete Swiatyni Galati, a w drugiej miecz itp.

W drugim dniu naszego pobytu nastapit wyjazd do Gori, miasta potozonego w srodkowej Gruzji nad rzeka lori, w
ramach ogloszonego ,,Tygodnia Solidarnosci”, ktory réwniez obejmowal uczestnictwo w spotkaniu z nauczycielami i ich ro-
dzinami poszkodowanymi z terenu Gori w zwigzku z ingerencja rosyjska. Na w/w spotkaniu zapoznano si¢ z relacja §wiadkow
tych wydarzen oraz z materiatami dowodowymi w postaci zdje¢ prezentujacych przebieg wydarzen. Z wypowiedzi poszkodo-
wanych i przedstawionych zdjg¢ wynikato, ze bombardowanie dotyczyto rowniez doméw mieszkalnych, ktore spowodowato
$mier¢ lub odniesienie ran przez niektorych mieszkancoéw. Poinformowano nas rowniez, ze wigkszo$¢ osob przed i po wkro-
czeniu wojska rosyjskiego lub po bombardowaniu opuscita miasto. Z relacji wynikato réwniez, ze Zotnierze na granicy sku-
tecznie przeciwstawili si¢ pierwszemu najazdowi rosyjskich wojsk, niszczac 60 czotgéow i1 3 samoloty. Zwrdcono rowniez
uwage na dokonywanie grabiezy i podpalania mieszkan przez Osetyncéw po opuszczeniu osiedli przez ich mieszkancow.
Wskazywano na trudny okres, jaki przezyli mieszkancy w obozach uchodzcow, czesto opuszczajgc swoje domy z tym, co
mozna bylo tylko unies¢ w rgkach. Do zebranych skierowali swe wystgpienia przedstawiciele delegacji zagranicznych. Ze
strony naszej delegacji glos zabral Przewodniczacy KSN. W jednym z fragmentéw tego trudnego wystapienia nawigzat do
motta powiesci Ernesta Hemingwaya Komu bije dzwon. Po drodze z Tbilisi do Gori mijaliémy obozy uchodzcow wybudowane
ze $rodkéw pomocowych wielu pafstw, polozone poza miastem na rozleglych réwninach. Zywnos¢ jest tam dowozona samo-
chodami.

Druga cze$¢ pobytu obejmowata uczestnictwo w dwoch konferencjach oraz w obchodach 10-lecia utworzenia pierw-
szego wolnego zwiazku zawodowego w Kutaisi, miasta potozonego w zachodniej czesci Gruzji. W dniu 29 listopada na Uni-
wersytecie w Kutaisi zostata zorganizowana przez wladze zwigzku ESFTUG konferencja pt. ,,Mobilno$¢ studentéw i nauczy-
cieli z wyzszym wyksztalceniem”, przy finansowym wsparciu ,,Education International”, w ramach kampanii mobilnosci pod
hastem ,,Let,s go-in Georgia”, zgodnie z wytyczong linig dzialania w ramach Procesu Bolonskiego. Ze strony organizatorow
obradom przewodniczyla Przewodniczaca Zwiazkow Zawodowych Manama Ghurchmalidze. Uniwersytet reprezentowat
Kanclerz Uniwersytetu z Kutaisi. W konferencji uczestniczyli przedstawiciele szkot wyzszych Gruzji, przedstawiciel Minister-
stwa Edukacji, reprezentanci regionalnych zwigzkéw zawodowych oraz organizacji zwigzkowych uczelni wyzszych, przed-
stawiciele Srodowiska studenckiego oraz nauczyciele akademiccy.

Tematyka obrad dotyczyta stanu realizacji w Gruzji programu ,,mobilnosci studentéow i kadry akademickiej”, jako
priorytetowego kierunku zawartego w Procesie Bolonskim, wystepujacych barier i ograniczen uniemozliwiajacych jego peina
realizacje oraz planu szczegdlnych dziatan dla poprawy obecnej sytuacji. Z toku prowadzonej dyskusji wynikato, ze stan za-
awansowania dotyczacy wprowadzenia w zycie mobilnosci studentéw i kadry nauczycielskiej w Gruzji znajduje si¢ w stadium
poczatkowym i jest znacznie opdzniony w stosunku do sytuacji w Polsce i innych krajow Unii Europejskiej. W trakcie obrad
podkreslono, ze gldwnag bariera mobilnosci dla gruzinskich studentéw jest brak lub staba znajomos¢ jezykow obcych. W
mniejszym stopniu odnosi si¢ to do kadry akademickiej uczelni. Niewystarczajaca jest rowniez w bibliotekach uczelnianych
ilo$¢ 1 asortyment podrecznikow w jezykach obcych. Waznymi czynnikami ograniczajacymi mobilno$¢ sa rowniez bariery
ekonomiczne i socjalne. Kraj gospodarza czgsto zapewnia studentom bezplatng nauke natomiast koszty utrzymania (wyzywie-
nia i mieszkania) pokrywa student. Trudna sytuacja finansowa rodzin studentdéw uniemozliwia wielu studentom podjecie stu-
didow za granicg. Koszty podrozy sa rowniez wysokie. Zebrani zwrécili rOwniez uwage na utrudnienia wizowe oraz utrudnienia
mobilnosci kadry akademickiej, zwigzane z nieuznawalno$cia dyplomow. Duzym mankamentem jest niedostateczny przeptyw
informacji do studentéw i kadry akademickiej dotyczacy mozliwosci i warunkéw ich udzialu w programach mobilnosci.

W celu przezwycigzenia tych barier planowane jest pilne uruchomienia intensywnych 3-miesigcznych bezplatnych
kurséw jezykowych na uczelniach dla studentéw i kadry akademickiej, zapewniajacych znajomo$¢ jezyka na poziomie umoz-
liwiajacym podjecie studidw za granicg. Niezbedne jest zapewnienie pomocy finansowej dla studentéw i kadry akademickiej
ubiegajacych sie¢ 0 wyjazd w ramach programu dotyczacego mobilnosci. Konieczne jest rowniez odnowienie i uzupehienie
ksiegozbioréw w jezykach obcych i umozliwienie korzystania z nich jak najwigkszej liczby studentow. Waznym zagadnieniem
jest uruchomianie wlasciwego systemu przeptywu informacji dla studentdéw i kadry akademickiej, dotyczacej kursow, szkolen,
mozliwo$ci skorzystania z wyjazdow w ramach okreslonych programow, trybu zatatwiania wnioskow, mozliwosci udzielania
pomocy finansowej osobom wyjezdzajacym w ramach programu mobilnosci. Plan dotyczacy mobilnosci gruzinskich studen-
tow 1 kadry nauczycielskiej oraz tzw. kanat edukacyjny stuzacy przekazywaniu informacji maja by¢ udostgpnione za 3 miesia-
ce. Niezbedna jest koordynacja dzialan w zakresie mobilnosci uczelni pomigdzy Ministerstwem Szkolnictwa Wyzszego i
zwiazku ,,ESFTUG”, bedacego inicjatorem tego procesu w Gruzji.

W dniu 30 listopada 2008 r. zostaly zorganizowane obrady okraglego stotu dotyczace tematyki ,,Edukacja nauczycieli
i rozwoj zawodowy” w Gruzji. Tematyka obrad dotyczyla problematyki edukacji nauczycieli, zwigkszenia i oceny jakosci
ksztalcenia, zapewnienia drozno$ci ksztalcenia oraz ksztalcenia ustawicznego.

Powaznym problemem jest wdrozenie celow Procesu Bolonskiego dotyczacych edukacji i rozwoju zawodowego na-
uczycieli. Implementacja zatozen procesu bolonskiego na obecnym etapie jest niska. Konieczna jest zdecydowana poprawa
jakosci ksztatcenia. W tym celu konieczne jest uruchomienie mechanizméw, ktérych wprowadzenie prowadzitoby do zwiek-
szenia jakosci 1 wprowadzenia wiasciwych kryteriow oceny. W pierwszym etapie nalezy przeprowadzi¢ weryfikacje nauczy-
cieli pod katem wlasciwego przygotowania merytorycznego do prawidtowego wykonywania zawodu w zakresie wyktadanych
przedmiotow. W tym celu postuluje si¢ przeprowadzenie egzaminow kwalifikacyjnych z przedmiotow kierunkowych oraz
pedagogiki. Pozytywne wyniki egzamindw winny wigza¢ si¢ z podwyzszeniem dotychczasowych wynagrodzen nauczycieli.
Konieczne jest rowniez bezptatne lub czgSciowo-ptatne zabezpieczenie odpowiednich podrgcznikoéw dla wszystkich nauczy-



cieli, w celu umozliwienia wlasciwego przygotowania do egzaminéw. Dostgpnos¢ takich podrecznikow dla wielu nauczycieli
moze by¢ ograniczona ze wzgledu na ich niskie wynagrodzenia. Wazne jest rowniez wprowadzenie mechanizmu statego do-
ksztalcania nauczycieli w celu uaktualnienia posiadanej wiedzy ,,life long learning”. Konieczne jest rowniez wskazanie 0sob
odpowiedzialnych za edukacje nauczycieli. Powinny by¢ rowniez zagwarantowane dla nauczycieli ustawowe warunki prawne
bezpieczenstwa socjalnego, ubezpieczen oraz uprawnien emerytalnych. Celem do osiagni¢cia jest wprowadzenie odpowied-
niego poziomu finansowania edukacji, dostosowanego do mozliwos$ci panstwa. Powinna nastapi¢ poprawa wynagrodzen na-
uczycieli. Powinny by¢ wyodrebnione specjalne fundusze na doksztalcanie dla nauczycieli. Niezmiernie wazna jest dobra
organizacja pracy nauczycieli oraz jasno okreslone §ciezki rozwoju kadry nauczycielskiej. Niezbednym warunkiem jest efek-
tywna partnerska wspolpraca miedzy Ministerstwem Edukacji a Zwigzkami Zawodowymi. Niestety ostatnie postulaty nauczy-
cielskie kierowane do Ministra pozostaly bez odpowiedzi. Nauczyciele gruzinscy oczekuja tej odpowiedzi przed planowanymi
egzaminami. Przewodniczacy KSN zabierajac glos w dyskusji nawiazat do poruszonych problemow. Zwroécit takze uwage na
wole gruzinskich kolezanek i kolegéw w pokonywania trudnosci.

Uroczyste obchody 10-lecia powstania Niezaleznego Edukacyjnego Zwiazku Zawodowego Nauczycieli i Naukow-
cow (ESFTUG) w Gruzji odbyty sie w dniu 30.12.2008 r. w restauracji ,,Amirani” w Kutaisi. Na obchody zaproszono przed-
stawiciell zagranicznych siostrzanych organizacji zwiazkowych, przedstawicieli regionalnych i lokalnych organizacji zwiaz-
kowych Gruzji, rektorow szkot wyzszych, przedstawicieli instytucji dziatajacych w systemie edukacyjnym Gruzji i przedsta-
wicieli ambasad.

Uroczyste obchody rozpoczeto zaprezentowaniem historii i osiaggnie¢ tego zwiazku na rzecz jego cztonkéw z okresu
jego powstania oraz kontynuacji dziatalno$ci przy stale wzrastajacej liczbie cztonkéw. Zwigzek ESFTUG powstat bezposred-
nio po strajku gtodowym w zachodniej Gruzji, w okresie postsowieckiego systemu. Mowiono o powstaniu Zwiazku, o liczeb-
nym wzmocnieniu, o kontynuowaniu dziatalno$ci tej organizacji. Na tej uroczystosci przyznano tytut honorowego zwigzkowca
roku oraz wreczono dyplomy najaktywniejszym cztonkom zwiazku, ktorzy przyczynili si¢ do powstania i rozwoju tego zwiaz-
ku. Podzigkowano réwniez delegacjom zagranicznym (w tym delegacji polskiej) za solidarno$ciowe wsparcie oraz pomoc
finansowa. Wygloszone przez Przewodniczacego KSN NSZZ ,,Solidarno$¢” przestanie z wyrazami uznania dla dziatalnosci
Zwiazku, zawierajace rzeczowa oceng sytuacji Gruzji oraz zakonczone przekazaniem serdecznych pozdrowien od cztonkow
KSN NSZZ ,,S” spotkato si¢ z duzym aplauzem zebranych. Ze strony gruzinskich cztonkow zwigzku spotkaliSmy si¢ z wyra-
zami przyjazni i duzej sympatii do Polski.

W ostatnim dniu pobytu gospodarze zapewnili nam w ramach programu kulturalnego w Kutaisi zwiedzenie Katedry
Bagrati z XI wieku oraz zespotu klasztornego Gelati z XII — XIII w.- jednego z gtéwnych centrow kultury $redniowiecznej w
Gruzji.

Barbara Jakubowska — Janusz Sobieszczanski
EE T

List otwarty Niezaleznego Forum Akademickiego
w sprawie niemerytorycznych ocen pracownikow nauki

Niezalezne Forum Akademickie w swoich wystgpieniach wielokrotnie podkreslato konieczno$é reformy systemu
nauki i szkolnictwa wyzszego w Polsce. Obecny system nie przystaje do realiow XXI wieku. Jest on reliktem minionej epoki i
prowadzi do licznych patologii.

Ostatnio media pokazaly funkcjonowanie systemu karier akademickich w Polsce na przyktadzie dwoch jaskrawych
przypadkow, kiedy to pracownicy nauki byli oceniani na podstawie kryteriow pozamerytorycznych.

Z tzw. ,,sprawy Drewsa” (prof. Krzysztof Drews z Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu) wynika, ze na kazdg prace
mozna napisa¢ dwie rdzne, przeciwstawne recenzje, albo dowolng ich ilos¢ o réznych odcieniach, aby dostosowac je do po-
trzeb chwili. Z kolei odmienna sprawa dr Marka Migalskiego pokazuje, ze mozna w ramach glosowania ,,utraci¢” kazda prace,
bez podawania merytorycznego uzasadnienia.

Te sprawy to tylko wierzcholek gory lodowej, gdyz sygnatow o takich patologiach - jakie chociazby naptywaja do
NFA - jest wiele wiece;j.

W Polsce niemal nikt nie wierzy, ze o karierach akademickich decyduja kryteria merytoryczne.

Swiadczy o tym chociazby fakt, ze liczne petycje NFA w sprawach reformy systemu nauki i szkolnictwa wyzszego
podpisuja na ogodt przedstawiciele Polonii akademickiej, lub byli juz pracownicy naukowi. Wiekszo$¢ pracujacych w Polsce
pracownikow naukowych, ktorzy popieraja te postulaty, nie ujawnia swojego poparcia z uzasadnionej obawy o konsekwencje
takiego ujawnienia (zasadna obawa o utracenie habilitacji, doktoratu, grantow, mobbing i ostracyzm $rodowiskowy).

Najwyzszy czas, aby w ramach reformy systemu nauki i szkolnictwa wyzszego wprowadzono realne zmiany w zakre-
sie zatrudniania i oceny pracownikow nauki, na podstawie jawnych i przejrzystych kryteriow merytorycznych, zgodnie ze
standardami migdzynarodowymi.

Prezes Niezaleznego Forum Akademickiego — Jozef Wieczorek,

Przewodniczacy Rady Niezaleznego Forum Akademickiego — Cezary Wéjcik,

Krzysztof Schmidt-Szalowski, Warszawa,

Elizabeth Sztul, University of Alabama at Birmingham School of Medicine, Birmingham, AL, USA,
Zbigniew Mitura, Forum Integracyjne Academicus Poloniae, Krakow,

Tomasz Barbaszewski, niezalezny konsultant, Krakow,

Tomasz Durakiewicz, Ph.D.Los Alamos National Laboratory,Los Alamos, NM, USA,

Maciej Horowski, Uniwersytet w Biatymstoku, Biatystok,



Zdzislaw Szule, Forum Integracyjne Academicus Poloniae, Charleston, USA,

Ewa Kostarczyk, Interdyscyplinarni Humanisci, Warszawa,

Stanislaw Dubiski, emerytowany profesor Department of Immunology, University of Toronto, Canada,

Pawel Mecner, dr hab. prof. nadzw. Uniwersytet Szczecinski, Szczecin,

Barbara Mecner, dr,Uniwersytet Szczecinski, Szczecin,

Pawel Mroz, PhD, Harvard Medical School. Harvard, USA,

Marek Kozlowski, Harvard Medical School i Children's Hospital Boston, Boston, USA,

Jozef Oleksyszyn, dr hab. Politechnika Wroctawska, Wroctaw,

Waldemar Korczynski, Kielce,

Janusz Denis, Cze¢stochowa,

Marcin Ozég, dr, The European Centre for Comparative Commercial and Company Law, Krakow,
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otk

Ocena pracy tworczej pracownikow naukowych

Ocena kazdej dziatalnosci tworczej jest
zadaniem trudnym. Roéwnocze$nie nie mozna
poming¢ w ocenie nauczycieli akademickich ich
dziatalnosci naukowej. Od lat trwajg poszukiwa-
nia obiektywnego 1 merytorycznego systemu
oceny pracy naukowej pracownikéw szkot wyz-
szych 1 instytutow naukowych.

W numerze specjalnym biuletynu KSN
(nr 1-2A/2009) przedstawiona zostata kolejna

propozycja oceny pracy tworczej pracownikéw
naukowych oparta na analizie danych statystycz-
nych, osiggnig¢ naukowych z zastosowaniem
znanej z teorii rachunku btedéw metody réw-
nych wpltywow.

Jak kazda metoda tak i ta wymaga
sprawdzenia w konkretnym zastosowaniu - do
czego zachgcamy czytelnikow.

Redakcja

STANOWISKA POLSKIEGO LOBBY PRZEMYSLOWEGO

Stanowisko Ogodlnopolskiej Konferencji pt.
»Przeksztalcenia Polskich Kolei w warunkach globalnego kryzysu gospodarczego”,
zorganizowanej przez Polskie Lobby Przemyslowe im. Eugeniusza Kwiatkowskiego
i Konfederacje Kolejowych Zwiazkow Zawodowych

w dniu 10 grudnia 2008 r. w Warszawie



1.

Konferencja odbyla si¢ w wainym momencie: z jednej strony przeksztalcenia naszych kolei wchodzg w decydujgcq
faze, z drugiej — gwaltownie zmienia si¢ otoczenie, w jakim si¢ one dokonujg. W tym drugim przypadku chodzi przede
wszystkim o globalny kryzys finansowo-gospodarczy, ktory nieustannie sie poglebia (rzeczywiste skutki i nastgpstwa tego
wielkiego kryzysu uwidoczniq si¢ nie wczesniej nii na przelomie lat 2009/2010) i niewgtpliwie bedzie wplywal na funkcjo-
nowanie polskich kolei i dokonujgce sie w niej przemiany. Wymaga to poglebionej refleksji i dyskusji na efektami i skutka-
mi dotychczasowych dzialan restrukturyzacyjnych. Czas na korekte tych rozwigzan, ktore nie przyniosly spodziewanych
efektow lub okazaly si¢ bledne, a jednoczesnie pojawia si¢ potrzeba wypracowania dlugofalowych strategicznych rozwigzan,
ktore bedq adekwatne do pojawiajgcych si¢ wyzwan i nowych uwarunkowan wynikajqgcych z globalnego kryzysu. W takiej
sytuacji pozqgdane jest zderzenie roinych poglgdow i ocen — a nie gloszenie prawd jedynie w ramach politycznej poprawno-
sci - w oparciu o ktore mozna opracowaé optymalng strategi¢ przeksztalcen polskich kolei, korzystng dla nich i polskiej
gospodarki.

Ciagly brak polityki zrownowazonego transportu w
Polsce w relacjach 60 : 40, wskazywanych przez
Uni¢ Europejska jako wlasciwy powoduje, ze stale
ro$nie nierownowaga migdzygateziowa, slabnie
transport wodny i kolejowy, a ich zadania stop-
niowo przejmuje transport drogowy na coraz bar-
dziej zaniedbanych drogach. Juz teraz, przy naste-
pujacym spowalnianiu gospodarki, widoczny jest
spadek przewozow kolejowych rzedu 7% rocznie,
przy utrzymujacym si¢ wzroscie przewozow samo-
chodowych na poziomie ponad 10% rocznie. W
warunkach pogtebienia si¢ kryzysu gospodarczego
tendencje te moga by¢ jeszcze bardziej niekorzyst-
ne. Towarzyszy temu brak polityki transportowej
panstwa, ktora stwarzataby warunki do uczciwej
konkurencji, a takze do konsolidacji podmiotow
zdolnych do rywalizacji na otwartym rynku euro-
pejskim. W infrastrukturze wymagajacej czasowe;j
i przestrzennej koordynacji, polityka na pewno nie
moze polega¢ na takim liberalizmie, w ktorym
kazdy moze by¢ budowniczym infrastruktury czy
przewoznikiem; gdzie przez dezintegracje i podziat
tworzy si¢ nowe podmioty, podczas gdy globaliza-
cja i korzysci skali wymuszaja na $wiecie procesy
konsolidacji. Z takimi procesami mamy obecnie do
czynienia na przyklad w sferze bankowosci i w
przemysle zbrojeniowym, zard6wno amerykanskim,
jak i europejskim.

W zwiazku z tym, ze nalezy liczy¢ si¢ powaznie z
narastaniem $wiatowego kryzysu gospodarczego i
wynikajacymi z tego problemami - zmniejszaja-
cym si¢ dostepem do kapitatu i mniejszym napty-
wem dotacji z Unii Europejskiej, wszelkie plany i
strategie przeksztatcen polskich kolei nalezy wery-
fikowac¢ i realizowac ze $wiadomosciag mozliwych
zagrozen, wyprzedzajac wydarzenia. Wyparowanie
wirtualnych finanséw - jak wiele na to wskazuje -
przeniesione bedzie bowiem na stabe podmioty
Swiatowego rynku. Spowodowaé to moze ograni-
czenie aktywnosci gospodarczej i sity nabywczej
spoteczenstw. W konsekwencji zmaleje praca
przewozowa i dostepny kapitat inwestycyjny. W
okresie kryzysu wzro$nie znacznie rola zarzadza-
nia podnoszacego site i konkurencyjnos¢ narodo-
wej kolei na zliberalizowanym rynku europejskim.
W sytuacji niedostatecznego tempa wzrostu go-
spodarczego i rozwoju spotecznego w Polsce, a
ostatnio szczego6lnie w okresie kryzysu, forsowanie
modernizacji i rozwoju kolei trzeba traktowaé jako

jeden z gtownych sposobow zdynamizowania
rozwoju gospodarczego i spotecznego kraju oraz
pokonywania recesji. Kolej bowiem jest jednym z
najwazniejszych elementow infrastruktury pan-
stwa, takze obronnej, a nie jedynie rynkiem typo-
wym dla funkcjonowania matych i $rednich przed-
sigbiorstw. W promowaniu rozwoju kolei nalezy
takze wykorzysta¢ wnioski wynikajace z dziatan
zwigzanych z ograniczeniem emisji dwutlenku we-
gla, jak réwniez przygotowania do organizacji
EURO 2012. W takich warunkach polityka trans-
portowa - w oparciu o rachunek kosztow ze-
wnetrznych, przy uzyciu ekonomicznych instru-
mentéw zachety a czasem wprost przymusu admi-
nistracyjnego - musi alokowaé potoki transportowe
mozliwie w kierunku gatezi efektywnych ekono-
micznie, ekologicznie i spolecznie, a takimi nie-
watpliwie sa transport wodny i kolejowy. Jesli
transport drogowy nie ponosi kosztu drogi w pelni,
podczas gdy taryfa kolejowa to ujmuje, to jak ra-
chunek jakiegokolwiek przedsiebiorcy ma prowa-
dzi¢ do korzystnych zachowan? Umocnienie spot-
ek kolejowych: PKP Cargo S.A., PKP Intercity
S.A., Przewozy Regionalne Sp. z 0.0., bedzie moz-
liwe przy zmniejszeniu stawek dostepu do linii ko-
lejowych dzigki zwigkszeniu dofinansowania PLK
S.A. z budzetu panstwa. Wzrost przewozow inter-
modalnych moze umozliwi¢ rozwdj narodowego
przewoznika PKP Cargo S.A., ale tylko wtedy, gdy
powodujaca skrajng nierentownos¢ tych przewo-
z6w struktura cennika stawek dostgpu do infra-
struktury kolejowej zostanie zmieniona w sposob
eliminujagcy pokrywanie przez realizujagcego je
przewoznika kosztow utrzymania infrastruktury
(stacji rozrzadowych i manewrowych) stuzacej do
przewozow w tadunkach rozproszonych.

wtrategia dla transportu kolejowego do roku
2013 zaklada - bez przeprowadzenia glebszych
analiz uwzgledniajagcych zmienione $wiatowym
kryzysem realia — pozbawiong korekty kontynuacje
procesu rozczlonkowania, prywatyzacji i urynko-
wienia kolei. Cate obszerne opracowanie zajmuje
si¢ glownie tylko planowanymi, bardzo licznymi
zmianami w organizacji struktury wyrdéznianych
podmiotéow dziatajacych na kolei i relacji miedzy
nimi. Ciagle reorganizacje od lat zaprzataja zatem
uwage i energi¢ kadr zarzadzajacych, zamiast kie-
rowac je na podstawowe zagadnienia techniczne i
ruchowe. Myslenie jedynie ekonomiczne, pomija-



jace interdyscyplinarno$¢ i systemowos¢ kolei, in-
spirowane przez takie Srodowiska jak Zespot Do-
radcow Gospodarczych ,,TOR”, catkowicie zdo-
minowato mys$lenie menedzeréw odpowiedzial-
nych za przyszto§¢ polskich kolei. Stad ekspono-
wane sg problemy podziatu i koordynacji majatku,
inwestycji, uzytkowania, rozliczen kosztow i
wplywow, obiektow wspolnych. A przeciez klu-
czem do opanowania pogarszania si¢ sytuacji nie
jest zonglerka strukturami lecz  odpowiednie,
kompetentne zarzadzanie przez ludzi rozumiejg-
cych specyfike kolei, wchodzenie w nowe niszowe
segmenty rynku, logistyka, rozrachunek we-
wnetrzny, skuteczne i nowoczesne systemy moty-
wacyjne.

Wymieniona ,,Strategia”, niestety, posiada takze

inne wady i stabosci, wsrod ktorych nalezy wy-

mienic:

- brak w niej okreslenia narzedzi polityki trans-
portowej dostepnosci do sektoréw transportu z
preferencja dla kolei w dyrektywnej relacji 60-
40. Nadal odczuwa si¢ tu sit¢ lobby transportu
drogowego,

- brak w niej $miatej integracji struktur kolei dla
stworzenia warunkow do strategicznej 1 konku-
rencyjnej sity narodowej kolei. Zauwazalna
jest integracja spotek Grupy PKP jedynie wo-
kot problemu sptaty zadluzenia PKP S.A., co
jest dodatkowym balastem ograniczajagcym
konkurencyjnos¢ tych spoétek na otwartym
rynku,

- nie proponuje ona mechanizmu eliminacji po-
litycznego zarzadzania kolejg i wprowadzenia
naprawczego, autonomicznego biznesowego
kierownictwa tworzgcego strategi¢ naprawy i
rozwoju grupy PKP,

- nie rozwigzano w niej problemu uwlaszczenia
polskich kolei na majatku o przedwojennych
(niemieckich) hipotekach, jak tez wyposazenia
spotek przewozowych - szczegodlnie Cargo
S.A. - w odpowiednie terminale co uczyni je
mocno konkurencyjnymi,

- w ,Strategii” brak mechanizmow wsparcia
spotki Polskie Linie Kolejowe S.A. poprzez
kierowanie s$rodkéw na inwestycje w infra-
strukture kolejowa podnoszaca wydajnosé¢ pol-
skiego systemu transportu kolejowego gltownie
na ciggach komunikacyjnych potrzebnych dla
polskiej gospodarki. Prawie wszystkie fundu-
sze kierowane sg aktualnie na inwestycje w ko-
rytarzach transeuropejskich, natomiast infra-
struktura poza korytarzami niszczeje, co moze
w najblizszym czasie spowodowaé upadek
przewozoéw towarowych na kierunkach zgod-
nych z potrzebami polskiej gospodarki.

- nie zaklada ona stworzenia warunkow do po-
wstania wzajemnie konkurencyjnych zaktadow
wewnatrz kolei, dostosowanych do przysziej

konkurencji i przetargowego rynku zamowien
ushug przez samorzady.

- w ,Strategii” zwraca si¢ uwage na potrzebe
wspoOtpracy migdzy rzadem a samorzadami dla
rozwoju transportu intermodalnego. Sa to za-
tem kolejne pomysly usamorzadowienia pro-
blemow, ktore tylko polityka centralna (na
szczeblu ogodlnopolskim) moze skutecznie
rozwigzac, co jest oczywiste dla menedzerow i
politykéw umiejacych stosowaé podejscie sys-
temowe i stosowac analize strategiczng.

- brak w ,,Strategii” realnego planu szkoleniowo
— edukacyjnego, ktory pozwolilby przyciagnac¢
mtode kadry do pracy na kolei. W Polsce $red-
nia wieku pracownikéw zwigzanych z bezpie-
czenstwem ruchu kolejowego (dyspozytorow,
dyzurnych ruchu, nastawniczych, maszyni-
stow) zbliza si¢ do 50 lat. A zatem za kilka lat
zabraknie kadr do kierowania ruchem pocia-
gow i ich prowadzenia, stad srodki zaradcze
powinny by¢ podjete juz dzisiaj.

- Strategia” nie proponuje ponadto dziatan ma-
jacych na celu poprawe konkurencyjnosci
transportu kolejowego. O tych sprawach mowi
si¢ od lat, ale prawie nic w tym kierunku nie
zostato zrobione. Obecna sytuacja zdecydowa-
nie promujaca transport drogowy stoi w
sprzecznosci z zatozeniami polityki transpor-
towej Unii Europejskiej oraz interesami pol-
skiej gospodarki.

W warunkach nasilajacego si¢ globalnego kryzysu

gospodarczego wszelkie plany prywatyzacyjne na-

lezy przeanalizowa¢ z punktu widzenia mozliwosci
rynku inwestycyjnego oraz sytuacji na rynku kapi-
talowym 1 zagrozen przejeciami dla celow ratowa-
nia zalamujacego si¢ sektora finansowego. Rzad
niemiecki wobec $wiatowego kryzysu zdecydowat
sie na wycofanie sprzedazy na Gieldzie 25 % cze-
sci towarowej swoich kolei, gdyz szacowane
wplywy z takiej operacji skurczylyby si¢ blisko
trzykrotnie. Pokazuje to glgboko$¢ zatamania sys-
temu finansowego i sygnalizuje wielkie ktopoty w
pozyskiwaniu kapitalow dla proceséw inwestycyj-
nych w warunkach globalnego kryzysu. U nas, nie
baczac na gieldowe skutki tego kryzysu, do prywa-
tyzacji dazy si¢ za wszelka cene, co wigcej - srodki
pozyskane z prywatyzacji nie majg shuzy¢ wylacz-
nie na dokapitalizowanie spotek, lecz zostang prze-

znaczone na pokrycie starego, wynoszacego ok. 6

mld zt, dlugu PKP S.A.

Dokonane juz usamorzadowienie przewozow re-

gionalnych powinno by¢ monitorowane przez re-

sort infrastruktury, tym bardziej, ze juz ujawnily
si¢ pierwsze negatywne jego skutki, przejawiajace
si¢ na przyktad likwidacja ponad 70 potaczen re-
gionalnych na samym Goérnym Slasku! Istnieje tez
niebezpieczenstwo, ze samorzady po przejgciu
przewozéw - aby by¢ w zgodzie z dyrektywnym
przetargowym zamawianiem ustug - mogag je



sprzedaé. Dlatego w przysztosci nie mozna wyklu-
czy¢ zmian w modelu usamorzadowienia kolei za
pomoca zmian legislacyjnych.
Menadzerow rozdrobnionych kolei prywatnych
cieszy liberalizacja rynku przewozow kolejowych i
ewentualny upadek PKP. Atomizacja i brak korzy-
$ci skali na dluzsza metg nie pozwoli jednak wy-
gra¢ tym kolejom konkurencji z zachodnimi kole-
jami, zwlaszcza, ze nie bedzie uczciwej konkuren-
cji. Bedzie jak z bankami, ktore po prywatyzacji
nie chcg finansowaé konkurencyjnych wobec kraju
ich centrali projektow. Zachodni wtasciciele przed-
siebiorstw przemystowych w Polsce zapewne bgda
korzysta¢ ze swojego narodowego przewoznika, co
umozliwia zbyt liberalna ustawa o transporcie ko-
lejowym. Prawdopodobnie nastgpi to co w energe-
tyce - prywatyzacja bedzie polegac na tym, ze nasz
rynek przewozoéw potkng panstwowe firmy naro-
dowych przewoznikow z Niemiec czy Francji.
Tym bardziej, ze w tych krajach migdzynarodowa
konsolidacja panstwowych przewoznikow kolejo-
wych postrzegana jest jako remedium na obecna
niekorzystng sytuacj¢ na kolejach, zwtaszcza, ze
jedynie sie¢ potaczen miedzynarodowych pozwoli
na wykorzystanie potencjatu pociggow wielkich
predkosci (wiekszo$¢ panstw europejskich nie jest
duza). Dlatego ostrzegamy, ze mechanizmy funk-
cjonowania europejskich systemow transporto-
wych, przy braku polskiej polityki transportowej
przygotowujacej nasz rynek do obstugi przez pol-
skie, silne i skonsolidowane podmioty, w sytuacji
nie przygotowania ich do konkurencji i obcigzenia
kosztami obshlugi starego dlugu PKP S.A,. moze
spowodowa¢ catkowite przejecie polskiego rynku
przez duzych zagranicznych przewoznikéw, co juz
nastepuje w spedycji.
»Master Plan dla transportu kolejowego w Polsce
do 2030 roku” powinien, naszym zdaniem, rozpa-
trywa¢ podstawowe scenariusze sytuacyjne,
uwzgledniajace mozliwe warianty dotyczace:

roznego tempa i charakteru wzrostu gospo-

darczego kraju,

stagnacyjnej lub rozwojowe;j sytuacji i aktywno-

$ci budzetowej panstwa,

rozwoju ludnos$ciowego i regionalnego kraju.

Roéwniez jesli nie ma ustalonych podsta-

wowych zasad tadu komunikacyjnego w kraju,
okreslajacego racjonalne role réznych srodkow
transportu i warunki ich kojarzenia (opartych na
zasadach wspotfinansowania i konkurencyjnosci),
to Master Plan powinien ten problem podja¢ na
samym poczatku. Potrzebne sg do tego wnikliwe
analizy kosztow bezposrednich i posrednich, we-
wnetrznych i zewnetrznych dotyczacych réznych
przewozow, a takze analizy preferencji spotecz-
nych oraz istniejgcych fizycznych ograniczen ilo-
$ciowych. Nie mozna w tych obliczeniach pomijac¢
kosztow okoto transportowych, takich jak ilo§¢ za-
bitych na drogach, rannych, koszty ich rehabilita-

cji, wylaczenia z zycia zawodowego, koszty ruj-
nowanego $rodowiska itd. Na tej podstawie opra-
cowane zasady tadu komunikacyjnego powinny
by¢ nastgpnie zabezpieczone instytucjonalnie i
prawnie oraz wdrozone z pomocg odpowiednich
instrumentow regulacyjnych.
Z przeprowadzonej oceny mozliwosci realizacji
zamierzen Master planu dla transportu kolejowego,
okreslonych scenariuszami 1, 2 i 3 oraz scenariu-
szem (1+KDP), wynika szereg wnioskéw. Wnioski
te mozna uszeregowa¢ od wnioskéw najbardziej
ogolnych do wnioskdéw coraz to bardziej szczego-
lowych. Sa one nastepujace:

a) mozliwo$¢ pozyskiwania $rodkéw finanso-
wych na rozwoj transportu kolejowego w Pol-
sce, pochodzacych ze wszystkich czterech zro-
del finansowania: publicznych, wlasnych,
prywatnych i unijnych, sg znacznie ograniczo-
ne. Autorzy Master Planu nie wzieli w pehi
pod uwage tychze ograniczen dotyczacych
mozliwosci pozyskania srodkow.

b) przedstawione w Master planie scenariusze 2 i
3 sg poza zasiggiem mozliwosci ich sfinanso-
wania. Stad wydaje sie, ze ich dalsze rozpra-
cowywanie nie ma uzasadnienia. Jedynie co
wymaga dalszych rozwazan, to uwzglednienie
w scenariuszu 1 budowy KDP.

¢) budowe KDP nalezatoby przenie$¢ ze scena-
riusza 3 do scenariusza 1.

d) W ten sposéb powstatby nowy scenariusz, na-
zwany scenariuszem (1 + KDP). W nim zo-
stalby rowniez uwzgledniony projekt budowy
KDP obejmujacy zaréowno I etap do 2035 r. jak
i Il etap budowy po 2035 .

e) zbyt rozlegly, roztozony w dlugim okresie cza-
su, zakres realizacji Master Planu, odpowiada-
jacy scenariuszom 2 i 3, spowoduje znaczne,
dhugoletnie pogorszenie obstugi transportem
kolejowym. Wywota to dodatkowo znaczniej-
szy spadek przewozow i tym samym uniemoz-
liwi to w ogole realizacje tychze scenariuszy.

f) z oceny mozliwos$ci realizacji czterech scena-
riuszy, uwzgledniajacej ocene z punktu widze-
nia finansowania, realizacji i z punktu widze-
nia samej potrzeby wynika, ze najkorzystniej-
szy jest scenariusz (1+KDP). Spowodowane to
jest przechwyceniem w tym scenariuszu ko-
rzysci z realizacji KDP, przy znacznie niz-
szych wydatkach.

g) kluczem do realizacji Master Planu transportu
kolejowego jest:

- szczegblowe rozpracowanie scenariusza
(1+KDP),
- rozpoczgcie prac wdrozeniowych dla tego
scenariusza,
- znalezienie zrodet finansowania dla budo-
wy I etapu KDP.
Organizatorzy Konferencji postulujq pilne pod-

Jecie efektywnych dzialan w wyZej wymienionych ob-



szarach, w tym prac analitycznych i koncepcyjnych
uwzgledniajgcych sytuacje wynikajgcq 7 poglebiajg-
cego  si¢  swiatowego  kryzysu  finansowo-
gospodarczego. Naszym zdaniem, przy wypracowaniu
okreslonych rozwigzan warto szukaé analogii w usta-
wodawstwie obowiqzujgcym w innych krajach Unii
Europejskiej, w ktorych kolej si¢ rozwija i skutecznie

skokok

konkuruje 7 transportem drogowym, m.in. w krajach
skandynawskich, w Niemczech i we Francji. UwaZa-
my, Ze do tych prac nalezatoby zaangaiowad niezalez-
nych ekspertow znajgcych rynek polski i doswiadcze-
nia zagraniczne w restrukturyzacji kolei, oraz zapew-
ni¢ w nich uczestnictwo przedstawicieli zalég pracow-
niczych.

Stanowisko Polskiego Lobby Przemystowego w sprawie Ustawy Sejmu RP
»O postepowaniu kompensacyjnym w podmiotach o szczegélnym znaczeniu

dla polskiego przemyshu stoczniowego”
Warszawa, 30 grudnia 2008 r.

Przyjecie przytoczonej wyzej ustawy RP, na-
zywanej tez specustawa, jest wynikiem catkowitego
podporzadkowania si¢ decyzjom Komisji Europejskiej
z dnia 6 wrzesnia 2008 r., nakazujagcym zwrot przez
Stoczni¢ Gdynia S.A. oraz przez Stoczni¢ Szczecinska
Nowa Sp. z 0.0. pomocy publicznej udzielonej tym
stoczniom w formie gwarancji Skarbu Panstwa w
postaci umorzen podatkéw i $§wiadczen, odroczen
termindw zaptaty, a takze dotacji.

Ustawa o tej tresci nie powinna ani by¢ przed-
tozona Sejmowi RP, ani przez Sejm RP uchwalona.
Swiadczy o tym jej tresé, ktora regulujac sprawe sfi-
nansowania zobowigzan Stoczni Gdynia S.A. i Stocz-
ni Szczecinska Nowa Spoétka z 0.0. wobec wiadz pu-
blicznych — rozwigzuje ten problem, podejmujac de-
cyzj¢ o sprzedazy majatku wymienionych stoczni, co
oznacza praktycznie ich likwidacje i rownoczesnie
likwidacje podstaw polskiego przemystu stoczniowe-
go. Przemyst ten powstal wysitkiem catego narodu po
I Wojnie Swiatowej, po II Wojnie Swiatowej zostat
odbudowany i rozwinigty, a w 1980 r. polska produk-
cja stoczniowa reprezentowata 7-my pod wzgledem
wodowanych statkow potencjal §wiatowego przemy-
shu okrgtowego (patrz: Rocznik Statystyczny GUS —
1990 r. str. 518).

By ukry¢ plan likwidacji stoczni, zamiast po-
stepowania upadtosciowego ustanowiono nowe prawo
— postepowanie kompensacyjne, czyli specustawe (,,0
sprzedazy majatku, zaspokojeniu roszczen wierzycieli
oraz o ochronie praw pracownikow Stoczni Gdynia i
Szczecin Nowa Sp. z 0.0.”). W rzeczywisto$ci wigk-
szos$¢ jej paragrafow to niemal bez zmian przepisane
przepisy prawa upadlo$ciowego. Z istotng jednak
roéznicg, ze ustanowiono odwrotng niz przewidziana w
prawie upadtosciowym kolejno$¢ zaspokajania rosz-
czen wierzycieli. Jak wiadomo, prawo upadtosciowe
nakazuje zaspokaja¢ w pierwszej kolejnosci roszcze-
nia pracownikow i skarbu panstwa (ZUS). Zgodnie ze
specustawa, w pierwszej kolejnosci dostang swoje
nalezno$ci prywatni wierzyciele, czyli np. ISD Don-
bas, banki komercyjne, a nawet wierzyciele, ktorzy
nie mieli zadnych zabezpieczen na majatku stoczni.
Roszczenia skarbu panstwa i pracownikéw (zalegtosci
ZUS, podatkéw itp.) specustawa przewidziata jako
ostatnie.

W specustawie slowo ,,upadto$¢” pojawia si¢
dopiero w przedostatnim, 122 artykule. Caly czas

ustawodawcy postugujg si¢ nazwa ,,postgpowanie
kompensacyjne”, co ma zapewne uspokoi¢ stocz-
niowcow i opini¢ publiczng, ze nie chodzi o likwida-
cje polskich stoczni, cho¢ naprawde — jak wszystko na
to wskazuje — ustawa ta do tego prowadzi. Specusta-
wa wedhug ustawodawcdéw miata ochroni¢ stocznie
przed upadtoscia, za§ zgodnie z jej zapisami nowy
nabywca nie jest zobowigzany do prowadzenia dzia-
falnosci stoczniowe;j. Z artykutu 122 dowiadujemy sie,
ze ,,prawomocna decyzja o zakonczeniu postgpowania
kompensacyjnego [...] zastgpuje wniosek dtuznika o
ogloszenie upadlosci obejmujacej likwidacje majat-
ku”.

Zdaniem Polskiego Lobby Przemystowego, na-
stepstwem przyjecia omawianej ustawy bedzie szereg
niekorzystnych efektow gospodarczych, a mianowi-
cie:

— likwidacja podstawowej dzialalnosci obu wy-
mienionych stoczni w postaci finalnej produkcji
statkow,
zatamanie produkcji statkdbw oraz zagrozenie
bankructwem i bezrobociem 1793 dostawcow i
kooperantow przemystu stoczniowego oraz 89
tys. zatrudnionych w tych przedsiebiorstwach i
w stoczniach,
mozliwo$¢ wystapienia zagrozenia upadkiem
tak kluczowego przedsigbiorstwa jak Zaktady
H. Cegielskiego w Poznaniu, produkujacego
silniki okretowe,
zanik i zagrozenie dla istnienia zaplecza projek-
towego oraz badawczo-rozwojowego polskiego
przemystu stoczniowego.

W tresci specustawy nie wida¢ zainteresowania
tworzeniem warunkéw sprzyjajacych podtrzymaniu i
rozwijaniu potencjalu przemyshu stoczniowego, ani
ochrong zwigzanych z tym przemystem kooperantow i
zaplecza badawczo-rozwojowego. Sa tam bowiem
wyeksponowane procedury zwigzane z:

podziatem i sprzedaza majatku obu stoczni,
ustanowieniem administracji zajmujacej si¢
sprzedaza majatku stoczni oraz dyspozycja uzy-
skanych ze sprzedazy srodkéw finansowych,
zasadami i procedurg wyplat - kompensat dla
zwalnianych z pracy pracownikéw stoczni,
udzielaniem wsparcia tracacych prace pracow-
nikom stoczni w uzyskaniu nowej pracy.



Specustawa nie zawiera rachunku korzysci i
strat uzasadniajacego decyzje o sprzedazy majatku, a
praktycznie w ostatecznej konsekwencji - likwidacji
obu wspomnianych wyzej stoczni. Zar6wno w usta-
wie, jak 1 w jej uzasadnieniu, brakuje danych o warto-
sci (ksiegowej badz rynkowej) majatku sprzedawa-
nych stoczni oraz rachunku sumy $rodkéw finanso-
wych, ktore zamierza si¢ uzyska¢ dzigki sprzedazy
majatku stoczni. Nie podaje si¢ tez jak zamierza si¢
rozdysponowaé te srodki, poniewaz nalezy oczeki-
wacé, ze beda one wicksze niz suma zobowigzan finan-
sowych stoczni wskazywana jako uzasadnienie decy-
zji o ich sprzedazy.

Specustawa nie ujmuje tez szacunku strat, ktore
bedg mialy miejsce z powoddw nastgpujacych:

—  ograniczenia dziatalnosci oraz bezrobocia pra-
cownikéw stoczni oraz zaplecza kooperacyjno-
producyjnego,

—  wygasania zlecen na prace projektowe i badaw-
czo-rozwojowe udzielanych przez przemyst
stoczniowy,

—  zaniechania produkcji w toku oraz finalnej pro-
dukcji stoczniowe;.

Z danych zawartych w ustawie oraz w uzasad-
nieniu do niej wynika szereg niepokojacych informa-
cji o wysokosci strat, a mianowicie:

— zobowiazania oraz naleznosci finansowe pu-
bliczno-prawne wymagajace zwrotu przez
Stoczni¢ Gdynia S.A. wynosza 449,6 min zl.,
a przez Stoczni¢ Szczecinska Nowa Sp. z o.o.
5,7 mln zl. Wynika stad, Ze zobowiazania fi-
nansowe obcigzaja gléwnie Stoczni¢ Gdynia
S.A. i niezrozumiale jest dlaczego sprzedaje
sie rowniez majatek Stoczni Szczecinskiej
Nowa Sp. z o.0.

—  koszty postepowania kompensacyjnego ich na
zaleznosci  wyszacowano na kwote ok.
540 mln zt.

—  odszkodowania, ktore majg by¢ ptacone 9322
pracownikom zwalnianym z pracy w stoczniach
wyszacowano na kwote od 450,4 miln zi. do
650,7 min zt.

—  koszt $wiadczen udzielanych zwalnianym pra-
cownikom z Funduszu Pracy oszacowany zostat
na 141,4 min zt.

—  straty poniosg dostawcy i kooperanci stoczni
oraz 80 tys. zatrudnionych przez nich pracow-

nikéw. Wysoko$¢ tych strat nie zostala oszaco-

wana.

—  stosownie do raportu opracowanego przez In-
stytut Globalizacji ,,Skutki upadtosci polskiego
przemystu stoczniowego na przyktadzie Stoczni
Gdynia S.A.” z kwietnia 2007 r., gospodarka
polska z powodu zaniechania produkcji
stoczniowej do roku 2012 moze ponies¢ stra-
ty w przedziale 15-30 mld zk.

Poréwnanie warto$ci zobowigzan finansowych
obu stoczni (razem 455,3 min zt.) z wielko$cig kosz-
tow ich sprzedazy (w trybie postgpowania kompensa-
cyjnego) szacowang na 1.332,1 mld zi. (z pominig-
ciem strat w zapleczu kooperacyjnym, a takze strat z
tytulu zaniechania finalnej produkcji stoczniowej)
wskazuje, ze decyzja Sejmu RP o likwidacji (w kon-
sekwencji sprzedazy) Stoczni Gdynia S.A. oraz
Stoczni Szczecinskiej Nowa Sp. z 0.0. nie ma uzasad-
nienia ekonomicznego i jest dziataniem na szkodg
gospodarki Polski. Nie méwiac juz o tym, ze dla ra-
towania — w warunkach globalnego kryzysu finanso-
wego - najwickszych zagrozonych bankéow w pan-
stwvach Unii Europejskiej wydano juz kilkadziesiat
miliardow Euro pomocy publicznej ze strony po-
szczegolnych panstw. A Komisja Europejska data na
to przyzwolenie !

Jak wspomniano na wstepie, decyzja Sejmu RP
o sprzedazy majatku Stoczni Gdynia S.A. oraz Stocz-
ni Szczecinska Nowa Sp. z 0.0. jest motywowana
zadaniem Komisji Europejskiej aby wycofa¢ pu-
bliczng pomoc finansowg jako naruszajaca zasady
konkurencji oraz sprzeczng z porzadkiem prawnym w
Unii Europejskiej. Zatem powinno by¢ przyjete inne
rozwigzanie gwarantujgce utrzymanie potencjatu pro-
dukcyjnego polskiego przemystu stoczniowego.

Zdaniem Polskiego Lobby Przemyslowego,
rozwigzaniem moze by¢ przeksztalcenie pomocy
publicznej dla stoczni we wspoéludzial wlasnosci
publicznej w ich majatku. Mozliwos¢ takg stwarza
forma joint-venture kapitalu panstwowego z kapi-
talem prywatnym stoczni. Udzial kapitalu joint-
venture w kapitale prywatnym stoczni powinien
by¢ wystarczajacy dla uregulowania zobowiazan
stoczni. Rozwigzanie to uwzglednia interes gospodar-
ki narodowej Polski i réwnoczesnie zadania Komisji
Europejskie;j.

Koordynator Polskiego Lobby Przemystowego im. E. Kwiatkowskiego

dr hab. Pawel Soroka

Zegnamy Pania Anne Radziwill

W styczniu poiegnalismy Panig Anne¢ Radziwill, wiceministra edukacji w la-
tach 1989 —1992 i 2004-2005, wybitnego pedagoga, nauczyciela historii, reformatora



edukacji, dziataczke ,,Solidarnosci”.

Panig Anne Radziwill spotykatem sporadycznie przy okazji réinych zdarzen lat osiemdziesigtych i dzie-
wigldziesigtych. Pani Anna zawsze spokojnie i rzeczowo oceniala sytuacje.

Mozna powiedzieé, ze prawie co dzien widywalem si¢ 7 Panig Minister w roku 2002, w okresie, gdy byla
doradcq Ministra Edukacji. Po roinego kalibru naradach i spotkaniach, ju? w pokoiku Pani Anny Radziwill,
chyba na drugim pietrze Ministerstwa Edukacji Narodowej, przy herbacie i przy zgubnym papierosku, sprowa-
dzala problemy do ich wlasciwej miary. Kiedys powiedziala ,,nie wlgczam si¢ w te dyskusje, czesto ciekawe, gdyz
jestem skoncentrowana na konkretnych zadaniach” i rysowata realny wymiar problemu i proponowata reali-
styczne szczegolowe rozwigzania. Pani Minister takze Swietnie formutowala uogolnienia, bardzo trafnie dobiera-
Jac sformutowania, bez udziwnien, zawsze blisko prawdziwego Zycia.

Bedzie nam brakowalo Jej realistycznej Zyczliwosci, Jej klimatu.

Janusz Sobieszczanski

Z wielkim zalem Zegnamy
S+P
Anne¢ Radziwilt

senatora RP, wiceministra i reformatora edukacji,
wybitnego, madrego pedagoga, dzialaczke ,,Solidarnosci”

Czlowieka wielkiego formatu

Rada Krajowej Sekcji Nauki
Przewodniczqcy Krajowej Sekcji Nauki
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