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Gdansk, 30 grudnia 2011 r.

Stanowisko Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢”
w sprawie zamieszczonego w Dzienniku Gazecie Prawnej
z dnia 27 grudnia 2011 r. artykulu

0 pracy nauczycieli w szkole po 8 godzin dziennie

W Dzienniku Gazecie Prawnej z dnia 27 grudnia 2011 r. ukazat si¢
artykul: ,,Gmina moze wymagaé¢ dniowki w szkole”, podtytut: ,,Prawnicy
potwierdzajg, zZe na polecenie samorzgdow, dyrektorzy placowek mogq
zobowigza¢ nauczycieli do pracy w szkole po 8 godzin dziennie”. Autor tego
artykulu, znany z poprzednich wypowiedzi na tamach tego Dziennika,
dyskredytujacych nauczycieli, powotuje si¢ na opinie prawnikow, ktorzy
uwazaja, ze na polecenie samorzadéw dyrektorzy placowek moga zobowigzaé
nauczycieli do pracy w szkole po 8 godzin dziennie. Jednakze nie jest to znana
publikowana wypowiedz kompetentnych prawnikéw w tym zakresie,
a stanowisko autora artykutu wydaje si¢ opiera¢ na luznych rozmowach
z r6znymi osobami, nacigganych dla potrzeb piszacego, a nie na profesjonalne]
analizie obowigzujacych w tym wzgledzie przepisOw prawa.

Tymczasem, regulacja czasu pracy nauczyciela odbiega od unormowan
kodeksu pracy i ma miejsce w art. 42 ust. 7a Karty Nauczyciela. Zgodnie z art.
42 ust. 7a KN, rejestrowaniu w dziennikach lekcyjnych lub w dziennikach zaje¢
oraz rozliczaniu, stanowigc podstawe do ustalenia wynagrodzenia nauczyciela,
podlegaja tylko zajecia 1 czynnosci realizowane w ramach obowigzujacego
nauczyciela tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych lub opiekunczych, czyli tzw. nauczycielskiego pensum (art. 42
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ust. 2 pkt 1 KN). Nie rozlicza si¢ natomiast zaj¢¢ 1 czynno$ci wymienionych
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i pkt 3 KN. Stanowisko to nie budzi watpliwosci i zostato
potwierdzone w publikacjach, zamieszczonych m.in. w dzienniku
Rzeczpospolita z dnia 20 grudnia 2004 r., z powotaniem si¢ na zastugujace na
aprobate stanowisko Panstwowej Inspekcji Pracy, a takze w pdzniejszej
publikacji zamieszczonej] w tym dzienniku z powolaniem si¢ na stanowisko
Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

Ponadto, z art. 35 ust. 2 1 ust. 2a KN wynika wprost 1 w sposéb nie
budzacy watpliwosci, ze podstawe do rozliczenia czasu pracy nauczycieli
stanowi pensum nauczycielskie, a ,, przez godzine ponadwymiarowg rozumie si¢
przydzielong nauczycielowi godzing zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych  powyzej  tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuriczych ™.

Najwiecej watpliwosci 1 kontrowersji wywotuje art. 42 ust. 2 pkt 2 KN,
w ktorym nagromadzonych jest wiele niejasno$ci, niespojnosci systemowych,
a nawet wewnetrznych sprzeczno$ci, takze po dalszym okaleczeniu tego
przepisu, przez wprowadzenie w nim ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. tzw.
godzin karcianych, z interpretacjg ktorego to przepisu do dzi§ nie moze sobie
poradzi¢ nawet Ministerstwo Edukacji Narodowej, bedace autorem tego jakze
utomnego aktu legislacyjnego, co sprawia, ze omawiany przepis moze byc
niezrozumiaty dla laika, nie specjalizujgcego si¢ w prawie o§wiatowym, cho¢by
to byl adwokat lub sedzia, nie mowigc juz o wurzedniku miejskim
z Czestochowy.

Z kolei czas pracy nauczyciela, o ktorym mowa w art. 42 ust. 2 pkt 3 KN,
przewidziany na zajgcia i czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajec,
samoksztalceniem i doskonaleniem zawodowym — jak to zostalo wyjasnione
w przytoczonych wyzej publikacjach, a takze w Przeglqdzie Oswiatowym m.in.
z dnia 15.02.2005 r. — jest rodzajem zadaniowego czasu pracy, ktora moze by¢
wykonywana w rdznym czasie 1 w roznym miejscu, kiedy pracownik nie

pozostaje nawet do dyspozycji pracodawcy.



W tym miejscu nalezy obali¢ mit, zamieszczony w omawianym artykule,
ze nauczyciel wychowania fizycznego nie musi przygotowywac si¢ do zajec
oraz uczestniczy¢ w doskonaleniu zawodowym 1 samoksztatceniu, w zwiazku
z czym pracuje tylko 18 godzin w tygodniu. W rzeczywisto$ci nauczyciel ten
bardzo duzo czasu przeznacza na wykonywanie innych zaje¢ 1 czynnosci,
przewidzianych w art. 42 ust. 2 pkt. 2, prowadzac poza obowigzujagcym go
tygodniowym wymiarem zaje¢ m.in. zawody, zajecia sportowe 1 rekreacyjne,
doprowadzajac dzieci 1 mtodziez na basen 1 opiekujac si¢ nimi, uczestniczac
w wycieczkach turystycznych i krajoznawczych.

W S$wietle powyzszego, czas pracy nauczyciela jest unormowany
w przepisach Karty Nauczyciela w sposdb kompetentny 1 wyczerpujacy, chociaz
niedoskonaly 1 w zaden inny sposob poza droga ustawowag nie mozna go
zmieni¢. Ani dyrektor szkoty, ani zaden organ prowadzacy szkole, bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego, nie posiada wiladzy, kompetencji ani tez
upowaznienia ustawowego do regulowania czasu pracy nauczyciela,
a w szczegllnoSci przez wprowadzenie obowigzku wykonywania pracy
I przebywania w szkole po 8 godzin dziennie przez 5 dni w tygodniu, jak tego

chciatby autor artykutu oraz jego rozméwcy.

Sekcja Krajowa Oswiaty 1 Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢” od kilku lat
domaga si¢ obliczenia w sposob rzetelny i obiektywny rzeczywistego czasu
pracy nauczyciela, uwzgledniajacego wszystkie zajecia i czynno$ci wymierzone
w art. 42 KN. Wystapienia te przez dtuzszy czas byly zbywane i dopiero na
poczatku roku 2011 Ministerstwo Edukacji Narodowej zlecilo badanie
rzeczywistego czasu pracy nauczycieli, wchodzacemu w sklad jego struktury
Instytutowi Badan Edukacyjnych. Wstepne wyniki badan tego Instytutu, na
ktorego prace Zwiagzek Zawodowy ,,Solidarno$¢” nie miat zadnego wplywu,
wykazuja, ze rzeczywisty czas pracy nauczyciela przy obecnym stanie prawnym
przekracza 40 godzin na tydzien. Ministerstwo Edukacji Narodowej, jakby

niezadowolone z tych wynikoéw, nie chce ich ujawnia¢ 1 publikowaé. W tej



sytuacji Sekcja Krajowa Oswiaty 1 Wychowania, do czasu udostgpnienia
ostatecznych wynikéw badan o rzeczywistym czasie pracy nauczyciela, bedzie
przeciwstawiata si¢ wszelkimi dostepnymi Srodkami wszelkim zmianom
w Karcie Nauczyciela, dotyczacym tego czasu pracy.

Jednocze$nie, jezeli Ministerstwo Edukacji Narodowej nie przerwie
oficjalnym wystapieniem akcji prowadzonej przez Dziennik Gazete Prawng
rgkami, a wlasciwie pidrem autora zamieszczonej tam publikacji, ktora to akcja
ma najwyrazniej charakter pijarowski na rzecz jednostek samorzadu
terytorialnego, wymierzonej przeciwko nauczycielom, a dalej bedzie prowadzito
polityke ,,chowania glowy w piasek”, jak to mialo miejsce w wielu innych
sprawach oraz wobec juz pojawiajacych si¢ prob zmuszania nauczycieli do
pozostawania w szkole poza obowigzujgcym pensum, jeszcze nie przez 8 godzin
dziennie i przez 5 dni w tygodniu, lecz po 4,6 czy 8 godzin w tygodniu -
zakladowym 1 miedzyzakltadowym organizacjom pracownikow o$wiaty
1 wychowania NSZZ ,Solidarno$¢” przekazujemy ponizej praktyczne
wskazowki, jakimi mozna kierowac si¢ przy tego rodzaju dziataniach.

Jezeli, jak twierdzi autor omawianej publikacji, polecenie pracy w szkole
po 8 godzin dziennie moze wyda¢ organ prowadzacy samorzadu terytorialnego,
musialoby to nastagpi¢ w formie przewidzianej prawem, a wiec w formie
zarzadzenia wojta, burmistrza lub prezydenta miasta albo uchwaly organu
wykonawczego samorzadu powiatu lub wojewddztwa. Inna forma nie mogtaby
wchodzi¢ w gre, a polecenie takie lub polecenie ustne nie wywotaloby zadnych
skutkow prawnych, a tym samym obowigzku pozostawania w szkole ponad
obowigzujace pensum.

Natomiast, w razie wydania zarzadzenia lub uchwaty, podlegatyby one
zaskarzeniu do wojewody o stwierdzenie ich oczywistej niewazno$ci, jako
niezgodnej z prawem w drodze rozstrzygni¢cia nadzorczego.

Niezaleznie od tego mozliwe jest wystgpienie w takiej sytuacji do sadu

pracy o wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, z tytulu nakazania



wykonywania pracy i1 pozostawania w szkole ponad obowigzujacy nauczyciela

tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ — na podstawie art. 35 ust. 2-3 KN.

Na koniec nalezy wyrazi¢ zdziwienie, a nawet zdumienie, ze Dziennik,
ktory w swoim tytule uzywa nazwy Gazeta Prawna, zamieszcza publikacje
swojego dziennikarza, naklaniajaca jednostki samorzadu terytorialnego oraz
dyrektorow szkot i placowek do podejmowania dziatan bezprawnych, co
prowadzi do anarchizacji zycia w sferze publicznej w kraju, ktory powinien by¢

panstwem prawa.

Z powazaniem,

Ryszard Proksa
Przewodniczgcy SKOIW NSZZ ,Solidarnos¢”



