PO RAZ DRUGI BEZ SEMINARIUM

NIEZWYKLY DZIEN PAMIECI

28 kwietnia
|

Co roku 28 kwietnia obchodzimy Swiato-
wy Dzien Pamieci Ofiar Wypadkoéw przy Pra-
cy 1 Choréb Zawodowych. W tym roku juz po
raz drugi pandemia przekreslita wszelkie plany
upamietnienia tego dnia. Po raz drugi tez nie
bedzie tradycyjnego seminarium bhp, majgcego
ponaddwudziestoletnig tradycje.

Warto przy tej okazji przypomnie¢, jakie
byty poczatki tego niezwyklego przedsigwzig-
cia. — Podbeskidzkie seminaria, poswigcone
sprawom bezpieczenstwa i higieny pracy,
organizowane w ramach obchodéw Dnia Pa-
migci Ofiar Wypadkéw przy Pracy, swymi
poczatkami siggaja 1992 roku, kiedy to jako
pierwszy region w Polsce zorganizowaliSmy
takie sympozjum dla przedstawicieli zakta-
dowych stuzb bhp i spotecznych inspektoréw
pracy. Wzial w nim udziatl m.in. 6wczesny
przewodniczacy ,,Solidarnosci” Marian
Krzaklewski. Co roku w naszym seminarium
uczestniczyto nawet do dwustu oséb. Tradycja
bylo tez coroczne wytanianie i honorowanie
najbardziej aktywnych spotecznych inspek-
toréw pracy — relacjonuje Edward Borak,
pomystodawca i pierwszy organizator pod-
beskidzkich seminariéw bhp.

W tamtym czasie byt on przewodniczacym
,.Solidarnosci” w zywieckiej Spétdzielni Trans-
portu Wiejskiego (zaktadat
tam ,,Solidarnos¢” w 1980
roku i wznawiat jej dzia-
talnos¢ w roku 1989),
a réwnoczesnie spotecznym
inspektorem pracy. Do Za-
rzadu Regionu trafit w 1991
roku. Miat wéwczas 47 lat.
— Zostatem pracownikiem
zwigzkowego Biura Ochro-
ny Pracy, odpowiedzial-
nym za sprawy bhp, w tym
zwlaszcza szkolenia inspek-
toréw pracy. Rok pézniej
zorganizowalem pierwsze
seminarium z okazji dnia
pamigci ofiar wypadkéw
przy pracy. Od poczatku
partnerami w ich organiza-
cji byly takie instytucje, jak
Centralny Instytut Ochrony Pracy w Warszawie,
Instytut Medycyny Pracy w Sosnowcu, a takze
stuzby Sanepidu i Paistwowej Inspekcji Pracy
— wspomina Edward Borak.

Podkresla, ze od samego poczatku przy-
Swiecal mu jeden cel: najlepiej uczcimy pamigc
o ofiarach wypadkéw przy pracy i choréb zawo-
dowych przeciwdziatajac takim wypadkom czy
chorobom, eliminujac wszelkie realnie lub po-

padkow przy pracy.

W srode 28 kwietnia — w Swiatowy
Dzien Pamieci Ofiar Wypadkow przy
Pracy i Chorob Zawodowych — przed-
stawiciele podbeskidzkiej ,Solidar-
nosci’, Panstwowej Inspekji Pracy i
Klubu Spotecznych Inspektorow Pracy
ztoza kwiaty pod tablica, upamietnia-
jaca Jana Fraczka, Stanistawa Olejaka
i Aleksandre Polak — zwigzkowcow,
ktorzy zmarli lub zgineli w trakcie wy-
konywania obowiazkow stuzbowych.
Pézniej odbedzie sie okolicznosciowe,
wirtualne spotkanie zwiazkowcow i
inspektorow pracy, poswiecone m.in.
omowieniu ubiegtorocznych podbe-
skidzkich statystyk, dotyczacych wy-
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KOMISJA KRAJOWA

tencjalne zagrozenia. A to mozna osiagna¢ mie-
dzy innymi poprzez nieustanng edukacj¢ oséb,
zajmujacych si¢ ta problematyka. — Niestety, za-
grozenia byly, sg i bedg. Zmieniaja si¢, ale wcigz
nam zagrazajg. Na poczatku naszych semina-
riow najwigkszym problemem bylo omijanie
lub wrecz catkowite ignorowanie
przepisow bhp w czasie transfor-
macji ustrojowe;j i upadku wielu
zaktadow. Ludzie bali si¢ o swe
miejsca pracy i czgsto godzili si¢
na tamanie tych przepiséw. Dzis
jest lepiej, cho¢ wcigz sg poku-
sy niektérych pracodawcéw, by
oszczgdzaé na bezpieczenstwie
pracy. Sa tez nowe zagrozenia,
a wraz z nimi nowe normy i prze-
pisy. Caly czas musimy si¢ tego
uczy¢, by by¢ na biezaco. Dobrze
wiec, Ze nasze seminaria wciaz
trwaja, ze dziala regionalny Klub
Spotecznych Inspektoréw Pracy
— koriczy Edward Borak.

Organizacja seminariéw zaj-
mowat si¢ do 2005 roku. Po nim
dziatalnos¢ te przejat Jan Polak,
a od wielu juz lat gléwnym organizatorem pod-
beskidzkich seminariéw bhp i przewodniczacym
wspomnianego Klubu SIP jest Piotr Gérny. Wy-
pada tylko wyrazi¢ nadziej¢, ze po dwuletniej
przerwie — wymuszonej sytuacjg epidemiczng
— w przysztym roku znowu bgdziemy mogli
zaprosi¢ do udzialu w podbeskidzkim semina-
rium, poswigconym sprawom bezpieczenstwa
i higieny pracy.
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Piotr Gorny (z prawej) i Edward Borak podczas podbeskidzkiego seminarium bhp w 2019 roku.
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ZORGANIZOWANI MAJA LEPIEJ!

Masz problemy w pracy? Za mato zarabiasz? Nie wolno
(i iS¢ na zwolnienie lekarskie? Pracujesz na umowie
~Smieciowe;j”? Jestes nadmiernie ohciazony praca?
Organizujac si¢ w Niezalezny Samorzadny Zwigzek
Zawodowy ,Solidarnos¢” masz wptyw na to, w jakich
warunkach i za ile pracujesz! Dotacz do nas! Skontaktuj
sie z przedstawicielem NSZZ ,Solidarnos¢”!

Dlaczego warto naleze¢ do zwigzku zawodowego?

Piec powoddw, dla ktorych warto jest zorganizowac sie
w zwigzek zawodowy i przytaczy¢ do NSZZ,Solidarnos¢”:
1. Pomocssilnej grupy w razie probleméw w pracy.
2. Wieksza mozliwos¢ wynegocjowania lepszych wa-
runkow pracy, badz podwyzki.

3. Pomoc w razie dyskryminacji, przemocy czy tez
niesprawiedliwego traktowania.

4, Mozliwos¢ pomocy innym pracownikom.

5. Mozliwosc skorzystania z porad ekspertéw dziata-
jacych w zwiazku, a takze prawnikow.

Obrazs#Ana Jimenez z Pixabay

Dlaczego warto wybra¢ NSZZ,,Solidarnos¢”?

Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidar-
nosc” jest najwieksza w Polsce organizacja pracowni-
kow z wspaniata, czterdziestoletnig historia.

« Jako najwigkszy zwiazek zawodowy w naszym kra-
ju organizujemy pracownikéw réznych zawodow,
ktorzy wspoélnie walcza o godne warunki pracy i
wyisze pface.

- Dziatamy na terenie catej Polski dzieki temu, ze
jestesmy zorganizowani na zasadzie terytorialno-
-branzowej.

« NSZZ ,Solidarnos¢” ma bardzo dtuga historie —
rozpoczeta sie w 1980 r., kiedy robotnicy podjeli
walke o godne zycie, o prawo do wyrazania swoich
pogladéw o wolnos¢.

- Mamy wiedze i doswiadczenie, ktére pomagaja
pracownikom w relacjach z pracodawca.

+ Jako cztonek NSZZ,,Solidarnos¢” otrzymujesz bezpfat-
na pomoc ekspertow zwiazkowych (np. prawnikow)
i dostep do bezptatnych profesjonalnych szkolen.

O PUCHAR PRZEWODNICZACEGO
- REGIONU PODBESKIDZIE

MAJA 2021

atrie: gun i sli

Zbiorka uczestnikow -

Zakonczenie - godz. 13.00

Cena: 30 zt od uczestnika

Rozpoczecie - godz. 9.00

LOWISKO WYPOCZYNKOWE W KICZYCACH (POWIAT CIESZYNSKI)

godz. 8.00

Zapisy do 15 maja 2021 r. w Dziale Ksiegowosci ZR:

tel. 603 321 939, (33) 812 67 90;

skarb.bbial@solidarnosc.org.pl

SKONTAKTUJ SIE Z NAMI

Osoby zainteresowane przynaleznoscia do zwigzku zawodowego lub majace problemy w swoich
zaktadach pracy proszone sa o kontakt z Zarzadem Regionu Podbeskidzie NSZZ ,Solidarnos¢” lub
terenowymi oddziatami naszego zwiazku. W zwiazku z obecna sytuacja epidemiczng prosimy ko-
rzystac z kontaktu telefonicznego lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

ZARZAD REGIONU PODBESKIDZIE
NSZZ ,,SOLIDARNOSC”

43-300 Bielsko-Biata, ul. Adama Asnyka 19
Sekretariat tel. 33 812 67 90

e-mail: bbial @solidarnosc.org.pl

Dzial Rozwoju Zwigzku
tel. 530 760 060, tel. 33 812 67 90
e-mail: drz.bbial @solidarnosc.org.pl

Dzial Szkolen
tel. 33 812 67 52
e-mail: skarb.bbial @solidarnosc.org.pl

Dzial Prawny

tel. 33 812 67 53

(szczeg6towe telefony na stronie
internetowe;j)

e-mail: prawnicy.bbial@solidarnosc.org.pl

j”. Redakcja: Zarzad Regionu Podbeskidzie NSZZ ,,Soli-
, 43-300 Bielsko-Biata, ul. Adama Asnyka 19, tel. 33 812 67 90, e-mail: bbial @solidarnosc.org.pl, wiecej informacji: www.solidarnosc.org.pl/bbial
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