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NSZZ ,.Solidarnosé” Regionu Podbeskidzie

ROSNIE NAPIECIE W SPOLKACH HUTCHINSONA

W obu zywieckich zaktadach firmy Hutchin-
son trwa spér zbiorowy. W poniedzialek 17 sierp-
nia zwigzkowcy z ,,Solidarnosci” przeprowadzili
dwugodzinny strajk ostrzegawczy. Uczestniczyla
w nich niemal cata zaloga. To dowdd, ze rosnie
determinacja pracownikéw, a konflikt moze ulec
dalszemu zaostrzeniu.

Przypomnijmy: w obu zywieckich spétkach
Grupy Hutchinson od wielu miesigcy trwa batalia
o poprawe wynagrodzen zatogi. Wszelkie postu-
laty zwigzkowcOw sg wcigz ignorowane przez
pracodawce. Zadnych efektéw nie przyniosty tez
rozpoczete mediacje. O tym, Ze spor si¢ zaostrza,
Swiadczg flagi i transparenty, ktére przed miesig-
cem pojawily si¢ na bramach obu spétek. — Nic
to nie dato. Nie bylo zadnych rozméw, zadnych
konkretnych propozycji. Tymczasem cierpliwos¢
pracownikow sie kofczy — relacjonuje Seweryn
Dudek, przewodniczacy ,,Solidarnosci” ze spotki
Hutchinson Zywiec 1 (na zdjeciu obok).

W tej sytuacji zwigzkowcy podjeli decyzje
o przeprowadzeniu dwugodzinnego strajku
ostrzegawczego. Odbyt sie on w poniedziatek
17 sierpnia. Wzigto w niej udziat ponad 90 pro-
cent pracownikow produkcji (poza osobami za-
trudnionymi przez agencje pracy tymczasowej).
Roéwnolegle przed bramami sp6tki Hutchinson
Zywiec 1 odbyta si¢ pikieta solidarnosci ze straj-
kujaca zatogg. Przedstawiciele zatogi przekazali
pracodawcy petycje, w ktérej czytamy: ,.,Podjete
przez nas kroki s wyrazem naszego niezadowo-
lenia i ogromnej determinacji, wynikajacej z pa-
sywnej postawy dyrekcji”. W tym samym pismie

przedstawiciele zalogi wyrazili nadzieje, ze jak
najszybciej podjete zostang decyzje, ktdre zapo-
biegna dalszemu zaostrzeniu sytuacji w spéice.
Podobne dzialania podjeta ,,Solidarnosc”,
dziatajgca w drugim zywieckim zaktadzie grupy
Hutchinson, zatrudniajacym blisko 1200 oséb.
Tam takze rozmowy o podwyzkach utknety
w martwym punkcie. Zadnego efektu nie przynio-
sto tez pierwsze spotkanie przy mediacyjnym sto-
le. — Niezmiennie oczekujemy, aby pracodawca
powaznie podszedt do rozméw. Wceigz podkresla-
my, ze pracownikom za ich uczciwg, efektyw-
ng prace nalezg si¢ godziwe ptace — podkresla
Krzysztof Gaj, szef ,,Solidarnosci” w zaktadzie
Hutchinson Zywiec 2. Réwniez tam w poniedzia-
ek odbyt si¢ dwugodzinny strajk, ktory zostat
poparty przez niemal caly zaloge spéiki. — To
dowodzi rosngcej frustracji i zniecierpliwienia
zatogi. Ludzie sg gotowi iS¢ na catos¢. Najwyz-
szy czas, by zacza¢ konstruktywne rozmowy,
ktére zaowocujg konkretnymi podwyzkami dla
pracownikéw — podkresla Krzysztof Gaj.
Teraz zatogi w obu zywieckich spétkach
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Hutchinsona czekaja na
odpowiedZ pracodawcow.
Zwiazkowcy przestrzega-
ja, ze brak merytorycznych
rozméw prowadzi do wzro-
stu frustracji zalogi. W ta-
kiej sytuacji zwigzkowcy
beda zmuszeni korzystac
z kolejnych rozwigzan
przewidzianych w ustawie

ZAPRASZAMY NA RAJD

W sobote¢ 5 wrzesnia odbgdzie si¢ kolejny
Ogdlnopolski Rajd Gorski Solidarnosci, trady-
cyjnie organizowany przez Region Podbeskidzie
przy wspolpracy z Komisjg Krajowa NSZZ ,.S”.

Trasy tegorocznego rajdu bedg prowadzi-
ty na Halg Miziowa w Beskidzie Zywieckim.
Najlepiej wyruszy¢ z graniczacego ze Stowacja
Korbielowa, cho¢ — oczywiscie — mozna wy-
brac tez bardziej ambitne trasy. Najszybciej na
rajdowg mete mozna dotrze¢ wybierajac jeden
z ponizszych szlakow:

® 76tty: Korbielow (Smrek) — Hala Mizio-
wa, czas przejscia 2 godz. (powrdt 1 godz.
15 min.);

o zielony: Korbielow (Jontek) — Hala Mizio-
wa, czas przejscia 1 godz. 45 min. (powrét
1 godz. 15 min.);

e czerwony: Korbieléw-Granica — Hala
Miziowa, czas przejscia 1 godz. 45 min.
(powrdt 1 godz. 15 min.).

Na rajdowej mecie na Hali Miziowej o godz.
12.00 odprawiona zostanie Msza Swigta, po kt6-
rej przewidziano poczestunek dla wszystkich
uczestnikéw. Bedzie mozna réwniez wybraé
sie na pobliskie Pilsko. Serdecznie zapraszamy!

o zwigzkach zawodowych.

NSIT
KOMISIA KRAJOWA
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Zapisy u przewodniczgcych zaktadowych
organizacji zwigzkowych. Ostateczny termin
przyjmowania zgloszen to wtorek 1 wrzesnia.
Blizszych informacji udziela wiceprzewod-
niczacy Zarzadu Regionu Stanistaw Sottysik,
tel. 603 321 939.

N
OCZEKUJEMY PODWYZEK DLA BUDZETOWKI

Proponowana przez rzad wysokos¢ minimalne-
go wynagrodzenia w przysztym roku na poziomie
2800 z1 realizuje oczekiwania Zwigzku — czytamy
w decyzji Prezydium Komisji Krajowej NSZZ
,.Solidarnos¢”. Jednoczesnie ,,Solidarnos¢” ocze-
kuje wyzszej od propozycji rzagdu waloryzacji rent
iemerytur oraz wyzszego wskaznika wzrostu wy-
nagrodzen w paristwowej sferze budzetowe;.

— Relacja poziomu ptacy minimalnej do
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce na-
rodowej jest na poziomie satysfakcjonujagcym
Zwiazek — napisano w decyzji Prezydium KK
opiniujgcej rzgdowe propozycje dot. przyszto-
rocznego budzetu. Zdecydowanie negatywnie
oceniona zostala za to propozycja wzrostu
wskaznika waloryzacji, ktéry rzad zamierza
ustali¢ na poziomie ustawowego minimum. To
zdaniem Prezydium poziom niewystarczajacy.
Zwiazkowcy postuluja, by zwiekszy¢ te Swiad-
czenia o wskaznik odpowiadajacy wysokosci
inflacji w gospodarstwach domowych emerytéw

w 2020 r. powiekszony o co najmniej 50 proc.
realnego wzrostu przecigtnego wynagrodzenia
za prace w roku 2020.

Po raz kolejny NSZZ ,,Solidarnos¢” domaga
si¢ wypracowania systemowego sposobu walo-
ryzacji najnizszych swiadczen emerytalno-ren-
towych. Domaga si¢ réwniez wzrostu wskazZnika
wynagrodzefi w pafistwowe;j sferze budzetowe;j
na rok 2021 na poziomie nie mniejszym niz 109
proc. w ujeciu nominalnym.

Wedtug Prezydium KK zamrozenie wynagro-
dzen pracownikéw sfery budzetowej przy jedno-
czesnym prognozowanym wzroscie poziomu cen
i wynagrodzeri sektora prywatnego niewatpliwie
po raz kolejny ostabi poziom konkurencyjnosci
etatow w sferze budzetowej w stosunku do sek-
tora prywatnego. Réwniez i w tym przypadku
,.Solidarno$¢” domaga si¢ wypracowania syste-
mowych uregulowarn gwarantujgcych utrzyma-
nie realnej wartosci wynagrodzer i ich wzrostu
w odniesieniu do PKB na rok nastepny.

NOWE SWIADCZENIA DLA DZIALACZY OPOZYCJI

We wtorek 18 sierpnia Senat RP przyjat prze-
glosowany juz w Sejmie rzadowy projekt ustawy
zaktadajacej podwyzszenie rent i emerytur dziata-
czy opozycji antykomunistycznej do kwoty 2400
zt brutto. — Ten projekt to przejaw solidarnosci
i sprawiedliwosci spolecznej. Zalezy nam, by
przepisy weszly w zycie jak najszybciej, najlepiej
tuz po rocznicy wydarzei sierpniowych 1980
roku — méwi Marlena Malag, minister rodziny,
pracy i polityki spoleczne;j.

Eugeniusz Karasiriski, przewodniczacy Sto-
warzyszenia Represjonowanych w Stanie Wojen-
nym Regionu Slasko-Dabrowskiego, podkresla,
ze podwyzszenie emerytur dzialaczy opozycji
antykomunistycznej i 0s6b represjonowanych
to od lat jeden z najwazniejszych postu-
latéw tego Srodowiska. — Dziatacze
opozycji antykomunistycznej byli
poddawani ré6znym szykanom,
zwalniano ich z pracy, wcielano
do wojska, a jesli mieli pracg, to
byli zatrudniani na najnizszych
stawkach i nie mogli awansowac.
To wszystko wptywalo na ich sytu-
acj¢ materialng oraz na wysokos¢ przy-
sztych emerytur — méwi Eugeniusz Karasifiski.

Jak poinformowat resort pracy, dziatacze
opozycji antykomunistycznej, ktérzy otrzymuja
renty i emerytury nizsze niz 2400 zt brutto,

dostang dodatek wyréwnawczy. Zostanie on
przyznany na wniosek osoby uprawnionej
i bedzie wyplacany razem ze Swiadczeniem.
Rzadowy projekt zaklada takze m.in. ulgi
w srodkach transportu publicznego — 50 proc.
w komunikacji miejskiej i 51 proc. w komu-
nikacji krajowe;.

Te wszystkie zmiany dotyczg osob, ktdre majg
(lub beda miaty) potwierdzony przez Urzad do
spraw Kombatantéw 1 Oséb Represjonowanych
status dziatacza opozycji antykomunistycznej lub
osoby represjonowanej z powodéw politycznych.
Obecnie taki status w calej Polsce posiada 12,7
tys. 0s6b. Sposrdd nich prawo do swiadczeri eme-
rytalnych uzyskato ok. 9,4 tys., z ktérych ponad
potowa otrzymuje swiadczenie nizsze niz
2400 z1 brutto.

— Z inicjatywy premiera Ma-
teusza Morawieckiego chcemy
wprowadzi¢ wyréwnanie w for-
mie comiesi¢cznego dodatku, aby
podzigkowac tym osobom za to, ze

dzis zyjemy w wolnej niepodleglej
ojczyZnie — podkresla Marlena Malag,

minister rodziny, pracy i polityki spolecz-
nej. — Osoby te walczyly, abySmy w takim kraju
zyli. Wolnos$¢ nalezy pielegnowac, ona nie jest
dana raz na zawsze; ten dodatek to podzigkowanie.
Chcemy, by te osoby mogty dobrze zy¢ — dodaje.

SKONTAKTUJ SIE
Z NAMI

Osoby zainteresowane przynaleznoscia do zwiaz-
ku zawodowego lub majace problemy w swoich
zaktadach pracy proszone sa o kontakt z Zarza-
dem Regionu Podbeskidzie NSZZ ,Solidarnos¢”
lub terenowymi oddziatami naszego zwiazku. W
zwiazku z obecna sytuacja epidemiczna zacheca-
my do korzystania z kontaktu telefonicznego lub
za posrednictwem poczty elektronicznej.

ZARZAD REGIONU PODBESKIDZIE
NSZZ ,,SOLIDARNOSC”

43-300 Bielsko-Biata, ul. Adama Asnyka 19
Sekretariat: tel. 33 812 67 90

e-mail: bbial @solidarnosc.org.pl

Dzial Rozwoju Zwigzku

tel. 530 760 060, tel. 33 812 67 90

e-mail: drz.bbial @solidarnosc.org.pl
Dzial Szkolen tel. 33 812 67 52

e-mail: skarb.bbial @solidarnosc.org.pl
Dziat Prawny tel. 33 8§12 67 53

e-mail: prawnicy.bbial@solidarnosc.org.pl

SIEDZIBY ODDZIALOW

Cieszyn, ul. Gigboka 58
Przewodniczacy — Michal Marek

tel. 609 436 566,

e-mail: michal.bbial @solidarnosc.org.pl

Oswiecim, ul. Sniadeckiego 21
Koordynator — Joanna Czerwik

tel. 506 194 984,

e-mail: j.czerwik.bbial @solidarnosc.org.pl

Skoczow, ul. Bielska 18
Przewodniczacy — Czestaw Chrapek
tel. 696 600 333,

e-mail: czeslawchrapek @ gmail.com

Sucha Beskidzka, ul. Semika 1
Koordynator — Beata Mazul tel. 668 973 092,
e-mail: b.mazul.bbial @solidarnosc.org.pl

Zywiec, Al Pitsudskiego 56
Przewodniczacy — Andrzej Madyda
tel. 603 769 965,

e-mail: sekr.bbial @solidarnosc.org.pl
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