
                                     

Harmonogram szkoleń związkowych na I półrocze 2019 r. 

Lp. Termin Temat (przeznaczenie) Miejsce 
Ilość 

uczestników 

1 28 stycznia 
Szkolenie Regionalnej Komisji Rewizyjnej 

Trener: Komisja Krajowa 
stacjonarne 7 osób 

2 31 stycznia 
Klub SIP ; Wykład: "Wykonywanie prac szczególnie niebezpiecznych 

przy odśnieżaniu dachów." 

Wykładowca: Nadinspektor PIP Andrzej Prus 
stacjonarne 40 osób 

3 11 lutego 
Szkolenie ogólnozwiązkowe 

Trener: Andrzej Madyda,  w-ce przew. ZR; Michał Marek stacjonarne 40 osób 

4 
    18 i 19  

      lutego 

Pracownicze Programy Emerytalne 

Financial Solutions : Tomasz Iwaniec, Krzysztof Morawski stacjonarne 40 osób 

 

5 21 lutego 
Sporządzanie rocznych sprawozdań finansowych przez KZ             

( preferowane nowe organizacje, nowi członkowie KZ ) 

Trener: księgowa 
stacjonarne 40 osób 

6 11-13 marca 
„Rola przedstawicieli NSZZ „Solidarność” w procesie legislacji i 

stanowienia prawa” 

Trener Komisja Krajowa 
wyjazdowe 21 osób 

7 
27 i 28  

marca 

„Negocjacje z pracodawcą” 

Trener – Maria Kościńska – Komisja Krajowa wyjazdowe 
20 osób 

 

8 
29 i 30 

 marca 

„Profesjonalizm organizacji zakładowej” 

Trener – Maria Kościńska – Komisja Krajowa 

 
wyjazdowe 20 osób 

9 maj ( 2 dni ) 
„Wizerunek działacza związkowego - komunikacja” 

Trener: Maria Kościńska -  Komisja Krajowa 

 
wyjazdowe 20 osób 

10 7 czerwca 
Szkolenie ogólnozwiązkowe 

Trener: Andrzej Madyda,  w-ce przew. ZR; Michał Marek 

 
stacjonarne 40 osób 

   Zatwierdzono:  Decyzją Zarządu Regionu Podbeskidzie  NSZZ „Solidarność”  z dn. 28.01.2019 r.  


