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Kolejna pikieta przed Teksidem

ROSNIE NAPIECIE

W $rode, 10 maja, przed siedzibg odlewni zeliwa Teksid Iron Poland w Skoczowie odby-
la sie kolejna pikieta protestacyjna, zorganizowana wspdlnie przez zaktadowg ,,Solidar-
nos$¢” i NZZ Odlewnikow. Zwigzkowcy domagajg sie 10-procentowych podwyzek ptac dla

catej, liczacej 530 os6b, zatogi.

To juz druga taka pikieta przed bramami Teksidu w
ostatnim czasie. Pierwsza odbyla si¢ 9 marca tego roku.
- Walka o poprawe ptac w naszej spotce trwa od lat. Kaz-
de podwyzki, cho¢ sq bardzo skromne, zawsze sq poprze-
dzone szarpaning i niepewnosciq. Doszlo do tego, Ze za-
robki w naszej spotce sq niewiele wiek-

kiem i Michalem Markiem, a takze spora reprezentacja
zwiazkowcow z podbeskidzkich zaktadéw koncernu Fiata.

Na zakonczenie pikiety szefowie zwigzkéw zawodo-
wych przekazali przedstawicielom zarzadu spotki Teksid
Iron Poland petycjg, w ktdrej po raz kolejny zaapelowali

sze od ptac minimalnych, cho¢ warun-
ki pracy sq u nas bardzo ciezkie. W
okolicznych spotkach place sq duzo
bardziej atrakcyjne, wiec grozi nam
odplyw najlepszych, ale kiepsko na-
gradzanych pracownikéw - thumaczyt
wowczas Ryszard Dziasek, szef ,,So-
lidarnosci” w spotce Teksid Iron Po-
land. Podkreslat, ze spotka cieszy sig
dobra renoma w Swiecie, ro$nie sprze-
daz i wyniki finansowe, ale to wszyst-
ko nie przektada si¢ na wynagrodzenia
pracownikow, dzigki ktorym skoczow-
ski Teksid jest w dobrej kondycji. - Ro-
Snie frustracja pracownikow. Pracujq
bardzo dobrze w niezwykle ciezkich
warunkach i za to cheq szacunku oraz
docenienia ich trudu - méwit wowczas
szef ,,Solidarnosci”.

Efektem tamtej pikiety byto podje-
cie rozmow przez przedstawicieli za-
rzadu sp6lki na temat ptac. Niestety,
nie przyniosly one zadnych efektow. - Propozycje, jakie
ustyszelismy, w zaden sposob nie zaspokajajq oczekiwan
zalogi. Jestesmy otwarci na negocjacje, ale oferta podwy-
zek rzedu 130 zlotych jest nie do przyjecia. Domagamy sig¢
10-procentowych podwyzek, czyli poprawy wynagrodzen o
kwote rzedu 500-600 zlotych. Jak widac, rozbieznosé jest
kolosalna, ale wierze, ze wreszcie dojdziemy do porozu-
mienia - mowi Ryszard Dziasek.

o podjecie rzeczowych i konstruktywnych rozméw ptaco-
wych. ,,Przedtuzajace si¢ negocjacje powoduja coraz wigk-
sze niezadowolenie i frustracj¢ wsrod zatogi, ktora pracu-
je rzetelnie i dobrze mimo braku motywacji ze strony pra-
codawcy (...). Jak dlugo bedziemy czekaé na godziwe pod-
wyzki w Teksid Iron Poland w Skoczowie?” - czytamy w
tym dokumencie.

Od tej ostatniej pikiety mingty ponad dwa tygodnie. Szef

,,Solidarno$ci” twierdzi, ze przedstawi-
ciele zarzadu wciaz nie ustosunkowali
si¢ rzeczowo do propozycji zwiazkow-
cow. Co wigcej: zdaje sig, ze usztywni-
li swe stanowisko jesli chodzi o poziom
podwyzek... - Nie chcemy jalmuzny, ale
odczuwalnego podniesienia naszych za-
robkow. Wiemy, ze sytuacja finanso-
wa naszej firmy jest dobra, jest wydaj-
na praca i w efekcie sq tez zyski. Jeste-
Smy przekonani, zZe Teksid sta¢ na doce-
nienie naszej pracy i na takie podwyzki
plac. Ostatnio, jako dowod naszej dobrej
woli, zgodzilismy sie nawet, by zostaly
one rozlozone w czasie: piec procent w
tym roku i pie¢ w nastepnym - mowi Ry-
szard Dziasek. Nie wyklucza jednak, ze
w przypadku braku efektoéw negocjacji
zwiazkowcy, naciskani przez coraz bar-
dziej zdesperowana zaloge, siggna po
kolejne, bardziej radykalne $rodki na-

Pikiet¢ zwiazkowcow z Teksidu wsparli czlonkowie
»Solidarnosci” z innych zaktadow pracy, nie tylko z tere-
nu powiatu cieszynskiego. Byli wsrdd nich migdzy inny-
mi cztonkowie Zarzadu Regionu na czele z przewodnicza-
cym Markiem Boguszem oraz szefami oddziatéw ,,Soli-
darnosci” w Skoczowie i Cieszynie, Czestawem Chrap-

cisku. - Widze, ze wsrod zalogi narasta
napiecie, zwlaszcza na produkcji, gdzie warunki pracy sq
najtrudniejsze. Nie chce krakac, ale wkrotce to moze wy-
buchnqé - przestrzega szef ,,Solidarnosci”.

Trudno przewidzie¢, co dalej bedzie si¢ dziato w sko-
czowskim Teksidzie. Kolejne rozmowy zaplanowane zo-
staty na piatek, 26 maja...

O wieku emerytalnym

GODNY WYBOR

NSZZ ,,Solidarnos¢” wspolnie z Ministerstwem Rodzi-
ny, Pracy i Polityki Spotecznej, Kancelaria Prezydenta oraz
Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych rozpoczeta kampanig
spoteczno-informacyjna ,,Godny wybor. Przywrocenie wie-
ku emerytalnego”. W Bielsku-Bialej spotkanie po§wigcone
temu zagadnieniu odbedzie si¢ w poniedzialek, 5 czerwca,
0 godz. 9.00 w siedzibie Zarzadu Regionu.

Od pierwszego paz-
% dziernika 2017 roku

GODg‘f’ wehodst v e prry-
WYBOR

talny. To finat pigciolet-
MAERY TAL MESL

niej batalii ,,Solidarno-
$ci”, ktora po podwyz-
szeniu wieku emerytal-
nego w maju 2012 roku
przez PO-PSL zapowiedziala, ze doprowadzi do cofhnigcia
tej fatalnej decyzji. Dzigki naszej determinacji od 1 paz-
dziernika kazdy uprawniony bgdzie mial mozliwos$¢ pod-
jecia wlasnej decyzji o momencie przejs$cia na emeryturg.
To istota nowych rozwiazan, wokoét ktoérych nawarstwito sig
wiele fatszywych informacji. Temu wtasnie pos§wigcone bg-
dzie spotkanie, zorganizowane dla zwiazkowcow przez pod-
beskidzka ,,Solidarnos¢” wspoélnie z Ministerstwem Rodzi-
ny, Pracy i Polityki Spotecznej, Kancelaria Prezydenta oraz
Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, ktore odbedzie si¢ w
poniedziatek, 5 czerwca, o godz. 9.00 w siedzibie Zarzadu
Regionu Podbeskidzie NSZZ ,,Solidarno$¢” (Bielsko-Biata,
ul. Asnyka 19). Wezma w nim udziat reprezentujaca Kan-
celari¢ Prezydenta RP Agnieszka Lenartowicz-Lysik, wi-
ceminister rodziny, pracy i polityki spolecznej Stanistaw
Szwed oraz dyrektor ZUS w Bielsku-Biatej Marek Magie-
ra. Wstgp wolny - serdecznie zapraszamy!

W piatek, 28 kwietnia podbeskidzka ,,Solidarno$¢” zorga-
nizowala poraz 25. obchody Swiatowego Dnia Pamigci Ofiar
Wypadkow przy Pracy i Chordéb Zawodowych. - Bylismy w
skali calego kraju prekursorami obchodow tego dnia - przy-
pomniat w trakcie okoliczno$ciowego seminarium Stanistaw
Szwed, dzi$ wiceminister rodziny, pracy i polityki spotecz-
nej, a niegdy$ spoteczny inspektor pracy i jeden ze wspot-
organizatorow tego dnia pamigci, a pdzniej przewodniczacy
sejmowej Rady Ochrony Pracy. )

Gtownym punktem obchodéw Swiatowego Dnia Pa-
migci Ofiar Wypadkow przy Pracy i Chordb Zawodowych
w Bielsku-Bialej byto seminarium, po$wigcone sprawom
bezpieczenstwa i higieny pracy, zorganizowane w budynku
bielskiej delegatury Slaskiego Urzgdu Wojewodzkiego. - To
tez jest nasza podbeskidzka tradycja, by w ten dzien w spo-
$0b szczegolny pochyli¢ sie nad warunkami pracy, nad pro-
blemami bhp - powiedziat przed rozpoczgciem seminarium
jego gtowny organizator, Piotr Gorny, kierujacy na Podbeski-
dziu zwiazkowym Klubem Spotecznych Inspektoréw Pracy.

W tym roku w seminarium uczestniczyli, obok wicemini-
stra Stanistawa Szweda, przedstawiciele Centralnego Insty-
tutu Ochrony Pracy, Panstwowej Inspekcji Pracy z Katowic
i Bielska-Bialej oraz bielskiego Sanepidu. Obecni byli tak-
ze pracownicy stuzb bhp, spoteczni inspektorzy pracy oraz
przedstawiciele zaktadowych organizacji ,,Solidarnoéci” z ca-
tego Podbeskidzia, w tym spora reprezentacja z terenu po-
wiatu cieszynskiego.

TURNIEJ PILKARSKI

17 czerwca 2017 w Cieszynie

ZAPISY PROSIMY KIEROWAC
DO KOORDYMATORA O/CIESZYN MICHAEA MARKA
tel. 609 436 566
michal.bbial@solidarnosc.org.pl
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»Solidarnos¢” u Koreanczykow

IWIAZKOWE

POGZATKI

Pod numerem 712 w rejestrze zaktadowych organizacji zwigzkowych NSZZ ,,Solidar-
nos$¢” Regionu Podbeskidzie zostata zarejestrowana Komisja Zaktadowa, dziatajgca w
spoéice Seoyon E-Hwa Automotive w Ustroniu. Tak jak trudna do wymoéwienia jest na-
zwa tej firmy, tak samo nietatwe sa poczatki zwigzkowej dziatalnosci w tej nalezacej do

Koreanczykow spotki.

Zaktad powstat w polowie |
2012 roku w budynkach daw-

nej ustronskiej kuzni. Poczat-
kowo nosit nazwe Hanil E-
Hwa Automotive, potem po-
czatkowy czton tej trudnej na-
zwy zmienit si¢ na Seoyon.

W Ustroniu
i Bazanowicach

Byt to pierwszy w Polsce
zaktad tego koncernu, koope-
rujacego glownie z fabrykami
Kia i Huyndai. Jego produk-
cja to, oglednie mowiac, ele-
menty wewngtrznego wypo-
sazenia samochodow. Kore-
anczycy chyba byli zadowo-
leni z pracy zatogi ustronskie-
go zaktadu, bo w ubiegltym
roku otworzyli drugi jego od-

kumentoéw, dotyczacych zato-
gi. Bylem bardziej takim list-
kiem figowym czy parawa-
nem dla pracodawcy, a nie au-
tentycznym, prawnie umoco-
wanym reprezentantem zato-
gi. Wszystko zalezato od do-
brej woli pracodawcy, a zdanie
zatogi byto gdzies$ na dalekim
planie. Postanowitem to zmie-
ni¢ - opowiada Karol Rudecki.

Wybrali
»Solidarnos¢”
Wiedziat, ze jest sporo rze-
czy, ktore trzeba sprobowac
zmieni¢ w drodze rozmow z za-
rzadem spotki. To migdzy inny-
mi kwestia stabilnosci zatrud-
nienia czy organizacji pracy, a
przede wszystkim problem na-

dziat - w wybudowanych od
podstaw halach w niedalekich
Bazanowicach. Dzi$ cata zato-
ga Seoyon E-Hwa Automotive
to okoto 400 os6b. Sporo pra-

cownikow, a tym samym tak- Hwa Automotive.

- Dziatalno$¢ zwigzku zawodowego w firmie jest
korzystna nie tylko dla pracownikéw, ale tez pra-
codawcy. Chcemy dziata¢ dla dobra naszej spotki
i dla dobra wszystkich jej pracownikéw - méwi Ka-
rol Rudecki, szef ,Solidarnosci” w spétce Seoyon E-

der skromnych podwyzek plac.
Czut wsparcie zalogi, znalez-
li sig tez ludzie, ktorzy pomo-
gli mu w organizacji zwiazku.
Tu wymienia przede wszyst-
kim Edytg Pancer, ktora dzi$

ze sporo problemow. Szyb-
ko okazato sig, ze na te ostatnie najlepszym lekarstwem
jest... ,,Solidarno$¢”.

Organizacji zwiazku w koreanskiej spotce podjal si¢
Karol Rudecki, 33-letni informatyk, od samego poczat-
ku zwiazany z tq ustronska firma. Przez pierwsze lata byt
tak zwanym przedstawicielem zatogi, wybranym do kon-
taktow z zarzadem spotki. - To byta taka proteza zwiazku
zawodowego. Zarzad mogt ze mna rozmawiac, ale wcale
nie musiat. Nie miatem praktycznie zadnego wptywu na
podejmowane decyzje, nie moéwiac juz o wgladzie do do-

ZAWODY WEDKARSKIE

O PUCHAR PRZEWODNICZACEGO
ZARZADU REGIONU
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10 czerwca 2017 r.
Godz. 9.00 - 12.00

Zbiarka uczestnikéw - godz. 8.00
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ORGANIZATOR - NSZZ Salidamose
OfSkoczi

MIEJSCE - gorski akwen TON
w Goleszowle (ul. Jasna | Grabowa)

KATEGDRIA - grunt | sptawik

KOSZT od uczesinika - 25 zt (misjscdwka,
1 wedka, goracy posiek, kawa i herbala)

ZAPISY do 5 czerwca 2017 r. przyjmuje
Czesiaw Chrapek (lel, 696 600 333,
e-mail:czestawchrapek@omail com)

Dia uczestnikdw oraz ich rodzin
[modliwoss grillowania) akwen bgdze
czynny do godan wisczamych.

Sardecznie zapraszam
Czeslaw Chrapak

jest jego zastgpczynia w Ko-
misji Zakladowej. Wybierajac zwiazek zawodowy, nie wa-
hali sig ani chwili. - ,,Solidarno$¢” jest najwigkszym, najsil-
niejszym zwiazkiem, z najlepszym zapleczem eksperckim,
a przy tym moze chlubic si¢ wspaniatymi tradycjami. Skon-
taktowatem si¢ z Michalem Markiem z cieszynskiego od-
dziatu tego zwiazku i od razu wszystko nabrato tempa. Na
poczatku kwietnia zawigzala si¢ trzynastoosobowa komi-
sja zatozycielska, a pod koniec tego samego miesiaca byli-
$my juz po wyborach - relacjonuje Karol Rudecki, dzis juz
oficjalny przewodniczacy Komisji Zaktadowej NSZZ ,,So-
lidarno$¢” w spotce Seoyon E-Hwa Automotive.

- Z podziwem i uznaniem patrzylem na determinacjg
Karola i kilkorga jego wspotpracownikow. Nie cheieli by¢
bezbronnymi w kontaktach z pracodawca i - mimo prze-
szkod - dopigli swego. Teraz zaloga ma swa autentyczna
reprezentacje do rozméw z zarzadem spotki. Dzisiaj kaz-
dy moze wstapi¢ do zwiazku i uzyska¢ pomoc, reprezenta-
cjg czy ochrong prawna. Od samych pracownikow zalezy,
jak mocny bedzie ich zwiazek zawodowy, a tym samym jak
skutecznie bedzie mogt walczy¢ o prawa pracownicze. My
ze swej strony udostgpnimy tej komisji cate nasze zaplecze
eksperckie, w tym prawnikéw i ekonomistow - méwi Michat
Marek, szef cieszynskiego oddziatu ,,Solidarnosci” i cztonek
Zarzadu Regionu Podbeskidzie tego zwiazku zawodowego.

Pitka po stronie pracodawcy

Michat Marek probowat spotkac si¢ z przedstawiciela-
mi zarzadu spotki Seoyon E-Hwa Automotive, by sig przed-
stawi¢, poznaé, a nade wszystko zaprezentowa¢ uprawnie-
nia zwiazkow zawodowych w polskim prawodawstwie. Na
razie bez skutku. Na merytoryczne spotkanie z pracodaw-
ca czekaja takze zwiazkowcy z ustronskiej spotki. - Chee-
my przedstawi¢ nasze oczekiwania, ale przede wszystkim
chcemy wyjasni¢ zarzadowi, ze dziatalnos¢ zwiazku zawo-
dowego w firmie jest korzystna nie tylko dla pracownikow,
ale tez pracodawcy. Chcemy dziataé na rzecz naszej spotki
i na rzecz wszystkich jej pracownikow. Jestem przekonany,
ze dojdziemy do porozumienia - méwi Karol Rudecki. Do-
daje, Ze juz teraz, naglasniajac kilka problemow, udato si¢
znalez¢ ich pozytywne rozwiazanie. To catkiem niezty po-
czatek - teraz kolejny ruch nalezy do pracodawcy. Zwiaz-
kowcy czekaja na pierwsze spotkanie. ..
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Blisko pigédziesigeiu zawodnikow wzigto udziat w za-
wodach strzeleckich, zorganizowanych przez podbeskidzka
»JSolidarnos¢” w sobote, 20 maja, na strzelnicy w Goleszo-
wie. Zawodnicy, walczac o zdobycie pucharéw, konkurowali
w strzelaniu z pistoletu CZ 75 i z karabinku beryl.

Wsrod zawodnikow byli przedstawiciele kilkunastu ko-
misji zaktadowych ,,Solidarno$ci” z calego Podbeskidzia,
migdzy innymi z terenu Cieszyna - Celmy, Polifarbu, Stra-
zy Miejskiej, Pogotowia Ratunkowego, Zaktadu Gospodarki
Komunalnej i Organizacji Terenowej ,,Solidarnosci”, a tak-
ze z Kuzni Skoczow.

W strzelaniu z pistoletu najlepsi okazali si¢ Lukasz
Handzlik ze spotki Nemak, Daniel Handzlik z Aluprofu oraz
Artur Pietyra z Tauronu Cieplo. Ze strzelaniem z karabin-
ku beryl najlepiej poradzili sobie Jozef Pietyra (Tauron Cie-
pto), Artur Pietyra (takze Tauron Cieplo) oraz Pawet Gro-
chal z ZGK Cieszyn.

Glownym organizatorem strzeleckiego turnieju w Gole-
szowie byt Piotr Golab z podbeskidzkiego Dziatu Rozwoju
Zwiazku. Organizacj¢ zawodow finansowo wsparta spotka
Przedsigbiorstwo Gornicze Silesia z Czechowic-Dziedzic.

SKONTAKTU)
SIE Z NAMI

Osoby zainteresowane przynaleznoscia do NSZZ ,,So-
lidarno$¢” lub majace problemy w swoich zaktadach pracy
proszone sa o kontakt z oddziatami ,,Solidarnosci”, dzia-
tajacymi na terenie powiatu.

ODDZIAL CIESZYN
ul. Gleboka 58, tel. 609 436 566,
e-mail: michal.bbial@solidarnosc.org.pl
Koordynator - Michat Marek
Godziny urzgdowania:
poniedziatek - piatek godz. 8.00 - 16.00
Comiesigczne spotkania informacyjne dla przedstawi-
cieli wszystkich organizacji zwiazkowych odbywaja si¢
w kazda ostatnig $rodg miesiaca o godz. 15.30 w siedzi-
bie Oddziatu.

ODDZIAL. SKOCZOW
ul. Bielska 18, tel. 696 600 333,
e-mail: chrapek@solidarnosc.org.pl
Przewodniczacy - Czestaw Chrapek
Godziny urzgdowania:
poniedziatek - piatek godz. 8.00 - 16.00
(spotkania prosimy uzgadnia¢ telefonicznie).

Comiesigczne spotkania informacyjne dla przedstawi-
cieli wszystkich organizacji zwiazkowych odbywaja si¢
w siedzibie Oddziatu w kazdy pierwszy czwartek mie-
siaca o godz. 16.00.
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