30 WRZESNIA 2016

= .

Pismo NSZZ ,Solidarnosé¢” Regionu Podbeskidzie

® Numer 7 (425)

Pielgrzymka Ludzi Pracy

DZIENCIYNIENIE ZA SOLIDARNOSC

W dniach 17-18 wrzesnia odbyta si¢ 34. Ogdlnopolska
Pielgrzymka Ludzi Pracy na Jasna Gorg, zainaugurowana
w 1983 roku przez ks. Jerzego Popietuszke. Od samego po-
czatku byla to gtéwna (cho¢ nieoficjalna) ogélnopolska piel-
grzymka ,,Solidarno$ci”. W tegorocznym spotkaniu zwigz-
kowcow z catego kraju na Jasnej Gorze uczestniczyto oko-
to 25 tysigey 0sob, w tym ponad 200-osobowa reprezentacja
podbeskidzkiej ,,Solidarno$ci”, a wérod tych ostatnich tak-
ze 20-osobowa repre-
zentacja ,,Solidarnosci”
ze skoczowskiego Tek-
sidu ze swym sztanda- .-
rem. Na zakonczenie
uroczystosci przewod-
niczacy Regionu Podbe- Figds
skidzie, Marek Bogusz,
przejat pielgrzymkowy
krzyz jako symbol or- &
ganizacji przez nasz re- (£
gion Pielgrzymki ludzi §
Pracy w przysztym roku. §
Hastem przewodnim te-
gorocznej pielgrzymki v
byly stowa ,,Mitosier- |
dzie przychodzi przez
Maryjq” Przed Msza PSSl £
$w. do Zebranych przemowit Plotr Duda przewodmcza@y
Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢”, podsumowujac dzia-
tania zwiazku w minionym roku, a wigc czasie od poprzed-
niej pielgrzymki: - Mozemy powiedzie¢ o wymiernych efek-
tach naszych dzialaf. To kwestia zwigzana ze zmiang ustawy
o minimalnym wynagrodzeniu, o godzinowej stawce, ktora
wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2017 roku (...). Rozpo-
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czely sig bardzo intensywne prace w Sejmie nad obnizeniem,
a tak wlasciwie przywrdoceniem wieku emerytalnego sprzed
reformy. Obszerne fragmenty wystapienia Piotra Dudy pu-
blikujemy obok.

,,Zycze, aby 34. Ogélnopolska Pielgrzymka Ludzi Pracy
umocnita panstwa w wierno$ci naszym najstarszym i najcen-
niejszym tradycjom ludowym, a takze w rado$ciach i poczu-
ciu dumy ze wspolnego budowania Polski, ktora jest wolna i
zamozna wolnoscw(l za-
moznoscia swoich oby-
wateli” - napisat w liscie
do pielgrzyméw prezy-
' dent RP Andrzej Duda.
! Mszy Swigtej na ja-
« snogorskim Szczycie
przewodniczyt krajo-
« wy duszpasterz §wia-
ta pracy arcybiskup Jo-
i zef Kupny z Wrocta-
wia, a homili¢ wyglosit
biskup Piotr Turzynski
# z diecezji radomskiej.
W stowie do pielgrzy-
{ mow mowit migdzy in-
nymi - Cheemy dzisiaj
my wszyscy podzigko-

wac Panu Bogu zeto s%owo ,,solldamosc zabrzmialo bardzo

mocno na naszej, polskiej ziemi i zostato ustyszane na calym
$wiecie na nowo, jakby odkrylismy w stowniku chrzescijan-
skim stowo ,,solidarno$¢” - bycie z cztowiekiem, nie przeciw.
Za organizacjg tegorocznej pielgrzymki odpowiadata ,,Soli-
darno$¢” Ziemi Radomskiej, a w przysztym roku jej organi-
zatorem bedzie Region Podbeskidzie.

Rynek pracy w powiecie

W powiecie cieszynskim bezrobocie spadto do pozio-
mu 7,4 procent. Spadek liczby 0s6b bez pracy jest tenden-
cja ogolnokrajowa, ale u nas jest chyba jeszcze lepiej niz w
innych regionach - inwestorzy cenig pracowitos¢ i zdyscy-
plinowanie mieszkancow naszego powiatu i zapewne dlate-
go powstaja tu nowe zaklady pracy. Sytuacja wydaje si¢ by¢
komfortowa, gdyz tworzy sig rynek pracownika

Niestety, w tej sytuacji pogubifa si¢ wigkszo$¢ praco-
dawcow. Przyzwyczajeni do nadwyzki pracownikow na ryn-
ku pracy zaniechali dlugotrwatych dziatan systemowych,
szczegblnie w odniesieniu do os6b mtodych. W pogoni za
zyskiem pracodawcy gremialnie wypowiadali uktady zbio-
rowe pracy gwarantujace pracownikom godziwe wynagro-
dzenie, warunki socjalne oraz czytelng $ciezke awansu w fir-
mie. Nawet tak wyrazny sygnat, jak liczne wyjazdy do pra-
cy za granicg najlepszych, najbardziej mobilnych i kreatyw-
nych pracownikoéw, nie zmusit pracodawcow do refleksji. W
chwili obecnej, gdy ze wzgledu na braki kadrowe zagrozo-
ne jest wykonanie planow produkcyjnych, pracodawcy po-
pehiaja kolejne btedy. Zatrudniaja poprzez agencje pracy,
siggaja po obcokrajowcow, wprowadzaja nieczytelne regu-
lacje ptacowe, ktore sa tylko zrodtem konfliktow wsrod za-
togi. Cel jest tylko jeden: utrzyma¢ niski poziom ptac. Jest
tez inne wyjscie: firmy, ktore zamierzaja zachowa¢ swoja po-
zycj¢ na rynku, tworza - we wspoltpracy ze zwigzkami za-
wodowymi - zapisy pozwalajace dlugoterminowo zwiazac
pracownikow z zaktadem pracy.

Powyzsze fakty sa jednocze$nie apelem do ludzi wchodza-
cych na rynek pracy, szczegdlnie do ludzi mtodych, ktorym
wpojono, ze najlepsza $ciezka kariery jest tak zwany wyscig
SZczurdw, poruszanie si¢ w zatomizowanym spoteczenstwie,
gdzie kazdy bedzie sam ksztattowat swoja $ciezkg zawodo-
wa. Rzeczywisto$¢ niesie jednak przykre doswiadczenia. Mto-
dzi pracownicy co kilka miesi¢cy zmieniaja pracg ze zdumie-
niem konstatujac, ze jako jednostka sa tylko matym elemen-
tem, trybikiem nie majacym zadnego wptywu na ksztattowa-
nie rzeczywistosci. Dlatego tez radzimy osobom, chcacym re-
alnie wplywac na poziom swych zarobkoéw, a co za tym idzie
na poziom zycia swoj i swoich wspotpracownikow, o zrze-
szanie si¢ w ,,Solidarnos$ci”. Dziatanie w grupie zawsze przy-
nosi lepsze efekty niz zmaganie sig¢ z przeciwno$ciami w po-
jedynke. Zapewniamy jednoczesnie, ze - wbrew temu, jak to
przedstawiaja liberalne media - zwiazki zawodowe sa orga-
nizacja integrujaca pracownikow, tworzaca wspolnie z praco-
dawcami regulaminy - pracy, wynagradzania i $wiadczen so-
cjalnych. Przy podbeskidzkiej ,,Solidarnosci” dziata rowniez
Sekcja Mlodych, zajmujaca si¢ migdzy innymi rynkiem pracy.

Zapraszamy wszystkich, ktorzy chca zatozy¢ zwiazek
»Solidarno$¢” w swym miejscu pracy lub do niego wstapic,
a takze tych, ktorych interesuje tematyka pracy, ptacy i wa-
runkow socjalnych, do naszych biur w Skoczowie i Cieszy-
nie (adresy podajemy obok). Razem na pewno znajdziemy
rozwiazanie kazdego problemu!

CZESLAW CHRAPEK

DLACZEGO WARTO NALEZEC DO ZWIAZKU ZAWODOWEGO?

Pig¢ powodow, dla ktérych warto wstapi¢ do zwiazku zawodowego ,,Solidarno$¢”:

1) Pomoc zwiazku w razie probleméw w pracy;

2) Wigksza mozliwos$¢ wynegocjowania lepszych warunkow pracy badz podwyzki;
3) Pomoc - takze przed sadem - w razie dyskryminacji, przemocy czy tez niesprawiedliwego traktowania;

4) Mozliwo$¢ pomocy innym pracownikom;

5) Mozliwos¢ skorzystania z porad ekspertow dzialajacych w zwiazku - m.in. negocjatoréw, ekonomistow, prawnikow...

Na tym polega solidarnosc...

TROSKA 0 LUDZI
PRACY

Przemoéwienie Piotra Dudy, przewodniczacego Komisji
Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢”, wygloszone w niedzielg, 18
wrzes$nia 2016 roku do uczestnikow 34. Ogolnopolskiej Piel-
grzymki Ludzi Pracy na Jasng Gorg (za serwisem jasnagora.pl).

Wrzesien 1983 roku to byl bardzo trudny okres i czas dla
»Solidarnos$ci”. Delegalizacja zwiazku zawodowego, repre-
sje, szykany dziataczy ,,Solidarno$ci”, zejécie do podziemia,
ale takze szykany i represje wobec Kosciota i ksigzy. Ale to
nie zamknelo drogi, a przede wszystkim myslenia mtodego
ksigdza Jerzego Popietuszki, ktory tez 18 wrzes$nia, w nie-
dzielg, przyby! tu, na Jasng Gorg ze swoimi przyjaciétmi, ro-
botnikami ,,Solidarnosci” z Huty Warszawa. I od tego czasu
pielgrzymujemy tu do Czgstochowy w ramach kra]owej Plel-
grzymki Ludzi Pracy. -

Dzisiaj spotykamy sig
na tej pielgrzymce tu, u Ja-
snogorskiej Pani, juz po raz
34. Kazdy ma swoje inten-
cje, ale nasza wspdlna inten-
cja to dbatos$¢ i modlitwa za
ludzi pracy w naszym kraju,
o podmiotowo$¢ pracowni- |
ka, o to, o co w ostatnich la-
tach przyjezdzaliémy tu i mo-
dlilismy sig o to, co bylo tak
trudno wyegzekwowac z po- ©
przednim rzadem, o to, aby nie bytlo uméw Smieciowych, o
to, aby nie byt podwyzszany wiek emerytalny.

Dzisiaj mozna powiedzie¢, ze nasze spotkanie ma inny
wymiar. Prowadzimy dialog spoteczny z rzadem, ktory stara
si¢ rozumie¢ bardzo wazne sprawy pracownicze. Mamy Pre-
zydenta, ktory widzi takze podmiotowo$¢ i godnos¢ ludzkiej
pracy i w kazdym swoim wystgpieniu stara si¢ 0 tym mowic.

Mozemy wreszcie powiedzie¢ o wymiernych efektach na-
szych dziatan. To kwestia zwiazana ze zmiang ustawy o mini-
malnym wynagrodzeniu, o godzinowej stawce, ktora wejdzie
w zycie z dniem 1 stycznia 2017 roku. To robimy dla tych lu-
dzi, ktoérzy sami nigdy by tego sobie nie wywalczyli, bo nie
maja takiej mozliwosci. Whasnie na tym polega solidarnosc.
Rozpoczely si¢ bardzo intensywne prace w Sejmie nad obni-
zeniem, a tak wlasciwie przywroceniem wieku emerytalnego
sprzed reformy, i to si¢ dzieje, i na to tak dtugo czekaliSmy,
ale byliSmy konsekwentni i co roku bylismy tutaj w Czgsto-
chowie, aby modli¢ si¢ u Jasnogorskiej Pani o to, aby w tych
wszystkich reformach na pierwszym miejscu byt cztowiek.
Dlatego jak co roku spotykamy si¢ tutaj w Czgstochowie, u
stop Krolowej Polski, aby modli¢ sig za ludzi cigzkiej pracy,
ale takze za wszystkich pracownikow. Dzi$ siodmy dzien ty-
godnia - niedziela, niedziela, ktora ma dla nas taka wartos¢,
niedziela, ktéra powinna by¢ dla Boga i rodziny, niedziela,
ktora jest dla nas tak bardzo wazna wartoscia dla ,,Solidarno-
$ci” jako chrzescijan. Niestety, dzisiaj wielu cztonkdéw nasze-
go zwiazku, ale takze wielu pracownikow, a takze cate rodzi-
ny chciatyby by¢ z nami tutaj, na tej pielgrzymce, ale musza
by¢ w pracy, tylko dlatego, ze przez ostatnie 27 lat transfor-
macji wszystkie warto§ci wywrdcily nam sig. Dzisiaj walczy-
my, aby na nowo przywrocic t¢ godnos$¢ pracownikowi, aby
tam, gdzie nie ma potrzeby, zaznaczam potrzeby, ograniczac¢
ten handel w niedzielg, aby niedziela byta dla Boga i dla ro-
dziny. Dlatego ztozyliSmy w Parlamencie wniosek obywatel-
ski, pod ktorym podpisato si¢ pot miliona obywateli, ale my
zbieramy dalej, tak dlugo, az t¢ ustawg podpisze Pan Prezy-
dent Andrzej Duda. Domagamy si¢ ograniczenia handlu w
niedzielg. Jak styszg tych wszystkich, ktorzy mowia, ze to jest
zamach na ich wolno$¢, to ja méwig - nie, wolno$¢ tez ma
swoje granice, nie wolno poprzez swoja wolno$¢ zniewalaé
drugiej osoby tylko dlatego, ze kto$ ma kaprys w niedzielg
i8¢ sobie kupi¢ nie artykuly pierwszej potrzeby, ale artykuly
budowlane. Trzeba z tym skonczyc¢!

SKONTAKTUI SIE
LNAMI

Osoby zainteresowane przynalezno$cia do NSZZ ,,So-
lidarnos¢” lub majace problemy w swoich zaktadach pracy
proszone sa o kontakt z oddziatami ,,Solidarno$ci”, dziataja-
cymi na terenie powiatu.

ODDZIAL CIESZYN
(ul. Gteboka 58, tel. 609 436 566,
e-mail: michal.bbial@solidarnosc.org.pl)
Koordynator - Michat Marek

Godziny urzedowania: poniedzialek - pigtek godz. 8.00 - 16.00.
Comiesigczne spotkania informacyjne dla przedstawicieli
wszystkich organizacji zwiazkowych odbywaja si¢ w kaz-
da ostatnia Srodg miesiaca o godz. 15.30 w siedzibie Oddziatu.
ODDZIAL SKOCZOW
(ul. Bielska 18, tel. 696 600 333,
e-mail: chrapek@solidarnosc.org.pl)
Przewodniczgcy - Czestaw Chrapek

Godziny urzgdowania: poniedziatek - piatek godz. 8.00 - 16.00
(spotkania prosimy uzgadnia¢ telefonicznie).

Comiesigczne spotkania informacyjne dla przedstawicieli
wszystkich organizacji zwiazkowych odbywaja si¢ w siedzibie
Oddziatu w kazdy pierwszy czwartek miesiaca o godz. 16.00.




