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Zorganizowani maja lepiej...

IAKLADOWE

W ostatnim czasie na Podbeskidziu powstato kilka nowych zaktadowych organizacji zwigz-
kowych NSZZ ,Solidarno$¢” - miedzy innymi w zywieckim Centrum Dializ Fresenius, w
bielskiej spoétce Trelleborg oraz w Domu Pomocy Spotecznej w Komorowicach. Piotr Go-

fab, kierujgcy regionalnym Dziatem Rozwo-
ju Zwiagzku, zapowiada, ze to nie koniec...

- Widzimy rosnqce zainteresowanie zaktadaniem zaklado-
wych organizacji zwiqzkowych, zarowno w duzych jak i ma-
tych firmach czy instytucjach. Pracownicy cheq sie organizo-
waé, bo cheq by¢ traktowani przez pracodawcow jak partner
do rozmow - méwi Piotr Golab, szef Dziatu Rozwoju Zwiazku.
Podkresla, ze ludzie chca mie¢ zwiazek zawodowy w obronie
przed zakusami pracodawcy, co nie oznacza, ze chca walczy¢
z dyrekcja czy zarzadem swej firmy. Chca przestac by¢ bez-
bronni, bo w zaktadach, gdzie nie dzialaja zwiazki zawodo-
we, pracownicy praktycznie skazani sa na taske lub nietaske
pracodawcy. Nie dotyczy to tylko wynagrodzen, bo zwiaz-
kowcy negocjuja uktady zbiorowe, rozmawiaja w sprawach
poprawy organizacji i warunkoéw pracy, kwestiach zatrud-
nienia i wielu innych, ktore sa w obszarze zainteresowania
zwiazkow zawodowych. - Dlatego tak wazne jest, by w za-
ktadzie dziatal sprawny i silny liczebnie zwiqzek. W takiej sy-
tuacji pracownicy majq reprezentanta, ktory moze byc silnym
partnerem w rozmowach z pracodawcq - moéwi Piotr Gotab.
Kierowany przez niego podbeskidzki Dziat Rozwoju Zwiaz-
ku stuzy informacja i wszelka pomoca w organizacji zakta-
dowych komisji ,,Solidarno$ci”. Przeprowadza tez specjalne
akcje informacyjno-ulotkowe wsrod zatog zaktadow pracy,
w ktorych nie dzialajq jeszcze zwiazki zawodowe.

Dodatkowe informacje jak si¢ organizowa¢ mozna zna-
lez¢ na stronie internetowe]j podbeskidzkiej ,,Solidarnosci”
(www. solidarnosc.org.pl/bbial) w zaktadce ,,Dzial Rozwoju
Zwiazku” lub bezposrednio u Piotra Gotaba (tel. 530 760 060)
- gwarantowana nie tylko zyczliwos¢ i pomoc, ale - jesli trze-
ba - takze dyskrecja.
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najlepszym partnerem
do negocjacji z pracodawcy!

SZKOLENIA

ZWIRZKOWE

Poszerzanie znajomosci
przepisow zwiazkowych i pod-
noszenie kwalifikacji to jedno z
podstawowych zadan dla dzia-
taczy zwiazkowych wszystkich
szczebli, poczawszy od organi-
zacji zaktadowych. Dysponuja-
cy odpowiednia wiedzg i umie-

S jetnosciami dziatacze zwiaz-
. ‘¢ kowi moga w pelni wykony-
waé swe statutowe obowiazki
odpowiednio kierujac pracami
zwiazku, a przy tym bedac partnerem dla pracodawcow.

Wychodzac naprzeciw tym potrzebom Zarzad Regio-
nu Podbeskidzie NSZZ ,,Solidarno$¢” na wniosek regio-
nalnego Dziatu Szkolen ZR przyjat harmonogram szko-
len zwiazkowych na najblizsze miesiace. Warto zapoznaé
si¢ z ta oferta.

- 15-16 wrzesnia - szkolenie ogdlnozwiazkowe (wyjaz-
dowe), prowadzi Andrzej Madyda;

- 6-7 pazdziernika - szkolenie ,,Negocjator doskonaty” cz. 1
(wyjazdowe), prowadza Ewa Szpejna i Arkadiusz Kawecki;

- 12 pazdziernika - szkolenie ,,Kodeks Pracy czgs$¢ 2: regula-
min pracy, regulamin wynagradzania, porozumienia zbioro-
we” (stacjonarne), prowadzi Wioletta Gawron;

- 3 listopada - szkolenie ,,Zaktadowe fundusze $wiadczen

¢ _a

socjalnych oraz kasy zapomogowo-pozyczkowe” (stacjo-
narne).

- 9 listopada - szkolenie ogdlnozwiazkowe (stacjonarne), pro-
wadzi Andrzej Madyda;

- 16 listopada - szkolenie ,,Kodeks Pracy czg$¢ 3: czas pra-
cy, systemy i rozklady czasu pracy” (stacjonarne), prowa-
dzi Wioletta Gawron.

W listopadzie (doktadny termin jest wlasnie ustalany) od-
beda sig takze nastgpujace szkolenia:

»~Rewolucyjne zmiany w rachunkowosci i rozliczaniu fun-

duszu zwiazkowego ( prawidtowe prowadzenie dokumen-

tacji ksiggowej zwiazku, tworzenie, rozliczanie i wydatko-
wanie funduszu zwigzkowego)” prowadzone przez Prze-
mystawa Karwowskiego;

- Szkolenie spotecznych inspektorow pracy prowadzone
przez Piotra Gornego i inspektorow PIP.

Wigcej informacji na temat szkolen, organizowanych
przez podbeskidzka ,,Solidarnos¢”, znalez¢ mozna na inter-
netowej stronie Zarzadu Regionu (zaktadka ,,Dzial Szko-
len”). - Znajdziemy tam harmonogram planowanych szko-
len, ale pragne przypomniedl, ze przyjmujemy tez informacje
o0 zainteresowaniu zwiqzkowcow innymi tematami zajec. Be-
dziemy je organizowac w miare potrzeb i naszych mozliwo-
Sci, takze w podregionach - moéwi wiceprzewodniczacy Za-
rzadu Regionu Stanistaw Sottysik, odpowiedzialny za zwiaz-
kowe szkolenia.

tofa Chudzika (tel. 691 729 560).

ZAPRASZAMY
NA RAID

Serdecznie zapraszamy do udziatu w kolejnej edycji Ogolnopolskiego Rajdu Gor-
skiego NSZZ ,,Solidarnos¢”, ktorego trasy znow prowadzic¢ beda po szlakach Kro-
lowej Beskidow - Babiej Gory. Rajd odbegdzie si¢ w sobotg, 5 wrzesnia, ale termin
zgloszen uptywa juz 31 sierpnia. Wigcej szczeg6tdw (regulamin rajdu, karta zgto-
szenia, telefony kontaktowe itp.) znalez¢ mozna na internetowej stronie podbeskidz-
kiej ,,Solidarnosci”. Dodatkowe informacje mozna tez uzyskac u gtdwnego koordy-
natora rajdu - przewodniczacego ,,Solidarnosci” Oddziat Sucha Beskidzka Krzysz-
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Strazacki protest trwa

FLAGI NA
REMIZACH

Zwiazkowcy z ,,Solidarnosci” Komendy Miej-
skiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Biel-
sku-Biatej przystapili do ogdlnopolskiego
protestu strazakéw. Na poczatek na budyn-
kach strazy wywieszone zostaly zwigzkowe
flagi, a Komisja Zakltadowa przeksztatcita sie
w Sztab Protestacyjny.

- Nasze postulaty sq ignorowane. Wciqz nie mamy pew-
nosci, ze w przyszlorocznym budzecie znajdq sie srodki na
rewaloryzacje budzetow komend oraz funduszy wynagro-
dzen i wyplate dodatkow za wystuge lat - informuje Roman
Marekwica, przewodniczacy Sztabu Protestacyjnego KZ
NSZZ ”Solidarno$¢” przy bielskiej komendzie PSP. Biel-
scy strazacy wielokrotnie wspierali ogdlnopolskie akcje
Krajowej Sekcji Pozarnictwa, m.in. uczestniczac w pikie-
tach i manifestacjach, organizowanych w obronie praw
pracowniczych strazakow.
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Przypomnijmy, ze od sierpnia 2013 roku Krajowa Sek-
cja Pozarnictwa NSZZ ”Solidarno$¢” sktadata na rgce ko-
lejnych ministréw postulaty i wnioski o rewaloryzacjg fun-
duszy wynagrodzen jednostek organizacyjnych Panstwo-
wej Strazy Pozarnej wedtug indeksu stopy inflacji liczo-
nej od 2008 roku oraz o podniesienia stawki rekompensaty
za shuzbg¢ w godzinach nadliczbowych z 60 procent stawki
godzinowej do kwoty nie mniejszej niz 100 procent staw-
ki godzinowej strazaka.

- Bez dodatkowego wsparcia finansowego wiele ko-
mend powiatowych i miejskich oprze swoje funkcjonowa-
nie na srodkach, ktore powinny by¢ przeznaczone na za-
trudnienie i wynagradzanie strazakow - ttumaczy Robert
Osmycki, przewodniczacy Krajowej Sekcji Pozarnictwa
NSZZ Solidarnos¢”. Z kolei brak rewaloryzacji fundu-
szy wynagrodzen za lata 2008 - 2014 w komendach powia-
towych i1 miejskich begdzie skutkowato koniecznoscia za-
mrazania przyj¢¢ do PSP lub redukcja zatrudnienia. - Juz
teraz brakuje 2500 etatow do prawidlowego funkcjono-
wania - podkresla szef sekcji i dodaje, ze dalsza redukcja
bedzie katastrofa dla sprawnego funkcjonowania systemu
bezpieczenstwa panstwa.

W marcu Rada Sekcji zdecydowata o podjgciu ogol-
nopolskiej akcji protestacyjnej, na poczatek w woje-
wodztwach lubuskim, opolskim, podkarpackim i za-
chodnio-pomorskim. Z dniem 1 czerwca do akcji przyla-
czyty sig kolejne - dolno$laskie, tédzkie oraz wielkopol-
skie. Teraz protest rozszerzony zostal na wszystkie jed-
nostki PSP w kraju...

DZIEIE JEDNEGO
BIULETYNU

= i

W ramach obchodéw XXXV rocznicy podpisania Poro-
zumien Gdanskich w poniedziatek, 31 sierpnia, o 17.00 w
Ksiaznicy Beskidzkiej w Bielsku-Bialej (ul. Stowackiego
17 a) w ramach comiesigcznych ,,Bielskich spotkan z histo-
rig najnowsza” zaprezentowany zostanie wyktad zatytutowa-
ny ,,»Solidarno$¢ Podbeskidzia« - dzieje jednego biuletynu”.
O burzliwej historii tego najwazniejszego pisma podbeskidz-
kich zwiazkowcodw opowiadac bedzie Artur Kasprzykowski.
Serdecznie zapraszamy!




