IV % SOLIDARNOSC PODBESKIDZIA

NSZZ ,,Solidarnos¢”, pozostate zwigzki za-
wodowe oraz pracodawcy przedstawili Rza-
dowi RP wspdlny pakiet dziatan antykryzy-
sowych. Zawiera on rozwigzania na czas kry-
zysu w obszarze wynagrodzen i Swiadczen
socjalnych, polityki gospodarczej oraz w
obszarze stosunkéw pracy. Kolejnym kro-
kiem bedzie zaproszenie strony rzagdowej do
negocjacji w ramach Komisji Tréjstronnej
nad wprowadzeniem w zycie tego pakietu
rozwigzan.

- Partnerzy spoleczni uzgodnili liste tematow, ktorq
wspolnie wystosujq do rzqdu z apelem o podjecie nego-
cjacji w celu pilnego wypracowania rozwiqzan antykry-
zysowych. Pakiet stanowi spojnq calosé, ktora powinna
znalezé sie w specjalnej ustawie obowiqzujqcej na czas
kryzysu. Przedmiotem dalszych negocjacji bedq zarow-
no zrodta finansowania, jak i merytoryczny ksztatt po-
szczegolnych rozwiqzan. Teraz najwazniejszy ruch jest
po stronie rzqdu, ktory musi znalez¢é sposob na jak naj-
szybsze wprowadzenie w Zycie wypracowanego w auto-

Solidarnosc¢ przestrzeg

PAKIET NA KRYZY$

nomicznym dialogu antykryzysowego pakietu dziatan -
powiedziat Janusz Sniadek, Przewodniczacy NSZZ ,,So-
lidarnos¢”.

Zdaniem NSZZ ,,Solidarno$¢” zaproponowany pakiet
dzialan powinien znalez¢ si¢ w jednej ,,ustawie kryzyso-
wej” na czas okreslony, po to, aby unikna¢ naduzywania
trudnej sytuacji kryzysu dla wprowadzenia na stale regu-
lacji nie do zaakceptowania lub niekoniecznych w nor-
malnej sytuacji. Powinna by¢ ona skierowana zaréwno
do przedsigbiorstw, jak i pracownikow.

NSZZ ,,Solidarno$¢” proponuje migdzy innymi uru-
chomienie dodatkowych zrédet finansowania wynagro-
dzen za czas przestojow, zmniejszenie stawki VAT na
podstawowe artykuty zywno$ciowe, podniesienie kwoty
wolnej od podatku dla najmniej zarabiajacych, wprowa-
dzenie niezbg¢dnych utatwien umozliwiajacych szybsze
wykorzystanie funduszy unijnych, stabilizacje zatrudnie-
nia poprzez ograniczenie zawierania umow na czas okre-
$lony, zwolnienie z podatku dochodowego od 0sob fi-
zycznych pomocy socjalnej realizowanej w formie bo-
néw uprawniajacych do ich wymiany na towary lub ustu-
gi, w tym tzw. bonow towarowych czy wypracowanie w
minimalnym wynagrodzeniu mechanizméw osiagnigcia
poziomu 50 procent przeci¢tnego wynagrodzenia.

EURO MOZE ZACZEKAC

Wobec aktualnej sytuacji ekonomiczno - spolecznej
zwiazanej z kryzysem globalnym, nie kwestionujac po-
trzeby integracji Polski ze strefa euro, NSZZ ,,Solidar-
no$¢” uwaza, ze decyzja o dacie przystapienia do strefy
euro i wezesniej do ERM 11, musi by¢ podjeta w sposob
szczegoblnie rozwazny.

Kryzys dotyka rynku pracy, produkcji, wymiany han-
dlowej oraz rynkéw finansowych, a jego skutki sa coraz
bardziej dotkliwe dla spoteczenstwa. Nie zapobiegnie temu
redukcja wydatkdéw budzetowych proponowana przez rzad.
Obecnie bezwzglednym priorytetem w dzialaniach rzadu
powinny by¢ ochrona rynku pracy i popytu wewngtrzne-
go. Polski nie sta¢ na dalsze zaniechania w tych sferach.

Narasta zasadniczy problem: czy wymogi dyscypliny
budzetowej stawiane w ERM Il mozna pogodzi¢ z ko-
niecznymi dzialaniami antykryzysowymi wiazacymi si¢
z naktadami z budzetu. Domagamy si¢ w tej sprawie de-
baty.

Reasumujac, uwazamy, ze aktualna, niepewna sytu-
acja gospodarcza, a przede wszystkim spoteczna, nie stwa-
rza odpowiednich warunkéw do bezpiecznego przysta-
pienia Polski do ERM II.

/Os$wiadczenie Prezydium Komisji Krajowej NSZZ

»S0lidarnos$é” z 11 lutego w sprawie wprowadzenia
euro/
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Ciagg dalszy ze str. llI

dziatania chroniacych miejsca pracy. Prezydent zadeklarowat
dalsze dziatania zmierzajace do wypracowania szerokiego poro-
zumienia dotyczacego walki z kryzysem.

@ (04.03) Nie doszto do porozumienia migdzy zwiazkami
zawodowymi a Ministerstwa Edukacji Narodowej w sprawie wy-
sokosci placy zasadniczej nauczycieli. Krajowy Sekretariat
Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” stanowczo sprze-
ciwia si¢ dalszemu spadkowi ptacy zasadniczej. MEN zapropo-
nowalo nowa propozycj¢ tabeli wynagrodzenia zasadniczego.
Jednak w stosunku do poprzedniej propozycji to jedynie kilka-
nascie ztotych wigcej. NSZZ ,,S” nie zaakceptowalo takiej pro-
pozycji. Ryszard Proksa, szef zespotu ptacowego SKOiW NSZZ
»Solidarnos$¢”, zwrocit uwage, ze nie wszystkie srodki finanso-
we zagwarantowane w budzecie panstwa na wyptate wynagro-
dzen w 2008 roku zostaty wydane na ptace nauczycieli. Powo-
dem takiej sytuacji moglo by¢ zanizenie ptac zasadniczych,
zwlaszcza nauczycieli dyplomowanych. - NSZZ ,, Solidarnosc¢”
stanowczo sprzeciwia si¢ dalszemu spadkowi placy zasadniczej
nauczycieli mianowanych i dyplomowanych. Domagamy sie, aby
udzial wynagrodzenia zasadniczego tych nauczycieli w Srednim
wynagrodzeniu systematycznie wzrastal, a nie malat - mowi
Ryszard Proksa prezentujac stanowisko Sekcji Krajowe;.

@ (05.03) Odbyto sig kolejne spotkanie zespotu prawa pra-
cy Komisji Trojstronnej, dotyczace pakietu rozwiazan antykry-
zysowych. Uczestniczyta w nim minister Czestawa Ostrowska,
ktéra przedstawita stanowisko rzadu, dotyczace wprowadze-
nia tak zwanego czasowego bezrobocia (alternatywne rozwia-
zanie wobec zwolnien grupowych) oraz wykorzystania fundu-
szu szkoleniowego. Wedtug strony rzadowej obstuga tzw. in-
stytucji czasowego bezrobocia zajatby si¢ Fundusz Gwaranto-
wanych Swiadczen Pracowniczych, ktory wymaga obecnie do-
kapitalizowania. W przyszto$ci planowane jest podwyzszenie
sktadki na Fundusz. Brane sa pod uwagg takze inne rozwiaza-
nia m.in. udziat finansowy Funduszu Pracy. Poruszono takze
kwesti¢ dtugosci tzw. czasowego bezrobocia, wysokosci zasit-
kow specjalnych. Ostatecznie jednak nie doszto do uzgodnie-
nia tych kwestii. Ministerstwo nie przedstawito takze szczeg6-
towego projektu w tym zakresie. W drugiej czgsci omawiane
byty planowane rozwiazania antykryzysowe, ktore maja zostac¢
objgte tzw. specustawa - m.in. wydtuzenie okresu rozliczenio-
wego do 12 miesigcy, pakiety socjalne jako zrodta prawa pra-
cy, ruchomy czas pracy dla rodzica wychowujacego dziecko
do 6 lat, stabilizacja zatrudnienia poprzez ograniczenie stoso-
wania umoéw o pracg na czas okreslony.

@ (06.03) W Gdansku okoto 4 tysigcy pracownikow grupy Ka-
pitalowej Energa manifestowato przeciwko famaniu prawa pracy i
praw zwiagzkowych. Powodem protestu byly: brak konstruktywne-
go dialogu spotecznego, nieprzestrzeganie zawartych porozumien,
tamanie prawa pracy i praw zwiazkowych, prowadzenie restruktu-
ryzacji bez uzgodnien ze zwiazkami zawodowymi, nieudolne za-
rzadzanie spotkami Grupy Kapitalowej Energa, przerzucanie kosz-
tow zwiazanych z nieudolnym zarzadzaniem na spoleczenstwo.

@ (06.03) Ponad 10 tysigcy zwiazkowcow z zaktadow zbro-
jeniowych demonstrowato przed Sejmem i Kancelarig Premiera
w obronie swoich miejsc pracy. Protestowali oni wobec rzado-
wych cig¢ w zamowieniach na produkejg i zakup broni. Komisja
Krajowa NSZZ ,,S” poparta dziatania Sekcji Krajowej Przemy-
stu Zbrojeniowego i Lotniczego w obronie miejsc pracy. Zda-
niem zwigzkowcow decyzje budzetowe rzadu odbijajq sig na pra-
cownikach tej branzy. Radykalne zmniejszenie §rodkéw na mo-
dernizacj¢ armii moze doprowadzi¢ do likwidacji catej branzy i
okoto 40 tys. miejsc pracy. Zdecydowana wiekszos¢ firm tej bran-
zy znajduje si¢ na terenie o szczegolnie wysokim wskazniku bez-
robocia - czytamy w stanowisku Komisji Krajowej. W akcji pro-
testacyjnej wzigli tez udziat zwiazkowcy z branzy motoryzacyj-
nej, ktora takze przezywa cigzkie chwile oraz zwiazkowcy z prze-
mystu stoczniowego.

@® (09.03) Prezydent zawetowal ustawe o zmianie ustawy o
systemie o$wiaty. Lech Kaczynski uznat, ze nowe prawo o$wia-
towe nie gwarantuje zapewnienia odpowiednich warunkow dla
objgcia obowigzkiem przygotowania przedszkolnego wszystkich
dzieci w wieku 5 lat oraz obowigzkiem szkolnym dzieci szeécio-
letnich. Nie do przyjgcia dla Lecha Kaczynskiego jest rOwniez
nadmierna decentralizacja oswiatowych zadan panstwa, nieuza-
sadnione zwigkszenie swobody organdow prowadzacych szkoty i
placowki o$wiatowe a takze rezygnacja z zasady ustalania przez
panstwo programow nauczania.

@ (12.03) W kopalniach nalezacych do Kompanii W¢glo-
wej zostal przeprowadzony dwugodzinny strajk ostrzegawczy.
To efekt fiaska negocjacji ptacowych w koncernie. Szef gorni-
czej ,,Solidarnosci” Dominik Kolorz zapowiedziat, Ze jezeli pod-
czas kolejnej tury rozméw, nadal nie dojdzie do porozumienia,
zwiazkowcy przystapia do dalszych protestow. Jedna z jego form
moze by¢ np. strajk generalny.

@ (18.03) Zakonczyta si¢ druga edycja akcji ,,Pracodawca
Przyjazny Pracownikom”, zorganizowanej przez Komisj¢ Kra-
jowaNSZZ ,.Solidarno$¢”, majacej na celu promowanie dobrych
praktyk w zaktadach pracy. Patronat nad konkursem objat pre-
zydent Lech Kaczynski. Do konkursu mogty by¢ zgtoszone przed-
sigbiorstwa, ktore swoimi dziataniami wpisuja si¢ w wartosci
propagowane przez NSZZ ,,Solidarnos¢”: preferowanie formy
statego zatrudnienia, przestrzeganie prawa i standardow pracy
oraz zapewnianie pracownikom mozliwo$ci zrzeszania sig¢ w
zwiazki zawodowe. Zgloszen dokonywata organizacja zaktado-
wa NSZZ ,,Solidarno$¢” dziatajaca w zaktadzie pracy. W sumie
zostalo zgloszonych 29 przedsigbiorstw. Sposrod nich specjalne
certyfikaty otrzymato 14 firm, w tym Wojewddzki Osrodek Ru-
chu Drogowego w Bielsku-Biate;j.




