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Widziane od srodka

PRACA AZDO SMIERCI ?

a dla mezczyzn o dwa lata, z 65 na 67.

Podniesienie przez rzad premiera Donalda Tuska wieku emerytalne-
go do 67 lat dla kobiet i mezczyzn jest zgodne z Konstytucjg - orzekt
Trybunat Konstytucyjny w petnym, piethastoosobowym sktadzie (przy
czym az szescioro sedzidow zlozyto zdanie odrebne nie zgadzajac sie
z calosciag lub wybranymi elementami wyroku). Skarge w tej sprawie
ztozyt do Trybunatu moéj klub parlamentarny Prawo i Sprawiedliwosé,
jak rowniez NSZZ ,,Solidarnos¢” i OPZZ. Przypomne, ze rzadzaca ko-
alicja wydtuzyta wiek przechodzenia na emeryture dla kobiet o siedem lat, z 60 na 67,

Nie ma watpliwosci, ze decydujacy wplyw na werdykt
miato stanowisko rzadu Donalda Tuska przestane do Try-
bunatu, w ktérym glownym argumentem bylo to, ze zakwe-
stionowanie ustawy zrujnuje budzet i finanse publiczne pan-
stwa. W tym stanowisku nie byto jednak ani stowa o tym,
ze odbiera si¢ przysztym emerytom wczesniejsze prawa do
przejscia na emeryture.

Ocena wyroku Trybunatu Konstytucyjnego jest jedno-
znaczna: byl to werdykt polityczny, tym bardziej, ze jakims
dziwnym trafem Trybunat decyzj¢ t¢ podejmowat przed sa-
mymi wyborami do Europarlamentu. Mozna sobie wyobra-
zi¢, co by byto, gdyby decyzja Trybunatu byta inna, jak wpty-
ne¢toby to na przedwyborcze notowania PO-PSL.

Warto tu zacytowaé zdanie odrgbne profesor Teresy
Liszcz: ,, Ustawodawca naruszyl zasade zaufania obywate-
la do panstwa i tworzonego przez nie prawa. Umowa spo-
teczna, bedqca podstawq kazdego systemu ubezpieczen spo-
tecznych, zostala przez panstwo ztamana”. Doszto takze do
naruszenia konwencji Migdzynarodowej Organizacji Pracy,
poniewaz Polska nie spetnia warunkow MOP, ktore pozwa-
laja wydhuzy¢ okres pracy powyzej 65 lat.

Trybunat Konstytucyjny uznat tylko jeden przepis za nie-
zgodny z Konstytucja, chodzi o tak zwane emerytury czg-
sciowe, czyli 50-procentowe $wiadczenie emerytalne, ktore
wedlug obecnych przepisow moze by¢ przyznane kobiecie
w wieku 62 lat, ktora ma 30-letni staz pracy, a mgzczyznie,
ktory ukonczyt 65 lat i ma 35-letni staz. Te przepisy beda jed-
nak obowiazywac¢ w dotychczasowym ksztalcie, az do cza-
su poprawienia ich przez parlament.

- Mamy trzynastoprocentowq stope bezrobocia, dwa mi-
liony bezrobotnych, w tym jedna czwarta to mlodziez. Czy w
tej sytuacji jest sens wymuszania pracy na szescédziesiecio-
latkach? - pytala sedzia Teresa Liszcz polemizujac z pre-
zesem TK, Andrzejem Rzeplinskim, ktory przekonywal, ze
praca ,,nie jest katorga lecz warunkiem godnosci czlowie-
ka”. Znam ludzi - odpowiadata sg¢dzia Liszcz - dla ktorych
praca jest katorgq. Wielu pracodawcow, zwlaszcza prywat-
nych, narusza godnosé pracownikow. Ci ludzie odliczajq
czas do emerytury. Trudno si¢ nie zgodzi¢ z argumentacja
sedzi Teresy Liszcz.

Czy mozna co$ jeszcze w tej sprawie zrobi¢? NSZZ
»Solidarno$¢” zapowiada wystapienie do Migdzynarodo-
wej Organizacji Pracy o zbadanie legalnos$ci podniesienia
wieku emerytalnego Polakéw. Jednoczesnie warto tu przy-
pomnie¢, ze caly Klub Parlamentarny PiS gtosowat przeciw
wprowadzeniu wydtuzonego wieku emerytalnego, a prezes
Jarostaw Kaczynski wielokrotnie wypowiadat si¢ przeciw-
ko wydhuzaniu wieku emerytalnego. Teraz zapowiedzial, ze
po wygranych wyborach przez nasza parti¢ przywroci po-
przednie rozwiazanie. Warunek jest jeden: trzeba wygrac¢
przysztoroczne wybory parlamentarne. Aby tego dokonac,
trzeba juz dzisiaj zrobi¢ pierwszy krok i wygra¢ wybory
do Parlamentu Europejskiego, w ktorych tez biorg udziat.
Proszg¢ Panstwa o wsparcie, bo wiem, ze tylko odsunigcie
ekipy Donalda Tuska od wtadzy da nadziej¢ na zmiang fa-
talnych i skrajnie niekorzystnych dla ludzi pracy obecnych
rzadow PO-PSL.

STANISLAW SZWED

Po decyzji Trybunatu Konstytucyjnego

NIE ODPUSCIMY WIEKU

EMERYTALNEGO

- Wiekszosci sedziow Trybunatu Konstytucyjnego zabrakifo odwagi w naprawieniu skutkéw
glupich decyzji politycznych, ktére kaza Polakom pracowaé az do $mierci - tak przewodni-
czacy KK Piotr Duda skomentowat orzeczenie Trybunalu Konstytucyjnego w sprawie pod-
niesienia wieku emerytalnego. - Nigdy sie sie z tym nie pogodzimy.

Trybunatl Konstytucyjny orzekl 7 maja, ze podwyzsze-
nie wieku emerytalnego dla kobiet i mgzczyzn do 67 lat jest
konstytucyjne. Zakwestionowat jedynie emerytury czgscio-
we. ,,Solidarno$¢” z rozczarowaniem przyjglta wyrok. Zwia-
zek od poczatku sprzeciwiat si¢ reformowaniu systemu eme-
rytalnego poprzez podniesienie wieku uprawniajacego do
przejécia na emeryturg. ,,Solidarno$¢” domagata si¢ pod-
dania planowanych zmian pod glosowanie w referendum.
Sejm odrzucit ten wniosek. W sierpniu ubiegtego roku Ko-
misja Krajowa zdecydowata o skierowaniu do Trybunatu
Konstytucyjnego skargi w sprawie wydtuzenia wieku eme-
rytalnego. Zdaniem zwiazku zréwnanie wieku emerytalne-
go kobiet 1 mg¢zczyzn oraz zrdznicowanie warunkow naby-
cia prawa do tak zwanych emerytur czgsciowych w zalez-
nos$ci od pici jest niezgodne z Konstytucja RP.

»Solidarno$¢” skarzyta rowniez nieprzestrzeganie przy-
jetej w Polsce w 2013 roku konwencji nr 102 Migdzynaro-
dowej Organizacji Pracy w sprawie minimalnych norm za-
bezpieczenia spotecznego. Konwencja ta zaleca, aby wiek
uprawniajacy do emerytury nie przekraczat 65 lat. Dopusz-
cza sig ustalenie wyzszego wieku, ale powinno to by¢ uzalez-
nione od zdolnos$ci do pracy oséb starszych w danym kraju.
Zwiazek zwracat uwagg, ze ten warunek w Polsce nie zostat
spetniony. We wrzeéniu 2012 roku ,,Solidarno$¢” rozpocze-
ta kampania informacyjna pod hastem ,,Nie chcemy praco-
wac az do $mierci”, przypominajaca o skutkach wydtuze-

nia wieku emerytalnego. Spoty informacyjne byly wyswie-
tlane w kinach oraz w Internecie.

Zgodnie z danymi GUS i Eurostatu tylko niewielka czg$¢
spoteczenstwa zachowuje po 65 roku zycia zdolno$¢ do pra-
cy zawodowej. Cho¢ wydtuza si¢ $rednia dtugos¢ zycia, to
réwnoczesnie skraca si¢ tak zwana dhugo$¢ zycia w zdrowiu.
Oznacza to, ze w polskich realiach wiek 67 lat nie jest wie-
kiem rozpoczynania nowego zycia na emeryturze, ale wie-
kiem chorowania i umierania.

Trybunat Konstytucyjny niejednogtosnie uznal, ze pod-
wyzszenie wieku emerytalnego do 67. roku zycia jest zgod-
ne z Konstytucja. Pelny sktad TK - przy szesciu zdaniach od-
rebnych co do ré6znych punktoéw wyroku - uznat, ze zaskarzo-
ne przez NSZZ ,,Solidarno$¢”, postow PiS i OPZZ przepisy
o podwyzszeniu wieku emerytalnego do 67 lat sa zgodne z
ustawa zasadnicza i konwencja Migdzynarodowej Organiza-
cji Pracy. Tylko sedzia Zbigniew Cieslak stwierdzit, ze cata
nowelizacja jest niezgodna z Konstytucja, poniewaz zosta-
ta wprowadzona bez wymaganych konsultacji spotecznych
1 wystuchania zwiazkéw zawodowych. Pozostali sgdziowie
zwracali uwagg na wybrane elementy nowelizacji.

- Dzisiaj pozostaje nam juz tylko skarga do MOP i dzia-
tania na rzecz odsuniecia od wladzy tych politykow, ktorzy
wprowadzili wydtuzony wiek emerytalny. Jedno jest pew-
ne: sprawy wydluzonego wieku emerytalnego nie odpusci-
my - podkresla szef ,,Solidarno$ci”. (sis)

PRZEGLAD
INFORMACJI
ZWIAZKOWYCH

Ciag dalszy ze str. Il

Dane Eurostatu za II kwartat 2013 roku wskazuja, ze w gru-
pie 0sob w wieku od 55 do 64 lat wspotczynnik aktywnosci za-
wodowej wyniost dla Polski jedynie 43,6 procent. Ten wynik
plasuje nas w ogonie Europy. Wyprzedzamy jedynie takie kra-
je jak: Stlowenia, Malta, Chorwacja, Wegry i Grecja, w ktorych
wskaznik nie przekraczat w opisywanym okresie 43 procent.

Daleko nam do lideréw: Norwegii, Szwajcarii, Szwecji i

Islandii, gdzie wskaznik przekraczatl 70 procent. Srednia dla
panstw UE28 oraz Islandii, Szwajcarii i Norwegii wyniosta na-
tomiast 55,4 procent.
@ (29.04.2014) Na kazda przecigtna Polke wypada dzisiaj okoto
1,3 dziecka. Aby nie dochodzito do wyludnienia, powinna uro-
dzi¢ co najmniej dwdjke dzieci! Z raportu demografow Uniwer-
sytetu L.odzkiego wynika, ze wyludniaja si¢ wszystkie wojewodz-
twa w Polsce. Najmniej dzieci rodzi si¢ w regionach, z ktorych
pochodzi najwigcej emigrantow. Najwigkszy problem ma woje-
wodztwo opolskie. Z danych wynika, ze w tym regionie na ko-
biete przypada przecigtnie 1,1-1,29 dziecka. Dramatycznie mato
dzieci w stosunku do liczby kobiet rodzi sig takze w regionach, z
ktorych pochodzi najwigeej emigrantow. Jest to Zachodniopomor-
skie, Lubuskie, Dolny Slask, Gorny Slask, Podkarpacie, Podlasie,
wojewodztwa: kujawsko-pomorskie, 1odzkie i $wigtokrzyskie.

Eurostat oblicza, ze do 2060 roku liczba Polakéw moze
zmniejszy¢ si¢ z 38 do 33 milionow.
® (30.04.2014) Ponad potowa mlodych pracownikow firm
prywatnych otrzymuje oprocz pensji dodatkowe pieniadze pod
stotem - donosi ,,Rzeczpospolita”. To wynik badan przepro-
wadzonych przez Centrum Profilaktyki Spotecznej i Katedry
Pedagogiki Wyzszej Szkoty Biznesu, w ktorym wzigli udziat
m.in. pracownicy firm prywatnych, korporacji, instytucji pan-
stwowych i samorzadowych oraz wlasciciele firm. Jedna trze-
cia sposrad tych, ktorym placi sig pod stotem, twierdzi, ze wy-
nagrodzenie otrzymywane w ten sposéb wynosi od 30 do 50
procent oficjalnej pensji.

@ (30.04.2014) Stopa bezrobocia w marcu wyniosta 13,5 pro-
cent wobec 13,9 procent w lutym - podal Glowny Urzad Staty-
styczny. Najwyzsze bezrobocie jest w wojewodztwie warmin-
sko-mazurskim i kujawsko-pomorskim. Najnizsza stopa bez-
robocia charakteryzowaty si¢ wojewddztwa: wielkopolskie (9,6
procent), mazowieckie (11,1 procent), $laskie (11,4 procent) oraz
malopolskie (11,7 procent).

@ (6.05.2014) Wedhug rzadowego ,,Wieloletniego planu fi-
nansoéw panstwa na lata 2014-2017” w przysztosci emerytu-
ry beda tak niskie, ze ludzi nie bedzie sta¢ na zrezygnowanie
z zarabiania.

W dokumencie tym, przygotowanym przez Ministerstwo

Finansow, zapisano, ze ,,spadek stopy zastapienia bedzie mo-
tywowac starsze pokolenia do pdzniejszego przechodzenia na
emeryturg”. Jak czytamy w ,,Dzienniku Gazecie Prawne;j”, sto-
pa zastapienia, czyli relacja emerytury do ostatniej pensji, ma
si¢ bowiem radykalnie obnizy¢. Dzisiaj si¢ga ponad 50 procent,
za 30 lat wedtug prognoz ma wynosi¢ okoto 40 procent. Ozna-
cza to, ze osoba zarabiajaca ostatnio $rednia krajowa 3,7 tys. zt
i przechodzaca na emeryturg w 2014 roku otrzyma $wiadcze-
nie w wysokosci okoto 2 tysigcy ztotych. Za 30 lat przy takich
samych zatozeniach mogtaby liczy¢ na kwotg odpowiadajaca
dzisiejszym 1400 zl.
@ (7.05.2014) Zagrozenie zwolnieniem z pracy jest obok ry-
zyka utraty zdrowia lub Zycia najczgstszym powodem stresu w
miejscu pracy. Utraty zatrudnienia boi si¢ az 92,1 procent Pola-
kow, nieznacznie mniej niz utraty zdrowia (92,3 procent) - wy-
nika z badania Eurobarometr 2014 cytowanego przez dziennik
-Rzeczpospolita”. To wspolny projekt Instytutu Medycyny Pra-
cy i Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢”, ktérym objeto bli-
sko 8 tysigcy pracownikow z 15 branz.

Okazalo sig, ze Polakow w pracy stresuja takze nadmiar biu-
rokracji w firmie (91 procent badanych), niejednoznaczne za-
sady wynagradzania (89 procent), uzaleznienie jakosci i czasu
pracy od pracy poprzednikow (88 procent), koniecznos¢ rezy-
gnacji z zaplanowanych spraw prywatnych (86 procent) oraz
napigta atmosfera w firmie (86 procent).

@ (14.05.2014) W ubieglym roku do inspekcji pracy wptyngto
ogdtem ponad 44,1 tysigcy skarg, czyli tylko o 200 mniej niz
w 2012 roku. Zakres probleméw poruszanych w takich zgto-
szeniach od lat nie ulega znaczacym zmianom. Ponad potowa
przedstawionych zarzutow dotyczy kwestii zwiazanych z wy-
nagrodzeniem i innymi §wiadczeniami pieni¢znymi oraz nawia-
zywaniem i rozwigzywaniem stosunku pracy. Zdaniem Danuty
Rutkowskiej, rzecznika prasowego gldwnego inspektora pracy,
na wysokim poziomie utrzymuje si¢ liczba skarg dotyczacych
warunkow wykonywania obowiazkow. Stosunkowo duza jest
tez liczba zgloszen dotyczacych czasu pracy.

@ (15.05.2014) Jesli rzad nie przedstawi w najblizszych dniach
konkretnych decyzji dla rozwiazania dramatycznej sytuacji w
gornictwie, to ,,Solidarno$¢” zorganizuje ogdélnopolska ak-
cj¢ protestacyjna calego zwiazku - postanowita obradujaca
w Warszawie Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢”. Decy-
zja i termin ewentualnej akcji uzalezniony jest od przebiegu
i wyniku rozmow z rzadem. Podobnie cztonkowie KK zde-
cydowali o wsparciu og6élnopolskiej akcji protestacyjnej Se-
kretariatu Kultury i Srodkow Przekazu NSZZ ,,Solidarno$¢”
przeciwko restrukturyzacji telewizji publicznej, polegajacej
na wyprowadzeniu czterech gtéwnych grup zawodowych do
firm zewngtrznych.




