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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ
zdnia26wr zes$nira 1997
w sprawie ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy
Na podstawie art. 237'°§1 Kodeksu pracy zarzagdza sie, co nastepuje:
DZIAL |
Przepisy wstepne

§1.1.Rozporzagdzenie okres$la ogo6lnie obowigzujace przepisy bezpieczenst wa
dotyczagce:

l)obi ekt 6w budowl anych, pomieszczeh pracy i terenu zaktaddéw pracy;

2JprocesoO6w pracy;

3)pomi eszczen i niczmogagitdrayeht hi gi e
2.Przepisy rozporzagdzenia nie dotyczg $rodkoéw transportu kol ejowego, I o
§21ll ekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o0:

1)” ost emdazdmi e sie przez to element khbsteghay edlbemehtr owykoczsowile&nj py
adoéw ro

z
l'ub uciazliwymi wptywami pracujgcych czedci, mechanizméw i ukt o} b

2) ,,pomieszczeniach higienicznosanitarnych"--r oz umi e si e pr zwal nioe,szmo miieszaumgni a z natryskami

jadalnie z wyjagtkiem stot 6wek, pomieszczenia do wypoczynku, pomi eszcze
prania, odkazania, suszenia i odpylkadmw @ cdd oineg/zy nid yovh Wdwiad nreghboczego or a
3)" pomi eszczenonumirecyi"e przez to pomieszczenie przeznaczone na pobyt p
Ni e uwaza sie za przeznaczone na pobyt pracowni k6w pomieszczen, w ktor
a?t aczny czas przebywania tych samych pracowni kgodzinyawykoaygane j ed n e j zmi an
czynnoscl majag charakter dorywczy bgdz praca polega na kroétkotrwatym p
urzgdzen | ub utrzymaniem czystos$ci i porzagdku,

b)maj g miejsce procesy technologiodpewhedpozWwalwayagokodéwaprapbwwaenibepr ac
obstugi, bez zastosowania $Srodkoéw ochrony indywidual nej i zachowani a s
c)jest prowadzona hodowla ros$lin | ub zwier zogan,i kndiwe zzaalj enzurj igec yocch cszi ags wo bpsrt z
4)” pomi eszczeni u osztuadieej spireacpyr’zez to pomieszczenie pracy, w ktoéorym t gcz
pracowni ka w ciagu jednej doby przekracza 4 godziny;

5)” pomi eszczeni u -coaumvejzegra@y pomi eszczenie pracy, w ktoérym tgczny czeé
pracowni ka w ciggu jednej doby trwa od 2 do 4 godzin;

6)” pr zepi s ac hb utdeocwhl nai ncgzenboini e si e przez-Prawpr bepgiowy amet awpnz aktoéw wykonaw
ustawy;

N"ryzyku zawodeawmym” sie przez to prawdopodobienstwo wystagpienia niepoz:
pracag, powodujacych straty, w szczeg6élnosci wystagpienia u pracowni kow
zawod owych wystepujagcych w $§rodowi sku pracy |l ub sposobu wykonywania pr ac

70" t erzakiteadu-rprzaiami’e si e przez to przestrzen wraz z obi ekt ami budowl ar
pracodawca organizuje miejsca pracy;

70" mi ej scur PzMLye sie przez to miejsce wyemgmapzrarcod wni ke nap rdocd dpwore ,z wid @
wykonywaniem pracy;
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8)”"stanowi sckwzpmaey'si e przez to przestrzen pracy, wraz z wyposazeniem \
zespo6t pracowni kéw wykonuje prace;

9" $rodkach ochr onryoswnmdiyewi diug Imrezez to wszel ki e $r odk icelujegmsozheonye | ub tr zy
przed jednym |l ub wiekszg |liczbg zagrozen zwigzanych z wystepowaniem ni
pracy, w tym roéwniez wszel kie akcesoria i dodatki pradimazazoerne:do tego
-zwy ktej odziezy roboczej i mundurdéw, ktoére nie sag specjalnie przeznac
pracownika,

-S§rodko6w ochrony indywidual nej uzywanych przez wojegko. Policje i inne
-wyposazenia stosowanego przez stuzby pierwszej pomocy i ratownicze,
-Srodko6w ochrony indywidualnej stosowanych na podstawie przepisoéow Praw

-wyposazenia sportowego,

-§rodko6w stuzgcych do samoobrony | ub do odstraszani a,
-przencohnyrzgdzen do wykrywania oraz sygnalizowania zagrozen i naruszar
10)" §rodkach ochrooyumbéosiogwepizez to $rodki przeznaczone do jednoczesn

pojedynczych oso6b, prkedl nweglmezpitgoenkeami i wggtepuj gcymi pojedynczo | ub
bedace rozwigzani ami technicznymi stosowanymi w pomieszczeniach pracy,

11)" Srodowi s-kwzpmaeysie przez to wargwnkioks§rrdd owiegloa cmytner ikalmi fi zycznyn
bi ologicznymi), w ktérym odbywa sie proces pracy,;

12)" ur zgdzeni achrozrhmoenycé@”"przez to ostony |l ub takie urzadzenia, ktore
funkcii:

-zapobi egaj g dostepowi do stref niebezpiecznych,

-powstrzymujg ruchy el ementéw niebezpiecznych, zanim pracowni k znajdzi
-ni e pozwal ajg na wtagczenie ruchu el ementdéw niebezqgmejecznych, jes$li pra
-zapobiegaja naruszeniu normalnych warunkéw pracy maszyn i innych urza
-ni e pozwal aja na uaktywnienie innych czynnikdéw niebezpiecznych |l ub sz

13)" zagr ozreorziunii e si e przez to stapossoddwwicskwgppde&yl mbgagbyprobe;

14) ,,punkcie pierwszej pomocy"--r ozumi e si-o pateznbédci od wielkos$ci zaktadu pracy, rod
zwi gzanych z -pioani eagceeene | ub wyodrebni ore zmihajiscevy@ owyagtoamrec wa juany evja | p
zi mng woda oraz niezbedny sprzet i inne $rodki do udzielania pierwszej

15" znaku bezpireczzieniset weai"e przez to znak utworzony przez kombinacje ksz
graficznego | ub obrazkowego (piktogramu) al boz tbeekzsptiue,c zpernzsetkneezmu jl aucby | oekgre
zagrozeni em,;

16" sygnat ach bezqumesigepstr@ea’to sygnaty $wietlne i dzwiekowe, komunikat
przekazujace informacje istotne dla zachowania bezpieczenstwa i ochron

17" sygnal e érwdzurhingg nei e przez to sygnatl emitowany przez urzagdzenie wyk
materi at 6w, pods$wizetllubnyzc ht yotdu ,wetwankgtaby dawat o to efekt Swiecgcej powi

18" sygnale mZwoerumiwg sie przez to sygnal akustyczny (dzwiekowy) emitov
celu, bez wuzycia gtosu ludzkiego i ni eemiwrazijepotrzbyttergwa it e siu, z avls kraza g rgice
niebezpiecznej sytuaciji;

199" sygnale -rezemym”sie przez to ustoamlignys truaat yl wo Wkktea d waank ai ods o b a mi
czynnos$ci mogace stwarzaé¢ zagrozenia dla bezpieczenstwa pracowni koéw,;
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200" komuni kaci-¢ ogluonvrey mi e przez to ustalona, krotka i jednoznaczna, in
lub emitowang jako gtos ludzki, nakazuj gca ofnksrtewsal o n eo cphorsotneyp ozwdarnoiwei aw c e
pracowni ko6w.

DZIAL 1l

Obiekty budowlane i teren zaktadu pracy

§3.Budynki i inne obiekty budowlane, w ktédrych znajduja sie pomieszczen
wy magani ami okr es$ | techyigmio-budowamyehe pi s ac h

§4.1.Pracodawca jest obowiagzany zapewni ¢ na terenie zaktadu pracy wykona
wt asdci wy mi przepisami, drogi komuni kacyjne i transeortopweedwameni dal éj
dojazdy pozarowe oraz udgtrewamyajagcym awagrnamdre cdliee uzyt kowni kow. Drogi i
nie moga prowadzi ¢ przez miejsca, w ktérych wystepujag zagrozenia dl a i
2.Drogi i pprwz enjngciposi ada¢ wymi ary odpowiednie do |liczby potencjalnych
stosowanych urzagdzen transportowych i przemieszczanych tadunkow. Mi nin
3.Nawi erzchnia dewwgpwpkcacodpomaowjowych i sktadowych, dojazddéw pozarowych
ut wardzona oraz posiada¢ nosnos¢ odpowiednig do obciagzenia wynikajaceg
przemieszczanych i sktadowanych materiat é6w.

4Drogi, przejscia oraz place manewrowe, postojowe i sktadowe powinny p

zapewniajace odprowadzanie wéd opadowych.

§5.1.Na drogach transportowych i w magazynach W ipe zpyowaidnknuy zwydsztng pcoowsaén i par o
podtogi, rdéznice te powinny by¢ wyrdédwnane pochylniami o nacéryleniu dos
wiekszym niz 8%.

22Pochyl nie powinny umozli wiaé¢ bezpigoadanye tpamespoarni ¢ adiuen kpprwmacowni kow i

§6.1.9Mi ej sca w zaktadzie praayw,zewmilat d@ryac lprmycotwap kjéan,zpowi nny byé oznako
lub znakami bezpieczehnstwa zgodni e z Ilwydmoa graonzi paontiz godkzreensilao niy nw Pwo |zsaktigcchz n

2Jezeli oznakowanie, 190 kieérymsmdwaswapetwaj goea bezpieczenstwa i ochror
mi ejsca niebezpieczne powinny by¢ wylgczone z uzytkowania poprzez ich
3.0t wory i zagltebienia powinny by¢ zanmktnited en iowipaad iewlime mi g rpoockz oynvea mi , a
oznakowane.

4 Mi ejsca niebezpieczne na przejs$ciach zagrazajagce potknieciem sie, upa
barwami bezpieczenstwa zgodnie z Polskimi Nor mami

5 Nadrogach-w mi ej scach, w ktérych mozliwe jest ni @aopgcdzipewane bwtaanagni i, e dir @
przej s$ciami, nal ezy wustawi ¢ barierki lub zastosowa¢ inne skuteczne $ro
§7.1.Dr 6g, przejs$c¢ i dojazdoéw pozarowych nie wolno zastawia¢ materiat ami

2.Naskrzy zowani ach dr6g powinna by¢ zapewniona dobra widocznos$¢.

§ 8. W tunelach przeznaczonych do stat ej komuni kacij.i nie powinny znajd
niebezpiecznych, o ktoérych mowa w 8 c31nicerndz nt rad rbsop cor tt e npieagcazyu rlzieb wyaz
nizszdj5 AiCz Wymég ten nie dotyczy przewodoéw stuzgcych do ogrzewania tt
przekracza 95 °C

§9.1.%Pracodawca jest obowigzany zapewni ¢ drogi ewakuacyjne ze wszystkic
przebywacéd¢cpraomwal i wi aj gce szybkie wydostanie sie pracowni kéw na ot war
nich prowadzgce nie mogag by¢ zastawiane.

22Wymagania dla drég ewakuacyjnych i war unkdo velwarkeiaiochbaytolkazg | aj g przepi

przeci wpozar owej

§10.1.We wszystkich miejscach na terenie zaktadu pracy, w ktoérych mogag p
zapewni ¢ oswietlenie elektryczne w porze nochnejmalguabnijae zdeoltiy cozSgweiee tol Sew ied
okresglajag Polskie Normy.
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2l nstal acje i urzgdzenia elektryczne powinny by¢ tak wykoname i eksplo
el ektrycznym, przepiecia atmosferkytooma,gnezlyacdiniyweh od dzi atiewasrntiasmomwd lt ye Iz
wybuchowego i nie powodowaty innych szkodliwych skutkow.

§ 11. Zaktad pracy powinien byé wyposazony w urzagdzenia zapobiegajace
zdrowia ludzkiego--powi et rza, gr-smntbst@amai amédchemicznymi, pytami, $Srodkami pr omi
czynni kami bi ologicznymi, w zwigzku 2z produkcjag badz inng dziatalnos$ci
§12.Pr acodawca jest obowi gziaenkyt 6zva pbeuncha Wl aoncyhcrho nie uorbz gdzen technicznych pr
tadunkoéw i wytadowani ami-sewakzajygeymisczagtatgnmnizaeyw Srodowi sku pracy.

§13.1.Pracodawca jest obowigzany zapewni ¢ dostalt éwzhiggi ¢osczmwosdgnizdat meg¢ |
gospodarczych i przeciwpozarowych.

211 08¢ wody do cel 6w higienicznych przypadajagca dziennie na aazdego pr
ni z:
1) 120 1 - przy pracach w kontakcie z substanciamis zkod | i wy mi , truj gacymi lub zakaznymi al bo powod
tym 90 | w przypadku korzystania z natryskow;
2)90l-przy pracach brudzagcych, wykonywanych w wysokiej temperaturze | ub
technologicznych, w tym 60 | w przypadku korzystania z natryskow;
3) 30 | - przy pracach niewymienionych w pkt 1 i 2.
3.Niezaleznie od ilos$c2, wodyezpkzegéwomie¢ wodetni ezbedng do utrzymania c
zaktmrdacy w ilos$ci co najmniej 1,5 | na dobe na kazdy metr kwadratowy
najmniej 2,5 | na dobe na kazdy metr kwadratowy powierzchni terenu poz
utwardzone ulice, place itp.).

DZIAL 11l

Pomieszczenia pracy

Rozd2ai at

Przepisy ogélne

§1l4.Pracodawca jest obowigzany utrzymywac¢ pomieszczenia pracy wW czystos
konserwacje w celu zachowani a yprmeopagan bezpieczenst wa i higien

§15.1.Pomi eszczenia pracy i ich wyposazenie powinny zapewniac¢ pracowni ko
szczegb6lnosci w pomieszczeniach pracy nalezy zapewni ¢ osSwietlenie natu
powietrza oraz zabezpieczenie przed wilgocia, niekorzystnymi war unkami Ci €
czynni kami szkodl i wy mi dla zdrowi a i ucigzliwos$ci ami

2W pomieszczeniach pracy, w ktérych wystepmpgratzynaj khabkakpddirwandha p
gazy, pyty, pary itp.) powinny by¢é zastosowane rozwigzanimychechniczne
pomi eszczen pracy oraz do pomieszczen higienicznosanitarnych.

3.8cianyy ipomifdstzczen pracy, w ktoérych wydzielajg sie substancje szkodl
pod wzgledem wybuchowym, powinny mie¢ pokrycie ochronne, zabezpieczaj g
by¢ przyetdeowathwego czyszczenia |l ub zmywani a.

4Jezeli ze wzgledu na rodzaj wykonywanych robo6t |l ub rodzaj stosowanych
stropy, dachy i $ciany pomieszczen pracy powinnsntywab ydél awytkeognoa nreo dzzgaojdun ireo |

znajdujacych sie tam urzagdzen obudomlangng.odni e z przepisami techniczno

§16.1.9W pomi eszczeniach oraz na drogach znajdujacych sie w obiektach buc

niesliskie, niepylace i odporne na $cieranie oraz nacisk, a takze tatw
2Wpomi eszczeniach, w ktoérych mogag wystagpi ¢ mieszaniny wybuchowe palnyec
podt 6g powinny by¢ wykonane z materiatu niepowodujagcego iskrzenia mech
3jezeli podioga jest wykonana z materiatu bedacego gohcymwpszewadei ki
zamoczenie, w przejs$ciach oraz w miejscach do stania i siea&amzenia powin
powi nny by¢ stosowane inne $Srodki izolujagce. Podé&otwe,paeaabrrzypikycasggalki
przed pos$lizgiem i potknieciem oraz }tatwe do utrzymania w czystos$ci
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§17.W pomi eszczeniach magazynowych i na drogach znajdujagcych sie w obiel
o dopuszczalnym obciagzeniu stropéw.

§18.1.Pomi eszczenia statlej pracy nie powinny by¢ |l okalizowane ponizej po
kt 6rych m®wa owawstj.ezeli wymaga tego rodzaj produkcji (w chtodniach, rc

2.Poni zej pozicemw dteaemnalj gnogg znaj dowac¢ sie pomieszczenia pracy Ww gar a:

pomieszczenia handl owe, ustugowe i gastronomiczne w ulicznych przejsci
tunelach, w domach handlowychihot el ach oraz w obiektach zabytkowych, pod warunkiem za
budowl anych i po uzyskaniu zgody w}lasciwego panstwowego wojewddzkiego
okregowym inspektorem pracy.

3.Nawarunkach okr es$l oRydh wv pusgtypadku zapewnienia o$wietlenia dziennego, pon
sie w suterenach |l ub piwnicach.

§19.1.Powi erzchnia i wysoko$¢ pomieszczen pracy powi nnywymaayzwni a¢ spetni
uwzglednieniem rodzaju wykonywanej pracy, stosowanych technologii oraz

22Na kazdego z pracowni k6w jednoczeénie zatrudnionych w pm’woleszczeni ach
objetosci pomieszczemwal nepzpowi emgocmhiniej pa@dt ogi (niezajetej przez urza

§20.1.Wysoko$¢ pomieszczenia statej pracy nie moze by¢ mniejsza niz:
1)3m w Swjetkki w pomiwgstepephucmyeni ki szkodliwe dla zdrowi aj;
2W33m w $wjetkei w miomi gseawaeézone sg prace powodujagce wystepowanie czy

2Wysokos$¢ pomieszczen, 1g kto&rey dly cmowar i w onsat . w pr zy p-gakarunkiemst osowani a k|
uzyskania zgody panst imspekmomrgsanitaroegoe wé6dz ki ego

3Wysokos¢ okr ekt b nrao ave ulst¢ zmni ej szona do:
1)25m w Swietle:

a)jezeli w pomieszczeniu zatrudnionych jest nie wiecej nmimvolngj pr acowni k¢
objetosdcizenmbumi eszc

b)w pomi eszczeniu ustugowym | ub produkcyjnym drobnej wytwoérczosSci mi es z
wykonywanych pracach nie wystepujag pyty lub substancje szkodliwe dla z
pozomu dzwi eku w budynkach mieszkalnych, okres$lonych w Pol skm’h Normach,
wol nej objetosci pomi eszczeni a;

2)22m w Swwetdleurce, portierni, kantorze, ki os k ueniwlusytaovanyntrma d wor cowy m i
antresolii ot wartej do wiekszego pomieszczeni a.

4Wysokos$S¢ pomieszczenia czasowej pracy nie moze by¢ mniejsza niz:
1)22m w Swjetkbi W pomieszczeniu nie wystepuja czynniKki szkodl i we dla z
225m w $wjetzkei w pomieszczeniu prowadzone s3g prace paiovmhuj gce wystep

5W pomieszczeniu o strop
czym W najnizszym miejsc

i e pochlyt y3m iwydmasgtaonsiug eo ksriee$ Idoon e$ rve dunsite.j wysoko
u
potozonej czedci konstrukec

wysokos$sé¢ pomieszmzEehii @z ad eodnodez bagjpn mpe ¢l sgia
yjnej sufitu).

§21.1.Do pomieszczen i stanowisk pracy potozonych na réznych poziomach p
lub pochylniami.

2.Nawi erzchnie schoddéw, pomogtdé@li spoehyhbnw miejpowichny wbkt é6-rych moze v
powinny by¢é azurowe.

3.Zamocowane na state drabiny lub klamry mogag by¢ stosowantgkojvako doj $ci
wyj atkowych przypaldkazdl gdamiadazynlycwy mi lub gdy nie ma technicznych m

4Wymagania, jakie powinny spetniaé scho-bwlowilanepochylnie, okres$laja przep
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§22.1.Wy mi ary otworow drzwiowych w kacgdyomwipedmnieszdaehi czpbpwpnagowyickow z
oraz do rodzaju i wielkos$ci uzywanych urzgdzen transportowych i pr zemi
Polska Norma.

2.Spos6b otwierania drzwi z pefmiteisgicereinc pmroasaniit a&r rpyarh epaewizni en odpowi a
techniczno-budowl anych i dotyczgcych ochrony przeci wpozarowej

3.Drzwi rozsuwane muszg by¢ wyposazone w urzagdzenia zapobiegajagce ich w
4.Dr z wi i bramyeotdwei gvayamesgzag by¢é wyposazone w urzagdzenia zapobiegajac
5Wrota bram powinny by¢ wyposazone w urzagdzenia zapobiegajace ich przy
6.Wahadt owe dr zwi i bramy muszag byc¢ perpaneler oczyste | ub posiadac¢ przezroc
7.Dr zwi i bramy przezroczyste powinny by¢ wykonane z materiatu odpornedg

oznakowane w widocznym miejscu.

8Pomiedzy pomieszczeni ami nie nalezy wyk owyymaagéa jpar oigcéhw, z acshtyobsao wzaen iwea.r uwi k
przypadkach nalezy je oznaczy¢ w sposodédb widoczny.

9.9Dr z wi i bramy otwierane i zamykane mechanicznie powinny tak funkcj on
powinny mieé¢ zamontowane tatwo rozpoznawal ne i t at wo dostephe z obu st

przystosowane do recznego otwierania.

§23.Pomi eszczenia pracy, w ktérych przebywajag pracownicy, nie moga byé¢

pomieszczenia. Jezeli istnieja wzgledy wymagaj gde nd @myploavaiza i pamime s z nzad
stosowac¢ przy drzwiach zamki uni emozliwiajace wejs$cie z zewnagtr z, a je
klucza. W takiej sytuacji nalezy przewi dzi e¢ mtakichpowesicéenigtbovi adami ani a p
niebezpieczenstwie grozagcym z zewnagtrz

§24.1.Szyby w oknach oraz inne przedmioty i powi erzchnie szklane, znajdu
uszkodzenia w zwiagzku z rodzajem poowadgonktéarejramogpownangowgé oidesku
zabezpieczajagcag przed odt amkami szkt a.

2Przezroczyste $ciany dziatowe, znajdujagce sie w pomieszmaengach pracy
byé¢ jednoznaczenioer aozz nvaykkoowraanne z mat eri at u odpornego na rozbicie lub tal
pracownika ze $ciang |l ub jego zranienie w razie rozbicia tej §ciany.
Rozd2i at
Oswietlenie

§25.W pomi eszczeniach staltepwpeatennal dzyenapewohgba ze jest to niemozl
technologie produkcji, a na stosowanie os$wietlenia wytagcznie elektrycz
woj ewédzkiego inspektora sa&miuaznedko egydvymg i wspekao oumim pracy.

§26.1.08wi etl enie dzienne na poszczego6lnych stanowi skach pracy powinno b
wy maganej] dokt adnos$ci oraz powinno spetniaé¢ wymagania okreslone w Pols

2Ni ezal dzoéswi etl enia dziennego w pomieszczeniach pracy nalezy zapewni ¢
Polskimi Normami.

§27.1.St osunek wartos$ci $Srednich natezenia oSwietlenia w pomieszczeniach
komuni kacja wewnetrzna, nie powinien by¢ wiekszy niz 5 do 1.

2Przy wyjs$ciu z pomieszczen, w ktoérych ze wzgleddédw technologicznych pr
powinny by¢ zapewnione warunki wumouzl i wi aj ace stopniowag adaptacje wzrok
§ 28. W pomieszczeniach i miejscach pracy, w ktoérych w razie awarii o8
pracowni kow, nalezy zapewni ¢ o$Swietlenie awaryjne spetltniajagce wymagani

§28a I nstalacje osSwietleniowe w pomieszpranyachrazw kwtlboyghaznaglup awisn

wykonane tak, aby nie narazaty pracowni ka na wypadek powodowany rodzaj
§29.1.0kna, S$wietliki i naswietla w pomieszczeniacbngnacy opdsalj wilgot
zapobiegajacy skraplaniu sie w nich pary wodnej. W przypadkim szczegé6ln
kropel wody na stanowisko pracy nalezy zainstalowa¢ eyhikoWwiilobsSiwhatl
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2.Szyby w oknach i $S$wietlikach powinny by¢ czyste oraz przengnuszczac¢c dos
by¢ zapewniony dogodny i bezpieczny dostep.

3.0kna i $wietliki powinny byZadyemnisazehiemwnoidpoei eaddineenune operowani e
padaj gcych na stanowi ska pracy.

40kna i $wietliki, przeznaczone do wietrzenia pomieszczen, malezy wypo
tatwy i bezpi excdingygiz @roma oumut pwi eni e czes$ci otwieranych w pozgdanym po
Rozd3i at

Ogrzewanie i wentylacja

§30.W pomi eszczeniach pracy nalezy zapewni ¢ temperature odpowiedniag do |

fizycznego niezbgeamiegp dioejejz¥ygoohybadz€ w28V edy technologiczne na t
pomieszczeniach pracy, w ktérych jest wykonywana | ekka praca fizyczna,
nizsza ni zK).18°C (291

powinny by¢ zabezpieczone przed niekon
zed cht

§31. Pomieszczeni a i stanowi ska pracy
raz p e naptywem odnego powietrza z zew

przewodzenia i konwekcji ora r

§32.1.W pomi eszczeniach pracy powinna byé zapewniona wymiana powietrza
pomi eszczen, ibiwialngwt td $pit aoraz zanieczyszczen statych i gazowych.

2. W pomieszczeniachpracy,w kt 6rych wydzielajag sie substancje szkodliwe dla zdr owi
powietrza, aby nie byty przekraczane wartos$ci naj wyzszych dopuszczalny

3Wymagania dotyczagce parametrowaggwioktredd awvagpondirebnezeomizeph sgyr i Pol ski

§33.W pomi eszczeniach pracy, w ktoérych nastepuje wydzielanie sie ciepta
stanowiskach pracy

kJ 0 godz.

2500
m2

nalezy stosowac¢ nanwie¢ Wt wage ntPyalracee¢ ry nawi ewanego powietrza powinny s
goragcego, okreslone w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych
Srodowi sku pracy.

§34.Urzgdzeni astubp Eckhktoérgch moga wydzielaé¢ sie szkodliwe gazy, pary | ul
niemozliwoé$ci zhermetyzowania, urzadzenia te powinny by¢ wyposazone Ww

§35.1.Powi etrze doprowadzane do pomieszczeh pracy z zewnatrz przy zasto
powi nno by¢ opcyztyésw ciz osnieb szt ancj i szkodliwych dla zdrowi a.

2.2 Klimatyzacja lub wentylacjaniemoz e powodowaé przeciggéw, wyziebienia |ub przegrzewan,i
wentylacji awaryjnej.

3.Strumi en powietrza pochodzacy z urzagdzen wentylacji nawi ewnej nie pow

§36.1.Maksymalna temperatura nawi ewanego powiKpraygawieweip@vieppzamai nna pr zekr acz
wysokos$ci nie mnobdj ppejomuzpd8dbogi st &n-omvipsokzao sptraa cyyc hi par5z°y® a(dkla8& h .

2. W pomieszczeniachpracy, w kt érych wystepujag tatwo palne | ub niebezpieczne pod
maksymal na temperatura nawi ewanego powietrza powinna by¢ zgodna z prze

§37.91.wW przypadku zastosowania systemu kIl imatyzacij.i lub wentylaciji mec h
l)odpowi edni gekonzagdwagji instalacji klimatyzacyjnych i wentylacyjnych
2) st osowanie $rodkdéw majgcych na celu ograniczenie natezeni ahni rozprzes

klimatyzacyjnych i wentylacyjnych.
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2Jezeli w zwigzku z wydzielaniem sie w procesie pracy substiuancji szkod

pracowni kow, nalezy zastosowacé¢ system kontrolny sygnalizujagcy stan zag
§ 38. 1. Przy stosowaniu w pomieszczeniachpracy wentyl acji mechanicznej z recyrkulacjag powiet
powinna by¢ mniejsza niz 10% ogdélnej ilos$ci wymienianego powietrza.
22W powietrzu wprowadzanym do pomieszczenh pracy pr zgzkobivwmsdawani u recyrku
zdrowia nie powinno przekraczaé¢ poziomu, przy ktoérym suma stosunkoéw st
wartos$ci najwyzszych dopuszczalnych stezen przekracza 0, 3.

. Recyrkulacja powietrza nieszgpawini@aa& hbyd actygos awwkknadrwcphomiyst epuj g szkoc

3

czynni ki chemiczne stwarzajagce zagrozenia okreslone w przepisach w spr

wystepowaniem w miejscu pracy czyinenliakjégun ec hnei nei pcrzznyyjcehmn emal tuebr iuactiyg zwyidwe z

nagte zwiekszenie stezenia niebezpiecznych substancji chemicznych, a t
DZIAL IV

Procesy pracy
Rozdai at
Przepisy ogélne

§ 39. 1. Pracodawca zapewniapr acowni kom bezpieczenstwo i higiene pracy, w szczegodtno:
w wyni ku wtasci wej organi zaciji pracy oraz stosowania koniecznych $rodk
pracowni ko6ow.

2.Dzi at ani amowawbkst br ygdwi nny by¢ podej mowane na podstawie ogélnych zasad
chorobom zwigzanym z pracg, W tym w szczeg6lnos$ci przez:

1) ograniczanie ryzyka zawodowego;

2) przeprowadzanie oceny ryzyka zawodowego;

3) likwidowaniez agr ozen u zr 6det ich powstawani a;

4)dost osowani e warunkow i procesow pracy do mozliwos$ci pracowni ka, w sz
organi zowanie stanowisk pracy, dobdér maszyn i i nmejod grodukaji zpeadyz-en t ec hni cz
uwzglednieniem zmniejszenia uciagzliwos$ci pracy, zwtaszcza ipracy monoto

negatywnego wpltywu takiej pracy na zdrowie pracowni kow;
B)st osowanie nowych rilmzwi gzan technicznyc

6)zastepowanie niebezpiecznych proceséw technol elipipeznympitubmnieur zgdzen, suct
niebezpiecznymi;

7NYnadawani e priorytetu $rodkom ochrony zbiorowej przed $Srodkami ochrony
8) instruowaniepr acowni k6w w zakresie bezpieczenstwa i hi gieny pracy.

§3%.1.Pracodawca ocenia ryzyko zawodowe wystepujagce przy wykonywanych pr
stanowi sk i miejsc pracy, stosowanyechogiubzasnyafl, irakoeprwpracaydw Ichie mnetza
zmi anie organizacj.i pracy. Podczas oceny ryzyka zawodowego yuwzgl edni a
wykonywanych pracach oraz sposoby wykonywania prac.

2.Stosowane w namsy epyzwka&®& dDawodowego Srodki profilaktyczne, met ody oraz
l)zapewni a¢ zwiekszenie poziomu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracow
2)by¢ zintegrowane z dziatalno$cia prowadzonat uprryz eozr gparnai czoadcayw cnge jn az awkst zayds

3.Pracodawca prowadzi dokumentacje oceny ryzyka zawodowego oOoraz zastoso
Dokument potwierdzajacy dokonanie oceny ryzyka zawodowego powinien uwz

l)opisoceni anego stanowi ska pracy, w tym wyszczegélnienie:



ayst osowanych maszyn, narzedzi i materiat 6w,

b)wy konywanych zadan,

cjwystepujacych na stanowisku niebezpiecznych, szkodliwych i wuciagzliwyc

dstosowanych $r didrewejwindywidualnejny z

e)os6b pracujagcych na tym stanowi sku;

2wy ni ki przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego dla kazdego z czynnik©
zmni ejszajace ryzyko;

3)date przeprowadzondjpopkonenywcer azenyoby

§39b. Przy pracach stwarzajagcych zagrozenia, gdy wymaga tego sytuacj a,
stosowane sygnatyrbezpeetmbnkomani katy st owne, zgodniuerlzdo wy magani ami 0
rozporzagdzeni a.

§39c. Pracodawca informuje pracowni koéw o istniejagcych zagr oeemi ach, w
Srodki ochrony indywidual nej oraz przekazuj e 9dzncfzoergmatco vee oz atsyacdhy $srtoodskoave
Srodkoé6w ochrony indywi d2aldomnejoaboeghdzeai aczni k nr

§40.1.Pracodawca jest obowigzany zapewni ¢ systematyczne kontrole stanu b
uwzgl edni eni em o6rwg gprriazcayc,j is tparnouc eesechni cznego maszyn i innych urzgdzen |
nieprawi dt owos$ci i metody ich usuwani a.

2W razie stwierdzenia bezpos$Sredniego zagrozenia dla zZy¢i @ablowhagzdmawi a
do niezwtocznego wstrzymania prac i podjecia dziatan w celu usuniecia

§41.1.Pracodawca jest obowigzany udostepni ¢ pracowni kom, do statego korz
pracy dotyczagce:

l)stosowanych w zaktadzie procesoéw technologicznych oraz wykonywania prac
zagrozeni ami zdrowia pracowni kow;

2)obstugi maszyn i innych urzadzenhn technicznych;

3)postepowania z materiatami setymt! i wymi dla zdrowia i niebezpi

4) udzielania pierwszej pomocy.

291 nstruk

cje, o kipawichhn ynowas pw suslt .zr ozumi aty dla pracowni kéw wskazywa
przed rozpoczeciem danej pracy, zasady i sposoby bezpieczneagzo wykonywa
zasady postepowania ws$whuvaaejachcawamagjiroyehia dla zycia |lub zdrowia pr
zwi gzanych ze stosowaniem niebezpiecznych substancji i prephratow chen

charakterystyki tych substanciji i preparatd w .

§42.Zmi any w procesie technologicznym, zmi any konstrukcyjne urzadzen te
pomi eszczen powinny by¢ poprzedzone oceng pod wzgledem bezpieczenst wa

§ 43J.elzeli w pomieszczeniu pracy, w ktoérym zatrudniona jest jedna osobe:
zdrowia |lub zycia pracowni koéw, a w szczegbélnosSci zagrozeniasi ggozar owe,
g a z 0 lwvpat substancji sklasyfikowanych jako niebezpieczne--pr acodawca wprowadza obowigzek mel dowani a
ustalony sposo6b w oznaczonych porach.

22Pracodawca powinien ustali¢ rodzajle pomia&gzec p&ndosSvaink tad rsy «<ld bmoaewd w ust
postepowania w razie braku mel dunkow.

§44.1.Pracodawca jest obowigzany zapewni ¢ pracowni kom sprawnie funkcjonu

Srodki do wudzielania pierwszej pomocapewwisézczego6l nosci pracodawca powi
1) punkty pierwszej pomocy w wydziatach (oddziatach), w ktérych wykony
zwi gzane z wydzielaniem sie par, gazoéow albo pytoéw substaneji skl asyfik
toksyczne;

2Q)apteczki w poszczeg6lnych wydziatach (oddziatach) zaktadu pracy.
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2. ¢, usytuowani e i wyposazenie punktow pierwszej pomocy i apteczek
s u

I'l o$
prawujagcym profilaktyczng opfdi,eke uakrgd veadtnn g nn aeedn proadzayniwkdmnasi |l eni a \
3.0bstuga punktéw i aptecdeknaoklzdreychk mnawa ewpowi nna by¢ powierzana wy
przeszkolonym w udzielaniu pierwszej pomocy.

4. W punktach pierwszejpomocy i przy apteczkach, w widocznych miejscach, powinny b
pomocy w razie wypadku oraz wykazy3. pracowni k6w, o ktérych mowa w ust.

5Punkty pierwszej pomocy i mi ej sca uedrntium wann ak awa reec,z ekg qpdomii e nzy bolés koa

Rozd2i at
Organizacja stanowisk pracy

§45.1.St anowi ska pracy powinny by¢é urzgdzone stosownie do rodzaju wykony
wtasci wosci pr acowynmikadrwy, worlznyejc z(ynmi ezaj et ej przez urzgdzenia) powierzc
pracowni kom swobode ruchu wystarczajacg do wykonywania pracy w sposob

ma pkotzéarryuc h wyysutcehpuy j eu praydZkyuk | ub wyr zucenia przedmi ¢

2. Stanowiska pra ,
a z owia |lub niebezpiecznych, powinny by¢ zaopatrzone w

y
szkodl i wych dlI r
3.Stanowi ska pr

t

acy, na ktérych wykenywymeigkrac s zkowd d wjyyad hwyd taegadwamwii a |
powinny byé¢ ak wu

sytuowane i zorgani zowane, aby pracownicy zatrudnieni

4SSt anowi ska pracy znajdujace sie na zewnatrz pomieszczenn powinny byé¢

chronieni przewi gaagmpymienw asniczegdl nosci

1)z war unkami atmosferycznymi, w tym opadami, niskg lub wysokag temperat
2)ze szkodliwym dla zdrowia hatasem, jak roéwniez szkodl i wymi gazami, p e
W razie niebezpieczen st wa powi nno by¢ mozliwe szybkie opuszczenie stanowi sk prac)

udzielenie im szybkiej pomocy.

§46.1.Na st anowi skach pracy nalezy zapewni ¢ wynikajacag z teehnologi.i pow
przeznaczone na sktadowanie materiatoédw, wyrobow, przyrzadow, narzedzi
2.Na stanowiskach pracy nie wolno przechowywac¢ surowcow, gotowych wyrob

wi ekszych od wynikajagcych, zupozlrizeibajtgchaol| otgi zymygri e ci ggt osci pracy
produkcyjne powinny by¢ sukcesywnie usuwane.

3. Materiaty stosowane d
jakoni ebezpieczne albo wyd
oraz coO najmniej raz na

o ¢
Z k-
d

czenia, nasycone |l ub zanieczyszczone p
B c
ob

zysz 0
hhpagepueceghbwwwacawarcramkni etych naczyniach
e usuwaé¢ z pomieszczen pracy i ni szczy¢ w s
8§47.1.Do kazdego stanowi ska pracy powinno by¢ zapewnione bezpieczne i WY
dtugosci nie powinna by¢é mniejsza w Swietle niz 2 m.

ypadkach uzasadnionych wzgledami konstyaoakcdgomysnZcmasziy@ Zmmninajysnh
Sci donj cizy Jegb, ddpowi ednim zabezpieczeniu i oznakowaniu znakar

3.Przej$cia miedzy maszynami a innymi urzgdzenhamizfdbedcpawbmhypmizeéna
szeroko$¢ comnajjmmriedji W, DPF zej Sciach tych odbywa sie ruch dwukierunkowy
1m.

§48.Pr acodawca zatrudniajagcy pracowni kéw ni epedtnospwiasvkhygha @y wo maznd ajadp

do potrzeb i mozliwoé$ci tych pracowni k6w, wynikajacych ze zmniejszonej
8§49.1.Przy wykonywaniu pracy niewymagaj acej stale pozyciji stojagcej nal ez
2. Przy wykonywani u pr acy wymagaj acej stale pozyciji stojagcej lub chodzenia nal
poblizu miejsca pracy w pozycj.i siedzagcej

3.Siedziska powinny spetniaé wymagania Polskich Nor m.
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§50.1.St osowane w zaktadaohsprappwidimnmali spepmzac¢ wymagania okreslone w Po

2.Drabiny przeno$ne powinny byé stosowane zgodnie z ich przeznaczeniem,

os6b przebywajgcych w poblizu. Wywagiani dr dezpi egzekseéswhopezw ptpbepisac

wymagan dotyczagcych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowa
Rozd3i at

Obstuga i stosowanie maszyn, narzedzi i innych urzadzen technicznych

§51.21.Maszyny i inne urzadzenia techni czpneel,nizana nvey niaagl aenji a, nbaeszzpyineacnz €' n, s tpwoa
pracy, okres$lone w odrebnych przepisach, przez caty okres ich uzytkowa
2.Mont az, demontaz i eksploatacja maszyn, w tym ich obstuga, powinny od
higieny pracyor az ergonomi i, wuwzgledniajacych instuckhojwejzaMarfescw dolkpmesdtbac
zainstalowania oraz uzytkowania maszyn powinny uwzgledniaé¢ minimalizac
1) zapewnienie dostatecznej przestrz e n i pomi edzy ruchomymi czedciami maszyn a ruchomymi |
2)zapewnienie, aby wszystkie uzywane | ub produkowane materiaty bagdZ ence

odprowadzane ze stanowiska pracy.

§52?21.Kazda maszyna powinna byé wyposazona w el eme rbézpiectnegjo owni czy przezn.
zatrzymywania.

2.Gdy jest to konieczne w zwiagzku z zagrozeniami, jakie stwamaza maszyna
by¢é wyposazona w urzagdzenie do zatrzymywania awaryjnego.

3.El ementy sterownicplywmasaybempia@gceefwst wo muszag by¢é¢ widoczne i mozl i we
oznakowane zgodnie z wymaganiami okres$lonymi w Polskich Normach.

4 El ementy sterownicze nie mogag stwarzac¢ jakichkol wi ek zuazgyrcoizeemi., w szcz

§532Maszyny powinny byé wyposazome owiteatnio wdrmdéakmiwajngc airziged zieni a do od

wszystkich Zro6det energii. Whagczenie zasilania energiag nie moze powodo
§54.1W przypadku zespolowej obstugi maszyny | ub gdy stwarza ona zagroz
ostrzegawczagtltiaatwbadmewgzegal ng i zrozumi at g.

2Maszyny wielostanowi skowe powinny byé wyposuaz cdme evw |unrez g dazuet noimea tsyycgzmai |
wysytltajagce sygnaty uprzedzajagce o uruchomieniu maszyny. Sygnaty powinn
danej maszynie.

§55.1.El ementy ruchome i inne cze$Sci maszyrmr,ajkt &raegrw zreanzdiege 2zpeotwk ming/c ibay ¢s id
najmniej25m od poziomu podtogi (podestu) stanowi ska pracy ostoniete |l ub za
wyjatkiem przypadkow, gdy spetnienie tymckhcjwy nmaagsaziy nnyi.e j est mozl i we ze
2.Pasy, tancuchy, tasmy, kota zebate i inne elementy uktadoéw napedowych

sie nad stanowi skami pracy | ub mprodejpdziidmiu moddivyogok o pojwnmingja boy&, et wni
trwatymi ost onami

3.0stony stosowane na maszynach powinny uniemozliwiaé¢ bezposSredni doste
siatki, blachy perforowanej, pretéw itp. )ntpowinn reyb ezmdjedcaowmad hsi e bw tpalkiy
wi el kos$ci i ksztatcie otwordéw nie byto mozliwe bezposrednlske dot kni eci e
Normy.

4®Maszyny powinny byé oznakowane znakami i barwami bezpieclzdedAstwa, zgo

rozporzagdzenia oraz w Polskich Normach.

§56.1.Ur zgdzenia ochronne stosowane przy maszynach powinny spetniaé¢ nast

l)zapewni a¢ bezpieczenstwo zaroéwno pracowni kowi zatrudnionemu bezpos$red
sie w jej poblizu;
2)dzi anliee&zawodni e, posiadaé¢ odpowiedniag trwatosé¢ i wytrzymat os$¢,;

3)f unkcjonowaé¢ samoczynni e, niezaleznie od woli i uwagi obstuguj acego,
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4dni e mogag byé¢ tatwo usuwane | ub odtaczane bez pomocy narzedzi ;

55ni e modaiatr wykonywania operacji technologicznej ani ograniczac¢ mozli
powodowa¢ zagrozen i dodatkowego obcigzenia fizycznego |l ub psychiczneg

2.Urzgdzenia ochronne przy mas zyhn apcohwisnzncyz ebgydél ntiaek nsikeobnesztpri ueocwzannyec, aby :

1)zdj eci e, otwarcie |lub wytagczenie urzgdzenia ochronnego powodowat o nat
niebezpiecznych el ementoéw [ ub niemozliwe byto zdjerti®w;al bo ot warcie os
2)ponowne zatozeni e, zamkniecie |l ub wtaczenie urzagdzenia ochronnego ni e
3.Uzywani e maszyny bez wymaganego urzagdzenia ochronnego |l ub przy jego n

4Szczegb6t owel awydmhaagaur zgdzen ochronnych okres$lajag Polskie Nor my.

§57.Maszyny i narzedzia oraz ich urzagdzenia ochronne powinny by¢ utrzym
zapewni aj gcej uzytkowanie ich bez s zk o dnmzsthsowandtdkn w precesack iwartinkaah, i zdrowi a
do ktoérych sag przeznaczone.

§58.1.0 dostrzezonych wadach | ub uszkodzeniach maszyny pracowni k powinie

2Maszyny, ktorych uszkodzeni e sy wiyd dzioemowiw cczraisd ez gtrrazcyyma rpeo Wi nmy + gc z o
Wznowi eni e pracy maszyny bez wusuniecia uszkodzenia jest niedopuszczaln

3.Maszyny niesprawne, uszkodzone | ub pozostajagce w naprawie powinny by¢
tablicami informacyjnymi i zabezpieczone w sposo6b uniemozliwiajacy ich
§59.1.Maszyn bedacych w ruchu nie wolno pozostawi aé¢ bez-ruohowalstangwi | ub nadz
inaczej.

2Pracodawca jesstabowi aparzwnj e maszyn, kt 6re wymagaj g statej obstugi, e
katastrofy, wybuchu |l ub pozaru, oraz wustali¢ szczeg6ltowe warunki obstu
§60.1.Maszyn bedacych w raunihaut ,nicez ywsoclinto inaspmar owa ¢, z wyjatkiem smarowani
okreslonych w dokumahaowejacj i techniczno

2.Pracownicy zatrudnieni przy obstudze maszyn z ruchomymi el ementami ni
czeiSaemi , jak np. luzZzno zakonczone rekawy, krawaty, szaliki, poty, oraz
§61.1%Jezeli obstuga, naprawa, remont | ub konserwacja maszyn powoduje z
-pracodawca powinien zapewni ¢, aby czynnos$ci te wykomgwaime oblyptowi pdne 2

przygotowanie.

2W czasie ruchu maszyny niedopuszczalne jest reczne zakladanie i zrzuc
wykonywane wytacznie przy wuzyciu specjalnych urzgdzen przeznaczonych d

3.Pedni ennpyowiosi ada¢ urzgdzenia do zawieszania pasoéw pednych zapobiegaj .
czedciami pedni bedagcymi w ruchu.

4Pasy pedne, liny i tasdmy pedne mogag by¢ napinane, mhapirawhapedutl gczone
maszyny.

Rozd2Zi at
Transport wewnetrzny i magazynowanie

§62.1.Pracodawca powinien zapewni ¢ zastosowanie odpowiednich rozwiagzan o

wyposazenia technicznego, wecealhnegwy lrizmimi esarizanp @at i ezyarmow.
2Jes$li nie ma mozliwosédci wunikniecia recznego przemieszczania ciezarow,
wyposazyc¢ pracowni k6w w niezbedne $Srodki w celukempwepsemnt achccayhnws

§63.1.Reczne przemieszczanie i przewozenie ciezaro6w o masie przekraczaj a
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2Szczegb6t owe wymagania dotyczace recznedeztpri @cg®adrsttwao kr éd lgdjea yp rpz iy
recznych pracach transportowych oraz przepisy o pracach wzbronionych Kk

§64.1.Masa tadunkoéw przemieszczanych przy wuzyciu $rodkéw transportowych
udZwi gu danego Srodka transportowego.

22Masa i rozmieszczenie tadunku na $rodkach transportowych powinny zape
3.tadunek powinien by¢ zabezpieczony w szczegll nocsi orzedsSmupdld&iteman pp

§64a.®®St osowane do zatadunkur ampy zpg cavdiumrkyu bpyoémosdpo wi edni e do wymi ar 6w i
przeznaczonych do transportu. Na pomost i rampe powinno prowadzi ¢ co n

§65.Przy obstudze urzgdzen transportu zmechankwawbhelgacmagh Whédsehwyahnd
okresdlonego urzagdzeni a.

§66.1.Pracodawca jest obowigzany zapewni ¢ opracowanie zasad ruchu na dro
prawa o ruchu drogowym.

2. W zasadach ruchu, wymienionychwust. 1,nalezy okres$l i ¢ w szczego6lnos$ci maksymalne predkos$ci
na drogach wewnatrzzaktadowych oraz w pomieszczeniach zaktadu pracy, u
widocznos$ci itp.

3.Drogi powi nny by¢ aogoaykiegodnyne z mzepiséma prawa o ruchu drogowym.

§67.Wymagania dotyczagce transportu przy wuzyciu dzwignic, przenos$sni koéow,
wewnagtrzzakt adowych okresé$lajag odrebne przepisy.

§68.1.Mat er i atryzeidminontey ,p zwane dalej ,materiatami”, powinny by¢ magazynow
przeznaczonych. Pomieszczenia magazynowe powinny spetniaé¢ wymagania be
skt adowanych w nich materiat 6w.

2.Przy sktadowaniu materiatoéow nalezy:

l)okresli ¢ dla kazdego rodzaju sktadowanego materiatu miejsce, sposob i
2)zapewni ¢, aby masa skt adowanego tadunku nie przekraczakbhadowaeizazal ne
(regat 6w, podestow itp.);

3)zapewni ¢, aby masa skt adowanego }tadunku, tgcznie z masag urzgdzen pr ze
przekraczata dopuszczalnego obcigzenia podtog i stropoéw, na ktorych od
Hwywi esi ¢ czytelne informacje o dopuszczalnym obcigzeniu podtdg, strop¢
§69.1.Regaty powinny mieé¢ odpowiednio wytrzymatag i stabilng konstrukcj e

2.Szer okos$ ¢éw ontisetdezpyo6 r egat ami powinna by¢ odpowiednia do stosowanych $ro

bezpieczne operowanie tymi $Srodkami i tadunkami
§70.1.Spos6b uktadania materiatéw na regatach i i chczars moavami ac oawrei knbw.e
2. Przedmioty tatwo ttukace si ubstancje i preparaty mkrnasyfi kowane

ie, s
by¢ sktadowane na najnizszych pétkach regat 6w.

§71.Przedmioty, kt 6rych wymiuamy o kseht alhdyiwi chassd ngenc sposobie skt adowani a
ukt adane stabilnie, z uwzglednieniem potozenia ich $Srodka ciezkos$ci, t

§72.1.Przy sktadowaniu materiatéw w stosach nalezy zapewni

l)st atecznos$¢ stosoOw poprzez sktadowanie na wysokos$¢ uzaleznionag od rooc
wytrzymat osci opakowahn;

2)wi gzani e miedzy warstwami ;

3Jukt adanie stosoéw tak, aby Srodek csteawalScwepymgttdmi obdwss kstaadedwanych p
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4)zachowanie odlegtosci miedzy stosami, umozl|l i wi aj gcej bezpieczne ukt ad

22Rozt adunek stosoéw powinien byé prowadzony kolejno poczgwszy od naj wyz
materiatow ze Srodka stosodw.

§73.Przy sktadowaniu materiatéw na paletach | ub9ust.2kontenerach stosuje si
§74.1.Przy sktadowaniu materiatéw sypkich luzem nalezy zapewni ¢:

l)powi erzchnie sktadowagkagkadraypuzpazachbwagbuumozl i wi zachowanie przej
zwat u;

2Q)wytrzymatos$é zapo6é6r odpowiednig do parcia sktadowanego materiatu sypki

3)w mi are potrzeby wynikajgcej z ochrony s$acsazazaine obudbwasiegntiegséa pr acy or az t e

przetadunku i wurzagdzen przetadunkowych oraz potgczenie ich z urzagdzeni
4d)bezpieczne metody pracy, szczeg6lnie przy recznym pobieraniu i przenoco
2.Wchodzeni e pracowni kéw na zwaty materiatoédw sypkich grozgcych zasypaniem
koniecznos$ci z zastosowaniem pomostoéw | ub innych urzagdzen zapewniajagcy
przez drugiego pracownika oraz odpowiedniego nadzoru.

§75.1.Przy sktadowaniu materiatoéow pylacych luzem nalezy zmppradvni ¢ szczeln

wysokoé$¢ sktadowanego materiatu.

2Transport materiatowl,ombhtérpdbymgtvacwnuet specjalnymi $Srodkami transg
pojemnikach (np. kontenerach).

§76.Przy sktadowaniu materiatoéw sktonnych do samozapalenia sie nalezy |
ograniczy¢é wys ok oosséo wsakét akdoomwannyi awe nsttyl acyj ne oraz przesypywacé¢ | ub czest
§77.Ni edopuszczalne jest sktadowanie materiat ow bezposrednio pod el ektr
mniejszej (l'iczac w pwozddéw)i eniozd: skrajnych prze

1)2m-od i nii ni skiego napiecia;

2)5m-od | inii wysokilk/go napiecia do 15

3 10m-0od | inii wysokilk/go napiecia do 30

24 15m-odliniwy soki ego napi é&tia powyzej 30
Rozd5si at
Ochrona przed hatasem

§78.1.Pracodawca jest obowigzany zapewni ¢ ochrone pracowni kéw przed zagr
szczeg6blnosci zapewni ¢ stosowanie:

l)procesow technpowagdejzaygxedhh nmnaedmi ernego hat asu;
2Jmaszyn i innych urzadzeh technicznych powodujagcych mozliwie najmniejs

3)rozwi gzan obni zajacych poziom hatasu w procesach pracy.

2.Dopuszczalne wart wsskuhphasy wksreddaj g wtasciwe przepisy i Polskie Nc
§79.1.Na stanowi skach pracy, na ktorych mimo zastosowania mozliwych rozw
przekracza dopuszczalne normy, pracodawca ma obowigzek zapewni ¢:

l)ustaleni e przyczyn przekroczenia dopuszczalnego poziomu hatasu oraz opr e
organi zacyjnych, majacych na celu najskuteczniejsze zmniejszenie naraz
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2)zaopatrzenie pr aawawmiek dw hw oinrnyd yswiudkc hu, dobrane do wiel kos$ci charakter:
pracowni kéw oraz ich stosowani e;

3)ograniczenie czasu ekspozycji na hatas, w tym stosowanie przerw wW pr a

4doznakowanie stref zagrozoryththmaluzssmdna omakze, wgdgy edu na stopien zac
ograniczenie dostepu do tych stref poprzez ich odgrodzenie.

22Wymagania dotyczagce ochrony zdrowia pracowni kéw zatrudnionych przy pr
przepi sach w sprawie bezpieczenstwa i hi gieny pracy przy pracach zwiagza

Rozd#si at
Prace szczegodlnie niebezpieczne
APrzepisy o0go6l ne

§80.1.Przez prace szczegbéblnie niebezhi mowme wr otummieg¢sgiyen poadej abekt orwnz
szczeg6blnie niebezpieczne w innych przepisach dotyczacychdaderzpiieczenst
instalacji, a takze inne pracewanewweksrzodymozprghowamuokaahb, wykonaye pr
szczego6lnie niebezpieczne.

2Pracodawca jest obowigzany do wustalenia i aktualizowania wykazu prac
pracy.

§8l.1.Pracodawca okoeé&l asysnagaegat bezpi eczenst wa i hi gieny pracy przy wyk
ni ebezpiecznych, w szczegdélnosci zapewni a:

l)bezposSredni nadzér nad tymi pracami wyznaczonych w tym celu oso6b;
2Jodpowi ednie Srodki zabezpieczajgce;

3)i nstrukt az opbreajcromjngckydo w szczego6l nosci

a)i mienny podziat pracy,

b)kol ejno$¢ wykonywania zadahn,

c)jwymagania bezpieczenstwa i higieny pracy przy poszczegobéblnych czynno$c

2Pracodawca zapewni a, aby dostep do miejsc wylkynjyevayniae poacbyzecgzewadi mii
odpowiednio poinstruowane.

§82.Roboty budowl ane, rozbi 6r kowe, remont owe i mont azowe prowadzone bez
mi ej scach przebywania pracowni k6w zatartuadchn iao myacste ymr zy iinmnyycchh uprrzegcdazoeh It u
by¢é organi zowane w sposOb nienarazajagcy pracowni kéw na niebezpieczenst
jednoczesnym zastosowaniem szczego6lnych $Srodkoéw ostroznos$ci

§83.1.Przedrozpoczeciem robo6t, 802,k tporrayccond amocvea, w &t 6rego majag by¢ prowadzone

robotami powinni ustali ¢ w podpisanym protokole szczegét owegymwar unki be
zakresie.

2.0prowadzonych robotach oraz o niezbednych $rodkach bezpieczenstwa, jak
powinien poinformowaé¢ pracowni kéow przebywajgcych | ub mogagcych przebywa
3.Terenprowadzenia robét, 82ktpowchi eomwbhyé& @®ydzielony i wyraznie oznakowan
nalezy umieédci ¢ znaki informujagce o rodzaju zagrozenia ora&g stosowac i
bariery itp.).

§84.1.Spawani e wykonywane w ramackB2ropowj nookbdCyphowadaowe8&§na podstawie
wydanego w trybie ustalonym u danego pracodawcy.

2.Szczeg6t owe wymagania bezpieczenst wameit ahiigireengyu | purjagc yo dprrezbyn es pparveaenpii us yi.

C.Prace w zbiornikach, kanatach, wnetrzach urzgdzen technicznych i w



§85.Przepisy niniejszej czesSci dotyczag pracy wizhicor miykcehg h ,wnka mataacdhh ,ur s

technicznych i w innych zamknietych przestrzeniach, do ktrahlypch wej $Sci e
jest w inny sposéb utrudnione, zwanych dal ej s Zbiorni kami?”
§86.1.Podj eci e i pprraocwa dw eznbiieor ni kach moze nastapi ¢ jedynie na podstawie p
ustalonym przez pracodawce.

2Przy pracy w zbiornikach nalezy zapewni ¢ staty nadzdér. Osoba wydaj agca
przygotowania organizacyjne i techniczne zapewniajg bezpieczenstwo pr a
3%pracowni kowi znajdujagcemu sie w zbiorniku nalezy zapewni é mozli wos$é

nagtej potrzeby |l ub wypadku.

§87.1.Prace w zbiorniku moga by¢ podj e®e po pympeMardizemiey mragtasgujzezyemnh ewy me

1)zbiornik nalezy oproézni ¢ i wstepnie oczys$ci¢ przez przemycie, przedmu
powietrzem; przedmuchiwanie zbiornika tlenem jest niedopuszczalne;

2)jezeli pracno zwe zhbhyicorznwikauzana z zagrozeniem pozarowym, nalezy stosowa¢
przeci wpozarowej ;

3)odt gczy¢ doptyw do zbiornika materiatoéw, substancji i czynnikéw z inn
Hznajdujgce sie wgrwmetini Xu ,zhiraguizlkai a ruchome i inne mogace stworzyé¢
zasilania;

55na czas trwania prac w zbiorniku nalezy wytaczy¢ z ruchuuilpub uni eruch
znaj duj a czbiorrskierg; n ad

6) bezposSrednio przed przystagpieniem do pracy wewnatrz zbigarzmiwka powi e
i par substancji sklasyfikowanych jako niebezpieczne;

7%t emperatura powietrza w zbiorniku nie powinna Kjie réznié¢ od temperat
8 zapewnienie niezbednych S$rodkow ochrony zbiorowej i indywidual nej

2.Wymaganiaok r e §1 onépkit wsite. dotyczg przygotowania kanaB-k achaa twy ki o rsyt wadrzii e nvk in
kanalizacyjnej. Przed wykonywaniem prac w kanale |l ub studzed ence nalezy
wt azy, togrcazzy éwyt en odci nek kanal i za-anajksy,mad nji ez elgir atno crziye€ jsepdty wnaszxli iewe w

§88.BezposSrednio przed przystapieniem pracowni koéw do pracy w zbiorniku
poinformowac¢ ich o:

1) zakresiepracy, j aka maj g wykonac¢;

2drodzaju zagrozen, jakie moga wystapi ¢;

3)ni ezbednych $Srodkach ochrony zbiorowej i indywidual nej oraz o0 sposobi
d)sposobie sygnalizacji miedzy pracujgcymi wewnigaarz zbiornika a asekurud

5 \postepowaniu w razie wystagpienia zagrozeni a.

§89.1.Pracowni k | ub pracownicy wykonujacy prace wewngtrz zbiornika powin
znajdujaca sie na zewnatrz. Osoba as epkruacug vgnciak gpnoiwi ;mmaaj dwyjéa owy msit astiyem vkeown
oraz mie¢ mozliwo$é¢ niezwtocznego powiadomienia innych oso6b mogagcych,

2Pracowni k wchodzgcy do wnetrza zbiorni ka padobrenyimdywidualnejyab6v wy posazony w od
szczegob6lnos$ci

1)szel ki bezpieczenstwa z |linkag umocowang do odpowiednio wytrzymat ego e

2het m ochronny i odziez ochronna;

3)sprzet izolujagcy ochronny uktadu oddechowego.
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3Wyposazeni ecwrd&mgdkindywi dual nej osoby asekurujacej powinno by¢ takie,
wnetrza zbiornika.

4 Ni estosowanie ochron uktadu oddechowego jest dopuszczalne wytgcznie w
wynosico naj mni ej 18% oraz gdy w powietrzu tym nie wystepujag substancje s
naj wyzsze dopuszczalne stezenia czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w §r

wy st api e nspaebpwardagpmawnika w zbiorniku.

5.Decyzje o niestosowaniu przez pracowni kéw ochron uktadu oddechowego v
ust.4, moze podjagé¢ jedynie osoba kierujgca pracowni kami

§90. 1. W czasie przebywania pracowni k 6w wewngagtrz zbiornika wszystkie wtazy powinny by¢
do utrzymania wymaganych par ameeltez0yw v otwine tcrzzaas iwve zsbtiocosronwakéu st aty nadmuc

2Wnetrze zbiornika powynunbybiyd pédvdeal éweaptra el ektrycznego o bezpiecz

3Transport narzedzi, innych przedmiotdéw i materiat ow wewnagtrz zbiornik
uciagzliwos$ci dla zatrudnionych tam pracowni koéw.

4.Jeziestinieje mozliwos$é powstania stezen wybuchowych w zbiorniku, nalez
5Jezeli praca ma by¢ wykonana wewnagtrz zbiornika zawierajaci@@go materi a
lub zasypania pracownika-ni ezal ezni e od zabezpieczenia odpowipeadmciomini &r pdkva mi eac by dr
opuszczany do wnetrza na pomos$Scie |lub innym urzgdzeniu umozli wiajacym

D.Prace przy uzyciu maheriat oéw niebezpieczny

§ 91. Mat eri at ami niebezpiecznymi w rozumieniu rozporzgdzeanéd a sg W Szc
jako niebezpieczne, zgodnie z przepisami o0 substancjach inkpreparatach
bi ologiczne zakwalifi kowane do 3 lub 4 grupy zagrozenia z@odnie z prze
zdrowia w $rodowi sku pracy oraz ochrony zdrowia pracowni kéw zawodowo n
§92.1*Pracodawca jest obowigzany informowaé pracowni koézmycho wtas$ciwosSciac
stosowanych w zaktadzie pracy materiat 6w, poét fabrykat ow i wyroboéw goto
pracowni kéw zwigzanym z ich stosowaniem, a takze o sposobact bezpieczn
awaryjnych.

2Materiaty o nieznanych wtasciwos$ciach, do czasu ich zbadania, moga by
badawczych i doswiadczal nych, przy zastosowaniu wzmozonych $Srodkoéw ost
§93.1.Materiaty nieberpeebbpwygwaédl wzyi ej scach i opakowaniach przeznaczony
oznakowanych.

22Pomieszczenia, aparatura, $rodki transpor , zbiorniki i opakowani a,

tu
materiaty niebekpéecdpewipedwnneydo wtasciwosdci tych materiat 6w.

3W czasie transportu, sktadowania i stosowania materiatoédw niiebezpieczn
indywidualnej-c hr oni gce pracowni kéw przed sizkloa@hi evppmt yauth matbdbrizapli €éwznym dz

§94.1.Zbi orni ki, naczynia i inne opakowania stuzgce do przechowywani a ma
l)oznakowane w sposoO6b okreslony w odrebnych przepisach;

2wy konane z materiatu ni epowocdjuij gccheegnoi cnzi neybcehz pzi ei cczhn yzcahwarretack§ ci a i ni eul
wyni ku dziatania znajdujagcego sie w nich materiatu niebezpiecznego,;

Jwytrzymat e i zabezpieczone przed uszkodzeniem z zewngtrz odpowiednio
4) odpowiednio szczelnei zabezpi eczone przed wydostawaniem sie z nich niebezpieczn
innych substancji, ktoére w kontakcie z ich zawartos$ciag mogag stworzyc¢ s

5\wypetnione w sposdéb zapewniaj@acgdgowmbnlagi pogzeistreemi odpegoedozszer zani a
przechowywania, transportu i stosowania.

2.0prd6znione pojemniki po materiatach niebezpiecznych przeznaczone do W
okres$!| onlgktwd. ust .
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3.Przechowywanie materiatoéow niebezpiecznych w pojemnikach i opakowani ac
niedopuszczalne.

§95.1.Przy przechowywaniu ciektego materiatu niebezpiecznego w statych z

l)st osowa¢ odpowi edanipr zed erzqpz leecveeemiiem i rozprzestrzenianiem sie zawart
jak np. wanny, rynny, koryta, zbiorniki rezerwowe;

2)zapewni ¢ urzagdzenie do bezpiecznego pomiaru ilos$ci cieczy zawartej w
uniemozliwi¢icdpotwep amyeéth mWo miejsc, w ktoérych znajdujag sie zbiorniki
2.Zbiorniki z ciektymi materiatami niebezpiecznymi oraz cieczami goracy
przejs$ciami wytacznie w przypadkach wyWusabingkbhppzypadpaokbesalteryhnotliog
chroniagace przed oblaniem pracowni k6w znajdujagcych sie pod tymi zbiorni
3.Nad pomieszczeniami, w ktérych znajdujag sie state zbiorniki z gazami
nie moga by¢ organizowane stanowi ska pracy.

8§96.1.Pakowani e, skt adowani e, zatadunek i transport materiatow niebezpie

zagrozenie na skutek wzajemnego oddzi at y wapakowanid jgstniedopnszezalnei at 6w w przypa

22W magazynach powinny by¢ wywieszone instrukcje okresé$lajagce sposob skt
niebezpiecznych; z treédciag instrukecji nalpegagh. zapozna¢ pracowni kéw zatr
§97.1. Pomi eszczenia przeznaczone do sktadowania | ub stosowania materi a!
wybuchowym oraz pomieszczenia, w ktérych istnieje niebezpieczenstwo wy
niebezpiecz n e , powi nny by¢ wyposazone w:

1) urzagdzenia zapewni ajagce sygnalizacje o zagrozeniach;

2) odpowiedni sprzet i $rodki gas$énicze, $S$rodki neutrali mmejgce, apteczk
stosownie do wystepujacych zagrozeh.

2. Pracownicy zatrudnieni w pomieszczeniach wymienionychwust. 1 powi nni mi e¢ zapewniony staty dostep d
wypadek awarii, wybuchu | ub pozaru.

3.Pracodawca jest obowigzany wustalic¢ i podac¢ hyp¢ ws pellomiodrce praedwwe k$ ovi
pracowni kéw do pomieszczeén, o ktoéorych mowa w ust.

§ 98. W pomieszczeniach, w ktérych w wyniku awari. wy gezi el ac¢ sie

m
stwarzajagce zagrozenieaweghhnéchemwapyqaoadawnanadytacje wy
pomi eszezapeBwni aj gcg wymiane powietrza dostosowang do
Polskimi Normami.

ga
i ggowg uruchamian
przeznaczenia pon

§99.1.Sposbéb skt adowanitaerii asttéovs omiaenbieaz piaecznych powinien zapewni ac:

l)zachowanie temperatur, wilgotnosci i ochrone przed nastonecznieniem s
wtasci wosSci ;

2)przestrzeganie ograniczen dotyczagdéwycmawepdlane®dgo skt adowania i stosowa
3)ograniczenie ilosci jednoczes$Snie sktadowanych materiatéow do il osci dc
d)przestrzeganie zasad rotacji z zachowaniem dopuszczalnego czasu skt ad

5)zachowani e dodatkowych wymagan specyficznych dla sktadowania materiaté

6)rozmi eszczenie materiatoédw w sposdédb umozli wiajagcy prowadzenie kontroldi

2.Szczeg6t owe warunki skt adowanniieab eiz psiteocszonwacnhi ap onwai tnenryi abtyéd¢ okr esl one w i
najmniej wymagania wymienionewust.1 or az zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych.

§100.1.Przet adunek materiatoéw niebezpiecznych poowanym, @zywyecizpstanie ¢ si @ w mi ej
odpowi ednich do tego celu urzgdzen oraz $Srodkdéw ochrony zbiorowej i in
zagrozen, szczeg6lnie pochodzgcych od elektrycznosci statycznej oraz w



2W miejscu przetadunku materiatéw niebezpiecznych nie moga przebywac¢ o

§101.1.Jezel i procesy pracy powodujag wystepowanie czynnikoéw rakotwdrczych
st war zaj gcpyicehc zneifeshtewzo dl a zdr owpraadodywda Powicroiwen kpavdj a¢ przedsi ewzi ec
zastagpienia tych proceséw innymi, w ktoérych czynniki te nie wystepuja.
2Jezeli przedsiewzi ecila, noi ek tség ytcehc hmoiwdaa we au spte.gt | wbowpaaaoy w szczegol
l)ograniczy¢ do minimum |iczbe pracowni kéw harazonych na czynni ki, o kt

2Jograniczy¢ do mini mum wystepowanie tych czynnikoéw w Srodowi sku pracy;

3)zapewni ¢ stosowanie Srodkgwnachrenyezbier mweje, bgésSebdk@wiwdowanenw i nny
indywidualnej;
4)zapewni ¢ stosowanie przez pracowni kéw wymagan higieny, a w szczeg6l no

palenia tytoniu w miejscach pracy;

5)okresl i ¢ w instrukcjdalc,h,o dop okwioderdyncihe nroawsaa doy 8post epowani a w razie powst
powoduj gcych powazne zagrozenia dla pracowni kow;

6)zapewni ¢ oznaczenie miejsc stwarzajagrzygncd zywyskbepowanrzide mwecaympmiak Owni &
poprzez umieszczenie w miejscach narazenia pracowni kéw na te czynniki

7 zapewni ¢ pomieszczeni a, instalacje i urzgdzenia przystosowane do regd
3. Wykaz substancji, preparatow,hcaeydni &ibawni uprakeswédr ¢tegymnoblbgmezagen
rejestrowania oraz szczego6towe warunki ochrony pracowni kéw przed zagro
czynni ki |l ub procesy technologiczne sag okreslone w odrebnych przepisac
§102.1.Pracodawca jest obowigzany poinformowaé¢ pracowni kéw o mozliwos$ci p
mogtyby wystagpi ¢ powazne zagrozenia dla zdrowia | ub 2zyda@&Olaestl.zwi gzane z

2Wrazie powstania zagrozén,do kréasychsmoweciwausych zagrozen nalezy:

1)dopusci ¢ do pracy w warunkach zagrozen jedynie pracowni kéw niezbednyc
tych prac Srodki ®a harzo royg riamd ycwiad el Meoj mi ni mum czas przebywania w tych

2)pracowni kom niezatrudnionym prky pakaaah, wot gpdrgchzampwazownpkh miejsc

§103.1°%%Jezeli podczas procesoéw pracy wystepuje niebezpieczenstwo oblani a
napracowniku-ni e dal emwlnhi Zzp2@i omej od stanowi sk, na ktoérych wykonywane sag tc¢
natryski ratunkowe (prysznice bezpieczenstwa) do obmycia catego ciata
2®Natryski, o ktdry@plhwhoway ,wwistazi e potrzeby, umozliwiaé Wwidy natychmi
spos-@abuwzgl ednieniem ograniczonej sprawnos$ci o0oso6b z nich korzystajacyc
dziataé¢ niezawodnie bez wzgledu na warunki atmosferyczne.

3Przy wyjs$ciu z
co najmniej jed

pomieszczeni &, uw yktiur yymatcoedhb yawa ws izea kparzangyas hprlaub t oksyc zi

na umywal ka z drogrlavadyom gd wiwd miiegt wiperpd o woidlgdw j ednoc
lecz nie mniej niz jedna umynoayhka przy mniejszej l'iczbie zatru
§104.Szczeg6t owe warunki przechowywania, transportu i stosowania materi a

E.Prace na wysokos$ci

§105.1.Praca na wysokos$ci w rozumieniu rozporzagdzencieaj jseiset npar awyas onkyoksocniy wca
namniej1,0m nad pozi omem podt ogi l'ub zi emi

2.Do pracy na wysokos$ci nie zalicza sie pracy na powi er zclnata, niezal ezn
l)ost onieta jest ze wsczigsnghkniegllbmspedbnydodo wysakasmi | ub Scianami z oknami

2)Jwyposazona jest w inne state konstrukcje | ub urzgdzenia chroniagce pra


http://prawo.money.pl/akty-prawne/ujednolicone-akty-prawne/rozporzadzenie;ministra;pracy;i;polityki;socjalnej;z;dnia,2003,169,1650,DU,1394.html#ftn48
http://prawo.money.pl/akty-prawne/ujednolicone-akty-prawne/rozporzadzenie;ministra;pracy;i;polityki;socjalnej;z;dnia,2003,169,1650,DU,1394.html#ftn49
http://prawo.money.pl/akty-prawne/ujednolicone-akty-prawne/rozporzadzenie;ministra;pracy;i;polityki;socjalnej;z;dnia,2003,169,1650,DU,1394.html#ftn50

§106.1.Na powi erzchniach wzni esi omynadpozome wysotlosgi plowly zezij ermi 0 na ktorych
wykonywang pracag moga przebywacé¢ pracownicy, lub stuzgcych jamako przejsc
poreczy ochronnych umi eszczonynth nkar awyeszanki ék§énc ioc omynajpimmnejej 1 0115 m. Pon
i krawezni kiem powinna by¢ umieszczona w potowie wysokos$ci poprzeczka
uniemozliwiajacy wypadniecie o0sdb.

2Jezeli ze wzgledu na rodzajnai wyasrokmkici wyzlken ywaowiaani gr dt,debtustrad, o kt ot
niemozl i we, nalezy stosowac¢ inne skuteczne $rodki ochrony pracowni kéw

warunkow wykonywania pracy.

3.Wymagani a okr édiddoontey cwe qu srtamp przet adunkowych.

§107.Prace na wysokos$ci powinny by¢ organi zowane i wykonywane w sposodéb n
porecz balustrady |l ub obrys wurzgdzenia, na ktoérym stoi

§ 108. Przy pracach na: drabinach, klamrach, ruszt owani ach i innych podwyzszeniach nieprzeznaczon
do2m nad poziomem podtogi lub zi emi ni ewymagaj gcych od pracowni ka wychy
przyj mowania innej wymasepnejpapbiegm iz wyabkogrcoz nalezy zapewni ¢, aby:
1)dr abiny, kl amry, rusztowani a, pomosty i inne urzgdzenia begrdzy st abil ne

posiadaty odpowiedniag wytrzymatos$¢ na przewi dywane obcigzenie;

2)pomostr oboczy spetniat nastepujgce wymagani a:

aypowi erzchnia pomostu powinna by¢ wystarczajagca dla pracowni kédw, narze
b)podt oga powinna by¢ pozioma i roéwna, trwale umocowana do el ementdédw ko
c) wwidocznymmiejs cu pomostu powinny by¢ umieszczone czytelne informacje o wie

§109.1.Przy pracach wykonywanych na rusmtodantachapaceygsohogscompowpdéepgl

zewnetrznego oraz nawpedesyabhnalegmwcbkzczegodlnosci : o]
l)zapewni ¢ bezpieczenstwo przy komuni kacji pionowej i dojs$cia do stanow
2)zapewni ¢ stabilno$§¢ rusztowan i odpowiednig ich wytrzymatosé na przev

3)przed rozpoczeciemzuaewakowanahezy dokona¢ odbioru technicznego w tryb

2Rusztowani a i podesty ruchome wiszgce powinny spetniac¢ wymagania okre
Polskich Normach.

§110. 1. Przy pracachna:st upach, masztach, konstrukcjach wiezowych, kominach, kons
przy wustawianiu |l ub rozbioérce rusztowan oraz pr zmngdpozienemnterenma dr abi nach
zewnetrznego lladby pwdd mgae @ nosci :

l)przed rozpoczeciem prac sprawdzi ¢ stan techniczny konstrukcji |l ub ur z
stabilnos$é¢, wytrzymatosé na przewidywane obcigzeni enioa,aza ztadblezei etcareni
techniczny statych el ementoéow konstrukcji |l ub urzgdzen majagcych stuzyt¢

2)zapewni ¢ stosowanie przez pracowni kow, odpowiedniego do rodzaju wykon
wysokjodki szel ki bezpieczenstwa z |inkag bezpieczenstwa przymocowanag do
pasem biodrowym (do prac w podparciu-na st upach, masztach itp.);

3) zapewni ¢ stosowanie przez pracowni ké6w het méw ochronnych.

2.Wymagani a okr es$l otheet ywc zugstr.6wni ez prac wykonywanych na galeriach, pomost
ktérych mdBa we&el.i rodzaj pracy wymaga od pracowni ka wychylenia sie g
albopr zyj mowani a i nnej wymuszonej pozycij.i ciata grozagcej upadkiem z wyso
DZIAL V
Pomieszczenia i urzadzenia higienicznosanitarne oraz zaopatrzenie pracownikéw w napoje i srodki higieny osobistej
§111.1.Pr acodawca jest obowi gzamgmizapzone rKi g ria cwmea kidtali me hi lgi @émychk nobodza
wi el ko$§é¢ powinny by¢ dostosowane do |liczby zatrudnionych prwcowni kow,

jakich ta praca jest wykonywana.



2®Wymagania dla pomieszczen i ur zgdzen h3i gdioe nrioczzpnoorszagndizteanrinay ch okr es$ | a

§112.Pracodawca jest obowigzany zapewni ¢ wszystkim pracowni kom wode zdat
zatrudnionym stale | ub okresowo w warunkach szczegélnie vaturazl i wych =za
tychnapoj 6w powinny by¢ dostosowane do warunkoéw wykonywania pracy i potr

zaopatrzenia w napoje pracowni kéw zatrudnionych w warunkach szczegdlni
§113.1. Miejscaczerpani a wody zdatnej do picia powimmpdstanaviskePrfadyowac¢ si e ni e dal ej ni

2.Zbiorni ki, przewody i mi ejsca czerpania wody powinny by¢ zabezpieczon
ze zbiornikéw powyhpozodbywacawbeodw czerpalnych.

3Mi ejsca czerpania wody nienadaj agcej sie do picia powinny by¢ oznakowa

§ 114. (uchylony).

§115.Pracodawca jest obowigzany zapewni ¢ dostarczanoise pir arcoodwnaijkeo np oswi ondnkyo
dostosowane do rodzaju i stopnia zanieczyszczenia ciata przy okres$lony
DZIAL VI

Przepisy przejsciowe i koncowe

§116.Przep27sus&.2§rozporzadMa.:st.iZaioZt’:Bastz4§§i28§zaIacznikaenid‘”dnirmzd)mtryzqzja zakt adow
pracy powstatych przed dni emawe jn@dioani wbSusy Ipirig¢ epozsgyopdagzdgedzeni a nie doty
kt 6re wyposazone zostaty stanowiska pracy przed wejs$ciem w zycie rozpo

§ 117. Traci moc:

1)rozporzagdzenie Ministroéow: Pracy i OplovwkAdminStagjitPebiczngjeraizZiel dr owi a, Pr zemys
Odzyskanych z dnia 6 listopada1946r . o o096l nych przepisach dotyczagcWydNhe2peBpMzeczenst wa i
1947 r. Nr 45, poz. 240 iz 1959 r. Nr 53, poz. 316);

2)rozpor zagdzenidéew Ra ddyselHad®38t.r w sprawie o0go6l ny c-banitaraychwwméMdw hi gi eni czno
budowanych |l ub przebudowywanyc hU.Nr&%poa 816,z 1963y.mMe 18,myzso¥ i ad7&rhNr 13D z .
poz. 77).

§118.1.Rozporzagdzemi eywdheodni uptywie 6 mPesi ezystodznée mi ®omt wstzeni a

2.Przepi s¥0 3 114ud. 1

ro
uptywie 2 |l at od

porzad3aesnl,a34fst.2zi388§ zat gczni ka ddwamapong zwdzeaiia po
nia ogtoszeni a.

z
d
Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r.
Zatacznik 1
Zatacznik 2
Zatacznik 3

Zatacznik 4

Zatacznik 5

Y7Ze zmiana wpr owhpkizlditnrag rporzzpeozr z8 dzeni a Mini stra Pr ezerwca2002Rol i t yki Spotec
zmi eni ajgcego rozporzgdzenie w sprawie o0go6l nyNr®l, mwe.8&p) sélwt beepiveszkdst
zyci e z atetwca20032 9

2 W brzmieniu ustalonym pr zlpkt1® b rozporzagdzenia, o ktoérym mowa w odno$niku 1.
® Dodanyprz e z1pftllt.,.c rozporzagdzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 1.

® Dodanyprzez§1pktllt.c rozporzgdzenia, o ktoérym mowa w odnoséniku 1.
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ZagNcz®l k nr

SZCZEGE GOWE ZASADY STOSOWANI A ZNAKEW I S
BEZPI ECZEGSTWA

RozdZXki ag

Przepisy og-1Ilne
Al.1.Pracodawca powinien zape~wnil' stosowani e z
wszndzie tam, gdzie nie moUna zlikwidowal za
i nnymi Srodkami stosowanymi w organizacj. pr

2.W z al e Un o fistosowamkgortrandppiiaw zakgadzie pracy powi |
stosowane znaki i sygnagy uUywane w transpor
morskim i powietrznym.

A2.Pracodawca powinien zapewnil pracowni kom i
zakgaadeyezpak-w i sygnag-w bezpieczeE&twa, o
znak-w i sygnag-w oraz zasady zachowania sin
A3.Znaki i sygnadgy bezpiecze@®twa powinny byl

okr e Sl o ynad niejszym zagNczni ku oraz powinny s
Wymagania dotyczNce znak-w bezpiecze@E&stwa ni
tych znak-w, sN okreSlone w Polskich Normach

A4.1.Znaki zakazu, ostrzegawcze, nakazu, ewakuacyji i nf or macyj ne powi
stosowane jako znaki stage.

2Mi ejsca, w kt-rych istnieje ryzyko upadku I
l ub zna

stage oznaczone barwN bezpiecze@Estwa
3.Drogi powi nny byl nbae zsptiaefcez eoEsntancaz.one bar wN
A5.1.Sygnagdgy Swietlne, sygnagdgy dFfwi nkowe i kom
gdy wymaga tego sytuacja, w celu zasygnalizo
podjncia okreSlonych dziaga® albo do ewakuac
2.GNczni g imsghstowane:
)sygnagdgy Swietlne i sygnagdgy dFfwifkowe;
2)sygnagy Swietlne i Kkomuni katy sgowne;
3)sygnagy rnczne i komuni katy sgowne.

powinny byl odp

A6.1.St osowane znaki I sygnadg
[

y
l ch czytel no&ls,zawindoSd z moi moUsed byl zmniejsze
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1)j ednoczesne stosowanie znak-w |l ub sygnag-w
nal eUy wuni kal :

aaumi eszczania zbyt wielu znak-w | ub sygnag- - w
b)j ednoczesnego snagowandwaedwnyglkhsygt -re gat w
c)stosowania sygnagu Swietlnego blisko innego
dduUywania jednoczeSnie dw-ch sygnagdg-w d¥Fwink
e)st osowania sygnag-w d¥fwinkowych przy zbyt d
2) zagosowanie nieodpowiedniego wzoru znaku;

3ni ewystarczaj NcN |iczbi znak-w lub sygnag- w

MHni ewystarczaj NcN dbagoSi o stan techniczny
sygnalizacyjnych.

2.Znaki bezpurexNkzEsntiwvea sygnalizacyjne powinny
konserwowane w regularnych odstnpach czasu o
egni

wymi eni ane, tak aby zapewnil sp iani e prze
3.Liczbaiume j scowi eni e znak-w bezpiecze@Estwa I ur
uzal eUnione od wielkoSci terenu, na Kkt-rym s

wystipuj Ncych zagroUeE.

A7.JeSli zdolnoSi sgyszenia |lub widzegilnp$ai
zwi Nzku ze stosowaniem Srodk-w ochrony indyw
powi nny byl dostosowane do moUl i woSci percep
A8.1.Znaki i sygnady bezpiecze®&twa, wymagaj Nc
przerwy w dopgywie tej ener gi i powinny miel
przerwa ta spowoduje ustanie zagroUeni a.
2Przed zastosowaniem sygnag: - w Swietlnych 1 ub
sin, Ue dziagaj N poprawni e i niezawodni e.
3Zadzi aganie sygnagu Swietlnego lub sygnagu d
kiedy jest to niezbndne z uwagi na bezpiecze
powi nno trwal do czasu ustania zagroUeni a
Rozdzi ag
Wy magania dotyczNove betzps ewarei@s t avma k -

A9.1.Znaki bezpiecze®&twa powinny byl"l'wumiesAzcz
miejscu lub w najbliUszym otoczeniu okreSlon
zagr oiparziya wej Sci u na teren, na KkKt-rym wystnnfg



2Mi ejsce, w kt-rym znajduj N sifn znaki bezpie
gat wo dostnpne i widoczne. W przypadku gdy z
poziomie oSwietlenia dziennego, miegngmce to p
albo powinny byl zastosowane znaki wykonane
Swiatga po usunificiu Fr-dga wzbudzaj Ncego | u
A10.Znak bezpiecze@®twa powinien byl usuninty,

on dotyczy.

All.Wy magani a dotycche stosowania znak-w ewak
ochrony przeci wpoUarowej okreSlajN odrnbne p

RozdZi ag
Wy magania dotyczNce oznaczania przeszk:-d,

Al2.1.Mi ejsca w zakadzie pracy, do kt-rych pra

kt -rych istnieje ryzyko kolizji z przeszkoda
byl oznakowaneis&opmnyemi pasdmigt ymi i czarnym
bi agy mi

2Wymi ary oznaczenia,,oplwimnm mygWwa odpost edni
przeszkody lub niebezpiecznego miejsca.

3t-gte i czarne |l ub biage 1 czerwone pasy po
powi nny miel zbliUone wymiary.

A13.1.Drogi w budynkach powinny byl wyrafnie wy
dobrze widocznej bar wi e (iznauy wzegplinedniUenjiteenp bl al

2Rozmi eszczenie pas-w wyznaczaj Ncych drogi p
(bezpiee nN) odl eggoSl mindzy pojazdami i jakNkol
pobli Uu oraz mindzy pieszymi [ poj azdami

~

3.Przepisustt dotyczy r-wnieU stagych dr-g na zewn
otoczone odpowiednimi barierami lub chocdamk.

Rozd4i ag

Wy magania dotyczNce sygnagdg-w Swiet

A14.1.$wi at Jo emi towane przez urzNdzenie sygnal
odpowi ednio z otoczeniem i warunkami jego st
nie powodowagot osabeniabyaniezpygwodowago zJg
2Powi erzchnia SwiecNca moUe byi tylko w jedn

(pi ktogram) nizgokmeé ®l anwymtalgani a mi okreSlony

A15.1.3eUel i urlzeNdwyeryieaimsygnagd Swietlny ciNgg
sygnag przerywany powinien byl uUywany do in



lub o pilniejsze]j potrzebie interwencji albo
ci Nggy.anGzaask atrdvego bgdysku i cziistotliwoSi b
powinny byl tak dobrane, aby zapewnil dobr N
r-Unymi sygnagami Swi et !l ny mi przerywanymi [ u
2Jelel i sygnad Pesetlubywpnyergwmbagt | ub raze
d¥fwi Akowym, kod tego sygnagu powinien byl ta

3UrzNdzenie do wysydania sygnag-w Swietlnych
niebezpiecze@&twa, powinno zapewni al C|NggoS
poprzez zainstalowanie dodatkowego ¥r-dga Swi
RozdZzi ag
Wymagania dotyczNce sygnagdg-w dFfwink
A16.1.Sygnagd dFfwi nkowy powinien:

Dbyl dobr zieo spipyzsizoariney d Fwi fnku odpowitedtng wy |

(otoczenia), a jednoczeSnie nie moUe byl nad
2)byl gatwo rozpoznawalny, zwgaszcza gdy chod
mi fndzy impulsami i grupN impul s- w;

~ -

3)gat wo odr -Unial sin od i hagabBusygmaagowodZwin

2JeUeli urzNdzenie moUe wysygal sygriag dFfwiin
sygnag o zmiennej czAstotliwoSci powinien by
niebezpiecze@Gtwie | ub o qoipmdjer“]cszaejokproetSIzoerty
to wskazuje sygnag o stagej cznstotliwoSci

Al7.DFwi nkowy sygnag wzywaj Ncy do ewakuacji po

Al8Wy magania dotyczNce projektowania sygnag:- v
Normach.

Rozd&i ag
Wymagani a dotyczNce stosowania komunikat
Al19.1.Komuni kat sgJowny wysygany przez nadawcn |

wielu odbiorc-w powinien miel formn kr-tkich
grup st - w.

2Komuni katpyo ws nawn e y | moUIiwiq jak naj kr -t sze
przejrzystd pr zyst osowane do zdol noSci erbal nej ne
| ub odbiorc- w.

3Komuni kat sgowny moUe byl przekazywany bezp

lubpoSrednio (emitowany za pomocN odpowiedni e



A20.1.0soby, bindNce nadawcami i odbiorcami komu

kKt -rym |j
przyj NI

2JeUel |
stosuj e

est sformugowany, aby moggy go popr a
odpowiedaigednackzowg magani ami bezpiec
komuni kat sdowny jest uUywany zamias
sin specjalnych kod-w, naleUy uUyl t

C start ¢2T yI Ol F2n0S N2 L

C ¢2T yIr O F2noS LINJ S
ZZ 0NJ &|lar1AS32T NUzOKdzz

¢ koniec ¢2T yIr OT F2nosS 1T GNJ
¢szybko |[¢2T yl OT I 2nos
LINI eaLIASal Syal NJ
0STLASOI Szads!l =

¢wolno ¢c2Tyl Ol F2andsS (1 2yA
wykonywaniaruchu,

¢R2 3s{¢s Tyl Ol SyAdz olLkH
ds5 NE € X

¢R2 R2l¢os Tyl Ol SyAdz a2 Lz

C do|c2T yI Ol F2n0S {(1ASN
przodu 2SRy 201 ST yAS LJ;
skoordynowany z odpowiednin
ido d{ag3ayINGIOYNEYAZ

I w prawo

T wlewo

¢ stop ¢2lT yF Ol I 2ndsS (1 2yA
6 Yyl 3vey LINJ eLl R

Rozdzi ag

Wy magania dotyczNce stosowania sygna:d

A21.1.Sygnag rnczny p9winien~byl"precyzyjny, pr
zrozumienia, a tiakye hodry.ghrmigalw.si n od



2JeSli podczas syg
powi nno odbywal si

n
n Sspos -

b symetryczny

agu rincznedgadochonmilUygcime | e
W

i d

A22.0soba pr zekazujiNwgmliss yghakowyy wraim azsdeaglneajl it No

wykonuj e za

pomocN r Nk | ub

spos-b instrukcje dotyczNce
Aoperator emo.

dgoni okreSlo
okreSl onych

Znaczenie 9

Opis sygnagu llustracja

1

2 3

Il & {&3ylvé 23s5ftyS

START
Uwagal!

Pocz Nt ek ki

Obie rnce wyci |
dgonie zwr-co
stronN do prz

ZATRZYMAL

Przerwa koniec ruchu

KONIEC

Zatrzymani €

Obie rfice pogdNg
klatki piersiowej

RUCH SZYBKI

Zakodowane gest
ruchem, przedstawione w tabeli,
wykonywane sN
tempie

RUCH POWOLNY

Zakodowane gest
ruchem przedstawione w tabeli,
wykonywane sN [

B. Ruchy pionowe

ne W
mane



PODNI ESL D(Prawa rfika ski g
dgoni N skierowg
stronN dwykopuiez o ¢
wol no ruch okri

OPUSCIL DO|Prawa rika o&du 7 A
dgoni N skierowas //,
stronN dwykopuiez o ¢ Q/
wol no ruch okri

ODLEGGOSL Djonie pokazujl

PIONOWA odl eggoSI

C. Ruchy poziome

RUCHDO PRZODU |(Obi e rnce zgiﬁtr‘
skierowane wewr &

g-rmpy,zedr ami ona
powol ne ruchy

RUCH DO TY(

Obi e rnce
skierowane wewr
zewnNtrz, przegq
powolne ruchy od siebie

zgi Nt

RUCHW PRAWOOD [Pr awa rnka wyci

SYGNALISTY zdgoni N zwr -con
stronN do dogdu,
powolne ruchy w prawo

RUCH W LEWO OD Lewa rnka wyci |

SYGNALISTY dgoni N zwr - con)
stronN do dogu,

powolne ruchy w lewo




ODLEGGOS L DJo
POZIOMA od]l

STOP Obi e rnce wyci |
dgoni e zwr:-cong
Zatrzymani gstronN do pr zod

przypadku

Uwaga:Wszystkie zakodowane gesty, przedstawione w tabeliyryiek | uc z aj N u Qy ci a
zwgaszcza w pewnych sektorach dziagalnoSci,
podstawie przepis-w szczeg-gowych.

A23.1.Sygnal i st a kieruje manewrami w taki spos:
bezpi ecze@&st wo upjrNaccyonw nsiikno nw zpnoabjldi Uu .

2Sygnalista powinien miel moUl i wiché&lyzykaontrol o
naraUUenia n zagroUenia zwi Nzane z wykonywan

moUe byl w et ni s pegniipacodawgproave m i jeend reeag a usdyng
jednego |l ub kil ku dodat kowych sygnalist - - w.
3JeUel | operator nie moUe Wyk,onal' otrzymanyc
wy maga@& bezippioencizne Esnt wes t r zymal wykonywani e rc
zaUNdal nowych instrukcij.i

A24Sygnalista powinien byl wyposaUony w jeden
takich jak kurtka, kamizel ka, kask, opaska.
najl epiej jednakowe kolory, takie | aknepomar a
przez sygnalisthn



ZagNczat®l k nr

SZCZEGE GOWE ZASADY STOSOWANI A $RODKEW OCHRON
Al.érod,lgi ochrony irtutyy"wisdlmaxlomyajnep@vwisrymyjacj ach
uni knNI zagroUe® | ub nie moUna ich wystarcza
zbiorowej lub odpowiedniej organizacji pracy.

A2.Dostarczane pracowni kom do stosowania Srod

byl odpowiednie do istniejNcego zagroUeni a
zagroUeni a;

Quwzgl ndnial warunki i stniejNce w danym mi e|]
uwzgl idni al wymagania ergonomii oraz stan z

NHbyl odpowi edniwlytokpcasmiwvkaanleo mi@ni u ni ezbfindnyc

A3.W przypadku wystinpowania wincej ni U jedneg
stosowania kilku Srod8rwdbchtenpowndywi dahbhl s
wzglidem si ebiae ilcenz walmrSicd jwsoSecrii ochronnych.

AdW zal eUnoSci od stopnia zagroUenia, czfisto
pracy kaUdego pracownika i skuteczhoSci dzi a
pracodawca powinien okrkeS iolc hwarnwn kin dsytwd sdauved
szczeg-lnoSci czas | przypadki, w kt-rych po
A5.$rodki ochrony indywidual nej powi nny byl p
wyj Nt kowych przypadkach Srodek ochra@gy indyw
ni U jednN osobfin, o ile zastosowano dziaJani a
uUOytkowania na zdrowie lub higienin uUytkowni

A6.1.§rodki ochrony indywidual nej powinny byl
przeznaczeniem, z wyJgwWejzRnk ewyg dangteu Zajyiokt r
przekazanN przez pr aiovo caewawh .z aW erwanz ieen i pro twrzaeSh
Srodk-w ochroiigraodgwwdaapowjnien zorgani zow
Srodk - w.

2l nstrukcja,wustlkt pmoevj nnn(aweh)yi zrozumiaga dl a
powi nna okreSlal sposoby uUywania Srodk-w oc
konserwacji.

@7.1.Przed nabyci em Srodk-w ochrony indywidual
Srodki, kuzase¢e oz@awiae¢rzapedgni ajN3. Deemadagaani a oKkr
powi nna obej mowal

l)analizfn i ocenn zagroUe@ kt-rych nie moUna


http://prawo.money.pl/d/prawo/akty-prawne/zalacznik/DU2003-169-1650_zal2.htm#ftn58

2okreSlenie cech, jakie muszN posiadal Srodk
chroniggpgpotedi ami , olkt uwyghnwmowaj Mcphktszel k
mogN stwarzal te Srodki same z siebie;

3y)por -wnanie cech dosthipnych na rynku Srodk: - w
kt - rych nowa w pkt

2.0cena, o kt -Imeoywnmowayiw pesrnawi ana w sytuacij.i
kt - regokol wiek z jej element .  w.
A8.Prsz ustalaniu Srodk-w ochrony indywidualn
okreSlonych pracach pracodawca powinilien uwzg
3.
Tabelanr 1

zagroUenia, przy kt-rych wymagane jest sto

ZagroUenia |[NajcziSciej zagroUone cznSc
Ggowa Ko Ec| Ko &Ed Inne
ny yny
g - r n|dolne
Cza|T |O |Na |Drogi|Dg|R |St|N |Sk|Tu|Dr
szk |wa|cz|r z|odde [onifndop|O |- r|- w|og
a |rz |y |d |chow|e |e |y |gi|a |[,w]|i
sgle ty |[ro
ch m | dn
u brz | e
uc
h
1 2 3 |4 |5 6 7 8 |9 (1 |11]12 |13
0
Fizyc | Mecha| Upadk | X X | X X
zne niczne | iz
wysok
oSci
Wybuc | X X X [ X | X | X |[X [X
hy,
uderze
nia,
wstr
SY,
zgniec
enia




Pr z ¢
ucia,
pr z g
cia,
otarcia

PoSlI
gni n

upadki

Drgani
a
(wibra
cja)

Termi | Wysok
czne |a
temper
atura,
ogi €

Zimno

Elektryczne

Promi | Jonizuj
e Nce

niowa Niei
nie iejon

I zuUuj

Il I O a

Chem | Aeroz
iczne | ole

D = T
Q<
-
=\

Dymy

Mg § 3

Pgy 1l Zanurz
enie

Chlapa
nie,
pryska
nie

Gazy, pary

Biolo | Szkodliwe
giczn | bakterie

Szkodliwe




wirusy
Grzyby X X X X
Biologiczne X
antygeny inne
ni U
mikroorganizmy
Pierwotniaki i X X
zwi er zn
bezkrng

Tabela nr 2

rodzaje prac, przy kt-rych wymagane | est

Lp.|Rodzaj e S|Rodzajepragpr zy kt - -rych wymagane
ochrony ochrony indywidualnej
indywidualnej

1 |2 3

1 |O0dzieU oc|tNIOS 6 yINYdSyAdz yI RIALIOTI

LR U268 0KSE YSOKIFIYyAOTiyeOK A 0OA
temperaturyc a i 6 F NI F 2N OBRNNEG B 2f dzd |
LIN} O26yAls6x ¢ Gey ¢ ai Ol S3ast

a)LINI OS 6 YINIdSyAdz yI RI AL Ol
OKSYAOT yeOK A o0A2f23A01TyeoOK 2

BLINI OS 6 yINIdSyAdz yI RIAIOIY

cpraces | Iyl OFOK T OAS{26&80KZ N
studzienkach, cysternach, kadziach, zbiornikach lub in
podobnych miejscacly 4 Yy I NI 0 Sy Adz yI 12y

Y2ZINBYA TOAFY1lYAS

dLINI OS yI 1 SéyBd Ny I N3 \6ida Oyad

e) prace w pomieszczeniach o bardzo niskiej temperaturze, w ty|
12Y2N} OK OKU2RyAOl @ OK=X

AHLINI Sy248T SyAS Ol Rdzy1s56 2 68&4as3

6 AOK LRofAddz 2NII LING OS ¢4
technologicznego),

S



g) spawanie, kucie oraz odlewanie metali,

h)LIN} OS adsl NIl 2ndsS Neielz |1
I32NNO&e0OK 2RLINEA&A1s56 YSGlIfA f dzo

i) prace w kontakcie z przedmiotami o szorstkich powierzchni
230NBOK NI gt RI AtyOQKOUrAzuAyyS ai

D201 241 0T FyAS 2Rt S6563 LMAIAY 2

KLINI: OS Yy I NXolFa2noS yI T1FY20I1 Sy
geyAldz aG2az26lyAl g2Reéx NRI G
G0dzal O1l 56 f dzo A gygh Vdigotnyehdzolgistydh \u
G§0dza e OKzX

DLINF OS 46 VYINFrdSyAdz ylI TIyA
podatnymi na gnicie lub zainfekowanymi albo odpadami, w tyn
ITI10FRIOK 201 eal OT I yAl YAl &

2 LINE Oy ALl yASIYo A&2INYYAG] sfadzoy I 3Ty 2 3
0A2ft23A01 yeOKs ¢ dzwz22yAil OKX
YAt ayeOK fdzo NRoyeOKX T 10FRE
AYYS LN} OSz LINJe {dsNBOK Aaily

Oprace, podczas &tNE OK LINJ 02 6y A O& Ydzal
Gey gel2yeslyS ylI G2NF OK {2f ¢
NHzOKdz LR22ITRs63 ¢ (NI yaLRNDOA

6SeyNINITI{1OFR2g8Y

Srodki ocC

ggowy

Dhedmy oc|t NI OS yIINNIOORBOS| 56 Yl dzNJ 1
al Ofl SaAsty21 OAY

a)LIN} OS odzR2¢f | ySs T 60 al Ol I
LINI @8 g1y2alSyAadz A RSY2yil ddz 3
0dzR2gf I y@OKZI LN} OS Y2yiGld26S

b)prace na modt OKX | 2y aidNXzl 021 OK ad
stalowych konstrukcjach hydraulicznych, wielkich piecach,
A0 E26YAlI OKE 61t 026y Al OKZ Rdzd
energetycznych, prace remontow62 Yy i I 02 6 S  LINT §
instalacjach,

c)prace ziemne i skalne, prace w wykopach, rowach, szybd
tunelach,




d) prace w podziemnych wyrobiskach, kopalniach odkrywkow]
LINI @8 6@R20@6lYyAdz ¢t I3t A Ayye

e)LINI: OS 1T YIFIGSNRFOFYA g&06dz0OK2 4

flprace przwg A St 1 A OK LA SOl OKX ¢ 1 I 1
odlewniach metali,

g)LINF OS ¢ anaiaSRIGoAS dzNI DRI
LIN Sy21 yAls 62

h)LINI: OS LINJ & LIASOFOK LINJ Syeao?

DLINF OS ¢ aiG201 yAlFIOK 21NX¥iG2¢e0

j) prace manewrow@a kolei.

2dnakryci a

t N} OS adslNIIF2n0S Neleéelz2z LRO
fdo TFyAaSOieal O1 Syal adzo &adl y
RN dYyANOBYAST ONNOEYAZ LERRIGY
T Nk ROSY Ay TS| 02 A watumkhch niskidj | Bygokie
GSYLISNI GdzNES + ¢ al Ol S3asty21 C

a)LIN OS 6 yINI®SyAdz yI RIAFOTHY
dDNNO&OK fdzo RNIODdYyANO&OK:Z

b)LINI Sy2ail SyAS> yI 3026AS f dzo
fdzo Ayye OK RUNBRIKI sys LIy A OA S 3

I 6ASNI NG LI OT ST T yAaASIiRSIT ey
adzoaidl yoeiA LIR2OK2RTSyAl 1T 6ASNI
086 T NlROUOSY AyFS10O2A o0g ey
TFHeASNI 2NnOS 36 B2la8sANEXY 36 S O

OLINI 68 6 1FylFOFOK T10AS81268 0K
studzienkach, cysternach, kadziach, zbiornikach lub in
podobnych miejscach, zanieczyszczonych osadami albo odpad
jakichkolwiek substancji lub opanowanych presizactwo,

ALINI OS  yv I 1 S6y mioNd v ILB& YoASSyaAl 0 1
RTAFOFYAS yA&1AS2 tdoo 6882149

SOLINI OS 46 12Y2Nl OK OKU2RYyAOTl &

JLINF OST LINJ & (1iGsNBOK gv2aé LN
LINI ST NHzOKR &iSe YI & dz®AdzNJ NRT SZ




QLINI O8 6 yINIO0SyAdz yI RIALOLY

o =

odki oc|tNIXOS aiGslNIIF2ndsS NeBT @12  daN
E&c z yn dfoparzenia), ich zamoczenia lub zanieczyszczenia substancj
materA I OF YA (21ae0lye@YAZI RNIODYA
fdzo Y23aNO@YA o6&88 1T NlROSY AYyT
YyAaiASe fdzo geaz2iAsSe GSYLISNI

a)LINI OS LINJ & NRTOoAsNOSsT LN OS
NHza | G prace PrZy deskowaniu lub zdejmowaniu deskows
12yaidNHz O2A o0Si2y2s8 0K 2N 1T A
I NFYyASYAS aidsL) LINI ST 36271 RT AS

b)LIN: OS yI Y2aidl OKZ (1 2yaiNyz1 O
RT g6A3lI OKX

c) prace przy wielkich piecach, w stalowniach, walcowniach, stagq
SySNHSGe Ol yeOKZ Rdzn e OK 1T 642N

dLINF 0S8 6 12LI fyAl OK R{NB g 2

2
LINI @8 6@0ASNIYyAdz A 20Nxs060S YI i

e)2 Ol ¢

e al I yABdo2 RLBBEAF 261 YA S
21 1A 0K

o]}
2f 6AS1 LINJI SRYA2i3562

JLINF OS 6 1dz yAl OK fdzo LINJ & 2R

gLINF OS 46 yINIOSyAdz yI (2yil ]
TAYY@YA YIFGSNAI OFYAZ

hLIN: OS 6 12Y2Nl OK OKU2RYyAOT &(

DLINF OS LINJ & geidgl NIl yAdz A 24
L22SYYyAls6z

HDLINF OS F2NX¥ASNE{AS LRROITFa L
YFGSNARLFOs g6 0dzR26ft Fye OKX

K) prace remontowe i renowacyjne,

[) prace w stoczniach, prace manewrowekudei,

ODNI yaLR NI A YlI3AlTeyz2slyAarsS OA
a0G2L)X Y208 aLlR¢g2R266 2S2 1 NI

mMLINIF OS 6 yIFINIdSyAdz yI NEBIT &1
ITSTEATIAYyAtOAlLT 6 GeY LINI OS vy




NLINF OS 1T  dzotelIGPACEIYO KLAAGE SN Ag G @ Y
drzew,

OLINF OS 46 (1 IFylFIoOFEOK 1 0AS1268e0K
studzienkach, cysternach, kadziach, zbiornikach, stawach, cig
62RYy@0K fdzo AyyeOK LRR2oyeéeOK
00202=>

P)LINI: OS> LINJ & {dsNBOK VY20ftAgS

YIENFOdSyYyAdz yI TFHY201 SyAaAS aids Ll
lub myjniach,
q)LINT OS 7] YIENIOdSYyAdz VY TFyA

G21ae0lyeaYAZ dONNO@YA fdzm RNI ®

r)LINI OS %) YIENIdSYyAdz Yl TFyA
organicznymi podatnymi na gnicie lub odpadami

SrodKki
ko@Eczyn

ocC
g

t N} OS aidgl NI F2anOS NeiTe12 dzN
RTAIFLOFYASY geaz2iArse i SYLISNI
OKSYAOT yeOKUOI LIN}XOS ¢ 12yil(
ONNO&YA fdzo RNIOBDYANDOEYAZ 1T Y
Y23NO&@YA 0808 1T NFlRUOSY AyTFS] o2k
Gey ¢ ail Oifl Sasty21 OAY

a)LINI OS 1T dzdé Of StYdzolINY ISR MR I 5
10dz2Nn0eO0Ks= LI NI noOedOK fdzo a&il
VENIOF2n0OS yI dzal 1 2RI SyAl ND
YIaleys LING & 1G5 NEOK A&GYAS
NY {I g6A0ex

DAL 61 yAS Y@E0F tGA t10OMISe L2 Y208
a1 St1AS AyyS Oleyy2i 0Or gyl
AYY@OK T NFRSOU LINRPYASYA261 yAL

)20 @&l OT I yAS 2Rt Sg5 6 f dzo
21 A0K1 2t 6AS1 LINI SR ¥dppnychm&talif d

dLINF OS> LINJ & 1ids NEOK LINI SRNJ
NRT LINEBATASGEYAS YFEGSNRFOsg6 O N

e)OAt OAS YAt &l A dzadzlyrs 1271 ¢

LINI Sy248T SyAS OFRdzy {56 2 6&4az2

gLIN} OS  yIENIdFeandsS LN O28Yy Al




chemicznych i biologicznych niebezpiecznych dla zdrowia,

h)LIN} OS= LINJ & {(Gds NEOK NXY OS LN
adzoaidl yoalk YA (21ael0lyeyYAs dNI

Dpracewy' F NI} 9 Sy Adz yI RIALFOFYAS &c

HDLINF OSs LINJ & 1dGds NEOK NY OS LINJ
TFTAYTFS{26FlyeYA ToASNItGEYA f
adzoaidl yoalk YA L32 OK2 RI Sy Al
aL1R20eO0OAWBI YaSgaa®wl OK LINJI STyl O
T 6ASNIt OOK A fl102NI{i2NAI OK o

—_
- &

KLING OS 6 12yGF10OAS 1S 16021
L2 OK2RI NOeYAZ

DLINF OS LINJ e T OASTIFOK A Ayye(
OleyyshOilyS 1T NrOiyey Oleal(

Ol eyy27 OA seYl3lrands 12yit1dd

OWNI O0S 6 12yidl10AS T O6NHRYND 0o
alFNBYAZ yASTRSIT@y¥FS126lyeYa

m)wszelkie pracel)2 ROT & 1 Gs NBEOK NY OS
adzoadlyoal YA Y23anOeyYA 11 gASN

NLINF O0S 6 12Y2NI OK OKU2RYyAOT &(

S§rodki oc|tNIQOSxT LINJ& 10dsNEBOK {&Geél NI ¢fd
twarzy i oczu dzNJ T & I 62 L2 RNI 0y ASY A o1
YASOSTLIASOT yeOK A all12RfAigeOK
a)LINF OSz LINJ & (GsNROK 201T@& an
gENFTyeY RIAFOFYyAdz RNFoyAnoOe
AYyS OT nadsSol | Ad NJUbe @KI NBE & dzo

b)yalLd ¢ yAS f dzo OAt OAS YSGIF €A
elektrycznego,

c)prace z laserami,

d26aSNB26l yAS AyidSyaesyeOK LI
LIASOlI fdzo adoaidlyOa2air &AfyASs
alboal {022

e)LINF OS geYl 3 2n0S T lLaidz2azeély

628620d2N0S AydSyaesyS LINBYASY




JLINI OS ge Yl 3 2n0sS dze oAl t I
promieniowania ultrafioletowego, *
g)szlifowanie na sucho,oczyszczanie lub usuwanie kamie
120026832 LINI @ dzoeOAdz YO2il
NRET LINEATASLEYAS Y23In0O&OK LINJ SF
a02LA2yeO0OK YSiOFtA fdzo o0NNOe OK
h)LIN} OS LINJ & Yl al éyl OK R2 ppdoddd
1idsNB2 LRgadlan gAsNE 2RLINEA]
DLINF OS ¢ yINIO0SyAdz yI RIAIFOlIY
HJLINF OS LINJ & NRTLREFIYyAdz LIOBYSs 6
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Rodzaje

Srodk-w ochrony indywidual ne
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3

Odzi eU

ochr

ubrania

kombinezony

kurtki, bluzy

kamizelki

spodnie

fartuchy

fartuchy przednie

Lol al o1 §

peleryny

ochraniacze barku

ochraniacze klatki piersiowej

ochraniacze brzucha

20KNI yAIFIOTS LRTfIR] 56

2

QX

vo2ye (dzo26Al

2

QX

v2ye 3v2ée A 1 NJ dz

kamizelki ostrzegawcze

kurtki ostrzegawcze

spodnie ostrzegawcze

narzutki ostrzegawcze

AYYyS NRRTIF2S 2RI AS0& 2O0KNRY,

Srodki

ochr

KSoYe 20KNRYYS

KSoyé 20KNRYyYyS 1T geLlzaloSya




kapelusze

kaptury

berety

chustki

AYYS YIE{INBOALF 30248

Srodki ochr{NY1II8A0S 20KNRYYS
g-rnych 20KNI yALFOT S LIt Os¢
20KNI yAl Ol S RUO2YA
ochraniacze nadgarstka
ochraniacze nadgarstka i przedramienia
20KNI YAl OIS ©210Al
ochraniacze przedramienia i ramienia
AYYS T NRBR{A 20KNRByYye& NDNJ
Srodki o ¢ h r| buty
dolnych LJs U0 dzi &
trzewiki
saperki

L3s 04 LISNY A

kalosze

Al yREO?

trepy

ochraniacze stopy

ochraniacze golenia




ochraniacze kolana

ochraniacze uda

getry

AYYS T NRPR1A 20KNRye&e ys13
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ZagNcz3 k nr
WY MAGANI A DLA POMI ESZCZEGS | URZt DZEGS “HI GI ENI
Rozdxi ag
Przepisy og-1lne
A1.1°Pomi eszczeni a higienicznosanitarne powin
odbywa sin praca, albo w budynku pogNczonym
przypadku rzechodzenia z ogrzewanych pomies
t en

Y
ogrzesane. Wym: nie dotyczy pomieszcze@& hi
A27 ust4 b4, A

r
z
g

2Pomi eszczenia higienicznosanitarne powinny
pracowni kom korzystajNcym z ni kh -pryzéclsd dbzsern
sN substancje trujNce | ub materiagy zaka¥fne
jeUeli nie pracujN oni w kontakcie z tymi cz

33Pomi eszczenia higienicznosanitarne powinny
zgodne z przepisami techniczrimudowlanymi i Polskimi Normami.

AWysokoSi pomieszczeGE higienicznosanitarnych
2,5m. Dopuszcza sin zmniejszenie wysokmSci p o
w S wi w prdypadkuwsytuowania ich w suterenie, piwnicy lub na poddaszu.

A2.1.Pracodawca jest obowi Nzany utrzymywal pom
znajduj Nce sin w nich urzNdzenia w stanie za
korzystanie z nw.ch przez pracowni k-

2Podgoga oraz Sciany pomieszcze@ higieniczn
moUl i we bygJo Jatwe utrzymanie czystoSci w t
wysokoSci o pmavji mmiyejpy2 pokryte mawyneiri agami
odpornymi na dziaganie wilgoci

0
y

3W pomieszczeniach umywal ni [ natrysk-w na p
duUym przewodnictwie ciepga naleUy ugoUyl w
(podesty).

A3.1*'Szatni e, umywal ni e, pomi eszczenia z natr
oddzielnie dla kobiet i minUczyzn. Nie dotycz
do dziesinciu pracowmodk: -wamwanhkieedmej agaeanwraine rei a
osobnego korzystania przez kobiety i mnUczyz

2®pPr acodawca zatrudniajNcy do dwudziestu pra
naj mni ej ustinpy i umywal ki, a takUe warunki
wgasnej (domowej ), roboczej i ochroredejl ior az
w zakgadzie pracy takiego pracodawcy nie wys
brudzNce | ub nie wystipujN szczeg-lne wymaga
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posi gk - w, przechowywania odzieUy oraz umywal
pomieszczeniu.

A4.1.0dzi eU powinna byl przechowywana w szatni
pomi eszczeniach,3ut2kt -rych mowa w A

2% pracown cy zatrudnieni w pomieszczeniach biurc
odzieU w przeznaczonych do tego miejscach w

A5.Pracodawca zatrudniajNcy pracownik-w niepe
dost osowanhiegiuernziNcdzzneo® ani t aifihy chotor aeb dioj o Ul
tych pracowni k-w wynikaj Ncych ze zmniejszone
technicznebudowlanymi.
Rozdzi ag
Szatnie
Przepisy og-Ilne

A6.Szatnie powinny byl ubwydzildryoh pomiesaczenidath.z i el ny c

A7.1.Pomi eszczenia przeznaczone na szatnie pow
oSwietl one Swiatgem dziennym.

2Szatnie mogN byl urzNdzone w suterenach | ub
odpowiedniej izolag i Scian zewnntrznych i podg-g zabez
wilgoci N i nadmiernymi stratami ciepga oraz

pomi eszczeCE

3W szatniach naIeUX zapewnil przynajmaiej cz
w szatniach wyposaUonych w okna otwieralne p
pracowni k-w wymiana powietrza nie moUe byl m
4.5°)Szatr1ie, o kt2ryphzendnwacawonmstdl a ponad 25
wyposaUone w wentylacjn mechanicznN.

A8.1°MW szatni powinny byl zapewnione miejsca
zatrudnionych na najliczniejszej zmianie.

2SzerokoSli przejSl mindzy dwoma rzidami szaf
powinna byl nire. nmhzkrjpkwsindIU ni,dzy rzandami
byl nie mnmejsza ni U 1,1

3Szafy na odzieU powinny spegnial wymagani a
A9.1.Szatnie powinny byl dostosowane do rodzaj

zabrudzenie czedaai jrgoi edzystly substancj ami
materi agami zaka¥tnymi
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2.Szatnie dziel. sin na:

l)szatnie odzi elUy ipjaser@jacgpoaco Wi brwechowywa
nal eUNc e do pracownik-w (domobwed3zielUetUalni e
powinna sin stykal z odzieUN roboczN i Srodk

~

2)szatnie odzieU
roboczego oraz

I prrozbeozcreaeg z a n eo ccha omrnzeg c howy wa
rodk-w ochrony indywidual nej

3) szatnie podstawowieprzeznaca ne do przechowywania odzi eUy

oraz odzieUy roboczej i Srodk-w ochrony indy
4)szatnieprzepustoWeskgadalNce sin z cznSci przeznaczo
pracowni k-w, cznSci pr zeznac z odywdualnej@arazod zi e U

przepustowego zespogu sanitarnego z natryska

A10.1.W zespole szatni przeznaczonym dla pracow
powoduj Ncych znaczne zabrudzenie odzieUy (st
wnntrza szafy) | ub | ej zamoczenie, oraz dl a
rodzaj wykonywanej pracy, musi spegnial szcz
powi nny znajdowal sifi pomieszczenia aiyposaUo
suszenia odzi eUy & odaawiednin gopatrzeb. &Vrpizypadkub u wi a

zainstal owania jednoczeSnie kilku urzNdzeG,

oddzielnym pomieszczeniu.

2Na kaUdego
ni

wni ka kor zyasdtadj Necoe gnoef j zmnsi vesj z
powierzch g

praco
podgdogi
urzNdzp@&EwWi onktzagewnimalwao

3WydajnoSi i il oSl
eUy i obuwia w czasie trwani a

wysuszenie odzi

Szatnie odzieUy wdasnej pracowni Kk

Al11.1.Szatni a gmedmnieg Uprwmcowni k- w powinna byI'N WYy |
przeznaczone do indywidualnego uUytku kaUdeg
2W pomieszczeniu szatni, o kt-rej monfva W ust
wol nej powierzchni podgdogi gmzadejszaaind ego pr acow

Al12.1.Szatnia odzieUy wdgasnej pracowni k-w moUe

wieszakowej, jeUeli nie ma do tego przeci wws
wykonywani a, rodzaje wystnpujshNzapewnionazzabka eczy s
obsguga. Szatnia taka powinna odpowi adal nas
powi nna byl urzNdzona osobna szatnia dla mn
zatrudnienia mniej ni U pinciu pracowda k-w na
mnUczyzn i kobiet, z tym Ue powinny byl ur z N
2)przyjmowanie odzieUy do szatni i wydawani e

specjalnie do tego wyznaczony personel,



yYpowi nna byl wyposaUonadwi sbowgasnMi prsaadkwmwi

powi nna byl przechowywana, na indywidualnych
4)stoj aki wieszakowe powinny byl jednopozi omo
na obuwie, imw @kirneg makrycia ggowy, teczki i
5)szerokoSl przejScia dla obsgumi msadepirpbdbua
wieszak-w na dw-ch sNsiednmchmi 8tdopyakachnNzas$S

zewnntrznym rzndem wi eszak: - w;

B)powi nna w ni ej znaj do walw mejsca dopiedzeaidiiwieszakil ni a
na odzieU; |iczba miejsc do siedzenia powinn
na najliczniejszej zmianie.

2Szatnie wieszakowe przeznaczone dla pracown
odzieUyirobbcponepnej mogN nie spedpkilad. wymagad

Szatnie odzieUy roboczej i ochrol

Al13.1.Szatnia odzieUy roboczej iinioeczharloenthneije poodw i
odzieOy wgasrnéj appaacwwink Ewwpreayrpdacaol pow
Zznaczne zabrudzenie od2|eUy (stwarzaj Nce moU
przechowywania odzieUy) lub jej zamoczenie o0
Z uwagi na rodzaj wykonywgnkpepwgpmggamuai sp
higienicznosanitarne.

2.Szatni a, o kt,r

powinmowa WwylstwyposaUona w sza
indywi dual nego y

®
Uyt ku kaUdego pracowni ka.

3W pomieszczeniu szaltnpipowi |kItIor~pjzynpm§/dtaivv uet

woln e | powierzchni podgdogi na kaUdego pracowni
4.Szatnia odzieUOy roboczej i ochronne|j powinn
z natryskami i szatni N odzieUy wgasnej praco

Szatnie podstawowe

Al14.1.Szatniapodt awowa moUe byl uerQz na zamiast o
pracowni k-w oraz szatni odzieUy roboczej i o
podczas kt-rych zabrudzenie odzieUy roboczej

t ak magiyun slepmie stwarza ryzyka zanieczyszc
Szatnia ta powinna miel bezpoSrednie pogNcze

2W szatni, o kX, rpeqgwimomwa pvr zu')snnafwmnéj CO naj mni
powierzchni poddgogikomayladjdd&Nge gpr acaownpi lsa atn

3Szatnia, o kft;rejowmowa wylswyposaUona w dwi
jednN szafi podw-jnN dla kaUdego pracowni ka
pojedyncza | ub jedna czrpSIzeszznaafcyzomoadvmaJ noedjz i px
Srodki ochrony i nichhyawiodwad lerde jw,g asaaN drwagawni k -



Al5.Do szatni podstawowej moUnd2stasdwal Uedpsauv
wieszakowe powinny byl osobne nrea neadoidelU eWwj a«
ochronnN.

Szatnie przepustowe

towa powinna byl urzNdzonas
ze stosowaniem | ub wydzie

Al6.1.Szatnia prz S

h

b drcaUmiaN®Ncych oraz innych
P

n

ep

pracach zwi Nzany

promieniotw-wychy
Ue y pracach pyl Ncych, w wi
nt

zapachu, a tak rz
ensywne brudzeni e.

powoduj Ncych i

2.Szatnia przepustowa powinna spegnial nastifp
Nczi Sl mzeammaczema na odzieU roboczN i Srodki
odpowi adal wymaganlBuwsmiyykreSl onym w A

2)cznSl szatni przeznaczona na odzieU wgasnN

wymagani om oKkirle Sl@n yAm w A

3)ruch uUytsk@awmiik pwzepust owe | pomi hdzy obu | e
wygNcznie przez zesp-§g sanitarny z natryskarm

3Dla pracowni k-w maj Ncych kontakt z substanc
przeznaczona odr nbna s zwaytnmaigaa np raz eopkd.setSo wan,e swp

RozdZi ag

Umywalnie i pomieszczenia z natryskami

Al7W skgad zespogu szatni powi nny wchodzil un
i zapewniaj Nce bezkolizyjny ruch pracowni k- w
Al18.1.Umywal ni a powinna byl wyposaUona w umywal
materi agu odpornego na korozjn, zgodne z Pol
29Do umywal ek powinna byl idoeppdgaadzaenmnaoda
3SzerokoSi przejScia miedzy umywal kami a Sci

ni Uml, 8 mindzy dwomdniefthamej umyWaPkek

A19.1.Na kaUdych dwniieks-iwicniauj Ipircazcnoi ej sz ej zmi any
przypadal co najmniej jedna umywal ka indywid
kontakcie z subst ancj ainonagnnidjjedhd umywalkeina |l ub z ak
kaUdych pi fcileczmermmiejoiwth ijkedma przy mniejszej |
W przypadku zastosowania umywalek szeregowych do mycia zbiorowego (np. na placach
budowy) powinno przypadal co najmniej jedno
na kaUdych pinci uSmpireacoavinr kdmwi greyanl.cze
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2Na kaUdych trzydziestu minUczyzn I ub na kaUd
zatrudnionych przy pracach biurowych |l ub w w
przypadal co najmniej jedna umypnz;ar’nrilepz,ej l ecz n
|l iczbie zatrudnionych. Umywal ki powi ny byl

w ich przedsionkach izolacyjnych.

A20.DI a pracowni k-w naraUonych na zabrudzenie
w umywalniach brodzikidomyciang z doprowadzeniem ciepgej w
jeden brodzik na kaUdych dziesifnciu uUytkown
pracowni k-w zatrudnionych ppoyapta&caake mnaadkt]

pracy.

A21.1.W zespole szatnipawn ny znaj dowal sifi pomieszczeni a
tego warunki pracy |l ub ochrona zdrowia praco
2Pomi eszczenia z natryskami powinny byl gatw
bezkolizyjny ruch pracowniikeWw Ww@Hdsmhkytych i

A22.1.Na kaUdych oSmiu pracownik-w najliczniejs
powoduj Nce zabrudzenie ich ciaga powinna prz

przy pracach, (16ubt.tL,ccrnyjmrﬁlejjerdma\bgad)ina/vmtd'\kowa na kaUd
pinciu priaecwnink ewmni e ni U jedna przy mni ej

2Wymi ary kabin natryskowych p owi-budowlartymiil zgod
SzerokoSlI przejScia mindzy dwomanr zracsamia nkyal

Scianek osganiajNcych pomwi mnani iynrzgs kiedbdé o ama |
najmniej 0,90m.

A23.1W pomieszczeniu z natryskami poszczeg- | ne
oddzielnych kabinach i umieszczonewtakosp:- b, aby strumi e wody s|
nie na ggdgowh.

2Pomieszczenie z natryskami, w kt-rym znajdu
oddzielone od szatni pomi eszczeniem izol uj Nc
3.Do natrysk-w powinna byl diopcioevm@a.onWo dvad dau
powi nna byl odprowadzana do kanalizacj.
4Przy pomieszczeniach z natryskami powi nna z
mi skN ustnpowN na kaUde dziesinl natrysk: - w,

A24.1.Temperatura wodhadzioamgjeijdodaupgmywal ek, natr
stosowaniu centralnej regul acj i l ub zbiorowe
40AC (kdb313K),& w przypadku indywidualnego mieszaniawédyd 5 0AC do

6 0 AC K(d83B3K).

2Wpomieszczeni ach umywal ni nal ey zapewnil co

w ci Ngu godziny, nat omi ast w pomieszczeniach
mniejsza ni U pificiokrotna w ci Ngu godziny.



Rozd4i ag

Ustnpy
A25.1.Ust fnpy powi;n,ywbyé w | oﬂh}bggoéodistano\iviska wi nks
pracy. OdleggoSl ta moUe byl winksza jedynie
2

przestrzeni, | ecz nmangdalszégostamowjskaprack.r aczal 1

2W budynkachnystiypy upaWidzone na kaUOdej kondy

pracuje mniej niU dziesinl os-b, ustnpy mogN
kondygnaciji.

A26.1.We~j,§cia do ustfip-w powinny prowadzil bezrg
dr -ggu lBNcych do komuni kacji og-1I| nej

2Ustip powinien miel wejSciowe pomieszczeni
dopgywem cije pmpeajy iw 2z il mrSe i co najmniej jedna
l ub pisuvuary, |l ecz nie mniej niU jedna umywal
3.Dr z wi prowadzNce do pomi eszczeni a i zol uj Nce
ustnpu powinny zamykal sin samoczynni e.
A27.1.Zain$ al owane w ustinpach miski ustnpowe i pi
wodN oraz podgNczone do kanalizacj.i

2Ustfipy powinny byl wyposaUone w instalacjn

wymaga®& higienicznosanitarnych.

3W~pomieszcaewiaaheﬁytﬁapewnii wymi anin powi e
ni Om*8@ godzinfA na 1mmakpstar.ust ipowN i 25

4Dl a pracowni k-w zatrudnionych na otwartej p
okres nie dguUszydmidnycimi eesbNdgnamaah natewyp

instalacjfi wodoci NgowN i kanalizacyjnN mogN
zbiorni ki nieczystoSci. W takim przypadku us
ustl, 2 i Zdudbxraz w A

55220 koS przej S wzdguU kabin ustfipowych prz
powi nna wynosim. cbe Walj imnnapr e i wko kabin sN

odl eggoSli mifndzy ScianN, na kt-rej sN zainst
ni th. 2Przej Sci e mindzy rzndami kabm n powinno

A28.1.Na kaUdych trzydziestu minUczyzn zatrudnic
przypadal co najmniej jedna miska usthnpowa i
jeden pisar przy mniejszej liczbie zatrudnionych.

2Na kaUde dwadzieScia kobiet zatrudnionych n
mi ska ustnpowa, l ecz nie mniej ni U jedna mis

RozdZzi ag
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Jadalnie
A29.1.Pracodawcaatrudni,ajNcy powyUej dwudziestu pr e
powinien zapewnil pracowni kom pomieszczeni e
Ajadal ni No.

2%0bowi Nzek okl eddtoyneyz yw ruswni eU pracodawc: - w :

dwudziestu i mniej pracownik-w, jeUeli nara0
chemi cznymi l ub promieniotw-rczymirzy materi adg
pracach szczeg:-lnie brudzNcych.

3W jadalni naleUy umieScil w widocznych miej

palenia tytoniu.

4.Przepisustt, ni e dotyczy zakgad-w pracy, w kt-ryc
charakterze biurowym.

A30.Ustala sifn nastfnpuj Nce typy jadal ni
1)j adal nia przeznaczona do spoUywania posi gk -

2)j adal nia przeznaczona do spoUywania posi gk -

3)jadalnia z zapleczeinpr zeznaczona do prgiilakyoznyehrftypadll). posi § k -

Dopuszcza sin gNczenie jadalni typu 11 i |11
A31.1.W pomieszczeniu jadalni typ mpowmrzx:twunno pr
na kaUdego z pracowni k-w jednoczeSnie spoUyw
2. Powierzchnia jadalniniepowina byl mmifej sza ni 0O 8

A32Jadalnia typu Il powinna skgadal sin z dw-
1)j adal ni wdaSciwej odpowiadaj Ncej wymaganion
2)Jpomi eszcze® do przygotowywania, wydawania n
A33.Jadalnia typull | powi nna odpowi adal wymagani om okr
powinna posiadal wnzedg sanitarny dla konsume

pracowni k-w obsgugi

A34.1Dl a kaUdego pracowni ka spoUywaj Ncego pos
i ndywi dual ne miejsce siedzNce przy stol e.

2Jadal nia powinna byj wyposaUona w umywal ki
na dwaa zmieeSjcsc siedzNcych w jadalni, lecz ni
umywal ce powinny znajdowal sin rnczni ki jedn

suszarka do r Nk.
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3W jadal ni powinny byl zainstal owaik@ ur zNdze
posi gku wgasnego oraz zI|lewozmywaki dwukomoro
dwadzieScia miejsc w jadalni, ale nie mniej
4W jadalniach typu | i 'l lub przy nich powi

szafki przeznaczonegor zechowywani a w higienicznych war |
pracownika.

AW pomieszczeniu jadal ni -kiradterdy wyarpieavmii [p qw
ci Ngu godziny.

A36.1°°Dl a pracowni k-w zatrudnionych przy wykon

mat eri agami zaka¥tnymi l ub truj Ncymi powi nny
dla innych pracowni k- w.

2Jadal ni a, o tkit,- rpeojwinmonvaa bwwilusoddzi el ona od p
pomieszczeniem izolujNcym, w kt-rym naleUy u
ochronnej oraz zainstalowal umywal ki z ciepg

Rozd&i ag

Pomieszczenia do wypoczynkl?

A 37. 1. Pracodawca zapewnia gatwo dostnpne
pracowni k- w, jeUeli wymaga tego kigdy: bezpi ecz
1) wykonywana praca wymaga stosowania indywi
oddechowego;

2) prace okresowe, w szczeg-IlnoSci montaUowe
wykonywane przez pracownik-w w pomieshzczeni a
wymaga®& okreSlonych w A 19 wust. 2 i A 20 roz

3) praca wykonywana jest w pomieszczeniac
procesami technologicznymi jest stale wyUsza

2. Pomieszczenia przeznaczone do wypoczynku powinpyi wy posaUone w st o
krzes@ga z oparci ami spegniaj Nce wymagania e
nie mniejsza niU jedno miejsce na pifnciu pr
zatrudnionych na naj | idnajdaiszego stanewiskazprmaay don i e . @)
pomi eszczenia przeznaczonego do wypoczynku

3. Pracowni kom zatrudnionym w warunkach, o k
moUl i woSI umycia ciaga, Ompzagilesize zw ndiee i @
pomi eszcze@®& pracy natrysk-w rncznych na gint
ciepgej wody.

naczone do wypocz

4 . ko pomieszczeni a z
S one WwW ust. 2 Oraz

Ja ) prze
pegniaj N wymagani a AolBiBe S|
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A 38. 1. W pomieszczeniach przeznaczonych do
dwukrotnN wymiann powietrza w c¢ci Ngu godziny.

2 . Pomi eszczenia przeznaczone do wypoczynku
kt -rych mowa w A mr7y ubsyi. Kkl iprkat y8z o weaorwe . Wy m-
pomi eszcze@®& przeznaczonych do wypoczynku dl a
podziemnych zakgadach g-rniczych.

A 39. 1. W zakgadzie pracy zatrudniajNcym na
jednymbudynk nal eUOy urzNdzil pomieszczenie z miej
| eUNcej dla kobiet w ciNUy i karmi Ncych mate
kaUdych trzysta kobiet zatrudnionych na jedn

2.Powierzbni a pomi eszczenia, o0 kt-rym mofwva w ust
Rozdzi ag
Palarnie
A40.1°Pal enie tytonipewt zdegwdhohepwgagMcznie w
przystosowanych pomieszczeniach (palarniach)

popielniczek.

2%9pPahrni e powinny byl usytuowane w spos-b nie
wdychanie dymu tytoniowego.

A41°W pal arni powinamejopim’pywaedalzchmi podgogi n
pracowni ka najliczniejszej zmi any korzystajN
powi erzchnia poszczeg:-lnych pomieszcze& prze
mniejsma ni 0O 4

A42.W palarninad Uy zapewnil przynajmniej dziesifcio
godziny.

Rozd&i ag

Pomi eszczenia do prani a, odkaUania, suszeni e
A 43. 1. JeUel i przeznaczona do ppowodéema odzi e
skaUeni a |nr]ej odzieUy pranej jednoczeSnie |
gdy wymagaj N tego specjalne wzglndy higieny
urzNdzona specjalna pralnia odnreideptyia.wyposaUo
2. Przy pralni naleUOy zapewnil moUliwoSIi odp
roboczego oraz Srodk-w ochrony indywidual nej
roboczego.

3. W zakgadzie pracy, w kSroyhkiodezheOny bhdw
stosowane przez pracowni k-w sN naralUone na z
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ni ebezpiec

chemi cznymi skl asyfi kowanymi | ako
l ub preparat - w

neutralizacji tych substancj.i
Rozdz i 1 @
Pomi eszczenia do ogrzewania sin pra

A44.1. Przy pracach wykonywanych na otwartej przestrzeni lub w nieogrzewanych

pomi eszczeniach naleUy zapewnil pracowni kom
umoUIl i wi aj Nce i m s cnhir oantineonsifee rsyicnz npyrnzie d oogprazdaar
odzi eUy. Pomi eszczenia te powinny byl zaopat

posi gk - w.

2W pomieszczeniach do ogrzewania sin pracown
co naj mni &) ,1 6GA goafadodadldadnajliczniejszej zmiany powinno
przypadal cm’poaj mnzehnO, 1przy czym cagkowita
nie moUe byimmniejsza ni U 8

3W razie gdy ze wzglndu na rodzaje prac wyko
Zzimowym nie jest moUliwe zapewni édnieabebyesz
zapewnil pracownikom w pobli UOu miejsca ich p
przy zachowaniu wymaga@® ochrony przeciwpoUar

“oznaczeni zagNclpht2 @ar oapaneNgzerzaA o kt -r

e
odnoSni ku 1.

BTyt

ag Nc z ni kpat30ditsat arl ooznpyo rpzr Nbdezze A a, o k't - r
odno 1.

z
i ku

wmwc

®zZe zmianN wpr olwkdDtitdn N oprpoez Ndzeni a, o Kkt -1\
odnoSni ku 1.

N
3
QD
-
Z

N7 e wp r olwkt3Dltecn N iprezempifkrwsze rozpor z|
mowa w odnoSni ku 1.

48)Ze
w od

N

mi anN wpr olwktfitaon N ipreze dldAignieay oaplotr zNyr
oSni ku 1.

>

®zZe zmi anN wpr olpkdDtitadn N oprpmez Ndzeni a, o Kkt -1
odnoSni ku 1.

Ze zmi anN wpr olwk3Dtiteen M oprpmez N zeni a, o Kkt -
odnoSni ku 1.

*YZdanie drugielpkid@leSl ooeporzBdzdnia, o kt-ry
odnoSni ku 1.
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W brzmieniu udpk0ingymoppaezNdzenia, o kt-ry
odnoSni ku 1.

*Ze zmipaomMawzorikt3dlthez okporzNdzenia, o kt-r)
odnoSni ku 1.

*Ze zmi anN wpr olwk3Dftd n N orpzeenzz BA o Kkt - rym mo w:
odnoSni ku 1.

®Zdanie drugielpki@@leSl ooeporzNdzdnia, o kt-ry
odnoSni ku 1.

%7 e zmi anN wpr olpkt3Dtitckn N omrpmez N zeni a, o Kkt . r)
odnoSni ku 1.

Tytug rozdziagu w bripkBOkthi noupoakzddymnprzer
mowa w odnoSni ku 1.

)Pr z dpkt3Blitt rozporzNdzenia, o kt-rym mowa W o

Ze zmi anNowpr plwadWEt.mAtiret pierwsze rozporzl
mowa w odnoSni ku 1.

9ze zmi anN wpr olwkt3Ditamt N rpertz edzr uAyi e rozpor zNdz¢«
mowa w odnoSni ku 1.

Dw brzmieniu udpke30lb.nymoppeezNdzenwa, o Kkt - -ry
odnoSni ku 1.
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