
65% pracowników otrzymuje wynagrodzenie nie przekraczające 
średniej krajowej 
10% pracowników zarabia na poziomie płacy minimalnej
20% dzieci w Polsce żyje poniżej progu ubóstwa
Kobiety zarabiają średnio 23% mniej niż mężczyźni na tych 
samych stanowiskach
93% prac dostępnych dla młodych ludzi stanowią prace nieformalne
Polska zajmuje drugie miejsce w Europie pod względem rozpiętości płac

„Godna praca winna stać się priorytetem polityki społeczno - gospodarczej poprzez szczególne położenie 

nacisku na tworzenie miejsc pracy o dobrej jakości, poszanowanie podstawowych praw pracowników 

wszystkich kategorii, zwiększenie ochrony socjalnej oraz promowanie dialogu społecznego”

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 23 maja 2007 r. 

29 sierpnia, w samo południe  
na manifestację NSZZ „Solidarność”PRZYJdz!

Chcemy pracowac - 
- chcemy godnie zarabiac!

Dowiedz się więcej - www.solidarnosc.org.pl

Niskie place 
to emigracja wykwalifikowanych pracowników!

Niskie place 
to biernosc zawodowa!

Niskie place 
to w przyszlosci niskie emerytury! 

Powiedz NIE polityce 

niskich plac! 


