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(01.02) Z inicjatywy Sekretariatu Bankéw, Handlu i Ubezpieczen NSZZ "Solidarno$¢" w Warszawie odbyta sie konferencja "Wy-
grajmy Niedziele". Celem tej inicjatywy jest dgzenie do zachowania $wigtecznego charakteru niedzieli dla dobra rodziny i spote-
czenhstwa, jako dnia wolnego od pracy. Jednak najwazniejszym celem przymierza jest doprowadzenie do zmiany uregulowan
prawnych i mentalno$ci spoteczenstwa , m.in. poprzez promowanie rzeczywistej wartosci niedzieli. Przedstawiciele, ktorzy poparli
i podpisali porozumienie obiecuja, ze nie bedg obojetni i bierni wobec problemu pracy w niedziele. Zapowiadajg, ze podejmg pra-
ce nad projektem ustawy, ktéra miataby regulowac¢ czas pracy w handlu.

Przyktadem dla Polski jest powstate w 2001 r., "Przymierze" w Austrii, ktdre osiggneto w tym kierunku ogromny sukces. W 2003 r.
Owczesny rzad przyjat do swojego programu idee wolnej niedzieli. Polskie "Przymierze" ma charakter ponadpartyjny, a jego ce-
lem jest "zachowanie $wigtecznego charakteru niedzieli dla dobra rodziny i spoteczenstwa, jako dnia wolnego od pracy, poprzez
prawne uregulowanie czasu pracy handlu w niedziele.

(04.02) Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" upowaznito Krajowy Sekretariat Nauki i Oswiaty NSZZ "Solidarnos¢" do
wszczecia | prowadzania sporu z ministrem edukacji narodowej. Przedmiotem sporu s3a:

1. Brak rozwigzanh dotyczgcych wzrostu wynagrodzen w o$wiacie; ktére zapewnitby godne ptace pracownikom tej branzy;

2. brak dialogu z partnerami spotecznymi o strategii edukaciji - bonie edukacyjnym, obowigzku szkolnym i przedszkolnym;

3. zaniechanie rozwigzan systemowych umozliwiajgcych nadzor i ewentualne egzekwowanie ustawowo okreslonych $rednich
wynagrodzen na poszczegolnych szczeblach awansu zawodowego, co wyjatkowo drastycznie uwidacznia sie w odniesieniu do
nauczycieli stazystow;

4. brak dziatan w celu wypracowania kompleksowych i satysfakcjonujgcych rozwigzan emerytalnych dla nauczycieli,

5. btedne zatozenia i niewtasciwa konstrukcja zapiséw w przygotowanym projekcie rozporzgdzenia ptacowego na rok 2008.
Szefem zespotu odpowiedzialnego za merytoryczne przygotowanie i prowadzenie sporu zbiorowego jest Stefan Kubowicz.
(04.02) Prezydium KK NSZZ "Solidarno$¢" sprzeciwia sie dziataniom rzgdzacej koalicji zmierzajgcych do ustawowych zmian w
sprawach pracowniczych i spotecznych z pominieciem obowigzku konsultacji z partnerami spotecznymi. Przyktadem takiego po-
stepowania mogg by¢ ustawy w sprawie reformy ochrony zdrowia wprowadzone do Sejmu przez rzad w trybie poselskim oraz
projekty zmian w kodeksie pracy zgtoszone do komisji nadzwyczajnej "Przyjazne Panstwo". - Uznajemy, ze tworzenie ustawo-
wych rozwigzah dotyczacych zwiaszcza prawa pracy i spraw spotecznych w sposéb pomijajgcy konsultacje spoteczne oraz
uzgodnienia w Trojstronnej Komisji sg sprzeczne z réznymi deklaracjami sktadanymi przez premiera i przedstawicieli rzadzacej
koalicji. Takie postepowanie narusza zasady dialogu spotecznego - uwaza Janusz Sniadek, przewodniczacy Komisji Krajowej
NSZzZ "S". Prezydium KK zwraca sie do rzgdu o ochrone przestrzegania ustanowionego porzadku i zasad dialogu, a w szczegél-
nosci ustawy o Tréjstronnej Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych.

(06.02) Rzecznik Praw Obywatelskich dr Janusz Kochanowski spotkat sie z Przewodniczgcym NSZZ Solidarnos¢ p. Januszem
Sniadkiem. Tematem rozmowy byta narastajgca fala protestéw pracownikéw sfery budzetowej. Podczas spotkania RPO przypo-
mniat o pisSmie, jakie skierowat 5 lutego 2008 roku, do Przewodniczgcego NSZZ Solidarnos¢. W wystgpieniu tym Rzecznik wska-
zat na mozliwosci podjecia rozmoéw na forum trojstronnej komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, ktérej posiedzenie plenar-
ne zostato wyznaczone na 15 lutego br. Janusz Sniadek poinformowat Rzecznika o stanowisku KK NSZZ z 23 stycznia 2008 r.
ws. systemowych negocjacji w sferze budzetowej oraz o Komunikacie krajowych struktur branzowych budzetowych i parabudze-
towych NSZZ "Solidarnos¢" ze spotkania konsultacyjnego w dniu 5 lutego br., ktére wskazujg na koniecznos¢ dialogu spoteczne-
go w réznych srodowiskach zawodowych.

(14.02) Oswiatowa "Solidarnos¢" rozpoczeta referendum o ewentualnych formach protestu. Zwigzkowcy zbierajg rowniez podpisy
pod obywatelskim projektem ustawy o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela zmierzajgcym do radykalnej poprawy zarobkéw na-
uczycielskich. Obywatelski projekt autorstwa NSZZ "Solidarnos$¢" zaktada podwyzszenie od 1.09. srednich wynagrodzen brutto:

e nauczycieli stazystow - z 1701zt do 2074 zt

e nauczycieli kontraktowych - z 2126 zt do 3111 zt

e nauczycieli mianowanych - z 2977 zt do 4667 zt

e nauczycieli dyplomowanych - z 3827 zt do 6222 zt

Projekt obywatelski przewiduje takze:

e utrzymanie uprawnien nauczycieli do wcze$niejszej emerytury takze po 2008 r.,

e wprowadzenie zasady, iz $rednia minimalna stawka wynagrodzenia zasadniczego stanowi co najmniej 70 % catosci sredniego
wynagrodzenia nauczycieli,

e przeznaczenie wigkszej niz obecnie czesci odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych nauczycieli na $wiadczenie
urlopowe, ktore wedtug projektu winno by¢ wyptacane do konca czerwca kazdego roku,

e umozliwienie wyptacania zasitku na zagospodarowanie nauczycielom stazystéw w wysokosci trzymiesiecznego otrzymywane-
go wynagrodzenia zasadniczego.

Podpisy pod obywatelskim projektem i opinie w sprawie protestéw bedg zbierane do 15 marca. Aby projekt obywatelski trafit do

Sejmu musi podpisac sie pod nim co najmniej 100 tys. osoéb.
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(19.02) W zwigzku z przypadajacg w tym roku 30. rocznicg wyboru Karola Wojtyty na Stolice Apostolska, Komisja Krajowa zde-
cydowata ogtosié¢ rok 2008 Rokiem Jana Pawita II. Zwigzkowcy w tym czasie szczegdlnie chcg przypominaé stowa Ojca Swietego
kierowane do "Solidarnosci". "Zwlaszcza czujemy sie zobowigzani do realizacji testamentu, za ktéry uwazamy stowa wypowie-
dziane do nas podczas ostatniego spotkania, 11 listopada 2003 r. z Duchowym Ojcem Solidarno$ci" - czytamy w uchwale Komisji
Krajowej.

Zgodnie z uchwatg XIX Krajowego Zjazdu Delegatéow KK, ogtosita od 2 do 16 kwietnia Dni Honorowego Krwiodawstwa NSZZ
"Solidarnos$¢". Komisja Krajowa zacheca wszystkich cztonkéw i sympatykéw Zwigzku do podzielenia sie tym najcenniejszym da-
rem zycia, ktory cztowiek moze da¢ innemu cztowiekowi.

(20.02) Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnos¢" zdecydowata o przystgpieniu do negocjacji zaproponowanych przez wicepremiera
Waldemara Pawlaka, przewodniczacego Komisji Tréjstronnej ds. Spoteczno-Gospodarczych.

"Solidarnos$¢" nie zgadza sie jednak na warunki wstepne stawiane przez strone rzgdowa, tzn. na zaniechanie akcji protestacyj-
nych dotyczgcych kwestii objetych rozmowami. Zwigzek domaga sie wzrostu wynagrodzen w tym ptacy minimalnej, gwarancji
ochrony praw pracowniczych i zwigzkowych oraz zapewnienia bezpieczenstwa ekonomicznego osdb po zakonczeniu aktywnosci
zawodowej. Po zapoznaniu sie z propozycjg wicepremiera Waldemara Pawlaka, Komisja Krajowa NSZZ "Solidarno$¢" zdecydo-
wata o podjeciu rozméw w Komisji Tréjstronnej. Jednoczesnie Komisja Krajowa domaga sie wycofania z sejmowej komisji nad-
zwyczajnej "Przyjazne Panstwo" projektéw dotyczacych prawa pracy i przekazania ich do Komisji Trojstronne;.

"Solidarnos¢" zastrzega takze, ze w wypadku niewynegocjowania satysfakcjonujgcych rozwigzan, Zwigzek podejmie statutowe
dziatania w obronie niezbywalnego prawa pracownikow do godnej ptacy i bezpiecznej ptacy.

- Uznajemy propozycje rozmow zawartg w liscie wystosowanym do Zwigzku przez wicepremiera Waldemara Pawlaka, jako dobrg
wole rzadu, do podjecia dialogu na rzecz pracownikoéw sfery budzetowej, dlatego decydujemy sie na podjecie negocjacji. Mamy
takze nadzieje, ze rzad odstgpi do prac nad prawem pracy w komisji "Przyjazne Panhstwo", omijajac w ten sposob konsultacje
spoteczne. Naszym zdaniem to nie jest miejsce ani sposdb na stanowienie tak wrazliwego spotecznie prawa - méwi Janusz
Sniadek, przewodniczgcy Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢".

(21.02) Pracodawca nie moze zada¢ od zwigzku udostepnienia danych osobowych cztonkéw zwigzku. Takag opinie wydato Biuro
Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych na prosbe organizacji zaktadowej NSZZ "Solidarnos¢" w BZ WBK. Na
podstawie Kodeksu pracy i ustawy o zwigzkach zawodowych biuro inspektora okreélito, ze dane osobowe zwigzkowcdw nie mu-
szg by¢ udostepniane pracodawcy przez zaktadowe organizacje zwigzkowe.

W ustawie o zwigzkach zawodowych czytamy, ze w wypadku wypowiedzenia pracownikowi umowy o prace zawartej na czas
nieokreslony, pracodawca powinien o takim zamiarze powiadomic¢ pisemnie organizacje zwigzkowg i zwrécic sie z pytaniem czy
dany pracownik korzysta z jej obrony. Nalezy jednak pamieta¢, ze organizacja zwigzkowa nie jest zobligowana do informowania
o tym pracodawcy z wiasnej inicjatywy.

Zdaniem Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych pracodawca w swoich dziataniach powinien powstrzymac sie
przed gromadzeniem danych o pracowniku, w sytuacji, gdy nie zamierza w stosunku do niego podejmowac krokéw, ktére uza-
sadniatyby konieczno$¢ zwrdcenia sie do zwigzkéw zawodowych, o przekazanie informacji, czy korzysta on z jego obrony. Tym
samym brak jest uzasadnienia dla przekazania przez zaktadowg organizacje zwigzkowg wykazu wszystkich pracownikéw.

Petna opinia Biura GIODO dostgpna w Dziale Prawnym Komisji Krajowe;.

(29.02) W marcu br. zostang zwaloryzowane $wiadczenia u ponad 9,8 min oséb. Swiadczenia wyptacane przez ZUS wzrosng o
6,5 proc. Srednia emerytura, ktéra wynosi 1,3 tys. zt, bedzie wyzsza o prawie 85 zt. W ubiegtym roku przywrécono coroczng wa-
loryzacje $wiadczen, to znaczny ze podwyzki bedg odbywac sie, co roku i wskaznik waloryzacji uwzgledni nie tylko wzrost ptac,
ale tez 20 proc. realnego wzrostu ptac. Niestety podczas ostatnich negocjacji w Komisji Trojstronnej pracodawcy i strona rzagdowa
nie zgodzili sie na podwyzszenie wskaznika waloryzacji emerytur i rent z FUS na 2008 r. o 50 proc. realnego wzrostu przecietne-
go wynagrodzenia w 2007 r. w stosunku do 2006 r. W tym roku $wiadczenia wzrosng wiec o 6,5 proc.

Marcowa waloryzacja nastgpi na podstawie dwoch réoznych wskaznikdw i ich wysoko$¢ zalezy od daty przyznania prawa do
Swiadczenia.

Po waloryzacji wzrastajg kwoty najnizszych gwarantowanych swiadczen:

e emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy i renta rodzinna - 636,29 z
e renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy - 489,44 z

e renta z tytulu catkowitej niezdolnosci do pracy w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg i renta rodzinna wypadkowa -
763,55 zt

e renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg - 587,33 zt
Podniesione zostajg rowniez dodatki do emerytur i rent:

e dodatek pielegnacyjny, za tajne nauczanie - 163,15 zt
e dodatek dla sieroty - 306,65 zt
e dodatek kombatancki - 163,15 zt

Opracowano na podstawie informaciji, przekazywanych przez
Dzial Informacji Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”




