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(01.08) Partnerzy spoteczni z zespotu ds. ubezpieczen spotecznych Komisji Trojstronnej przerwali rozmowy na te-
mat emerytur pomostowych do momentu wskazania przez prezydium Komisji kierunku dalszych prac. Powodem
przerwania negocjacji jest brak porozumienia w sprawie zasad uprawniajacych do nabycia prawa do emerytur pomo-
stowych. Rzad zatozyt, ze prawo do emerytur pomostowych beda miaty osoby urodzone przed 1968 rokiem i ktore
rozpoczely prace w warunkach szczegdlnych i szczegdlnym charakterze przed 1 stycznia 1999 r. Wczoraj strona rzg-
dowa zaproponowata, aby prawo do emerytur pomostowych mialy osoby, ktore rozpoczety prace przed 1 stycznia
1999 1. bez ograniczenia zwigzanego z datg urodzenia. Jednak zdaniem zwigzkowcow prawa do obnizonego wieku
emerytalnego nie mozna réznicowa¢ ze wzgledu na wiek i date rozpoczgcia pracy. - Emerytury pomostowe nie po-
winny mie¢ charakteru wygasajacego, dopoki wezesniej nie zostang usunigte szczegolne warunki pracy - mowi Zbi-
gniew Kruszynski z Dziatu Polityki Spotecznej KK.

(04.08) Sekcja Krajowa O$wiaty i Wychowania NSZZ "Solidarno$¢" zwroécila si¢ do Katarzyny Hall, minister edu-
kacji narodowej o pilng interwencje¢ w sprawie niezwlocznego przekazania srodkow finansowych Okregowym Ko-
misjom Egzaminacyjnym na wyptat¢ wynagrodzen egzaminatorom z tytutu ich pracy w tegorocznych komisjach eg-
zaminacyjnych. Zgodnie z podpisanymi umowami, $rodki te miaty by¢ przekazane egzaminatorom do konca lipca,
tymczasem wystepuje zwloka.

(06.08) W katowickim Spodku rozpoczety si¢ zwolnienia zatogi. Zdaniem "Solidarno$ci" to ztamanie uchwaty Rady
Miasta, Kodeksu pracy i ustawy o zwolnieniach grupowych. W grudniu zeszlego roku katowiccy radni podjeli
uchwate o powotaniu spotki Centrum Widowiskowo-Sportowe Spodek (CWS). Centrum miato przeje¢ zadania li-
kwidowanego Przedsigbiorstwa Widowiskowo-Sportowego Spodek (PWS). Czgé¢ zatogi PWS (20 z 41 osob) w
maju 2008 r. zostala "przekazana" do katowickiego MOSiR-u. Reszta miata znalez¢ pracg w CWS. Tak stanowito
uzasadnienie do uchwat o powotaniu CWS, zgodnie, z ktérym "nowo utworzona spotka zachowa logo i nazwe
Spodek oraz przejmie na podst. art. 23 1 ustawy z dnia 26.06.1974 Kodeks pracy pracownikéw dotychczas zatrud-
nionych w spotce". Tak si¢ jednak nie dzieje. W drugiej potowie lipca likwidator PWS Spodek rozpoczat wreczanie
wypowiedzen osobom wciaz jeszcze zatrudnionym w PWS. Wypowiedzenia, z zastosowaniem skroconego okresu,
otrzymato juz kilkanascie 0sob, w wigkszosci cztonkéw "Solidarnosci”. W sprawie interweniowat szef Slasko-Da-
browskiej "S" Piotr Duda. Zaapelowat do przewodniczacego Rady Miasta o interwencje.

(07.08) ,,Solidarnos¢” solidarna z Tybetem. W dokumencie, przyjetym przez wtadze krajowe ,,S” czytamy: Nieza-
lezny Samorzqdny Zwigzek Zawodowy "Solidarnos¢” od chwili swojego powstania walczyt o podstawowe prawa i
wolnosci czlowieka uznajqc to jedng ze swoich najwazniejszych misji. Wystegpowalismy przeciwko przejawom auto-
rytaryzmu i ttumienia demokracji gdziekolwiek by to miato miejsce. Takze w chwili obecnej nie chcemy by¢ obojetni
wobec losu narodu tybetanskiego. Protestujemy przeciwko brakowi prawa Tybetanczykow do poszanowania ich
wolnosci religijnych i kulturowych /.../. Mamy swiadomos¢, ze dziatania przez nas podjete mogq mie¢ wymiar jedy-
nie symboliczny, ale pamigtajmy, ze jak mowit Jan Pawel Il - nazwanie po imieniu kazdego aktu przemocy stuzy
przywracaniu prawdy, tak niezbednemu do budowania ludzkiej solidarnosci w wymiarze globalnym. NSZZ "Solidar-
nos¢" w pokojowej walce z komunizmem zawsze mogt liczy¢ na wsparcie opinii demokratycznego swiata. Teraz my
przeniesmy to dalej. Pokazmy, ze pamietamy o Tybecie, tak jak kiedys pamietano o nas. Bgdzmy solidarni z Tybetan-
czykami.

(06.08) W Centrum Partnerstwa Spotecznego "Dialog" w Warszawie odbyt si¢ Konwent przewodniczacych regio-
néw i sekretariatow branzowych NSZZ "S", na ktorym wydano wspolne stanowisko w sprawie Panstwowej Inspek-
cji Pracy 1 prob zmian w jej funkcjonowaniu. W stanowisku czytamy: Panstwowa Inspekcja Pracy stoi na strazy
konstytucyjnych praw pracownikow do godnej i bezpiecznej pracy. Dziatania Inspekcji w ostatnich latach - takze
dzieki zmianie ustawy - dowiodly, ze wykonywala ona swoje zadania coraz skuteczniej. Swiadczq o tym choéby kon-
trole legalnosci zatrudnienia czy przestrzegania praw pracowniczych np. w sieciach sklepow wielkopowierzchnio-
wych. Dziatania te znalazly uznanie takze w przyjeciu przez Rade Ochrony Pracy ostatniego sprawozdania PIP.
Niestety, forsowana przez Marszatka Sejmu RP zmiana na stanowisku Gtownego Inspektora Pracy dowodzi, ze In-
spekcja ma stac sie kolejnym partyjnym tupem, co moze prowadzic¢ do ograniczenia jej dziatan na rzecz przestrzega-
nia praw pracowniczych. Nasz sprzeciw budzi nie tylko brak przestanek merytorycznych takiej decyzji, ale skanda-
liczny sposob realizacji ustawowego obowigzku konsultacji z Radg Ochrony Pracy. Tryb zgloszenie wnioskow per-
sonalnych oraz sposob ich procedowania przez przewodniczqcg Rady swiadczq o tym, Ze decyzje juz zostaly podjete
a proces konsultacji jest pozorny. Potwierdza to catkowite lekcewazenie przez obecny ukiad rzqdzqcy rzeczywistego
dialogu spotecznego uwzgledniajgcego racje wszystkich partnerow spolecznych i podporzqdkowanie decyzji wgskim
grupom partyjnych interesow.

NSZZ "Solidarnosc¢" uzyje wszelkich dostepnych srodkow, aby nie dopusci¢ do ograniczenia dziatan Inspekcji Pracy
na rzecz bezpieczenstwa pracownikow.



(08.08) 8 sierpnia br. przed siedzibg spotki Rolmex w Warszawie, ktory jest gtownym wilascicielem w grupie Indyk-
pol, odbyta si¢ manifestacja 400 zwigzkowcow przeciwko zwolnieniom w $wiebodzinskim Eldrobie. Podczas pikie-
ty ztozono do zarzadu Rolmex petycje wzywajaca do podjecia dialogu.

W maju br. zarzad EDROB S.A. przyjat i oglosit plan zwolnien grupowych. Prace w zakladzie w Swiebodzinie utra-
ci¢ moze 204 pracownikow. Zarzad zapowiedzial juz zwolnienia kolejnych 73 pracownikow w lubelskim INDYKO-
POLU. Tymczasem plan restrukturyzacji budzi powazne watpliwosci nie tylko pracownikow, ale takze ekspertow. -
Ludzie méwia, ze sa zdesperowani i nikt nie chce wystuchac ich racji. Przed laty zwigzali swoja przysztos¢ z zakta-
dem, a teraz nikt nie mysli o ich przysztosci - powiedzial Bogustaw Motowidetko, szef "S" w Eldrobie.

(12.08) Podczas posiedzenia Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "S" przyjeto stanowisko, w ktérym zaapelowano o
natychmiastowe wycofania wojsk rosyjskich i zawieszenie broni przez wszystkie strony zaangazowane w konflikt
zbrojny na terytorium Gruzji i jednoczesnie wezwano te panstwa do dialogu z partnerami spotecznymi w celu ogra-
niczenia i znalezienia sposobow szybkiego zrekompensowania strat w dziedzinie socjalnej i materialne;.

"Ofiary wsrdd ludnosci cywilnej i katastrofa humanitarna, ktorej doswiadczajg mieszkancy, wymagaja mobilizacji
swiatowej opinii publicznej oraz rzagdow panstw demokratycznych na rzecz powstrzymania dziatan zbrojnych i zna-
lezienia pokojowego rozwigzania konfliktu z poszanowaniem woli spoleczenstwa obywatelskiego Gruzji, w tym
zwigzkoéw zawodowych" - czytamy w stanowisku Prezydium KK

Prezydium rowniez wyrazito glgbokie wspotczucie wszystkim osobom poszkodowanym w wojnie oraz rodzinom
0s0b, ktore w niej stracity zycie i zaapelowato do wszystkich przyjaciot Gruzji, do cztonkow i struktur Zwigzku o
oddawanie krwi dla potrzebujacych i o dokonywanie wptat na cele pomocy humanitarnej dla osob poszkodowanych
oraz rodzin ofiar wojny na konto Komisji Krajowej NSZZ "S".

(13.08) "Solidarnos¢" Jastrzebskiej Spotki Weglowej, wspolnie z reprezentatywnymi organizacjami zwigzkowymi,
prowadzi negocjacje placowe z zarzadem spotki na temat podwyzek ptac dla zatogi. Zwigzkowcy zadajg wzrostu
wynagrodzen o 16,5 proc. "S" argumentuje, ze JSW osiagga dobre wyniki ekonomiczne, natomiast koszty utrzymania
pracownikow i ich rodzin wcigz wzrastaja. Zwiazkowcy "S" ostrzegaja, ze jesli zarzad JSW nie zaakceptuje zapro-
ponowanej przez nich wysokosci podwyzek, to rozpoczng spor zbiorowy z pracodawca.

(19.08) Sekcja Krajowa Kolejarzy zdecydowata o przetozeniu strajku ostrzegawczego zapowiadanego na 26 sierp-
nia. Na decyzje kolejarzy wptynely przede wszystkim liczne prosby osob korzystajacych z ustug PKP i powracaja-
cych w tym czasie z wakacji i urlopdéw. - Mimo, ze winnym za strajk bytby Rzad RP, to najbardziej poszkodowany-
mi skutkami strajku okazatyby sie dzieci i mlodziez powracajaca z wakacji - mowi Stanistaw Kokot, rzecznik praso-
wy Sekcji Krajowej Kolejarzy NSZZ "S". Zdaniem kolejarskiej "S" strajk jest nieunikniony, poniewaz rzad nie chce
zgodzi¢ si¢, aby prawo do emerytur pomostowych przystugiwato wszystkim osobom pracujacym w warunkach
szczegolnych lub o szczegolnym charakterze, bez wzgledu na datg urodzenia i datg rozpoczecia takiej pracy.

(28.08) Niezalezne Zrzeszenie Studentow w imieniu Srodowiska akademickiego popiera kampani¢ NSZZ "Solidar-
no$ci" "Godna praca, godna emerytura", ktéra ma na celu m.in.: zwrdcenie uwagi na stan wynagradzania pracowni-
kéw w Polsce. "Jako przedstawiciele srodowiska akademickiego uwazamy, ze walka o godne place w pracy jest jak
najbardziej stusznym celem. Problem ten dotyczy takze studentow, ktorzy wielokrotnie wykorzystywani sg w pracy,
poprzez niskie wynagrodzenia z racji samego faktu posiadania statusu studenta. Podobnie rzecz przedstawia si¢ w
przypadku studentow konczacych prace, pod pozorem braku doswiadczenia pracodawcy wymuszaja na naszych ko-
lezankach i kolegach nizsze zarobki. Kolejnym naduzyciem wtascicieli firm i przedsiebiorstw jest zatrudnianie "na
czarno", co nie pozwala studentom nalezycie zadba¢ o swoje bezpieczenstwo zdrowotne czy emerytalne" - czytamy
w o$wiadczeniu przestanym do Komisji Krajowej NSZZ "S".

"NZS walczyl, walczy i bedzie walczyt o prawa studentow, a szczegolnie te, ktore dotyczg godnych plac, pozwalaja-
cych na staty i zrbwnowazony rozwoj" - koncza swoje o$wiadczenie przedstawiciele NZS.

(29.08) Okoto 30 tys. pracownikow z catej Polski manifestowalo w Warszawie pod hastem "Godna praca-godna
emerytura". - Najcenniejszym kapitatem polskiej gospodarki sg pracownicy. To cztowiek jest naszym bogactwem i
w niego trzeba inwestowac¢. A inwestowanie w czlowieka oznacza inwestowanie w o§wiat¢ edukacje, bezpieczen-
stwo 1 warunki pracy, ochrone zdrowia, zabezpieczenia emerytalne i godziwe wynagrodzenia. Od inwestycji w czlo-
wieka zalezy rozwoj gospodarki Polski i przysztos¢ Polski - mowi Janusz Sniadek, przewodniczacy Komisji Krajo-
wej NSZZ "S". Manifestacja przebiegata pod hastami: ,,Godna praca-godna emerytura to godne zycie”. Uczestnicy
zebrali si¢ na placu Pitsudskiego. Na czele manifestacji szty osoby z wozkami z supermarketéw wraz z produktami,
na ktore sta¢ pracownika oraz emeryta po oplaceniu rachunkow, zakupie lekow, ubran itp. rzeczy. Wozek prowadzi-
to dwéch emerytdéw, pracownik ochrony, nauczyciel stazysta oraz kasjerka. Pensja tych osob, po zaptaceniu rachun-
kow, wykupieniu lekow nie starcza na godne zycie.

Uczestnicy manifestacji cheieli takze zwrdci¢ uwage na niespelnione obietnice sktadane przez Prezesa Rady Mini-
strow. Pod hastem "Pie¢ cudéw Donalda Tuska" rozlicza premiera ze ztozonych przez niego obietnic: Przed Kance-
larg Prezesa Rady Ministrow przedstawiciele "S" przekazali przedstawicielom rzadu petycje ze swoimi postulatami.

Opracowano na podstawie informaciji,
przekazywanych przez Dziat Informacji Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”



	WRZESIEŃ 2008	NUMER 131

