PRZEGLAD INFORMACJI PRACOWNICZYCH
KWIECIEN 2008 NUMER 127

(04.03) NSZZ "Solidarnos¢" protestuje przeciwko probom dyskryminowania pracownikow zatrudnionych w matych
zaktadach pracy. Zdaniem Zwigzku do takiej dyskryminacji prowadzg zaproponowane zmiany w ustawach: o stazu
absolwenckiego, kodeksie pracy i Panstwowej Inspekcji Pracy, przedstawione przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spoteczne;j.

W przyjetym stanowisku prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" sprzeciwia si¢ probom dyskryminacji
milionéw pracownikow, w tym kobiet w ciazy, tylko dlatego, ze pracuja w matych zakladach pracy. Mozliwos¢
zwalniania bez podania przyczyn, promowanie patologicznego samozatrudnienia omijajacego wszystkie przepisy
prawa pracy, tacznie z prawem do urlopu, mozliwo$¢ zwalniania pracownikéw w wieku przedemerytalnym to tylko
niektore skandaliczne propozycje, ktore zamiast ograniczenia biurokracji prowadza przede wszystkim do przedmio-
towego traktowania pracownikow.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos$¢" zwrocito si¢ do Rzecznika Praw Obywatelskich o zajgcie stano-
wiska w tej sprawie. Jednoczesnie prezydium domaga si¢ od Rzadu wycofania oby projektow wymienionych ustaw.
"Podkreslamy rowniez, ze podpis pod projektem takich ustaw zlozony przez Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
stawia pod znakiem zapytania jej kwalifikacje do petnienia tej funkcji i stawia pod znakiem zapytania deklaracje wi-
cepremiera Waldemara Pawlaka - przewodniczacego Komisji Trojstronnej do spraw Spoteczno-Gospodarczych -
woli rzeczywistego rozwijania dialogu spotecznego" - czytamy w stanowisku prezydium KK.

(05.03) Ponad 300 zwigzkowcow z catej Polski protestowalo przed Kancelarig Prezesa Rady Ministrow przeciwko
ztym warunkom pracy pracownikow zatrudnianych do ochrony instytucji publicznych. Sg oni jedna z najgorzej wy-
nagradzanych i traktowanych grup zawodowych. Wiele instytucji publicznych korzystajacych z pracy firm ochrony
nie przestrzega standardow ochrony, co wiecej przyczynia si¢ do ich obnizenia, a takze toleruje famanie praw pra-
cownikow. - Tym protestem chcemy zwroci¢ uwage rzadzacych, ze publiczne instytucje korzystajac z ustug firm
ochrony przyczyniajg si¢ do obnizenia standardow bezpieczenstwa i tamania praw pracownikéw - mowi Paula Brze-
zinska, ktora od dwoch lat pomaga pracownikom ochrony organizowac si¢ w NSZZ "Solidarnosc".

W sektorze ochrony zatrudnionych jest ponad 200 tysiecy pracownikéw odpowiedzialnych za bezpieczenstwo. W
samej Warszawie pracuje prawie 26 000 tys. osob. Pomimo duzej odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo, pracowni-
cy ochrony to jedna z najgorzej optacanych grup zawodowych w Polsce. Niskie ptace (§rednio 5, 6 zt brutto), stoso-
wanie umow zlecenie zamiast uméw o prace, praca po 300- 500 godzin w miesigcu to najwazniejsze problemy, z
ktorymi borykaja si¢ pracownicy tego sektora. W NSZZ "S" zorganizowalo si¢ juz 4 tys. pracownikéw ochrony, kto-
rzy chca w Zwiazku dziata¢ na rzecz poprawy warunkow pracy i wynagrodzen.

(06.03) Minister Pracy zagwarantowala prezydium Komisji Trojstronnej, ze bez uzyskania akceptacji partneréw spo-
fecznych, nie przekaze projektow zmian w kodeksie pracy pod obrady Rady Ministrow. Minister Pracy, Jolanta Fe-
dak o$wiadczyta, ze przekazane do konsultacji partnerom spotecznym projekty zmian nie sg projektami rzadowymi.
Zagwarantowata, ze bez uzyskania akceptacji ze strony partnerow spotecznych nie przekaze tych dokumentéw do
akceptacji Radzie Ministrow.

(10.03) Sekcja Krajowa Pracownikoéw Skarbowych NSZZ "Solidarnos¢" rozpoczeta ogolnopolska akcje protestacyj-
ng. Urzednicy skarbowi doktadnie sprawdzajg wszystkie dokumenty masowo wystepuja do przetozonych o podnie-
sienie uposazen i czgsto robig przerwy w pracy. Do konca marca z fiskusem muszg si¢ rozliczy¢ wiasciciele firm, a
do konca kwietnia zwykli podatnicy. - To jest czas, kiedy najwigcej ludzi pojawia si¢ w urzgdach skarbowych,
urzednicy maja najwiccej pracy, dlatego wlasnie teraz postanowilismy pokaza¢ rzadzacym, w jakich warunkach i za
jak male pienigdze pracujemy - powiedzial Tomasz Ludwinski, przewodniczacy Krajowej Sekcji Pracownikow
Skarbowych NSZZ "Solidarnos¢".

Jak zapowiadajg zwigzkowcy, strajk mogg przerwac jedynie wtedy, gdy minister finanséw zaprosi ich do rozméw i
przedstawi propozycje rozwigzan, ktore zaspokoja zadania urzednikow. Pracownicy skarbowki domagaja si¢ pod-
wyzki ptac, uproszczenia przepisow podatkowych, zwigkszenia liczby etatow i mozliwos$ci zatrudniania dodatko-
wych pracownikow na okres sktadania zeznan podatkowych. Zwigzkowcy zapowiadaja, ze 29 i 30 kwietnia wezma
urlopy na zadanie, jesli resort finansow nie przedstawi satysfakcjonujacych rozwigzan.

(12.03) Na spotkaniu Sekcji Kultury i Srodkéw Przekazu zostato podjete stanowisko dotyczace abonamentu RTV.
»Rada Sekretariatu wyraza swoja dezaprobate dla dziatan koalicji Platformy Obywatelskiej i Polskiego Stronnictwa
Ludowego w sprawie likwidacji abonamentu radiowo- telewizyjnego. Epatowanie polskiego spoteczenstwa infor-
macjami o nieodlegtej likwidacji abonamentu RiTV spowodowalo juz gwattowny spadek kwot wplacanych przez
abonentow, co w konsekwencji doprowadzi do upadku radiofonii publicznej i drastycznego pogorszenia wynikow
finansowych telewizji publicznej. /.../ Uwazamy, Ze obecna koalicja rzadowa powinna zajac si¢ poprawieniem $cig-
galnosci abonamentu od 0s6b prawnych i stworzeniem ustawowych form oceny mediéw publicznych a nie usitowa-
niem wzmocnienia mediow komercyjnych i marginalizowaniem mediéw publicznych”.



(18.03) Sukcecem zakonczyly si¢ negocjacje migdzy Organizacjg Zaktadowa NSZZ "Solidarno$¢" Pracownikow
TESCO Polska a zarzadem firmy. Zwigzkowcy domagali si¢: wzrostu wynagrodzen o 30 proc., zwigkszenia dodatku
za prace w nocy, wprowadzenia dodatku za prace w niedziele i Swigta, dodatkow dla pracownikow z dlugim stazem
oraz systemu motywacyjnego. W lipcu nastgpi pierwszy etap podwyzek ptac w sklepach TESCO. Kolejny wzrost
wynagrodzen zaplanowano na listopad. Od 1 listopada br. wynagrodzenia pracownikow z rocznym stazem pracy
wynosi¢ bedzie nie mniej niz 1500 PLN a wynagrodzenie pracownikdéw ze stazem ponizej jednego roku wynosié¢
bedzie nie mniej niz 1360 PLN. Porozumienie zaktada m.in., ze: od marca 2008 wszystkim pracownikom zatrudnio-
nym w sklepach wyptacany jest zwigkszony dodatek za godziny przepracowane w nocy, kasjerom wyptacany jest
dodatek motywacyjny, ktory w listopadzie wiaczony bedzie do wynagrodzenia zasadniczego, w kwietniu pracowni-
cy, ktérzy pracowali co najmniej dwa lata otrzymaja jednorazowa nagrode w postaci bonu towarowego w wysokosci
od 200 do500 PLN netto (podatek pokryje pracodawca).

"Solidarno$¢" zrzesza ponad 2 tys. pracownikow z 41 sklepéw TESCO i jest najsilniejszym zwigzkiem w tej firmie.
(19.03) Prezydium KK NSZZ "S" zwrdcito sie¢ do wszystkich przywodcow panstw o uzycie wszelkich mozliwych
srodkow, ktorych celem byloby powstrzymanie wtadz Chin od stosowania wobec obywateli tybetanskich repres;ji,
wiezien, tortur i naktonienie rzadzacych do nawigzania dialogu z przywodca tybetanskim, Dalaj Lama.

- NSZZ "Solidarno$¢" przez dlugie lata walczyt z przemoca, bez stosowania przemocy, otrzymujac z catego Swiata
wiele gestow solidarnosci i poparcia. Obrona wolnosci i prawa czlowieka jest jednym z najwazniejszych doswiad-
czen Zwiazku. Z tego powodu nie mozemy by¢ obojetni wobec krwawego thumienia przez wladze chinskie pokojo-
wych demonstracji, ktore majg miejsce w Tybecie z okazji 49 rocznicy powstania Tybetanczykow przeciw okupacji
chinskiej - czytamy w apelu prezydium KK NSZZ "S"

(20.03) Przewodniczacy "S" zwrocit sie¢ do wicepremiera Pawlaka o wlgczenie problemu wynagrodzen w publicznej
stuzbie zdrowia do dyskusji w Komisji Trdjstronne;.

Wobec zakonczenia prac tzw. Biatego szczytu bez rozwigzania kluczowych dla ochrony zdrowia probleméw, prze-
wodniczacy Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" Janusz Sniadek, zwrocit si¢ do wicepremiera Waldemara Paw-
laka, przewodniczacego Komisji Trojstronnej ds. Spoteczno-Gospodarczych o wigczenie problemu systemu wyna-
grodzen w publicznej stuzbie zdrowia do dyskusji w Komisji.

Przewodniczacy "S" w liscie do wicepremiera Pawlaka podkreslit, ze poglebiajacy sie chaos placowy w calej branzy
staje si¢ coraz powazniejsza przeszkoda w normalnym funkcjonowaniu stuzby zdrowia, poteguje zadtuzenie placo-
wek i utrudnia skuteczne wprowadzenie jakichkolwiek rozwigzan systemowych.

"Poddajemy pod rozwagg przedstawicieli Rzadu i1 partnerow spotecznych w KTdsS-G podjecie réwniez innych te-
matow dotyczacych stuzby zdrowia. W ocenie NSZZ <<Solidarno§¢>> w dzisiejszej polskiej rzeczywistosci ochro-
na zdrowia to obszar znajdujacy si¢ w najci¢zszym kryzysie i najbardziej potrzebujacy umowy spotecznej" - napisat
w liscie do wicepremiera Pawlaka, Janusz Sniadek.

(31.03) Ponad 86 proc. pracownikow Poczty Polskiej poparto przeprowadzenie w firmie strajku. W glosowaniu
wzigto udziat 73,78 proc. z wszystkich zatrudnionych pracownikéw. Odpowiadali w nim na pytanie, czy sg za straj-
kiem, jezeli trwajacy obecnie spor zbiorowy nie zakonczy si¢ porozumieniem.

- Mamy nadziej¢, ze uda nam si¢ zakonczy¢ sprawnie negocjacje w ramach sporu zbiorowego. Jednak nie wyklu-
czamy zorganizowania strajku, jesli nie dojdzie do zakonczenia sporu - powiedzial Bogumit Nowicki, szef poczto-
wej "Solidarno$ci”. Obecnie trwaja mediacje, po ktdrych zapadnie decyzja w sprawie strajku pocztowcow.

(31.03) Nasila sie konflikt w nalezacej do Fiata bielskiej fabryce GM Powertrain. Jak informuja zwigzkowcy z "So-
lidarno$ci”, kierownictwo firmy zdecydowato o usunieciu z terenu zaktadu wszelkich zwigzkowych emblematow.
Jak mowi Wanda Strozyk, szefowa "S" w spotkach wchodzacych w sktad koncernu Fiata, pomyst wyszedt od preze-
sa GM Powertrain Maurizio Emo. - Z terenu zaktadu usunigto w nocy wszystkie flagi "Solidarnosci". Co wigcej,
kierownicy dostali polecenie, by z biur i hal fabryki znikngty przedmioty z logiem naszego zwiazku - znaczki, ka-
lendarze. Czujemy si¢ trochg jak w 1981 roku, kiedy dla komisarzy stanu wojennego wszystko, co kojarzyto si¢ z
"Solidarno$cig" byto niebezpieczne.

Wanda Strozyk podkresla, ze te wydarzenia sg bardziej skandaliczne, jesli zestawi si¢ je z oficjalnymi wypowie-
dziami przedstawicieli koncernu o ich rzekomym szacunku dla "Solidarno$ci". - W glo$nej ostatnio reklamie korpo-
racyjnej Fiata nasz zwigzek prezentowany jest jako powod do dumy dla Polski. LiczyliSmy, Ze to sygnat ze strony
dyrekcji, ze mozemy si¢ porozumie¢. Po tym, co stato si¢ dzi§ widac¢ jednak, jaki jest prawdziwy stosunek kierow-
nictwa koncernu do "Solidarno$ci" - oburza si¢ przewodniczaca zwiagzku w Fiacie. | zapowiada, ze zwigzkowcy nie
pozwola na pomiatanie solidarno$ciowymi emblematami. - Jeszcze dzi§ oflagowana zostanie cata fabryka.
Zwigzkowcy sprawe zamierzajg rowniez poruszy¢ podczas kolejnej tury negocjacji ptacowych, ktére maja si¢ dzis
rozpocza¢ o godz. 13. W trwajacym od kilku miesiecy konflikcie ptacowym w GW Powertrain Solidarno$¢" domaga
si¢ 1000 zt podwyzki dla wszystkich zatrudnionych w dwoch ratach. Zarzad proponuje 700 zt, ale roztozone na trzy
raty - ostatnia w lutym 2009 r.

Opracowano na podstawie informac;ji, przekazywanych przez
Dzial Informacji Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”




